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dziatajac jako anonimowa grupa pracownic i pracownikéw oraz oséb wspéipracujacych z publicznym podmiotem leczniczym -
Specjatistycznym Zespolem Zakiadéw Opieki Zdrowotnej Chordb Pluc i GruZlicy w Wolicy kolo Kalisza — skiadamy formalne
zawiadomienie o podejrzeniu wystepowania istotnych nieprawidlowosci w zakresie gospodarowania mieniem, srodkami oraz
organizacji proceséw administracyjnych i pomocniczych jednestki. Zawiadomienie skladane jest w trybie sygnalistycznym,
z zastrzezeniem anonimowosci z uwagi na reaing cbawe dziatari odwetowych.

Whnosimy o przeprowadzenie przez Urzad Marszatkowski i Regionaing izbe Obrachunkowg szczegdtowe] i kompleksowej kontroli
obejmujgcej dokumentacje finansowa, umowna oraz organizacyjng, w szczegdlnosci w obszarach wskazanych ponizej.

Zglaszane watpliwosci dotycza okresu, w kidrym funkcje administracyjna w jednostce peinit p.Grzegorz Nawrocki (czynny dziatacz
PO), bedacy réwnolegle prezesem zarzadu fundaciji dziatajacej przy szpitalu. W naszej ocenie zachodzito wysokie ryzyko konfliktu
interesdéw oraz nieprawidlowego faczenia rél, co mogto mie¢ wplyw na decyzje gospodarcze, organizacyjne i finansowe.
Vvskazujemy na potrzebe formalnej oceny zgodnosci tej sytuacji z przepisami dotyczacymi finanséw publicznych, dyscypliny
finansdw publicznych oraz zasad nalezytego zarzadzania mieniem podmiotu leczniczego.

Obszary wymagajace pilnej kontroli:

Gospodarka cdpadami, w tym medycznymi - istniejg powazne watpliwosci co do prawidlowosci organizacii oraz rozliczania uslug
zwigzanych z odbiorem i utylizacjg odpadéw. Przekazywane sygnaly wskazujg na mozliwe nieprawidiowosci w zakresie trybu
wyboru wykonawcdow, powtarzalnosci zlecen, poziomu kosztéw oraz zgodnosci dokumentacji z faktycznie realizowanymi
ustugami. Zasadne jest sprawdzenie uméw, faktur, ewidencji oraz peinej Sciezki decyzyjnej w tym zakresie.

Mozliwe powigzania decyzyjne | wplyw oséb trzecich - wystepowaly powtarzajgce sie sytuacje kontaktéw z csobami powigzanymi
z innymi podmiotami leczniczymi oraz bylym kierownictwem placdéwek regionalnych. W odbiorze pracownikéw budzilo to
watpliwosci co do bezstronnosci i przejrzystosci proceséw decyzyjnych. Nie przesadzamy charakteru tych relacji, jednak skala
sygnaltéw uzasadnia objecie tego obszaru kontrolg pod katem ewentualnego wplywu na decyzje zakupowe, umowne lub
organizacyjne.

Wykorzystywanie zasobéw podmiotu leczniczego do dziatalnosci fundacji - docieraly sygnaty o mozliwym angazowaniu zasobdw
organizacyjnych, sprzetowych oraz osobowych szpitala do dziatart zwigzanych z aktywnoscig fundacii, kidrej prezesem byla ta
sama osoba - Grzegorz Nawrocki (PO) petnigca funkcje administracyjng w jednostce. Dotyczy to w szczegdinosci organizacji
wydarzen promocyjnych i plenerowych oraz wsparcia logistycznego. Istnieje podejrzenie, Ze czynnosci te mogly byc realizowane
bez wiasciwego rozdziatu kosztéw i czasu pracy, co mogto skutkowad nieuprawnionym wykorzystaniem mienia finansowanego
ze Srodkdw publicznych.

Mozliwe przymuszanie pracownikéw do czynnosci poza zakresem obowiazkéw - zgiaszane byly przypadki wywierania presii
organizacyjnej na pracownice i pracownikéw w celu wykonywania zadan niezwiazanych z ich zakresem obowigzkéw stuzbowych,
a powigzanych z dzialalnoscia podmiotéw zewnetrznych. Obszar ten powinien zosta¢ oceniony pod katem zgodnosci z przepisami
prawa pracy oraz zasadami gospodarowania zasobami jednostki.

Zarzgdzanie mieniem i zakupami - istnieje potrzeba kontroli decyzji dotyczgcych wykorzystania sprzetu, narzedzi i usiug pod
katem celowosci, gospodarnosci | zgodnosci z procedurami. Sygnaly wewnetrzne wskazujg na mozliwe odstepstwa od zasad
konkurencyjnosci i racjonalnosci wydatkdow.

Przedstawione informacje stanowig zestaw powtarzainych sygnaléw i obserwacji Srodowiska pracowniczego i wymagajg
niezalezne] weryfikacji dokumentacyjnej przez wiagciwy organ kontrolny. Z uwagi na wage sprawy wnosimy o podjecie czynnosci
w trybie pilnym.

Informujemy jednoczesénie, ze w przypadku braku reakcji fub odmowy podjecia czynnosci sprawdzajgcych rozwazane jest
réwnolegte skierowanie zawiadomienia do prokuratury oraz do wiasciwych shuzb antykorupcyjnych.

Dzialamy w interesie publicznym, w trosce o prawidlowe$¢ gospodarowania $rodkami publicznymi craz bezpieczerisiwo

funkcjonowania podmiotu leczniczego, wnosimy réwniez o odwolanie pana Nawrockiego z funkcji prezesa, poniewaz obecnie
poszedt ,managerowac” do spotki Energa w Kaliszu.
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