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  Poznań, 01.07.2026 r. 

 

Pan 
Marek Woźniak 
Marszałek 
Województwa Wielkopolskiego 

 

Szanowny Panie Marszałku, 

 

na podstawie art. 23 ustawy o samorządzie województwa z dnia 5 czerwca 1998 r. (t.j.: Dz. U. z 

2026 r., poz. 720 ze zm.) składam zapytanie dotyczące działalności Wojewódzkiego Szpitala 

Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie. 

W związku z narastającymi sygnałami dotyczącymi trudności organizacyjnych w 

funkcjonowaniu Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego im. dr. Romana Ostrzyckiego w Koninie, w 

szczególności w zakresie dostępności świadczeń, czasu oczekiwania pacjentów na udzielenie 

pomocy, sposobu organizacji pracy personelu medycznego, przejrzystości zasad wynagradzania i 

kontraktowania świadczeń finansowanych ze środków publicznych, zasadne jest ustalenie, czy 

występujące problemy mają charakter jednostkowy, czy też wskazują na szerszą dysfunkcję 

systemu zarządzania i nadzoru nad podmiotem leczniczym, proszę o udzielenie szczegółowych 

odpowiedzi na następujące pytania: 

1) Ilu pracowników szpitala wykonujących zawód medyczny osiągnęło w roku 2025 co 
najmniej 500 tys. zł wynagrodzenia brutto z uwzględnieniem nazw oddziałach? 

2) Ilu z ww. pracowników zatrudnionych było w szpitalu na podstawie umów o pracę, ile w 
oparciu o umowę cywilno-prawną, a ile w oparciu o umowę kontraktową? 

3) Czy organ nadzoru dysponuje wiedzą, aby dyrekcja szpitala świadczyła pracę jednocześnie 
w innych podmiotach ? W jakiej wielkości etatu w WSZ w Koninie są oni zatrudnieni? 

4) Czy w placówce są/były w 2024-2026, zatrudnione osoby spokrewnione lub 
spowinowacone z dyrekcją tegoż szpitala na stanowiskach kierowniczych? 
 
Wnoszę o udzielenie odpowiedzi w sposób zagregowany i zanonimizowany, bez 

wskazywania danych osobowych pracowników, z podziałem na komórki organizacyjne, formy 
zatrudnienia oraz kategorie stanowisk/funkcji zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

Celem niniejszej interpelacji jest uzyskanie danych zbiorczych pozwalających ocenić, czy 
środki publiczne przeznaczane na funkcjonowanie szpitala przekładają się na rzeczywistą 
dostępność świadczeń dla pacjentów oraz czy nie ma innych nieprawidłowości.  

Z poważaniem 

Katarzyna Rzepecka-Andrzejak 

 
 
 


