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Pan 

Krzysztof Dembiński 

Radny Województwa 

Wielkopolskiego  

 

Szanowny Panie Radny, 

 

      odpowiadając na Pana zapytanie w sprawie podniesienia kultury osobistej pracowników Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego w Poznaniu w celu pełnego zastosowania Kodeksu 

Etyki Pracowników Urzędu wprowadzonego Zarządzeniem Nr 26/2018 Marszałka Województwa 

Wielkopolskiego z dnia 27 kwietnia 2018 r., mając na uwadze przywołane okoliczności zachowania 

pracownika Urzędu, wskazać należy, co następuje. 

W pierwszej kolejności należy wskazać, iż z pracownikiem wskazanym w Pana zapytaniu, 

przeprowadzono rozmowę o konieczność dbania o dobre stosunki międzyludzkie oraz przestrzegania 

zasad godnego zachowania się w miejscu pracy i poza nim, mając na uwadze zapisy ustawy z 21 listopada 

2008 r. o pracownikach samorządowych, Regulaminu Pracy Urzędu oraz Kodeksu Etyki Pracowników 

Urzędu.  

Jednocześnie wskazać należy, iż o powyższych obowiązkach pracownicy są informowani  

w ramach służby przygotowawczej, gdzie przewidziane są odrębne zajęcia obejmujące tę tematykę  

z przedstawicielem Rady ds. Etyki oraz w ramach przedmiotu prawa pracy. 

Dodatkowo, o przywołanych wyżej obowiązkach, pracownikom Urzędu przypomina się poprzez 

stosowne komunikaty umieszczane w intranecie Urzędu („ADU”) 

Pracownicy Urzędu, regularnie uczestniczą w szkoleniach w zakresie tzw. umiejętności miękkich. 

Przykładowo w miesiącu czerwcu br. przeprowadzono warsztaty "Komunikacja nastawiona na budowanie 

współpracy". 

 

Z poważaniem 

            
       Z up. Marszałka Województwa 

        Adam Habryło 

             Dyrektor Departamentu 

                                                                                                          Organizacyjnego i Kadr 
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