Poznan, 21 sierpnia 2023 roku
MARSZALEK
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

KS-1-0.0003.15.2023
DE-ZD-00007/23 Pani
tucja Zielinska
Radna
Wojewoddztwa Wielkopolskiego

Szanowna Pani Radna,

odpowiadajgc na zapytanie ztozone przez Panig 17 lipca 2023 r. (uzupetnienie
przestane 09.08.2023 r.) w sprawie projektow zaplanowanych do realizacji w ramach
Funduszy Europejskich dla Wielkopolski 2021-2027,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@
2030” oraz ,Czas zawodowcow dla Wielkopolski” przekazuje ponizej najwazniejsze
informacje.

I. Projekt ,,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2030”.

Okres realizacji: 01.07.2023 - 30.06.2029.
Catkowita wartos¢ projektu: 142.381.740,00 zi.
Projekt realizowany przez Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu (ODN)
w partnerstwie z Ogélnopolskim Operatorem Oswiaty (O0O0).
4. Zasady rekrutacji szkét do projektu.

e W zakresie zadan realizowanych przez Partnera wiodacego — ODN:

Informacja o realizacji projektu bedzie dostepna na stronie internetowej ODN i 00O,
planuje sie rdwniez wystanie pism informacyjnych z zaproszeniem do udziatu w projekcie
do Organdw Prowadzacych. W przypadku trudnosci z rekrutacjg organizowane beda
spotkania informacyjno-promocyjne (stacjonarne lub zdalne) kierowane do Dyrektoréow
Szkot.

Planuje sie realizacje dziatan w podziale na 5 edycji, w kazdej edycji bedg braty udziat
nowe szkoty (Srednio 103 szkoty rocznie). O zakwalifikowaniu szkoty do projektu bedg
decydowaty nastepujace kryteria: ztozenie kompletu dokumentdédw zgtoszeniowych,
siedziba na terenie wojewddztwa wielkopolskiego, prowadzenie ksztatcenia ogdlnego
na poziomie podstawowym lub ponadpodstawowym. Pierwszenstwo bedg miaty szkoty
posiadajgce siedzibe na terenie zagrozonym trwatg marginalizacjg. Na etapie rekrutacji
przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb majaca na celu udzielenie adekwatnego
wsparcia. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby szkét decydowac bedzie kolejnosc

zgtoszen.
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W pierwszej kolejnosci do projektu przyjmowane bedg szkoty, ktére nie braty udziatu
w projekcie Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2020.

e W zakresie zadania realizowanego przez Partnera Projektu (O00):

Rekrutacja szkét oraz uczestnikéw projektu bedzie procesem ciggtym i bedzie trwa¢ od
poczatku do konca realizacji projektu. W pierwszym etapie rekrutacji na stronach
internetowych ODN i OOO pojawig sie informacje o projekcie wraz z zatgczonymi
dokumentami rekrutacyjnymi. W drugim etapie nastgpi weryfikacja kwalifikowalnosci
zgtoszonych szkot i diagnoza potrzeb w zakresie celéw projektu. W trzecim etapie
nastgpi ogtoszenie listy szkét zakwalifikowanych do projektu, a jesli liczba zgtoszen
przewyzszy zatozony wskaznik, to utworzona zostanie lista rezerwowa. W czwartym
etapie nastgpi rekrutacja wewnetrza uczniéw (bedacych bezposrednimi odbiorcami
wsparcia) z zakwalifikowanych szkoéf.

5. Wskazniki.
e Planowane efekty rzeczowe uzyskane w wyniku realizacji projektu (produkty):

1) liczba podmiotéw objetych wsparciem w celu zwiekszenia jakosci
i efektywnosci systemu ksztatcenia i szkolenia — 545;

2) liczba szkét wyposazonych w Szkolng Infratrukture Teleinformatyczng — 100;

3) liczba stworznych systemow wsparcia ksztatcenia z wykorzystaniem
technologii 3D - 1;

4) liczba pracowni edukacyjnych w ramach Wielkopolskich Laboratoriow
Informatycznych — 140;

5) liczba pracowni edukacyjnych w ramach Wielkopolskich Laboratoriow
Badawczych — 90;

6) liczba Centrow Nauczania Zdalnego — 1;

7) liczba pracowni do nauczania zdalnego w szkotach — 30;

8) liczba stworzonych i wdrozonych Wielkopolskich portali Oswiatowych — 1;

9) liczba godzin zegarowych zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniéw — 33 120;

10) liczba wyktadéw akademickich w trybie zdalnym dla uczniéw — 75;

11) liczba wyktadéw akademickich w trybie zdalnym dla nauczycieli — 60;

12) liczba godzin lekcji zdalnych zrealizowanych w Centrum Nauczania Zdalnego
- 45 900;

13) liczba nauczycieli, ktérzy wzieli udziat w szkoleniach ukierunkowanych na
podnoszenie kompetencji cyfrowych oraz kompetencji w zakresie
stosowania metod aktywizujgcych w ksztatceniu — 690;

14) liczba uczniéw, ktérzy wzieli udziat w zajeciach pozalekcyjnych
ukierunkowanych na podniesienie kompetencji kluczowych, w tym
cyfrowych — 8 400;

15) liczba ucznidw, ktdrzy wzieli udziat w zdalnych zajeciach lekcyjnych — 4 320;

16) liczba nauczycieli, ktérzy zostali objeci wsparciem w projekcie — 5 000;

17) liczba ucznidéw, ktdrzy zostali objeci wsparciem w projekcie — 16 320;
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18) liczba ucznidw, ktérzy wzieli udziat w zdalnych zajeciach pozalekcyjnych
(wyktady akademickie) ukierunkowanych na podniesienie kompetencji
kluczowych, w tym cyfrowych — 3 600;

19) liczba ucznidw, ktérzy wzieli udziat w zdalnych zajeciach pozalekcyjnych
(wyktady akademickie) ukierunkowanych na podniesienie kompetenc;i
kluczowych, w tym cyfrowych — 4 310.

e Planowane rezultaty realizacji projektu:

1) liczba podmiotdéw, ktore podniosty jakosc¢ i efektywnosé oferowanych ustug
edukacyjnych — 545;

2) liczba raportow ewaluacyjnych oceniajgcych realizacja eksperymentu
pedagogicznego Centrum Nauczania Zdalnego — 1;

3) liczba nauczycieli, ktérzy podniesli kompetencje cyfrowe — 3 500;

4) liczba ucznidw, ktérzy podniesli kompetencje kluczowe, w tym cyfrowe —
10 000;

5) liczba nauczycieli, ktérzy wdrozyli metode problemowg i metode
eksperymentu w ksztatceniu 3 500;

6) liczba szkdt z poprzedniej edycji korzystajacych z sieci teleinformatycznej —
600.

6. Zadania zaplanowane do realizacji w celu osiggniecia zatozonych wskaznikéw.
e Zadanie 1 — Wsparcie nauczycieli - poradnictwo i szkolenia.

W ramach zadania zaplanowano rézne formy wsparcia, w tym:

1) organizacje i realizacje szkoleiA dla nauczycieli szkét objetych wsparciem
w projekcie, przygotowujgcych do petnienia funkcji opiekuna dydaktycznego
zespotu uczniowskiego realizujgcego zadania w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

2) udostepnienie opracowanych przez ekspertéw materiatéw dla dyrektordw,
rad pedagogicznych, nauczycieli - opiekundw zespotédw uczniowskich oraz
wychowawcéw w postaci poradnikdw  metodyczno-dydaktycznych
wspomagajgcych organizacje i realizacje procesu ksztatcenia i wychowania;

3) dziatania majgce na celu wzmocnienie prestizu i zaufania publicznego
zawodu nauczyciela poprzez oferowanie wsparcia w zakresie poradnictwa
m.in.: prawnego, psychologicznego, etyczno-moralnego (stworzenie
Wielkopolskiego Portalu Oswiatowego).

e Zadanie 2 —Zajecia pozalekcyjne dla uczniow.

Zaplanownao nastepujgce zajecia edukacyjne:

1) Wielkopolska Encyklopedia Cyfrowa;

2) Wielkopolskie Laboratoria Informatyczne;

3) Wielkopolskie Laboratoria Badawcze;

4) Wielkopolska Akademia Talentéw;

5) Wielkopolska Akademia Odkrywcow Dziedzictwa Kulturowego;
6) Wyktady akademickie.
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e Zadanie 3 — Utworzenie Centrum Nauczania Zdalnego — eksperyment

pedagogiczny.
Dziatanie ma charakter projektu testowego, ktérego celem jest przetestowanie

nowego rozwigzania, jego ocena przez jednostke naukowg oraz w przypadku
pozytywnego zaopiniowania — dalsze dziatania majgce na celu wprowadzenie
zmian legislacyjnych, ktére umozliwig wdrozenie rozwigzania w system oswiaty.
Realizacja zadania bedzie polegata na przeprowadzeniu eksperymentu
pedagogicznego polegajacego na stworzeniu Centrum Nauczania Zdalnego,
ktorego gtéwnym zadaniem bedzie minimalizowanie w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych kryzysu kadrowego wystepujagcego na rynku
edukacyjnym w zakresie nauk matematyczno — przyrodniczych i jezykédw obcych
poprzez wprowadzenie alternatywnych, nowoczesnych rozwigzan
organizacyjnych ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgcych zachowanie ciggtosci
procesu edukacyjnego uczniow.

e Zadanie 4 — Wsparcie techniczne i narzedzia informatyczne dla szkot.

W ramach zadania zaplanowano realizacje nastepujacych dziatan:

1) udostepnienie szkotom, w tym przez ich wyposazenie lub doposazenie,
zestawdw nowoczesnych i niezbednych do realizacji dziatan edukacyjnych
narzedzi informatycznych np. mobilne laboratoria, drony, okulary VR, roboty
edukacyjne. Narzedzia bedg adekwatne do rodzaju zaje¢ pozalekcyjnych,
w jakich wezmie udziat dana szkota i niezbedne do prawidtowej realizacji tych
zajecC. Kazda szkota zostanie wyposazona/doposazona w niezbedne narzedzia
informatyczne przed rozpoczeciem zajeé pozalekcyjnych;

2) doposazenie sal multimedialnych stworzonych w projekcie ,Cyfrowa Szkota
Wielkopolsk@ 2020” umozliwiajacych realizacje zaje¢ edukacyjnych
w trybie zdalnym;

3) stworzenie systemu wsparcia ksztatcenia wykorzystujgcego technologie 3D;

4) udostepnienie aplikacji do organizacji i realizacji ksztatcenia zdalnego
umozliwiajgcej realizacje zaje¢ pozalekcyjnych w formule zdalnej,
pozwalajgcej na wykorzystywanie modeli 3D z dziedziny biologii, chemii,
fizyki i astronomii, geografii, matematyki, historii i kultury podczas realizacji
zajec pozalekcyjnych oraz biezgcg weryfikacje i ocene pracy ucznidw;

5) budowa lokalnych sieci komputerowych w szkotach opartych na technologii
wi-fi umozliwiajgcych dostep do szerokopasmowej transmisji, w tym
Internetu zapewnianego przez Ogdlnopolsky Sie¢ Edukacyjng w okoto 100
kolejnych szkotach nieposiadajgcych takiej infrastruktury;

6) utrzymanie Regionalnej Infrastruktury Teleinformatycznej zbudowanej
w projekcie ,,Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2020” w celu zagwarantowania
prawidtowej pracy urzadzen i aplikacji w szkofach oraz upowszechniania
wytworzonych w ramach projektu tresci edukacyjnych.
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l. Projekt ,,Czas zawodowcow dla Wielkopolski”.

Okres realizacji: 01.07.2023 — 30.06.2029.
Catkowita wartosc¢ projektu: 61.457.544,29 zt.

3. Projekt realizowany przez Wojewddztwo Wielkopolskie/ Departament Edukacji |
Nauki Urzedu Marszatkowskiego w Poznaniu (WW) w partnerstwie z Politechnika
Poznanska (PP).

4. Zasady rekrutacji szkét do projektu.

W projekcie mogg uczestniczyé szkoty i placdwki prowadzace ksztatcenie zawodowe
na terenie Wielkopolski. Informacja o realizacji przedsiewziecia zostanie
zamieszczona na stronie internetowej, w miare potrzeb organizowane beda
spotkania informacyjno — promocyjne dla dyrektoréw szkot, planuje sie tez wizyty
osobiste pracownikéw projektu w szkotach. Preferowane bedg szkoty, ktore nie braty
udziatu w poprzednich edycjach projektu. Zaktada sie mozliwos¢ przeprowadzenia
nabordéw uzupetniajgcych.

Zgtoszone szkoty (po weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych) zostang poddane
indywidualnej diagnozie, w przypadku potrzeby wsparcia w zakresie cyfryzacji
wykorzystane zostanie narzedzie SELFIE. Diagnoza wskaze zakres wsparcia
w projekcie: nauka o kompetencjach, zajecia w laboratoriach, staze, ksztatcenie
nauczycieli, wsparcie w ramach Systemu Zawodowcy. Diagnoza moze by¢
aktualizowana.

Wybdr ucznidw (klas) i nauczycieli, ktorzy powinni zosta¢ objeci wsparciem
w ramach wybranych do udziatu w projekcie szkét, bedzie sie odbywat na podstawie
dokumentéw (ankiet) wypetnianych przez dyrektorow. Zakres i forma wsparcia
zostang okreslone na podstawie ankiet wypetnionych przez ucznidw i nauczycieli.

5. Wskazniki.
e Planowane efekty rzeczowe uzyskane w wyniku realizacji projektu (produkty):

1) liczba podmiotéw objetych wsparciem w celu zwiekszenia jakosci
i efektywnosci systemu ksztatcenia i szkolenia — 40;

2) liczba ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych
w stazach uczniowskich — 220;

3) liczba uczestnikow objetych dodatkowymi zajeciami specjalistycznymi
w laboratoriach — 6 800;

4) liczba nauczycieli objetych wsparciem w projekcie - 100.

e Planowane rezultaty realizacji projektu:

1) liczba podmiotéw, ktére podniosty jakos¢ i efektywnos¢ oferowanych ustug
edukacyjnych — 40;

2) liczba ucznidw, ktérzy podniesli kompetencje w projekcie — 4 760;

3) liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje
w projekcie — 70;

4) liczba zrealizowanych godzin stazu uczniowskiego -33 000.
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6. Zadania zaplanowane do realizacji w celu osiggniecia zatozonych wskaznikow.

e \Wsparcie rozwoju zawodowego ucznidow i uczennic.

W ramach zadania realizowana bedzie diagnoza umiejetnosci uczniéw i uczennic
w oparciu o platforme system.zawodowcy.org, w tym modele kompetencyjne i
Sciezki kariery. Dzieki temu mozliwe bedzie budowanie samoswiadomosci
uczniéw i uczennic o posiadanych umiejetnosciach w korelacji z kompetencjami
wymaganymi na rynku pracy w regionie. W zadaniu uczniowie i uczennice
odbywac bedg takze staze lub inne formy ksztatcenia praktycznego realizowane
we wspotpracy z pracodawcami z regionu, co powoli m.in. na utrzymanie i rozwdj
relacji w ramach Wielkopolskiej Sieci Edukacyjno-Gospodarczej (WSEG).
e Dodatkowe specjalistyczne zajecia w laboratoriach.

Dotychczasowa baza laboratoryjna zostanie poszerzona o zagadnienie zielonej
energii, rozwijane bedg takze m.in. takie obszary jak smart economy i Przemyst
4.0, co wymagac bedzie zakupienia dodatkowego wyposazenia. Przewidziane
zostato takze odtworzenie wyposazenia, tam gdzie bedzie to konieczne z uwagi
na nieaktualnos¢, zuzycie sprzetu lub rozwdj technologii.
W zadaniu realizowane bedg zajecia stacjonarne w dwdch formach. Ksztatcenie
ucznidw i uczennic w postaci zaje¢ podnoszgcych kompetencje z wykorzystaniem
bogatej bazy dydaktycznej Politechniki Poznanskiej oraz zaje¢ w laboratoriach w
formule otwartej. W formule otwartej uczniowie i uczennice pod opieka
nauczyciela oraz pracownika Politechniki Poznanskiej bedg mogli korzystaé z bazy
laboratoridw wykorzystujgc specjalnie przygotowane do tego celu ¢wiczenia do
samodzielnej realizacji. Laboratoria w formule otwartej beda dostepne po
zarezerwowaniu terminu, a wstep do nich bedzie mozliwy wielokrotnie. Oba
rodzaje zaje¢ w laboratoriach mogg by¢ tgczone w ramach jednego przyjazdu
grup ucznidw i uczennic, a ich formuta bedzie pozwalata na praktyczne
zapoznanie z nowymi technologiami i stwarzata mozliwos¢ praktycznej nauki w
obszarach przede wszystkim: informatyki, mechatroniki i elektroniki, marketingu
i reklamy, budownictwa czy zielonej energii.
Ponadto przygotowywane bedg takze zajecia pozwalajgce na rozwdj ksztatcenia
w formule zdalnej dla uczniéw i uczennic. W laboratoriach tworzone beda
cykliczne, krétkie szkolenia dla ucznidw i uczennic stanowigce ,pigutki wiedzy”.
Szkolenia beda prowadzone przez pracownikéw odpowiedzialnych za realizacje
zaje¢ w laboratoriach, co pozwoli na szersze dotarcie do ucznidéw i uczennic
i zapewni wiekszg elastycznosc¢ ksztatcenia.

e System Zawodowcy.

Na System Zawodowcy sktada sie Wielkopolska Sie¢ Edukacyjno-Gospodarcza
(WSEG) i platforma system.zawodowcy.org. Utrzymanie i rozwéj platformy
zapewni realizacje prac w zadaniu ,Wsparcie rozwoju zawodowego uczniow
i uczennic”. Platforma zapewni dane na potrzeby analiz dotyczacych potrzeb
kompetencyjnych. W zadaniu realizowane beda

Urzad Marszatkowski DEPARTAMENT
Wojewdédztwa Wielkopolskiego w Poznaniu EDUKACII | NAUKI WI E LKO PO LS KA
al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan tel. 61 626 65 70

%
tel. 61 626 66 66, www.umww.pl e-mail: edukacja@umww.pl



prace zwigzane z definiowaniem potrzeb kompetencyjnych rynku pracy we
wspotpracy z pracodawcami, tj. tworzone bedg profile, modele kompetencyjne
oraz sciezki kariery. Wspotpraca z pracodawcami pozwoli takze na rozwdj
Wielkopolskiej Sieci Edukacyjno-Gospodarczej (WSEG), utrzymywanie statych
relacji umozliwi biezgce sledzenie zmian na regionalnym rynku pracy oraz
wzmachianie procesu komunikacji i wymiany wiedzy pomiedzy pracodawcami
i instytucjami zwigzanymi z edukacja. W ramach sieci WSEG realizowane bedg
ponadto dziatania informacyjne zwigzane m.in. z: zarzagdzaniem zmiang, wiedza
o kompetencjach i zmianami na rynku pracy. Dziatania te bedg realizowane
zaréowno w formie spotkan z pracodawcami (stacjonarnych lub zdalnych) jak
rowniez poprzez publikacje w formie elektronicznej raportéw powstatych
z wykorzystaniem metod statystycznych i krétkich raportéw o rynku pracy
(migawek).
W zadaniu zapewnione zostanie takze wsparcie rozwoju materiatéw
dydaktycznych poprzez udostepnienie technicznego zaplecza dla testéw
i  materiatéw  dydaktycznych  opracowywanych i  wykorzystywanych
w laboratoriach, a takize zapewnienie mozliwosci realizacji testéw
kompetencyjnych wykorzystywanych w procesie diagnozy. Ponadto na
platformie kontynuowane bedzie rozwijanie bazy pytan egzaminacyjnych dla
ucznidw i uczennic.

e Staze.
w zadaniu uczestnicy odbywaé bedg staze uczniowskie realizowane we
wspotpracy z pracodawcami z regionu. Staze beda realizowane zgodnie z ustawg
Prawo oswiatowe. Staze kierowane bedg do ucznidow, ktdrzy zakwalifikowali sie
na te forme wsparcia w procesie rekrutacji. Czas trwania stazu obejmie min. 150h
na jednego uczestnika. Celem realizacji stazy bedzie poznanie przez uczniéw
i uczennice specyfiki pracy na rzeczywistym stanowisku pracy podmiotu
przyjmujgcego na staz, w tym ponoszenie odpowiedzialnosci za wykonywanie
dziatan na konkretnym stanowisku pracy, zdobycie praktycznego doswiadczenia
zawodowego i podniesienie kompetencji/umiejetnosci zawodowych z mysla
o zyskaniu wiekszych szans na zatrudnienie, utatwiajacych podjecie statego
zatrudnienia oraz poprawe pozycji na rynku pracy, a takze weryfikacja wiedzy
teoretycznej poprzez uczestnictwo w stazach. Staze bedga realizowane w oparciu
0 umowe o staz uczniowski.

e Wsparcie nauczycieli.

Wsparcie nauczycieli bedzie realizowane w réznych formach, miedzy innymi
w postaci szkolen doskonalgcych, branzowych lub kursow majgcych na celu
podniesienie umiejetnosci/kompetencji lub nabycie kwalifikacji zawodowych
nauczycieli. Weryfikacja zakresu wsparcia kazdej ze szkét bedzie odbywata sie w
oparciu o diagnoze szkoty. Kryteria zostang przygotowane w sposéb
umozliwiajgcy wytonienie nauczycieli i indywidualne dostosowanie formy
wsparcia, a potwierdzeniem nabycia umiejetnosci/kompetencji lub kwalifikacji
zawodowych bedzie odpowiedni dokument.
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Dziatania beda realizowane we wspédtpracy ze szkotami uczestniczacymi
w projekcie.

W ramach wszystkich dziatan projektowych realizowane bedzie przeciwdziatanie
stereotypizacji w obszarze ptci w wyborze odpowiedniego zawodu.

Z powazaniem

Z up. Marszatka Wojewddztwa

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek

Do wiadomosci:

Departament Organizacyjny i Kadr

Urzad Marszatkowski Wojewdédztwa
Wielkopolskiego

Urzad Marszatkowski DEPARTAMENT .
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