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Pan

Adam Bogrycewicz
Radny
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

Szanowny Pante Radny,

w zwigzku z zapytaniami zgloszonym przez Pana Radnego na II sesji Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego, ktéra odbyla si¢ 19 grudnia 2018r. dotyczacymi zatrudnienia Pana Marka Kupsia w Spolce

»ozpitale Wielkopolski” Sp. z o.0., uprzejmie wyjasniam co nastepuje:

Spolce ,,Szpitale Wielkopolski” sp. z 0.0. powierzono realizacje bardzo waznych i odpowiedzialnych
zadan z zakresu ochrony zdrowia w Wojewddztwie Wielkopolskim. Spétka ,,Szpitale Wielkopolski” sp. z o.0. jako
Inwestor Zastepczy oraz Inzynier Kontraktu realizuje przedsiewziecia wspélfinansowane z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014 - 2020. Pierwszym z nich jest kluczowa dla Regionu inwestycja pn.: ,,Budowa Wielkopolskiego Centrum
Zdrowia Dziecka (szpitala pediatrycznego) wraz z jego wyposazeniem”. Kolejny Projekt, ktéry realizowany jest
w szerokiej kooperacji Wojewédztwa Wielkopolskiego z jednostkami samorzadu terytorialnego (tj. powiatami)
oraz Szpitalami - zaré6wno wojewddzkimi jak i powiatowymi, to Projekt pn.. ,,\Wyposazenie $rodowisk
informatycznych wojewddzkich, powiatowych i miejskich podmiotéw leczniczych w narzedzia informatyczne
umozliwiajace wdrozenie Elektronicznej Dokumentacji Medycznej oraz stworzenie sieci wymiany danych miedzy
podmiotami leczniczymi samorzadu wojewddztwa”. Wartos¢ dwéch powyzszych przedsiewzie¢ przekracza kwote
pol miliarda zlotych. Ponadto Spétka wykonuje takze zadania dla podmiotéw leczniczych, dla ktérych organem
zalozycielskim jest Wojewddztwo Wielkopolskie zwigzane z grupowymi zaméwieniami publicznymi z réznych
obszaréw dzialalnosci. Wszystkie te zadania wykonywane s3 przez niewielki kilkunastoosobowy, zesp6t
co sprawia, ze kazdy z pracownikéw ma znaczny zakres obowiazkéw do wypelnienia, tak aby zadania te byly
wykonywane sprawnie i wlasciwie.

Odnoszac si¢ do kwestii zatrudnienia w Spélce Pan Marka Kupsia informuje, iz Pan Marek Kups zostal
zatrudniony w Spélce ,,Szpitale Wielkopolski” sp. z 0.0. na stanowisku zastepcy dyrektora zarzadzajacego,
zgodnie z zapisami art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917

ze zm.) na czas okreslony.
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Na wskazane stanowisko nie aplikowali inni kandydaci. Spétka ,,Szpitale Wielkopolski” Sp. z o.o. nie jest
zobowigzana do publikowania ogloszenn o rekrutacji ani do przeprowadzania konkurséw na stanowiska.
Obowiazek taki nie wynika bowiem z obowiazujacych przepisow.

Informacja dotyczaca okolicznosci faktycznych 1 prawnych, w jakich Pan Marek Kup$ przestal w trakcie
kadencji sprawowa¢ funkcje Burmistrza Trzcianki jest informacja publicznie znana i1 nie byla ona zatajona
w procesie rekrutacji.

Pan Marek Kup$ pelni w Spélce funkcje Inspektora Ochrony Danych Osobowych, a wigc w zakresie
jego kompetencji lezy w szczegdlnosci informowanie wszelkich podmiotéw wspdlpracujacych ze Spoétka
o regulacjach prawnych w zakresie danych osobowych, monitorowanie przestrzegania przepiséw regulujacych
kwestie RODO, ocena skutkéw dla ochrony danych, wspélpraca z organem nadzorczym - pelnienie funkgji
punktu kontaktowego pomiedzy Jednostka a Urzedem Ochrony Danych Osobowych, przeprowadzanie analiz
ryzyka zwigzanego z operacjami przetwarzania, monitorowanie prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania
danych osobowych, nadzér nad realizacja uméw zawieranych przez Spoltke w zakresie RODO. Ponadto Pan
Marek Kup$ zajmuje si¢ takze innymi zleconymi sprawami zwiazanymi z dzialalnoscia Spoétki, w szczegdlnosci
biezacymi sprawami administracyjnymi zwigzanymi z jej funkcjonowaniem czy realizacji Projektow,
w szczegdlnosci dotyczacego Elektronicznej Dokumentacji Medycznej - utrzymaniem docelowego procesora
powstatego w projekcie EDM.

Ustosunkowujac si¢ natomiast do zapytan dotyczacych wynagrodzenia Pana Marka Kupsia, elementéw
skladowych wynagrodzenia oraz okresu na jaki zawarto stosunek pracy, wskazuje, iz informacje takie nie
podlegaja udostepnieniu z uwagi na ochrone danych osobowych pracownika. Wskaza¢ bowiem nalezy, iz brak
jest podstawy prawnej do udostepnienia do publicznej wiadomosci danych pracowniczych dotyczacych
wysoko$ci wynagrodzenia oraz okresu na jaki zawarta zostata umowa. Pozyskanie takich danych wymaga bowiem
dostepu do akt osobowych pracownika, a zgodnie z obowigzujacymi przepisami jedynie uprawnione podmioty
posiadajace odpowiednia podstawe prawna, wylacznie w Scisle okreslonym celu, moga uzyska¢ dostep do takich
danych bez zgody pracownika. Na Spolce ,,Szpitale Wielkopolski” Sp. z o.0. jako pracodawcy - Administratorze

danych - ciazy obowigzek ochrony danych przed dostgpem 0séb nieuprawnionych.

Z powazaniem

Otrzymuja:
e KS-2egz,
e DO - do wiadomosci,

o DZ-aa.
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