
Uchwała Nr  6 / 2008 
Rady Społecznej 

Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego w Śremie 
z dnia 27 maja 2008 r. 

 
 
 
w sprawie zmian w Statucie Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego w  Śremie. 
 
 
Na podstawie art. 39 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U z 2007r Nr 
14 poz. 89 z późn. zm.) Rada Społeczna Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego w Śremie uchwala co następuje: 
 

§ 1. 
 

W Statucie Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego wprowadza się następujące zmiany: 
1) § 4 ust. 2 lit. c otrzymuje brzmienie: 
“c) sprawowanie opieki okresowej i dziennej dla osób dorosłych z zaburzeniami psychicznymi”, 
 2) w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
“1. W skład Zakładu wchodzą nastepujące  komórki organizacyjne: 

1) Dział medyczny, 
2) Dział finansowo – księgowy, 
3) Sekcja administracyjna, 
4) Samodzielne stanowiska pracy: 

a) radcy prawnego, 
b) d/s kadr, 
c) d/s bhp.” 

 
§ 2. 
 

Załącznik nr 1  do Statutu otrzymuje brzmienie jak w  załączniku  do niniejszej uchwały. 
 

§ 3. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego w Śremie. 
 

§ 4.  
 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Sejmik Województwa Wielkopolskiego.  
 
 
 
             Za Radę Społeczną 
                Przewodniczący 
 
                  Zenon Jahns 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



U Z A S A D N I E N I E 
 

 
W związku z restrukturyzacją zatrudnienia w Zakładzie   istnieje  konieczność  wprowadzenia 
zmian organizacyjnych. 
 
Zadania dotychczas funkcjonujących: sekcji gospodarczej oraz sekcji zaopatrzenia i 
zamówień publicznych  zostaną przejęte przez sekcję administracyjną. 
Ponadto,  w związku z niemożnością pozyskania psychologa ze specjalizacją z psychologii 
psychicznej, co uniemożliwia zawarcie korzystnego kontraktu z Narodowym Funduszem 
Zdrowia, wykreśleniu ulega zapis statutu, dotyczący sprawowania przez Zakład opieki 
środowiskowej w formie Poradni zdrowia psychicznego, wchodzącej w skład działu 
medycznego. 
Dokonane zmiany znalazły odzwierciedlenie w schemacie organizacyjnym, stanowiącym 
załacznik do statutu. 
 
W związku z powyższym podjęcie uchwały jest uzasadnione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


