Uchwata Nr 1363/2011

Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie: powierzenia Wojewddzkiemu Urz edowi Pracy w Poznaniu realizacji
projektu systemowego w ramach Poddziatania 8.2.2 Pr  ogramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, pt. ,Wsparcie stypendialne dla doktorantow na kierunkach uznanych za
strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski ”

Na podstawie art. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie wojewodztwa
(tekst jednolity - Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1590 ze zmianami.), Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

81
Powierza sie Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu realizacje projektu systemowego
pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantdw na kierunkach uznanych za strategiczne
Z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski”, w ramach Poddziatania 8.2.2 PO KL Regionalne
Strategie Innowacji — projekty systemowe.

§2
Wykonywanie zadan wynikajgcych z realizacji projektu systemowego pt.: ,Wsparcie
stypendialne dla doktorantow na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia
rozwoju Wielkopolski” bedzie przebiegato w sposéb okreslony w zatgcznikach:

1) Zalacznik nr 1 SzczegOtowe zasady powierzenia realizacji projektu beneficjentowi
systemowemu oraz Instytucji Posredniczacej w ramach Poddziatania 8.2.2
PO KL Regionalne Strategie Innowacji — projekty systemowe, pt. ,Wsparcie
stypendialne dla doktorantdw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu
widzenia rozwoju Wielkopolski”;

2) Zalgcznik nr 2 Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu;

3) Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,;

4) Zaftgcznik nr 4 Harmonogram ptatnosci;

5) Zalacznik nr 5 Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiegowego;

6) Zalgcznik nr 6 Podziat kwoty dofinansowania;

7) Zalgcznik nr 7 Wzor os$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych;

8) Zatgcznik nr 8 Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,

9) Zatacznik nr 9 Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotow przez niego umocowanych;

10) Zatlacznik nr 10 Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych;

11) zalgcznik nr 11 Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamowien
publicznych, zwigzane z realizacjgq projektow wspoéffinansowanych ze srodkow
funduszy UE.

83
Wykonanie  Uchwaly powierza sie Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu.

84
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wdniak



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr 1363/2011
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 listopada 2011 r.

Zgodnie z Zapisami Szczego6towego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z dnia 1 czerwca 2010 r., beneficjentem uprawnionym do realizacji projektu
systemowego w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer
wiedzy, Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji — projekty systemowe jest
jednostka organizacyjna Samorzadu Wojewoddztwa - Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

Realizacja projektu systemowego pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na
kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski” zostata
zaplanowana w Planie Dziatania na rok 2011. Ze wzgledu na specyfike projektéw
systemowych realizowanych przez Instytucje Posredniczace, podstawe do zatwierdzenia
realizacji przedmiotowego projektu przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu, ktory petni
role IP, stanowi Uchwata Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Powierzenie realizacji projektu systemowego pt.: ,Wsparcie stypendialne dla
doktorantow na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju
Wielkopolski” pozwoli na stworzenie warunkdéw sprzyjajacych transferowi wiedzy pomiedzy
doktorantami prowadzacymi badania w dziedzinach majacych istotne znaczenie dla rozwoju
regionu a wielkopolskimi przedsiebiorcami. Dzieki wsparciu stypendialnemu doktoranci
zyskajg mozliwos¢ szybszego ukonczenia prac doktorskich i wdrozenia wynikow swoich
badan w praktyce.

Ponadto, realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu konkurencyjnosci
i innowacyjnosci Wielkopolski. Dzieki wykorzystaniu przez lokalnych przedsiebiorcow badan
prowadzonych w obszarach o kluczowym znaczeniu dla wielkopolskiej gospodarki region

stanie sie atrakcyjnym miejscem alokacji inwestyciji.

Krzysztof Grabowski

Czionek Zargdu



Uchwata Nr 1363/2011

Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie: powierzenia Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu realizacji
projektu systemowego w ramach Poddzialania 8.2.2 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, pt. ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za
strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski”.

Na podstawie art. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie wojewodztwa
(tekst jednolity - Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1590 ze zmianami.), Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Powierza sie Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu realizacje projektu systemowego
pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne
z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski”’, w ramach Poddziatania 8.2.2 PO KL Regionalne
Strategie Innowacji — projekty systemowe.

§2
Wykonywanie zadan wynikajagcych z realizacji projektu systemowego pt.: ,Wsparcie
stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia
rozwoju Wielkopolski” bedzie przebiegato w sposéb okreslony w zatgcznikach:

1) Zatgcznik nr 1 Szczegoétowe zasady powierzenia realizacji projektu beneficjentowi
systemowemu oraz Instytucji Posredniczacej w ramach Poddziatania 8.2.2
PO KL Regionalne Strategie Innowacji — projekty systemowe, pt. ,Wsparcie
stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu
widzenia rozwoju Wielkopolski”;

2) Zatacznik nr 2 Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu;

3) Zatacznik nr 3 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT;

4) Zatgcznik nr 4 Harmonogram ptatnosci;

5) Zatacznik nr 5 Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiegowego;

6) Zatgcznik nr 6 Podziat kwoty dofinansowania;

7) Zatgcznik nr 7 Wzor oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na

przetwarzanie danych osobowych;

8) Zatgcznik nr 8 Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania;

9) Zatgcznik nr 9 Wzdor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych;

10) Zatgcznik nr 10 Wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie Beneficjenta i podmiotow przez niego umocowanych;

11) zatgcznik nr 11 Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamowien
publicznych, zwigzane z realizacjg projektéw wspotfinansowanych ze srodkow
funduszy UE.

§3
Wykonanie  Uchwaty powierza sie Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr 1363/2011
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 listopada 2011 r.

Zgodnie z Zapisami Szczegotowego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki z dnia 1 czerwca 2010 r., beneficjentem uprawnionym do realizacji projektu
systemowego w ramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer
wiedzy, Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji — projekty systemowe jest
jednostka organizacyjna Samorzadu Wojewoddztwa - Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

Realizacja projektu systemowego pt.. ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na
kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski” zostata
zaplanowana w Planie Dziatania na rok 2011. Ze wzgledu na specyfike projektow
systemowych realizowanych przez Instytucje Posredniczace, podstawe do zatwierdzenia
realizacji przedmiotowego projektu przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu, ktéry petni
role IP, stanowi Uchwata Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Powierzenie realizacji projektu systemowego pt.: ,Wsparcie stypendialne dla
doktorantow na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju
Wielkopolski” pozwoli na stworzenie warunkow sprzyjajacych transferowi wiedzy pomiedzy
doktorantami prowadzacymi badania w dziedzinach majacych istotne znaczenie dla rozwoju
regionu a wielkopolskimi przedsiebiorcami. Dzieki wsparciu stypendialnemu doktoranci
zyskajg mozliwos¢ szybszego ukonhczenia prac doktorskich i wdrozenia wynikéw swoich
badanh w praktyce.

Ponadto, realizacja projektu przyczyni sie do wzrostu konkurencyjnosci
i innowacyjnosci Wielkopolski. Dzieki wykorzystaniu przez lokalnych przedsiebiorcow badan
prowadzonych w obszarach o kluczowym znaczeniu dla wielkopolskiej gospodarki region

stanie sie atrakcyjnym miejscem alokacji inwestycji.



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewdédztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia 30 listopada
2011 r.

SZCZEGOLOWE ZASADY POWIERZENIA REALIZACJI PROJEKTU BENEFICJENTOWI
SYSTEMOWEMU ORAZ INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ W RAMACH PODDZIALANIA 8.2.2 PO KL
REGIONALNE STRATEGIE INNOWACJI - PROJEKTY SYSTEMOWE pt. ,,WSPARCIE
STYPENDIALNE DLA DOKTORANTOW NA KIERUNKACH UZNANYCH ZA STRATEGICZNE Z
PUNKTU WIDZENIA ROZWOJU WIELKOPOLSKI”

Rozdziat 1.
llekro¢ w Uchwale jest mowa o:

1. ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzja Komisiji
Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr K(2007) 4547 zmieniong decyzjg z dnia 21 sierpnia
2009 r. nr K(2009) 6607;

2. ,Priorytecie” oznacza to Priorytet VIIl Regionalne kadry gospodarki;

.Dziataniu” oznacza to Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy;

4. ,Poddziataniu” oznacza to Poddziatanie 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji— projekty
systemowe;

5. ,Beneficjencie” oznacza to Wydziat Koordynacji i Projektéw Witasnych PO KL Wojewddzkiego

w

Urzedu Pracy w Poznaniu;

6. ,Projekcie” oznacza to projekt pt. Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych
za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski , realizowany w ramach Dziatania 8.2,
Poddziatania 8.2.2 okre$lony we wniosku o dofinansowanie projektu nr POKL.08.02.02-30-003/11,
zwanym dalej ,wnioskiem”, stanowigcym zatgcznik nr 2 do uchwaty;

7. ,Wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki kwalifikowalne zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktére zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej: www.efs.gov.pl,

8. .Instytucji Zarzadzajacej” oznacza to Departament Zarzgdzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego;

9. ,Danych osobowych” oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych, dotyczace uczestnikéw projektu, ktére muszg by¢ przetwarzane
przez Instytucje Posredniczacg oraz Beneficjenta, w celu wykonania Porozumienia w sprawie
realizacji Komponentu Regionalnego dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nr
KL/WP/2007/1, zawartego w dniu 22 czerwca 2007 r., w zakresie okreslonym w zatgczniku nr 8 do
uchwaty;

10. ,Przetwarzaniu danych osobowych” oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwlaszcza te, ktére wykonuje sie w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007;



Przedmiot uchwaty

Rozdziat 2.

Na podstawie Uchwaly, Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego zatwierdza na realizacje Projektu

dofinansowanie w facznej kwocie nieprzekraczajacej 3 427 125,00 PLN (stownie: trzy miliony

czterysta dwadziescia siedem tysiecy sto dwadziescia pie¢ ztotych) i stanowigcej nie wiecej niz 92,5

% catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu, w tym:

— pfatnos¢ ze Srodkdéw europejskich w kwocie 3 149 250,00 PLN (stownie: trzy miliony sto
czterdziesci dziewie¢ tysiecy dwiescie piecdziesiat ztotych),

— dotacja celowa z budzetu krajowego w kwocie 277 875,00 PLN (stownie: dwiescie siedemdziesiat
siedem tysiecy osiemset siedemdziesiat pie¢ ztotych).

Rozdziat 3.

1. Beneficjenta zobowigzuje sie do realizacji Projektu zgodnie z wnioskiem. W przypadku dokonania
zmian w Projekcie, o ktérych mowa w Rozdziale 21, Beneficjent zobowigzany jest do realizac;ji
Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

2. Beneficjent zobowigzany jest do zapoznania sie z trescig wytycznych, o ktérych mowa
w Rozdziale 1 ust. 7.

3. Instytucja Zarzadzajgca powiadamia Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o ktérych
mowa w ust. 2.

4. Przy wydatkowaniu srodkéw przyznanych w ramach projektu Beneficjent zobowigzany jest do
stosowania aktualnie obowigzujgcej tresci wytycznych, o ktérych mowa w ust. 2.

Rozdziat 4.
1. Beneficjent zobowigzany jest do wniesienia wkladu wtasnego w kwocie 277 875,00 PLN (stownie:

dwiescie siedemdziesiat siedem tysiecy osiemset siedemdziesiat pie¢ ztotych), co stanowi 7,5%
wydatkow kwalifikowanych Projektu, z nastepujacych zrodet:

— $rodki JST w kwocie 277 875,00 PLN (stownie: dwiescie siedemdziesiat siedem tysiecy osiemset
siedemdziesigt pie¢ ztotych);

2. Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardéw i ustug, zgodnie ze

ztozonym przez Beneficjenta oswiadczeniem stanowigcym Zatacznik nr 3 do Uchwaty.

Rozdziat 5.

1. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.

2.  Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.

3. Projekt bedzie realizowany w oparciu o harmonogram realizacji Projektu zatagczony do wniosku.

4. Projekt bedzie realizowany przez: Oddziat Projektéow Wiasnych w Wydziale Koordynacji i
Projektow Wiasnych PO KL Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Ptatnosci
Rozdziat 6.
Beneficjent zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw Projektu w sposéb
przejrzysty, zgodnie z zasadami okreslonymi w Programie, tak aby mozliwa byta identyfikacja
poszczegolnych operacji zwigzanych z Projektem.



Rozdziat 7.

1.

Dofinansowanie, o ktérym mowa w Rozdziale 2, na realizacje Projektu jest wyptacane w formie
zaliczki w wysokos$ci okreslonej w harmonogramie ptatnosci stanowigcym Zatacznik nr 4
do Uchwaly, z zastrzezeniem Rozdziatu 8 ust. 2 i ust. 3.

Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1,

Harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji, w szczegdlnosci
we wniosku o pfatno$é, o ktérym mowa w Rozdziale 8 ust. 2, przed przekazaniem kolejne;j
transzy. Aktualizacja harmonogramu ptatnosci, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym jest
skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez Zespét ds. wprowadzania zmian w WUP w Poznaniu
i nie wymaga formy aneksu do niniejszej Uchwaty.

Transze dofinansowania beda przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla Projektu
rachunek bankowy Beneficjenta: Bank City Handlowy 44 1030 1247 0000 0000 4598 7833.
Odsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dofinansowania stanowig dochdd
samorzgadu wojewddztwa.

Kwota dofinansowania w formie pfatnosci, o ktérej mowa w Rozdziale 2, niewydatkowana
z koncem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o kiérym mowa w ust 4,
do dyspozycji Beneficjenta w nastepnym roku budzetowym.

Rozdziat 8.
1. Transze dofinansowania przekazywane sg na nastepujacych warunkach, z zastrzezeniem ust. 2 i

2.

3:

1) pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest w wysokosci i terminie okreslonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktérym mowa w Rozdziale 7 ust. 1;

2) kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sg po:

a) ztozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatnosé rozliczajacego ostatnia transze
dofinansowania (n) przez komérke organizacyjng Beneficjenta wyodrebniong wzgledem
Wydziatu Koordynacji i Projektéw Witasnych PO KL, zgodnie z Rozdziatem 9 ust. 2,
w ktorym wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajace co najmniej 70% tacznej kwoty
otrzymanych transz dofinansowania;

oraz

b) zatwierdzeniu przez komérke organizacyjng Beneficjenta wyodrebniong wzgledem Wydziatu
Koordynacji i Projektow Wtasnych PO KL wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego przedostatnig
transze dofinansowania (n-1), zgodnie z Rozdziatem 9 ust. 5.

Beneficjent przedktada wniosek o ptatnos¢ w wersji elektronicznej i papierowej sporzadzony przy
uzyciu aktualnej wersji aplikacji Generator Whnioskéw Ptatniczych udostepniony Beneficjentowi
przez Instytucje Zarzadzajaca.

Beneficjent zobowigzany jest do przedkiadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa

w ust. 2:

1) wydruku z ewidencji ksiegowej Beneficjenta, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do wniosku
0 ptatnosc;

2) poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem kserokopii wyciggébw z rachunku bankowego,
o0 ktérym mowa w Rozdziale 7 ust. 4 oraz wyciggéow bankowych z innych rachunkéw
bankowych potwierdzajgcych poniesienie wydatkow ujetych we wniosku o pfatnos¢, a w
przypadku ptatnosSci gotéwkowych poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopii
raportow kasowych (bez zatgcznikéw) lub podpisanych przez Beneficjenta zestawien ptatnosci
gotoéwkowych objetych wnioskiem o ptatno$c.



Rozdziat 9.

1.

6a.

Beneficjent zobowigzany jest do ztozenia wniosku o ptatno$¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci,
o0 ktérym mowa w Rozdziale 7 ust. 1, w terminie 10 dni roboczych od zakonczenia okresu
rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze kohcowy wniosek o ptatnos¢ sktadany jest w terminie
do 30 dni kalendarzowych od dnia zakohczenia okresu realizacji Projektu.
Komoérka organizacyjna Beneficjenta wyodrebniona wzgledem Wydziatu Koordynacji i Projektéw
Wiasnych PO KL dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o ptatno$c,
w terminie do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej
ztozonej przez Beneficjenta wersji wniosku o ptatnosé. W przypadku gdy:
1) w ramach projektu jest dokonywana kontrola i ztozony zostat koncowy wniosek o ptatnosc;
2) Instytucja Zarzadzajgca zlecita kontrole dorazng w zwigzku ze ztozonym wnioskiem
o pfatnos¢;
termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do Instytucji Zarzadzajacej
informaciji
o wykonaniu / zaniechaniu wykonania zaleceh pokontrolnych.

. W przypadku stwierdzenia btedéw w ziozonym wniosku o pfatnosé, Komoérka organizacyjna

Beneficjenta wyodrebniona wzgledem Wydziatu Koordynaciji i Projektéw Wiasnych PO KL moze
dokonaé¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku, o czym informuje Beneficjenta lub wzywa
Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub zlozenia dodatkowych wyjasnien
w wyznaczonym terminie, w szczegolnosci do ziozenia kopii poswiadczonych za zgodnosé
z oryginatem dokumentow ksiegowych dotyczacych Projektu.

. Beneficjent zobowigzany jest do usuniecia bteddw lub ztozenia pisemnych wyjasnien

W wyznaczonym terminie.

Komodrka organizacyjna Beneficjenta wyodrebniona wzgledem Wydziatu Koordynaciji i Projektow

Wiasnych PO KL, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatno$é, przekazuje Beneficjentowi

w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, informacje o wyniku weryfikacji wniosku o ptatnosc¢, przy czym

informacja o zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatnosé, powinna zawierac:

1) kwote wydatkow, ktére zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczenia kwoty dofinansowania w podziale na $rodki, o ktérych mowa
w Rozdziale 2 wynikajgcg z pomniejszenia kwoty wydatkéow rozliczanych we wniosku o
ptatnos¢ o wydatki niekwalifikowalne.

W przypadku nieztozenia wniosku o ptatno$é na kwote stanowigcg co najmniej 70% tacznej kwoty

przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie wynikajacym z harmonogramu

ptatnosci, od srodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie
odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia
wniosku o ptatnos¢. Powyzszy przepis dotyczy wnioskédw o ptatnos¢, ktére zgodnie

z harmonogramem pfatnosci sktadane sg w celu przekazania kolejnej transzy dofinansowania.

Odsetki, o ktérych mowa w ust. 6, podlegajg zwrotowi na rachunek wskazany przez Instytucje

Zarzadzajaca.

Beneficjent zobowigzany jest ujaé kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatnosc

przekazywanym do komorki organizacyjnej Beneficjenta wyodrebnionej wzgledem Wydziatu

Koordynacji i Projektéw Wiasnych PO KL w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesienia.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinansowania w koncowym

wniosku o ptatnosc.

Rozdziat 10.



1. Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychodoéw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
Projektu.

2. W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody, Beneficijent wykazuje we
wnioskach o ptatno$¢ wartos¢ uzyskanego przychodu i dokonuje jego zwrotu.

3. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1 i 2, stosuje sie odpowiednio przepisy Rozdziatu 11.

Rozdziat 11.
1. Komérka organizacyjna Beneficjenta wyodrebniong wzgledem Wydziatu Koordynacji i Projektéw
Wiasnych PO KL moze zawiesi¢ uruchamianie transz dofinansowania w przypadku stwierdzenia:
1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegolnosci w przypadku opdznien w realizacji Projektu
wynikajacych z winy Beneficjenta, w tym opdznien w skfadaniu wnioskow o ptatnosc
w stosunku do termindéw przewidzianych Uchwata,
2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej Uchwaly, oraz
4) na wniosek instytucji kontrolnych.
2. Zawieszenie pfatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem
Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.
3. Uruchomienie pfatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust 1.

Rozdziat 12.
1. Jezeli na podstawie wnioskéw o ptatno$¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdéw
zostanie stwierdzone, ze dofinansowanie jest przez Beneficjenta:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych,
3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
- stosuje sie przepisy odrebne.

Rozdziat 13.

1. Beneficjent jest zobowigzany do zachowania zasady trwatosci projektu, o ktorej mowa
w art. 57 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego
przepisy ogolne dotyczgace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci i uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr
1260/1999, o ile przepisy dotyczace pomocy publicznej tak stanowig.

2. Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci rezultatéw zgodnie z wnioskiem.

Monitoring i kontrola
Rozdziat 14.
Beneficjent zobowigzany jest do niezwtocznego informowania, w formie pisemnej, Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego o problemach w realizacji Projektu, w szczegolnosci o zamiarze
zaprzestania jego realizaciji.



Rozdziat 15.

1.

W przypadku zlecania zadan lub ich czesci w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent
zobowigzany jest do zastrzezenia w umowie z wykonawcg prawa wgladu do dokumentow
wykonawcy zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych.

Beneficjent zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu do
dnia 31 grudnia 2020 r. w sposdb zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

Rozdziat 16.

1.

Beneficjent zobowigzany jest poddac sie kontroli dokonywanej przez Instytucje Zarzadzajaca oraz
inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu.

Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona w siedzibie Beneficjenta.

Beneficjent zobowigzany jest do zapewnienia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawa wgladu
we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz
dokumenty zwigzane z czeSciami projektu realizowanymi bezposrednio przez wykonawcow
Projektu przez caty okres ich przechowywania okreslony w Rozdziale 15 ust. 2.

Ustalenia podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, mogg prowadzi¢ do korekty wydatkéw
kwalifikowalnych rozliczonych w ramach Projektu.

Rozdziat 17.

1.

Beneficjent zobowigzany jest do przedstawienia na pisemne wezwanie Instytucji Zarzadzajacej
wszelkich informacji i wyjadnien zwigzanych z realizacjg Projektu, w terminie okreslonym
w wezwaniu.

Przepisy ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w Rozdziale 5 ust. 1 oraz
w okresie wskazanym w Rozdziale 15 ust. 2.

Konkurencyjnosé wydatkow

Rozdziat 18.

1.

Przy udzielaniu zaméwienia w ramach projektu Beneficjent stosuje ustawe z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamoéwieh publicznych oraz Zasady dotyczgqce prowadzenia postepowan
o udzielenie zamoéwienia publicznego finansowanych ze srodkéw EFS, stanowigce zatacznik do
Wytycznych, o ktérych mowa w Rozdziale 1 ust. 7.

Instytucja Zarzadzajaca w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Beneficjenta zasad
okreslonych w ust. 1 ma prawo zastosowaé taryfikator korekt finansowych, ktéry stanowi
Zatgcznik nr 11 do Uchwaly.

Ochrona danych osobowych

Rozdziat 19.

1.

Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego pomiedzy Instytucjg Zarzadzajaca
i Instytucjg Posredniczacg z dnia 20 czerwca 2008 r., nr KL/WP/DO/2008/1 oraz w zwiazku
z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Instytucja
Posredniczaca powierza Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych, w imieniu i na rzecz
Instytucji Zarzadzajacej, na warunkach opisanych w niniejszym rozdziale.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne, jezeli osoba, ktérej dane dotycza, wyrazi
zgode na ich przetwarzanie. Niewyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest
rébwnoznaczne z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Programu. Wzor



10.

11.

12.

13.

oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowi zatgcznik nr 7 do
Uchwaty. Oswiadczenia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie.

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Beneficjenta wylacznie w celu udzielenia wsparcia,
realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczos$ci w ramach Programu
w zakresie okreslonym w zatgczniku nr 8 do Uchwaly.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia isystemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

Beneficjent nie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania powierzonych danych osobowych
w zakresie opisanym w pkt 3.

Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych w systemie
informatycznym, zobowigzany jest do przetwarzania ich w systemie informatycznym Podsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007, ktdéry Instytucja Posredniczaca
przekazuje Beneficjentowi.

Wszelkg odpowiedzialno$¢, tak wobec oséb trzecich, jak i wobec Instytucji Posredniczacej, za
szkody wynikajace z wykorzystania przez Beneficjenta systemu informatycznego innego niz
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007, a kidre nie powstatyby
w przypadku wykorzystania systemu informatycznego Podsystem Monitorowania Europejskiego
Funduszu Spotecznego 2007, ponosi w catosci Beneficjent.

Instytucja Posredniczaca w imieniu Instytucji Zarzadzajacej udziela umocowania Beneficjentowi
do powierzenia przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonujagcym zadania zwigzane
z udzieleniem wsparcia i realizacja Projektu, w tym w szczegdlnosci realizujgcym badania
ewaluacyjne, jak réwniez podmiotom realizujgcym zadania zwigzane z kontrolg, monitoringiem
i sprawozdawczoscig prowadzone w ramach Programu, jedynie wyjgtkowo, pod warunkiem
uzyskania pisemnej zgody Instytucji Posredniczacej i pod warunkiem, ze Beneficjent zawrze
z podmiotem, ktéremu powierzono przetwarzanie danych osobowych umowe powierzenia
przetwarzania danych osobowych w ksztalcie zasadniczo zgodnym z postanowieniami
niniejszego paragrafu.

Beneficjent przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest do podjecia
srodkéw zabezpieczajacych zbidér danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w pkt 4.

Do przetwarzania danych osobowych mogg byé dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficjenta
oraz pracownicy podmiotéw, o ktérych mowa w pkt 8, posiadajacy imienne upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w pkt 10 sg wazne do dnia odwotania, nie pézniej jednak
niz do dnia 31 grudnia 2015 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania zatrudnienia
upowaznionego pracownika.

Instytucja Posredniczaca w imieniu Instytucji Zarzadzajacej udziela umocowania Beneficjentowi
do wydawania i odwotywania jego pracownikom imiennych upowaznien do przetwarzania danych
osobowych. Upowaznienia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie; wzér upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych oraz wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych zostaty okreslone odpowiednio w zatgczniku nr 9 i 10 do Uchwaty.

Instytucja Posredniczaca w imieniu Instytucji Zarzadzajacej udziela umocowania Beneficjentowi
do dalszego umocowywania podmiotow, o ktérych mowa w pkt 8, do wydawania oraz
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odwotywania ich pracownikom upowaznien do przetwarzania danych osobowych. W takim

wypadku stosuje sie odpowiednie postanowienia dotyczace Beneficjentéw w tym zakresie.

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikébw upowaznionych do przetwarzania danych

osobowych w zwigzku z wykonywaniem Uchwaty.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzgcych zachowaniu przez

pracownikbw majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych osobowych

w poufnosci.

Beneficjent jest zobowigzany do informowania Instytuciji Posredniczacej o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewlasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegolnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sagdem.

Beneficjent zobowigzany jest do udzielenia Instytucji Posredniczacej lub Instytucji Zarzadzajacej,
na kazde ich zadanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa
W niniejszym paragrafie, a w szczegolnosci niezwlocznego przekazywania informaciji o kazdym
przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikéw obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych.
Beneficjent jest zobowigzany do umozliwienia Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzgdzajace;j
lub podmiotom przez nie upowaznionym, w miejscach, w ktorych sg przetwarzane powierzone
dane osobowe, dokonanie kontroli zgodnosci z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych i rozporzgdzeniem, o ktérym mowa w pkt 4, oraz z niniejszg Uchwatg
przetwarzania powierzonych danych osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia
kontroli powinno by¢ przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych
przed rozpoczeciem kontroli.

W przypadku powziecia przez Instytucje Posredniczaca lub Instytucje Zarzadzajgcg wiadomosci

0 razacym naruszeniu przez Beneficjenta zobowigzan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia, o ktérym mowa w pkt 4, lub z niniejszej

Uchwaly, Beneficjent zobowigzany jest do umozliwienia Instytucji Posredniczacej, Instytucji

Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli,

w celu, o ktérym mowa w pkt 18.

Kontrolerzy Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajgcej, lub podmiotéw przez nie

upowaznionych, majg w szczegolnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktéorym jest zlokalizowany zbiér powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktérym sg przetwarzane powierzone dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych 2z ustawa,
rozporzgdzeniem oraz niniejszg Uchwatg;

2) zadac ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywac i przestuchiwaé pracownikow
w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzadzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzacego do
przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent zobowigzany jest do zastosowania sie do zalecen dotyczacych poprawy jakosci

zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzgdzonych w wyniku



kontroli przeprowadzonych przez Instytucje Posredniczaca, Instytucje Zarzadzajacg lub przez
podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione do kontroli na podstawie
odrebnych przepisow.

Obowiazki informacyjne

Rozdziat 20.

1.

Beneficjent zobowigzany jest do prowadzenia dziatah informacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji Projektu przez Unie Europejska
zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajgcym przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz uchylajacym
rozporzadzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25), a takze rozporzadzeniu
Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajgcym szczegoétowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci oraz
rozporzadzenia (WE)
nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).
Beneficjent zobowigzany jest do oznaczania Projektu obowigzujacymi logotypami.
Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypéw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych dotyczacych Projektu oraz sprzecie finansowanym w ramach Projektu zgodnie
z wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.
Beneficjent zobowigzany jest do stosowania Wytycznych dotyczgcych oznaczania projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére zamieszczone sg na stronie internetowe;j
Instytucji Zarzadzajgcej: www.efs.gov.pl oraz zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu
przestrzegac okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, {j.:
1) oznaczenia budynkéw i pomieszczen, w ktorych prowadzony jest Projekt,
2) informowania instytucji wspotpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspdtfinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.
Beneficjent zobowigzany jest do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzoréw dokumentéw
udostepnianych przez Instytucje Zarzadzajaca, zgodnie z Wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.
Beneficjent zobowigzany jest udostepnia¢ Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji
i promocji Europejskiego Funduszu Spotecznego i udziela¢ nieodptatnie licencji niewytaczne;j,
obejmujacej prawo do korzystania z utworéw w postaci: materiatdw zdjeciowych, materiatow
audio-wizualnych oraz prezentacji dotyczacych Projektu.

Zmiany w Projekcie

Rozdziat 21.

1.

Upowaznia sie Beneficjenta do dokonywania zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia nie
poézniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji Projektu. Zmiany wymagajg
akceptacji Zespotu ds. wprowadzania zmian. Beneficjent zobowigzuje sie do opracowania w tym
zakresie instrukcji wykonawczych. Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest w formie pisemnej i nie wymaga aneksu do niniejszej Uchwaly.

Upowaznia sie Beneficjenta do dokonywania przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we
wniosku o sumie kontrolnej: 06E2-757B-87FA-191A do 10% wartosci srodkéw w odniesieniu do
zadania, z ktérego przesuwane sg srodki jak i do zadania, na ktére przesuwane sg srodki



w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu o ktérym mowa
w ust. 1. Przesuniecia, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, nie moga;

1)
2)
3)

zwiekszac tacznej wysokosci wydatkow dotyczacych cross-financingu w ramach Projektu;
zwiekszac¢ facznej wartosci zadania odnoszgcego sie do zarzgdzania Projektem;
dotyczy¢ kosztéw rozliczanych ryczattowo.

Odstapienie od realizacji projektu

Rozdziat 22.
1. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego moze odstgpic od realizacji Projektu w trybie
natychmiastowym, w przypadku gdy:

1)
2)

3)

Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czedci przekazane srodki na cel inny niz okreslony
w Projekcie lub niezgodnie z Uchwalg;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajace nieprawde dokumenty w celu
uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej Uchwalty;

Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we
wniosku poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub
realizuje go w sposéb niezgodny z niniejszg Uchwatg;

2. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego moze odstgpi¢ od realizacji projektu z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1)

Beneficjent nie realizuje Projektu zgodnie z harmonogramem zatgczonym do wniosku;

2) Beneficjent nie osiggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie zawinionych;

3) Beneficjent nie spemni wszystkich kryteriow strategicznych zawartych we wniosku
o dofinansowanie projektu;

4) Beneficjent odméwi poddania sie kontroli;

5) Beneficjent w ustalonym przez Zarzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego terminie nie doprowadzi
do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

6) Beneficjent nie przedktada zgodnie z Uchwalg wnioskéw o ptatnosé, z zastrzezeniem
Rozdziatu 7 ust. 3;

7) Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien
publicznych w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje sie do Beneficjenta;

8) Beneficjent w sposéb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa
w Rozdziale 17 ust. 1.

Postanowienia koncowe
Rozdziat 23.

Beneficjent zobowigzany jest do stosowania zapisow Systemu Realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013.

Rozdziat 24.

W sprawach wykraczajgcych poza zakres niniejszej Uchwaly zastosowanie majg odpowiednie reguty

i zasady wynikajagce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej,

w szczegolnosci:

1. rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci oraz uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999,



rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210
z 31.7.20086, str. 12),

rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegétowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45
z 15.2.2007, str. 4);

oraz wtasciwych aktéw prawa krajowego, w szczegdlnosci:

1.
2.

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964, Nr 16, poz. 93 z pézn. zm.),
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009, Nr 157, poz. 1240
z pézn. zm.),

ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity -
Dz. U. z 2009, Nr 84, poz. 712, z pézn. zm.),

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity - Dz. U. z 2009, Nr 152,
poz. 1223 z pézn. zm.),

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2010,
Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.),

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity - Dz. U. z 2002,

Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.),

rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie warunkéw
i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminéw skfadania wnioskéw o ptatnosc
w ramach programoéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz. U. z 2009, Nr 223,
poz. 1786),

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie ptatno$ci w ramach
programéw finansowanych z udziatem s$rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2009, Nr 220, poz. 1726).



Zatgcznik nr 3 do Uchwaly Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT

UNIA EUROPEJSKA KR
KAPITAt LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY | ¥ ya*
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu Poznan, dnia ...............

ul. Koscielna 37
60-537 Poznan

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwiazku z przyznaniem Wojewoddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu (wojewoddzka
samorzgdowa jednostka organizacyjna) dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na realizacje projektu systemowego
pt. ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu
widzenia rozwoju Wielkopolski” suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu os$wiadcza, iz realizujagc powyzszy projekt nie moze odzyskaé w zaden sposob
poniesionego kosztu podatku VAT, ktérego wysokos$¢ zostata zawarta w budzecie Projektu.

Jednoczesnie Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu zobowigzuje sie do zwrotu
zrefundowanej w ramach Projektu systemowego pt. ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na
kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski® suma kontrolna:
06E2-757B-87FA-191A czeSci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce
odzyskanie tego podatku przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

Zobowigzuje sie rowniez do udostepniania dokumentacji finansowo-ksiegowej oraz
udzielania uprawnionym organom kontrolnym informacji umozliwiajacych weryfikacje kwalifikowalnosci
podatku VAT.

(podpis i pieczec)



Zatgcznik nr 4 do Uchwaly Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Harmonogram p’fatnoéci1

2@ KAPITAt LUDZKI A O Rorersk) |
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *
Nr transzy Kwota transzy Okres za jaki sktadany Kwota
dofinansowania bedzie wniosek o planowanych
(kwota $rodkow ptatnosé (od ... do ...)%* catkowitych
europejskich i wydatkéw do
dotacji celoweyj) rozliczenia
W terminie do dnia
Transza 1 925,00 zt. 19.12.2011 .
Transza 2 75 850,00 zt. 01.11.2011 - 31.01.2012 | 1 000,00 zt.
Transza 3 3 350 350,00 zt. 01.02.2012 — 30.04.2012 | 57 400,00 zt.
Transza 4 0,00 zt. 01.05.2012 — 30.07.2012 | 2 548 100,00 zt.
Transza 5 0,00 zt. 01.08.2012 — 30.09.2012 | 1 098 500,00 zt.

Beneficjent (lub osoba uprawniona do
reprezentowania Beneficjenta)

i Harmonogram powinien zosta¢ sporzadzony w ujeciu maksymalnie kwartalnym.




Zatgcznik nr 5 do Uchwaly Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

g

UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * % **

* %%

Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

Przed poniesieniem wydatkow w ramach Projektu, Beneficjent planuje i wprowadza odpowiednig
odrebng ewidencje ksiegowg w obszarze ksigg rachunkowych. Planujac ewidencje ksiegowag
i dobierajgc odpowiednie konta ksiegowe Beneficjent bierze pod uwage:

» potrzeby informacyjne zwigzane ze sprawozdawczoscia w zakresie wydatkéw
kwalifikowalnych w projektach w ramach PO KL (podziat kosztéw na odpowiednie kategorie
zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu),

» obowigzujace przepisy,
» techniczne mozliwosci posiadanego przez siebie systemu ksiegowego.

Moze to wymaga¢ od Beneficienta wydzielenia w swojej ewidencji odrebnych kont -
syntetycznych, analitycznych lub pozabilansowych, na ktérych prowadzona bedzie ewidencja
wydatkéw kwalifikowalnych w podziale na zadania zwigzane z realizacjq projektéw PO KL.

Wymagana jest odrebna ewidencja zaréwno dla kont kosztow, VAT, przychodow (jezeli wystepujg
przychody zwigzane z realizacjg projektu), rachunku bankowego, jak i rozrachunkow.

Prowadzac ewidencje ksiegowa Beneficjent opisuje w swojej polityce rachunkowosci wyraznie
spos6b powigzania dokumentu zarejestrowanego w informatycznych zbiorach ksigg
z dokumentem Zrodtowym znajdujacym sie w archiwum papierowych dokumentow, tj. zapewnia
Sciezke audytu.

System finansowo-ksiegowy Beneficjenta pozwala uzyska¢ z ewidencji ksiegowej zestawienie
(raport) zawierajgce co najmniej nastepujace dane, {j:

» zewnetrzny numer faktury VAT lub innego dokumentu zwigzanego z wydatkami,

» wewnetrzny (systemowy) numer dokumentu ksiegowego (ewidencyjny nr notowany przez
operatorow na zrodtowych dokumentach w celu identyfikacji zasobéw komputerowych z
archiwum zrédtowych dokumentow),

date wystawienia dokumentu ksiegowego,
okreslenie zakupionego towaru/ustugi (rodzaj wydatku kwalifikowanego),

kwote wydatkow kwalifikowalnych (wydatki brutto kwalifikowane i VAT kwalifikowalny),

YV V V VY

date zaptaty,

Y

informacje na temat poniesienia wydatku w ramach cross-financingu.

Zestawienie (raport) sporzadzane jest dla Zzadanego =zakresu dat oraz ze wskazang
szczegotowoscig (syntetyka/analityka).

Zestawienie przekazywane jest wraz z wnioskiem o ptatno$¢ w formacie PDF.

Wydrukowane zestawienie jest podpisywane przez odpowiednig osobe uwiarygodniajgca
zawarto$¢ danych w zestawieniu.

W przypadku, jezeli instytucja rozliczajgca projekt uzna dany wydatek za niekwalifikowalny,
Beneficjent dokonuje wyksiegowania tej pozycji z wyodrebnionej ewidencji dotyczacej wydatkéw
kwalifikowalnych zwigzanych z realizacjg projektu PO KL.



Zatgcznik nr 6 do Uchwaly Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Podziat kwoty dofinansowania

UNIA EUROPEJSKA AN
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | *  *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Fapx”

Na warunkach okreslonych w uchwale o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki nr ... Instytucja Pos$redniczaca
przekaze Beneficjentowi srodki przyznanego dofinansowania w nastepujacych paragrafach
zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychoddéw i rozchodéw oraz srodkow
pochodzacych ze zrédet zagranicznych (Dz. U. Nr 38 poz. 207).

Srodki przyznane na realizacje wydatkéw biezacych ze $rodkéw europejskich:
3 149 250,00 PLN.

Srodki przyznane na realizacje wydatkéw biezacych z dotacji celowej:

277 875,00 PLN.

Srodki przyznane na realizacje wydatkéw biezacych ze $rodkéw JST:

277 875,00 PLN.

Beneficjent (lub osoba uprawniona do
reprezentowania Beneficjenta)



Zatgcznik nr 7 do Uchwaly Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Wzér odwiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych

)z KAPITAt LUDZKI UNIAEUROPESE | X %
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * . X
OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE
DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na
kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski”,
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju
Regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa;

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia,
realizacji projektu pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach

uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski” ewaluacji, kontroli,
monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3) moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wylgcznie w celu
udzielenia wsparcia, realizacji projektu pt.: ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw
na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski”,
ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU



Zatgcznik nr 8 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

UNIA EUROPEJSKA it * *
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI * *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * . Pt

Zakres danych osobowych uczestnikéw bioracych udziat w projektach realizowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

CZESC PIERWSZA:

Dane instytucji objetych wsparciem, w tym ich pracownikéw

Dane wspodlne

Lp. Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Liczba os6b niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu
Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w ramach projektu

N OO R~ W|IN| -

Dane instytucji, ktére otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Nazwa instytucji
2 NIP
3 REGON
Dane podstawowe 2 Typ instytucy
5 Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD)
6 Wielkos¢ instytuciji
7 Ulica
8 Nr budynku
9 Nr lokalu
10 Miejscowosc¢
Dane teleadresowe " Obszar
12 Kod pocztowy
13 Wojewddztwo
14 Powiat
15 Telefon kontaktowy
16 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
17 Rodzaj przyznanego wsparcia
18 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
Szczegoty wsparcia 19 Data zakonczenia udziatu w projekcie
20 Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytuciji
21 Liczba osdb objetych wsparciem w ramach instytuc;ji




Dane uczestnikow projektéow (pracownikéw instytucji), ktérzy otrzymujg wsparcie w ramach

EFS
Lp. Nazwa
1 Imie (imiona)
2 Nazwisko
3 Ptec
4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 PESEL
6 Nazwa instytucji
Dane uczestnika
7 Wyksztatcenie
8 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg
zalezng
9 Ulica
10 Nr domu
11 Nr lokalu
12 Miejscowosc¢
13 Obszar
D kontakt
ane kontaktowe 14 Kod pocztowy
15 Wojewddztwo
16 Powiat
17 Telefon stacjonarny
18 Telefon komdrkowy
19 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
20 Zatrudniony w
Dane dodatkowe 21 Rodzaj przyznanego wsparcia
29 Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended
learning
23 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
24 Data zakonczenia udziatu w projekcie
o5 Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z

zaplanowang dla niej sciezkg uczestnictwa




CZESC DRUGA:
Dane oséb objetych wsparciem jako niepracujace oraz pracujace, ktére uczestnicza we

wsparciu z wlasnej inicjatywy

Dane wspodlne

Lp.

Nazwa

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany projekt

Liczba os6b niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu

N OO W|N|—~

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w ramach projektu

Dane uczestnikow projektow, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imie (imiona)
2 Nazwisko
3 Pte¢
. 4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
Dane uczestnika 5 PESEL
6 Wyksztatcenie
7 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezng
8 Ulica
9 Nr domu
10 Nr lokalu
11 Miejscowos¢
12 Obszar
Dane kontaktowe
13 Kod pocztowy
14 Wojewddztwo
15 Powiat
16 Telefon stacjonarny
17 Telefon komoérkowy
18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu
20 Rodzaj przyznanego wsparcia
21 Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning
22 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
23 Data zakonczenia udziatu w projekcie
o4 Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang
Dane dodatkowe dla niej $ciezkq uczestnictwa
25 Powdd wycofania sie z proponowanej formy wsparcia




Zatgcznik nr 9 do Uchwaly Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Wzo6r upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAt LUDZKI EUROPESSKI | % 3
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o

UPOWAZNIENIE Nr ..........

DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU
+~WSPARCIE STYPENDIALNE DLA DOKTORANTOW NA KIERUNKACH UZNANYCH ZA
STRATEGICZNE Z PUNKTU WIDZENIA ROZOWJU WIELKOPOLSKI”

W RAMACH REALIZACJI PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Z dniem [ooooiiiiiiiii ] r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), UPOWAZNIAM [.....ooeiiieiii i ]do

przetwarzania danych osobowych uczestnikdéw projektu ,Wsparcie stypendialne dla
doktorantow na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju
Wielkopolski” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Upowaznienie obowigzuje do dnia odwotania, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia
2015 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pana/Pani* zatrudnienia w

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta, lub podmiotu, ktéry zostat do tego przez
Beneficjenta umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 10 do Uchwaly Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych

* ot

UNIA EUROPEJSKA **
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Aok

*t

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr .........
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU
»WSPARCIE STYPENDIALNE DLA DOKTORANTOW NA KIERUNKACH UZNANYCH ZA
STRATEGICZNE Z PUNKTU WIDZENIA ROZOWJU WIELKOPOLSKI” W RAMACH
REALIZACJI PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Z dniem [ooo ] r., na podstawie art. 37 w zwigzku
z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity
Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), odwotuje upowaznienie
Lt ] do przetwarzania danych
osobowych uczestnikow projektu ,Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach

uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski” w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta, lub podmiotu, ktory zostat do tego przez
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Zatgcznik nr 11 do Uchwaly Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1363/2011 z dnia
30 listopada 2011 r. Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zamoéwien publicznych
zwigzane z realizacjg projektow wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy UE

Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia prawa zaméwien publlcznych zwigzane z
realizacja projektow wspoétfinansowanych ze srodkéw funduszy UE?

1. Cel dokumentu

Celem niniejszego dokumentu jest ustalenie zasad wymierzania korekt finansowych
za naruszenia przy udzielaniu zaméwien publicznych, wspoffinansowanych ze srodkéw funduszy UE
w latach 2000 — 2006 oraz 2007 — 2013. Dokument ten zostat opracowany w oparciu o Wytyczne
Komisji Europejskiej dotyczace okreslania korekt finansowych w odniesieniu do wydatkéw z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci w przypadku naruszen przepisbw w zakresie zamowien
publlcznych (COCOF 07/0037/03-PL). Stanowi on:
instrukcje postepowania przeznaczong dla instytucji odpowiedzialnych za naktadanie korekt
finansowych (tzn. Instytucji Zarzadzajgcych lub instytucji, do ktérych oddelegowane zostaty
kompetencje w tym zakresie), wykorzystywang w procesie obliczania wartosci nieprawidtowosci
i korekt finansowych;
— instrukcje dla Instytucji Audytowej (instytucji wtasciwej ds. kontroli wyrywkowej), wykorzystywang
w celu oszacowania poziomu btedéw zwigzanych z  procedurami udzielania zamodwien
publicznych.

2. Naruszenie zasad zaméwien publicznych

Niniejszy dokument dotyczy kwestii naruszen w stosowaniu prawa wspdlnotowego w dziedzinie
zamoéwien publicznych lub przepisow ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych
(tekst jednolity - Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm. z p6zn. zm.), zwanej dalej ,Pzp”.

Istotnym dla ustalenia zakresu naruszen, do ktoérych stosuje sie niniejszy dokument, jest ustalenie
zakresu pojecia ,prawo wspolnotowe w dziedzinie zamowien publicznych”. Obejmuje ono:

a. Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE)
Traktat ustanawia szereg fundamentalnych zasad lezgcych u podstaw Unii Europejskiej, ktore
odnoszg sie takze do zamowiehn publicznych. W dziedzinie zaméwien publicznych do
najwazniejszych sposrdd owych fundamentalnych zasad naleza:
- zakaz dyskryminacji ze wzgledu na przynaleznosc¢ parstwowg (art. 18 TFUE),
- swobodny przeptyw towardéw oraz zakaz ograniczen ilosciowych w przywozie i wywozie, oraz
wszelkich srodkéw o skutku rownowaznym (art. 28 i n. TFUE),
- swoboda prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (art. 49 i n. TFUE),
- swoboda swiadczenia ustug (art. 56 i n. TFUE).

b. Dyrektywy UE dotyczace zamoéwien publicznych
Obecnie obowigzujacymi dyrektywami harmonizujacymi prawo zamowieh publicznych w Unii
Europejskiej sa:
- dyrektywa 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie
koordynacji procedur udzielania zamoéwien publicznych na roboty budowlane, dostawy
i ustugi,
- dyrektywa 2004/17/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie
koordynacji procedur udzielania zaméwienh przez podmioty dziatajace w sektorach gospodarki
wodnej, energetyki, transportu i ustug pocztowych,
- dyrektywa Rady z dnia 21 grudnia 1989 r. w sprawie koordynacji przepiséw ustawowych,
wykonawczych i administracyjnych odnoszacych sie do stosowania procedur odwotawczych
w zakresie udzielania zaméwienh publicznych na dostawy i roboty budowlane,
- dyrektywa Rady 92/13/[EWG z dnia 25 lutego 1992 r. koordynujaca przepisy ustawowe,
wykonawcze i administracyjne odnoszace sie do stosowania przepisow wspélnotowych

2 Dokument przyjety przez Ministra Rozwoju Regionalnego w dniu 2.04.2010 r.



w procedurach zamoéwien publicznych podmiotéw dziatajagcych w sektorach gospodarki
wodnej, energetyki, transportu i telekomunikaciji,

- dyrektywa Komisji 2005/51/WE z dnia 7 wrzesnia 2005 r. zmieniajgca zatgcznik XX do
dyrektywy 2004/17/WE i zatgcznik VIII do dyrektywy 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie zaméwien publicznych;

c. Rozporzadzenie Komisji (WE) NR 1177/2009 z dnia 30 listopada 2009 r. zmieniajgce
dyrektywy 2004/17/WE, 2004/18/WE i 2009/81/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
w odniesieniu do progéw obowigzujgcych w zakresie procedur udzielania zamoéwienh;

d. Rozporzadzenie Komisji (WE) NR 1564/2005 z dnia 7 wrzeénia 2005 r. ustanawiajgce
standardowe formularze do publikacji ogtoszeh w ramach procedur zamowien publicznych
zgodnie z dyrektywami 2004/17/WE i 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady;

e. Decyzja Komisji z dnia 7 stycznia 2005 r. dotyczacg szczegdtowych zasad stosowania
procedury przewidzianej w art. 30 dyrektywy 2004/17/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
w sprawie koordynacji procedur udzielania zaméwien publicznych w sektorach gospodarki
wodnej, energetyki, transportu i ustug pocztowych;

f. Decyzja Komisji z dnia 9 grudnia 2008 r. zmieniajaca zataczniki do dyrektyw 2004/17/WE
i 2004/18/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie procedur udzielania zamoéwien
publicznych w zakresie wykazéw podmiotéw zamawiajgcych i instytucji zamawiajacych;

g. Dyrektywa 92/13/EWG - dyrektywa odwotawcza;

h. Dyrektywa 92/13/EWG zmieniona dyrektywg 2007/66/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 11 grudnia 2007 r. - dyrektywa odwotawcza;

i. Dyrektywa 89/665/EWG - dyrektywa odwotawcza;

j- Dyrektywa 89/665/EWG zmieniona dyrektywg 2007/66/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 11 grudnia 2007 r. - dyrektywa odwotawcza;

k. Dyrektywa 2007/66/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 grudnia 2007 r.
zmieniajaca dyrektywy Rady 89/665/EWG i 92/13/EWG w zakresie poprawy skutecznosci
procedur odwotawczych w dziedzinie udzielania zaméwien publicznych.

Jednoczesnie podkresli¢ nalezy, iz kontroli pod katem zgodnosci z zasadami traktatowymi podlegajg
réwniez zamowienia, ktérych wartos¢ nie przekracza poziomow okreslonych w przepisach ustawy Pzp
oraz ww. dyrektywach (tzw. zaméwienia podprogowe), na co wskazujg dotychczasowe oswiadczenia
zwigzane z kontrolami realizowanymi przez przedstawicieli Komisji Europejskie;.

3. Wysokos¢ korekt finansowych

Przy ustalaniu wysokosci korekt finansowych za naruszenia przy stosowaniu prawa wspolnotowego
w dziedzinie zamdwien publicznych lub stosowaniu przepiséw Pzp nalezy braé pod uwage, z jednej
strony, rodzaj lub stopien naruszenia, z drugiej za$ skutki finansowe naruszenia dla wydatkow ze
srodkéw funduszy UE.

Wysokos¢ korekt finansowych powinna wiec, co do zasady, odpowiada¢ wartosci nieprawid+owoéci3.
Punktem wyjscia dla ustalenia wysokosci korekty finansowej jest wiec w zasadzie lub by¢ powinno
ustalenie tej wartosci.

Oznacza to zarazem brak obowigzku naktadania korekt finansowych za naruszenia, ktére majg
wytgcznie charakter formalny i nie wywotujg zadnych skutkéw finansowych. Do wymienionej grupy
naruszen mozna zaliczy¢ w szczegolnosci:

1) naruszenie art. 40 pkt 6 ppkt 3 Pzp, poprzez niezawarcie w ogloszeniu
0 zamowieniu, odpowiednio zamieszczanym lub publikowanym w miejscu publicznie
dostepnym w siedzibie zamawiajgcego, na stronie internetowej,
w dzienniku lub czasopi$smie o zasiegu ogoélnopolskim lub w inny sposob, informacji o dniu
jego przekazania UOPWE,

2) naruszenie art. 12 pkt 3 ppkt 2) Pzp, poprzez nieudokumentowanie publikacji ogtoszenia
w DUUE, w szczegdlnos$ci zaniechanie przechowywania dowodu jego publikacii,

3) naruszenie przepisdw dotyczacych szacowania wartosci zaméwienia, jezeli nie powoduje
ono zejscia ponizej progow wartosci zamowien okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 pkt 8 Pzp,

4) btedne okreslenie kodu CPV.

s Pojecie nieprawidtowosci zostato zdefiniowane w Zasadach informowania o nieprawidtowos$ciach w ramach PO KL.



3. Metody ustalenia wysokosci korekty

Ustalenie wysokosci korekty moze nastepowaé na dwa sposoby: przez zastosowanie metody
dyferencyjnej lub metody wskaznikowej. Sg to okreslenia umowne, przyjete na potrzeby
niniejszego dokumentu. Pierwszenstwo nalezy przypisa¢ metodzie dyferencyjnej.

a) Metoda dyferencyjna

Jak byta o tym mowa, wysokos¢ korekt finansowych powinna, co do zasady, odpowiada¢ wysokosci
szkody. W celu ustalenia istnienia oraz wielkosci szkody z wykorzystaniem metody dyferencyjnej
trzeba poréwnaé wysokos¢ rzeczywiscie wydatkowanych (lub zakontraktowanych) srodkéw na
sfinansowanie zamodwienia po zaistnieniu naruszenia ze stanem hipotetycznym, jaki by istniat, gdyby
nie nastapito rozpatrywane naruszenie. Innymi stowy, nalezy uchwyci¢ réznice pomiedzy wysoko$cig
rzeczywistych wydatkdw ze $rodkéw funduszy UE po wystgpieniu naruszenia, a hipotetyczng
wysoko$cig takich wydatkéw w sytuacji, gdyby naruszenie nie miato miejsca.

Zasadg powinna by¢ konkretyzacja wysokosci korekt finansowych. Konkretyzacja ta ma polega¢ na
ustaleniu wysokosci szkody na podstawie analizy dokumentacji postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego, w tym w szczegolnosci ofert ztozonych przez wykonawcéw. Powyzsza
analiza winna mie¢ przede wszystkim na celu indywidualne oszacowanie rozmiaru szkody
spowodowanej ujawnionym naruszeniem.

Jako najprostszy przyktad mozna wskazaé sytuacje, w ktérej zamawiajacy bezzasadnie odrzuca
najtanszg oferte i, dopuszczajgc sie naruszenia przepisow w zakresie prawa zamowien publicznych,
dokonuje wyboru oferty drozszej. Wysokos¢ korekty finansowej da sie tutaj odnies¢ do réznicy
pomiedzy ceng wybranej oferty, a ceng oferty odrzuconej. Przy czym uwzgledniamy tylko réznice
powstatg w zakresie wydatkowania srodkéw z funduszy UE, nie za$ globalng réznice w wydatkowaniu
Srodkéw na zamowienie.

b) Metoda wskaznikowa

Niekiedy jednak skutki finansowe okreslonego naruszenia sg posrednie lub rozproszone, a zatem
trudne do oszacowania. Jak bowiem, dla przyktadu, oceni¢ konkretny wptyw, ktéry na wysokg cene
wybranej oferty miato mniejsze zainteresowanie zamowieniem, spowodowane brakiem publikaciji
ogtoszenia w DUUE. Dlatego w przypadkach, gdy obliczenie konkretnego rozmiaru szkody wywotanej
naruszeniem jest trudne, czy wrecz niemozliwe, dla ustalenia wysokosci korekty postuzy¢ sie nalezy
metodg wskaznikowa. Stosujac te metode wysokosé korekty oblicza sie jako iloczyn wskaznika
procentowego natozonej korekty, wskaznika procentowego wspdétfinansowania ze srodkéw funduszy
UE i wysokosci faktycznych wydatkéw kwalifikowanych dla danego zaméwienia, wedtug wzoru:

Wk = W% x Wkw. x Wg*

gdzie:

Wk — wysokos¢ korekty finansowej;

Wkw. — wysokosé faktycznych wydatkow kwalifikowanych dla danego zamoéwienia;

WSs — procentowa wysokos$¢ wspoétfinansowania ze srodkéw funduszy UE;

W% - wskaznik procentowy natozonej korekty.

Metodg okreslenia finansowego wymiaru nieprawidtowosci jest pomniejszenie wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach projektu lub kontraktu obcigzonego nieprawidtowoscia o warto$¢
procentowa, wskazang we wiasciwej tabeli, stanowigcej zatacznik do niniejszego dokumentu.
Pomniejszenie wydatkow kwalifikowalnych skutkowaé powinno proporcjonalnym pomniejszeniem
kwoty dofinansowania pochodzacego z funduszy UE. Otrzymana w wyniku przeprowadzenia
powyzszedo dziatania kwota stanowi warto$¢ korekty finansowej kompensujgcej domniemang szkode
dla budzetu UE.

Uzyty w powyzszym wzorze wskaznik procentowy natozonej korekty wyraza abstrakcyjny i usredniony
stopien ,szkodliwosci” okre$lonego typu naruszenia. Wskaznik procentowy przyjmuje sie w wysokosSci
i na warunkach okreslonych w zataczniku do niniejszego dokumentu. Zawarte w zataczniku tabele
zawierajgce kategorie nieprawidtowosci oraz odpowiadajace im wskazniki procentowe stuzace
obliczaniu wartosci korekty finansowej sa, na tyle na ile jest to mozliwe, wyczerpujace. Jezeli jednak
stwierdzona nieprawidtowos$¢ nie zostata uwzgledniona w tabeli wiasciwej dla danego zaméwienia,

‘W przypadku gdy w ramach projektu beneficjent otrzymuje srodki na wspétfinansowanie w ramach dofinansowania, warto$¢
korekty nalezy odpowiednio powigkszy¢.



nalezy przyja¢ wskaznik procentowy odpowiadajacy najblizszej rodzajowo kategorii naruszenia
zawartej w tej tabeli. Przedstawione w zatgczonych tabelach wskazniki procentowe traktowac nalezy
jako zalecane stawki maksymalne, ktére moga ulec obnizeniu, o ile zaistniejg okolicznosci za tym
przemawiajgce. Do okoliczno$ci tych zaliczy¢é nalezy m.in. poziomy korekt, ktére w analogicznych jak
rozpatrywane przypadkach naruszeh zaproponowane zostaty w raportach z przeprowadzonych
audytéw Komisji Europejskiej. Ostateczna decyzja co do wysokosci zastosowanego wskaznika
korekty nalezy do Instytucji Zarzadzajacej wiasciwym programem operacyjnym.

Z kolei procentowg wysoko$¢ kwoty wspétfinansowania ze sSrodkoéw funduszy UE okresla sie majac na
uwadze rzeczywisty, a nie planowany, rozmiar srodkéw wydatkowanych na sfinansowanie danego
zamowienia.

W przypadku wykrycia w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego dwdch lub wiekszej
ilosci przypadkéw niezastosowania zasad zamowien publicznych, nalezy zastosowac korekte
finansowg o najwiekszej wartosci procentowe;.

Nalezy jednak w tym miejscu jeszcze raz podkresli¢, ze postuzenie sie metodg wskaznikowg ma
charakter subsydiarny (pomocniczy) i jest uzasadnione tylko w sytuacji, gdy stosowanie metody
dyferencyjnej nie wchodzi w gre.



Wskazniki procentowe do obliczenia wartosci korekty finansowej za naruszenia przy udzielaniu
zamoéwien publicznych, wspoétfinansowanych ze srodkéw funduszy UE

1.

Wskaznik procentowy W%, stosowany dla obliczenia wysokosci korekty finansowej dla
zamoéwien publicznych, ktére sg w catosci objete dyrektywg 2004/18/WE, okresla sie wediug
tabeli 1.
Wskaznik procentowy W%, stosowany dla obliczenia wysokosci korekty finansowej dla
sektorowych zaméwien publicznych, ktére sg w catosci objete dyrektywa 2004/17/WE, okresla
sie wedtug tabeli 2.
Wskaznik procentowy W%, stosowany dla obliczenia wysokosci korekty finansowej dla
zaméwien publicznych, ktére sg jedynie czesciowo objete dyrektywg 2004/18/WE Ilub
2004/17/WE, okresla sie wedtug tabeli 3.
Wskaznik procentowy W%, stosowany dla obliczenia wysokosci korekty finansowej dla
zamowien publicznych, ktére nie sg objete dyrektywa 2004/18/WE, okresla sie wedtug tabeli 4.
Przez zamowienia, ktére sg jedynie czesciowo objete dyrektywg 2004/18/WE lub 2004/17/WE
rozumie sie zamowienia na ustugi wskazane w zataczniku Il B do dyrektywy 2004/18/WE oraz
w zatgczniku XVII B do dyrektywy 2004/17/WE, opiewajace na kwoty przekraczajgce wartosci
progowe, od ktérych zastosowanie majg wymienione dyrektywy.
Przez zaméwienia, ktére nie sg objete dyrektywg 2004/18/WE rozumie sie zamodwienia
opiewajgce na kwoty nieprzekraczajace wartosci progowych, od ktérych zastosowanie ma
wymieniona dyrektywa.
Ponizsze tabele sa, na tyle o ile to mozliwe, wyczerpujace. Jezeli nie ma mozliwos$ci ustalenia
wysokosci korekty finansowej za okreslong nieprawidlowosé za pomocg metody dyferencyjnej,
a nieprawidtowosc ta nie zostata uwzgledniona w tabelach, nalezy przyja¢ wskaznik procentowy
odpowiadajacy najblizszej rodzajowo kategorii naruszenia.
Wskaznik korekty W% przedstawia zalecane stawki maksymalne, ktére moga ulec obnizeniu, o
ile zaistniejg okolicznosci za tym przemawiajace.
Objasnienie niektorych skrotow:

1) UOPWE - Urzad Oficjalnych Publikacji Wspélnot Europejskich,

2) BZP — Biuletyn Zaméwien Publicznych.

10. Ponizsze tabele odzwierciedlajg stan prawny obowigzujacy na dzien 11 marca 2010 r.
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KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | & »

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY £k

UNIA EUROPEJSKA *

Whiosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie¢ i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

VIll. Regionalne kadry gospodarki

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

8.2. Transfer wiedzy

1.3 Numer i nazwa Poddziatlania:

8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji

1.4 Wojewo6dztwo:

wielkopolskie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Wojewo6dzki Urzad Pracy w Poznaniu

1.6 Numer konkursu:

nie dotyczy

1.7 Tytut projektu:

Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za
strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski

1.8 Okres realizacji projektu:

0Od 01.11.2011 Do 30.09.2012

Wojewodztwo: Wielkopolskie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat:
wojewoddztwo, powiat, gmina) Gmina:
1.10 Wyodrebniony projekt wspotpracy NIE
ponadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE

ponadnarodowym:

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

\Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

2.2 Status prawny:

wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjna

2.3 NIP: (PL)

7781379161

2.4 REGON:

639769964

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4




2.5 Adres siedziby:

Ulica: Koscielna

Nr domu: 37

Nr lokalu: -
Miejscowos$é: Poznan

Kod pocztowy: 60-537
Telefon: 61-846-38-19
Fax: 61-846-38-20

2.6 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania
decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy:

Stawomir Wasiewski - Wicedyrektor ds. koordynacji EFS

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych:

Paulina Rybka

2.7.1 Numer telefonu: 61-846-38-03

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: p.rybka@wup.poznan.pl
2.7.3 Numer faksu: 61-846-38-20

2.7.4 Adres: nie dotyczy

2.8 Partnerzy: NIE

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A

Wersja Generatora: 6.4




lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 25 000 znakéw)

3.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

1. Uzasadnij potrzebe realizacji projektu

2. Wskaz cel gtéwny oraz cele szczegétowe projektu

3. Okresl, w jaki sposéb mierzona bedzie realizacja celéw (ustal wskazniki pomiaru celéw)

4. Okres$l warto$¢ obecng wskaZnika (stan wyjsciowy projektu) i warto$¢ docelowg wskaznika (ktérej osiggniecie bedzie uznane za zrealizowanie danego celu)

5. Okre$l, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone beda wskazniki realizacji poszczegélnych celéw (ustal Zrodto weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznika oraz czestotliwo$é
pomiaru)

3.1.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu

1. Wskaz problem, na ktory odpowiedZ stanowi cel gtéwny projektu

2. Przedstaw opis sytuacji problemowej, do ktérej odnosi sie projekt (z uwzglednieniem sytuacji kobiet i mezczyzn), uwzgledniajac dane statystyczne odnoszace sie do obszaru realizacji
projektu

3. Przedstaw dostepne dane statystyczne uzasadniajgce cel gtéwny projektu

4. Opisz wptyw, jaki realizacja projektu moze mie¢ na podmioty inne niz grupa docelowa

Przeptyw wiedzy oraz technologii z nauki do biznesu jest waznym elementem proceséw innowacyjnych i wptywa na innowacyjnos¢ regionu. Jak wynika z Regionalnej Strategii
Innowacji dla Wielkopolski na lata 2010-2020 (RSI) jednostki naukowo — badawcze majg duzy potencjat oddziatywania na gospodarke poprzez ksztalcenie, jakosé
prowadzonych badan oraz wspétprace z gospodarka. Wielkopolskie przedsiebiorstwa przy wprowadzaniu innowacji czesto pozyskujg jednak wiedze i technologie z zagranicy,
zamiast od "lokalnych naukowcoéw". Do przyczyn tej sytuacji (zgodnie z RSI) nalezg w gtéwnej mierze problemy z komunikacjg i znalezieniem partneréw w jednostkach
naukowo — badawczych oraz brak tatwo dostepnych informacji na temat zakresu prowadzonych badan i mozliwosci ich wykorzystania. Jak wynika ze Strategii Zatrudnienia dla
Wojewodztwa Wielkopolskiego na lata 2007-2013 (rozdz. VI, str. 98-99) konieczne jest wspieranie sektora badawczo — rozwojowego (B+R), przede wszystkim poprzez
komercjalizacje wynikéw prac badawczych i rozwojowych. Osiggniecie skutecznego transferu wiedzy jest mozliwe m.in. dzieki wspieraniu badan realizowanych przez
doktorantéw/doktorantki (D) wlkp. uczelni wyzszych w dziedzinach majacych istotne znaczenie dla rozwoju regionu (opis w pkt. 3.2) oraz zapewnieniu wspoétpracy migedzy tymi
D. a podmiotami ze sfery gospodarczej. Wsparcie przybierze posta¢ pomocy finansowej dla D. niezbednej dla realizowania badan, ktére moga zosta¢ wykorzystane w praktyce
gospodarczej Wielkopolski. Wsréd kierunkéw strategicznych z punktu widzenia rozwoju regionu (zgodnie z RSI) istotng role odgrywaja nauki techniczne. Z krajowych danych
GUS wynika, iz w roku akademickim 2009/10 w studiach doktoranckich uczestniczyto 35,7 tys. oséb, w tym udziat kobiet (K) wyniost 52,4% (publikacja Nauka i Technika w
Polsce w 2009 r.). W$réd K uczestniczacych w studiach doktoranckich najwiekszym powodzeniem cieszg studia w zakresie nauk humanistycznych (37%), a najmniejszym —
technicznych (tylko 9,7%). Dane krajowe przektadajg sie na warunki regionalne. Z informacji GUS zawartych w Banku Danych Lokalnych (http;//www.stat.gov.pl) wynika, ze
uczestnikami studiéw doktoranckich w 2009 r. w wlkp. szkotach wyzszych o profilu technicznym ( gtéwnie politechniki) byto 547 oséb, z czego K stanowity 29,07%. W roku
2010 na 569 uczestnikow K stanowity 31,1%. Dane GUS (publik. Szkoty wyzsze i ich finanse 2009) wskazujg réwniez, iz w 2009 r. w ramach wlkp. wyzszych szkét
technicznych stopien doktora uzyskaty ogétem 72 os., w tym 21 K'i 51 M. Dodatkowo analiza rekrutacji do projektu (P) WUP w Poznaniu realizowanego w roku akademickim
2009/2010 i 2010/2011 wskazuije, ze wsrdd oso6b aplikujacych o stypendium, ktére ksztatca sie na kierunkach technicznych K. jest mniej:

- 2009/2010 ogétem 85 os. (K-33;M-52);

-2010/2011 109 os. (K-38, M-71).

W zwigzku z tym zaplanowano dodatkowg kampanie informacyjng na rzecz zwiekszenia w P. liczby doktorantek z kierunkéw technicznych (opis pkt. 3.2). Zaktada sie, iz w
ramach obecnie realizowanego P udziat doktorantek z kierunkéw techn. na etapie rekrutacji zwiekszy sie 0 2% w poréwnaniu z P. 2010/2011. Realizacja P. wptynie pozytywnie
nie tylko na stworzenie warunkéw sprzyjajacych transferowi wiedzy pomiedzy doktorantami a lokalnymi przedsiebiorcami (poprzez finansowe wsparcie realizowanych przez D.
prac badawczych), ale réwniez na podniesienie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci Wikp. Dzigki wykorzystaniu badan przez przedsieb. mozliwe stanie sie tworzenie

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4 3




innowacji produktowych, procesowych, marketingowych i organizacyjnych. Ponadto realizacja dziatan w P. (pkt. 3.3) sprawi, ze przedsigb. zyskajg szerszy dostep do wynikow
prac doktorskich, co korzystnie wptynie na pogtebienie wspétpracy miedzy sferg nauki a przedsiebiorczosci. Wdrozenie wynikéw badan prowadzonych w obszarach o
kluczowym znaczeniu dla wielkopolskiej gospodarki sprawi, ze region stanie sie atrakcyjnym miejscem alokacji inwestycji, co posrednio wptynie réwniez na mieszkancow
Wikp., ktérzy dzieki wykorzystaniu innowacji poprawig standard swojego zycia.

Wartos¢ obecna

Wartos¢ docelowa

Zrédto weryfikacji/pozyskania danych do

doprowadzenie do wspétpracy
miedzy D a wlkp.przedsiebiorcami
oraz poprzez promocje prac
realizowanych przez D. wsréd tych
przedsiebiorcow

otrzymali stypendia naukowe

3.1.2 Cel gtowny projektu Wskaznik pomiaru celu wskaznika wskaznika . L Y .
pomiaru wskaznika oraz czestotliwo$é pomiaru
K M (0] K M (0]

Podniesienie poziomu innowacyjnosci
V\(l;re]ql(l;gposlts kl;ﬁ(ﬁ;ﬁsz.wﬂgﬁ?f Liczba potwierdzen wyptat stypendiéw na wyciagach
'EfwaniayP )q%o D ksztja{c cvm sie na bankowych zrealizowanych przez Wydziat Finansowo
kierunkac.h uznanych zaastxr/ategi?:zne -Ksiegowy WUP w Poznaniu (czestotliwo$¢ pomiaru:
2 punktu widzenia rozwoju regionu, Liczba doktorantow/ek, ktérzy 0 0 48 52 100|mMin- co 3 m-ce, na podst. Wnioskéw o ptatnos¢ (WNP)

oraz analiza Ankiet (A) wypetnianych przez D dot.
wykorzystania stypendium i Sprawozdan (S) z realizac;ji
pracy doktorskiej (czestotliwo$¢ pomiaru: jednokrotnie
we 09 2012 r.). Utrzymanie wskaznika state.

3.1.3 Cele szczego6towe

Wartos¢ obecna

Wartos¢ docelowa

Zrédto weryfikacji/pozyskania danych do

. Wskaznik pomiaru celu wskaznika wskaznika - L L .
projektu pomiaru wskaznika oraz czestotliwo$¢ pomiaru
K M (0] K M (o)
Liczba potwierdzen wyptat stypendiéw na wyciggach
bankowych zrealizowanych przez Wydziat Finansowo
-Ksiegowy WUP w Poznaniu (czestotliwo$¢ pomiaru:
Pobrawa warunkéw finansowveh D min. co 3 m-ce, na podst. WNP) oraz analiza Ankiet (A)
praw . SOWY " |Liczba wyptaconych stypendiow wypetnianych przez D dot. wykorzystania stypendium i
w trakcie trwania P. sprzyjajaca 0 0 48 52 100 ! R i
rowadzeniu orac badawezveh naukowych Sprawozdan (S) z realizacji pracy doktorskiej
P P Y (czestotliwo$é pomiaru: jednokrotnie we 09 2012 r.).
Utrzymanie wskaznika: od wyptaty srodkéw na wskazane
w Umowie Stypendialnej (U.S.) konto bankowe, réwniez
po zrealizowaniu P.
Zwigkszenie zainteresowania Liczba D. ktérzy zauwazvli
przedsiebiorcéw wspdtpraca z . ’ Y i Analiza A wypetnianych przez D dot. wykorzystania
! X . zwiekszone zainteresowanie X P ; . .
jednostkami naukowymi w celu o . stypendium oraz S (czegstotliwo$é pomiaru: jednokrotnie -
. . przedsigbiorcéw wspdtpraca z 0 0 10 10 20 : L P
wykorzystania w praktyce badan iednostkami nauk. w celu 09 2012 r.) utrzymanie wskaznika state, réwniez po
realizowanych przez D (w trakcie / . o zrealizowaniu P.
) wykorzystania badan w praktyce
trwania P.)
Analiza A wypetnianych przez D dot. wykorzystania
Zwigkszenie szans na terminowe Liczba D, u ktérych zwigkszyty sig stypendium oraz S (czegstotliwo$é pomiaru: jednokrotnie -
ukonczenie pracy doktorskiej w szanse na ukonczenie pracy 0 0 24 26 50|09 2012 r.) utrzymanie wskaznika: od wyptaty srodkow
trakcie trwania P. doktorskiej na wskazane w U.S. konto bankowe, réwniez po
zrealizowaniu P.

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A

Wersja Generatora: 6.4




Zwiekszenie liczby doktorantéw/ek Liczba potwierdzen o nadaniu stopnia doktora
ktérzy uzyskajg stopien naukowy ; } przekazanych przez D (czestotliwo$¢ pomiaru:
doktora w trakcie trwania P lub w Qgtggg);gic;kg)ra W ciagu 6 m-cy od 0 0 0 10 10 20 jednokrotnie - 6 m-cy po zakonczeniu P.) Utrzymanie

ciggu 6 m-cy od zakonczenie P. wskaznika: po zakonczeniu P.

Liczba D, ktérzy uzyskajg stopien

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych, w ktérych nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla osob)

1. Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje, ktére zostang objete wsparciem z punktu widzenia istotnych dla projektu cech (np. wiek, status zawodowy, wyksztatcenie, pteé)

2. Uzasadnij wybdr grupy docelowej, ktéra objeta zostanie wsparciem

3. Opisz sposéb rekrutacji uczestnikoéw/uczestniczek odnoszac sie do planu rekrutacji, procedury rekrutacyjnej, dodatkowego naboru oraz katalogu przejrzystych kryteriéw rekrutacji (z
uwzglednieniem podziatu K/M)

4. Opisz potrzeby, bariery i oczekiwania uczestnikéw/uczestniczek projektu oraz podaj wiarygodne Zrédta pozyskania danych o skali zainteresowania potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek
planowanym wsparciem projektowym

Zgodnie z SzOP PO KL 2007-2013 grupa docelowg sg D. studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, jak réwniez osoby, ktérych przewo6d doktorski zostat wszczety zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. Nr 65, poz. 595 z p6zn. zm.). Zgodnie z
Planem Dziatania na rok 2011 dla Priorytetu VIII wsparciem w ramach ww. grupy objetych zostanie 100 D. Grupe stypendystéw w ramach P. stanowi¢ beda osoby, ktére
rozpoczynajg lub kontynuujg nauke na studiach doktoranckich w szkole wyzszej lub innej jednostce organizacyjnej, ktérej jednym z celéw statutowych jest prowadzenie badan,
posiadajacej uprawnienia do nadawania stopnia doktora, a takze majacej siedzibe na terenie woj. wikp. lub wszczety przewo6d doktorski w takiej jednostce. Dodatkowo D.
muszg ksztafcié sie na kierunku nalezacym do jednej z dziedzin strategicznych dla rozwoju Wielkopolski. Przedmiotowe dziedziny (zgodnie z RSI) to maszyny i urzadzenia,
motoryzacja i komunikacja, informatyka, telekomunikacja, energetyka, budownictwo, genetyka roslin i cztowieka, biotechnologia zywnosci i Srodowiska, przetworstwo art. spoz,
spoteczenstwo informacyjne, elektroniczna gospodarka, chemia, tworzywa sztuczne, wyroby gumowe, przetworstwo surowcéw niemetalicznych, optyka, farmaceutyka, ochrona
Srodowiska, kultura. Wéréd ww. dziedzin szczegolnie istotne dla Wikp. (wg RSI) sg te, nalezace do nauk technicznych. Rekrutacja odbywac sie bedzie w oparciu o Regulamin
Stypendialny (R.S.), ktéry zostanie wystany do wlkp. uczelni wyzszych celem konsultacji spot. Nab6r wnioskoéw (W) zaplanowano na 12/2011 r. W prasie lokalnej zostang
umieszczone 4 ogtoszenia (4 modut.) o rozpoczeciu realizacji P. i terminach sktadania W. Rektorzy wlkp. uczelni wyzszych zostang poinformowani o P. i zostang poproszeni o
przekazanie informacji zainteresowanym D. Dodatkowo do rektoréw wlkp. uczelni wyzszych oferujacych studia na kierunkach techn. zostanie przekazana inf. o P. zachecajaca
doktorantki z tych studiéw do aplikowania o stypendium. Na stronie internetowej WUP w Poznaniu na biezaco beda umieszczane informacje o P, w tym inf. o naborze W wraz z
R.S. obowigzujacym w roku akademickim 2011/2012 i petng dokumentacjg. Stypendium przyznawane jest na wniosek D. D skiada kompletny i prawidtowo sporzgdzony W do
WUP w Poznaniu w terminie okre$lonym w inf. o naborze. W. bedzie mozna skiadaé osobiscie oraz za posrednictwem operatora pocztowego (decyduje data nadania), aby
umozliwi¢ aplikowanie os. niepetnosprawnym oraz doktorantom/doktorantkom opiekujacym sie dzieémi lub innymi os.zaleznymi. Wnioski oceniane bedg zgodnie z R.S. Ocena
formalna dokonywana bedzie przez pr. OPW pod katem kompletnosci i poprawnosci ztozonych dokumentéw (z mozliwoscig jednokrotnego uzupetn. dokumentacji). Wnioski
pod wzgledem merytorycznym oceniaé bedg eksperci — pracownicy naukowi poznanskich uczelni wyzszych legitymujacy sie stopniem naukowym minimum doktora. Dodatk.
punkty uzyskajg D. aplikujacy o stypendium po raz pierwszy (3pkt) oraz ci, ktérzy zobliguja sie przystapi¢ do obrony pracy doktorskiej w trakcie trwania P. lub w ciggu 6 m-cy od
zakonczenia jego realizacji (2pkt). W wyniku oceny merytorycznej powstanie lista rankingowa wedtug liczby przyznanych punktéw, z ktérych 100 najwyzej ocenionych zostanie
rekomendowanych do dofinansowania. Pozostate W utworzg liste rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone na stronie internetowej WUP w Poznaniu. Kazdemu D., ktérego
W. nie zostanie przyjety do dofinansowania ze wzgledu na btedy formalne przystugiwaé bedzie mozliwos¢ ztozenia pisemnego protestu od oceny formalnej na zasadach
okreslonych w R.S. W przypadku zgtoszenia sie mniejszej liczby os6b spetniajacych kryteria w stosunku do dostepnych srodkéw, jak réwniez w przypadku zgtoszenia sie
mniejszej (od zaplanowanej) liczby K. z kierunk. techn. decyzjg Dyrektor WUP/Wicedyrektora ds. koordynacji EFS nabdr W. zostanie wydtuzony i przeprowadzona zostanie
dodatkowa kampania informacyjna (inf. do két, stowarzyszen doktorantéw + ogtoszenie w prasie). Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o zasade rownosci szans; z uwagi
na mniejszy udziat w P doktorantek z kierunkéw techn. (dane statys. w pkt. 3.1.1) dodatkowo zatozono kampanie promujaca P dla tej grupy (pkt. 3.3). Dodatkowo w P.
przewidziano staty monitoring rekrutacji pod katem ptci, aby na biezagco méc analizowaé udziat kobiet i mezczyzn w P., w tym zwlaszcza udziat K. z kier. techn.

Konsultacje spoteczne prowadzone na konferencji podsumowujacej Il edycje P, jak rowniez informacje telefoniczne udzielane pracownikom OPW wskazujg na duze
zainteresowanie D uzyskaniem wsparcia w ramach P w roku akademickim 2011/2012. Potrzeby, bariery i oczekiwania opisano w pkt. 3.1.1.

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4 5




3.2.1 Przewidywana liczba osdéb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe)

Status uczestnika Liczba osob
K M o

Bezrobotni 0 0
w tym osoby diugotrwale bezrobotne 0 0
Osoby nieaktywne zawodowo 48 52 100
w tym osoby uczace lub ksztatcace sie 48 52 100
Zatrudnieni 0 0 0
w tym rolnicy 0 0 0
w tym samozatrudnieni 0 0 0
w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w matych przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w $rednich przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach 0 0 0
w tym zatrudnieni w administracji publiczne;j 0 0 0
w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych 0 0 0
Ogoétem 48 52 100
w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych 0 0 0
w tym migranci 0 0 0
w tym osoby niepetnosprawne 0 0 0
w tym osoby z terendw wiejskich 0 0 0
Przedsiebiorstwa objete wsparciem Liczba
Mikroprzedsigbiorstwa 0
Mate przedsiebiorstwa 0
Srednie przedsigbiorstwa 0
Duze przedsigbiorstwa 0
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3.3 Zadania

1. Przyporzadkuj poszczeg6ine zadania do danego celu szczeg6towego, do kidrego osiggniecia przyczyni sie realizacja danego zadania
2. Opisz zadania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie wraz z uzasadnieniem
3. Opisz produkty, ktére bedg wytworzone w ramach realizacji zadan

Szczegotowy opis zadania i produktéw, ktére beda wytworzone

Nr Nazwa zadania w ramach jego realizacji Cel szczegotowy projektu

1 Rekrutacja uczestnikow P. 1. Przygotowanie R.S. (IV kw. 2011 r.), Poprawa warunkéw finansowych D. w trakcie
Produkt (Prd): Regulamin Stypendialny wraz z zatacznikami trwania P. sprzyjajaca prowadzeniu prac
2.Dodatkowa kampania promujaca P dla doktorantek z kierunkéw techn. badawczych
(12/2011) - do rektorow wlkp. uczelni wyzszych oferujacych studia na kier.
techn. zostanie przekazana inf. o P zachecajaca ww. grupe do aplikowania
o stypendium
Prd: 2% wiecej W. ztozonych przez K z kier. techn. w stosunku do
poprzedniej edycji P. . . . . .
3. Rekrutacja uczestnikéw P. - rekrutacja zostata szczegétowo opisana w Zwigkszenie szans na termlnowg ukoniczenie
pkt. 3.2 pracy doktorskiej w trakcie trwania P.
Prd: lista rankingowa, w tym lista os6b rekomendowanych do
dofinansowania.
Za realizacje zadania odpowiedzialni sg pr OPW

2 Wyptata stypendiéw Stypendium wyptacone zostanie na podst. R.S. oraz U.S. zawieranej Poprawa warunkéw finansowych D. w trakcie
pomiedzy D. a WUP w Poznaniu. Stypendium, w kwocie max 35 000,00 zt  |trwania P. sprzyjajaca prowadzeniu prac
wyptacone zostanie w jednej transzy na rachunek bankowy wskazany w badawczych
U.S. w terminie 21 dni od dnia podpisania U.S. przez obie strony.
Warunkiem wyptaty stypendium jest dostgpno$¢ srodkéw na ten cel na
rachunku WUP w Poznaniu. Zwiekszenie szans na terminowe ukofczenie
Za realizacje zadania odpowiedzialni bedg pr OPW we wspétpracy z pr pracy doktorskiej w trakcie trwania P.
Wydziatu Finansowo - Ksiggowego WUP w Poznaniu

3 Wzmocnienie wspoétpracy miedzy sferg nauki a sferg 1. Na stronie internetowej WUP w Poznaniu zostanie utworzona baza prac | Zwigkszenie zainteresowania przedsigbiorcow

przedsiebiorczosci doktorskich, zawierajgca prace doktorskie stypendystéw lub streszczenia wspotpracg z jednostkami naukowymi w trakcie

tych prac, do ktérej zapewniony zostanie powszechny dostep. Baza
rozszerzana bedzie do 6 m-cy od zakonczenia realizacji projektu.

Prd: baza prac doktorskich

2. Zostanie opracowany Informator o pracach naukowych D, ktéry zostanie
rozpowszechniony wérod wlkp. przedsigbiorcéw (1l kw./2012 r.). Ww.
publikacja stanowi¢ bedzie zrédto dla przedsiebiorcéw nt. badan
prowadzonych przez wlkp. mtodych naukowcéw, co korzystnie wptynie na
transfer wiedzy migdzy sferg nauki a przedsigb.

Prd: 400 szt. Informatora o pracach naukowych D

3. Pod koniec realizacji P (lll kw./2012 r.) przewiduje sig zorganizowanie
konferencji (K) podsumowujacej P, na ktorej D beda mogli zaprezentowac
wyniki swoich badan zaproszonym gosciom, wsrdd ktorych znajda sie
przedstawiciele wikp. firm.

Prd: konferencja podsumowujaca

4. Zostanie przygotowana A dot. wykorzystania stypendium i zbadania
stopnia osiagniecia wskaznikéw pomiaru celéw w P ( w tym zwlaszcza
zauwazonego zainteresowania przedsigb. wynikami badan). D ztozg do
WUP w Poznaniu Sprawozdanie z realizacji pracy doktorskiej wraz z opinig
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trwania P. w celu wykorzystania w praktyce
badan realizowanych przez D

Poprawa warunkéw finansowych D. w trakcie
trwania P. sprzyjajaca prowadzeniu prac
badawczych

Zwiekszenie szans na terminowe ukonczenie
pracy doktorskiej w trakcie trwania P.




promotora nt. postepédw pracy naukowej
Prd: 100 szt. A i Sprawozdan z realizacji pracy doktorskiej
Za realizacjg zadania odpowiedzialni sg pr. OPW

4 WSPOLPRACA PONADNARODOWA

5 ZARZADZANIE PROJEKTEM

Opis w punkcie 3.7

3.4 Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zi)

1. Zidentyfikuj sytuacje, ktérych wystapienie utrudni lub uniemozliwi osiggniecie celéow szczegdtowych projektu lub wskaznikéw pomiaru celéw
2. Wskaz sposob identyfikacji wystapienia takiej sytuacji (zajscia ryzyka)
3. Opisz dziatania, ktére zostang podjete, aby zapobiec wystapieniu ryzyka i jakie beda mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowa¢ skutki wystgpienia ryzyka

Cel szczegotowy

Sytuacja, ktorej wystapienie moze
uniemozliwi¢ lub utrudni¢ osiagniecie
danego celu lub wskaznik jego pomiaru

Sposoéb
identyfikacji
wystapienia

sytuacji ryzyka

Opis dziatan, ktére zostang podjete w celu uniknigcia wystapienia
sytuaciji ryzyka (zapobieganie) oraz w przypadku wystapienia
sytuacji ryzyka (minimalizowanie)

Poprawa warunkéw finansowych D.
w trakcie trwania P. sprzyjajaca
prowadzeniu prac badawczych

1. Zbyt mata liczba doktorantéw/doktorantek,
ktorzy zgtosza cheé uczestnictwa w projekcie w
stosunku do dostgpnosci srodkow
przeznaczonych na stypendia

Weryfikowanie
poprawnosci zatozen
projektu przyjetych na
etapie planowania

zapobieganie

Prawidtowe i doktadne przygotowanie procesu rekrutacji; zapewnienie szerokiego
dostepu do informacji o projekcie poprzez ogtoszenie naboru Wnioskéw o
przyznanie stypendium na stronie internetowej WUP w Poznaniu oraz w prasie
lokalnej, a takze poinformowanie D. poprzez rektoréw wielkopolskich uczelni
wyzszych.

minimalizowanie

1. Wnioski o przyznanie stypendium beda mogty by¢ sktadane osobiécie oraz za
posrednictwem poczty (umozliwienie aplikowania osobom niepetnosprawnym oraz
doktorantom/doktorantkom sprawujgcym opieke nad dzie¢mi lub innymi osobami
zaleznymi); 2. Monitorowanie procesu rekrutacji i ewentualne wydtuzenie
okreslonego wczesniej terminu sktadania Wnioskéw o przyznanie stypendium

2. Zbyt mata liczba doktorantek ksztatcacych sie
na kierunkach technicznych w stosunku do
zaktadanego zwiekszenia ich udziatu 0 2% na
etapie rekrutacji w poréwnaniu z poprzedniag
edycja projektu

Weryfikowanie
poprawnosci zatozen
projektu przyjetych na
etapie planowania

zapobieganie

Skierowanie pisma do rektorow wlkp. uczelni wyzszych oferujacych studia na kier.
techn. z informacja zachecajaca doktorantki z tych kier., aby aplikowaty o
stypendium.

minimalizowanie

Dodatkowa kampania informacyjna w prasie lokalnej w trakcie wydtuzonego
naboru Wnioskéw (ogtoszenie prasowe z wizerunkiem kobiety np. w kasku
budowlanym).

Zwigkszenie zainteresowania
przedsigbiorcéw wspotpraca z
jednostkami naukowymi w trakcie
trwania P. w celu wykorzystania w
praktyce badan realizowanych przez
D

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A

1. Brak checi ze strony przedsigbiorcéw do
uczestnictwa w konferencji podsumowujacej
projekt, na ktérej beda prezentowane wyniki
badan realizowanych przez
doktorantéw/doktorantki

Weryfikowanie
poprawnos$ci zatozen
projektu przyjetych na
etapie planowania

Wersja Generatora: 6.4

zapobieganie

zaproszenie przedsigbiorcéw na konferencji odpowiednio wczeéniej (min. 1
miesigc przed planowanym terminem realizacji). Poinformowanie wielkopolskich
przedsigbiorcéw o konferencji nie tylko poprzez umieszczenie informacji na stronie
internetowej WUP w Poznaniu, ale przede wszystkim poprzez zwrdcenie si¢ do
organizacji zrzeszajgcych przedsigbiorcéw i pracodawcéw wielkopolskich

minimalizowanie




Przekazanie przedsigb. informacji nt. tematéw prac realizowanych przez
wszystkich D., ktérzy otrzymali stypendium w ramach P., jak réwniez przekazanie
informacji o mozliwosci dyskusji z D. podczas konferenc;ji.

Zwigkszenie liczby doktorantéw/ek
ktérzy uzyskajq stopien naukowy
doktora w trakcie trwania P lub w
ciggu 6 m-cy od zakonczenie P.

1. Zbyt mata, w stosunku do zatozen projektu,
liczba doktorantéw/ek ktérzy uzyskajg stopien
doktora w trakcie trwania P. lub w ciggu 6 m-cy
od zakonczenia realizacji projektu

Weryfikowanie
poprawno$ci zatozen
projektu przyjetych na
etapie planowania

zapobieganie

Opracowanie Regulaminu Stypendialnego pod katem osiagnigcia przedmiotowego
wskaznika. Doktorant bedzie mogt dotaczy¢ do Wniosku o przyznanie stypendium
zobowigzanie, ze uzyska stopien doktora w trakcie realizacji P. lub w ciaggu 6 m-cy
od zakonczenia realizacji projektu (otrzyma za to dodatk. 2 pkt. podczas oceny
merytor.). W przypadku niedopetnienia zobowigzania przyznane stypendium
bedzie podlega¢ zwrotowi.

minimalizowanie

Przed rozpoczeciem obrad Komisji Stypendialnej ekspertom zostang przekazane
inf. nt. gtébwnych zatozen P. oraz zalecen Instytucji Zarzadzajacej PO KL dot.
realizacji projektéw w ramach Poddziatania 8.2.2 (promowanie prac doktorskich
bedacych w zaawansowanym stadium)

Zwigkszenie szans na terminowe
ukonczenie pracy doktorskiej w
trakcie trwania P.

1. Opdznienia w wyptacie stypendiéw

Weryfikowanie
poprawnosci zatozen
projektu przyjetych na
etapie planowania

Zzapobieganie

1. W siedzibie WUP w Poznaniu zostanie zorganizowane spotkanie dla D.
chcacych aplikowaé o stypendium, podczas ktérego bedg przekazywane inf. nt.
wypetniania dokumentéw aplikacyjnych, aby uniknag¢ duzej liczby W. odsytanych
do uzupetn. w trakcie oceny form.

minimalizowanie

Umowy z uczestnikami/uczestniczkami projektu bedg podpisywane na miejscu, w
siedzibie WUP w Poznaniu.

3.5 Oddzialywanie projektu

1. Opisz, w jaki sposéb osiggnigcie celu gtéwnego projektu przyczyni sig do osiagnigcia oczekiwanych efektéw realizacji Priorytetu PO KL
2. Opisz warto$¢ dodang projektu

Oczekiwany efekt realizacji PO KL

Opis wplywu realizacji celu gtéwnego projektu i planowanych do osiggniecia w jego ramach wskaznikow na

osiggniecie oczekiwanego efektu realizacji Priorytetu PO KL

roboczej

Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity

P. zakfada, iz w roku akademicki 2011/2012 dzieki otrzymanemu stypendium doktoranci/doktorantki prowadzacy
badania na kierunkach strategicznych dla rozwoju Wikp. zwiekszg swoje szanse na terminowe ukonczenie pracy
doktorskiej, a tym samym wdrozenie wynikow badan w praktyce. Dzigki realizacji P. mozliwe stanie si¢ nawiazanie
wspétpracy miedzy D. a wikp. przedsieb., co korzystanie wptynie na innowacyjno$¢ Wikp. Warto$cig dodang jest wptyw
realizacji P. na inne podmioty niz grupa docelowa opisany w pkt. 3.1.1.

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A
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3.6 Potencjatl i doswiadczenie projektodawcy

1. Opisz do$wiadczenie projektodawcy/partneréw w realizacji podanych przedsiewzieé¢/projektéw
2. Przedstaw informacje potwierdzajace potencjat finansowy projektodawcy/partneréw do realizacji projektu

WUP w Poznaniu petnigcy role IP w ramach PO KL w okresie 2007-2013 posiada bogate doswiadczenie zarbwno w zakresie wdrazania, jaki i realizacji projektow
wspotfinansowanych ze srodkdw unijnych. w przedmiotowym okresie programowania WUP w Poznaniu realizuje/realizowat nastepujace projekty systemowe:

-Poddziatanie (PDZ) 8.2.2 - "Wsparcie stypendialne dla doktorantéw na kierunkach uznanych za strategiczne z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski" - Il edycja
P.(06.08.2010-30.11.2011), wartos$¢ projektu (W.P.) - 2 831 000,00 zt. Celem jest wsparcie transferu wiedzy pomiedzy jednostkami naukowymi, a przedsiebiorcami stuzace
poprawie innowacyjnosci oraz konkurencyjnosci Wikp., poprzez m.in. wsparcie finansowe dla 75 D ksztalcacych sie na kierunkach uznanych za istotne dla rozwoju WIkp.

-PDZ 9.1.3 - "Wielkopolski pogram stypendialny dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych" - 1l edycja P. (01.09.2010-31.08.2011), W.P. - 1 516 000,00 zt. Celem byto stworzenie
warunkéw rownych szans edukacyjnych 444 uczniéw (U) szké6t gimn. i ponadgimn., poprzez udzielnie wsparcia U szczegdlnie uzdolnionym napotykajacym bariery o
charakterze ekonomicznym. W ramach P. stypendium otrzymato 444 U. P. zakohczony

-PDZ 6.1.2 - "Profesjonalna kadra - wsparcie posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego w WUP w Poznaniu" (01.01.2010-29.02.2012), W.P. - 46 826,38 zt. Celem jest
podniesienie kwalifikacji zawodowych 7 pracownikéw/czek WUP w Poznaniu poprzez sfinansowanie studiéw podyplomowych z zakresu doradztwa personalnego oraz
zarzadzania pracg i zasobami ludzkimi (2 os. zakonczyty udziat w P.).

-PDZ 6.1.2 - "Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy" (01.06.2010-30.05.2013), W.P. - 3 071 784,00 zt. Celem jest zmniejszenie bezrobocia w woj.wlkp. poprzez
diugofalowe i kompleksowe zbadanie oraz dostarczenie aktualnej wiedzy o uwarunkowaniach spot.-gosp. w WIkp., aktualnych trendach rozwojowych, prognozach zmian
przewidywanych w gospodarce regionu - w tym na rynku pracy - utatwiajgcej podejmowanie decyzji w zakresie polityki spot.-gosp.

-PDZ 8.1.4 - "Drogi wychodzenia z kryzysu i rekomendowane scenariusze rozwoju Wielkopolski do 2020 r."(01.07.2009-30.09.2011), W.P. - 215 000,00 zt. W ramach P
prowadzone byly badania rynku, ktérych celem byta diagnoza regionu Wielkopolski z punktu widzenia funkcjonowania gospodarki oraz rynku pracy, w kontekscie kryzysu
gospodarczego. P. zakohczony

-PDZ 8.1.2 - "Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu"- (01.09.2010-30.11.2011), W.P. - 2 000 000,00 zt. Projekt realizowany w partnerstwie. Celem jest ztagodzenie spot. i
reg. skutkédw wynikajacych ze wzrostu bezrobocia spowodowanego zwolnieniami grupowymi w wielkopolskich przedsigbiorstwach poprzez opracowanie i wdrozenie
kompleksowego P outplacementowego dla 200 zwalnianych pracownikéw.

-PDZ 8.1.4 - "Dynamika i kierunki zmian gospodarczych w wojewddztwie wielkopolskim, ich przewidywany wptyw na profil dziatalnosci przedsiebiorstw oraz ksztatt
regionalnego rynku pracy" (15.05.2008-30.11.2009), W.P. - 777 228,00 zt. Celem byt wzrost zatrudnienia i spdjnosci spot. poprzez poprawe zdolno$ci adaptacyjnych
pracownikéw i przedsigbiorstw do zmian zachodzacych w gospodarce. P. zakonczony

Warto$¢ wydatkow WUP w Poznaniu poniesionych w 2010 r. - 56 329 928,14 zt.

3.7 Opis sposobu zarzadzania projektem

. Opisz, w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany (z uwzglednieniem zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn)

. Opisz, jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie i ich niezbedne kompetencje)

. Uzasadnij wybor partneréw projektu (jezeli dotyczy)

. Opisz role partneréw (zadania, za ktére odpowiedzialny bedzie kazdy z partneréw) lub innych instytucji zaangazowanych w projekt (jezeli dotyczy)

. Opisz, wykonanie kto6rych zadan realizowanych w ramach projektu bedzie zlecane innym podmiotom i uzasadnij zlecanie realizacji zadan (w przypadku, gdy wykonanie zadan
realizowanych w ramach projektu bedzie zlecane innym podmiotom)

. Opisz dziatania, jakie bedg prowadzone w celu monitoringu projektu i jego uczestnikow

g wWN =

(o]

Nadz6r nad realizacjg catosci P oraz podejmowanie wigzacych decyzji bedzie nalezato do Wicedyrektora. ds koordynacji EFS. Koordynacja P. zostanie powierzona
Kierownikowi (K) Oddziatu Projektéw Wtasnych (OPW). Projekt realizowaé bedzie 2 pr. OPW - podinspektor z 2-letnim do$w. w realizacji P i podinsp. z rocznym dosw. w
realizacji P. (2 K)

Do zadan Koordynatora w ramach P. naleze¢ bedzie:
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-organizacja zadan w ramach P.,

-weryfikacja zgodnosci zadan realizowanych w ramach P z Wnioskiem o dofinansowanie i R.S.,

-czuwanie nad sprawnym przeptywem informacji w OPW, miedzy OPW i innymi Oddziatami WUP w Poznaniu posrednio zaangazowanymi w realizacje P oraz miedzy WUP w
Poznaniu, a uczestnikami/uczestniczkami P,

-nadzér nad dokumentacjg P,

Do zadan pracownikéw OPW w ramach P nalezy:

-biezgca obstuga merytoryczna prowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn,

-biezaca obstuga finansowa P (w tym przygotowanie wnioskéw o ptatnosc),

-opracowanie informacji na strone internetowa, a takze pozostate obowigzki dotyczace informaciji i promocji, w tym organizacja konferenciji,

-oznaczenie materiatéw zwigzanych z P informujgcych o wspéffinansowaniu projektu ze srodkéw EFS,

-zabranie danych uczestnikéw/uczestniczek P do formularza PEFS 2007,

Dodatkowe zadania beda delegowane na pr. OPW przez Koordynatora po wczes$niejszej konsultacji i decyzji Wicedyrektor ds. koordynacji EFS.

Ocena i monitoring P:

-spotkania sprawozdawcze (Koordynator P i 2 pracow. OPW) - 1 raz na tyg.

-weryfikacja (weryf.) harmonogramu - na biezgco,

-weryf. gr.docel. - jednokrotnie (ocena formalna i merytoryczna),

-weryf.wydatkéw - na podst. wyciggéw bankowych - min. co 3 m-ce,

- weryf, rezultatéw - na podstawie Ankiet i Sprawozdan uczestnikdéw/uczestniczek P. - jednokrotnie koniec realizacji P.

Promocja P.:

w 12.2011 r. w prasie o zasiegu regionalnym zostang umieszczone 4 ogtoszenia informujgce o naborze Wnioskéw+ informacja do rektoréw wlkp. uczelni
wyzszych+dodatk.kampania zachecajgca doktorantki z kierunkéw techn. do udziatu w projekcie (1 ogtoszenie prasowe)

R.S. wraz z dokum. aplikacyjn. zostanie umieszczony na stronie internetowej WUP w Poznaniu - www.efs.wup.poznan.pl, w zaktadce: Stypendia dla doktorantéw, gdzie na
biezaco bedg umieszczane informacije o P.

We Il kw. 2012 r. zostanie zorganizowana konferencja podsumowujaca P. dla 100 os6b w miejscu ustalonym w terminie pézniejszym (ustuga zlecona, zgodnie z PZP).
Przewiduje sig, ze podczas konferencji zostang upowszechnione rezultaty P. oraz przedstawione zatozenia kolejnej edycji P, a uczestnicy otrzymajg prezentacje w wersji
papierowej. Dokumenty zwigzane z realizacja P. zostana oznakowane logotypami, zgodnie z aktualnie obowiazujacymi Wytycznymi dot. oznaczenia projektéw w ramach PO
KL oraz Planem Komunikacji. Promocja P bedzie realizowana z poszanowanie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn; wszystkie dokumenty bedg tworzone z
wykorzystaniem jezyka wrazliwego na pteé¢ i tzw. zenskich koncéwek, a przekazy zaréwno te w formie tekstowej, jak i ilustrowanej beda projektowane tak, aby nie
dyskryminowa¢ zadnej z pici. Caty zesp6t projektowy zostanie przeszkolony z zakresu zasad standardu minimum z perspektywy realizacji zasad réwnosci szans kobiet i
mezczyzn. W ramach P. nie przewidziano wynagrodzenia dla oséb zaangazowanych w jego realizacje, gdyz obowigzki dotyczace obstugi projektow systemowych wpisane sg
w ich zakresu obowigzkéw.

Zaplecze techniczne: pok6j wyposazony w 3 szafy i 3 biurka, 3 komputery, 1 drukarka, 2 ksera, 1 faks, 1 telefon.

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4 11




IV. BUDZET PROJEKTU
Kategoria 2011 2012 Ogétem
4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2) 1 000,00 zt 3 704 000,00 zt 3 705 000,00 zt
4.1.1 Koszty bezposrednie 1 000,00 zt 3 704 000,00 zt 3 705 000,00 zt
4.1.1.1 w tym stawki jednostkowe 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
4.1.1.2 w tym kwoty ryczattowe 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Zadanie 1: Rekrutacja uczestnikéw P. 0,00 zt 82 000,00 zt 82 000,00 zt
Zadanie 2: Wyplata stypendiow 0,00 zt 3 605 000,00 zt 3 605 000,00 zt
Zadanie 3: Wzmochienie wspotpracy miedzy sfera nauki a sfera przedsiebiorczosci 0,00 zt 12 000,00 zt 12 000,00 zt
\Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Zarzadzanie projektem 1 000,00 zt 5 000,00 zt 6 000,00 zt
lw tym koszty personelu 0,00 z} 0,00 zi 0,00 zi
4.1.2 Koszty posrednie 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt
rozliczane ryczattem 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem 0,00 zi 0,00 z} 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.3/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.4 Wspétpraca ponadnarodowa w kosztach ogétem 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.4/4.1) 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.2 Wkiad wiasny 75,00 zt 277 800,00 zi 277 875,00 zt
4.2.1 w tym wktad niepieniezny 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
4.2.2 w tym wkiad prywatny 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
4.3 Wnioskowane dofinansowanie (4.1 — 4.2) 925,00 zt |3 426 200,00 zi |3 427 125,00 zi

|4.4 Oswiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajagcymi VAT

|4.5 Koszt przypadajgcy na jednego uczestnika:

37 050,00 zi|

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A

Wersja Generatora: 6.4
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V. OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Os$wiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kt6rg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtadciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
bedag wspotfinansowane z innych wspélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokos$ci, w tym
pomocy de minimis, o kt6rg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektdéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 02.11.2011

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i oéwiadczam/y, ze

- zapoznatem/tam/lismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie.

Wypehienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

H nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
O inne
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Szczegobtowy budzet projektu

Pomoc
publiczna 2011
Katedoria Cross-financing| i pomoc
g (T/N) de Stawka Zadanie
minimis jednostkowa | zlecone j-m. Liczb Cena Laczni
(T/N) (T/N) (T/N) ¢2%3 | jednost. | a2

KOSZTY OGOLEM (4.1) 1 000,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 1 000,00 zt
Zadanie 1 - Rekrutacja uczestnikow P. 0,00 zt
1. Przygotowanie Regulaminu Stypendialnego NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
2. Przeprowadzenie oceny formalnej wnioskow  [NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 0,00 zt 0,00 zt
3. Ocena merytoryczna wnioskéw wniosek o

ooroua dzoyna Vrzez Ko St o ot NIE NIE NIE NIE przyznanie 0,00 0,00 zt 0,00 zt
przep p |€ Styp a stypendium
4. Art. spozywcze dla cztonkéw K.S. NIE NIE NIE NIE osoba 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 2 - Wyptata stypendiow 0,00 zt
5. Wyptata stypendiow NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 0,00 zt 0,00 zt
6. Wyptata stypendiow przyznana w wyniku - NIE NIE NIE umowa 0,00 000z 000z
pozytywnie rozpatrzonej procedury odwotawczej
Zadanie 3 - Wzmochienie wspotpracy miedzy sfera nauki a sfera przedsiebiorczosci 0,00 zt
7. Stworzenlle bazy prac dokt.orsklch na stronie NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 z 0,00 z4
internetowej WUP w Poznaniu
8. Opracowanie informatora o pracach NIE NIE NIE NIE ustuga 0,00 0,00 zt 0,00 zt
naukowych doktorantéw
4. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt
9. NIE NIE NIE NIE 0,00 0,00 zt 0,00 zt
5. Zadanie - Zarzadzanie projektem 1 000,00 zt
10. Koordynator NIE NIE NIE NIE etat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
11. Pracownicy Oddziatu Projektéw Wiasnych NIE NIE NIE NIE etat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
12. Ogtoszenia prasowe (5 x 4 modut.) NIE NIE NIE NIE sztuka 5,00 200,00 zt| 1 000,00 zt
13. Konferencja NIE NIE NIE NIE ustuga 0,00 0,00 zt 0,00 zt
14. Biezgcy monitoring projektu NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 0,00 zt 0,00 zt
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A
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Koszty posrednie rozliczane ryczattem NIE 0,00 %
1. nie dotyczy 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 1 000,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4
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Szczegobtowy budzet projektu

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A

Wersja Generatora: 6.4

Pomoc
publiczna 2012
Katedoria Cross-financing| i pomoc
9 (TIN) de Stawka | Zadanie
minimis jednostkowa | zlecone j-m. Liczb Cena Laczni
(T/N) (T/N) (T/N) ¢2%3 | jednost. | a2
KOSZTY OGOLEM (4.1) 3 704 000,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 3 704 000,00 zt
Zadanie 1 - Rekrutacja uczestnikow P. 82 000,00 zt
1. Przygotowanie Regulaminu Stypendialnego NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
2. Przeprowadzenie oceny formalnej wnioskow  [NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 0,00 zt 0,00 zt
C wniosek o

3;2"?2:;‘&22;?”?;2;&”ﬁgko‘é"t oniama |NE NIE NIE NIE przyznanie 400,00 200,0021| 8000009
przep p |€ Styp a stypendium
4. Art. spozywcze dla cztonkéw K.S. NIE NIE NIE NIE osoba 25,00 80,00 zt| 2 000,00 zt
Zadanie 2 - Wyptata stypendiow 3 605 000,00 zt

. 35 000,00 3500
5. Wyptata stypendiow NIE NIE NIE NIE umowa 100,00 2| 000,00 zt
6. Wyp’fatg stypendiéw przyznana w wyniku e NIE NIE NIE umowa 3,00 35 000,00 105 000,00
pozytywnie rozpatrzonej procedury odwotawczej zt zt
Zadanie 3 - Wzmochienie wspotpracy miedzy sfera nauki a sfera przedsiebiorczosci 12 000,00 zt
7. Stworzenlle bazy prac dokt.orsklch na stronie NIE NIE NIE NIE sztuka 1,00 0,00 z 0,00 z4
internetowej WUP w Poznaniu
8. Opracowanie |nformatora o pracach NIE NIE NIE NIE ustuga 400,00 30,00 zt 12 000,00
naukowych doktorantéw zt
4. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt
9. NIE NIE NIE NIE 0,00 0,00 zt 0,00 zt
5. Zadanie - Zarzadzanie projektem 5 000,00 zt
10. Koordynator NIE NIE NIE NIE etat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
11. Pracownicy Oddziatu Projektéw Wtasnych NIE NIE NIE NIE etat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
12. Ogtoszenia prasowe (5 x 4 modut.) NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 0,00 zt 0,00 zt
13. Konferencja NIE NIE NIE NIE ustuga 1,00] 5000,00 zt| 5 000,00 zt
14. Biezgcy monitoring projektu NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 0,00 zt 0,00 zt
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt
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w tym objete pomocg publiczng

0,00 zt

Koszty posrednie rozliczane ryczattem NIE 0,00 %
1. nie dotyczy 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Cross-financing w Kosztach ogotem (4.1.3) 0,00 zt

0,00 %
Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt

0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 3704 000,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkitad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4
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Szczegobtowy budzet projektu

Pomoc
. Cross-financing p_ubliczna
Kategoria (TIN) i pomoc Razem
de Stawka Zadanie
minimis | jednostkowa | zlecone j-m.
(T/N) (T/N) (T/N)

KOSZTY OGOLEM (4.1) 3 705 000,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 3705 000,00 zt
Zadanie 1 - Rekrutacja uczestnikow P. 82 000,00 zt
1. Przygotowanie Regulaminu Stypendialnego NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 zt
2. Przeprowadzenie oceny formalnej wnioskow  [NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 zt
3. Ocena merytoryczna wnioskéw wniosek o

-rze rowadzoyna yrzez Komisje Stypendialn NIE NIE NIE NIE przyznanie 80 000,002
przep p 1€ Styp a stypendium
4. Art. spozywcze dla cztonkéw K.S. NIE NIE NIE NIE osoba 2 000,00 zt
Zadanie 2 - Wyptata stypendiow 3 605 000,00 zt
5. Wyptata stypendiow NIE NIE NIE NIE umowa 3500 000,00 zt
6. Wyptata stypendiow przyznana w wyniku NIE NIE NIE umowa 105 000,00 z4
pozytywnie rozpatrzonej procedury odwotawczej
Zadanie 3 - Wzmochienie wspotpracy miedzy sfera nauki a sfera przedsiebiorczosci 12 000,00 zt
7. Stworzenlle bazy prac dokt.orsklch na stronie NIE NIE NIE NIE sztuka 0,00 zt
internetowej WUP w Poznaniu
8. Opracowanie |nformatora o pracach NIE NIE NIE NIE ustuga 12 000,00 z4
naukowych doktorantéw
4. Zadanie - Wspotpraca ponadnarodowa 0,00 zt
9. NIE NIE NIE NIE 0,00 zt
5. Zadanie - Zarzadzanie projektem 6 000,00 zt
10. Koordynator NIE NIE NIE NIE etat 0,00 zt
11. Pracownicy Oddziatu Projektéw Wtasnych NIE NIE NIE NIE etat 0,00 zt
12. Ogtoszenia prasowe (5 x 4 modut.) NIE NIE NIE NIE sztuka 1 000,00 zt
13. Konferencja NIE NIE NIE NIE ustuga 5 000,00 zt
14. Biezgcy monitoring projektu NIE NIE NIE NIE umowa 0,00 zt
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt
w tym objete pomocg publiczng 0,00 zt

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A
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Koszty posrednie rozliczane ryczaltem

NIE 0,00 %

1. nie dotyczy 0,00 zt
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00 zt
0,00 %

Wspotpraca ponadnarodowa w Kosztach ogotem (4.1.4) 0,00 zt
0,00 %

Wydatki objete pomoca pozostata 3705 000,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczng i pomoc de minimis 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4
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L.p.|Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing’u i kosztow rozliczanych ryczattem)

0 |Uzasadnienie dla cross-financing’u i wyjasnienie przyjetych form rozliczenia:

Uzasadnienie:

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng i
pomocg de minimis.

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

2011/2012

Kwartat

Miesigc

Zadanie 1 - Rekrutacja uczestnikow P.

Etap 1 - Przygotowanie Regulaminu Stypendialnego

Etap 2 - Przeprowadzenie oceny formalnej wnioskéw

Etap 3 - Ocena merytoryczna wnioskéw przeprowadzona przez Komisje Stypendialng

Etap 4 - Art. spoz. dla cztonkéw Komisji Stypendialnej

Zadanie 2 - Wyptata stypendiow

Etap 1 - Wyptata stypendiéw

Etap 2 - Wyptata stypendiéw przyznana w wyniku pozywtywnie rozpatrzonej procedury odwotawczej

Zadanie 3 - Wzmocnienie wspotpracy miedzy sferg nauki a sferg przedsigbiorczosci

Etap 1 - Stworzenie bazy prac doktorskich na stronie inter. WUP w Poznaniu

Etap 2 - Opracowanie informatora o pracach naukowych doktorantéw

ZARZADZANIE PROJEKTEM:

Etap 1 - Realizacja zadan okreslonych w projekcie

Etap 2 - Ogtoszenie prasowe

Etap 3 - Umieszczanie informacji na stronie internetowej

Etap 4 - Konferencja

Etap 5 - Ocena i monitoring projektu

Suma kontrolna: 06E2-757B-87FA-191A Wersja Generatora: 6.4
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