Uchwata Nr 2475/2012
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 27 wrzénia 2012 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej ds. rozpatzenia ofert organizacji
pozarzadowych ziazonych w otwartym konkursie ofert na realizacg w formie
wspierania zada publicznych Wojewoddztwa Wielkopolskiego w dziedziie promociji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej w 2012 roku

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czert@@8 r. o samoszizie wojewodztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1590 zzpézm.), art. 15 ust. 2a-2e ustawy z dnia 24 kvaetn
2003 r. o dziatalnei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234,
poz. 1536 z p#n. zm.), 814 ,Programu wspétpracy Sammlz Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozatowymi oraz innymi podmiotami dziatgymi
w sferze dziatalnii pozytku publicznego na rok 2012” stanasego zadicznik do Uchwaty
Nr XV1/245/11 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiegodnia 28 listopada 2011 r. oraz
Uchwaty Nr 2319/2012 Zaseu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 9 sierpnid2a.
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert redizacg, w formie wspierania, zada
publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedeipromocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej w 2012 roku, Zagd Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co rasie:

§1
Powotuje s¢ Komisje Konkursowa odpowiedziala za dokonanie oceny merytorycznej ofert,
ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizaay formie wspierania, zadgublicznych
Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie promogitzidnienia i aktywizacji zawodowej
w 2012 roku, zwanej dalej Komigjw nas¢pujacym sktadzie:
1. Przedstawiciele Zagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego:
1) Przewodniczca Komisji: Barbara Kwapiszewska, Dyrektor Wojewidgo Urzdu
Pracy w Poznaniu,
2) Zastpca Przewodniccej: Michat Stuligrosz, Wicedyrektor ds. Analiz irdgnoz
Rynku Pracy WUP w Poznaniu,
3) Sekretarz Komisji: Katarzyna d#ekowiak, p.o. Kierownika Wydziatu Polityki Rynku
Pracy WUP w Poznaniu,
4) Czionkowie Komisji Konkursowey:
a) Ebbieta Soroka, Kierownik Centrum Informacji i Plaremia Kariery Zawodowej WUP
w Poznaniu,
b) Marek Radwaski, Zastpca Kierownika Wydziatu Polityki Rynku Pracy WUP
w Poznaniu,
c) Magdalena Kaczmarek, Inspektor w Wydziale PkiiBynku Pracy WUP w Poznaniu,
d) Natalia Wesotowska, Inspektor w Wydziale Politigynku Pracy WUP w Poznaniu,
e) tukasz Babula, Doradca Zawodowy w Centrum Infmjni Planowania Kariery
Zawodowej WUP w Poznaniu,
f) Grzegorz Naranowicz, Naczelnik Wydzialu Orgacigaego Departamentu
Organizacyjnego i Kadr Uedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego,
g) Alicja Matuszewska — Nowak, Podinspektor w Wwdkzi Organizacyjnym
Departamentu Organizacyjnego i Kadr &flu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego.
2. Przedstawiciele organizacji pozgtawych oraz innych podmiotéw dziadaych w sferze
dziatalngci pazytku publicznego:



1) lwona Peda — Ziota, przedstawiciel TerenowegdaK®olskiego Stowarzyszenia na
Rzecz Osob z Upgtedzeniem Umystowym w Kole, cztonek Komisii,

2) Agnieszka Fyckowiak, przedstawiciel Fundacjswiatto” Oddziat w Poznaniu, cztonek
Komisiji.

§2
Do zada Komisji nalezy:
1) dokonanie oceny merytorycznej ofertzzdaych w konkursie,
2) proponowanie rozdziakrodkow finansowych,
3) przediaenie wynikébw konkursu do zatwierdzenia przez ZdrzWojewodztwa
Wielkopolskiego w formie uchwaty.

8§83
Komisja dziala na podstawie Regulaminu pracy Komispnkursowe] stanovdcego

zalkcznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§4
Wykonanie Uchwaty powierzagDyrektorowi Wojewodzkiego Urddu Pracy w Poznaniu.

§5
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

z up. Marszatka Wojewddztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



UZASADNIENIE

Do Uchwaty Nr 2475/2012
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 27 wrzénia 2012 roku

Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerv@281r. 0 samorgizie wojewddztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1590 zzpd zm.) zarad wojewodztwa wykonuje zadania
nalezace do samorglu wojewoOdztwa, nie zastrzene na rzecz sejmiku wojewddztwa
i wojewddzkich samorglowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 15 ust. 2a-2e ustawy z dnia Rietkia 2003 r. o dziatalrci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010Nr 234, poz. 1536 z pa. zm.) organ
administracji publicznej ogtaszaly otwarty konkurs ofert powotuje komgskonkursow
w celu opiniowania zonych ofert.

Zgodnie z § 14 ,Programu wspétpracy Samdrz Wojewodztwa Wielkopolskiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami dziatggymi w sferze dziatalrei
pozytku publicznego na rok 2012”, stanaeego zaicznik do Uchwatly Nr XVI/245/11
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 28 Igdda 2011 r., komisja konkursowa
powotywana jest UchwatZarzdu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Majac na wzgédzie powysze regulacje, w peini zasadne jest powotanie Komis
Konkursowej ds. rozpatrzenia ofert organizacji pez@dowych skiadanych w otwartym
konkursie ofert na realizagj w formie wspierania, zadapublicznych Wojewo6dztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudniemiaktywizacji zawodowej w 2012 roku,
ogtoszonym w dniu 9 sierpnia 2012 roku.

Przeprowadzenie otwartego konkursu ofert, w tyracer Komisji Konkursowej,
umazliwi a wytonienie projektéw organizacji pozadowych, ktorych realizacji w dziedzinie
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej przyoi sk do wsparcia poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej oraz pomocy wyaktym poszukiwaniu pracy w
wojewodztwie wielkopolskim.

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 2475/2012
Zarzdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 27 wrzénia r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej opiniujacej wnioski ziazone w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacg zadai publicznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego w obszarze rynku pracy w 2012 rokuw dziedzinie promocji

zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]
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1. Komisja Konkursowa (zwana dalej Komjsgostata powotana niniejgszJchwah Zarzdu

Wojewodztwa Wielkopolskiego w celu:
a) dokonania oceny merytorycznej ofertzzinych w konkursie,
b) proponowania rozdziakrodkéw finansowych,

c) przedigenia wynikbw konkursu do zatwierdzenia przez ZdrzWojewodztwa

Wielkopolskiego.

2. Do czionkéw Komisji Konkursowej bigcych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kodesstpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, zzpézm.) dotyczce wyhczenia pracownika.

§2
Komisja przeprowadza paegtowanie konkursowe zgodnie z:

1) ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo pazytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, zzp6zm.),



2) ustaw z dnia 20 kwietnia 2004 r. opromocji zatrudnienianstytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, zamo zm.),

3) ustaw z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznf@h. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240),

4) uchwah Nr XV1/245/11 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiegadnia 28 listopada 2011
r. w sprawie uchwalenia przez Sejmik Wojewddztwa eNbpolskiego ,Programu
wspOtpracy Samordu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pazdowymi oraz

innymi podmiotami dziatacymi w sferze dziatalniei pazytku publicznego na rok 2012”,

5) ogtoszeniem otwartego konkursu ofert na realizaada publicznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnieniaktywizacji zawodowej w 2012 r.,
stanowacego zaicznik do Uchwaly Zargu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
9 sierpnia 2012 r. w sprawie ogtoszenia otwartegokkrsu ofert na realizagjw formie
wspierania, zada publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedeinpromocji

zatrudnienia i aktywizacji zawodowej w 2012 r.
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1. Kazdy cztonek Komisji przed przygtieniem do oceniania wnioskow jest zobgmeéiny do:

a) zapoznania siz Programem wspotpracy Samgum Wojewddztwa Wielkopolskiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami dziatggymi w sferze dziatalnii

pozytku publicznego na rok 2012, wegei dotyczcej prac Komisji,

b) zapoznania giz ogtoszeniem otwartego konkursu ofert na regkzac formie wspierania,
zada publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedeinpromocji zatrudnienia
i aktywizacji zawodowej w 2012 r.,a w szczegd@kioz zasadami przyznawania dotacji,
wymaganymi dokumentami przy sktadaniu wnioskow, w&ami realizacji proponowanych

zada i kryteriami oceny wybory ofert,

c) podpisania deklaracji udziatu w pracach konkejkursowej oraz @iadczenia w sprawie
unikania konfliktu interesow, ktore stanowi ganik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Kazdego z Cztonkow Komisji obowzuje zachowanie w tajemnicy §cé obrad.
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1. Komisja pracuje w terminie i miejscu wskazanyrpez Dyrektora Wojewodzkiego Usdu

Pracy w Poznaniu.
2. Komisja konkursowaddlzie pracowé&w godzinach pracy Uezlu.
3. W wyjatkowych sytuacjach komisja konkursowa reaziat& po godzinach pracy Uedu.

4. Prace komisji konkursowejaswazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa
powotanych cztonkéw komisji (tj. quorum). W przypadbraku quorum ustalany jest nowy

termin posiedzenia komisiji.

5. Decyzje dotycze przebiegu prac Komisji podejmowang mzez cztonkéw Komisji
w drodze gtosowania zwykiwickszacia glosow. Przy rownej ilci glosow decyduje gtos

Przewodnicacego Komisji lub osoby pehlpiej funkcg przewodniczcego.

6. Pracami Komisji kieruje jej Przewodnicy Ilub w przypadku nieobecéa

Przewodniczcego, Zasipca Przewodnicego.

7. Przedmiotem oceny Komisjiastylko wnioski ocenione przez pracownikow WUP

w Poznaniu jako kompletne i zgodne formalnie.

8. Ocena wnioskéw odbywagszgodnie z kryteriami ok&éonymi szczegétowo o ogtoszeniu

konkursowym.

9. Komisja dokonuje oceny merytorycznej wnioskéw padstawie formularza oceny
merytorycznej projektéw otwartego konkursu ofertrealizacg w formie wspierania zada
publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiegow dziedzipimocji zatrudnienia i aktywizacji

zawodowej w 2012 r., stanoyaym zahcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
10. Kazdy cztonek Komisji, oceniag projekt, mae przyzna mu punkty w skali 0-60.

11. Whnioski, ktére otrzymaly najwgza ocere merytoryczma, znajd sie na liscie projektow

rekomendowanych Zagdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego do przyznania agta
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Komisja mae zaproponowanizsza niz wnioskowana kwat dofinansowania w przypadku
zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za niekwalifikane lub zawsone w poréwnaniu ze

stawkami rynkowymi.
§6
1. Z posiedzenia Komisji spaidza s¢ protokot, ktory zawiera:
a) sktad Komisiji,
b) termin i miejsce posiedzenia,

c) liste wnioskow zaproponowanych do dofinansowania zay4eganazwy wnioskodawcow

oraz kwoty przyznanych dotacji,

d) podpisy cztonkéw Komisji uczestnigzych w pracach.

2. Zahcznikami do protokotuss

a) lista obecngxi,

b) podpisane @wiadczenia cztonkow Komisji 0 zachowaniu bezstragehopoufnaci,
c) zbiorcza tabela przedstawieq przydzieloa punktacg,

d) karty ocen merytorycznych cztonkéw Komisji,

e) regulamin prac Komisiji.

3. Protokot z posiedzenia przechowywany jest w dodotacji WUP w Poznaniu.

§7

Z tytutu pracy w Komisji, jej cztonkowie nie otrzyuja wynagrodzenia.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
pracy Komisji Konkursowej

Pozna, dnia .....................

(imig i nazwisko)

DEKLARACJA UDZIALU W PRACACH KOMISJI KONKURSOWEJ
ORAZ OSWIADCZENIE W SPRAWIE UNIKANIA KONFLIKTU INTERESOW

Ja, nkej podpisany, €wiadczam,ze zgadzam si na udzial w opiniowaniu wnioskéw
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na reglzzada publicznych Wojewddztwa

Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienektywizacji zawodowe;j.

Sktadajc te deklaragt, oswiadczamze nie reprezentgjzadnej organizacji pozagdowej lub
podmiotu wymienionego w art. 3 ust.3 ustawy o darakci pozytku publicznego

I 0 wolontariacie biagcych udziat w konkursie.

Oswiadczam,ze korzystam z petni praw publicznych orazz w okresie ostatnich 3 lat nie
pozostawatem w stosunku pracy lub zleceniaadnym wnioskodawg oraz nie bylem
cztonkiem wiadz ktéregokolwiek wnioskodawcy.

Oswiadczam, ze nie pozostaj wobec wnioskodawcow bigcych udziat w konkursie
w stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moégtby bidéduzasadnione atpliwosci co do

mojej bezstronngei.

Oswiadczam,ze wskazane powyj dane s prawdziwe i zgodne z ustave dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 189Rr 133, poz. 883, z @gd. zm.),
wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrmiezigdnych do
realizacji procesu wyboru cztonkéw komisji konkurgeh w otwartych konkursach ofert
ogtaszanych przez Zajd Wojewddztwa Wielkopolskiego.

(czytelny podpis)



Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu

zalgcznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Formularz oceny merytorycznej projektéw otwartego konkursu ofert na realizacje w formie
wspierania zadai publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedziie promociji
zatrudnienia i aktywizacji zawdowej w 2012 roku

INStytucja Przyjmuj aCa WNIOSEK ... ...t e e e e e e e
NUMEE WIHOSKU ... .ttt et e et et e e e e et et e e et e et e e et e ren et e e e e e e e
WINHOSKOOBWEE ...ttt e e e e et e e et e et et e e et e e et e e en s
Tytut zadania PUBIICZNEQO . ... e e e e e e et
NAZWA PrOJEKEU ... e e e e e e e e e e

Whioskowana KWota OtAC]i ........ooveuiriiei e e e e e e e e e e e e

(@ 07T - T 1o P
Lp. Kryteria Punktacja Przyznana ilas¢
punktow
I Kryteria merytoryczne Max. 30
1. | Sposob rekrutacji uczestnikow na 0-5
warsztaty
2. | Zawartg¢ programu warsztatowego 0-5
3. | Adekwatnd¢ doboru instrumentow 0-5
edukacyjnych do zakonych celow
zadania
4. | Zawarta¢ i dostosowanie materiatow 0-5

edukacyjnych (opartych na @
warsztatow) do potrzeb osob

niepetnosprawnych
5. | Przewidywane efekty realizacji zadanial 0-5
6. | Uzasadnienie potrzeby realizacji zadanja 0-5
na danym obszarze
Il |Kryteria finansowe Max. 15

1. | Udziatérodkow wiasnych 0-5




zaangaowanych w zadanie 0,1-20,00% -1
20,01 - 40,00% - 2
40,01 -60,00% - 3
60,01 — 80,00% - 4
Powyzej 80,01% - 5
2. | Wysoka¢ kosztow jednostkowych — 0-5
racjonalné¢ dziata
3. | Rzetelnd¢ i przejrzystac przedstawionej 0-5
kalkulacji kosztow realizacji zadania
Il |Kryteria organizacyjne Max. 15
1. | Zasoby techniczne — ich dostosowanie [do 0-5
potrzeb uczestnikdbw warsztatow
2. | Dotychczasowe dwviadczenie oferenta 0-5
przy realizacji zadapodobnego rodzaju
3. | Kwalifikacje os6b zatrudnionych do 0-5
realizowanego zadania

Suma przyznanych punktow:

Do uzyskania maksymalna 060 punktow

Data o podpis osoby oceniggej



