Uchwata Nr 4187/ 2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 lipca 2010 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Usgdu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Na podstawie art. 41, ust. 2, pkt 7 ustawy z dniazBrwca 1998 roku o samadzie
Wojewddztwa (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 15@0zmianami) Zaed Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwala, co napuje:

§1

Ustala st Regulamin Organizacyjny Ugdu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu, stanawy zakcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc: Uchwata Nr 1892/2005 Zadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 4 maja
2005 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organimagp Urzdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu wraz zZméjszymi zmianami.

§3

Wykonanie uchwaty powierzaesMarszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Zalacznik
do Uchwaly Nr 4187/ 2010

Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 lipca 2010 roku

REGULAMIN
ORGANIZACYJINY
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO
w Poznaniu



Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§1

Dziatalng¢ Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu $tajae

nastgujace przepisy:

1. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdze wojewddztwa (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142
poz. 1590 z pm. zm.).

2. Statut Wojewodztwa Wielkopolskiego stangey zateznik do uchwaty Nr XVI1/201/2003
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 24 listopada 2003 roku w sprawie:
uchwalenia Statutu Wojewodztwa Wielkopolskiego (Dz. Urz. Woj. Wielk. Nr 216, poz. 4708
zmiana: Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2007 roku Nr 20, poz. 519).

§2

Regulamin Organizacyjny Ugdu Marszatkowskiego zwany dalej ,Regulaminem” dlae
zasady dziatania Uedu, jego organizacjeoraz zakres spraw zatatwianych przez komorki
organizacyjne.

§3

1. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu zwany dalejedémn”
jest aparatem pomocniczym Zadp i Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego zwanych
dalej ,Zaradem” i ,Marszatkiem”.

2. Urad jest jednostk budzetowa wojewodztwa.

3. llekra¢ w Regulaminie jest mowa o:

- ,Sejmiku”, nalery przez to rozumieSejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego,

- ,Komisji”, nalezy przez to rozumieKomisje Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego,

- ,wojewodztwie”, naley przez to rozumiewojewodztwo wielkopolskie,

-,Skarbniku”, naley przez to rozumie Skarbnika Wojewodztwa Wielkopolskiego — Gidwnego
Ksiggowego budetu wojewddztwa wielkopolskiego,

-,Departamencie” naley przez to rozumie wszystkie podstawowe komorki organizacyjne
Urzedu okrélone, bez wzgldu na ich naze, w Rozdziale IV Regulaminu.

4. Urzad dzieli si¢ na Departamenty olfene w Rozdziale IV Regulaminu. Strukgur
organizacyjm Urzedu okrgla schemat organizacyjny stanoeya zahcznik Nr 1
do niniejszego Regulaminu.

5. Departamenty magdzieli¢ si¢ na wydziaty, oddzialy, referaty i samodzielne stanowiska.
Szczegbtow struktue organizacyjn Departamentu okéa dyrektor w Regulaminie
Organizacyjnym Departamentu.

6. Radcowie prawni zatrudnieni w UWwdzie podlegaja merytorycznie bezgoednio
Marszatkowi.

7. Departamenty, kdy w zakresie ok&onym w Regulaminie podejmadziatania i prowady
sprawy zwazane z realizacjgzada wojewddztwa.



8. Departamentami kierugdyrektorzy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, zapewniaja
wiasciwe ich funkcjonowanie, w tym prawidtemorganizagi i dyscyplirg pracy.

9. Dyrektorzy Departamentéw zapewniggawidiowe i terminowe wykonywanie przypisanych
Departamentom zada w tym zakresie ponogodpowiedzialné przed Marszatkiem.

10.Dyrektorzy Departamentow wykomugwoje zadania przy pomocy zgst@w dyrektorow
Departamentow, ktérzy dziatajy zakresie spraw zleconych im przez dyrektoréw i ponosz
przed nimi odpowiedzialr$o.

11.Za sprawy finansowe UWmu odpowiada Gtowny Ksgowy Urzdu, ktory wykonuje swoje
czynngci w ramach struktury organizacyjnej Departamentu Administracyjnego.

12.Przy prowadzeniu korespondencji, Departamenty stoskjado postanowig Instrukciji
Kancelaryjnej dla organéw samadu wojewodztwa oragednolitego rzeczowego wykazu
akt, wzywajac przy znakowaniu spraw i pism ngstigacych symboli:

Zarzd "ZW”
Marszatek WZW 1"
Wicemarszatek WZW 117
Wicemarszatek SZW I
Cztonek Zarzdu ZW V"
Cztonek Zarzdu ZW V"
Skarbnik Wojewoddztwa SW”
Kancelaria Sejmiku .KS”
Gabinet Marszatka ~GM”
Departament Organizacyjny i Kadr .DO”"
Departament Finanséw “DF"
Departament Polityki Regionalnej .,DPR”
Departament Wdeania Programu Regionalnego ~LDWP”
Departament Gospodarki .DRG”
Departament Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich ,DOW’
Biuro Obstugi Funduszy ,BOF”
Departamen$rodowiska ,DSR”
Departament Infrastruktury .DI”
Departament Rolnictwa i Rozwoju WSsi -DR”
Departament Geodezji, Kartografii i Gospodarki Mieniem .DG”
Departament Ochrony Zdrowia i Przeciwdziatania Uzgkniom .DZ"
Departament Edukaciji i Nauki .DE”
Departament Kultury ~DK”
Departament Kontroli ,DKO”
Departament Sportu i Turystyki ,DS”
Departament Administracyjny 2DA”
Departament Transportu LDT”
Biuro Prawne ~BP”
Biuro Zamowi&é Publicznych .BZP”
Biuro Audytora Wewntrznego Urgzdu Marszatkowskiego 2BA”
Wojewddztwa Wielkopolskiego.




Rozdziat Il

Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego,
Wicemarszatkowie i Cztonkowie Zarzadu Wojewodztwa,
Skarbnik Wojewodztwa

§4

Marszatek Wojewoddztwa Wielkopolskiego

Jest Kierownikiem Uradu, zwierzchnikiem sttbowym pracownikow Urgdu i kierownikéw
wojewddzkich samortiowych jednostek organizacyjnych oraz wykonuje wobec nich cZgnno
w sprawach z zakresu prawa pracy.

1.
2.

3.

8.

9.

Organizuje pragZarzdu i Urzdu oraz kieruje biscymi sprawami wojewodztwa.
Reprezentuje wojewddztwo na zewnzaoraz Zarzd wobec Sejmiku, Komisji, radnych

i kKlubow.

Nadzoruje przebieg prac nad przygotowaniem projektuzdiudwojewddztwa i projektu
uktadu wykonawczego budtu.

Wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej
oraz upowania cztonkéw Zarzdu, pracownikow Urgdu oraz kierownikow wojewodzkich
samorzdowych jednostek organizacyjnych do wydawania tych decyzji w jego imieniu,
jak réwniez upowania uprzednio wymienione osoby do zatatwiania innych spraw w jego
imieniu.

Wykonuje czynnéci z zakresu prawa pracy w stosunku do czionkow adarz
oraz Skarbnika, koordynuje ich peaicnadzoruje wykonywane przez nich zadania.

Wydaje dyrektorom Departamentow i ich z@&om polecenia wyjazdu sfbowego

w szczegolnéci dotyczce udziatu w szkoleniach, konferencjach, naradach, po uprzedniej
akceptacji Czionka Zasdu nadzorujcego Departament.

Jest bezpgednim przelaonym dyrektorow Departamentow i upowsg ich

do dokonywania w stosunku do pracownikéw Departamentow niektorych czynno
z zakresu prawa pracy tj. udzielania urlopow wypoczynkowych i okolicemeych
oraz innych spraw zweanych z zapewnieniem dyscypliny pracy.

Rozpatruje skargi na dzialalito dyrektoréw i zasgpcoédw dyrektorow Departamentow
oraz radcow prawnych.

Przedstawia organom nadzoru uchwaty Sejmiku i gthrpodlegajge nadzorowi.

10.Paswiadcza éwiadczenia woli w trybie przewidzianym w art. 79 kc.

11.Przyjmuje ustne swiadczenia woli spadkodawcy w trybie przewidzianym w art. 951 k.c.
12.Sprawuje nadzér nad realizacjada z zakresu obronnoi i bezpieczastwa publicznego.
13.Realizuje zadania przewidziane przepisami ustawy o ochronie informaciji niejawnych.
14.Wykonuje inne zadania zastizme dla Marszatka przez ustawy, statut wojewddztwa

oraz uchwaty Sejmiku i Zagdu.

15.Powotuje w miag potrzeb dla realizacji zadaKomisje oraz Zespoly merytoryczne,

petnomocnikéw oraz doradcéw.



16.Zatwierdza regulaminy organizacyjne Departamentow, ktore ustsdapegotowo zadania

i struktur organizacyja Departamentow.
8§85

Wicemarszatkowie i Cztonkowie Zaradu Wojewddztwa

Wicemarszatkowie wykonujzadania powierzone im przez Marszaitka.

1.

ok

Wicemarszatek Zawdu sprawuje funkej przewodniczcego Zarzdu w razie jego
nieobecnéci lub niemanosci petnienia przeze obowikzkow. Pierwszéstwo sprawowania
wyzej wymienionej funkcji w stosunku do Wicemarszatkbw dlae pisemnie
przewodniczcy Zaradu.
Do obowizkow cztonkdéw Zaradu naley w szczegolngci:
— udzial w posiedzeniach Zadu,
— udziatl w sesjach Sejmiku i posiedzeniach Komisiji,
- realizacja zadawynikajacych z uchwat Sejmiku i Zasdu,
- realizacja zadapowierzonych przez Marszatka.
Czionkowie Zarzdu sprawuyy bezpdredni nadzér nad Departamentami i wojewodzkimi
samorzdowymi jednostkami organizacyjnymi ustalonymi w ramach decernatowlokyeh
w zakczniku Nr 2 do Regulaminu.
Czlonek Zarzdu na pisemne polecenie Marszatka zmopetni¢ funkcje Dyrektora
Departamentu.

8§86

Skarbnik Wojewodztwa — Gtowny Ksiggowy budzetu wojewodztwa

Uczestniczy w pracach oraz obradach Sejmiku iatlrz glosem doradczym.

W imieniu Zaradu kieruje gospodaskfinansows oraz planowaniem i wykonaniem bt
wojewodztwa.

Wspotpracuje bezpoednio z KomisjaBBudzetowa Sejmiku i pozostatymi komisjami Sejmiku

w zakresie spogglzania projektu i realizacji budtu.

Dokonuje kontrasygnaty czyném prawnych, z ktdrych wynika zobowzanie pienicae.

Wykonuje swoje zadania przy pomocy Departamentu Finansow, nad ktérym sprawuje
bezpdredni nadzér.

Rozdziat

Zadania wspolne Departamentow

§7

Do wspolnych zadaDepartamentow w zakresie ich kompetencji nal@ szczegolnéri:

1.

Wspotdziatanie z Sejmikiem i jego Komisjami, Zaatem Departamentami, wojewodzkimi
sanorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, administracizadowa i samorzadowa,
organizacjami spotecznymi i gospodarczymi.



2. Opracowywanie projektow statutéw, regulaminéw, zdem i instrukcji, za wyjtkiem
statutu wojewddztwa.

3. Wspotdziatanie z Kancelarigejmiku w zakresie przygotowywania materiatéw dla Sejmiku
oraz z Biurem Prawnym w zakresie przygotowania materiatow dladaiMarszatka.

4. Przygotowywanie projektéw uchwat Sejmiku i Zgim.

5. Przekazanie Departamentowi Kontroli zbiorczych informacji o przeprowadzonych
przez Departament kontrolach zesrmanych i wewmtrznych.

6. Wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie:

- opracowywania projektu buadtu i propozycji jego zmian,
- sprawowania kontroli nad wykonywaniem batl,
- sporadzanie okresowych analiz i sprawoadarealizacji zadabudzetowych.

7. Prowadzenie pogbowania administracyjnego i przygotowywanie projektéw decyzji
w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadavynikajacych z przepiséw
0 postpowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Opracowywanie projektow umow i porozumjen tym uméw w celu wykonywania zatla
wojewddztwa oraz porozunfiew sprawie powierzenia prowadzenia zadaublicznych
okreslonych w ustawie o samaydzie wojewodztwa.

9. Wykonywanie zada dotycacych monitorowania, koordynowania dziataloios
wojewddzkich samoezlowych jednostek organizacyjnych wymienionych w eahiku nr 2
do Regulaminu, w tym sprawowanie nadzoru nad terminowym skladaniemadoze
majatkowych przez kierownikow tych jednostek.

10.Opiniowanie i przygotowywanie dokumentow zwanych z tworzeniem, przeksztatcaniem
lub likwidowaniem wojewoddzkich samamowych jednostek organizacyjnych, spotek
z ograniczoa odpowiedzialnécia, spotek akcyjnych, a tak przystpowanie do takich
spotek i wystpowanie z nich.

11.Wspdtdziatanie z KancelariSejmiku w zakresie rozpatrywania i zalatwiania interpelacji
i zapyta zgtaszanych przez radnych.

12.Wspdétpraca z Petnomocnikiem Marszatka ds. Ochrony Informacji Niejawnych w realizaciji
zada obronnych i obrony cywilnej oraz zwalczanius#gywiotowych.

13.Wspdtdziatanie z rzecznikiem prasowym Marszatka w zakresie przekazywania informaciji
do publikacji oraz reagowanie na krytyczne, interwencyjne publikacje prasowe.

14.Przedktadanie Departamentowi Gospodarki projektéw wydawnictw, informatoréw,
biuletynéw, poradnikéw, katalogow itp. do zarejestrowania.

15.0bstuga Komisji, zespotéw i innych gremiow opiniodawczo — doradczych powotanych
przez Sejmik.

16.Wspoétdziatanie z Departamentem Organizacyjnym i Kadr oraz KanceBejmniku
w zakresie organizowania szkdlpracownikow Urzdu oraz radnych Sejmiku.

17.Wspoipraca w zakresie spadzania i aktualizacji strategii rozwoju wojewodztwa, planu
zagospodarowania przestrzennego wojewoOdztwa oraz opracowywania programow
wojewddzkich.

18.Planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontow.

19.Prowadzenie spraw wynikgjych z ustawy Prawo zamoéuigublicznych i wspoétdziatanie
w tym zakresie z Biurem Zamowié’ublicznych.

20.Przygotowywanie planéw pracy, sprawogdacen, analiz i informacji.

21.Przygotowywanie pism i wygpden Zarzdu oraz Marszatka do innych organow i jednostek.

22.Prowadzenie sprawozdawdgrzostatystycznej.

23.Realizacja zadaprzewidzianych przepisami ustawy o ochronie informacji niejawnych.



24.Realizacja innych zadazleconych przez Marszatka i czitonkow Zgia.

25.Wspotpraca z Departamentem Kontroli i Biurem Prawnym.

26.Wspotpraca z Departamentem Geodezji, Kartografii i Gospodarki Mieniem w zakresie
gospodarowania mieniem Wojewodztwa Wielkopolskiego.

27.Prowadzenie spraw wynikajgch ze stosunku pracy kierownikow wojewddzkich
samorzdowych jednostek organizacyjnych wymienionych w eatiku nr 2 do Regulaminu

Organizacyjnego Urdu Marszatkowskiego.

28. Opracowywanie regulaminu organizacyjnego Departamentu w uzgodnieniu z Departamentem

Organizacyjnym i Kadr.

29.Opracowywanie i przekazywanie do Biura Audytora Wewamego w terminie wskazanym
przez audytora wewgtrznego materiatdow i informacji dotyszych zakresu dziatania
poszczegolnych Departamentdéw, ktore audytor uzna za uieebdla realizacji audytu
wewrgtrznego.

30.Wspotpraca z audytorem wewtrenym w zakresie identyfikacji, analizy i oceny ryzyka,
identyfikacji oraz monitoringu procesow funkcjoncygh w Urzdzie Marszatkowskim,

a take innych czynngci audytorskich, przy ktorych taka wspotpraca jest nidnbe

31.Prowadzenie bazy danych obejmuygh sfery funkcjonowania Wojewoddztwaedace

w zakresie dziatania departamentu oraz przekazywanie ich do Gabinetu Marszatka w celu

zamieszczenia na stronie internetowej Wojewodztwa.

32.Przestrzeganie przepisoOw ustawy o ochronie danych osobowych w zakresie posiadanych
informaciji.

33.Przekazywanie do Departamentu Administracyjnego informacji publicznych do publikacji
w Biuletynie Informaciji Publicznej z zakresu dziatania.

34.Podejmowanie niezidnych dziatda w zakresie wynikacym z wdraania funduszy
strukturalnych, a w szczegohkui:

- udziat w przygotowaniu programow operacyjnych,

- realizacja zadawynikajacych z obowizujacych procedur w systemie wdemia funduszy

strukturalnych,

- promocja instrumentow strukturalnych,

- koordynacja dziatainnych beneficjentow,

- organizacja oraz wspotorganizacja podmiotéw na rzecz realizacji projektow o znaczeniu

regionalnym,

- wnioskowanie osrodki na realizag zad& wiasnych oraz jednostek podlegtych, w tym

przygotowywanie wnioskoéw zgodnie z obawiljacymi standardami.
35.Prowadzenie spraw zwianych z pomacpubliczry dla przedsibiorcéw.
36.Podejmowanie dziata w zakresie wspotpracy ze strukturami samdwz regionalnego

w innych krajach oraz mitzynarodowymi zrzeszeniami regionalnymi w zakresie:

- udzialu w projektach merytorycznych o charakterze dmyeegionalnym
i migdzynarodowym lgacych w kompetencjach Departamentu,

- inicjowanie i udzial w dziataniach dwustronnych i multilateralnychzadgch
w kompetencjach Departamentu,

- realizacja zobowzan wynikajacych z porozumie o0 wspolpracy zagranicznej
Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz plandw wspotpracy z innymi regionami,

- merytoryczne przygotowanie i organizacja wizyt zagranicznych Marszatka adziarz
Wojewodztwa Wielkopolskiego przy wspotdziataniu z Gabinetem Marszatka oraz
przedktadanie przygotowanego planu wizyty Gabinetowi Marszatka dopmesio
zatwierdzenia,



- wspoéitdziatanie z Gabinetem Marszatka i Kancel&&miku w zakresie merytorycznego
przygotowania wizyt zagranicznych radnych Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego,

- wspoéitdziatanie z Gabinetem Marszatka i Kancel&&miku w zakresie merytorycznego
przygotowania wizyt zagranicznych sktadanych radnym Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

- opracowywanie rocznych planéw wspoétpracy z zageaniaz wieloletnich priorytetow
wspotpracy z zagramiz zakresu obszaru merytorycznego danego Departamentu,

- merytoryczne przygotowanie opinii oraz stanowisk Marszatka Wojewodztwa vezkawia
z udzialem Marszatka Wojewddztwa w pracach oraz posiedzeniach Komitetu Regionow,

- merytoryczne przygotowanie opinii oraz stanowisk w azkii z czlonkostwem
Wojewodztwa Wielkopolskiego w Zgromadzeniu Regionéw Europy,

- biezaca wspoOtpraca merytoryczna z Biurem Informacyjnym  Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Brukseli.

37.Wspotpraca ze spotkami prawa handlowego, w ktérych Wojewodztwo posiada akcje
lub udziaty.
38.Wspotpraca ze stowarzyszeniami i fundacjami, w ktorych uczestniczy Wojewodztwo.

39.Przygotowanie zal@n prywatyzacyjnych, restrukturyzacyjnych i likwidacyjnych
dotycacych wojewoddzkich samogdowych jednostek organizacyjnych.
40.Realizacja programoOw prywatyzacyjnych, restrukturyzacyjnych i likwidacyjnych

dotycacych wojewoddzkich samogdowych jednostek organizacyjnych.

41.Sprawowanie nadzoru nad wojewodzkimi samdozvymi jednostkami organizacyjnymi
wymienionymi w zatgzniku Nr 2.

42.Budowanie pozytywnego wizerunku Samgu Wojewddztwa oraz wspotdziatanie
z Gabinetem Marszatka w zakresie promocji Wojewodztwa.

43.Wspotpraca z Biurem ZamowiePublicznych przy koordynowaniu zamowigublicznych
w zakresie ustalania wakm szacunkowej zamowhetego samego rodzaju oraz wyboru
odpowiedniej procedury i trybu popwania i przekazywanie do biura opracowanych
w departamentach, rocznych planéw zamdwie

44.0bstuga i prowadzenie dokumentacji w zakresie dzidigpartamentow w Elektronicznym
Obiegu Dokumentéw (EOD).

45.Wspotpraca z Administratorem Danych Osobowych, Administratorem Bezpstaze
Informacji oraz Administratorem Systeméw Informatycznych.

46. Archiwizowanie dokumentacji wynikajg z odebnych przepisow.

47.Wspotpraca przy konsultowaniu projektow aktéw prawa miejscowego z wojewddak
dziatalngci pazytku publicznego lub organizacjami pozadawymi oraz innymi podmiotami
dziatajcymi w sferze dziataln@$ pozytku publicznego w dziedzinach dotycych
dziatalndgci statutowej tych organizaciji.

48.Udzielanie odpowiedzi na wnioski o udgstéenie informacji publicznej.



Rozdziat IV

Podstawowe zadania Departamentow

§8
Kancelaria Sejmiku ,KS”

Zapewnia merytoryczno i organizacyjno — techniczne przygotowanie sesji Sejmiku, jego Komisji
i Klubéw Radnych.

Do podstawowych zadaKancelarii naley:

1. Obstuga  organizacyjna | kancelaryjno-biurowa  Sejmiku, Przewoglregn
i Wiceprzewodnicacych Sejmiku, Komisji i Klubow Radnych oraz spatkgprzez
nich organizowanych.

2. Przekazywanie Zasglowi i dyrektorom Departamentow terminarza i tematyki posiedze
Sejmiku i Komisji.

3. Przygotowywanie projektu rocznego planu pracy Sejmiku i Komisiji.

4. Sporadzanie comiegcznych zbiorczych list obecéd radnych na sesjach Sejmiku
i posiedzeniach Komisji stanovaych podstaw do przygotowania list wyptat diet naleych
radnym.

5. Wspotpraca z Departamentami w zakresie przygotowywania materialtdw na sesje Sejmiku
i posiedzenia Komisji oraz projektow uchwat na sesje Sejmiku.

6. Prowadzenie rejestrow uchwat Sejmiku, interpelacji i zapy&inych Sejmiku, wnioskow
i opinii Komisji oraz dwiadczeé majakowych skiadanych przez radnych Sejmiku.

7. Opracowywanie  projektow  planéw  spotka i  dyzurow  Przewodnicxego
i Wiceprzewodniczcych Sejmiku.

8. Prowadzenie ewidencji radnych oraz dokumentacji zangj z wykonywaniem mandatu
radnego.

9. Przyjmowanie zgtoszew sprawach zwizanych z ochran prawry radnych i kierowanie
ich do dalszego zatatwienia.

10. Organizowanie szkofedla radnych.

11.Prowadzenie dokumentacji z kontroli wykonywanych przez komesjizyjna.

12.Przesytanie z pismem przewodnim podpisanym przez Przewade@gz Sejmiku uchwat
Sejmiku — aktow prawa miejscowego do $eiavych organow promulgacyjnych.

13.Przedktadanie do podpisu Marszatkowi Wojewoddztwa pism przewodnich wraz z kompletem
uchwat podjgych przez Sejmik i podpisanych przez Przewodiego Sejmiku celem
przekazania ich organom nadzoru do zbadania zgodrzo obowigujacymi przepisami
prawa.

14.Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji z dziakain&ejmiku, a w szczegolhoi
zbioréw uchwat Sejmiku, wnioskéw i opinii Komisji, protokotéw z sesji Sejmiku i posiedze
Komisiji.

15.Informowanie Przewodniazego Sejmiku o problemach w sprawach szczegoélnej wagi,
wynikajacych z toku dziatalniwi Sejmiku i jego Komisji, a wymagagych interwenciji,
badz rozstrzygngcia przez Przewodnigzego Sejmiku.



16.Wspoéldziatanie z  Delegatur Wojewddzk  Krajowego  Biura  Wyborczego
przy przeprowadzaniu wyboréw do Sejmiku oraz dokonywaniu zmian w skfadzie radnych
w trakcie trwania kadencji.

17.Redagowanie i wydawanie magazynu sangowego ,Monitor Wielkopolski”
w uzgodnieniu ze SpotecziRad Programow.

18.Przesytanie Marszatkowi uchwat Sejmiku oraz wnioskow Komisji celem ich rozpatrzenia
przez Zarzd i nadania dalszego biegu.

19.Prowadzenie spraw zwianych z uczestnictwem Wojewodztwa w Zekia Wojewddztw
Rzeczypospolitej Polskiej.

20.Prowadzenie dokumentacji i spraw organizacyjnych azanych 2z uczestnictwem
Przewodniczcego w pracach Komitetu Regionow.

21.Sporadzanie projektow harmonograméw realizacji uchwat Sejmiku przez poszczegoélne
Departamenty Urgdu i jednostki podlegte samadowi wojewoddztwa.

22.Realizowanie bugktu Kancelarii Sejmiku w oparciu o zatwierdzony plan finansowy.

23.Prowadzenie spraw zwianych z éwiadczeniami magkowymi skiadanymi przez radnych
Sejmiku.

24.Koordynacja wspoOtpracy Sejmiku z zagranici instytucjami  Unii  Europejskiej
oraz opracowanie dokumentacji w tym zakresie.

25.Przygotowywanie i organizacja wizyt zagranicznych radnych Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego we wspoétpracy z widwym Departamentem oraz Gabinetem Marszaitka.

26.Przygotowywanie i organizacja wizyt zagranicznych sktadanych radnym Sejmiku
Wojewoddztwa Wielkopolskiego we wspétpracy z $diavym Departamentem i Gabinetem
Marszatka.

89
Gabinet Marszatka ,GM”

Do zada Gabinetu Marszaltka natg obstuga organizacyjna Marszaltka oraz Zduwg
zapewnienie kontaktow zd&rodkami masowego przekazu i innymi podmiotami, dbanie
o wizerunek publiczny Marszatka i cztonkow Zgm oraz Urgzdu Marszatkowskiego,
wspieranie dzialania na rzecz integracji miegekav Wojewodztwa Wielkopolskiego,
koordynowanie kontaktow z korpusem dyplomatyczno-konsularnym, koordynowanie
i monitorowanie wspotpracy zagranicznej ze strukturami sagdorzegionalnego w innych
krajach oraz z mdzynarodowymi zrzeszeniami regionalnymi, aztk<oordynacja dziafa
zwiazanych z promocja Wojewodztwa Wielkopolskiego prowadzpn przez Urad
Marszatkowski, budowanie public relations ke Marszatkowskiego oraz koordynacja daiata

w zakresie tworzenia strategii marketingu terytorialnego dla Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Do podstawowych zadaGabinetu Marszatka naig

1. Zapewnienie obstugi organizacyjnej, asystenckiej i kancelaryjno-biurowej Marszatka
i cztonkéw Zaradu.

2. Zapewnianie organizacyjno-technicznej obstugi wizyt interesantow sci gMarszatka
oraz cztonkoéw Zargu.

3. Koordynacja i zapewnianie realizacji harmonogramu spotkeontaktow oraz narad
Marszatka i cztonkéw Zanzlu.

4. Opracowywanie korespondencji okoliczomive] Marszatka i cztonkow Zagdu.
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Prowadzenie ewidencji imprez organizowanych pod patronatem Marszatka.

Organizowanie obchoddswiat paistwowych, uroczyskei oraz imprez okoliczn@iowych

z udzialem Marszatka i cztonkow Zadu Wojewodztwa.

7. Przygotowywanie wizyt przedstawicieli Bdu oraz wspoétdziatanie z przedstawicielami
placowek dyplomatyczno-konsularnych.

8. Organizowanie wspoOtpracy Marszatka i Zgta z administracjapubliczra, rzadowa
i parlamentarzystami, radnymi, z instytucjami spoteczno-politycznymi, zkami
zawodowymi, organami samau powiatowego i gminnego, a takz interesantami.

9. Organizowanie zespotéw zadaniowych doradcow Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

10.Dbatas¢ o wizerunek strony internetowej Marszatka, Zdwe oraz Urzdu
Marszatkowskiego.

11.Inicjowanie i prowadzenie badgroblemowych, dokonywanie analiz i ocen wypstjacych
tendencji spoteczno - gospodarczych w wojewodztwie celenzliwodci kreowania
wizerunku publicznego Marszatka i Zadwu oraz inicjowanie bada opinii publicznej
w zakresie konsultacji projektéw i zamiefizBamoradu Wojewodztwa.

12.Koordynacja dziak zwiazanych z promocjaWojewodztwa Wielkopolskiego prowadzpn
przez Urad Marszatkowski.

13.Tworzenie i wdraanie systemu identyfikacji wizualnej Wadu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

14.Koordynacja tworzenia strategii marketingu terytorialnego Wojewddztwa Wielkopolskiego.

15.Koordynacja zada zwiazanych z wypracowaniem i implementagirategii budujgych
i popularyzujgych wizerunek Wojewddztwa w kraju i za granic

16.0Organizowanie konferencji prasowych Marszatka i cztonkéw afrzoraz kontaktow
z dziennikarzami.

17. Analizowanie publikacji prasowych i przygotowywanie odpowiedzi na keyprasovd.

18.Organizacja i przygotowywanie monitoringu mediow.

19.Wspétdziatanie z polskimi i zagranicznymi przedstawicielaradkéw masowego przekazu
oraz informowanie ich o dziatalncisi zamierzeniach Marszatka i Zadu Wojewodztwa.

20.Podejmowanie dziata informacyjnych i kreowanie polityki promocyjnej oraz medialnej
Urzedu.

21.Prowadzenie punktu obstugi obywatela w zakresie informowania o Sginmz
Wojewddztwa i Urzdzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego.

22.Analiza prasy zagranicznej na potrzeby Marszatka iadarxVojewodztwa.

23.Koordynacja i monitorowanie wspoétpracy zagranicznej prowadzonej przez Departamenty
Urzedu Marszatkowskiego ze szczegdélnym uwdgieniem zapisow zawartych
w ,Priorytetach wspotpracy zagranicznej Wojewddztwa Wielkopolskiego”.

24.Wspotdziatanie w zakresie wspotpracy zagranicznej z Kance&ejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

25.0bstuga protokolarna oraz organizacyjny nadzor nad przygotowywaniem i Oorgamzagd)
zagranicznych Marszatka i Zau Wojewddztwa przy wspétdziataniu z Departamentami
i Kancelara Sejmiku oraz wizyt delegacji zagranicznych i krajowych na terenie
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

26.Wspotpraca z administracjpubliczra, rzadowa i parlamentarzystami, z instytucjami

spoteczno-politycznymi, zwkkami zawodowymi, organami sSamedz powiatowego

igminnego w zakresie ndgynarodowe] promocji regionalnej oraz wspotpracy

migdzynarodowej.

o g
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27.Wspieranie gmin i powiatbw Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz instytucji spotecznych
W hawizywaniu wspotpracy mdzyregionalne;j.

28.Koordynacja dziak zwigzanych 2z czlonkostwem Wojewddztwa Wielkopolskiego
w stowarzyszeniach rizynarodowych i innych zorganizowanych formach wspoétpracy
regionalnej, gtbwnie w ramach Unii Europejskiej.

29.Przygotowywanie wspoélnie z KancelarBejmiku projektow uchwat Sejmiku i Zacu
Wojewodztwa w  zakresie  wspélpracy auizynarodowej oraz  uczestnictwa
w miedzynarodowych instytucjach i zrzeszeniach.

30.Podejmowanie inicjatyw zmierzajgch do nawizywania wspoOlpracy —mdzy
Wojewodztwem Wielkopolskim a regionami w rfgwach Unii Europejskiej oraz innych
wybranych krajacBwiata.

31.Monitoring projektow prowadzonych przez organy sanmomve i inne instytucje
Wojewodztwa Wielkopolskiego w zakresieqaizynarodowej wspotpracy ndzyregionalnej.

32.Wspotpraca z Ministerstwem Spraw Zagranicznych, seaymi ministerstwami
oraz z polskimi placéwkami dyplomatycznymi za granicz placéwkami pastw obcych
w Polsce.

33.Sporadzanie sprawozdaaz zakresu wspotpracy z zagranidla Zaradu Wojewodztwa
oraz Sejmiku Wojewodztwa.

34.Sporadzanie corocznych plandéw wspoétpracy z zagraracaz wieloletnich priorytetow
wspotpracy z zagranic

35.Merytoryczna i organizacyjna obstuga Marszatka WojewOdztwa wazkwi z udziatem
w pracach oraz posiedzeniach Komitetu Regionéw.

36.Merytoryczna i organizacyjna obstuga Marszatka Wojewodztwa oraz czionkoéwddarza
w zwiazku z pracami wynikagymi z czionkostwa Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Zgromadzeniu Regionéw Europy.

37.0rganizowanie bezpgoedniej wspotpracy Marszatka Wojewodztwa z Biurem Informacyjnym
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Brukseli.

38.Prowadzenie ewidencji oraz catoksztattu obstugi kancelaryjno — biurowej spravanych
z nadawaniem Odznaazea zastugi dla Wojewodztwa Wielkopolskiego.

39.Prowadzenie obstugi kancelaryjno — biurowej spraw zarych z przyznawaniem nagrod
Marszatka Wojewddztwagblacych w kompetencjach Gabinetu Marszatka.

40.Aktualizowanie  strony  internetowej Udu informacjami przekazywanymi
przez departamenty merytoryczne.

41.Integrowanie srodowisk kombatanckich i koordynacja ich dziat@raz wspétdziatanie
z organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami kombatantéw i 0s6b represjonowanych.

§10
Departament Organizacyjny i Kadr ,DO”

Prowadzi sprawy zwrzane z organizacjazada i funkcjonowaniem Urgdu, zapewnia
organizacyja obstug posiedzé Zarzmdu, prowadzi sprawy zwrane ze stosunkiem pracy
pracownikbw Urgdu oraz kierownikbw wojewddzkich samadowych jednostek
organizacyjnych, opracowuje i wadia procedury w zakresie zadzania zasobami ludzkimi,
koordynuje pod wzghdem formalno-prawnym wspotprac Samoradu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z  organizacjami  pozadowymi, nadzoruje ochren informaciji,
w tym informacji niejawnych i danych osobowych, koordynuje sprawy bezpistore Urzdu,
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realizuje zadania Zagdu Wojewddztwa w zakresie zadzania kryzysowego i zafla
obronnych.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1. Zapewnienie obstugi techniczno — organizacyjnej posiedaezdu.

2. Przygotowywanie propozycji zmian i aktualizowanie statutu Wojewddztwa Wielkopolskiego
i Regulaminu Organizacyjnego .

3. Analizowanie projektéw regulaminow organizacyjnych przygotowywanych
przez Departamenty Wgdu oraz formutowanie opinii na temat projektow, a z&ak
prowadzenie zbioru regulaminow.

4. Opiniowanie projektow statutow i regulaminéw wojewodzkich sandmagych jednostek
organizacyjnych oraz prowadzenie ich zbioru.

5. Sporadzanie — w zakresie zleconym — materiatbw sprawozdawczych i opnracowa
analitycznych dotycgeych funkcjonowania Ukdu.

6. Prowadzenie rejestru i zbioru uchwal Zglu oraz przekazywanie Wojewodzie

Wielkopolskiemu i Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwat wskazanych przeadZarz

a podlegajaych nadzorowi.

Rejestrowanie aktow wewtrznych wydawanych przez Marszatka.

Przygotowywanie upowaien do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu

Marszatka oraz innych upowien Zarzdu i Marszatka do zatatwiania spraw w ich imieniu

oraz prowadzenie rejestru upowagn.

9. Nadzér nad dziataldgoia departamentéw i wojewddzkich samaawych jednostek
organizacyjnych w zakresie wykonywania uchwat Zdtwz

10.Obstuga interesantéw zgtaszajgh skargi i wnioski do Zagdu i Marszalka
oraz koordynacja zatatwiania skarg i wnioskow wddwze, prowadzenie centralnego rejestru
skarg i wnioskbw w Urgzie, opracowywanie analiz sposobu i zalatwiania skarg
i wnioskow.

11.Prowadzenie rejestru wnioskéw o udgstienie informacji publiczne;.

12.Udzielanie odpowiedzi na wnioski o udgstienie informacji publicznej.

13.Przygotowywanie  decyzji odmawiaygch udostpnienia informacji  publicznej
i umarzajgych postpowanie o udosgpnienie informacji publicznej oraz prowadzenie
rejestru tych decyzji.

14.Prowadzenie Redakcji Biuletynu Informacji Publicznej oraz jego monitoring
i sygnalizowanie Departamentom o0 koniec@no zamieszczenia lub aktualizowania
zawartych w nim informaciji.

15.Wspoéipraca z administracizadows i samoradowa.

16.Prowadzenie spraw dotygzych stanowisk Konwentu Marszatkdbw Wojewodztw
Rzeczypospolitej Polskiej oraz przygotowywanie ich projektow.

17.Prowadzenie spraw dotygzych opiniowania projektow ustaw w zwku z wspOtprag
Urzedu ze Zwazkiem Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej.

18.Opracowywanie  corocznego programu  wspOilpracy Sagdarz Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozatowymi oraz innymi podmiotami.

19.Koordynacja i nadzér nad organizacptwartych konkurséw ofert na realizacgada
publicznych oraz uczestnictwo w pracach komisji konkursowych.

20.Prowadzenie banku danych o organizacjach pedawych dzialajgych na terenie
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

© N
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21.Prowadzenie prac Zespotu Konsultacyjno — Opauego ds. wspotpracy z Organizacjami
Pozaradowymi.

22.Zamieszczanie informacji dotygzych wspOlpracy z organizacjami pozgtawymi
oraz wspotredagowanie portalu Wielkopolskie Wici.

23.Przygotowywanie w partnerstwie publiczno - prywatnym projektow badawczych
dotyczcych organizacji pozagdowych.

24.Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla organizacji padarzych.

25.Realizacja pozafinansowych form wsparcia daignarodowej wspoipracy organizacji
pozaradowych z obszaru Wielkopolski oraz Unii Europejskiej.

26.Wdrazanie zada wynikajacych z rozwazan legislacyjnych dotycxych organizacji
pozaradowych.

27.Przygotowywanie decyzji na przeprowadzenie zbiérek publicznych na terenie calego
wojewddztwa lub jego e#ci obejmujcej wigcej niz jeden powiat oraz analizowanie
informaciji dotycacych wynikow zbiorek.

28.Prowadzenie kontroli organizacji pozadpwych w zakresie zbiérek publicznych, na ktore
zgodk wydaje Marszatek Wojewodztwa.

29.Prowadzanie rejestru przechowawcow akt osobowych i ptacowych, zgtaszanie dyrektorowi
Archiwow Pastwowych informacji o wpisaniu przedbigrcy do rejestru oraz zmianie
danych podlegagych wpisowi do rejestru, wykékenie z urzdu w drodze decyzji
administracyjnej wpisu w rejestrze przechowawcow akt osobowych i ptacowych.

30.Przeprowadzenie kontroli dziatakw gospodarczej w zakresie oty wpisem do rejestru
przechowawcow akt osobowych i ptacowych.

31.Opracowywanie regulaminu pracy i regulamimiadczé socjalnych w Urzdzie.

32.Prowadzenie spraw pracowniczych pracownikoéwedwzoraz nadzor nad dyscyplipgacy
w Urzedzie.

33. Zatatwianie spraw dotygzych zatrudniania i rozwkzywania umoOw o prag rent i emerytur,
nagréd jubileuszowych.

34.Ustalanie uprawniedo otrzymywania nagrod jubileuszowych oraz dodatkéw za wysaig

35.Prowadzenie spraw pracowniczych kierownikow wojewddzkich sagdowych jednostek
organizacyjnych.

36.Wydawanie zswiadczéh o zatrudnieniu, legitymacji stbowych, ubezpieczeniowych
i prowadzenie stosownych rejestrow.

37.Naliczanie wynagrodze i sporadzanie list ptac, prowadzenie kart wynagradze
oraz sporzdzanie przelewdw na konta osobiste pracownikow i radnych.

38.Naliczanie zasitkow chorobowych, opiglazych, macierziskich, prowadzenie Kkart
zasitkowych.

39.Zgtaszanie oraz wyrejestrowywanie pracownikow z ubezpfespetecznych i zdrowotnych,
rozliczanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

40.Rozliczanie zaliczek na podatek dochodowy oraz gpaenie drukow PIT dla pracownikow,
radnych i zleceniobiorcéw.

41.Przygotowywanie Zaviadczeé o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla potrzeb pracownikow
oraz ZUS.

42.0Opracowanie bugktu w zakresie zatrudnienia i wynagrodzenia weldze.

43.Prowadzenie spraw socjalnych pracownikowddre

44.WspoOtpraca z kotem emerytow i rencistow kdia.

45. Sporadzanie sprawozdadla potrzeb Urgdu Statystycznego.
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46.Koordynowanie spraw zwkanych z odbywaniem sta przez bezrobotnych absolwentéw
skierowanych przez Powiatowe |dx Pracy.

47.0rganizowanie praktyk zawodowych, studenckich i absolwenckich gwiadczeé
wolontariatu.

48. Opracowywanie projektéw planow zatrudnienia i nadzoru nad ich realizacj

49. Opracowywanie i nhadzor nad wdemiem procedur, metod i nadzi zaradzania zasobami
ludzkimi w Urzdzie, a szczegoldoi w zakresie:
- wewrktrznej i zewrtrznej rekrutacji pracownikow,
- organizacji i prowadzenia sty przygotowawczej,
- adaptacji zawodowej pracownikow,
- okresowej oceny pracy pracownikow,
- wartcciowania stanowisk pracy,
- finansowych i pozafinansowych systemow motywacyjnych.

50. Opracowywanie projektow planu rozwoju pracownikow.

51.Prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie doskonalenia i rozwoju wiedzy i kwalifikacji
zawodowych pracownikéw Ugdu.

52.Opracowywanie i wdranie programéw dziatana rzecz zmiany kultury organizaciji.

53.Wykonywanie zada administratora danych osobowych oraz administratora bezpstome
informaciji.

54.Klasyfikowanie informacji przetwarzanych w Wdzie Marszatkowskim i realizowanie
zada zwiazanych z ochraninformacji niejawnych.

55.Tworzenie wytycznych w zakresie ochrony fizycznej obiektowethnzi ochrony systemow
informatycznych oraz nadzor nad ich przestrzeganiem.

56.Wspotdziatanie z WojewadWielkopolskim przy tworzeniu grup roboczych do zwalczania
klgsk zywiotowych i przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym.

57.Koordynacja przygotowa Departamentéw Urzlu i jednostek podlegtych Samadowi
Wojewddztwa Wielkopolskiego do realizacji zadzbronnych.

58.Prowadzenie spraw zgdanych z éwiadczeniami magkowymi osob zobowanych do ich
sktadania Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§11
Departament Finanséw ,DF”

Prowadzi sprawy zwizane z opracowaniem projektu ket wojewddztwa, zapewnia obstug
finansowo ksigowa budzetu wojewddztwa, prowadzi kgierachunkowe budbtu wojewddztwa,
nadzoruje pod wzgltem formalno-rachunkowym prawidtow® sporadzenia sprawozda
budzetowych i finansowych spogdzanych przez kierownikow samadowych jednostek
organizacyjnych, prowadzi ewidencjgochodéw i wydatkow wojewddztwa, spadza
sprawozdania finansowe i hietowe, w tym realizowanych projektow wiasnych oraz innych
zada ze srodkdw Unii oraz niepodlegagych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej
przez pastwa czionkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA),
a take innych srodkow pochodacych ze zrédet zagranicznych niepodlegeych zwrotowi,

z pelnym uwzgldnieniem klasyfikacji buzetowej i szczegbtowym podziatem na programy
z ww. srodkow z wyhczeniem srodkow ujgych w budecie srodkow europejskich
(o ile nie g zrodiem finansowania projektow wtasnych wojewddztwa).
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1. Opracowywanie projektu uchwaty w sprawie trybu prac nad projektem uchwatgtbuct).
2. Opracowanie zal@n do projektu budetu wojewddztwa.
3. Opracowywanie projektu badtu wojewddztwa.
4. Opracowywanie projektéw zmian w higtie wojewddztwa.
5. Opracowywanie projektu uchwaly w sprawie szczegot@ivodukiadu dochodow
i wydatkow budetu wojewodztwa.
6. Nadzorowanie prawidtowégi opracowania z bugtem planow finansowych wojewddzkich

samoradowych jednostek organizacyjnych oraz poprasenoformalno-rachunkowej
sprawozda budzetowych i finansowych tych jednostek.

7. Opracowywanie dokumentacji oraz projektow uchwat detggeh emisji obligacii,
zaciggania payczek i kredytow przez Wojewodztwo oraz opiniowanie projektéw uchwat
w zakresie udzielanych pmzen.

8. Przygotowanie projektu uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej (WPF).

9. Opracowywanie informacji o ksztattowaniu $MPF.

10. Przygotowywanie prognozy zadtenia Wojewodztwa.

11.Analiza informacji finansowych spadzanych przez tine jednostki powizane
z budretem wojewoOdztwa na potrzeby analizy betd, sprawozda budzetowych
i finansowych.

12.Opracowywanie informacji o przebiegu wykonania imid jednostki samoadu
terytorialnego za pierwsze potrocze oraz sprawozdania rocznego z wykonaaitubud
wojewodztwa.

13.Sporadzanie sprawozdania finansowego ketd wojewodztwa.

14.Prowadzenie ks@ rachunkowych bugtu wojewddztwa w zakresie dochodow
i wydatkbw zgodnie z obowzujaca klasyfikacja w tym projektow whkasnych
oraz innych zadarealizowanych zérodkow Unii oraz niepodlegagych zwrotowisrodkow
Zz pomocy udzielanej przez fwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), a take innych srodkéw pochodacych ze zrédet zagranicznych
niepodlegajgych zwrotowi, z pelnym uwzglinieniem klasyfikacji buzketowej
i szczegOtowym podziatem na programy z wWarodkow z wytaczeniemsrodkow ugtych
w budzecie srodkéw europejskich (o ile nieazrodtem finansowania projektow witasnych
wojewodztwa).

15.Prowadzenie ewidencji kgiowej dotacji, rozliczé dotacji, dokonywanie zwrotéw dotacji
z uwzglgdnieniem dotacji realizowanych zeodkéw Unii oraz niepodlegajych zwrotowi
srodkbw z pomocy udzielanej przezngava cztonkowskie Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA), a tale innychsrodkéw pochodacych zezrodet zagranicznych
niepodlegajgych zwrotowi, z pelnym uwzglinieniem klasyfikacji buzketowej
I szczegbtowym podziatem na programy z warodkow z wyhkczeniemsrodkoéw ugtych
w budzecie srodkow europejskich (o ile nieazrodiem finansowania projektow wiasnych
wojewodztwa).

16.Rejestracja, weryfikacja oraz zatwierdzanie zapotrzehowsa srodki finansowe
na realizacje projektow wiasnych lub innych zaglafinansowanych zesrodkow Unii
Europejskiej oraz niepodlegajch zwrotowisrodkdw z pomocy udzielanej przezngava
cztonkowskie  Europejskiego Porozumienia o  Wolnym Handlu (EFTA),
a take innychsrodkow pochodzcych zezrodet zagranicznych niepodlegeych zwrotowi
z wytaczeniemsrodkow ugtych w budecie srodkdéw europejskich (o ile nieaszrodiem
finansowania projektow wtasnych wojewodztwa).
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17.0bstuga finansowo-ksjgpwa budetu wojewddztwa, w tym obstuga rachunkéw bankowych
wojewodztwa.

18.Uruchamianie srodkow finansowych dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
samoradu wojewddztwa.

19.Sporadzanie petnej sprawozdawczos budzetowej, jaka obowiuje przy realizacji
dochoddw i wydatkéw, w tym projektéw wiasnych i innych zadaidziatemsrodkow z Unii
Europejskiej oraz niepodlegaych zwrotowisrodkdw z pomocy udzielanej przezigava
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), z& takych
srodkow pochodzcych zezrodet zagranicznych niepodlegaych zwrotowiz wytaczeniem
srodkow ugtych w budecie srodkow europejskich (o ile nieaszrodiem finansowania
projektow wiasnych wojewddztwa).

20.Prowadzenie stosownych rejestrow oraz sgiwanie obowizujacych deklaracji w zakresie
podatku od towaru i ustug (VAT).

21.Weryfikacja pod wzgldem finansowym oraz zgodém 2z uchwala budetowg
i planem WPF uméw i decyzji, w tym projektdw wihasnych realizowanych
przez Wojewddztwo finansowanych dziata dofinansowanych projektéw realizowanych
zesrodkéw Unii Europejskiej oraz niepodlegeyeh zwrotowisrodkdéw z pomocy udzielanej
przez paéstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA),
a take innychsrodkow pochodacych zezrodet zagranicznych niepodlegeych zwrotowi
z wytaczeniemsrodkow ugtych w budecie srodkdéw europejskich (o ile nieaszrodiem
finansowania projektow wtasnych wojewodztwa).

22.Wspotpraca z innymi instytucjami w celu pozyskania nidryeh informaciji
na temat programow  finansowanych ze srodkow Unii Europejskiej
oraz niepodlegagych zwrotowisrodkow z pomocy udzielanej przezngéva cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) azeakinnych srodkow
pochodzcych zezrodet zagranicznych niepodlegaych zwrotowi.

23.Wspodtpraca z innymi departamentami w zakresie opracowania dokumentow adptycz
procedur zwqzanych =z obstug programow finansowanych z funduszy unijnych
oraz ich bigaca aktualizacja.

24.0bstuga i sprawowanie nadzoru finansowego nad realibacketu wojewddztwa.

§12

Departament Polityki Regionalnej ,DPR”

Departament ksztattuje komplekspwpolityke rozwoju spoteczno—gospodarczego Wielkopolski
oraz realizuje jgprowadac analizy i przygotowuac odpowiednie dokumenty. Koordynuje prace

i uczestniczy w przygotowaniu strategii rozwoju wojewddztwa oraz projektow programéw
wojewddzkich. Wspotuczestniczy w realizacji tych programow. Wykonuje zadaniaddarz
Wojewodztwa Wielkopolskiego pehtdego role Instytucji Zaradzajacej Wielkopolskim
Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2007 — 2013, zwanym dalej WRPO, w zakresie
zarzdzania programem.

Realizuje zadania wynik&je z uczestniczenia w zadzaniu Zintegrowanym Programem
Operacyjnym Rozwoju Regionalnego, zwanym dalej ZPORR (do czasu zarakrealizacji
programu).
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Do podstawowych dziateDepartamentu nate:

1.

2.

Tworzenie bazy danych w uktadzie przestrzennym i czasowym guieybh do realizacji

bada i analiz problemowych.

Prowadzenie bada problemowych, dokonywanie analiz i ocen tendencji spoteczno -

gospodarczych w wojewddztwie celem tworzenia programdw rozwoju regionalnego

oraz oceny ich realizacji.

Koordynacja i udziat w realizacji prac nad strajegbzwoju wojewodztwa okiajaca

uwarunkowania, cele i kierunki tego rozwoju.

Koordynacja prac nad sektorowymi, regionalnymi strategiami i programami.

Monitorowanie oraz przygotowywanie sprawoida realizacji Strategii Rozwoju

Wojewodztwa.

Udzial w programowaniu na poziomie krajowym, w tym udzial w monitorowaniu Krajowego

Programu Reform.

Wykonywanie zadaInstytucji Zaradzajacej WRPO, a w szczegolém:

a) wypetnianie obowizkéw wynikapcych z przepisow prawa wspoélnotowego,

b) przygotowanie zmian Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007 - 2013,

C) przygotowywania Szczego6towego Opisu Priorytetow Wielkopolskiego Regionalnego
programu operacyjnego na lata 2007-2013, oraz zmian do tego dokumentu,

d) przygotowanie, we wspoipracy z jednostkami zaaoganymi w realizagg WRPO,
propozycji kryteriow wyboru projektdw, a naptie przekazywanie ich Komitetowi
Monitorujacemu WRPO do zatwierdzenia,

e) zaradzanie budetem Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, w tym
migdzy innymi wystawienie zlede ptatngci ze srodkéw europejskich do Banku
Gospodarstwa Krajowego, zapewnieriimdkéw dotacji celowej z bugtu pastwa
na realizacjetatnaci dla beneficjentow, prowadzenie ewidencji pozabilansévegjkow
europejskich,

f) uczestniczenie w podejmowaniu decyzji o dokonywaniu péatree srodkow programu
operacyjnego na rzecz beneficjentow,

g) monitorowanie realizacji rekomendacji wynikeyeh z bada ewaluacyjnych,

h) przeprowadzanie kontroli systemowych w Instytucjirédsicacej] WRPO,

i) przygotowywanie sprawozda wykonania i realizacji WRPO,

J) informacja i promocja WRPO,

k) koordynacja prac nad dokumentami szczego6towymi, instrukcjami wykonawczymi
i wytycznymi dla beneficjentow,

[) zaradzanie Priorytetem VIl WRPO — Pomoc techniczna WRPO,

m) udzielanie odpowiedzi na zapytania skladane przez departamentyduUrz
Marszatkowskiego Wojewodztw Wielkopolskiego zaarmyeane w realizacjgWRPO
oraz przez InstytucjPasredniczca dla Priorytetu Il WRPO,

n) wspotdziatanie z InstytugjKoordynujea Regionalne Programy Operacyjne, Instytucja
Koordynupca Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia, Instytuemrednicaca
w Certyfikaciji, InstytucjaCertyfikujaca i Instytucph Audytowa,

0) udziat w pracach Komisji Odwotawczej rozpatagy protesty wnoszone w ramach
konkurséw Priorytetu 11l WRPO,

p) prowadzenie i zanrzanie baz ekspertdw powotanych w celu rzetelnej i bezstronnej
oceny projektow w ramach WRPO,

g) obstuga merytoryczna i organizacyjna Komitetu Monitarego WRPO,
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r) nadzér merytoryczny i udziat w przygotowaniu kontraktu wojewddzkiego
przygotowywanego w ramach perspektywy finansowej 2007 — 2013,
s) wspotpraca z Wojewddzkim Funduszem Ochrddrpdowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu, jako InstytucjPdirednicaca dla Priorytetu Il WRPO —Srodowisko
przyrodnicze.
8. Wspodtdziatanie w przygotowywaniu bigtu wojewddztwa w zakresie dotycym podziatu
srodkow na zadania olig programami rozwoju i planu zaméwipublicznych.
9. Wspotdziatanie z partnerami spotecznymi w realizacji prowadzonej przez Samorz
Wojewdodztwa polityce rozwoju wojewodztwa.
10.Udziat w pracach nad planem zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.
11.Opiniowanie wszelkich dziatamajacych wplyw na rozwéj wojewddztwa, na podstawie
zapisOw strategii oraz przygotowywanych i realizowanych programéw.

§13
Departament Wdrazania Programu Regionalnego ,DWP”

Departament bierze udziat w opracowaniu procedur Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2007-2013 (WRPO), w monitorowaniu jego realizacji i w przygotowaniu
prognoz finansowych. Departament wykonuje zadaniaadar¥Vojewodztwa Wielkopolskiego,
petniacego ro¢ Instytucji Zaradzajacej WRPO w zakresie wdiania Priorytetow 1, I, 1V, V

i VI. Ksztattuje kompleksow polityke dziatania w zakresie zadzania i1 finansowania
projektéw w ramach wymienionych Priorytetow.

Przygotowuje dla beneficjentow wiazg interpretacje Szczegdtowego opisu priorytetow WRPO
oraz udziela im odpowiedzi w sprawie procedur wdnza WRPO.

Departament wdia krajowe komponenty kontraktow wojewddzkich oraz instrumentow
finansowych inicjatyw wspolnotowych, a tek wykonuje zadania wynikge z uczestniczenia

w zarzdzaniu Zintegrowanym Programem Operacyjnym Rozwoju Regionalnego 2004-2006
(do czasu zamkacia Programu).

Do podstawowych zadeaDepartamentu nate:
1. Nabor i ocena wnioskow, podpisywanie umow o dofinansowanie, monitorowanie realizacji
projektéw, a take rozliczanie i kontrola przeasizi¢¢ dofinansowanych zgodkow WRPO,
w szczegolngxi:
a) nabOr oraz ocena formalna, strategiczna i merytoryczna wnioskow preselekcyjnych
oraz wnioskow o dofinansowanie,
b) przygotowywanie projektow umow i decyzji w sprawie dofinansowania
oraz przygotowywanie aneksow do uméw i decyzji zmigniagh,
c) monitorowanie realizacji projektow, w tym wizyty monitafcg na miejscu realizacji
projektow,
d) weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow o ptaifjo
e) kontrola prawidtowéci realizacji projektow wspotfinansowanych zdérodkdéw
wdrazanych Priorytetow WRPO na Xxdym etapie realizacji przedsigiccia
oraz w okresie trwakei,
f) gromadzenie informacji o nieprawidtowmach w realizacji projektow i przekazywanie
ich do uprawnionych podmiotow,
g) udzielanie informacji beneficjentom na temat WRPO,
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2.

h) opracowanie odpowiednich wytycznych dla beneficjentdw.

Wykonywanie zada wynikajacych z uczestniczenia w zadzaniu Zintegrowanym
Programem Operacyjnym Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (do czasu zemkni¢
Programu) oraz zwdtania instrumentéw finansowych inicjatyw wspdélnotowych
i Kontraktu Wojewodzkiego.

§14

Departament Gospodarki ,DRG”

Departament ksztattuje komplekspwpolityke dziatania w zakresie rozwoju gospodarczego
Wielkopolski, a w szczegolsoi w zakresie wspotpracy i promocji gospodarczej, wspierania
innowacji oraz powizan gospodarki z nauk tworzenia sieci oraz wspierania infrastruktury

biznesu.

Do podstawowych zadeDepartamentu nate:

1.
2.

3.
4.

5.

6.

9.

Kreowanie rozwoju kluczowych dziedzin gospodarki wojewodztwa wielkopolskiego.
Tworzenie strategii, plandw i programéw rozwoju gospodarki wojewddztwa
oraz jej poszczegolnych sektorow.

Koordynacja dziakainnych jednostek Ukzdlu Marszatkowskiego w tym zakresie.

Udziat w programowaniu oraz realizacji strategii, planow oraz programdéw na rzecz rozwoju
gospodarczego przygotowywanych na poziomie krajowym.

Koordynacja dziatk na rzecz realizacji Strategii Lizhskiej na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego.

Wspotpraca z przeddigorcami i instytucjami otoczenia biznesu oraz z innymi partnerami
spotecznymi w ww. zakresie.

7. Kreowanie oraz koordynacja dziataa rzecz tworzenia powdan gospodarki z nauk
8.

Koordynacja wspotpracy miizynarodowej na rzecz rozwoju gospodarczego, realizowanej
przez Urad Marszatkowski oraz jednostki jemu podlegte.

Koordynacja oraz realizacja projektéw finansowanych aedkoéw wspdolnotowych
dotyczicych gospodarki.

10.Realizacja oraz koordynacja dzidtgpromocyjnych na rzecz rozwoju gospodarczego

wojewddztwa, a tate przygotowywanie dokumentow programowych w tym zakresie.

11.Realizacja oraz koordynacja realizacji projektow w ramach programéw i inicjatyw

wspolnotowych.

12.Wykonywanie w ramach nadzoru \técielskiego praw i obowizkéw Wojewddztwa

wynikajacych z posiadania przez Wojewddztwo akcji i udziatbw w spoétkach prawa
handlowego.

13.Koordynacja dziaka dotycacych rozwoju atomistyki w Wojewddztwie Wielkopolskim.

§15

Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich ,DOW”

Prowadzi sprawy zwrzane z promogji wdrazaniem programéw rozwoju obszaréw wiejskich.
Sprawuje kontral nad prawidtowsécia wykorzystaniasrodkdéw przez beneficjentéw programéw
rozwoju obszaréw wiejskich. Monitoruje realizacjvdrazanych programéw. Wspoipracuje
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z instytucjami zewetrznymi w zakresie realizacji polityki rozwoju rolnictwa i obszaréw
wiejskich oraz programow rozwoju wojewddztwa.

Do podstawowych dziateDepartamentu natg:

1. Inicjowanie i realizacja dziata zwiazanych z promocjaprograméw rozwoju obszaréw
wiejskich.

2. Wspotpraca z instytucjami zewtnznymi w zakresie realizacji polityki rozwoju obszaréw
wiejskich oraz programow rozwoju wojewodztwa.

3. Wykonywanie zada wynikajacych 2z pelnienia przez Samadz Wojewddztwa
Wielkopolskiego funkcji podmiotu wdfajacego Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 — 2013 (PROW 2007-2013).

4. Prowadzenie monitoringu i sprawozdawg@ovdrazanych programow.

5. Realizacja zada zwiagzanych z autoryzacjavnioskow o platngé, wystawianiem zlece
ptatnaci oraz planowaniem wydatkow.

6. Prowadzenie kontroli prawidiowoi realizacji projektow/operacji oraz wykorzystania
srodkow przez beneficjentow wdt@nych programaéw.

7. Wykonywanie zada zwiazanych z realizagj,Pomocy technicznej” w ramach wdienych
programow.

8. Wdrazanie Osi 4 Priorytetowej ,Zréwnowzany rozwoj obszaréw zataych od rybactwa”
Programu Operacyjnego ,Zréwnoxany rozwoOj sektora rybotéwstwa i nadbingch
obszardéw rybackich 2007-2013 (PO Ryby 20070-2013).

9. Wspieranie obszardéw wiejskich finansowane przez Sagddiojewddztwa.

8§16
Biuro Obstugi Funduszy ,,BOF”

Biuro Obstugi Funduszy zapewnia pglobstug prawry i finansowa Departamentow: Polityki
Regionalnej ,DPR”, Wdraania Programu Regionalnego ,DWP”, Gospodarki ,DRG”,
Programow Rozwoju Obszarow Wiejskich ,DOW".

Do podstawowych obowzkéw Biura naley:

1. Opracowywanie projektow umow, pism gdowych i innych dokumentéw.

2. Opiniowanie pod wzgldem prawnym umow, wytycznych, pism edbwych oraz innych
dokumentéw.

3. Opiniowanie pod wzgldem prawnym oraz finansowym projektow uméw z beneficjentami
WRPO.

4. Wydawanie opinii prawnych i udzielanie wyjaen w zakresie stosowania prawa krajowego
i wspdlnotowego.

5. Opracowywanie dokumentacji dotyeej udzielania zamowtepublicznych i prowadzenie
postgpowar w tym zakresie.

6. Prowadzenie ewidencji umow i zabezpiacze

7. Koordynacja planowania i zmian hietow obstugiwanych Departamentéw oraz dmidw
projektow realizowanych przez te Departamenty.

8. Weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskéw o ptaiia Pomocy Technicznej WRPO.
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§17

Departament Srodowiska ,DSR”

Departament realizuje zadania z zakresu ochrémgdowiska zwizane z reglamentacja
korzystania ze&rodowiska, w szczegOldoi prowadzi sprawy dotyeze wydawania pozwole
komponentowych lub zintegrowanych i zezwpfe prowadzenie okénych dziata, obstuguje
system optat z tytutu korzystania zedowiska, wspoétdziata przy opracowywaniu projektéw
strategii wojewodztwa i programow wojewddzkich oraz wykonuje zadania z zakresu geologii.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

A. W zakresie ochrongrodowiska:

1. Wspoldziatanie z wikxiwymi starostami, ministrem wdaiwym do spraw srodowiska,

w razie potrzeby z whkgiwymi marszatkami wojewddztw oraz zapewnienie udziatu
spoteczéastwa w postpowaniu, ktérego przedmiotem jest spmizenie planu ochrony
srodowiska w przypadku przekroczenia poziomow substancji w powietrzu.

2. Wydawanie decyzji zobowkrjacych do prowadzenia pomiaréw poziomow substancji
w powietrzu przez zaktady eksploattga instalacje nalgce do przedsivzie¢, mogicych
znacaco oddziatywa nasrodowisko wymagaicych sporzdzenia raportu o oddziatywaniu
na srodowisko, a wprowadzagje do powietrza substancje na obszarze, na ktorym istnieje
przekroczenie dopuszczalnego poziomu substancji w powietrzu.

3. Wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu.

4. Prowadzenie rejestru rodzaju, ibsoraz miejsc wyspowania substancji stwaraaych
szczegoblne zagrenie dlasrodowiska.

5. Wydawanie w drodze decyzji pozwaleintegrowanych, pozwohbena wprowadzanie gazow
lub pytéw do powietrza, pozwaiena wytwarzanie odpadow oraz pozwbolgodnoprawnych
na wprowadzanigciekbw do wod lub do ziemi w zakresie naleym do kompetencji
marszatka wojewddztwa.

6. Udzielanie informacji i udospnianie na wniosek ministrowi wdeiwemu do spraw
srodowiska lub podmiotowi dokumentow zwanych z wydawaniem pozwolenia
zintegrowanego.

7. Wydawanie decyzji zobowzujacych podmioty korzystage ze srodowiska prowadice
instalacje kwalifikowane do przedsizig¢ mogcych znacaco oddziatywd na srodowisko
I wymagaacych sporzdzenia raportu o oddziatywaniu riodowisko do spormzenia
i przediaenia przegidu ekologicznego.

8. Kierowanie do Generalnego Dyrektora Ochrodyodowiska wnioskow o wydanie
przez Krajowy Komisje do Spraw Ocen Oddziatywania S8aodowisko opinii w sprawach
nalezacych na mocy ustawy Prawo ochronyodowiska do kompetencji marszatka
wojewddztwa.

9. Prowadzenie pogiowai w przedmiocie sposzizenia przegldu ekologicznego, w sprawach:
a) przedsgwzie¢ lub zdarzé na terenie zakladu, gdzie jest eksploatowana instalacja,

ktora jest kwalifikowana jako przedsiziccie mogce zawsze znageo oddziatywa
nasrodowisko w rozumieniu ustawy z dnia 3zgaiernika 2008 r. o udogigianiu
informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spotegzieva w ochronigrodowiska
oraz o ocenach oddziatywania sradowisko (Dz. U. z 2008 r. Nr 199, poz. 1227 ze zm.);
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b) przedstwziccia ~mogcego zawsze znagzo oddzialywa na Ssrodowisko
w rozumieniu ustawy z dnia 3 fmziernika 2008 r. o udogigianiu informacji
osrodowisku i jego ochronie, udziale spotetgiwva w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddziatywania naodowisko, realizowanego na terenach innych
niz wymienione w pkt a).

10. Wydawanie decyzji odmawiagych udzielenia pozwolenia zintegrowanego, po stwierdzeniu,
ze pomimo zrealizowania uzgodnionego programu dostosowawczego instalacja nie spetnia
wymaga wynikajacych z najlepszych dogtaych technik albo uzgodniony program
nie spetnia wymagaustawy Prawo ochronjyodowiska.

11.Naktadanie, w drodze decyzji, obowkyu zaptaty sankcji pieatnych na podmiot, ktéry nie
wywiazat sk z realizacji etapu programu dostosowawczego zgodnie z przygiygujw tym
zakresie marszatkowi wojewddztwa uprawnieniami organu podatkowego oraz wydawanie
decyzji o uchyleniu pozwolenia zintegrowanego wydanego w wyniku posgnia
negocjacyjnego w przypadku niezrealizowania w terminie etapu programu dostosowawczego.

12.Przygotowywanie projektow uchwat sejmiku wojewodztwa w sprawiestéra programow
ochrony powietrza po zaghicciu opinii  wiaciwych  starostow dla  stref,
w ktérych wojewodzki inspektor ochron§rodowiska stwierdzit przekroczenia pozioméw
dopuszczalnych substancji w powietrzu.

13.Przygotowywanie projektéw uchwat sejmiku wojewodztwa w sprawiestekra dla terenu
wojewddztwa hdz jego czsci rodzajow lub jakéci paliw dopuszczonych do stosowania,
atake sposoby realizacji i kontroli tego obowkay, w celu zapobieenia negatywnemu
oddziatywaniu n&rodowisko lub na zabytki.

14.Przygotowywanie projektéw uchwat sejmiku wojewddztwa w sprawieststriaa programow
ochrony srodowiska przed hatasem dla terenéw poza aglomeracjadacymi drogami,
liniami kolejowymi lub lotniskami.

15.Przygotowywanie projektéw uchwat sejmiku wojewddztwa w sprawie tworzenia obszaru
ograniczonego zytkowania dla instalacji kwalifikowanych do przedsgie¢c mogicych
znacaco oddziatywd nasrodowisko, wymagapcych sporzdzenia raportu o oddziatywaniu
nasrodowisko.

16.Wydawanie decyzji zezwalajych na spalanie odpadoéw poza instalacjami lubhdzeniami,
jezeli jest to podyktowane wzglami bezpieczestwa.

17.Zatwierdzanie, w drodze decyzji, programu gospodarki odpadami niebezpiecznymi
dla przedsiwzieé¢ lub instalacji mogcych znacgzco oddziatywd nasrodowisko, dla ktérych
sporadzenie raportu o oddziatywaniu przeghgziccia na srodowisko jest obowgzkowe,
po zasignicciu opinii wojta, burmistrza, prezydenta miasta dwivego ze wzgidu
na miejsce wytwarzania odpadéw niebezpiecznych.

18.Wydawanie decyzji zezwalglych na prowadzenie dziatakwb w zakresie odzysku
lub unieszkodliwiania odpadow dla przedsite¢ lub instalacji, mogcych znaczco
oddzialyw& na srodowisko, dla ktorych spogdzenie raportu o oddziatywaniu
przedsgwzigcia na srodowisko jest obowizkowe, po uprzednim zagrigciu opinii
wiasciwego wojta, burmistrza, prezydenta miasta.

19.Wydawanie decyzji odmawiajych zezwolenia na prowadzenie dziatdbio
w zakresie odzysku lub unieszkodliwiania odpadow dla przedgi¢ lub instalaciji,
mogcych znacaco oddziatywéd na srodowisko, dla ktorych spogdzenie raportu
0 oddzialywaniu przedsiziecia na srodowisko jest obowizkowe oraz termicznego
przeksztatcania odpadow lub sktadowania odpadow i przekazywanie kopii wydanych decyzji
wiasciwemu wojtowi, burmistrzowi lub prezydentowi miasta.
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20.Wydawanieswiadectw stwierdzapych kwalifikacje w zakresie gospodarowania odpadami
I powotywanie w tym celu komisji egzaminacyjnej.

21.Zatwierdzanie, w drodze decyzji, instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow
oraz wydawanie zgody na zamkeie sktadowiska odpaddéw lub jego wydzielonegsct
dla przedsiwzig¢ lub instalacji mogcych znaczco oddziatywa na $rodowisko,
dla ktérych spormzenie raportu o oddziatywaniu przeggriccia na srodowisko
jest obowigzkowe.

22.Wydawanie decyzji zatwierdzgjych program gospodarki odpadami, z aecygleniem
przedsgwziec i zdarzé na terenach zamkrigh.

23.Udzielanie zezwole na zbieranie zakaych odpadow medycznych lub zaksch odpaddow
weterynaryjnych, jeeli ze wzglgdow bezpieczgstwa lub w celu zapewnienia giosci
odbioru zakanych odpadéw medycznych Ilub zaksch odpadow weterynaryjnych,
zbieranie tych odpadéw jest konieczne.

24.Prowadzenie pogbowaa w przedmiocie wydania decyzji zatwierdasgy program
gospodarowania odpadami wydobywczymi — w zakresie prgedist, dla ktorych konces;ji
na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze wziela minister wkxciwy
do sprawsrodowiska lub marszatek wojewddztwa.

25.Prowadzenie pogbowar Ww przedmiocie zezwole na prowadzenie obiektu
unieszkodliwiania odpadow wydobywczych — w zakresie przedsié, dla ktorych koncesji
na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze wziela minister wkxciwy
do sprawsrodowiska lub marszatek wojewddztwa.

26.Prowadzenie pogtowar w przedmiocie pozwofena wytwarzanie odpaddéw wydobywczych
pozyskiwanych z obiektu unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych — w zakresie
przedsgwzig¢, dla ktorych koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin
ze zi& udziela minister wigciwy do sprawsrodowiska lub marszatek wojewodztwa.

27.Prowadzenie pogbowai w przedmiocie udzielenia zgody na zamkme obiektu
unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych — w zakresie przedsié, dla ktorych koncesji
na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze wiziela minister wigiwy
do sprawsrodowiska lub marszatek wojewodztwa.

28.Zobowiazywanie posiadaczy odpaddéw prowaclzch obiekt unieszkodliwiania odpaddéw
wydobywczych do przedstawienia gwarancji finansowej lub jej ekwiwalentu, przed
rozpoczciem dziala zwiazanych ze sktadowaniem odpadéw wydobywczych w obiekcie
unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych — w zakresie przedsié, dla ktorych koncesji
na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin ze wiziela minister wigiwy
do sprawsrodowiska lub marszatek wojewodztwa.

29.Wydawanie decyzji naktadajgch na wiacicieli gruntdw potaonych na terenie ochrony
paosredniej obowizkow zlikwidowania nieczynnych studni oraz ognisk zanieczyszczenia
wody, jezeli szczegolne korzystanie z wod, wykonywanieadzen wodnych lub eksploatacja
instalacji mdz urzadzen wodnych g§ zwiazane z przedswgzigciami lub instalacjami
mogcymi znaczaco oddziatywéd na srodowisko, dla ktérych spogdzenie raportu
0 oddziatywaniu przedsiezigcia nasrodowisko jest obowizkowe.

30.Wydawanie, w drodze decyzji, pozwalevodnoprawnych w zakresie poboru wod, zrzutu
sciekdw do wod lub do ziemi oraz wykonaniaadzer wodnych zwiganych z poborem wod
oraz zrzutemsciekbw do wod lub do ziemi, jeli 3 zwiazane z przedswgzigciami
lub instalacjami mogcymi znaczco oddziatywé na srodowisko, dla ktérych spogdzenie
raportu o oddziatywaniu przedsiziccia hasrodowisko jest obovizkowe.
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31.Wydawanie decyzji o wygaicciu, cofnkciu lub ograniczeniu pozwalewodnoprawnych,
wydanych w zakresie poboru wéd, zrzdeiekow do wod lub do ziemi oraz wykonania
urzadzen wodnych zwiganych z poborem wéd oraz zrzutéorekdéw do wod lub do ziemi,
a take o przeniesieniu prawa wiasegofirzadzenia wodnego na wiasitowtasciciela wody,
jezeli .2 zwiazane z przedsivzieciami lub instalacjami magymi znaczco oddziatywa
nasrodowisko, dla ktérych spogdzenie raportu o oddziatlywaniu przedsigecia
nasrodowisko jest obowizkowe.

32.Gromadzenie i weryfikacja informacji o korzystaniu Zedowiska, tj. o iléciach
i rodzaju gazéw lub pytébw wprowadzanych do powietrza, écilo jakosci pobranej wody
albo odprowadzonycitiekow, o sktadowanych odpadach.

33.Wydawanie decyzji administracyjnych o wymiarze, odroczeniu terminu g&tmoziazeniu
na raty, zmniejszeniu, umorzeniu optat za korzystaniéragéowiska, optaty produktowej,
dodatkowej optaty produktowej, optaty produktowej za baterie i akumulatory, dodatkowe;j
optaty produktowej za baterie i akumulatory, optaty przeznaczonej na publiczne kampanie
edukacyjne, nieodebranej optaty depozytowej, optaty za substancje kontrolowane oraz kary
pienigznej za niezteenie sprawozdao odpadach.

34.Prowadzenie odbnych rachunkéw bankowych w celu gromadzenia i redystrybucji
wptywow z tytutu:
a) optat za korzystanie Zegodowiska,
b) optaty produktowej oraz dodatkowej optaty produktowej,
c) optaty produktowej za baterie i akumulatory, dodatkowej optaty produktowej za baterie

i akumulatory, optaty przeznaczonej na publiczne kampanie edukacyjne
oraz nieodebranej optaty depozytowej,

d) opfaty za substancje kontrolowane oraz dodatkowej optaty za substancje kontrolowane,
e) kary piengznej za nieztaenie sprawozdao odpadach

35.Prowadzenie pogbowar majacych na celu przymusowe wyegzekwowanie olaki
uiszczenia optat za korzystanie Zeodowiska, optaty produktowej, dodatkowej optaty
produktowej, optaty produktowej za baterie i akumulatory, dodatkowej optaty produktowej
za baterie i akumulatory, optaty przeznaczonej na publiczne kampanie edukacyjne,
nieodebranej optaty depozytowej, optaty za substancje kontrolowane, dodatkowej optaty
za substancje kontrolowane oraz kary pigmej za niezteenie sprawozdao odpadach.

36.Sporadzanie sprawozdaz wykonania przychodéw i rozchoddéw w zakresie wplywow
z tytutu optat za korzystanie Zeodowiska.

37.Prowadzenie ewidencji i analiza zbiorczych zestawdianych o rodzajach i ioi odpadow,
0 sposobach gospodarowania nimi oraz o instalacjachdzemiach stmcych do odzysku
i unieszkodliwiania odpaddéw spadzanych przez posiadaczy odpadow.

38.Wydawanie  decyzji administracyjnych  zobowugacych  posiadacza  odpadow
do przedtaenia dokumentow ewidencji odpadow.

39.Gromadzenie kopii decyzji administracyjnych wydanych przez regionalnego dyrektora
ochronysrodowiska lub starostow dotygzych gospodarki odpadami.

40.Prowadzenie i udogbgianie uprawnionym podmiotom wojewddzkiej bazy danych
dotyczcej wytwarzania i gospodarowania odpadami wraz z rejestrem udzielonych zezwole

w zakresie wytwarzania i gospodarowania odpadami oraz gg@aizie raportu
wojewddzkiego i przekazywanie go ministrowi wdavemu dssrodowiska.
41.Prowadzenie ewidencji i analiza rocznych sprawfzda masie wytworzonych,

przywiezionych z zagranicy oraz wywiezionych za graojgakowa.
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42.Wydawanie decyzji administracyjnych zobowugacych do przedizenia dokumentow,
na podstawie, ktorych spadzono roczne sprawozdania.

43.Sporadzanie na podstawie zebranych sprawézdgortu wojewddzkiego za poprzedni rok
kalendarzowy i przekazywanie go ministrowi ¥davemu dssrodowiska.

44.Prowadzenie ewidencji i analiza zawiadofnieraz sprawozda rocznych nadsytanych
przez przedskiorcéw lub organizacje odzysku.

45.Wydawanie decyzji administracyjnych o wymiarze optaty produktowe;.

46.Gromadzenie i analiza rocznych sprawazdgmin (zwiazkOw gmin) o rodzaju i iléci
odpadow opakowaniowych zebranych i przekazanych do odzysku lub recyklingu przez gmin
(zwiazek gmin) oraz o wydatkach poniesionych na te dziatania.

47.Sporadzanie sprawozda zawierajcych informacg o wielkaciach wprowadzanych
narynek krajowy opakowa i produktdw, o osigni¢tych poziomach odzysku
i recyklingu odpaddéw opakowaniowych i pgtkowych, o wptywach z optat produktowych
wraz z odsetkami, a napwie przekazywanie go ministrowi wiwemu ds.srodowiska
oraz Narodowemu Funduszowi Ochrdrpdowiska i Gospodarki Wodne;.

48.Prowadzenie publicznie dopieego wykazu, w ktorym zamieszcza dgne o dokumentach
zawierajgych informacje osrodowisku i jego ochronie znajdujch si¢ w posiadaniu
Departamentu.

49.Zapewnianie udzialu spoteamtwa w ochronie srodowiska w pospowaniach
wymagajcych udziatu spotecastwa.

50.Prowadzenie pogbowan w przedmiocie udogpniania informacji osrodowisku i jego
ochronie na wniosek zainteresowanych podmiotéw.

51.Udostgnienie posiadanych informacji dla celowaptavowego monitoringgrodowiska.

52.Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ockrodviska.

53.Wspotpraca z Wojewddzkim Inspektorem Ochréngdowiska.

54.Wspoipraca z Wojewddzkim Funduszem Ochrofisodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu.

55.Udziat w opracowywaniu projektu wojewddzkiego programu ochraitgdowiska
oraz sporzdzanie raportow z wykonania uchwalonego programu.

56.Udziat w opracowaniu projektu wojewddzkiego planu gospodarki odpadami
oraz sporzdzanie sprawozaaz wykonania uchwalonego planu.

57.O0piniowanie projektow powiatowych programéw ochrogrpdowiska oraz krajowych,
powiatowych i gminnych planéw gospodarki odpadami.

58.Wykonywanie zad@azwiazanych z wyznaczaniem, w drodze uchwaty sejmiku wojewoédztwa,
aglomeracji w zakresie gospodarki wodiatekowej w rozumieniu ustawy Prawo wodne.

59.Przedkfadanie ministrowi wdaiwemu do sprawsrodowiska corocznie sprawozdania
z realizacji krajowego programu oczyszczatig@kow komunalnych w wojewodztwie.

60.Wspotpraca z partnerami zagranicznymi — wymian&wibidczé i realizacja projektow
w zakresu ochrongrodowiska o charakterze ndigyregionalnym i nidzynarodowym.

61.Przeprowadzanie Konkursu ,Dziatania proekologiczne i prokulturowe w ramach strategii
rozwoju obszaréw wiejskich”.

62.0bstuga na obszarze Wojewodztwa Wielkopolskiego etapu szkolnego i wojewoddzkiego
ogolnopolskiej Olimpiady Wiedzy Ekologicznej.

63.Nadzorowanie pracy Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego
w zakresie prowadzonych spraw dotyych tworzenia i likwidacji parkéw krajobrazowych,
ustanawiania planu ochrony dla parkéw krajobrazowych, wyznaczania obszaréw chronionego
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krajobrazu oraz zakazow witawych dla danego obszaru chronionego krajobrazu
lub jego czsci.
64.Prowadzenie spraw zgdanych z nadaniem przez sejmik wojewoddztwa, w drodze uchwaty,
statutu zespotu parkéw krajobrazowych dlagcego struktuy organizacyja zespotu
parkow.
65.Wspotudziat w pracach zazanych z powotaniem przez zadzwojewddztwa dyrektora
parku krajobrazowego.
66.Wspotudziat w pracach zazanych z powotaniem przez zatlzwojewddztwa cztonkow rady
parku krajobrazowego.
67.Prowadzenie spraw dotygz/ch recyclingu pojazdow wycofanych z eksploatacji w zakresie:
- przyjmowania sprawozdeod przedsibiorcoOw prowadacych stacjedemontau,
- zawiadomi@ o zakaczeniu prowadzenia dziatalém w zakresie demonta pojazdéw
wycofanych z eksploatacji,
- rozwiazania lub wygéniccia umowy z przedsijorca prowadacym punkt zbierania
pojazddw,
- uzgadniania zezwobe na prowadzenie dziatalbd w zakresie zbierania odpaddéw
przedsgbiorcy prowadzcemu punkt zbierania pojazdow,
- wydawania i cofania pozwaiezintegrowanych lub innych decyzji w zakresie gospodarki
odpadami, wymaganych w zwigu z prowadzeniem stacji demoitdub strzpiarki,
- prowadzenia wykazu przedbiorcow prowadzcych stacje demonta i punkty zbierania
pojazdéw oraz zamieszczanie go na stronie Biuletynu Informacji Publiczrgurz
68.Wydawanie decyzji czasowo wykluczaych instalacjez systemu handlu uprawnieniami
do emisji do powietrza gazow cieplarnianych i innych substancji.
69.Wyrazanie zgody na przeniesienie niewykorzystanych uprawsheeemisji migizy okresami
rozliczeniowymi.
70.Wydawanie zezwole w zakresie uczestnictwa we wspoélnotowym systemie handlu
uprawnieniami do emisji lub w krajowym systemie handlu uprawnieniami do emisji
do powietrza gazow cieplarnianych i innych substanciji.
71.Wydawanie, w drodze decyzji, zgody na zakup przez proycadp instalacjeobjcta
systemem dodatkowych uprawhido emisji z rezerwy.
72.Gromadzenie i weryfikacja rocznych raportéw zawierggh rozliczenie uprawniedo emisiji
do powietrza gazow cieplarnianych i innych substanciji.
73.Wyrazanie zgody na pokrycie dicy pomkgdzy emisjy rzeczywistaa emisjawynikajaca
z liczby posiadanych uprawrie do emisji, uprawnieniami do emisji przyznanymi
wnioskodawcy na nagtay rok okresu rozliczeniowego.
74.Gromadzenie wykazéwrodet emisji, instalacjisrodkow technicznych magych na celu
zapobieganie lub ograniczanie emisji oraz list substancji podtsghj obowizkowi
sporadzenia raportu.
75.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazaawysokdci naleznej optaty za substancje
kontrolowane.
76.Ustalanie w drodze decyzji dodatkowych optat za substancje kontrolowane.
77.Przesylanie ministrowi wkgiwemu do spraw gospodarki oraz Narodowemu Funduszowi
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej sprawozdania zawiegsje informagj
o wptywach z tytutu optaty za substancje kontrolowane.
78.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazaarodzaju, iléci i masie wprowadzonych
do obrotu baterii i akumulatoréw.
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79.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazda osignigtych poziomach zbierania
wraz z wykazem punktow zbierania prowadzonych przez danego zbegajzuyte baterie
lub zwyte akumulatory oraz wykazem miejsc odbioru, z ktérych zbieyagabiera ziayte
baterie przenme lub zayte akumulatory przeroe.

80.Gromadzenie i weryfikacja wykazow zaktadéw przetwarzanigtyah baterii lub zaytych
akumulatoréw, z ktorych prowaglzymi wprowadzajgy baterie lub akumulatory ma zawart
umowg.

81.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazda wysokdéci srodkodw przeznaczonych
na publiczne kampanie edukacyjne.

82.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazdavysokadci naleznej optaty produktowe;.

83.Wydawanie decyzji ok&tajacych wysoké¢ zalegtdci z tytutu optaty produktowe.

84.Ustalanie, w drodze decyzji, dodatkowych optat produktowych.

85.Gromadzenie i weryfikacja sprawozdao wysokdci pobranych optat depozytowych
i przekazanych nieodebranych optat depozytowych.

86.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazdaawierajcych informacje o masie
zebranych ziytych baterii przenmych i zuzytych akumulatorow przenaych.

87.Gromadzenie i weryfikacja rocznych sprawazdarodzaju i masie baterii i akumulatorow
przyjetych do przetworzenia i przetworzonych.

88.Przekazywanie wpltywow z optat za baterie i akumulatory na rachunek dochodaetibud
paistwa.

89.Realizowanie zadaw zakresie prowadzenia publicznych kampanii edukacyjnych.

90. Sporadzania i przedkladanie wojewodzie i ministrowi $disvemu do sprawsrodowiska,
sprawozdania o przeprowadzonych publicznych kampaniach edukacyjnych oraz gawielko
wykorzystanychirodkow, ktore zostaty przekazane na ten cel.

91.Przekazywanie na rachunek dochodéw Zeta paistwa niewykorzystanych
lub nieprawidtowo wykorzystanychsrodkbw przeznaczonych na publiczne kampanie
edukacyjne.

92.Wprowadzanie danych ze sprawozda wykazéw do bazy danych o bateriach
i akumulatorach.

93.Zobowiazywanie, w drodze decyzji, wprowadzeggo baterie lub akumulatory, zbieiago
zwzyte baterie lub ztyte akumulatory lub prowadeego zakitad przetwarzania zztych
baterii lub zaytych akumulatoréw do przedtenia okrélonych dokumentow.

94.Udostgnianie na stronie internetowej oraz w sposéb zwyczajowo pyzyjgkazu miejsc
odbioru oraz zbieragych zuyte baterie lub ziyte akumulatory na terenie.

95. Sprawowanie kontroli przestrzegania przepisow ustawy o bateriach i akumulatorach,
w tym réwniez przeprowadzanie kontroli.

96. Wystepowanie do Wojewddzkiego Inspektora Ochr@rgdowiska w Poznaniu o podje
dziatar bedacych w zakresie jego kompetencjiz¢di w wyniku kontroli stwierdzone zostanie
naruszenie przepisOw ustawy o bateriach i akumulatorach lub pivysizasadnione
podejrzenieze takie naruszenie mogto ngsta

97.Sporadzanie i przedkiadanie Gtéwnemu Inspektorowi Ochrémgdowiska, zbiorczego
sprawozdania ze sprawozddotyczcych baterii i akumulatorow.

98.Nadz6ér nad Wojewddzkim Funduszem OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu w zakresie przewidzianym przepisami szczegolnymi.

99.Koordynacja procedury wytaniania kandydatéw na przedstawicieli organizacji ekologicznych
w radzie nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu Ochr$myglowiska i Gospodarki Wodne;
w Poznaniu.
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100. Wspdtpraca z Sejmikiem Wojewodztwa Wielkopolskiego w zakresie powotywania
i odwolywania czionkéw rady nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu OclSmgowiska
i Gospodarki Wodnej w Poznaniu.

101. Przygotowywanie projektu szczegotowych warunkéw wynagradzania czionkéw rady
nadzorczej Wojewoddzkiego Funduszu Ochroyodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu.

102. Wspotpraca z Sejmikiem Wojewodztwa Wielkopolskiego w zakresie opracowania projektu
statutu i projektéw zmian do statutu Wojewddzkiego Funduszu Ochfvoglowiska
i Gospodarki Wodnej w Poznaniu.

B. W zakresie geologii:

1. Inicjowanie, koordynowanie i sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem prac

geologicznych oraz przestrzeganiem warunkéw koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie

i wydobywanie kopalin ze z#w ramach kompetencji Marszatka Wojewddztwa jako organu

administracji geologiczne.

Wydawanie decyzji udzielagych koncesji na poszukiwanie i rozpoznawanie kigpalin.

Wydawanie decyzji udzielagych koncesji na wydobywanie kopalin zezzt6

Wydawanie decyzji zmieniagych, uchylajgych, wygaszagych oraz przenogeych prawa

i obowiazki wynikajace z decyzji udzielagych koncesji na poszukiwanie i rozpoznawanie

zt6z kopalin oraz koncesji na wydobywanie kopalin zezto

5. Wydawanie decyzji stwierdzgjych wyga&niccie koncesji.

6. Stwierdzanie kwalifikacji osob, ktore wykonydozorujalub kierup pracami geologicznymi.

7. Nakazywanie podmiotom prowagtzm prace geologiczne, wykonanie — za wynagrodzeniem
— dodatkowych prac geologicznych, w szczegé&dndbada, pomiaréw oraz pobrania
dodatkowych prébek.

8. Zatwierdzanie projektdw prac geologicznych oraz przyjmowanie dokumentacji
geologicznych.

9. Wydawanie decyzji zobowkujacych do uzupetnienia lub poprawienia przedioe]
dokumentacji geologicznej.

10.Wymierzanie optat eksploatacyjnych za wydobywanie kopalin zacyan naruszeniem
warunkéw koncesji wydawanych przez Marszatka Wojewodztwa w zakresie poszukiwania,
rozpoznawania lub wydobywania kopalin zezzté

11.Gromadzenie, archiwizowanie i udgsit¢anie informacji geologicznej.

12.Udzielanie zezwolena zmiar kryteriéw bilansowséci zasobdéw zié kopalin pospolitych.

13.Bilansowanie zasobéw wdd podziemnych i zasobow kopalin pospolitych.

14.Prowadzenie spraw zwdanych z wydawaniem decyzji w sprawach ékneych ustaw
Prawo geologiczne i gornicze.

Pwn

§18
Departament Infrastruktury ,DI”

Ksztaltuje polityk przestrzenn wspétdziata przy opracowywaniu projektow strategii
wojewddztwa i programoéw  wojewodzkich, koordynuje ponadlokalne  programy
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zagospodarowania przestrzennego, wykonuje zadania z zakresu drogownictwa, energetyki
i gazownictwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

A. W zakresie planowania przestrzennego:

1. Dzialaln@¢ w zakresie ksztattowania polityki przestrzennej sagthrz na obszarze
wojewddztwa, w tym:

- prowadzenie studidow i analiz odnasych sigdo wybranych obszarow i zagadiiie

- opracowanie i aktualizacja planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,

- uzyskiwanie opinii i uzgodnie projektu planu zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa,

- koordynacja ponadlokalnych programow zagospodarowania przestrzennego,

- obstuga Wojewddzkiej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej, jako organu
doradczego ds. zagospodarowania przestrzennego oraz opracowanie jej regulaminu,
organizacji i zasad dziatania.

2. Realizacja zadazwiazanych z planowaniem przestrzennym, w tym:

- przyjmowanie zawiadomfe o przysgpieniu do sporgmlzania studium uwarunkowa
I kierunkObw zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w celu zgtaszania wnioskow i uwag,

- przygotowanie opinii do projektu studium uwarunkawakierunkow zagospodarowania
przestrzennego gminy,

- opiniowanie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

- uzgadnianie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

3. Wspdbtudziat w opracowywaniu programéw wojewoddzkich styzh realizacji
ponadlokalnych i regionalnych celéw publicznych.

4. Informowanie wojewody o uchwaleniu programu zadsamorzadowych Wojewddztwa
0 znaczeniu ponadlokalnym, wynike@go z opracowanej strategii i planu zagospodarowania
przestrzennego wojewddztwa wielkopolskiego w celu wprowadzenia go do rejestru.

5. Wprowadzanie do miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennegm zada
samorzdowych stiacych ponadlokalnym celom publicznym, wpisanych do rejestru.

6. Prowadzenie z gminami negocjacji dotycych wprowadzenia do miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego #adaynikajacych z uchwalonych programéw
wojewaddzkich.

7. Przyjmowanie od gmin kopii uchwalonych miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i ich przechowywanie.

. W zakresie drogownictwa, energetyki i gazownictwa:
Sporazdzanie planéw rzeczowych i finansowych budowy, modernizacji, utrzymania, ochrony
i zaradzania drogami wojewodzkimi.
2. Przygotowywanie opinii w sprawie zaliczenia drog do kategorii drog krajowych i ich
przebiegu.
3. Przygotowywanie projektow uchwat w sprawie zaliczenia drég do kategorii drog
wojewddzkich oraz ustalenie ich przebiegu.
4. Przygotowywanie dokumentacji dotycej uzgodnié w zakresie zaliczania drog
do kategorii drég powiatowych.

= o
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5. Wydawanie upowaien do prowadzenia szkale kierowcdéw przewgacych materiaty
niebezpieczne.

6. Opracowywanie lub wspotudziat w opracowywaniu studiow i analiz datych drog.

7. Wykonywanie zadazwiazanych z planowaniem zaopatrzenia w energaliwa na obszarze
wojewoOdztwa przewidzianych ustawrawo energetyczne:

- opiniowanie projektow planéw rozwoju przedsierstw energetycznych w zakresie
zaspokojenia obecnego i przysziego zapotrzebowania na paliwa gazowe,¢ energi
elektryczm lub ciepto;

- opiniowanie projektow zafe@n gmin do planéw zaopatrzenia w ciepto, engedektryczm
I paliwa gazowe w zakresie koordynacji wspotpracy z innymi gminami oraz w zakresie
zgodndci z polityka energetycza paistwa;

- opiniowanie wnioskow przeddiorstw energetycznych o udzielenie, cotmgglub zmiag
koncesji.

8. Zarzdzanie ruchem drogowym na drogach wojewodzkich poprzez inicjowanie organizacji
ruchu zmierzajcej do poprawy bezpiecastwa ruchu na drogach wojewddzkich

i wspétdziatanie w tym zakresie z organami sarmhuzavojewodztwa.

9. Prowadzenie ewidencji egzaminatorow.

10.Nadzor nad przeprowadzaniem egzaminowspaowych sprawdzagych kwalifikacje osob
ubiegajgych sigo uprawnienia do kierowania pojazdami.

11.Wydawanie i cofanie zezwalena produkgj tablic rejestracyjnych.

12.Prowadzenie spraw z zakresu tworzenia i nadawania statutu wojewodzkidkam ruchu
drogowego.

§19
Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi ,DR”

Realizuje zadania zwzane z ksztaltowaniem regionalnej polityki w zakresie rolnictwa,
obszar6w wiejskich i gospodarkywnosciowe).

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1. Planowanie i programowanie rozwoju rolnictwa i wsi w kostek ,Strategii rozwoju
wojewoOdztwa wielkopolskiego” oraz ,Strategii rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich
w Wielkopolsce”.

2. Prowadzenie dziata pozwalajgych na bieace rozpoznanie sytuacji spoteczno -
gospodarczej w rolnictwie i na obszarach wiejskich.

3. Obstuga konkurséw: ,Wielkopolski Rolnik Roku”, ,Polski Producemywnosci”
oraz wspotpraca w obstudze konkursu ,Dziatania proekologiczne i prokulturowe w ramach
strategii rozwoju obszaréw wiejskich”.

4. Promowanie rolnictwa ekologicznego poprzez realizowanie Projektu Rozwoju Rolnictwa
Ekologicznego w Wielkopolsce.

5. Inspirowanie dziata w zakresie tworzenia alternatywnyenddet dochodu na obszarach
wiejskich.

6. Opiniowanie planow finansowo - zadaniowych agencjhdorvych oraz planow
Regionalnych Dyrekcji Lasow Rstwowych w kontegcie Strategii Wojewodztwa.
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7. Wspotdziatanie z Iz Rolnicz i organizacjami spoteczno — zawodowymi rolnikéw,
zwiazkami i stowarzyszeniami braowymi, instytucjami naukowymi i @giatowymi
W rozwiazywaniu problemow na wsi i w rolnictwie.
8. Realizowanie zada wynikajacych z podejmowanej wspélpracy z zagrane zakresie
dziatania Departamentu.
9. Informowanie i aktywizowaniesrodowisk wiejskich w zakresie dzigdtazwiazanych
z modernizacjgolnictwa i wsi.
10.Prowadzenie spraw zwidanych z wydawaniem i kontepzezwolé na obrét hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawadao alkoholu do 18% przeddiporcom posiadacym
siedziby na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.
11.Wydawanie uzgodniedecyzji o warunkach zabudowy w zakresieadea wodnych.
12.Prowadzenie spraw dotygz/ch grup producenckich.
13.Prowadzenie zadaz zakresu gospodarki towieckiej.
14.Realizacja zada z zakresu ochrony gruntow rolnych dotycych zmian przeznaczenia
gruntéw rolnych i l1énych na cele nierolnicze i niglee, opiniowanie wnioskdw o zmian
przeznaczenia gruntow rolnych istg/ch oraz kontrola przestrzegania przepisOw ustawy
o ochronie gruntow rolnych idaych.
15. Realizacja zadaz zakresu zmiany okgow podatkowych.
16. Realizacja zadaz zakresu ochrony zwieitz
17. Realizacja zadaz zakresu gospodarki rybackiej.
18. Realizowanie zada zakresu nasiennictwa.
19.Nadzor nad spétkami wodnymi.
20.Tworzenie bazy danych potrzebnych do realizacji zddspartamentu.
21.Wydawanie, ograniczanie, cofanie i stwierdzanie nie&i pozwoléh wodnoprawnych na:
a) pietrzenie i retencjonowanigddladowych wod powierzchniowych,
b) korzystanie z wod do celéw energetycznyidglugi oraz sptawu,
c) wydobywanie z woéd kamieniawiru, piasku oraz innych materiatéw, a takwycinanie
roslin z wod lub brzegu,
d) wykonywanie urzdzen wodnych;
- bedacych przedsiwzieciami, dla ktérych wymagane jest spaizenie raportu
oddziatywania narodowisko,
e) rybackie korzystania zgddladowych wod powierzchniowych,
f) wznoszenie obiektow budowlanych oraz wykonywania innych robo6t na obszarach
bezpadredniego zagreenia powodz,
g) wspolne korzystanie z wod przez kilka zakladow.
22.Ustalanie linii brzegowej dla wéd granicznych ofedladowych drég wodnych.
23.Prowadzenie spraw z zakresu promocji i wdraa odnawialnyctzrodet energii poprzez
wykorzystanie potencjatu Wojewoddztwa Wielkopolskiego.
24.Prowadzenie spraw dotygz/ch Wielkopolskiego &@odka Doradztwa Rolniczego
w zakresie:
- powotania dyrektora Wielkopolskiego sfddka Doradztwa Rolniczego i powotywania
sktadu Rady Spotecznej Doradztwa Rolniczego,
- prac stdacych zdefiniowaniu na nowo zatlaWielkopolskiego ®rodka Doradztwa
Rolniczego.
25.Prowadzenie spraw dotygz/ch przeciwdziataniu narkomanii w zakresie:
- prowadzenia dziataloi w zakresie skupu maku,
- prowadzenia dziataldoi w zakresie skupu konopi wtoknistych,
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- okreslania ogolnej powierzchni przeznaczonej corocznie pod uprawy maku lub konopi
widknistych oraz rejonizacjtych upraw.
26.Prowadzenie spraw dotygzych rybactwarddladowego w zakresie:
- oceny racjonalnej gospodarki w obwodzie rybackim,
- powiadomienia o ocenie wieiciela wody,
- ustalania i znoszenia aftlow ochronnych,
- przeptywu ryb,
- potowu ryb,
- ukarania podmiotu uprawnionego do rybactwa.
27.Prowadzenie spraw dotygz/ch towiectwa w zakresie:
- blokady srodkéw finansowych tytutem zabezpieczenia rosécfieansowych na terenie
Polski i za granig,
- zapewnienia przedstawiciela samgmlz wojewodztwa w skladzie komisji egzaminacyjnej
nadajcej uprawnienia do polowania,
- skracania okresow polowana terenie wojewodztwa,
- zakaczenia zbioru danego gatunkulio w danym regionie,
- odszkodowa za szkody wyradzone przez zwiegta towne,
- 0ogledzin i szacowania szkod.
28.Prowadzenie spraw dotygz/ch towiectwa w zakresie olglenia miejsc, warunkow
i sposobu ograniczenia populacji zwigrstanowigych nadzwyczajne zagrenie dlazycia,
zdrowia lub gospodarki cziowieka po zagigciu opinii wojewodzkiej rady ochrony
przyrody, organizacji spotecznej zajracgj Si¢ ochrory zwierzt oraz Polskiego Zwizku
towieckiego.
29.Nadzorowanie i kontrola nad dziatakemy i funkcjonowaniem Wielkopolskiego Zagu
Melioracji i Urzadzen Wodnych.
30.Prowadzenie spraw zwianych z ustaleniem wysad@ odszkodowania za szkody okliane
w ustawie Prawo wodne.

§ 20
Departament Geodezji, Kartografii i Gospodarki Mieniem ,DG”

Realizuje zadania z zakresu geodezji i kartografii, gospodarowsogkami Terenowego
Funduszu Ochrony Gruntoéw Rolnych, gospodarowania mieniem Wojewddztwa.

A. W zakresie geodezji i kartografii:

1. Nadzor nad gromadzeniem, prowadzeniem i ugosaniem wojewodzkiego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego.

2. Zlecanie wykonania map topograficznych i tematycznych dla obszaru Wojewodztwa.

3. Nadzér nad prowadzeniem i zabezpieczeniem wojewodzkich baz danych woiubdz
w skitad krajowego systemu informacji o terenie.

4. Sprawowanie kontroli dziataldoi geodezyjnej i kartograficznej w zakresie przestrzegania
przepisbw dotycxych geodezji i kartografii przez wdy, instytucje publiczne
i przedsibiorcow.

5. Opracowywanie i realizacja uchwat organéw Sanmuz Wojewodztwa Wielkopolskiego
w zakresie dysponowanigrodkami Wojewodzkiego Funduszu Gospodarki Zasobem

33



Geodezyjnym i Kartograficznym, opracowywanie corocznych projektow planéw przychodow
i rozchodéw oraz sprawozala wykonania zadai gospodarowanig&rodkami tego Funduszu.

6. Opracowywanie rocznych projektow planéw rzeczowych i finansowych Wojewodzkiego
Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym.

7. Nadzér nad sposrizaniem wojewoddzkich zestauwiigbiorczych danych objgch ewidencija
gruntow i budynkow.

8. Analiza zmian w strukturze agrarnej oraz programowanie i koordynacja peglzemmowo-
rolnych.

9. Monitorowanie zmian w sposobieyikowania gruntéw oraz ich bonitaciji.

10.Przygotowywanie projektéw zleteWielkopolskiemu Biuru Geodezji i Terendw Rolnych
robét niezkdnych dla potrzeb Samadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego, ustalanie
technologii wykonania tych prac oraz ich odbiér.

11.Opracowywanie projektbw uchwal Sejmiku dotycgch zawierania porozuntie
przez Samord Wojewddztwa Wielkopolskiego z jednostkami samdte terytorialnego
w sprawie powierzenia prowadzenia zadgublicznych zwigzanych z wykonaniem
na potrzeby rolnictwa prac geodezyjno —adeeniowych.

12.Przygotowanie opinii odrsmie nadania nazwy obiektom fizjograficznym.

13.Prowadzenie psstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek zasadniczego podziatu
terytorialnego paéstwa, w zakresie dotyazym obszaru wojewodztwa.

B. W zakresie Terenowego Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych :

1. Opracowywanie i realizacja uchwat organéw Sarmuz Wojewodztwa Wielkopolskiego
w zakresie dysponowanigrodkami Terenowego Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych,
opracowywanie corocznych projektow planéw przychoddéw i rozchodéw oraz sprawozda
z wykonania zadai gospodarowani&odkami tego Funduszu.

2. Opracowywanie rocznych uszczegotowionych planéw wydatkow Terenowego Funduszu
Ochrony Gruntéw Rolnych, uwzglniajacych podziat srodkéw na asortymenty robét
rekultywacyjnych i podmioty obje dofinansowaniem.

3. Przygotowywanie uchwat Sejmiku okfajacych zasady dofinansowania prac gminych
z ochron, rekultywacja i poprawa jakosci gruntéw rolnych, obowiaujacych
przy opracowaniu uszczegOtowienia wydatkdw rocznego planu finansowego FOGR
na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.

4. Opracowywanie projektow uchwat Zadu w sprawie ustalenia wykazu zadprzyjetych
do sfinansowania w ramach planu FOGR.

5. Realizacja zada wynikajacych z podjgych przez organy Samorhy Wojewodztwa
Wielkopolskiego uchwat w zakresie Terenowego Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych,
w tym biezacy nadzér nad wykonywaniem prziych do planu prac rekultywacyjnych
oraz sprawdzanie ich wykonania.

6. Opracowywanie projektow uchwat Sejmiku, decyzji Zdwe i Marszatka w zakresie
umarzania i udzielania ulg w sptacie naleici Terenowego Funduszu Ochrony Gruntow
Rolnych oraz ich realizacja.

C. W zakresie gospodarowania mieniem:

1. Nabywanie sktadnikdw mienia nieruchomego do wojewddzkiego zasobu nieruaiomos

2. Prowadzenie ewidencji rzeczowej mienia nieruchomego w szczégdine nalgacego
do zadnej wojewodzkiej jednostki organizacyjne.
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9.

Gospodarowanie nieruchogmiami wchodzcymi w sktad mienia wojewodztwa i oktanie
naleenosci z tytutu sprzeday, uzytkowania wieczystego, trwatego zadn, wytkowania,
dzierzawy, najmu.

Wystepowanie do &déw o0 stwierdzenie niewaosci nabywania nieruchondoi
przez cudzoziemcow.

Realizacja zadawynikajacych z ustawy o przeksztatceniu prawgtiiowania wieczystego
w prawo witasngci.

Regulowanie w ksgach wieczystych stanéw prawnych nieruchéchona rzecz
Wojewodztwa.

Sprawowanie nadzoru nad wojewddzkimi samdoxvymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie gospodarowania mieniem nieruchomym i ruchomym.

Gospodarowanie mieniem ruchomym Wojewodztwa ¢dgtym na stanie maikowym
wojewddzkich samoezlowych jednostek organizacyjnych.

Przygotowywanie projektéw uchwat dotyeych wynajmu, dzielawy i sprzeday majatku
trwatego wojewodzkich samardowych jednostek organizacyjnych $eistej wspotpracy
Z merytorycznie wkciwymi Departamentami.

. Prowadzenie ewidencji kgiowej majiku wojewoddztwa, w tym:

Ewidenciji sktadnikdw majkowych powstatych w wyniku realizacji inwestycji wojewodztwa

przeznaczonych do wypasaia wojewodzkich jednostek organizacyjnych.

Ewidencji sktadnikow magkowych pozostatych po likwidacji wojewoddzkich jednostek

organizacyjnych lub przeksztatlcanych oraz przekazanych przez jednostki wojewodzkie

jako zlkzdne w celu dalszego zagospodarowania.

Ewidencji  bilansowej i pozabilansowej skladnikbw atiepwych  nabywanych

przez wojewodztwo wycenionych lub pozostgh bez wyceny.

Ksiag rachunkowych w zakresie mt§u wojewddztwa i dochodow uzyskiwanych

z gospodarowania makiem wojewodztwa.

Ewidencji ksigowej rozrachunkéw z tytutu gospodarowania nieruchimmmi zgodnie

z klasyfikacy budzetowa, w tym:

a) naleznoéci i zobowhzan wynikajacych z bieacej dziatalngci wojewodztwa,

b) nalezncsci i zobowiazan z tytutu gospodarowania zabudowanymi i niezabudowanymi
nieruchoméciami wojewodztwa,

Zapewnienie terminowegosciagania nalenosci wynikajacych z zawartych umow

cywilnoprawnych zwjzanych z gospodarowaniem méja wojewddztwa.

Egzekucja nalmosci wojewodztwa zwiganych 2z gospodarowaniem nt&jgem

wojewodztwa.

Sporadzanie dokumentacji niegbnej do spormlzenia sprawozda finansowych

w zakresie prowadzonej ewidencji bilansowej i pozabilansowe].

Sporadzanie sprawozdaa budietowych w  zakresie dochodéw | nadesci

z zakresu gospodarowania ntjem wojewddztwa.

10.Kontrolowanie prawidtowsgri formalno-rachunkowej dokumentow stanogyigh podstaw

uruchomienia srodkébw pozostapych w dyspozycji departamentu w zwkay
z realizowanymi zadaniami.

11.Przygotowywanie niezioinych dokumentéw i informacji do spadzenia miesicznej

deklaracji VAT.

12.Przygotowywanie projektow planéw finansowych do projektu btdiv czsci dotyczcej

zada Departamentu,
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13.Analiza i rozpatrywanie wnioskOw w przedmiocie udzielania ulg i unforze
w splacie nalenosci pieneznych Wojewodztwa Wielkopolskiego i Skarbu nBawva,
do ktérych nie stosuje siprzepisow ustawy — Ordynacja podatkowa oraz sgpaenia
sprawozdawczei w tym zakresie.

14.Sporadzenie informacji o stanie mienia Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§21
Departament Ochrony Zdrowia i Przeciwdziatania Uzalénieniom ,DZ”

Realizuje zadania dotyaze programowania i organizowania opieki zdrowotnej na terenie
wojewddztwa, inicjowania i koordynowania dziata zakresu promocji zdrowia, wychowania
zdrowotnego, zapobiegania i zwalczania chorGb o znaczeniu spotecznym oraz zadania w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania problemow uzataien oraz przeciwdziatania przemocy.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:
A. W zakresie ochrony zdrowia
1. Programowanie i organizowanie opieki zdrowotnej na terenie wojewddztwa
a w szczegOlriei:
a) opracowywanie sieci placowek lecznictwa zamtege i plandw ich restrukturyzacji,
b) opracowywanie planow reformowania i strategii w zakresie ochrony zdrowia,
C) przygotowanie programow wspotpracy ehystrukturowej w zakresie ochrony zdrowia,
d) zalatwiane spraw zwikanych z funkcjonowaniem zakiaddéw opiékmoleczniczych
i opiekwnczo- pielgnacyjnych, przygotowywanie decyzji o umieszczeniu przewlekle
chorego w wyej wymienionych zaktadach,
e) realizowanie zadawynikajacych z ustawy o medycynie pracy,
f) analizowanie dospncsci i jakosci $wiadczeér realizowanych przez zakiady opieki
zdrowotnej,
g) prowadzenie spraw zwganych ze stami podyplomowymi.
2. Inicjowanie i koordynowanie dzialaz zakresu promocji zdrowia, wychowania zdrowotnego
oraz zapobiegania i zwalczania choréb o znaczeniu spotecznym a w szciegolno
a) analizowanie informacji o stanie bezpietzisva sanitarnego oraz wspoétdziatanie
w przygotowywaniu zargdzen magcych na celu zapobieganie epidemiom,
b) analizowanie stanu zdrowia populacji wojewodztwa,
c) opracowywanie i wdranie programoOow promocji zdrowia i profilaktyki oraz ich
skutecznéci,
3. Wspotpraca z powotanymi przez wtavego ministra ds. zdrowia — medycznymi organami
doradczymi i opiniodawczymi.
4. Wspotdziatanie z Wielkopolgk Okregowa Izba Lekarsk, Okregowa lzba Pielegniarek
i Potaznych, Wielkopolsk Izba Aptekarsls, samorzdami lokalnymi oraz zaeglami
zwiazkow zawodowych szczebla wojewodzkiego w zakresie polityki zdrowotnej.
5. Wykonywanie zadazwiazanych z funkcjonowaniem Narodowego Funduszu Zdrowia.
6. Prowadzenie spraw finansowo- kgwych w zakresie realizowanych zada
a w szczegolriei:
a) monitoring i bigaca ocena gospodarki finansowej nadzorowanych jednostek dla potrzeb
Zarzadu i Sejmiku,

36



b) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw finansowych z zakresu dzigtalno
inwestycyjnej uwzgldniajacych zapewnienie potrzeb zdrowotnych mieszkav
wojewodztwa,

c) obstuga udzielonych uprawnionym podmiotom zaméwig $wiadczenia zdrowotne
finansowane przez SamadzWojewodztwa,

d) przygotowywanie podziatu dotacji bigtowych.

7. Inspirowanie dziala w zakresie przeksztalceinrestrukturyzacji wojewodzkich jednostek
samorzdowych.

8. Przeprowadzanie kontroli w jednostkach nadzorowanych przez Departament.

9. Prowadzenie spraw dotygzych akt osobowych kierownikow samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej:
a) przygotowywanie materiatdw dotygzych powotywania i odwotywania kierownikow,
b) przygotowywanie konkursOw na stanowiska kierownikow i zasie kierownikow,

w przypadku, kiedy kierownik nie jest lekarzem.

10.Upowaznianie lekarza specjalisty w dziedzinie psychiatrii do oceny zaseidrestosowania
przymusu bezpwedniego.

11.Zapewnianie realizacji postanowientewego o przyjciu do szpitala psychiatrycznego.

12.Kontrola przeprowadzania badé&karskich i wydawania orzeazstwierdzajgych istnienie
lub brak przeciwwskazezdrowotnych do kierowania pojazdem.

13.Prowadzenie rejestru  przeglsiorcow prowadacych pracowni psychologicza
dokonupcych bada psychologicznych przeprowadzanych w celu orzeczenia istnienia
lub braku przeciwwskazgpsychologicznych do kierowania pojazdem.

14.Prowadzenie  ewidencji  psychologdbw uprawnionych do wykonywania nbada
psychologicznych w zakresie psychologii transportu.

15. Sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem lapisychologicznych.

16.Wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przlese pracowni psychologicznej
i skreslanie przedsikiorcy z rejestru dziataldoi regulowane;.

17.Prowadzenie spraw dotygzych zawodu psychologa i samgam zawodowego psychologéw
w zakresie:
- udzielenia zezwolenia na prowadzenie prywatnej praktyki psychologicznej,
- wspéltpracy z regionain rach psychologbw w zakresie nadzoru nad zgodnym

z zezwoleniem wykonywaniem prywatnych praktyk psychologicznych.

B. W zakresie przeciwdziatania uzakeniom zadania z zakresu przeciwdziatania uzadmiom
Departament realizuje poprzez Peinomocnika athrz Wojewodztwa Wielkopolskiego
do spraw Uzalenien.

1. Opracowywanie i realizacja zadaynikajacych z wojewddzkich programéw:

a) profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych,
b) przeciwdziatania narkomanii,
c) o ochronie zdrowia przed naggfwami tywania tytoniu i wyrobow tytoniowych.

2. Gospodarowanigrodkami finansowymi pochodeymi z optat za zezwolenia na sprzeda
hurtowa napojéw alkoholowych.

3. Biezaca wspoOtpraca z gminami w zakresie realizacji gminnych programow profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych.
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4. Tworzenie bazy danych, nieglnych do realizacji zadanw zakresie profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych przez wszystkie podmioty wskazane
przez Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiavania Probleméw Alkoholowych.

5. Zbieranie, analizowanie oraz opracowywanie corocznych sprawozda realizacji
przez gminy ustawy o wychowaniu w t¢resci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
dla Paistwowej Agencji Rozwiaywania Probleméw Alkoholowych w Warszawie.

6. Planowanie i koordynacja oraz wspieranie ponadlokalnych i regionalnych programow
profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych.

7. Wspotpraca z AkaderiMedycz w Poznaniu w zakresie szkolenia lekarzy w ramach
specjalizacji oraz studentow wszystkich wydziatow uczelni.

8. Prowadzenie bazy danych nt. placowek lecznictwa odwykowego oraz struktur
samopomocowych.

9. Wspodtpraca z Wojewddzkim d@dkiem Terapii Uzalenienia od  Alkoholu
i Wspotuzalenienia w Poznaniu w zakresie nadzoru nad realizagporadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 31 grudnia 1999 r. w sprawie organizacji, kwalifikacji personelu, zasad
funkcjonowania i rodzajow zaktadéw lecznictwa odwykowego oraz udziatu innych zaktadow
opieki zdrowotnej w sprawowaniu opieki nad osobami una@ymi od alkoholu.

10.Wspoipraca z organizacjami pozaitpwymi w zakresie rozwiywania probleméw
uzaleznien oraz wdraania programow dotyazych uzalenien.

11.0rganizacja i prowadzenie szkale dla petnomocnikow/koordynatorow  gmin
oraz przedstawicieli wybranych grup zawodowych (liderow) w zakresie profilaktyki
i rozwiazywania problemow uzataien.

12.Koordynacja monitorowania bafla analiz oraz prowadzenie ewaluacji polityki wobec
narkomanii, na poziomie wojewddztw, rowai@la organizacji midzynarodowych.

13. Sprawowanie nadzoru nad powierzchpizeznaczomncorocznie na upragvmaku lub konopi
widknistych oraz dokonywanie rejonizacji tych upraw.

14.Wydawanie zezwolena kontraktacjgipraw maku lub konopi widknistych.

15. Wydawanie zezwolena leczenie substytucyjne w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej.

16.Prowadzenie spraw dotygzych przeciwdziatania narkomanii w zakresie wydawania
zezwolé na leczenie substytucyjne.

17.Nadz6r nad funkcjonowaniem i realizacjpadaé Regionalnego Centrum Profilaktyki
Uzaleznien dla Dzieci i Mtodziey w Roga@nie.

§22
Departament Edukacji i Nauki ,DE”

Realizuje zadania wynikge z przyjéej przez samorzl wojewodztwa polityki éwiatowej
w stosunku do szkét i placéwek przigieh | utworzonych przez ten samauz wykonuje zadania
dotycace zakladania i prowadzenia publicznych placowelwiatowych, wspoipracuje
z organem nadzoru pedagogicznego oraz realizuje zadania wgeikajaUstawy - Karta
Nauczyciela i Ustawy o0 systemievaaty.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1. Zatwierdzanie i urealnianie bizetu szkotom i placowkomswiatowym w cigu catego roku
budzetowego.
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2. Przyjmowanie i analizowanie sprawoadfinansowych sktadanych przez szkoty i placowki
oswiatowe.

3. Przeprowadzanie w szkotach i placéwkaéwiatowych kontroli zewstrznych.

4. Okreslanie zasad pozyskiwania przez szkoty i placéwkiviatowe srodkdéw finansowych
w ramach ustugwiadczonych przez te instytucje.

5. Planowanie dla szkét i placowekivaatowych funduszu ptac i przeprowadzanie kontroli
w tym zakresie.

6. Prowadzenie procedury i dokonanie oceny pracy dyrektora szkoty/placowki.

7. Przeprowadzanie konkursow na stanowisko dyrektora szkoty/placowki.

8. Prowadzenie pogbowar egzaminacyjnych dla nauczycieli, ubiegsjh si¢ o stopié
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

9. Prowadzenie wszystkich spraw wynikaych ze stosunku pracy dyrektorow szkot/placéwek
oswiatowych.

10.Opracowywanie zalen do pracy szkot i placowekswiatowych na dany rok szkolny
oraz wykonywanie czyngoi zwiagzanych z zatwierdzaniem arkuszy organizacyjnych
okreslajacych ich dziatalnéc.

11.Planowanie i prowadzenie spraw zmanych z ksztalceniem, doksztatcaniem
oraz doskonaleniem nauczycieli szkot i placowgkiatowych.

12.Analizowanie uwag i zaleéeorganu sprawgdgego nadzér pedagogiczny oraz kontrola
ich realizacji przez szkoty i placowkiwiatowe.

13.Wykonywanie wszystkich czyn&o zwiazanych z zakfadaniem lub likwidowaniem
publicznych szkét i placowekswiatowych.

14.0Organizowanie i przygotowywanie posiedz8espotu Edukacji i Nauki powotanego przez
Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

15.Wspdtdziatanie ze zwrkkami zawodowymi dziatagymi w owiacie we wszystkich
sprawach wynikajaych z przepisow prawa.

16.Wspdtpraca z uczelniami wgzymi w organizowaniu opieki naukowej nad Nauczycielskimi
Kolegiami &zykéw Obcych oraz Kolegium Pracownikow StuSpotecznych.

17.Wspdtpraca z Wojewoddzkim Ugdem Pracy, Powiatowymi Urdami Pracy oraz innymi
instytucjami i placowkami w zakresie ustalania kierunkow ksztatcenia w szkofach,
dla ktérych organem prowagtzym jest Samoegl Wojewodztwa Wielkopolskiego.

18.Planowanie oraz nadzor nad realizowanymi przez podlegte jednostki inwestycjami
i remontami obiektow.

19.Nadz6r nad whciwym wyposaaniem podlegtych placowek w pomoce dydaktyczne igsprz
niezledny do realizacji programu nauczania.

20.Sporadzanie corocznej informacji o stanie realizacji Zadawiatowych za poprzedni rok
szkolny.

21.Wyrazanie zgody na zatrudnienie osOb nieddzych nauczycielami, a posiadeymi
przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoty lub placowki.

22.Wydawanie zezwole na zatgenie szkoty lub placoéwki publicznej tego samego typu,
dla ktorych organem prowagtzym jest Samoeg Wojewddztwa.

23.Dokonywanie wpisu i prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek doskonalenia
nauczycieli.

24.Prowadzenie Systemu InformacjgWiatowej publicznych i niepublicznych szkot/placowek
oswiatowych.
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25.Wspotpraca z Wielkopolskim Kuratorem s@iaty, Okrgowa Komisja Egzaminacyija,
uczelniami wyszymi wojewodztwa wielkopolskiego oraz innymi podmiotami dziakajai
w zakresie rozwoju edukacji i nauki w wojewddztwie.

26.Realizowanie programu stypendialnego o charakterze pomocy socjalnej — Stypendia
dla uczniébw szkdét ponadgimnazjalnych, stuchaczy i studentow szkétszygh,
zamieszkujgych na state na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

27.Realizowanie programu stypendialnego dla mtagzigzczegolnie uzdolnionej — Stypendia
jednorazowe za szczegOlne ggiigcia zwiazane z edukacja

28.Wspotpraca z organizacjamipaku publicznego w zakresie edukacji i nauki.

29.0rganizacja i przeprowadzanie Targow Edukacyjnych we wspétpracy z partnerami.

30. Wspieranie edukacji i nauki w regionie poprzez unijne projekty systemowe oraz koordynacje
projektow unijnych prowadzonych przez podlegte placowwiatowe.

31.Wydawanie zéwiadczé stwierdzagcych charakter, okres i rodzaj dziatadnowykonywanej
w Rzeczypospolitej Polskiej.

§23
Departament Kultury ,DK”

Departament wykonuje zadania w dziedzinie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
nadzoruje, koordynuje i kontroluje dziataidéovojewddzkich samoezlowych instytucji kultury

oraz wspoétpracuje z organizacjami gtku publicznego w zakresie kultury i sztuki oraz ochrony
dziedzictwa narodowego.

Do podstawowych zadadepartamentu natg:
1. Organizowanie i prowadzenie dziatatookulturalnej poprzez instytucje kultury, w zakresie:
- edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuk
- gromadzenia, dokumentowania, tworzenia, ochrony i udoigia débr kultury,
- tworzenia warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedz i naulq,
- tworzenia warunkéw dla tworzenia folkloru, a zekekodzieta ludowego i artystycznego,
- rozpatrywania, rozbudzania i zaspokajania potrzeb oraz zainterekoliaalnych.
2. Realizacja zadazwiazanych z tworzeniem i likwidagjinstytucji kultury, ich finansowaniem
oraz opracowywaniem dla nich statutow.
3. Mecenat nad dzialaldoia kulturalmm polegajcy na jej wspieraniu i promocji,
w tym wykonywanie zada z zakresu kultury oraz ochrony dziedzictwa narodowego
wynikajacych z ustawy o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie.
4. Organizowanie pomocy finansowe] na dziatalndddlturalra 0 szczegdlnym znaczeniu
prowadzomn w kraju i za granig.
5. Prowadzenie dziatezwiazanych z :
- ustanowieniem i przyznawaniem dorocznych nagrod zagogtia w dziedzinie
tworczaici artystycznej, upowszechniania i ochrony dobr kultury,
- przyznawaniem stypendiOw osobom zajaoym si¢ tworczccia artystyczia
oraz upowszechnianiem i ochgptdbr kultury.
6. Zapewnienie warunkow prawnych, organizacyjnych i finansowych dla ochrony dobr kultury.
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7. Dziatania na rzecz piepiowania polskei, rozwoju i ksztattowaniaswiadomdaci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej mieszk&w wojewddztwa oraz zachowania wadio
srodowiska kulturalnego.

8. Wspieranie rozwoju kultury oraz ochrona i racjonalne wykorzystywanie dziedzictwa
kulturowego.

9. Dbalcé¢ o dobra kultury i podejmowanie dziataochronnych oraz uwzgiinianie zada
z zakresu ochrony zabytkow w bgtie Wojewodztwa Wielkopolskiego.

10.Organizowanie i prowadzenie dziatadnbdkulturalnej poprzez wydziat Zamiejscowy — Dom
Kultury Oskard w Koninie w zakresie:

- upowszechniania oraz sprzegadobr kulturalnych z dziedziny teatru, filmu, na zasadach
impresaryjnych,

- rozwijania i ksztaltowania potrzeb kulturalnych mies@@v Konina oraz powiatu
koninskiego poprzez organizacpktywnego uczestnictwa w kulturze oraz szeroki goste
do wszelkich dziaka kulturalno — edukacyjnych,

- organizacji akcji spotecznych i charytatywnych,

- wspolpracy z instytucjami spotecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami i instytucjami
kultury.

§24

Departament Kontroli ,DKO”

Departament przeprowadza kontrolgvewretrzna: komérek organizacyjnych  Ugdu
oraz zewntrzna: wojewddzkich samorzlowych jednostek organizacyjnych.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1. Przeprowadzanie kontroli wewtnznych i zewrtrznych.

2. Koordynowanie i przygotowanie rocznego planu kontroli, w tym kontroli prowadzonych
w ramach nadzoru przez Departamentyddwz

3. Prowadzenie kontroli zewtrznych przez Departament samodzielnie lub z udziatem
departamentéw merytorycznych.

4. Analiza materialdbw pokontrolnych, opracowanie wp#n pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych przez DKO oraz weryfikowanie projektow wpjeta otrzymanych
z innych departamentow Udu.

5. Sporadzanie potrocznej i rocznej zbiorczej informacji o przeprowadzonych przed Urz
kontrolach.

6. Przygotowanie informacji o kontrolach 4du, przeprowadzonych przez organy kontroli
zewrgtrznej.

7. Przygotowanie projektéw odpowiedzi na zalecenia pokontrolne kierowane do Marszatka

Wojewodztwa przez organy kontroli zevirene.

Prowadzenie rejestru uposvaen do przeprowadzania kontroli.

Kontrola komorek organizacyjnych Widu Marszatkowskiego w zakresie gospodarowania

srodkami finansowymi pochodeymi z budetu Unii Europejskiej i niepodlegajymi

zwrotowi oraz innymirodkami finansowymi pochodeymi zezrodet zagranicznych.

10.Wspoipraca z departamentami kblm w zakresie kontroli i zapewnienie jej sprawnego
funkcjonowania.

11.Wspoipraca z zewatrznymi organami kontroli.

© ®
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§25

Departament Sportu i Turystyki ,DS”

Realizuje zadania w dziedzinie kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz promuje walory
krajoznawczo — turystyczne wojewodztwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1.

2.

3.

No

9.

Tworzenie warunkOéw prawno- organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury

fizycznej.

Organizowanie dziataloi w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich

warunkow materialno — technicznych dla jej rozwoju.

Tworzenie warunkéw dla zapewnienia bezpiéstwa o0so6b ptywarych, kpiacych

si¢ w miejscach wyznaczonych oraz uprawegch sporty wodne. Wspotdziatanie w tym

zakresie ze specjalistycznednostly ratownica, w szczegolngi Wodnym Ochotniczym

Pogotowiem Ratunkowym.

Gospodarowanigrodkami finansowymi przeznaczonymi na realizagela w sferze kultury

fizycznej i turystyki.

Wspotudziat w realizacji zadazwiazanych ze szkoleniem sportowym miodzieraz kadr

sportowych i turystycznych.

Promocja kultury fizycznej i turystyki oraz waloréw turystycznych wojewddztwa.

Podejmowanie dziataz zakresu upowszechniania kultury fizycznej i turystykrod oséb

niepetnosprawnych, w tym szkolenie kadr specjalistycznych.

Inspirowanie zamierZe utrzymania i wyposeania obiektow sportowych rekreacyjnych

i turystycznych wojewddztwa:

a) planowanie i realizacja zaflazwiazanych z rozbudoav bazy obiektéw sportowych
finansowanych zérodkéw pochodgcych z doptat do gier losowych,

b) prowadzenie wykazu obiektow i udzer sportowych oraz turystycznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Prowadzenie spraw zwdanych z nadawaniem odznatzewyréznien w zakresie kultury

fizycznej, sportu i turystyki oraz przyznawania stypendium sportowego.

10.Wspdtpraca z organizacjami sportowymi i turystycznymi.
11.Wytyczanie wieloletnich zalen programowych rozwoju kultury fizycznej, sportu

I turystyki.

12.Wspétpraca z partnerami zagranicznymi w realizacji doygarodowych programoéw

z zakresu kultury fizycznej i sportu.

13.Realizacja ustug turystycznych:

a) ewidencjonowanie dzialaldoi regulowanej w zakresie prowadzenia dziatétno
gospodarczej polegajej na organizowaniu imprez turystycznych lubsrpdniczeniu
na zlecenie klienta w wykonywaniu czyrgo faktycznych i prawnych zwranych
z zawieraniem umoéw oswiadczenie ustug turystycznych, dokonywanie wpisow
i wykreslen z ewidencji,

b) prowadzenie spraw zwianych z nadawaniem, zawieszaniem i cofaniem uprawnie
przewodnikom turystycznym i pilotom wycieczek zamieszkatym na terenie wojewoédztwa
oraz prowadzenie ich ewidencji,

c) prowadzenie spraw zwianych 2z zaszeregowaniem i kategoryzaappiektow
hotelarskich oraz prowadzenie ich ewidenciji,
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d) kontrolowanie przedsijorstw prowadzacych dziatalné¢ gospodarcz w zakresie
uregulowanym ustaavo ustugach turystycznych,
e) wspotpraca z Wojewddzkim Inspektoratem Inspekcji Handlowej w Poznaniu.

8§ 26
Departament Administracyjny ,DA”

Realizuje zadania w zakresie obstugi administracyjnej, techniczno-materiatowej i finansowo —
ksiggowej Urzdu, w tym odebnie dla Sejmiku, Departamentu Polityki Regionalnej,
Departamentu Wdeania Programu Regionalnego, Departamentu Gospodarki, Departamentu
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich, Biura Obstugi Funduszy i gospodarstw pomocniczych
w zakresie wydatkow majowych oraz zadania z zakresu koordynowania i nadzoru inwestycji

i remontow obiektow kubaturowych prowadzonych przezallrProwadzi sprawy eksploatacii
systemow informatycznych.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:
A. Ewidencjasrodkow trwatych

1. Prowadzenie ewidencji ilafowo — wartdciowej w ksigach i kartotekackrodkow trwatych,
pozostatych srodkow trwatych oraz wartgi niematerialnych i prawnych nabytych
na potrzeby Urgdu.

2. Znakowanie przedmiotow podlegaych ewidencji zgodnie z zapisami w ddde
inwentarzowej.

3. Przygotowanie stosownych dokumentow doapyzh: przyjgia, przekazania lub likwidacji
srodka trwatego.

4. Prowadzenie rejestru zbioru bibliotecznego.

B. Kancelaria ogolna

1. Przyjmowanie, rejestrowanie i rozdzielanie korespondencji przyghepdo Urzdu zgodnie
z InstrukcjaKancelaryjn dla organ6w samogdu wojewodztwa.

2. Ewidencjonowanie korespondencji wychadej i potwierdzanie wysylki na kopiach
dokumentéw.

C. Zaopatrzenie

Dokonywanie zakupOw na potrzeby @dz zgodnie z ustayfPrawo zamowig publicznych.
Rozdziat materiatéw biurowych wedtug zapotrzebowaszczegéinych Departamentow.
Zamawianie, prowadzenie ewidencji pigiek i pieczci urzdowych i wydawanie
ich za pokwitowaniem.

wnN e
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. Tabor samochodowy

Ewidencjonowanie i wydawanie kart drogowych (numerowanie) jako drukdistego
zarachowania doaytku wewrgtrznego.

Sporadzanie miesicznych zestawie z przebiegu kilometréw i Zycia paliwa osobno
dla kazdego pojazdu.

Regulowanie nalaosici z tytutu ubezpieczenia pojazdow.

Comiesigzne wyliczanie czasu pracy kierowcOw i przygotowanie stosownego zestawienia.
Nadzorowanie stanu technicznego pojazdow.

Przygotowywanie rocznych planéw wydatkow na utrzymanie taboru samochodowego.
Ewidencjonowanie i kontrola wykonywania uméw cywilnoprawnych zawieranych
z pracownikami Urgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego o wykorzystaniu
samochodow prywatnych do celéw dboavych.

Prowadzenie Archiwum Zaktadowego

Prowadzenie spraw zwdanych z archiwizagj dokumentéw w archiwum zakladowym
zgodnie z przepisami o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z instrukcja
kancelaryja dla organow samogdow wojewodztwa.

Udostgnianie pracownikom Urzdlu, za pokwitowaniem akt spraw ostatecznie zatatwionych.
Dokonywanie likwidacji dokumentacji niearchiwalnej po uptywie okresu jej przechowania.
Prowadzenie wykazow i zbioru spiséw zdawczo — odbiorczych.

Obstuga techniczno-administracyjna

Zapewnianie sprawnego dziatania spuzelektrycznego i instalowanie nowego.
Wykonywanie rénorodnych prac naprawczo-remontowych w pomieszczeniaciullrz
Zapewnienie utrzymywania w statej czystiopomieszcze bedacych wiasnécia urzedu.
Zapewnienie sprawnego i gkego funkcjonowania systemow telekomunikacyjnych.
Zapewnienie eigtosci i sprawndci ustug pocztowych dla Ugdu, zgodnie z ustawPrawo
zamoOwie publicznych.

. Ewidencja ksigowa

Prowadzenie syntetycznej i analitycznej ewidencji dgoiwgej w zakresie rozdziatu
~Samorzadowe Sejmiki Wojewodztw (75017)" i ,Uedy Marszatkowskie (75018)” zgodnie
z zakladowym planem kont.

Elektroniczne dokonywanie przelewow.

Prowadzenie ewidencjisrodkow trwatych, pozostatychérodkow trwatych i wartosi
niematerialnych i prawnych oraz tabel umargedkow trwatych.

Prowadzenie obstugi finansowo — ¢gowej w tym ksig rachunkowych Urgdu w zakresie
spraw nie dotycrych budetu wojewodztwa.

Sporadzanie sprawozdawcgd budzetowej z wykonania dochodow i wydatkow w zakresie
rozdzialu ,Samorgzdowe Sejmiki Wojewodztw (75017)" i ,Uedly Marszatkowskie
(75018)".

Biezaca ewidencja dochodow i wydatkow w zakresie zakladowego fundiwgimdczeé
socjalnych.
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. Przeprowadzanie inwentaryzacji rzeczowych i obrotowych sktadnikdathodjrzedu.

. Weryfikacja gospodarki kasowej

Biezace ewidencjonowanie dowodow kgawych: kasowych, bankowych i memoriatowych.
Prowadzenie gospodarki kasowej zgodnie z obpuyacymi przepisami.

Bezpieczéstwo i higiena pracy

Prowadzenie spraw dotygzych bezpieczestwa i higieny pracy.

Prowadzenie szkobe wstgonych dla nowo zatrudnionych pracownikow z zakresu
bezpieczéstwa i higieny pracy oraz wydawanie stosownycwiadcze.

Ustalanie okolicznad i przyczyn wypadkéw przy pracy, spadzanie protokotow
powypadkowych pracownikow oraz prowadzenie @twvej dokumentacji powypadkowe;.
Tworzenie staby bezpieczistwa i higieny pracy w Urtizie.

Typowanie skiadu i organizowanie pracy Komisji bezpiésizea i higieny pracy.

Inwestycje i remonty Urgdu:

Koordynowanie i nadzér inwestycji i remontow obiektow kubaturowych prowadzonych
przez Urad w tym:
a) przygotowanie niezfsinych dokumentow w zakresie realizowanych inwestycji
i remontow dla potrzeb Komisji Przetargowej,
b) przygotowanie projektow uméw z wykonawcami na roboty projektowe oraz na roboty
budowlano — montawe,
C) sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad realizowanymi zadaniami inwestycyjnymi
i remontowymi, w tym organizowanie odbioréw technicznych,
d) dokonywanie kacowego rozliczenia inwestycji i remontow.
Planowanie, przygotowanie i nadzor zamiérzevestycyjnych prowadzonych przez gz
Wspotpraca z Departamentami dm w zakresie realizacji zamierfzeinwestycyjno-
remontowych budownictwa kubaturowego przez podlegte jednostki organizacyjne.
Opiniowanie projektow uchwat Zegdu w sprawach przekazywanieodkow finansowych
na dofinansowanie inwestycji i remontow realizowanych przez jednostki organizacyjne
podlegte samorgowi.
Udziat w kontrolach problemowych i sprawdmajch inwestycje i remonty prowadzonych
zesrodkow finansowych Urgdu przez samosgdowe jednostki organizacyjne.

. Eksploatacja systemow informatycznych téta:
Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systeméw baz danych i aplikacji
elektronicznego obiegu dokumentow | wspomagania adaenia, zapewnienie

ich dostpnasici, integralngci i bezpieczastwa.

Utrzymanie cigtosci pracy uradzen i oprogramowania, zapewnienie prawidiowej
eksploatacji i konserwacji zasobow sgmvych (serwerow, komputerow i aktywnych
elementéw w sieci komputerowej).

Administrowanie siea komputerow oraz wzlem teletransmisyjnym, wnioskowanie
dostawy ustug teletransmisyjnych.
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4. Administrowanie profilami gytkownikow systemow informatycznych zgodnie z zasadami
polityki bezpieczéstwa.

5. Administrowanie systemem poczty elektronicznej i pracy grupowe.

6. Administrowanie zdalnym dogtem do zasobow informatycznych.

7. Wspolpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie funkcjonowania systemoéw
I dedykowanych aplikaciji.

8. Okreslenie potrzeb w zakresie licencjonowania i uaktualnienia systeméw oprogramowania
i aplikacji, ich wdroznie i dostosowanie do wymagiapotrzeb aytkownikow.

9. Prowadzenie archiwizacji systemow, aplikacji i baz danych oraz odtwarzanie danych
archiwalnych w sytuacjach awaryjnych.

10. Standaryzacja dokumentacji eksploatacyjnych, technicznych i procedur.

11. Wspotpraca w zakresie tworzenia i realizacji obawjacych zasad polityki bezpieazstwa.

12. Okreslenie potrzeb w zakresie podnoszenia wiedzy informatycznej pracownikow.

13. Zarzadzanie i administrowanie serwerami obstugyjai portal internetowy.

14. Wykonywanie obowjzkéw administratora Biuletynu Informacji Publicznej.

15. Publikowanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej.

16. Administrowanie i sprawowanie nadzoru technicznego nad serwerami strony internetowe;j
Urzedu.

17. Planowaniesrodkéw niezlgdnych dla prawidtowej eksploatacji systemow informatycznych,
materiatow eksploatacyjnych, srokow informaciji itp.

18. Ustalanie potrzeb w zakresie rozwoju systemu informatycznego, zaopatrzenia elementy
Sprztu i oprogramowania podstawowego i rg@zowego.

19. Prowadzenie statej kontroli antywirusowej funkcjormyjgh systemow.

20. Zarzadzanie domenami internetowymi,dagymi wiasndcia Urzedu.

21. Nadzor nad funkcjonowaniem elektronicznych podpiséw kwalifikowanych.

§ 27
Departament Transportu ,DT”

Realizuje zadania z zakresu transportu kolejowego i autobusowego, komunikacji 0 znaczeniu
wojewoOdzkim, wspoétdziata przy opracowywaniu projektow strategii rozwoju Wojewodztwa
i programéw wojewddzkich.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1. Nadzorowanie w zakresie zad@rzypisanych Departamentowi inwestycji realizowanych
lub finansowanych przez samatdzwojewddztwa.

2. Koordynowanie rozktadow jazdy przewokow wykonupcych zarobkowy przew6z osob
pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym.

3. Wydawanie zgody na ograniczenie obakiq przewozu wobec przewwoka w stosunku
do ktérego Zarad wykonuje uprawnienia z akcji lub udziatow.

4. Okreslanie sposobu optat dodatkowych jednostkom transportu zbiorowego, ktorym wydano
zezwolenie na krajowy zarobkowy przewéz oséb.

5. Przygotowywanie dokumentacji dotycej udzielania, odmowy udzielenia, caftia,
zmiany lub stwierdzenia wyg@aiccia zezwolenia na krajowy zarobkowy przewé6z osob
pojazdami samochodowymi, niecdacymi takséwkami na wykonywanie przewozow
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regularnych i przewozéw regularnych specjalnych na obszar wykragzppza granice
jednego powiatu.

6. Uzgadnianie udzielania zezwalena transport zbiorowy z wdeiwymi marszatkami
wojewddztw, w przypadku, gdy zezwolenie obejmuje obszaksaig nizwojewodztwo.

7. Przygotowywanie opinii w sprawie likwidacji linii kolejowych lub ichegei.

8. Opracowywanie lub wspoétudziat w opracowywaniu studidw i analiz oraz innej dokumentacji
dotyczicej nieodptatnego przeajia likwidowanej linii kolejowej, a tate finansowanie
inwestycji i kosztéw utrzymania linii kolejowych na terenie wojewodztwa.

9. Organizowanie i dotowanie regionalnych kolejowych przewozéwzpasidch.

10.Przekazywanie przewaikom, wykonujpcym krajowe autobusowe przewozy passkie,
doptat do tych przewozow 2z tytulu stosowania ob@wjacych ustawowych ulg
w przewozach pasgarskich.

11.Kontrola zgodnéci wykonywania przewozow w transporcie autobusowym z wydanymi
zezwoleniami.

12.Kontrola  wykonywania  regionalnych kolejowych przewozow  passkich
oraz przekazywanych dotaciji.

13.Wykonywanie zad@a zwiagzanych z eksploatagcjtaboru kolejowego dalacego wiasngcia
Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

14.Opracowywanie rozktadéw jazdy pogaw oraz badanie i analiza potokow poatrgeh.

15.Nadzorowanie  zada inwestycyjnych realizowanych Iub  wspoffinansowanych
przez Samord Wojewodztwa w zakresie infrastruktury kolejowej i taboru kolejowego.

16.Opracowywanie lub wspoétudziat w opracowywaniu studiéw i analiz detych transportu,
komunikacji i infrastruktury.

17.Przygotowywanie i realizacja projektow unijnych (wtasnych) SanthrzWojewodztwa
dotyczcych transportu w oparciu o wewtrene procedury zasdzania i kontroli.

18.Wspodtpraca merytoryczna w zakresie spdeania i aktualizacji Strategii rozwoju
wojewddztwa, planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa oraz planow i strategii
sektorowych dotycgeych transportu.

19.Udziat w projektach merytorycznych o charakterzednyegionalnym i midzynarodowym
lezacych w kompetencjach Departamentu.

20.Wspotpraca merytoryczna Departamentu ze spdtiwa handlowego Port lotniczy Pozira
tawica, w ktorej Wojewodztwo posiada udziaty.

21.Koordynacja i monitoring funkcjonowania spéiki prawa handlowego PKP Przewozy
Regionalne w ramach posiadanych przez Wojewddztwo udziatéw.

§ 28
Biuro Prawne ,BP”
Biuro zapewnia obstugprawry Sejmiku, Zarzdu, Marszatka i Uradu.
Do podstawowych zadaBiura naley:
1. Opiniowanie pod wzgdem redakcyjnym i prawnym projektow uchwat Sejmiku i Zedte
oraz zarzdzen Marszaika.
2. Reprezentowanie wojewodztwa w zakresie prawnym, w tym pgetanie w charakterze

petnomocnika w posppwaniu gdowym, administracyjnym oraz przed innymi organami
orzekagcymi.
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Opiniowanie projektow mdzynarodowych porozumie miedzyregionalnych, umow

0 wspotpracy regionalnej oraz udziat w uzgadnianiu tych projektow.

Opiniowanie porozumie w zakresie redakcyjno — prawnym w sprawie powierzenia
prowadzenia zadapublicznych oraz uméw w celu wykonania zadejewodztwa.

Wydawanie opinii prawnych i udzielenie wyyaen w zakresie stosowania prawa.

Obstuga prawna sesji Sejmiku i posietiZarzdu.

Monitorowanie zmian w prawie europejskim i sygnalizowanie zmian odpowiednim
departamentom.

§ 29

Biuro Zaméwien Publicznych

Biuro Zamowié Publicznych nadzoruje oraz przeprowadza pmsiania o udzielenie
zamowie publicznych na dostawy, ustugi oraz roboty budowlane.

Biuro Zamowié Publicznych prowadzi koordynacjgamowié publicznych w Urzdzie,
w szczegolnéci co do zakresu: ustalania watoszacunkowej zamowietego samego rodzaju
oraz wyboru odpowiedniej procedury i trybu pestwania.

Do podstawowych zadaBiura naley:

1.

wn

Prowadzenie pogpewair 0 udzielanie zamowie publicznych na dostawy, ustugi i roboty
budowlane dla potrzeb calego Wdn, z zastrzeeniem postgowar prowadzonych
przez Biuro Obstugi Funduszy, zgodnie z Regulaminem Udzielania Zam&wigicznych

w Urzedzie.

Prowadzenie kompleksowej dokumentacji dotgeg udzielonych zaméwiepublicznych.
Opiniowanie projektow umow dotyaeych realizacji zamowie publicznych w oparciu

o postanowienia  specyfikacji istotnych  warunkOw zamdwienia oraz  wybranej
najkorzystniejszej oferty.

Opracowywanie i zamieszczanie ogtaszevynikajacych z przepiséw ustawy Prawo
zamoOwie publicznych, w publikatorach zewtnznych oraz na stronie internetowej i tablicy
ogtoszé Urzedu.

Prowadzenie rejestru wszystkich zamdwieublicznych przeprowadzonych przez hitz

tj. przez Biuro i pozostate departamenty oraz przygotowywanie zbiorczego zestawienia
wszystkich udzielonych zaméwienv Urzedzie i przekazywanie go w ustawowym terminie
Prezesowi Urgdu Zamoéwié Publicznych.

Nadzor nad poprawidoia udzielania zaméwie publicznych w departamentach poprzez
uczestnictwo pracownika Biura w pracach komisji przetargowych.
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§ 30
Biuro Audytora Wewn etrznego

Celem audytu wewgtrznego jest wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow irzada
przez systematycznocery kontroli zaradczej oraz czynrimi doradcze. Ocena, o0 ktérej mowa
wyzej dotyczy w szczegoldoi adekwatnéci, skutecznéci i efektywndci kontroli zaradczej

w jednostce. Czynrici doradcze, w tym skladanie wnioskéw, maja celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki.

Biuro Audytora Wewntrznego realizuje zadania kiegajsk standardami audytu wewtnznego,
karta audytu wewntrznego i kodeksem etyki audytora wesrenego wydanymi przez Ministra
Finansow.

Biuro realizuje zadania w zakresie audytu wetnmmego na podstawie aktow prawnych
i przepisow szczegolnych.

Rozdziat V

Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow
obywatel

§31

1. Indywidualne sprawy obywateli zatatwianes sv terminach okrdonych w kodeksie
postgpowania administracyjnego oraz przepisach szczegolnych.

2. Pracownicy Urgdu s zobowigani do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania
indywidualnych spraw obywateli kierg si¢ przepisami prawa oraz zasadami wspGia
spotecznego.

3. Odpowiedzialné¢ za terminowe i prawidtowe zatatwianie indywidualnych spraw obywateli
ponosz dyrektorzy Departamentdw oraz pracownicy zgodnie z ustalonymi zakresami
obowiazkdw.

4. Kontrolg i koordynacy dziatan Urzedu w zakresie zatatwiania indywidualnych spraw
obywateli, w tym zwtaszcza skarg i wnioskdéw sprawuje Departament Organizacyjny i Kadr.

5. Ogdlne zasady pagiowania ze sprawami wnoszonymi przez obywateli d&ré&odeks
postowania administracyjnego, przepisy szczegoOlne datgczzwilaszcza organizacii
przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow obywateli oraz instrukcja kancelaryjna.

6. Interesanci majaprawo uzyskiwé informacje w formie pisemnej, ustnej, telefonicznej
lub telefaksowej.

7. Marszatek oraz dyrektorzy Departamentéw, a w przypadku ich nieciméarepby przez
nich wyznaczone, przyjmupabywateli w sprawach skarg i wnioskéw.

8. Departament Organizacyjny i Kadr:

- nadzoruje i koordynuje zatatwianie skarg i wnioskéw w drze,

- prowadzi kontra¢ przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow
w Departamentach,

- prowadzi centralny rejestr skarg i wnioskow.
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9. Rejestry skarg i wnioskdw prowadzone w4 typowym rejestrze z wypetnieniem rubryk
oraz oznakowaniem znajdgych si¢ w nich spraw symbolami literowymi (skarga — S,
wniosek — W).

10.Skargi i wnioski wptywaice bezpérednio do Departamentow lub przig osobiscie
przez dyrektorow lub pracownikow Departamentow, winny byezwiocznie przekazane
do Departamentu Organizacyjnego i Kadr celem zarejestrowania w centralnym rejestrze.

11.Skargi i wnioski wniesione przez postow na Sejm, senatorow i radnych winéy by
rejestrowane z dodatkowym oznaczeniem, w uwagacha litft” z zastrzeeniem
ich zatatwiania w trybie okégonym w art. 237 § 2 kpa.

12.Skargi i wnioski na dzialalrsé dyrektorow Departamentow, ich zgstew, radcow
prawnych oraz kierownikow wojewddzkich samggt@awych jednostek organizacyjnych
rozpatruje Marszalek z tynre rozpatrzenie skargi na dziataddaadcy prawnego winno
uwzgkdniat zasady oceny radcéw prawnych przewidziane w ustawie o radcach prawnych.

Rozdziat VI

Organizacja kontroli
§32

1. Kontrole w Urzdzie prowadz:

- Departament Kontroli - instytucjonalnv zakresie dziatalrégi Departamentéw,

- Departament Finansow - w zakresie wynikgjm z przepisow normugych sprawy
finansowe i ksigowe,

- pracownicy poszczegolnych Departamentéw w zakresie icthzada uprawnig.

2. System kontroli obejmuje kontrole:

- instytucjonalne — przeprowadzane przez Departament Kontroli,

- funkcjonalne — wykonywanie przez pracownikow na stanowiskach pracy oraz przez ich
przetazonych pod wzgidem merytorycznym prawidtowoi zadaé wykonywanych przez
podlegtych pracownikow.

3. Kontrole instytucjonalne przeprowadza sa podstawie pisemnego upcanenia Marszatka
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

4. Zadania komoérek organizacyjnych @do dotycace kontroli oraz zakres, rodzaje i zasady
ich przeprowadzenia, a tak sposdb posppwania pokontrolnego, okila Regulamin
Kontroli wykonywanej przez Uwd Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu, zatwierdzony uchwaarzdu Wojewoddztwa Wielkopolskiego.
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Rozdziat VII

Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.

§33

. Marszatek podpisuje:

- wszelkie pisma zwizane z reprezentowaniem wojewodztwa na agwan

- uchwaly Zaradu 1 wszystkie pisma zwrane z funkg Marszatka
jako przewodniczcego Zarzdu,

- odpowiedzi na skargi o ktorych mowa w § 31 pkt 12,

- decyzje i pisma zastrzene do podpisu Marszatka.

. W razie nieobecrimi Marszatka, decyzje i pisma wymienione w ust. 1 podpisuje

upowaniony Wicemarszatek.

. Dokumenty przedktadane do podpisu Marszatkowi powinréyupyzednio parafowane przez

dyrektorow Departamentow i nadzoreygh poszczegoine Departamenty czionkéw Za@uz

. Dyrektorzy Departamentow podpisguj
wszystkie pisma zwezane z zakresem dziatania Departamentu, nie zastree
do podpisu Marszatka,

- decyzje administracyjne oraz pisma w sprawach, do zatatwiania ktérych zostali
upowanieni przez Marszatka w formie pisemnej,

- pisma w sprawach dotyszych organizacji wewgirznej Departamentu i zakresu zada
dla poszczegolnych stanowisk.

. Dyrektor Departamentu okdla rodzaje pism, do podpisywania ktorych upemiani @1 jego

zastcy, a take inni pracownicy Departamentu.

. Pracownicy przygotowdgy opracowania i pisma paradyg swoim podpisem lub ustalonym

skrétem umieszczonym nanau tekstu z lewej strony.

Rozdziat VIII

Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawa
miejscowego i aktow prawa wewngznego

§34

. Akty prawne w rozumieniu niniejszego Regulaminu oznaczaj
- akty prawa miejscowego stanowionego przez Sejmik;

. Aktami prawa wewegtrznego s:

- uchwaly Zarzdu,

- zaradzenia Marszatka.
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§ 35

1. Projekt aktu prawnego powinien zawiéra

- oznaczenie rodzaju aktu z wymienieniem organu, ktory go wydaje,

- dateaktu,

- zwigzte okralenie przedmiotu aktu,

- podstawg prawrs,

- przejrzycie i zwiezle sprecyzowamtres¢ aktu,

- w miar potrzeby okréenie zrodta finansowania realizacji zadavynikajacych z aktu
prawnego,

- okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie aktu prawnego oraz terminu jego
wykonania, gdy zachodzi taka koniecgéo

- klauzulg¢o ewentualnym uchyleniu dotychczas obawijacego aktu,

- okreslenie terminu wejscia wycie aktu.

2. Projekt aktu prawnego wymaga opinii radcy prawnego co do jego zgodngsrawem,
aw przypadku aktow prawnych, ktdre mogywotat skutki finansowe - réwnie opinii
Skarbnika o tycke skutkach finansowych i ich wielka.

3. Projekt aktu prawa miejscowego winienc¢byonsultowany z wojewoddakrach dziatalngci
pozytku publicznego lub organizacjami pozaiawymi oraz innymi podmiotami
dziatajcymi w sferze dziataln@$ pozytku publicznego w dziedzinach dotycych
dziatalngci statutowej tych organizaciji.

4. Projekt aktu prawnego winien &yrowniez uzgodniony z wiciwymi Departamentami
Urzedu w zakresie ich kompetencji, jak rowhies przypadku naktadania na wojewddzkie
samorzadowe jednostki organizacyjnej nowych zadab obowigzkow - z tymi jednostkami.

5. Projekty uchwat Sejmiku, za wgtkiem projektow uchwat wniesionych w nagtym trybie
na sesji Sejmiku, przekazywane sggascivym Komisjom i do Sejmiku po uprzednim
przyjeciu przez Zarzd.

Rozdziat IX

Postanowienia kaacowe
§36

1. Zasady wykonywania prac kancelaryjnych w ¢&dizie okrélaja instrukcja kancelaryjna
i jednolity rzeczowy wykaz akt.

2. Zasady dotycxre obiegu dokumentow finansowo — lgogvych okréla instrukcja obiegu
tych dokumentéw.

§37

Regulamin wchodzi vizycie w terminie okrdonym w uchwale Zardu.
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Zahcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 4187 / 2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 lipca 2010 roku

ZARZ AD WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

ZW- 1l
ZW -1l
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SEJMIKU
BIURO OBSLUGI
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ZW - |
W - IV W -V
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Zalgcznik Nr 2 do uchwaty nr 4187 / 2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 lipca 2010 roku

Departamenty Urze du Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
i wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne
nadzorowane przez
Cztonkow Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

I. Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego Marek Wo  zniak ZW — |
1. Gabinet Marszaika,
2. Departament Kultury,
Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Centrum Kultury i Sztuki w Kaliszu ul. Lazienna 6
62 — 800 Kalisz
2. Muzeum Martyrologiczne w Zabikowie ul. Nieztomnych 2
62 — 031 Luboh
3. Muzeum Narodowe Rolnictwa i Przemystu ul. Dworcowa 5
Rolno — Spozywczego w Szreniawie 62 — 052 Komorniki
4. Muzeum Okregowe Ziemi Kaliskiej w Kaliszu ul. Kosciuszki 2
62 — 800 Kalisz
5. Muzeum Okregowe w Koninie ul. Muzealna 6
62 — 505 Konin
Gostawice
6. Muzeum Okregowe w Lesznie Pl. Metziga 17
64 — 100 Leszno
7. Muzeum Okregowe im. St. Staszica w Pile ul. Browarna 7
64 — 920 Pita
8. Muzeum Pierwszych Piastéw na Lednicy Dziekanowice 32
62 — 261 Lednogora
9. Muzeum Poczatkow Panstwa Polskiego ul. Kostrzewskiego 1
w Gnieznie 62 — 200 Gniezno
10. Muzeum Ziemiahstwa w Dobrzycy — Zespét ul. Pleszewska 5a
Patacowo-Parkowy 63 — 330 Dobrzyca
11. Filharmonia Poznanska im. Tadeusza ul. Sw. Marcin 81
Szeligowskiego w Poznaniu 61 — 808 Poznan
12. Instytucja Filmowa ,FILM — ART” w Poznaniu ul. Butgarska 19
60 — 320 Poznan
13. Teatr im. A. Fredry w Gnieznie ul. Mickiewicza 9
62 — 200 Gniezno
14, Teatr im. W. Bogustawskiego w Kaliszu PIl. Bogustawskiego 1




62 — 800 Kalisz
15. Polski Teatr Tanca — Balet Poznanski ul. Kozia 4
w Poznaniu 61 — 835 Poznan
16. Teatr Nowy im. Tadeusza tomnickiego ul. Dgbrowskiego 5
w Poznaniu 60 — 838 Poznan
17. Teatr Wielki im. St. Moniuszki ul. Fredry 9
60 — 967 Poznan
18. Wojewddzka Biblioteka Publiczna ul. Prusa 3
i Centrum Animacji Kultury w Poznaniu 60 — 819 Poznan
19. Centrum Kultury i Sztuki w Lesznie ul. Narutowicza 69
64 — 100 Leszno
20. Centrum Kultury i Sztuki w Koninie ul. Okolna 47 A
62 — 500 Konin
3. Departament Organizacyjny i Kadr,
4. Departament Finansow,
5. Departament Kontroli,
6. Departament Sportu i Turystyki,
7. Biuro Prawne,
8. Biuro Audytora Wewnetrznego.

II. Wicemarszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego Wojciech Jankowiak ZW - I

1. Kancelaria Sejmiku,
2. Biuro Zaméwien Publicznych,
3. Departament Administracyjny,
4. Departament Transportu,
5. Departament Infrastruktury,
ADRES
Lp. NAZWA JEDNOSTKI
(SIEDZIBA)
1. Wielkopolski Zarzad Drég Wojewddzkich ul. Wilczak 51
w Poznaniu 61 — 623 Poznan
2. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego ul. Wilczak 53
w Poznaniu 61 — 623 Poznan
3. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego ul. Lotnicza 6
w Pile 64 — 920 Pita
4. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego ul. Opalinskich 1la
w Lesznie 64 — 920 Leszno
5. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego ul. Zaktadowa 4b
w Koninie
6. Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego ul. Braci
w Kaliszu Niemojewskich 3/5




62 — 800 Kalisz

7. Wielkopolskie Biuro Planowania Al. Niepodlegtosci 18
Przestrzennego w Poznaniu 61 — 713 Poznan

4. Wojewddzki Urzad Pracy, ul. Koscielna 37, 60 — 537 Poznan.

[ll. Wicemarszalek Wojewodztwa Wielkopolskiego Leszek Wojtasiak ZW — 11|

1. Departament Gospodarki,

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Osrodek Integracji Europejskiej Rokosowo
w Rokosowie 63 — 805 teka Mala
2. Departament Polityki Regionalnej,
3. Departament Wdrazania Programu Regionalnego,

4. Departament Programow Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
5. Biuro Obstugi Funduszy.

IV. Cztonek Zarza du Wojewddztwa Wielkopolskiego Arkadiusz Btochowiak
ZW — IV

1. Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Wielkopolski Zarzad Melioracji ul. Piekary 17
i Urzadzen Wodnych w Poznaniu 61 — 823 Poznan
2. Wielkopolski O$rodek Doradztwa Rolniczego ul. Sieradzka 29
w Poznaniu 61 — 163 Poznan
2. Departament Geodezji, Kartografii i Gospodarki Mieniem
ADRE
Lp. NAZWA JEDNOSTKI S
(SIEDZIBA)
1. Wielkopolskie Biuro Geodezji ul. Piekary
i Terenéw Rolnych w Poznaniu 61 — 702 Poznan




Wojewddzki Osrodek Dokumentacii
Geodezyjnej i Kartograficznej w Poznaniu

ul. Hawelanska 10
61 — 625 Poznan

V. Czionek Zarza du Wojewddztwa Wielkopolskiego Krystyna Po  slednia
ZW -V

1. Departament Edukacji i Nauki,

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Medyczne Studium Zawodowe w Gnieznie ul. Mieszka | 27
62 — 200 Gniezno
2. Zespot Szkét Medycznych w Koninie ul. Przemystowa 4
62 — 600 Konin
3. Medyczne Studium Zawodowe Pl. Paderewskiego 1
w Koscianie 64 — 000 Koscian
4, Medyczne Studium Zawodowe ul . Limanowskiego 17
w Ostrowie WIkp. 63 — 400 Ostrow WIkp.
5. Wielkopolskie Centrum Edukacji ul. Mostowa 6
Medycznej w Poznaniu 61 855 Poznan
6. Medyczne Studium Zawodowe ul. Szamarzewskiego 99
w Poznaniu 60 — 568 Poznanh
7. Medyczne Studium Zawodowe ul. Gen. Grota
w Rawiczu Roweckiego 6
63 — 900 Rawicz
8. Nauczycielskie Kolegium Jezykow ul. Potudniowa 62
Obcych w Kaliszu 62 — 300 Kalisz
9. Nauczycielskie Kolegium Jezykéw ul. Kosciuszki 5
Obcych w Lesznie 64 — 100 Leszno
10. Nauczycielskie Kolegium Jezykow ul. Wojska Polskiego 1
Obcych we Wrzesni 62 — 300 Wrzesnia
11. Nauczycielskie Kolegium Jezykéw ul. Szkolna 3
Obcych w Ztotowie 77 — 400 Ztotow
12. Nauczycielskie Kolegium Jezykow ul. Powstancow WIkp. 1
Obcych w Starym Tomyslu 64 — 300 Stary Tomysl
13. Publiczna Biblioteka Pedagogiczna ul. Nowy Swiat 13
w Kaliszu 62 — 800 Kalisz
14. Publiczna Biblioteka Pedagogiczna ul. Przemystowa 7
w Koninie 62 — 510 Konin
15. Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Pile, w skfad
wchodza; ul. Bydgoska 2
- Osrodek Doskonalenia Nauczycieli 64 — 920 Pita
- Publiczna Biblioteka Pedagogiczna
16. Publiczna Biblioteka Pedagogiczna w Poznaniu ul. Butgarska 19
60 - 327 Poznan
17. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kaliszu ul. Wroctawska 182




62 — 800 Kalisz

18. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Koninie + ul. Przemystowa 7
Osrodek Szkoleniowy w Wasoszach 62- 510 Konin
19. Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Lesznie,
w skiad wchodza: ul. Chrobrego 15
- Osrodek Doskonalenia Nauczycieli 64 — 100 Leszno
- Publiczna Biblioteka Pedagogiczna
20. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli ul. Kanclerska 31
w Poznaniu 60 — 327 Poznah
21. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy 63 — 233 Jaraczewo
w Cerekwicy
22. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych ul. Kosciuszkowcow 2a
w Starej tubiance 64 - 932 Stara tubianka
23. Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych ul. Borowki 10

w Poznaniu

60 — 304 Poznan

2. Departament Ochrony Zdrowia i Przeciwdziatania Uzaleznieniom,

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Wielkopolskie Centrum Medycyny Pracy ul. Poznanska 55 a
60 — 852 Poznan
2. Szpital Rehabilitacyjno — Kardiologiczny ul. Sanatoryjna 34
w Kowanowku 64 — 600 Kowanowko
k/ Obornik WIkp.
3. Zaktad Opiekunczo — Leczniczy ul. Grobla 26
w Poznaniu 61- 858 Poznan
4, Zaklad Pielegnacyjno — Opiekunczy ul. Promenada 7
Samodzielny Publiczny ZOZ w Sremie 63 — 100 Srem
5. Poznanski Osrodek Reumatologiczny, ul. Mickiewicza 95
Samodzielny Publiczny Specjalistyczny ZOZ 63 — 100 Srem
w Sremie
6. Zaktad Leczenia Uzaleznieh w Charcicach Charcice 12
64 — 412 Chrzypsko
Wielkie
7. Specjalistyczny Zespét Opieki Zdrowotnej ul. Krysiewicza 7/8
nad Matkg i Dzieckiem w Poznaniu 61 — 825 Poznan
8. Szpital Rehabilitacyjny dla Dzieci ul. Sanatoryjna 2
w Poznaniu - Kiekrzu 60 — 480 Kiekrz
9. Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie ul. Poznanska 15
Chorych ,Dziekanka” 62 — 200 Gniezno
im. Aleksandra Piotrowskiego w Gnieznie
10. Wielkopolskie Centrum Pulmonologii ul. Szamarzewskiego 62
i Torakochirurgii im. Eugenii i Janusza Zeylandéw | 60 — 569 Poznan
11. Rejonowa Stacja Pogotowia Ratunkowego ul. Rycerska 10
w Poznaniu 60 — 346 Poznan
12. Szpital Wojewddzki w Poznaniu ul. Juraszow 7/19
60 — 479 Poznan
13. Wielkopolskie Centrum Onkologii ul. Garbary 15

im. Marii Sklodowskiej — Curie w Poznaniu

61 — 866 Poznan




14, Obwadd Lecznictwa Kolejowego w Poznaniu ul. Taczaka 8
Samodzielny Publiczny ZOZ w likwidacji 61 — 818 Poznan
15. Poznanski Osrodek Zdrowia Psychicznego Os. Kosmonautéw 110
w Poznaniu 61 - 642 Poznan
16. Osrodek Profilaktyki i Epidemiologii ul. Kazimierza
Nowotworéw w Poznaniu Wielkiego 24
61 — 863 Poznan
17. Wojewddzki Szpital Zespolony ul. Poznanska 79
im. Ludwika Perzyny w Kaliszu 62 — 800 Kalisz
18. Wojewddzki Specjalistyczny Zespot Zaktaddw 62 — 872 Godziesze
Opieki Zdrowotnej Chorob Pluc i Gruzlicy Mate
w Wolicy k/ Kalisza Wolica k/ Kalisza
19. Wojewddzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej Sokotowka
w Sokotéwce 62 — 840 Kozminek
20. Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie ul. Szpitalna 45
64 — 504 Konin
21. Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego ul. Wyszynskiego 1
w Koninie 62 — 510 Konin
22. Wojewddzki Szpital Zespolony w Lesznie ul. J. Kiepury 45
64 — 100 Leszno
23. Wojewddzki Szpital Neuropsychologiczny ul. Paderewskiego 1a
im. Oskara Bielawskiego w Koscianie 64 — 000 Koscian
24. Szpital Rehabilitacyjno — Leczniczy dla Dzieci ul. Zamkowa 2
i Mlodziezy im. Profesora Mieczystawa Walczaka | 64 — 113 Osieczna
w Osiecznej
25. Wielkopolski Specjalistyczny Szpital Choréb Ptuc | ul. Strzelecka 32
i Gruzlicy im. dr Wiadystawa Bieganskiego 64 — 800 Chodziez
w Chodziezy — sp zoz
26. Pogotowie Ratunkowe w Kaliszu ul. Nowy Swiat 35
62 — 800 Kalisz
27. Wojewddzka Dyrekcja Inwestycji w Koninie ul. Sosnowa 14
62 — 510 Konin
28. Regionalne Centrum Profilaktyki Uzaleznien ul. Poznanska 89

dla Dzieci i Mlodziezy w RogoZznie

64—610 Rogozno WIKkp.

3. Departament Srodowiska,

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
(SIEDZIBA)
1. Zespot Parkow Krajobrazowych Wojewddztwa Al. Niepodlegtosci 16/18

Wielkopolskiego

61 — 713 Poznan

4. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej ul. Piekary 14/15, 61 — 823 Poznanh.
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