Uchwata Nr 4537/2010

Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego
z dnia 14.10.2010 r.

Zmieniajaca Uchwale Nr 4406/2010 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 09.09.2010 r. w sprawie: powierzenia Wojewoédzkiemu Urzedowi Pracy
w Poznaniu realizacji projektu systemowego w ramach Poddziatania 8.1.2,
pt. ,,Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu” z Partnerem spoza sektora
finansow publicznych.

Na podstawie art. 41 ust. 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (tekst jednolity - Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1590 z pdzn.zm.), Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

W Uchwale Nr 4406/2010 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopoiskiego z dnia 09.09.2010
r. w sprawie powierzenia Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu realizacii
projekiu systemowego: pt. ,Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu” w ramach
Priorytetu VIII, Poddziatania 8.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki —
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) zatacznik nr 1 ,Zakres praw i obowigzkow beneficienta systemowego,
Instytucji Posredniczacych oraz Partneréw w ramach Poddziatania 8.1.2

Wsparcie procesdw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”, otrzymuje
brzmienie jak zatgcznik nr 1, do niniejszej uchwaty;

2) dodaje sie zatacznik nr 10, w brzmieniu jak zatgcznik nr 2 do niniejsze;]
Uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sig Dyrektorowi Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podigcia.



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr4537./2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
zdnia 14.10.2010 .

Zmiany przyjete niniejszg Uchwata, odnoszgcy sie do Uchwaty Nr 4406/2010
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 09.08.2010 r. wynikaja z koniecznosci
uszczegotowienia | uzasadnienia zapisow w Uchwale dotyczacej projektu
systemowego pt. ,Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu”, Poddziatanie 8.1.2
PO KL.

W zwigzku z zawarciem umowy partnerskiej z parnerem spoza sektora
finanséw publicznych wystapida konieczno$¢ dostosowania zapiséw Uchwaty
Nr 4406/2010 Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 09.09.2010 r. do
przedmiotowe] umowy, ktora stanowi zatgcznik nr. 10 do niniejszej Uchwaty.
W zwigzku z powyzszym doprecyzowane zostaty zapisy w zatgczniku nr 1 ,Zakres
praw i obowiazkow beneficjenta systemowego, Instytucji Posredniczacych oraz
Partnerow w ramach Poddziatania 8.1.2 Wsparcie procesdéw adaptacyjnych

i modernizacyjnych w regionie”.



Zatacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 4537/2010 z dnia 14.10.2010 r.

ZAKRES PRAW 1 OBOWIAZK()W BENEFICIJENTA SYSTEMOWEGO ORAZ INSTYTUCII
POSREDNICZACYCH W RAMACH PODDZIALANIA 8.1.2 pt. , Projekt outplacementowy WUP
w Poznaniu”

Rozdziat 1.
1. Dla potrzeb realizacji niniejszego zatacznika przyimuje sig, ze:
1) Program - oznacza Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji
Europejskiej z dnia 28 wrzeSnia 2007 r. nr K (2007) 4547, zmieniong decyzjg z dnia
21 sierpnia 2009 r. nr K(2009) 6607.
2) Priorytet - oznacza Priorytet VI Regionalne kadry gospodarki;
3) Drziatanie - oznacza Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie

4) Poddzialanie - oznacza Poddziatanie 8.1.2 Wsparce procesow adaptacyjnych i
modernizacyjnych w regionie

5) Komérka organizacyjna Instytucji Posredniczacej realizujgca Projekt - oznacza Wydziat
Koordynadji i Kontroti PQ KL;

6) Projekt - oznacza projekt pt. ,Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu” realizowany w
ramach Poddziatania, okre$lony we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu (suma
kontrolna: 26EA-36C5-28B8-3239, zwanym dalej ,wnioskiem”, stanowigcym zatacznik nr 2 do
Uchwaily;

7) Instytucja Zarzadzajaca — oznacza Departament Zarzadzania EFS w Ministerstwie Rozwoju
Regionainego;

8) Instytucia Posredniczaca — oznacza beneficjenta systemowego, tj. Wojewodzki Urzad Pracy w
Poznaniu.

9) Wydatki kwalifikowalne - oznacza wydatki kwalifikowalne zgodnie z obowigzujacymi
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, zamieszczonymi na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej: www.mrr.gov.pl;

10) Dane oschowe - oznacza dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.),
dotyczace uczestnikdw Projektu, ktore musza by¢ przetwarzane przez Instytucje
Zarzadzajgcq oraz Instytucje Posredniczaca w celu prowadzenia sprawozdawczosci,
monitoringu i ewaluacji Programu,

11) Przetwarzanie danych osobowych - oznacza jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym do prowadzenia sprawozdawczosd,
monitoringu i ewaluacji Programu;

12) Pracownik - oznacza osobe $wiadczacq prace na podstawie stosunku pracy fub stosunku
cywilhoprawnego.

13) Partner oznacza instytucje wymieniong we wniosku, uczestniczacq w realizacji Projektu,
wnoszgcg do niego zascby ludzkie, organizacyine, techniczne badz finansowe, realizujaca
Projekt wspdlnie z Beneficjentem i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie
partnerstwa; udziat Partnera w Projekcie musi byé uzasadniony.



Przedmiot Uchwaly

Rozdziat 2

Nk

Na podstawie Uchwaly, Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego zatwierdza na realizacje Projektu
tqczng kwote nieprzekraczajaca 2 000 000,00 zt (stownie: dwa miliony ztotych) i stanowiaca nie
wiecej niz 100% catkowitych wydatkéw kwalifikowanych Projektu, w tym:
1) phatnos¢ ze $rodkéw europejskich w kwocie 1 700 000,00 zt (stownie: milion
siedemset tysiecy ztotych)
2) dotacje celowa z budzetu krajowego w kwocie 300 000,00 zt (stownie; trzysta tysiecy
zZtotych)
Beneficjent zobowiazuje sie do realizacji Projektu na podstawie whniosku., W przypadku dokonania
zmian w Projekcie, Beneficient zobowiazuje sie do realizadji Projekiu zgodnie z aktualnym
whnioskiem.
Przy wydatkowaniu Srodkéw przyznanych w ramach projektu Beneficjent zobowigzuje sig
stosowaé aktualnie obowiazujaca tre$é Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.
Okres, 0 ktérym mowa w ust. 4, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.
Projekt bedzie realizowany w oparciu o harmonogram realizadji Projektu zatgczony do wniosku.
W przypadku realizowania Projekiu w formie partnerstwa, umowa partnerska okreéla
odpowiedzialnoé¢ Beneficjenta oraz Partnerow wobec osob trzecich za driatania wynikajace z
niniejszej umowy.

Platnosci

Rozdziat 3

Beneficjent zapewnia $rodki na finansowanie Projektu zgodnie z odrebnymi przepisami.

Wydatki w ramach Projektu mogg obejmowac koszt podatku od towarow i ustug, zgodnie ze

zlozonym przez Beneficjenta oswiadczeniem.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodregbnionej ewidencji wydatkow Projektu w

sposdb przejrzysty zgodnie z zasadami okredlonymi w Programie, tak aby mozliwa byla

identyfikacja poszczegdlnych operacji zwiazanych z Projektem.

Obowiazek, o ktdrym mowa w ust. 3, dotyczy wszystkich Partneréw, w zakresie tej czesCi

Projektu, za ktérej reaiizacje odpowiadaja.

Beneficjent zobowigzuje sie do sporzadzania wnioskow o platnoéé  wedlug  wzoru

zamieszczonego na stronie internetowe] Instytucji Zarzadzajace;: www.efs.gov.pi oraz zgodnie z

harmonogramem platnosci, stanowigcym zatgcznik nr 3 do Uchwaty w terminie 10 dni reboczych

od zakohczenia okresu rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze koficowy wniosek o ptatnosc jest

skladany w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu.

Whiosek jest przedktadany do komoérki organizacyjnej Instytudji Posredniczace].

Harmonegram ptatnosci moze podlegac aktualizacji w szczegbinosci we wniosku o platnosc.

Aktualizacja harmonogramu ptatnosci poza Wnioskiem o Platnosé zatwierdzana jest przez Zespol

ds. wprowadzania zmian w Instytucji Posredniczace].

Beneficjent przedktada wraz z wnioskiem o pfatnoSc:

1) zestawienie dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem;

2) poéwiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie wyciggdw z rachunkow bankowych,
potwierdzajace wydatki objete wnioskiem o ptatnosc;

3) raporty kasowe (bez zalacznikéw)/podpisane zestawienia platnosci gotdwkowych objetych
wnioskiem o ptatnosc;



4) informacje o wszystkich uczestnikach Projektu.

9. Komdrka organizacyjna Instytucji Poéredniczacej weryfikuje pod wzgledem formalno-
rachunkowym
i merytorycznym wniosek o ptatnosc, w terminie do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania,
przy czym termin ten dotyczy kazdej przedtozonej wersji wiosku.

10.Beneficjent zobowigzuje sie do opracowania w zakresie, o ktdrym mowa w ust. 9, instrukdji
wykonawczych, zgodnie z § 13 Porozumienia z dnia 22 czerwca 2007 r., nr KL/WP/2007/1 w
sprawie realizacji komponentu regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

11.Xomdrka organizacyjna Instytucjii Posredniczacej po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o
platno$é, sporzadza w terminie, o ktorym mowa w ust. 9, informacjg o zatwierdzeniu catosci lub
czesci wniosku o platno$é, zawierajacq w szczegdinosci:

1} kwote wydatkéw, ktére zostaly uznane za nickwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczenia wydatkow wynikajaca z pomnigjszenia kwoty wydatkéw
rozliczanych we wniosku o ptatnoéé o wydatki niekwalifikowalne, o ktérych mowa w pkt 1,
a takze przychdd zgodnie z ust. 13.

12. Beneficjent ma obowiazek ujawniania wszelkich przychodow, kiore powstajg w zwiqzku z
realizacjq Projektu,

13. W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody niewykazane we wniosku,
przychéd pomniejsza zatwierdzang kwote wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptatnosc.

14. Jezeli na podstawie wnioskéw o ptatno$c lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organow
zostanie stwierdzone, Ze Srodki w ramach Projektu zostaty:
1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktdrych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pozn. zm.),

3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysoKosCi
- stosuje sie przepisy odrebne.

15, Aktywa nabyte lub wytworzone w ramach Projektu nie mega zostad zbyte przez Beneficjenta za
uzyskaniem korzyéci majatkowej w okresie 5 lat od zakonczenia realizadji Projektu.

16. W przypadku naruszenia postanowiert pkt. 15, stosuje sig odpowiednio przepisy ust. 14.

Monitorowanie i kontrola

Rozdziat 4

1. Beneficjent zobowigzuje sig do niezwiocznego informowania, w formie pisemnej, Instytucii
Zarzadzajacej o prohblemach w realizacji Projektu, w szczeqolnosci o zamiarze zaprzestania
realizacji Projektu;

2. W przypadku zlecenia zadan lub ich czeéci w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent
zobowigzuje sie do zastrzezenia w umowie z wykonawcag prawa wgladu do dokumentow
wykonawcy zwigzanych z realizowanym projektem, w tym dokumentow finansowych

3. Beneficjent zobowiazuje sie do przechowywania dokumentacj zwigzanej z realizacjq Projektu do
dnia 31 grudnia 2020 r. w sposdb zapewniajacy dostepnodé¢, poufnosc i bezpieczenstwo.

4. Kontroli Projektu  dokonuje komdrka organizacyjna Instytuci Posredniczacej. Instytucja
Posredniczaca zobowiazuje sie do opracowania w tym zakresie instrukeji wykonawczych.

5. Beneficjent zobowigzuje sie poddaé kontroli dokonywanej przez Instytucje Zarzadzajacq oraz inne
uprawnione podmioty.

6. Kontrola moze zostad przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjenta jak i siedzibie Partnerow,

jak i w miejscu realizacji Projektu.



Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 4, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwiazane z realizacja, Projektu, w tym dokumenty elektroniczne oraz dokumenty
zwiqzane z czesciami projektu realizowanymi bezposrednio przez Partneréw | wykonawcow
Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawsama na pisemne wezwanie Instytucji Zarzadzajgcej,
wszelkich informacji i wyjasnien zwiazanych z realizacja Projektu, w terminie okreslonym w
wezwaniu,

10. Instytucja Zarzadzajaca, w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Beneficjenta przepisow

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r, — Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity - Dz. U. z 2010
r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.), moze dokonywac korekt finansowych.

11. Korekty finansowe, o ktérych mowa w ust. 10, ustala sie zgodnie z dokumentem pt. ,Wymierzanie

korekt finansowych za naruszenia prawa zamdwien publicznych zwigzane z realizacja projektow
wspdifinansowanych ze srodkéw funduszy UE” zamieszczonym na stronie internetowe] Instytucii
Zarzgdzajacej: www.efs,gov.pl.

Ochrona danych osobowych

Rozdziat 5

1

Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach
realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, zawartego pomigdzy Instytucjg Zarzadzajacq i
Instytucja Posredniczaca z dnia 20 czerwca 2008 r., nr KL/WP/D0O/2008/1 oraz w zwigzku 7 art.
31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Instytucja Posredniczaca
powierza Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych, w imieniu i na rzecz Instytugji
Posredniczgcej, na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jezeli osoba, ktorej dane dotycza, wyrazi
zgode na ich przetwarzanie. Niewyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest
réwnoznaczne z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Programu. Wzdr oswiadczenia
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowi zatacznik nr 7 do uchwaly.
Oswiadczenia przechowuje Instytucja Posredniczaca w swojej siedzibie.

Dane osobowe mogag byé przetwarzane przez Beneficjenta wylacznie w celu udzielenia wsparcia,
realizacji Projektu, ewaluacyi, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci w ramach Programu w
zakresie okreslonym w zataczniku nr 2 do uchwaty.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficient przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w
rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracii z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych,
jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. Y. Nr 100, poz. 1024),

Beneficjent nie decyduje o celach i sSrodkach przetwarzania powierzonych danych osobowych.

Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych w  systemie
informatycznym, zobowigzuje sie do przetwarzania ich wylacznie w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007,

W stosunkach pomiedzy Beneficientem a Partnerem, w tym w celu ustalenia zakresu
ewentualnych roszczefh regresowych, wszelka odpowiedzialno$¢, tak wobec oséb trzecich, jak i
wobec Beneficjenta, za szkody wynikajace z wykorzystania przez Partnera systemu
informatycznego innego niz Podsystem Moniterowania Europejskiego Funduszu Spotecznego
2007, a ktdre nie powstatyby w przypadku wykorzystania systemu informatycznego Podsystem
Monitorowania Eurcpejskiego Funduszu Spotecznego 2007, ponosi w catosci Beneficjent.

Beneficjent w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Partnera do powierzenia przetwarzania
danych osobowych podmiotom wykonujacym zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjq
Projektu, w tym w szczegélnosci realizujacym badania ewaluacyjne, jak réwniez podmiotom
realizujgcym zadania zwiazane z kontrolg, monitoringiem i sprawozdawczosciq prowadzone w
ramach Programu, jedynie wyjatkowo, pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody Beneficjenta |
pod warunkiem, Zze Partner zawrze z podmiotem, ktéremu powierzono przetwarzanie danych



10.

11,

12,

13,

14,

15.

16.

17.

18,

19.

20,

1)

2)

osobowych umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztalcie zasadniczo
zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu

Beneficjent przed rozpoczeciem  przetwarzania - danych osobowych  podejmie  $rodki
zabezpieczajace zbidr danych, o ktérych mowa w art. 36-3% ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniy, o ktdrym mowa w ust. 4.

Do przetwarzania danych oschowych mega by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Beneficienta oraz
pracownicy Partneréw, posiadajacy imienne upowaznienie do przetwarzania danych osohowych.

Imienne upowaznienia, o ktorych mowa sa wazne do dnia odwotania, nie p6zniej jednak niz do
dnia 31 grudnia 2015 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania zatrudnienia upowaznionego
pracownika.

Beneficjent w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Partnera do wydawania | odwolywania
jego pracownikom imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych. Upowaznienia
przechowuije Partner w swojej siedzibie; wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
oraz wzor odwolania upowaznienia do przetwarzania damych osobowych zostaty okreslone
odpowiednio w zatgczniku nr 6 i 7 do umowy.

Beneficient w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Partnera do dalszego umocowywania
podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 8, do wydawania oraz odwolywania ich pracownikom
upowaznien do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadku stosuje sig odpowiednie
postanowienia dotyczace Partnera w tym zakresie

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikow upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu przez
pracownikéw majacych dostep do powlerzonych danych osobowych, danych osobowych w
poufnosci.

Beneficjent niezwtocznie informuje o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzyciu;

2) wszelkich czynnoéciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegolnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osohowych, urzedami panstwowymi, policia lub przed sadem.

Beneficjent zobowigzuje sie do udzielenia Instytucji Zarzadzajqcej, na kazde jej zadanie,
informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktorym mowa w niniejszym paragrafie, a
w szczegblnosci niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadky naruszenia przez
niego i jego pracownikéw obowiazkow dotyczacych ochrony danych osobowych.

Beneficjent umozliwi Instytucji Zarzadzajgcej lub podmiotom przez nig ypowaznionym, w
miejscach, w ktdrych sa przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli zgodnosci z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i rozporzadzeniem, o ktérym
mowa w ust. 4, oraz z niniejsza umowa przetwarzania powierzonych danych osohowych;
zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno byC przekazane podmiotowi
kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kontrofi.

W przypadku powziecia przez Instytucie Zarzadzajaca wiadomosc ¢ razgcym naruszeniu przez
Beneficjenta zobowigzan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochrenie danych
osobowych, z rozporzadzenia, o ktérym mowa w ust. 4, lub z niniejszej umowy, Beneficjent
umozliwi Instytucii Zarzadzajgce] lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli, w celu, o ktorym mowa w ust. 18.

Kontrolerzy Instytucji Zarzadzajacej, Iub podmiotdw przez nie upowaznionych, majg w
szczegolnosci prawo:

wstepy, w godzinach pracy Beneficienta, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktdrym jest zlokalizowany zhidr powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, oraz pomieszczenia, w ktorym sa przetwarzane powierzone dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych, i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci
kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawa, rozporzadzeniem
oraz ninigjszym Porozumieniem;

zadad ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywad | przestuchiwac pracownikow w
zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;



3)

4)

21

22,

wgladu do wszelkich dokumentdw i wszelkich danych majacych bezposredni zwiazek z
przedmiotem kaontroli oraz sporzadzania ich kopii;

przeprowadzania ogledzin urzadzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego stuzacego do
przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent zobowiazana jest do zastosowania sig do zaleceh dotyczacych poprawy jakosc
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzgdzonych w wyniku
kontroli przeprowadzonych przez Instytucje Zarzadzajaca lub przez podmioty przez nie
upowaznione albo przez inne instytucie upowaznione do kontroli na podstawie odrebnych
przepisow.

Przepisy ust. 2-21 stosuje sie odpowiednio do przetwarzania danych osobowych przez Partnerow
projektu.

Obowiazki informacyjne

Rozdziat 6

1.

Beneficjent zobowiazuje sie do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji Projektu przez Unig Europejska
zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz
uchylajacym rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz
rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajacym szczegbiowe
zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacegoe przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwaju Regionalnego
(Dz. Urz. UE L 371 z 27.12.2006, str. 1, z pézn. zm.).

Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypéw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i
edukacyjnych dotyczacych Projektu oraz sprzecie finansowanym w ramach Projektu zgodnie z
wytycznymi, o ktdrych mowa w ust. 4.

Beneficjent oéwiadcza, e zapoznata sie z trescig Wyiycznych w  zakresie informacyi
i promocyi, zamieszczonych na stronie internetowe] Instytucj Zarzadzajacej: www.mir.gov.pf oraz
zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu przestrzegac okrestonych w nich obowiazujqcych
regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu:

1) oznaczenia budynkow i pomieszezen, w ktorych jest prowadzony Projekt;

2) informowania uczestnikdw Projektu o wspoffinansowaniu Projektu  ze srodkdw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3) informowania instytucji wspdtpracujacych i spofeczenstwa o fakcie wspotfinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spofecznego i osiagnigtych rezultatach Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzordw dokumentdow
udostepnianych przez Instytucje Zarzadzajaca, zgodnie z wytycznymi, O ktorych mowa w ust. 4.
Beneficjent udostepnia Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spotecznego i udziela nieodplatnie ficencji niewytacznej, obejmujacej prawo do
korzystania z utworéw w postaci: materiatow zdjeciowych, materiatéw audio-wizualnych oraz
prezentacji dotyczacych Projektu.

Zmiany w Projekcie

Rozdziat 7

Beneficjent moze dokonywac zmian w Projekcie, pod warunkiem ich zgtoszenia nie pozniej niz na
1 miesiac przed planowanym zakonczeniem realizacjl Projektu, z zastrzezeniem ust. 2. Zmiany
wymagajq akceptacji Zespotu ds. wprowadzania zmian w Instytugji Posredniczacej realizujacej
Projekt. Instytucja Posredniczaca zobowigzuje sie do opracowania w tym zakresie instrukdji



2.

wykonawczych. Akceptacja jest dokonywana w formie pisemnej | nie wymaga formy aneksu do
umowy o dofinansowanie projektu.

Beneficjent moze dokonywatd przesunigd w budzecie Projektu okreslonym we wniosku o sumie
kontrolnej: : 26EA-36C5-28B8-3239 do 10% wartosci Srodkéw w odniesieniu do zadania, z ktérego
przesuwane sg $rodki, jak 1 do zadania, na ktore przesuwane sa Srodki w stosunku do
zatwierdzonego wniosku, bez konieczno$ci zachowania wymogu, o ktorym mowa w ust. 1.
Przesuniecia, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, nie moga:

1) zwiekszat tacznej wysokosci wydatkow dotyczacych cross-financingu w ramach Projektu,

2) zwiekszad tacznej wartosci zadania odnoszacego sig do zarzadzania Projektem.

Postanowienia koficowe

Rozdziat 8

1.

Prawa i obowiazki Beneficjenta wynikajace z Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego w

sprawie powierzenia Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu realizacji projektu systemowego

w ramach Poddziatenia 8.1.2 ,Projekt outplacementowy WUP w Poznaniu” nie mogq by¢

przenoszone na osoby trzecie, Powyzszy zapis nie dotyczy umowy pattnerskiej.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Uchwatq majg zastosowanie odpowiednie reguty

i zasady wynikajace z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unif Europejskiej,

w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 fipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy
ogdlne dotyczace Furopejskiego Funduszu Rozwaju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci eraz uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006 .
w sprawie Europejskiego Funduszu Spofecznego i uchylajacego rozporzadzenie {WE)
nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31,7.2006, str, 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajacego
szczegdfowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eurapejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 108072006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Furopejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

oraz wiasciwych aktow prawa krajowego, w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 23, z pozZn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z
pozn.zm.)

3) ustawy 7 dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity - Dz.
U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z pdzn.zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity - Dz. U. z 2009 r. Nr 152,
poz. 1223, z pdin. zm.),

5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z
2010 r. Nr 113, poz, 759 z pdzn.zm.)

6) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity — Dz. U z
2002 r. Nr 101 poz. 926 z pdzn.zm.)

7) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 10 luty 2009 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wydatkéw zwigzanych z realizacjg programow operacyjnych (Dz. U.
Nr 23-2380, poz. 140).



Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu

UMOWA PARTNERSKA

Umowa Partnerska na rzecz realizacji Projektu ,, Projekt outplacementowy WUP w Pozraniu”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspdHinansowanego z Buropejskiego Funduszu
Spolecznego, zwana dalej ,,umowa”, zawarta na podstawie art. 28 a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z poin.

Samorzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego

z siedziba w Poznaniu 60-537 ul. Koscielna 37

reprezentowanym przez

Panig Barbarg Kwapiszewska — Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu na podstawie
Uchwaly Zarzadu Wojewodziwa Wielkopolskiego Nr 3161/2009 z dnia 15 pazdziernika 2009 r,
lub

Pana Krzysztofa Urbanskiego — Wicedyrektora ds. Funduszy Unii Buropejskiej Wojewodzkiepo
Urzegdv Pracy w Poznaniu na podstawie Uchwaly Zarzadu Wojewddziwa Wielkopolskiego
Nr 279772009 z dnia 30 czerwca 2009 r.

zwanym dale)

Liderem Partnerstwa

A

DGA S.A.

z stedziba w Poznaniu, ul. Towarowa 35, zarejestrowang w Rejestrze Przedsiebiorcdw Krajowego
Rejestru  Sadowego  prowadzonym  przez  Sad  Rejonowy Poznan - WNowe Miasto
i Wilda, VI Wydzial Gospodarczy pod nr KRS 0000060682, NIP 781-10-10-013, reprezentowang

przy niniejsze} czynnosci przez
Pania Anng Szymaiska - Wiceprezes Zarzadu Spatki DGA S.A.
zwana dalg)

Partnerem.

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan
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§1
Zakres umowy

1. Przedmiotem umowy jest Projekt pt. |, Projekr omtplacementowy WUP w Poznaniu”, zwany
dalej ,,Projektem”, realizowany w ramach Priorytetu VII Regionalne kadry gospodarki,
Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie, Poddzialania 8,1.2 Wsparcie
proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, zatwierdzony Uchwala Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego nr 4406/2010 z dnia
09.09.2010 r., z pbzniejszymi zmianami, zwanej dalej ,,Uchwalg”.

2. Strony umowy stwierdzaja zgodnie, ze wskazane w ust. I Partnerstwo zostalo utworzone
w celu realizacji Projektu, ktorego opis stanowi Whniosek o dofinansowanie z dnia
04.10.2010 r. w sprawie dofinansowania Projektu, zwanego dalej ,,Wnioskiem”. Wniosek
o dofinansowanie stanowi zatacznik nr 1 do umowy.

3. Umowa okresia zasady funkcjonowania Partnerstwa, zasady wspotpracy Lidera Partnerstwa
i Partnera przy realizacji Projektu, ¢ ktérym mowa w ust.], w tym rowniez ich prawa
i obowiazki.

4. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we Wniosku i dotyczy realizacji

zadan w ramach Projektu.

§2

Zadania Lidera Partnerstwa

1. Lider Partnerstwa jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan okreslonych
w Projekeie:
1} zarzadzanie Projektem
a) rozliczanie finansowe (wnioski o platnodé)
b) monitoring administracyjny
¢} archiwizacia dokumentéw
2) promocja projekiu
a) wsparcie merytoryczne podezas konferencji prasowej
b) wsparcie merytoryczne procesu rekrutacji uczestnikow
C) wsparcie merytoryczae przy realizacj spotkart informacyjno-promocyjrych
d) wsparcie merytoryczne w przygotowaniu tresci materialéw promocyjnych
e) promocja projektu na stronie internetowej WUP w Poznanin

3) uslugi wsparcia towarzyszacego

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan
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a) wsparcie prac Komisji Oceny Wnioskéw — dodatek na otwarcie dzialalnosci
gospodarczej

2. Lider Partnerstwa jest odpowiedzialny za:

1) zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerem oraz Instytucja Zarzadzajaca

zgodnie z § 5 ust. 2;
2) wdrozenie systemu zarzadzania i kontroli finansowej Projektu;

3) przedkiadanie wnioskéw o platno$é celem rozliczenia wydatkdw w Projekcie oraz

otrzymania $rodkéw na dofinansowanie zadan Lidera Partnerstwa 1 Parinera;

4} sporzadzania wnioskéw o platnosé wedlug wzoru zamieszczonego na stronie internetowe;
Instytucji Zarzadzajacej: www.efs.gov.pl oraz zgodnie z harmonogramem platnosci
stanowigcym zatacznik nr 3 do Uchwaly w terminie 10 dni roboczych od zakeficzenia
okresu rozliczeniowego, z zastrzeZeniem, Ze koncowy wniosek o ptatnodé jest sktadany w

terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zakoficzenia okresu realizacji Projektu;
5) przechowywanie informacji o uczestnikach Projektu otrzymanych od Partnera;
6) informowanie, za pomoca Wnioskow o platnosé, o problemach w realizacji Projektu;
7 ujawniania wszelkich przychoddw, ktére powstaia w zwiazku z realizacja Projektu;

8) prowadzenie rejestru udzielanej w ramach Partnerstwa pomocy publicznej na potrzeby

monitorowania i kontroli zgodnosci z zasadami pomocy publiczne;j;

9y koordynacje dzialah Partnerstwa na rzecz upowszechniania informacji o nim

ijego celow.
§3.
Zadania Partnera
1. Partner jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w Projekcie, w szczegdlnosci:
1} zarzadzanie merytoryczne projekiem:
a) organizacja biura projektu,
b) rekrutacja uczestnikdw,
¢) biezaca obstuga finansowa projektu,
d) biezacy monitoring,
e) archiwizacja dokumentdow,

2} promocja projekiu:
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a) zorganizowanie konferencji prasowef,
b) wizualizacja projektu,
¢) przygotowanie materialéw promocyjnych,
d} uruchomienie bezptatnej infolinii,
e) przygotowanie, hosting i administrowanie strony internetowej,
f) organizacja spotkan informacyjno-promocyjnych,
3) indywidualne doradztwo zawodowe:
a) ustuga doradztwa zawodowego,
b) narzedzia, testy, materialy na spotkania,
4) szkolenia i warsztaty:
a) organizacja i obstuga szkolen i warsztatéw,
b) organizacja warsztatu jak otworzy¢ whasng dziatalnose,
5) poérednictwo pracy:
a} organizacja i obstuga Centrum Posrednictwa Pracy,
6) ustugi wsparcia towarzyszacego:
b) organizacja wsparcia psychologa, doradey prawnego i ubezpieczeniowego,
¢) dodatek na otwarcie dzialalnosci,
d) dodatek relokacyjny i motywacyjny.

2. Partner wykonuje przyjete na siebie zadania zgodnie z ust. 1 przy zaangazowaniu Personelu
zatrudnionego w Projekcie. Zlecanie zadaf podmiotom nie bedacym strong umowy, zwanym
dalej Wykonawcami, moze dotyczyé jedynie zadania powierzonego Partnerowi zgoednie

7 ust. 1, ktéra nie moze byé bezpoérednio wykonana przez Partnera.

3. Partner zobowiazany jest do przedlozenia Liderowi Partnerstwa pisemnej informaci
o wszystkich wykonawcach realizujgcych w jego imieniu zadania z ust. 1. Wykonanie zadania

przez Wykonawce wymaga uprzedniej zgody Lidera Parinerstwa wyrazonej na pismie.

4. Partner zobowiazuje sie do wydatkowania srodkow zgodnie z zasada konkurencyjnosci
zawarta w Zasadach finansowania PO KI. Postanowienie dotyczace Parinera stosuje si¢

odpowiednio do Wykonawcow.
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10.

11

Partner zapewnia, 2ze wykonawcy beda przestrzegaé postanowien Umowy oraz odpowiada
przed Liderem Partnerstwa za wszelkie dzialania lub zaniechania wilasne jak rowniez za

dzialania lub zaniechania wykonawcy.

Partner zobowiazany jest do aktywnego uczestnictwa i wspolpracy w dziataniach Partnerstwa

majacych na celu realizacje Projektu.

Partner zobowiazany jest do stosowania przyjetego systemu przeptywu informacji

i komunikacji miedzy Liderem Partnerstwa a Partnerem okreslonym w § 5 ust. 2.

Partner zobowiazany jest do udzielania na wniosek Lidera Partnerstwa informacji i wyjasnief
co do zadan realizowanych w ramach Projektu, w terminie okreSlonym przez Lidera

Partnerstwa.

Partner zobowiazuje sie do niezwiocznego informowania, w formie pisemnej, Lidera
Partnerstwa o problemach w realizacji Projekin, w szczegdlnodei o zamiarze zaprzestania

realizacii Projektu.

Partner zobowiazany jest do informowania Lidera Partnerstwa ¢ udziale Partnera w innych
projektach finansowanych z funduszy strukturalnych, w tym informowania o wysckosci
srodkow przyznanych Partnerowi lub uczestnikom Projektu, ktore kwalifikuja sig do pomocy

publiczne;.

. Partner zobowiazany jest poddaé sig kontroli w zakresie prawidlowej realizacji zadan

w Projekcie realizowangj przez Lidera Partnerstwa, Instytucje Zarzadzajaca oraz inne

uprawnione do kontroli podmioty, w {ym,

a) umozliwienie wgladu w dokumenty, w tym w dokumenty ksiggowe, zwigzane

z realizacja zadan przez strony umowy lub wykonawcow,

DY umozliwienie uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnoéci kontrolnych, w tym
dostepu do swoje] siedziby | miejsca realizacji zadan przez strony umowy lub

wykonawedw,

¢) informowania uczestnikéw Projektu o obowiazku poddania sig czynnosdciom kentrolnym.

13. Kontrola moze zostaé przeprowadzona zardwno w siedzibie Partnera jak i w miejscu

realizacji Projektu.

14. Partner udostgpniania kazdorazowo na wnioseck Lidera Partnerstwa lub uprawnionych

podmiotow dokumenty lub informacje umozliwiajace dokonanie oceny wpiywu
realizowanych zadan w odniesieniu do celow Projektu i celow Programu okreslonych

w Planie Dziatania dla Priorytetu VIII PO KL.
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15. Partner zobowiazany jest do wykorzystywania rodkéw finansowych wylacznie na realizacjg

zadan powierzonych na mocy niniejszej umowy.

16. Partner zobowigzany jest do informowania uczestnikdw Projekiun o pochodzeniu srodkow

przeznaczonych na realizacje zadan powierzonych na mocy Uchwaly.

17. Partner zobowiazuje sie do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkow Projektu,
w zakresic tej czedci za ktorej realizacje odpowiada, w sposdb przejrzysty zgodnie
z 7zasadami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, tak aby mozliwa byla identyfikacja

poszezegdlnych operacji zwigzanych z Projekiem.

18. Partner zobowiazuje sie do gromadzenia informacji o uczestnikach Projektu, w tym
wprowadzania danych uczestnikéw do Formularza PEFS i przekazywanie ich Liderowi

Partnerstwa.

19. Partner zobowiazany jest do wykorzystywania materialdéw informacyjnych i wzordw

dokumentéw przekazanych przez Lidera Partnerstwa.

§ 4.

Personel Partnera

Partner zapewni w realizacji zadah wynikajacych z umowy udzial personelu
o odpowiednich kwalifikacjach. Zmiana sktadu personelu wymaga udzielonej na piSmie zgody
Lidera Partnersitwa. Zatacznik nr 2 do umowy Partnerskiej stanowi dokument okreslajacy

kluczowy persone! Partnera.

Odmowa wyrazenia zgody (sprzeciw) na zmiane skladu personelu Partnera udzielana jest na

pismie i wymaga uzasadnienia.

W przypadku koniecznosci dokonania zmian w sktadzie personelu Partnera, Partner zobowigzuje
si¢ do zastapienia czionka personelu przez osobe o takich samych lub wyiszych kwalifikacjach

oraz o takim samym ub wigkszym doswiadczenin.

Jezeli wobec cztonka personelu postawiono zarzuty popelnienia przestgpstwa, wszezeto
postepowanic dyscyplinarne lub przedsigwzigto inne podobne procedury, Partner zawiadomi
niezwlocznie na piémie Lidera Partnerstwa. W przypadku podjecia przez Lidera Partnerstwa
decyzji o jego usunigciu, Partner zastapi czlonka persenelu inna osoba o podobnych

kwalifikacjach | doswiadczeniu wedtug zasad okreslonych w ust. 3.

Zwigkszone koszty realizacji zadaf wynikajacych z umowy zwiazane z ewentualnymi sporami

dotyczacymi bezposrednio fub posrednio zmiany personelu Partnera nie stanowia kosztow
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kwalifikowalnych Projektu, Ponadto kazda zmiana wartoéci zadania odnoszacego sie do

zarzadzania projektem stanowi koszt niekwalifikowany.

6. Zasada konkurencyjnosci nic ma zastosowania do oséb lub ustug rozliczanych w ramach kosztow
Personelu w projekcie, zgodnie z Zasadami Finmansowania Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki.

§5.

Organizacja wewnetrzna Partnerstwa

1. W celu usprawnienia zarzadzania Partnerstwem, strony ustalaja vastgpujace sposoby

rozwiazywania kwestit dotyczacych podejmowania decyzji:

a) zarzadzanie ryzykiem w projekcie opieraé sie bedzie przede wszystkim na rozpoznawaniu
i radzeniv sobie z zagrozeniami powstajacymi z potencjalnych niebezpieczefistw. Przyczynia¢
sie ono bedzie do osiagniecia mozliwie najlepszego poziomu celéw projektu w zakresie
wynikéw, termindw oraz kosztéw poprzez redukcjg lub eliminacje potencjalnych bigdow.
Ogolnym celem procesu zarzadzania ryzykiem bedzie stopniowa redukcja zagrozef dla

projektu, poprzez systematycznie prowadzony system monitoringu Projektu,
b) spory i konflikty rozstrzygane beda polubownie. W razie zaistnienia szczegdinie trudnej
sytuacji, strony zobowiazane beda do podjecia negocjacji.
2. Strony umowy przyjmuja nastepujacy system przeplywu informacji 1 komunikacj
w ramach Partnerstwa:
a) kluczowe decyzje projektowe — listem poleconym z potwierdzeniem odbioru,
b} operacyjne kwestie dotyczace projektu ~ drogq mailowa i telefoniczna.
3. Strony umowy przyjmuja nastgpujacy sposob oceny realizacji Projektu:

Monitoring Projektu zostanie zlecony przez Partnera projektu. Celem monitoringu bedzie ocena
skutecznosei, efektywnosci, trwatosei efektdow, adekwatnosei oraz uzytecznodcei projektu i dziatan
w jego ramach organizowanych. Przeanalizowane w ramach menitoringu informacje pozwolg na
opracowanie raportu. Partner zobowiazuje si¢ do informowania Lidera Partnerstwa o wszelkich

nieprawidlowosciach i zagrozeniach osiagnigeia zamierzonych rezultatow.

4. Strony przyjmuja nastepujacy system zapewnienia réwnosci szans, w tym réwnosci plel oraz

zatrudniania osob niepetnosprawnych w ramach Partnerstwa:

W zarzadzaniu projektem zachowana zostanie zasada réwnoéci szans. Dobor personelu do

projektu zostanie przeprowadzony w oparciu o doéwiadczenie i kompetencje. Organizacja pracy
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partnera uwzglgdnia elastyczne formy pracy, wspierajac  godzenie Zycia zawodowego

i prywatnego pracownikow.

5. Partner gwarantuje przejrzysto$é oraz  poprawnoss prowadzenej dokumentacji  ksiggowo-
finansowej. Strony przyjmuja nastgpujacy system wewnetrznej kontroli finansowe] w ramach

Partnerstwa:
a) system do zarzadzania projektami,

b) elektroniczny obieg dokumentéw finansowych Partnera, wymagajacy akceptacji o0séb

decyzyjnych przed dokenaniem platnosci.

§ 6.

Zagadnienia finansowe

t. Srodki finansowe przekazywane Partnerowi przez Lidera Partnerstwa stanowia finansowanie
kosztéw ponoszonych przez Partnera w zwiazku z wykonaniem zadan okreslonych w niniejszej
umowie, a nie sa wynagrodzeniem, ktére przystugiwatoby Partnerowi za $wiadczenie usug na

rzecz Lidera Partnerstwa.

2. Budzetem Projektu w tacznej kwocie nie wigkszej niz 2 000 000,00 PLN (stanowiacej nie wigcej
niz 100% wydatkow kwalifikowanych Projektu), dysponuje Lider Partnerstwa, ktory

zobowiazuje sie wydatkowaé go na realizacjg zadaf w ramach Projektu.

3. Lider Partnerstwa przekazuje Partnerowi §rodki na finansowanie kosztow realizacji zadan

objetych umowa, w formie refundacji poniesionych wydatkow.

4. Srodki na finansowanie kosztoéw realizacji zadan przekazywane sa zgodnie z harmonogramem
platnodci stanowiacym zalgeznik nr 4 do ninigjszej umowy. Aktualizacia harmonogramu nie
wymaga formy aneksu do niniejszej umowy, nie maiej jednak wymaga akceptacji Lidera

Partnerstwa wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$c.

5. Przy wydatkowaniu $rodkéw w ramach Projektu, strony umowy stosuja si¢ do aktualnych

Wytyeznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL.
6. Strony ustalaja nastepujace warunki przekazania $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 3:

1) zlozenie przez Partnera do Lidera Partnerstwa zestawicn poniesionych wydatkéw zgodnie
7z wzorem stanowigcym zalgcznik nr 3 do niniejsze] umowy, wraz z kserokopiami
poswiadczonymi za zgodno§é z oryginalem dokumentéw  ksiegowych wskazanych
w zestawieniu oraz wyciagow bankowych potwierdzajacych poniesione wydatki,
a w przypadku platnosci gotowkowych: poswiadczone za zgodno$é z oryginatem kserokopie

raportow  kasowych lub zestawien platnosci gotéwkowych. Wskazane dokumenty
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10.

przedstawiane beda Liderowi Partnerstwa nie czgselej niz raz w tygodniu 1 nie pdZniej niz
w terminie do 4 dni roboczych od zakoficzenia oliresu rozliczeniowego dla wniosku

o platnosé, na podstawie ktdrych Lider Partmerstwa sktada wniosek o platnosg,

2) zatwierdzenie zestawien, o ktorych mowa w pkt 1, przez Lidera Partnerstwa; oraz jego

zweryfikowanie w trybie, o ktérym mowa w ust. 10,

3) warunkiem dokonania ptatnosci na rzecz Partnera jest dostepno$é Srodkéw na

wyedrgbnionym rachunku bankowym Projektu Lidera Partnerstwa.

W przypadku wystacpienia watpliwodel podezas weryfikacji wniosku o platnoéé do dokumentéw
Partnera, Partner zobowiazany jest do udzielenia odpowiednich wyjasnied umoziiwiajacych
zatwierdzenie wydatkéw w ramach danego wniosku o platno$é. Partner zobowiazuje sie do
usunigcia bleddw lub ztozenia pisemnych wyjasnien w wyznaczonym przez Lidera terminie, pod

rygorem wstrzymania przekazania srodkow;

Partner sklada na rzecz Lidera Partnerstwa nie pdiniej niz w terminie do 4 dni roboczych od
zakoczenia okresu rtozliczeniowego dla wniosku o platnoéé, informacje o wszystkich

uczestnikach zada realizowanych przez Partnera;

Na postawie zatwierdzonych zestawien, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1 oraz informacji
o wszystkich uczestnikach, o ktérych mowa w ust. 8, Lider Partnerstwa wystepuje

z wrioskiem o platnodé celem otrzymania Srodkéw na dofinansowanie Projektu.

Lider Partnerstwa przekazuje ptatnosci Partnerowi w terminie nie diuzszym niz 10 dni roboczych
od dnia zweryfikowania poprawnodei zestawienia poniesionych wydatkow, o ktérym mowa
w ust. 6 pkt 1. Przedmiotowa weryfikacja bedzie trwala maksymalnie 10 dni roboczych od dnia

ofrzymania zestawienia lub usuniecia stwierdzonych uchybien.

Wszystkie platnodei dokenywane w zwiazku z realizacja Projektu pomigdzy Liderem Partnerstwa
a Partnerem, sa dokonywane za posrednictwem wyodrebnionego dla Projektu rachunku
bankowego ar 25 1030 1247 0000 0000 4598 7787 pod rygorem nie uznania wydatkéw za

kwaliftkowalne.

Lider Partnerstwa moze wstrzymaé przekazywanie platno$ci na  rzecz  Partnera
w  przypadku  stwierdzenta lub  powzigcia uzasadnionego  podejrzenia  zaistnienia
nieprawidtowosci w realizowaniu postanowien niniejsze] umowy lub w realizacji zadan,
w szczegblnoscl w przypadku nieterminowego realizowania zadan, utrudniania kontroli realizacji
zadan, dokumentowania realizacji zadan niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub
w przypadku stwierdzenia niekwalifikowalnosci wydatkéw. Wstrzymanie przekazywania

platnosci moze nastapi¢ z inicjatywy Lidera Partnerstwa lub na wniesek instytucji kontrolnych.

KAPITAL LUDZK! wup@wup. poznan. pl EUROPEISK] !
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13.

14.

15.

17.

Wstrzymanie platnosci moze nastapi¢ po wezedniejszym wezwaniu Partnera do usuniecia lub

udzielenia wyjasnieni wraz ze wskazaniem terminéw ich eliminagji.

Partner zobowiazany jest do niezwlocznego ujawniania wszelkich przychoddw, ktére powstang
w zwiazku z realizacjg Projektu. W takim przypadku Partner wykazuje przychody w zestawieniu

poniesionych wydatkéw oraz pomniejsza wnioskowang kwotg o wartos¢ uzyskanego przychodu,

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowego wydatkowania $rodkow przez Partnera,
w tym wykorzystania ich niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem procedur,
o ktérych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157 poz. 1240 ze zm.), pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokoéci srodki te podlegaja
zwrotowl wraz z odsetkami w wysokodci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych. Partner
dokonuje zwrotu naleznodei, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie Lidera Partnerstwa w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaplaty na rachunek bankowy

wskazany przez Lidera Partnerstwa w tym wezwaniu.

Zmiany w projekcie moga by¢ dokenywane pod warunkiem ich zgloszenia, nie péZniej niz na
miesiac przed planowanym zakoficzeniem realizacji projektu, z zastrzezeniem ust. 16 . Zmiany
wymagaja akceptacji Zespotu ds. wprowadzania zmian funkcjonujacego u Lidera Partnerstwa.
Akceptacja jest dokonywana w formie pisempej i nie wymaga formy aneksu do umowy

o dofinansowanie projektu.

Lider Partnerstwa moze dokonywaé przesunie¢ w budzecie Projektu okreslonym we wniosku
o dofinansowanie o sumie kontrolnej: 26EA-36C5-2838-3239 do 10 % wartoSci srodkow
w odniesieniu na zadania, z ktérego przesuwane sa $rodki, jak i do zadania, na kidre przesuwane
sa $rodki w stosunku do zatwierdzonego waiosku, bez koniecznosci zachowania wymogu,

o ktérym mowa w ust. 15. Przesuniecia, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, nie moga:
a) zwiekszaé tacznej wysokosci wydatkéw dotyczacych cross-financingu w ramach Projektu,
b) zwickszaé tacznej wartoéci zadania odneszacego sig do zarzadzania projektern.

Aktywa nabyte lub wytworzone w ramach Projektu nie moga zostaC zbyte przez Partnera umowy

w okresie 5 lat od zakonczenia realizacji Projektu.

&7

Ochrona danych osecbowych

Na podstawic Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych
w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego pomigdzy Instytucja
Zarzadzajaca i Instytucja Posredniczaca z dnia 20 czerwea 2008 r., nr KL/WP/DO/2608/1 oraz
w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (iekst

g
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jednolity — Dz. U z 2002 r. Nr {0l poz. 926 z pdzn.zm.), Instytucja Posredniczaca powierza
Liderowi Partnerstwa przetwarzanie danych osobowych, w imieniu i na rzecz Instytucji
Posredniczgeej. Lider Partnerstwa powierza Partnerowi przetwarzanie danych osobowych na
warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszezalne jezeli osoba, kiodrej dane dotycza, wyrazi
zgode na ich przetwarzanie, Niewyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest
réwnoznaczne z brakiem mozliwodci udzielenia wsparcia w ramach Programu. Wzdr
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowi zataeznik nr 6 do
umowy. Oswiadczenia przechowuje Partner w swojej siedzibie.

Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Partnera wylacznie w celu udzielenia wsparcia,
realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringn, kontroli i sprawozdawczo$et w ramach Programu
w zakresie okreslonym w zataczniku nr 7 do umowy.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Partner przestrzega zasad wskazanych w mniniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
w rozporzadzeniu Ministta Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawic dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne shuizace do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

Partner nie decyduje o celach i srodkach przetwarzania powierzonych danych osobowych.
Partner, w przypadkn przetwarzania powierzonych danych osobowych w systemie
informatycznym, zobowigzuje si¢ do przetwarzania ich wylacznie w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007,

W stosunkach pomigdzy Liderem Partnerstwa a Partnerem, w tym wcelu ustalenia zakresu
cwentualnych roszezen regresowych, wszelka odpowiedzialnosé, tak wobec osdb trzecich, jak
i wobec Lidera Partnerstwa, za szkody wynikajace z wykorzystania przez Partnera systemu
informatycznego innego niz Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego
2007, a ktdre nie powstatyby w przypadku wykorzystania systemu informatycznego Podsystem
Monitorewania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007, ponosi w catedci Partner.

Lider Partnerstwa w imieniu Instytuc)i Zarzadzajacej umocowuje Partnera do powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonujacym zadania zwigzane z udzieleniem
wsparcia i realizacja Projektu, w tym w szezegdlnodei realizujacym badania ewaluacyjne, jak
réwniez  podmiotom  realizujacym  zadania  zwiazane z  kontrolg,  monitoringiem
1 sprawozdawczoscia prowadzone w ramach Programu, jedynie wyjgtkowo, pod warunkiem
uzyskania pisemnej zgody Lidera Partnerstwa i pod warunkiem, ze Partner zawrze z podmiotent,
ktéremu powierzono przetwarzanie danych osobowych umowg powierzenia przetwarzania
danych osobowych w ksztalcie zasadniczo zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu.
Partner przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie srodki zabezpieczajace
zbiér danych, o ktdérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 4.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszezeni jedynie pracownicy Lidera Projektu
oraz pracownicy podmiotow, o ktérych mowa w ust. §, posiadajacy imienne upowaznienie do
przetwarzania danych oscbowych.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 10 sa wazne do dnia odwolania, nie pdzniej jednak

niz do dnia 31 grudnia 2015 r. Upowaznienie wygasa z chwila ustania zatrudnienia

upowaznionego pracownika lub wygasnigcia umowy.

Lider Partnerstwa w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Partnera do wydawania

i odwolywania jego pracownikom imienmych upowazniefl do przetwarzania danych osobowych.

Upowaznienia przechowuje Partner w swojej siedzibie; wzor upowaznienia do przetwarzania

danych osobowych oraz wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

zostaty okreslone odpowiednio w zataczniku nr 6 1 7 do umowy.

Lider Partnerstwa w imieniu Instytucji Zarzadzajacej umocowuje Partnera do dalszego

umocowywania podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 8, do wydawania oraz odwolywania ich

pracownikom upowaznied do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadkn stosuje si¢
odpowiednie postanowienia dotyczace Parteera w tym zakresie.

Partner prowadzi ewidencjg pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Partner jest zobowiazany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu przez

pracownikow majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych osobowych

w poufnosei.

Partner niezwlocznie informuje Lidera Partnerstwa oraz Instytucje Posredniczacg o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewlasciwym
uzZyciu,

2) wszelkich czynnosciach z wiasnym udzialem w sprawach dotyczgeych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szezegdinosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policia lub przed sadem.

Partner zobowiazuje si¢ do udzielenia Liderowi Partnerstwa, Instytucji Posredniczacej lub

Instytucji Zarzadzajacej, na kazde ich zadanie, informacji na temat przetwarzania danych

osobowych, o ktérym mowa w ninigjszym paragrafie, a w szozegolnosei niezwlocznego

przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikow
obowiazkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Partner umozliwi Liderowi Partnerstwa, Instytucii Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej fub

podmiotom przez nic upowaznionym, w miejscach, w ktorych sa przetwarzane powierzone dane

osobowe, dokonanie kontroli zgodnosci z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych i rozporzadzeniem, o ktorym mowa w ust. 4, oraz z ninigjsza umowa przetwarzania
powierzonych danych osobowych; zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno
byé przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed

rozpoczeciem kontroli,

. W przypadku powzigcia przez Lidera Partnerstwa, Instytucje Posredniczaca lub Instytucje

Zarzadzajaca wiadomodci o razacym naruszeniu przez partnera zobowiazan wynikajacych z

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia, o ktorym
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20.

21.

mowa w ust. 4, lub z niniejszej umowy, Partner umozliwi Instytucji Posredniczacej, Instytucil
Zarzadzajacej lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w
celu, o ktérym mowa w ust. 18.

Kontrolerzy Instytucji Posredniczacej, Instytucji Zarzadzajacej, lub podmiotow przez nie
upowaznionych, inaja w szczegolnosel prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Partnera lub pedmiotéw, o ktorych mowa w ust. 8, za
okazaniem imiennego upowaznienia, do pomieszezenia, w ktérym jest zlokalizowany
zhiér powierzonych do przetwarzania danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktorym
sq przetwarzane powierzons dane osobowe poza zbiorem danych osobowych,
i przeprowadzenia niezbednych badan Iub innych czynnosel kontrolnych w celu oceny
zgodnosci przetwarzania danych osobowych zustawa, rozporzadzeniem oraz niniejsza
Umowa,

2) zada¢ zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasniefi oraz wzywac i przesfuchiwaé
pracownikéw w zakresie niezbgdnym do ustalenia stanu faktycznego,

3) wegladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwiazek
z przedmiotern kontroli oraz sporzadzania ich kopii,

4) przeprowadzania ogledzin urzadzen, noénikoéw oraz systemu informatycznego shizacego
do przetwarzania danych osobowych.

Partner jest zobowiazany do zastosowania si¢ do zaleceh dotyczacych poprawy jakodei
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych w wyniku
kontroli przeprowadzonych przez Instytucje Podredniczaca, Instytucje Zarzadzajaca lub przez
podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione do kontroli na podstawie
odrebnych przepisow.

. Przepisy ust. 2-21 stosuje si¢ odpowiednio do przetwarzania danych osobowych przez

Wykonawcow projektu.
§ 8.

Obowiazki infermacyjne

Partner zobowiazuje si¢ do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych do
opinii publiczngj, informujacych o finansowaniu realizacji Projektu przez Unie Europejska
zgodnie z wymogami, o ktoérych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia
11 lipca 2006 r. ustanawiajacym przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz uchylajacym
rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzeniu
Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajacym szczegolowe zasady
wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogoine dotyczace
Europejskiego Funduszs Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz

Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady

g
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w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Dz. Urz. UE L 371 z 27.12.2006,

str. 1, z poéin. zm.).

Lider Partnerstwa udostepnia Partnerowi obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu na
elektronicznym nosniku informacji — w terminie 3 dni reboczych od dnia podpisania ninicjszej

umowy.

Partner zobowiazuje sic do umieszczania obowiazujacych logotypdw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materialach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych dotyczacych zadanh realizowanych w ramach Projektu oraz sprzecie

finansowanym w ramach Projektu zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.

Partner o$wiadcza, ze zapoznmat sie z treScia Wyfycznych dotyczqcych ommaczania projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére zamieszezone sa na stronie internetowej
Lidera Partnerstwa: [www.efs.wup.poznan.pl] oraz zobowiazuje si¢ podczas realizacji zadan
w ramach Projektu przestrzega¢ okreslonych w nich regui informowania o Projekcie i oznaczenia

Projektu, tj.:
1) oznaczenia pomieszozeh, w kiorych prowadzone sq zadania w ramach Projektu,

2) informowania uczestnikéw projektu o wspdifinansowaniu Projektu ze $rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,

3) informowania instytucji wspdlpracujacych i spoleczenstwa o fakcie wspotfinansowania

Projektu z Europejskiego Funduszu Spolecznego i osiagnigtych rezultatach Projektu.

Partner zobowiazuje si¢ do wykorzystania materialéw informacyjnych i wzoréw dekumentow

udostepnianych przez Lidera Partnerstwa zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.

Partner udostepnia Liderowi Partnerstwa na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spolecznego i udziela nieodplatnie licencji niewylacznej, obejmujacej prawo do
korzystania z utworéw w postaci: materialéw zdjgciowych, materiatéw audio-wizualnych oraz

prezentacji dotyczacych Projektu.

§9.

Obowiazki w zakresie przechowywania dokumentacji

Partner zobowiazuje sie do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja Projekiu do dnia
31 grudnia 2020 r. w sposOb zapewniajacy dostgpno$é, poufnosé i bezpieczefistwo,
z zastrzezeniem ust. 5, oraz do informowania Lidera Partnerstwa o migjscu archiwizacji

dokumentow zwiazanych z realizowanym Projektem.
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W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia {ub
zaprzestania przez Partnera dziafalnodci przed terminem, o kiorym mowa w ust. 1, Partner
zobowiazuje si¢ w terminie 5 dni roboczych pisemnie poinformowaé Lidera Partnerstwa
o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem.

3, W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Lider Partnerstwa

powiadomi o tym pisemnie Partnera przed upfywem terminu okreslonego w ust. 2.

4, Lider Partnerstwa zastrzega sobie prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw Partnera

zwiazanych z realizacjg projektu, w tym dokumentéw finansowych.

5. Dokumenty dotyczace pomoey publicznej udzielanej przedsighiorcom Partner zobowiazuje sig
przechowywaé przez 10 lat od dnia jej przyznania, w sposéb zapewniajacy poufnosé

i bezpieczenstwo, o ile Projekt dotyczy pomocy publicznej.

§ 10.

Odpowiedzialnos¢ cywilna stron

Kazda ze stron umowy ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ za wszystkie podejmowane przez siebie
czynno$ci zwiazane z realizacja powierzonych zadan wobec osdb trzecich, w tym odpowiedzialnosé

za straty przez nic poniesione.

§11.

Zmiany w amowie

1. Strony umowy moga zgtaszac pisemne propozycje zmian umowy, z zastrzezeniem ust. 2 — 4.

2. Zmiany w umowie, w tym zmiany zalacznikéw do umowy, moga nastapi¢ wylacznie po ich

uprzednim zaakceptowaniu przez Lidera Partnerstwa,

3. Zmiany w umowie skutkujace koniecznoscia wprowadzenia zmian w Uchwale powierzajacej
Projekt do realizacji podjetej przez Zarzad Wojewoddztwa Wielkopelskiego, w fym zmiany
zalacznikdéw do przedmiotowe] Uchwaly, moga zosta¢ wprowadzone wyltacznie w terminie
umozliwiajacym Liderowi Partnerstwa zachowanie terminéw dokonywania zmian okresionych

w przedmiotowej Uchwale.

4, Zmiany, o ktdérych mowa w ust. 3 nie moga by¢ niezgodne z postanowieniami Uchwaly

powierzajacej Projekt do realizacji podjetej przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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§ 12,

Okres obowigzywania umowy

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i dotyczy Projektu realizowanego od 1.09.2010 roku.

1.

§13.

Rozwigzanie umowy

Umowa moze zosta¢ rozwiazana przed terminem okredlenym w Uchwale powierzajacej Projekt

do realizacji podjetej przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego w nastepujacych przypadkach:

1) na podstawie porozumienia stron, w przypadku wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych

dalsze wykonywanie zobowiazan wynikajacych z umowy,
2) w przypadku nie uzyskania dofinansowania projektu.

Lider Partnerstwa moze wypowiedzie¢ umowe Partnerowi ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku:

1) razacego naruszenia przez niego obowiazkow wynikajacych z niniejszej umowy [ub Uchwaly
powierzajacej Projekt do realizacji podjetej przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego i nie
zaprzestania tego naruszenia pomimo wezwania przez Lidera Partnerstwa do zaprzestania

naruszenia w okreslonym terminie,

2) Partner wykorzysta w catosci badZz w czgéei przekazane §rodki na cel inny niz okreslony w

Projekeic lub niezgodnie z umowa,
3) Istnicja uzasadnione przestani, iz Partner zlozy podrobione, przerobione lub stwierdzajace

nieprawd¢ dokumenty,

4) zostal zlozony wobec Partnera wniosek o ogloszenie upadiosei, lub gdy Partner pozostaje w
stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, fub gdy zawiesil swoja

dziafalnos¢ lub jest przedmiotem postgpowan o podobnym charzkterze,

5} Partner ze swojej winy nis rozpoczal realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalone] we
wniosku poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestal realizacji Projektu lub

realizuje go w sposdb niezgodny z ninigjsza umowa.

Lider Partnerstwa moze rozwiazal ninicjsza umowe z zachowaniem jednomiesigeznego okresu

wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1) Partner nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem i nie sklada w tym zakresie

g
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2) Partner odmowil poddania sie kontroli, na zasadach okre$lonych w niniejszej Umowie,

3) Partner w ustalonym przez Lidera terminie nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych

nieprawidtowosci,
4) Partner nie przedkiada zgodnie z umowa zestawien wydatkowych,
5) Partner nie przestrzega zasady kenkurencyjnoset,

6) Partner w sposob uporczywy uchyla sig od wykonywania obowiazkéw, o ktérych mowa
w3

4. Partner moze wypowiedzieé umowe Liderowi Partnerstwa w przypadku:

1} Razacego naruszenia przez niego obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy lub Uchwaty

powtierzajacej Projekt do realizacji podjetej przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego;

§ 14,

Postgpowanie w sprawach spornych

L. Spory mogace wyniknaé¢ w zwiazku z realizacja umowy strony beda sie staraly rozwigzad

polubownie.

2. W przypadku niemoznosci rozstrzygnigeia sporu w trybie okreslonym w ust. 1 strony ustalaja

zgodnie, ze:
a) podjgte zostana negocjacje w przedmiocie sporu,

b) spér poddany zostanie pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego wilasciwego dla miasta

Poznania.
§ 15.
Postepowanie w sprawach nieregulowanych niniejsza umowsg

W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa krajowego

i wspdlnotowego:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia |1 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy
ogblne dotyczace Buropejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006 r.
w sprawie Buropejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr

1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 2 31.7.2006, str. 12),
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3) rozporzadzenia Komisji {(WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajacego

szezegblowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego

przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Buropejskiego

Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosei oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006

Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europsjskiego Funduszu Rozwaoju Regionalnego,

4) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z pézn. zm.),

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240

Z poZn.zm.),

6) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity -
Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 712, z pdin.zm.),

7} ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity - Dz. U, z 2009 r. Nr 152,

poz. 1223, z pozn. zm.),

8) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (tekst jednelity — Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn.zm.),

9) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity — Dz. U
z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z pdZn.zm.),

10) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 10 luty 2009 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie wydatkéw zwiazanych z realizacia programéw operacyjnych
(Dz. U, Nr 23-2380, poz. 140},

11) wytyezne obowiazujace w ramach PO KL.

§ 16.

Postanowienia koficowe

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze siron.

Podpisy:

W imieniu Lidera Partnerstwa:

W imie}liu Partnera:
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Zataczniki:

Whniosek o dofinansowanie

L.
2. Dokument potwierdzajacy kluczowy personel Partnera
3. Budzet projekiu
4. Harmonogram piatnosci
5. Wzor zestawienia dokumentow potwierdzajacych wydatki
6. Wzbr odwiadezenia wyrazania zgody na przetwarzanie danych osobowych
7. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania
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