Zatgcznik do Uchwaty Nr XXVIII /512 / 12
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 26 listopada 2012 roku

Program wspétpracy Samorzadu Wojewédztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2013




§1

1. Tlekro¢ w tresci dokumentu méwi si¢ o:

1)

2)

3)

4)

5)

Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),
Organizacjach pozarzadowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumie¢:

a) nie bedace jednostkami sektora finansow publicznych, w rozumieniu przepisoOw
o finansach publicznych i niedziatajace w celu osiggniecia zysku, osoby prawne
lub jednostki nie posiadajagce osobowosci prawnej utworzone na podstawie
przepiséw ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 4
Ustawy,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow:

— stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskie;j,

— stosunku Panstwa do innych ko$ciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych,

— gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

c) inne podmioty wymienione w Ustawie.

Jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzkie Samorzadowe

Jednostki Organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz Wojewodzki Urzad Pracy

w Poznaniu,

Programie wspolpracy - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Samorzadu

Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013,

UMWW - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszalkowski Wojewodztwa

Wielkopolskiego w Poznaniu.

2. Program wspolpracy jest dokumentem przedstawiajacym polityke wladz Wojewddztwa
Wielkopolskiego wobec organizacji pozarzagdowych w rozumieniu Ustawy, w zakresie

realizowania zadan witasnych samorzadu przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci
lokalnej. Dokument okresla podstawy partnerskiej wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi.

3. Program wspdlpracy jest jednym z podstawowych narzedzi realizacji Strategii Polityki

Spotecznej dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 roku przyjetej Uchwatla
Nr LI/774/10 z dnia 25 pazdziernika 2010 roku Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Program wspotpracy zatwierdzony jest na okres jednego roku kalendarzowego,

tj. od 1.01.2013 do 31.12.2013 roku.
5. Cele Programu wspotpracy to:

1)

2)

Cele gtowne:

a) rozwijanie potencjatu spotecznos$ci lokalnej,

b) wlaczenie organizacji pozarzagdowych w realizacje zadan publicznych,
C) zrownowazony rozwoj,

Cele szczegotowe:



a) umacnianie podmiotowo$ci obywateli i zwigkszenie wpltywu sektora
obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej, kulturalnej, gospodarczej
w Wojewodztwie,

b) wykorzystanie potencjatu spoleczenstwa obywatelskiego w poszerzaniu oferty
swiadczonych ustug oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb mieszkancow
Wojewddztwa,

C) stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

d) poprawa funkcjonowania organizacji pozarzagdowych poprzez pobudzanie
organizacji pozarzadowych do bardziej efektywnego dziatania iw rezultacie
podniesienie poziomu $wiadczonych ustug.

§2

Na realizacj¢ Programu wspotpracy planowana jest kwota nie mniejsza niz 12 500 000
ztotych.

§3

Wspotpraca Samorzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z podmiotami Programu dotyczy

zadan o zasiegu regionalnym, w obszarze:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob,

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

3) dziatalnosci charytatywnej,

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

5) ochrony i promocji zdrowia,

6) dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych,

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
| zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i m¢zczyzn,

9) dziatalnosci na rzecz osob 50+, w tym osob w wieku emerytalnym,

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

11) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

12) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

13) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

14) edukacji, oswiaty i wychowania,

15) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

16) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

17) turystyki i krajoznawstwa,



18) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji,

19) ratownictwa i ochrony ludnosci,

20) dziatalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i1 wspotpracy
migdzy spoteczenstwami,

21) promocji i organizacji wolontariatu,

22) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

23) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

24) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

25) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3ust. 3 Ustawy, w zakresie okreslonym w §3 pkt. 1-24 Programu wspotpracy.

§4

1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie na zasadach
pomocniczos$ci przy poszanowaniu suwerenno$ci stron, zgodnie z zasada partnerstwa,
kierujac si¢ zasada efektywnoS$ci, uczciwej konkurencji, majac na wzgledzie zasade
jawnosci.

2. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ realizowana poprzez:

1) zlecanie zadan publicznych i udzielanie dotacji na te zadania, zarbwno w trybie
otwartych konkursow ofert jak 1 w trybie tzw. "malych grantéw”
(art.19 a Ustawy),

2) uczestniczenie organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spotecznych w Wojewodztwie Wielkopolskim,

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
W celu zharmonizowania tych kierunkow,

4) prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych na odrgbnej
stronie internetowej www.wielkopolskiewici.pl,

5) prowadzenie elektronicznej bazy adresowej organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego,

6) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzadowych, w ramach
ktérego prowadzone jest state doradztwo prawne, finansowe i statutowe z zakresu
funkcjonowania organizacji pozarzadowych,

7) doradztwo i wspotprace przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzagdowe Srodkow
finansowych z innych zrodet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie
informacji na temat mozliwos$ci pozyskiwania funduszy europejskich,

8) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych,

9) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej organizacji,

10) tworzenie wspdlnych zespotéow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

11) wspotorganizowanie  konferencji, = seminariow,  spotkan  merytorycznych
I okoliczno$ciowych, koncertow i innych przedsigwzig¢ o charakterze wojewodzkim,

12) szkolenie przedstawicieli organizacji pozarzadowych,



13) przygotowywanie projektow badawczych dotyczacych organizacji pozarzadowych
W tym réwniez w partnerstwie publiczno—prywatnym w celu polepszenia jako$ci
wspotpracy,

14) pomoc w nawigzywaniu kontaktow mi¢dzynarodowych, w tym wspieranie tworzenia
partnerstw,

15) obejmowaniec  patronatem Marszalkka Wojewodztwa  Wielkopolskiego  lub
uczestnictwo w komitetach honorowych i organizacyjnych inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

16) wydawanie pozwolen na przeprowadzenie zbiorek publicznych na terenie catego
wojewodztwa lub jego czgsci obejmujacej wiecej niz jeden powiat oraz analizowanie
informacji dotyczacych wynikow zbiorek,

17) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie oraz w ramach partnerstwa
publiczno-prywatnego,

18) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej,

19) wspotprace z wolontariatem.

3. Szczegdlng forma  wspodlpracy  Samorzadu  Wojewodztwa — Wielkopolskiego
Z organizacjami pozarzadowymi jest wspolpraca w ramach Wielkopolskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, ktorej celem jest tworzenie oraz monitoring
standardow wspoOlpracy administracji publicznej z organizacjami 1 podmiotami
dziatajacymi w zakresie pozytku publicznego w Wojewodztwie Wielkopolskim.

§5

Priorytetowe zadania Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego do realizacji w roku 2013
we wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi okresla § 6 Programu wspolpracy.

§6
1. Kultura:

1) wspieranie przedsigwzig¢ o najwyzszych walorach artystycznych i duzym potencjale
promocyjnym regionu,

2) realizacja przedsigwzie¢ artystycznych, stuzacych popularyzacji réznych dziedzin
sztuki oraz zaspakajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancow Wielkopolski,

3) realizacja projektow stuzacych wspieraniu rozwoju kompetencji kulturalnych
mieszkancoéw Wielkopolski,

4) wspieranie projektow promujacych Wielkopolske w kraju i poza jego granicami,

5) realizacja projektow kulturalnych o charakterze spolecznym oraz projektow
obywatelskich,

6) realizacja zadan z zakresu edukacji kulturalnej,

7) wspieranie projektow umozliwiajgcych realizacje przedsiewzigé na rzecz kultury
w miejscowosciach oddalonych od centrow kultury,

8) organizacja przedsiewzi¢¢ promujacych niematerialne dziedzictwo Wielkopolski,

9) zwigkszanie dostgpu do kultury poprzez zastosowanie nowych technologii,

10) inicjowanie i organizacja znaczacych przedsiewzig¢ artystycznych majacych charakter
miedzynarodowy.



2. Turystyka i krajoznawstwo:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez turystycznych
i krajoznawczych oraz konkursow 1 przegladow turystyczno-krajoznawczych
0 zasiggu subregionalnym, wojewodzkim, ogoélnopolskim i mig¢dzynarodowym
promujacych walory turystyczne wojewddztwa wielkopolskiego,

organizacja Wielkopolskich Obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki,

organizacja na tereniec wojewddztwa  wielkopolskiego  wizyt  studyjnych
(tzw. study tour) dla dziennikarzy krajowych i zagranicznych oraz branzy turystycznej
promujacych walory turystyczne wojewodztwa wielkopolskiego,

wspieranie organizacji konferencji i seminariow zwigzanych z rozwojem turystyki
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,

wspieranie poprawy stanu bezptatnej, ogélnodostepnej infrastruktury turystycznej oraz
rozw0j sieci szlakow turystycznych o znaczeniu wojewddzkim na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego (w tym Wielkopolskiego Systemu Szlakow
Rowerowych oraz Wielkopolskiego Systemu Szlakow Pieszych),

wspieranie doposazenia organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego w specjalistyczny sprzet umozliwiajacy prowadzenie
szkolen w zakresie turystyki kwalifikowanej oraz utrzymanie posiadanego przez
te organizacje sprzetu w stanie sprawnosci technicznej,

wdrazanie zapisow ,,Strategii rozwoju turystyki w wojewddztwie wielkopolskim”
1 wynikajacych z niej programow,

wspieranie wydawania bezplatnych, turystycznych wydawnictw promocyjnych
1 informacyjnych, periodykow 1 publikacji krajoznawczych o wojewodztwie
wielkopolskim,

wspieranie realizacji zadan wykorzystujacych nowe, innowacyjne technologie,
wpisujace si¢ w projekt GPSwielkopolska — wykorzystujace nawigacje GPS
w turystyce (mapy i1 przewodniki turystyczne na urzadzenia mobilne, slady GPS
po szlakach turystycznych Wielkopolski, w tym aplikacja mobilna dotyczaca miejsc
pamiegci Powstania Wielkopolskiego — w formie doradztwa, bez kosztow),

10) wspieranie uczestnictwa w imprezach i targach turystycznych oraz organizowania

gield turystycznych,

11) wspieranie prowadzenia informacji turystycznej w wojewodztwie wielkopolskim

1 0 wojewddztwie wielkopolskim.

3. Ratownictwo i ochrona ludnoSci:

1)

2)

wspieranie organizacji szkolen 1 zaje¢ doszkalajacych ratownikéw wodnych z terenu
wojewoddztwa wielkopolskiego na podstawie art.22 ust.4 ustawy o bezpieczenstwie
0sob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz.U. z 2003, Nr 208, poz. 1240 ze
zm.),

wspieranie doposazenia organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz ratownictwa
wodnego w wojewddztwie wielkopolskim w  specjalistyczny sprzet ratunkowy

5



i utrzymanie posiadanego przez te organizacje sprz¢tu w stanie sprawnosci technicznej
na podstawie art.22 ust.4 ustawy o bezpieczenstwie o0sob przebywajacych na
obszarach wodnych (Dz.U. z 2003, Nr 208, poz. 1240 ze zm.).

4. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
1) realizacja projektow z zakresu sportu wyczynowego:

2)

3)

a)

b)

organizacja sportowej rywalizacji dzieci i mtodziezy na poziomie wojewoddzkim,
przygotowanie kadr sportowych 1 udziat reprezentacji wojewodztwa w zawodach
wynikajacych z ogolnopolskiego systemu wspétzawodnictwa sportowego dzieci
1 mtodziezy, szkolenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo w ramach tzw.
okadry  wojewddzkiej  mtodzikow  juniorow  mtodszych,  juniorow
1 mtodziezowcow”, w oparciu o ogdlnopolski system szkolenia dzieci i mtodziezy
uzdolnionej sportowo oraz szkolenie zaplecza kadry wojewodzkiej w wybranych
klubach sportowych Wielkopolski, przy uwzglednieniu kryterium osigganych
wynikéw sportowych w systemie sportu,

wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez
sportowych o zasiggu wojewodzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym,

realizacja projektow z zakresu sportu powszechnego:

a)

b)

f)
9)

h)

organizacja rywalizacji sportowej dla szkot podstawowych, gimnazjow
i szkot ponadgimnazjalnych w ramach Igrzysk Mitodziezy Szkolnej
w  wojewodztwie wielkopolskim, szkolenie dzieci 1 mlodziezy oraz
upowszechnianie sportu szkolnego na poziomie wojewodzkim,

organizacja szkolenia zawodnikéw oraz upowszechnianie sportu wiejskiego
na poziomie wojewodzkim, organizacja imprez o zasiggu regionalnym,
wojewodzkim i ogélnopolskim oraz udziat reprezentantow $rodowiska wiejskiego
Wielkopolski w zawodach wojewddzkich 1 ogdlnopolskich,

organizacja akademickiej rywalizacji sportowej w Wielkopolsce oraz
upowszechnianie sportu wsrdd studentow,

upowszechnianie sportu dla  wszystkich na poziomie wojewddzkim
I organizacja masowych imprez rekreacyjnych o zasiggu wojewodzkim
1 ogdlnopolskim,

organizacja cyklu imprez biegowych pn. ,Grand Prix Wielkopolski
w Polmaratonie”,

organizacja cyklu imprez ptywackich pn. ,,Grand Prix Wielkopolski w Ptywaniu
Dhugodystansowym”,

organizacja cyklu imprez rowerowych pn. ,Grand Prix Wielkopolski
w Maratonach Rowerowych MTB”,

wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez sportowo-
rekreacyjnych o zasiegu wojewddzkim, ogdlnopolskim 1 migdzynarodowym,

dziatania na rzecz poprawy i rozwoju bazy sportowej:

a)

wspieranie dzialan majacych na celu poprawe 1 rozwdj bazy sportowej
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszarow o niskim stopniu zagospodarowania sportowego oraz wyposazenia
w podstawowe urzadzenia i sprzet sportowy,



4)

b) tworzenie warunkéw dla rozwoju sportu w Wielkopolsce, w szczegdlno$ci sportu
dzieci i mtodziezy,

dzialania na rzecz promocji sportu:

a) wspieranie seminariéw i konferencji zwigzanych z rozwojem sportu,

b) wspieranie tworzenia monografii i wydawnictw jubileuszowych dotyczacych
sportu i rekreacji w Wielkopolsce,

C) promowanic osiggnie¢ sportowych zawodnikow 1 klubéw sportowych
z Wielkopolski, rowniez poprzez system nagrod i stypendiow sportowych,

d) organizacja ,,Podsumowania Roku Sportowego 2013 w Wielkopolsce”,

e) organizacja IV Wielkopolskiego Turnieju Orlika na boiskach wybudowanych
w ramach programu ,,Moje Boisko — Orlik 20127,

f) wspieranie programéw promujacych sport powszechny i aktywny styl zycia wsrdéd
mieszkancow Wielkopolski,

g) wspieranie innych dziatan promujacych sport w Wielkopolsce.

5. Dzialalno$¢ na rzecz wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancow Wielkopolski:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

zwigkszanie wrazliwosci spolecznej na problemy spoleczne i pobudzanie aktywnos$ci
sprzyjajacej ich rozwigzywaniu,

podejmowanie inicjatyw migdzysektorowych stuzacych osigganiu réwnowagi
i spolecznej sprawiedliwosci,

wspieranie programow sprzyjajacych wykorzystaniu zasobow ludzkich i kapitatu
intelektualnego powiatdw na rzecz zmniejszania dysproporcji w rozwoju spotecznym
obszarow "deficytowych",

podejmowanie przedsiewzie¢ stuzacych redukowaniu czynnikéw prowadzacych
do ubozenia, izolacji, marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

wspieranie programow edukacyjnych 1 szkoleniowych stuzagcych nabywaniu wiedzy
1 umiejetnosci koniecznych dla odzyskania/utrzymania/rozwoju samodzielnosci,
zaradnosci niezaleznosci osob/grup z wysokiego ryzyka socjalnego,

tworzenie warunkow dokonywania wczesnej diagnozy 1 przeciwdzialania
marginalizacji, wykluczeniu i bezradnosci spotecznej,

wspieranie programOw na rzecz zbudowania obywatelskiej sieci bezpiecznych
spotecznosci,

wspieranie projektow sprzyjajacych racjonalizacji zachowan jednostek, grup
1 instytucji pomocowych w obliczu zdarzen nadzwyczajnych,

wspieranie budowy instytucjonalnego potencjatu dla rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego,

10) wspieranie inicjatyw obywatelskich stuzacych integracji spolecznej, budowaniu

tozsamosci europejskiej, regionalnej, lokalnej,

11) rozwijanie zr6znicowanych form dialogu spotecznego.

6. Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy:

1)
2)

wspieranie programow terapeutycznych dla rodzin w kryzysie,
wspieranie zintegrowanych, mi¢dzysektorowych i interdyscyplinarnych programow
przeciwdziatania przemocy W rodzinie,



3)
4)
5)

6)
7)

8)

wsparcie programdw ochrony dzieci 1 milodziezy przez nieprzystosowaniem
spotecznym, marginalizacja i spotecznym wykluczeniem,

promowani 1 wspieranie przedsigwzie¢ sprzyjajacych wlaczaniu milodziezy
w nurt spoteczenstwa obywatelskiego,

wspieranie programow przygotowujacych mlodziez do aktywnego
1 odpowiedzialnego funkcjonowania w §wiecie dorostych,

wspieranie budowania pozytywnego wizerunku rodziny,

promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

wspotdziatanie w zakresie realizacji na terenie wojewddztwa wielkopolskiego

projektu systemowego ,,Zagrajmy o sukces” dofinansowanego ze $rodkow PO KL
1 bedacego kontynuacja ogdlnopolskiego programu ,,Przeciwdziatanie poprzez sport
agresji 1 patologii wsrdd dzieci 1 mlodziezy™.

7. Dzialalnos$ci na rzecz seniorow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wspieranie przedsiewzi¢¢ stwarzajacych ludziom starszym mozliwo§¢ wyboru
sposobu oraz prowadzenia niezaleznego zycia w ich dotychczasowym Srodowisku
spotecznym, tak dtugo jak sami tego chcg i jak dtugo jest to mozliwe,

wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjno — szkoleniowych,

wspieranie zintegrowanych, migdzysektorowych i interdyscyplinarnych programoéow
przeciwdziatania przemocy wobec 0sob starszych,

wspieranie zroznicowanych form dziatan na rzecz integracji miedzypokoleniowej,
partycypacji spotecznej, opieki 1 wsparcia najstarszego pokolenia,

propagowanie 1 wspieranie przedsiewzig¢ aktywizujacych najstarsze pokolenie
1 wykorzystujacych jego potencjal na rzecz integracji spotecznej,

wspieranie infrastruktury wspomagajacej programy gerontologiczne.

8. Dzialalnos$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

tworzenie 1 wzmacnianie zasobow spolecznych sprzyjajacych zaradnoSci
1 samodzielno$ci o0s0b niepetnosprawnych 1 ich opiekunéw oraz wspieranie
mechanizmow zapobiegajacych izolacji spotecznej, marginalizacji
1 spotecznemu wykluczeniu 0séb niepetnosprawnych,

wspieranie programdéw ograniczania barier utrudniajacych funkcjonowanie osob
Z ograniczeniem sprawnosci,

wspieranie zintegrowanych, migdzysektorowych i interdyscyplinarnych programow
przeciwdziatania przemocy wobec niepetnosprawnych,

wspieranie  przedsiewzie¢ majagcych na celu poszerzanie udzialu oséb
z ograniczeniem sprawnosci w zyciu zbiorowym i umacnianie ich roli jako
pelnoprawnych obywateli,

aktywizacja zawodowa osob niepetnosprawnych,

realizacja projektow z zakresu sportu i rekreacji osob niepetnosprawnych:

a)  upowszechnianie sportu o0sob niepetlnosprawnych, organizacja rywalizacji
sportowej i  szkolenie  zawodnikow  niepelnosprawnych  oraz  udzial



w imprezach wojewddzkich, ogélnopolskich i migdzynarodowych organizowanych
dla srodowiska 0sob niepelnosprawnych,

b) organizacja 1  uczestnictwo @ w  wojewddzkich,  ogdlnopolskich
1 miedzynarodowych imprezach sportowych i rekreacyjnych osob z uposledzeniem
umystowym,

C) wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez
sportowych 1 rekreacyjnych o zasiggu wojewodzkim, ogdlnopolskim
1 migdzynarodowym oraz uczestnictwa w nich 0so6b niepetnosprawnych,

d) tworzenie warunkow dla rozwoju sportu w Wielkopolsce, szczegolnie sportu
0s6b niepetnosprawnych.

9. Ochronai promocja zdrowia:

10.

11.

12.

1)
2)
3)

4)

5)

dziatania na rzecz promowania idei krwiodawstwa,

dzialania na rzecz promowania idei transplantacji i dawstwa narzadow,

promowanie i wspieranie dziatan edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz zdrowia
psychicznego mieszkancow Wielkopolski,

dzialania na rzecz poprawy jako$ci zycia w sferze psychospolecznej osob zyjacych
z HIV, AIDS i ich rodzin oraz profilaktyka zakazen HIV w ramach , Krajowego
programu zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV na lata 2012-2016”,
dziatania na rzecz promowania zdrowego odzywiania si¢ jako formy profilaktyki
prozdrowotnej.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom:

1)

2)

3)

4)

organizowanie i wspieranie socjoterapeutycznych form wypoczynku dla dzieci
z rodzin z problemem uzaleznien,

realizacja programow profilaktycznych z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom
alkoholowym i narkotykowym, obejmujacych organizacj¢ czasu wolnego dzieci
1 mtodziezy z rodzin z grup ryzyka,

programy wsparcia dla os6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych
utrzymujacych abstynencje,

realizacja dzialan szkoleniowych z zakresu profilaktyki uzaleznien (alkoholowych
i/lub narkotykowych) dla grup realizujacych zadania z ww. zakresu.

Edukacja:

1)
2)

3)

propagowanie i wspieranie przedsiewzig¢ majacych na celu upowszechnienie wiedzy
na temat Wielkopolski poprzez edukacj¢ regionalng dzieci 1 mlodziezy,

realizacja projektow edukacyjnych z zakresu kultury jezyka, ortografii polskiej
1 literatury stuzacych rozwijaniu kompetencji jezykowych dzieci i mtodziezy,
Wspieranie projektéw edukacyjnych z zakresu wychowania obywatelskiego stuzacych
ksztattowaniu szacunku do wilasnego panstwa, jego historii, kultury i tradycji oraz
rozwijaniu umiejetnosci $wiadomego korzystania z procedur demokratycznych.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej:

1)

wsparcie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,



13.

14.

15.

16.

17.

2) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Promocja i rozwdj ekonomii spolecznej:

1) wsparcie merytoryczne w zakresie tworzenia podmiotéw ekonomii spoteczne;j,

2) wsparcie 1 promocja rozwoju roznych form przedsigbiorczosci spotecznej i ekonomii
spolecznej,

3) promocja budowania partnerstw publiczno-spotecznych,

4) realizacja projektow na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;j.

Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsi¢biorczosci:
pobudzanie aktywnosci gospodarczej i rozwoju kapitatu ludzkiego, rozwoj matych
i $rednich przedsigbiorstw w wojewddztwie wielkopolskim poprzez realizacje programow
strategicznych Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski na lata 2010-2020
i realizacje celow strategicznych Strategii Promocji Gospodarczej Wojewodztwa
Wielkopolskiego na lata 2011-2020 dotyczacych internacjonalizacji przedsig¢biorstw
i inicjatyw Kklastrowych.

Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj obszaréw wiejskich:

1) realizacja zadan stuzgcych zachowaniu dziedzictwa kulturowego na wsi,

2) realizacja dzialan na rzecz podnoszenia wiedzy i umiejetnosci rolnikow
produkujacych metodami ekologicznymi w zakresie marketingu ekologicznych
produktow zywnoS$ciowych oraz na rzecz wzrostu $wiadomosci konsumentow
w zakresie certyfikowanej zywnosci ekologiczne;.

Wzmacnianie kapitalu spolecznego poprzez rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego:
1) wzmocnienie $wiadomosci o warto$ci i znaczeniu partycypacji obywatelskiej,

2) wspieranie tworzenia i dziatania partnerstw lokalnych,

3) wzmocnienie $wiadomosci i wiedzy w zakresie ochrony praw konsumenta,

4) wspieranie realizacji projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych.

Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
mie¢dzy spoleczenstwami:

organizacja mi¢dzynarodowego obozu dla mtodziezy z regiondow partnerskich oraz innych
regionOW  wspotpracujacych z  Samorzadem  Wojewddztwa — Wielkopolskiego
w ramach programu mig¢dzynarodowej wymiany mtodziezy.

§7
Zaktada si¢ mozliwo$¢ realizowania umow wieloletnich, ktorych realizacja rozpoczyna

si¢ w roku 2013, jesli zadanie wynika z przepisow szczegdlnych, a w szczegdlnosci
dotyczace organizowania i prowadzenia osrodkéw adopcyjnych.
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§8

1. Program wspotpracy opracowywany jest przez Departament Organizacyjny i Kadr
we wspoélpracy z wilasciwymi departamentami UMWW 1 samorzagdowymi jednostkami
organizacyjnymi, jak rdwniez wielkopolskimi organizacjami pozarzadowymi, ktore
zgodnie z zasada partnerstwa zapraszane sg do wspotpracy w lepszym identyfikowaniu
i definiowaniu potrzeb spotecznych oraz wspdlnego planowania dziatan stuzgcych ich
zaspokojeniu, jak tez zglaszaniu swoich propozycji i rozwigzan dla lepszej jakosci
wspotpracy.

2. Przebieg prac nad Programem wspotpracy odbywa si¢ poprzez:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dzialalnosci przez organy
administracji publicznej i organizacje pozarzadowe,

2) aktywnos$¢ doradcza, opiniujacg i inicjatywng w Zespole Konsultacyjno-Opiniujagcym
ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

3) konsultacje umozliwiajace zapoznanie si¢ zainteresowanym z projektem Programu
wspoOlpracy, ale takze mozliwo$¢ wniesienia przez organizacje opinii, sugestii, zalecen
1 wskazan do uwzglednia w Programie wspotpracy.

3. Konsultacje odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w uchwale Nr XLIX/751/10 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego
z wojewodzka rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze dziatalnosci pozytku publicznego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

4. Konsultacje Programu wspolpracy odbywaja si¢ w formie elektronicznej lub pisemnej
za poSrednictwem portalu Wielkopolskie Wici, strony Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej,
oraz poprzez stosowng wiadomo$¢ rozsylang poczta elektroniczng do wszystkich
podmiotow zarejestrowanych w Bazie Organizacji Pozarzadowych na portalu
Wielkopolskie Wici. Szczegdlowe sprawozdanie z przebiegu przeprowadzonych
konsultacji jest corocznie dostepne do pobrania w osobnym dokumencie pn. ,,Informacja
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Programu Wspolpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosci pozytku publicznego™” na portalu Wielkopolskie Wici oraz na
stronie BIP UMWW.

§9

1. Wojewddztwo bedzie zleca¢ realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,
ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.
2. Procedura zlecania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy.
3. Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego moze zleca¢ organizacjom pozarzadowym
realizacje zadan publicznych poprzez:
1) wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,
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2) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz 2z wudzieleniem dotacji
na sfinansowanie ich realizacji.

§10

Ustala si¢ nastepujace zasady oglaszania otwartych konkurséw ofert:

1)
2)

3)

konkursy oglaszane bedg na podstawie uchwatl Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego,

konkursy dla organizacji pozarzadowych oglaszane beda zgodnie z terminem

przewidzianym w przepisach Ustawy,

ogloszenie konkursowe zawiera¢ bedzie informacje o:

a) rodzaju zadania,

b) wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania,

c) zasadach przyznawania dotacji,

d) terminach i warunkach realizacji zadania,

e) terminie sktadania ofert,

f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,

g) zrealizowanych przez jednostki organizacyjne Samorzadu  Wojewodztwa
Wielkopolskiego w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju izwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegdlnym uwzglednieniem wysoko$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy.

§11

Okresla si¢ nastepujace zasady dorgczania ofert w trybie otwartego konkursu ofert:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty badz kuriera w sekretariacie

wlasciwego merytorycznie departamentu UMWW lub jednostki organizacyjne;,

termin sktadania ofert okreslony bedzie w poszczegdlnych ogloszeniach.

O ztozeniu oferty decyduje data jej wplywu do UMWW lub jednostki organizacyjne;,

oferta musi by¢ wypetiona na formularzu okre§lonym w ogloszeniu i zawiera¢ zatgczniki

oraz wymagane dokumenty wymienione w ogloszeniu,

oferta ztoZzona po terminie okreslonym w ogloszeniu nie bedzie rozpatrywana,

oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony do wzigcia udziatu w konkursie nie bedzie

rozpatrywana”,

oferty ztozone na niewlasciwych drukach, nie zawierajagce kompletu dokumentéw, badz

zawierajace inne braki formalne, w przypadku nie usunigcia tych brakow we wskazanym

W wezwaniu 7-dniowym terminie do ich usunigcia, nie bedg rozpatrywane,

organizacje pozarzagdowe sktadajace oferte musza:

a) zalicza¢ si¢ do grupy podmiotow okres§lonych w §1 ust. 1 pkt. 2 Programu
wspoOtpracy,

b) prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenic Wojewodztwa Wielkopolskiego,

C) posiada¢ wlasny rachunek bankowy,

d) posiada¢ wtasny Numer Identyfikacji Podatkowe;j.
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§ 12

Ustala si¢ nastepujace zasady rozpatrywania ofert:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

ocena formalna ofert - dokonywana przez pracownikdw departamentu/jednostki

organizacyjnej,

ocena merytoryczna ofert spelniajagcych wymogi formalne — dokonywana przez komisje

konkursowa,

przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane pod uwage beda:

a) warto$¢ merytoryczna oferty,

b) przewidywane efekty realizacji zadania,

€) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

d) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

e) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
bedzie realizowane zadanie,

f) w przypadku zadan zlecanych w formie wspierania - planowany przez oferenta udziat
srodkdw finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zZrodet
(prywatnych lub publicznych) na realizacj¢ zadania lub planowany przez oferenta
wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng o0séb
realizujacych zadanie,

g) planowany przez oferenta wktad rzeczowy i osobowy,

h) analiza 1 ocena realizacji zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego, ktére w latach poprzednich realizowat oferent uwzgledniajaca
rzetelno$¢, terminowos$¢ 1 sposob rozliczenia otrzymanych na nie §rodkow,

i) inne kryteria wskazane w ogloszeniu konkursowym,;

decyzje o sposobie rozpatrzenia ofert podejmuje Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego

w formie uchwaty,

wyniki postgpowania konkursowego sg przedkladane do informacji wiasciwej komisji

Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego przez departament/jednostke przeprowadzajaca

procedurg konkursowa,

realizacja zadania zleconego organizacji pozarzagdowej nastgpuje po podpisaniu umowy,

ktoéra pod rygorem niewazno$ci wymaga formy pisemnej,

w przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana istnieje mozliwo$¢ negocjacji

kosztorysu i/lub harmonogramu realizacji zadania, przed zawarciem umowy,

warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:

a) akceptacja przez strony postanowien umowy,
b)ztozenie przez oferenta korekty harmonogramu i/lub korekty kosztorysu zadania
w przypadku przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana.

§13

Komisja konkursowa powotywana jest uchwalg Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego:

1)

w sktad komisji konkursowej wchodza:
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

a) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylaczeniem
0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 Ustawy biorace udzial w konkursie,

b) osoby reprezentujace Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, w tym:

— pracownicy Departamentu UMWW lub jednostki organizacyjnej Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego organizujacej konkurs,
— przedstawiciel Departamentu Organizacyjnego i Kadr,

w pracach komisji konkursowej moga uczestniczyé, z glosem doradczym, osoby

posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktérych dotyczy konkurs,

do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w  opiniowaniu ofert stosuje

si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.) dotyczace wylaczenia
pracownika,

prace komisji konkursowej sa wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa

powotanych cztonkow komisji,

do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,

b) proponowanie rozdziatu srodkow finansowych,

C) przedtozenie propozycji rozstrzygniecia konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego,

ocena ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegétowo w ogloszeniach

konkursowych,

z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

§14

Wyznacza si¢ nastgpujace zasady kontroli realizacji zleconych zadan publicznych
i wydatkowania dotacji oraz sposobu jej rozliczania:

1)

2)

3)

4)

kontrola prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkow finansowych, moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego
zakonczeniu,

Zleceniodawca moze wezwac do zlozenia sprawozdania czeSciowego z wykonywania
zadania publicznego wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25). Sprawozdanie
powinno zosta¢ przekazane Zleceniodawcy w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania,

po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sktada sprawozdanie koncowe z jego
wykonania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania,

szczegblowe zasady kontroli oraz konsekwencje w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w realizacji zadania okres$lane sg w umowie.
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§15

Okresla sie nastepujacy sposob oceny realizacji Programu wspotpracy:

1)

2)

3)

Departament Organizacyjny i Kadr UMWW konsultuje i monitoruje procedury zlecania
zadan oraz inne formy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

Departament Organizacyjny 1 Kadr UMWW we wspolpracy z wlasciwymi
departamentami UMWW i samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi opracowuje
sprawozdanie ze wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi, w tym z realizacji programu wspoipracy na rok 2013, i najpozniej
do 30 kwietnia 2014 roku przedktada je Sejmikowi Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz
publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej UMWW,

wnioski, uwagi i propozycje dotyczace wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi
przyjmowane sg przez Departament Organizacyjny i Kadr UMWW.

§16

Planuje si¢ nastepujace efekty Programu:

1)
2)
3)
4)

5)

wzmacnianie konkurencyjnosci wielkopolskich organizacji pozarzadowych i promocja
regionu,

zwigkszenie ilosci i1 jako$ci ustug $wiadczonych na rzecz mieszkancow Wielkopolski,
poprawa jakos$ci zycia mieszkancéw Wojewodztwa Wielkopolskiego,

rozwoj potencjatu spotecznosci lokalnej 1 wzrost zaangazowania III sektora w realizacj¢
zadan publicznych,

upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan we wspotpracy sektora
obywatelskiego z administracja samorzagdowg oraz sektorem prywatnym.
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