
 
 

UCHWAŁA Nr 3802/2013 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO 
z dnia 22 sierpnia 2013 r. 

 

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminów udziału w przedsięwzięciach: warsztaty dla 
przedsiębiorstw „Design your success”  oraz „Make IT”, realizowanych w ramach projektu: 
„Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny  
Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki, Działanie 8.2 - Transfer 
Wiedzy, Poddziałanie 8.2.1 – Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw). 

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie województwa (j.t. Dz. U. z 
2013 r. poz. 596), w związku z umowami nr DRG-437/2013 oraz DRG-436/2013 zawartymi w dniu 5 
sierpnia 2013 roku pomiędzy Województwem Wielkopolskim a Panią Izabelą Tokarską prowadzącą 
działalność gospodarczą pod nazwą Izabela Tokarska „DEA Konsulting” na wykonanie przedsięwzięć: 
realizacja warsztatów dla przedsiębiorstw „Design your success” oraz realizacja warsztatów dla 
przedsiębiorstw „Make IT”, Zarząd Województwa Wielkopolskiego uchwala, co następuje: 
 

§1 

Przyjmuje się w ramach przedsięwzięć: warsztaty dla przedsiębiorstw „Design your success” oraz 
warsztaty dla przedsiębiorstw „Make IT” realizowanych przez Województwo Wielkopolskie w ramach 
projektu: „Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny  
Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki, Działanie 8.2 - Transfer Wiedzy, 
Poddziałanie 8.2.1 – Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw) Regulamin udziału                    
w przedsięwzięciu: warsztaty dla przedsiębiorstw „Design your success”, którego treść stanowi 
załącznik nr 1 do niniejszej uchwały oraz Regulamin udziału w przedsięwzięciu: warsztaty dla 
przedsiębiorstw „Make IT” , którego treść stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§2 

Treść Regulaminów, o których mowa w § 1 niniejszej uchwały, zamieszczona zostanie na portalu 
internetowym www.iw.org.pl. 

§3 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Gospodarki Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Wielkopolskiego w Poznaniu. 

§4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Marszałek Województwa 

Marek Woźniak 



 
UZASADNIENIE DO UCHWAŁY Nr 3802/2013 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO 
z dnia 22 sierpnia 2013 r. 

  

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminów udziału w przedsięwzięciach: warsztaty dla 
przedsiębiorstw „Design your success”  oraz „Make IT”, realizowanych w ramach projektu: 
„Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny  
Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki, Działanie 8.2 - Transfer 
Wiedzy, Poddziałanie 8.2.1 – Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw). 

Samorząd Województwa Wielkopolskiego odpowiadając na wyzwania Regionalnej Strategii Innowacji 
dla Wielkopolski na lata 2010-2020, w zakresie zwiększenia komunikacji i wzmacniania mechanizmów 
współpracy pomiędzy światem nauki i biznesu realizuje Projekt „Wsparcie współpracy sfery nauki                    
i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne 
Kadry Gospodarki, Działania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziałanie 8.2.1 - Wsparcie dla współpracy 
sfery nauki i przedsiębiorstw) współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego.  
 
Warsztaty „Design your success” oraz „Make IT” realizowane w ramach projektu stanowią część 
wydarzenia o nazwie „Światowe Dni Innowacji”. Warsztaty odbędą się w dniach 24 – 27 września br. 
Grupę docelową działania stanowią pracownicy mikro i małych przedsiębiorstw z Wielkopolski. Celem 
realizacji warsztatów jest pomoc dla przedsiębiorstw w wypracowaniu innowacyjnych projektów                 
w obszarze design lub IT. Wsparcie dla przedsiębiorstw z udziałem pracowników naukowych jednostek 
naukowych i uczelni ukierunkowane jest na wypracowanie koncepcji przedsięwzięć innowacyjnych, 
ukierunkowanych na wdrożenie. Warsztaty mają na celu także uzyskanie lub uaktualnienie wiedzy                 
z obszaru IT lub design dla celów zawodowych. 
 
Prawidłowa realizacja warsztatów wymaga przyjęcia Regulaminów wraz z załącznikami, który stanowić 
będzie podstawę organizacji przedsięwzięć w tym m.in. wprowadzi zasady prowadzenia naboru             
i wyboru uczestników warsztatów oraz określi obowiązki realizatorów i uczestników sesji. 
 
W związku z powyższym podjęcie niniejszej Uchwały jest uzasadnione.  
 

Mateusz Klemenski 
Wicemarszałek 

 



 
 
 
 

 

 

REGULAMIN 
Udziału w przedsięwzięciu: warsztaty dla przedsiębiorstw „Design your success”  

 
§ 1  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Regulamin określa sposób organizacji, naboru uczestników i prowadzenia warsztatów „Design 

your success” realizowanych w ramach projektu pn. „Wsparcie współpracy sfery nauki i przed-

siębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Ka-

dry Gospodarki, Działania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziałanie 8.2.1 - Wsparcie dla współpracy 

sfery nauki i przedsiębiorstw). 

2. Słowniczek pojęć użytych w regulaminie:  

a) CI Zamawiającego – identyfikacja wizualna działań prowadzonych przez Zamawiającego 

pod hasłem „Innowacyjna Wielkopolska”, obejmująca symbolikę oraz nośniki identyfikacji 

wizualnej, stanowiąca załącznik nr 1 do SOPZ; 

b) Definicja innowacyjności wg Oslo Manual - przez innowację rozumie się stworzenie nowe-

go lub znacząco ulepszonego rozwiązania w odniesieniu do produktu (towaru lub usługi), 

procesu, marketingu lub organizacji możliwego do wdrożenia przez Przedsiębiorstwo; 

c) Design – (wzornictwo) zgodnie z definicją przyjętą przez International Council of Societies 

of Industrial Design (ICSID) jest działalnością twórczą, mającą na celu określenie wielo-

aspektowych cech przedmiotów, procesów, usług oraz ich całych zespołów w całościowych 

cyklach istnienia. Wzornictwo stanowi główny czynnik zarówno innowacyjnego humanizo-

wania technologii, jak i wymiany kulturalnej i gospodarczej; 
d) Kandydat - Przedsiębiorstwo zainteresowane wzięciem udziału w Warsztatach oraz 

spełniające wymagania formalne; 
e) Mikro i małe Przedsiębiorstwo – przedsiębiorca sklasyfikowany wg załącznika 

I Rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre 

rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu 

(ogólne rozporządzenie w sprawie wyłączeń blokowych) (Dz. Urz. UE L 214/3 z 09.08.2008 

r.); 
f) Oslo Manual - wydana przez OECD (Organizacja Współpracy Gospodarczej i Rozwoju) oraz 

Eurostat publikacja pt: „Zasady gromadzenia i interpretacji danych dotyczących Innowacji. 

Pomiar działalności naukowej i technicznej. Podręcznik Oslo”; 

g) Pomoc de minimis – rodzaj pomocy udzielanej Przedsiębiorcom, która nie podlega notyfi-

kacji Komisji Europejskiej. Udział w Warsztacie stanowi pomoc de minimis dla Przedsiębior-

stwa; 

h) Pracownik Naukowy - osoba w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 roku o zasadach 

finansowania nauki (Dz.U. z 2010 r. Nr 96 poz. 615 z późn. zm.) oraz w rozumieniu art. 110 

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2012 r. Poz. 572); 

i) Pracownik przedsiębiorstwa - Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o pracowniku 

Przedsiębiorstwa należy przez to rozumieć: 

- pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. 

z1998 r. N 21, poz. 94, z późn. zm.), tj. osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę, 

- właściciela, pełniącego funkcje kierownicze, 



 
 
 

- wspólnika, w tym partnera prowadzącego regularną działalność w przedsiębiorstwie i 

czerpiącego z niego korzyści finansowe; 

a) Projekt - realizowany przez Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego projekt pn. 

„Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki, Działania 8.2 - Transfer Wiedzy, 

Poddziałanie 8.2.1 - Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw), w ramach 

którego realizowany jest Warsztat. Uczestnikiem Projektu jest Uczestnik Warsztatu oraz 

Przedsiębiorstwo, które reprezentuje; 

b) Przedsiębiorstwo – podmiot prowadzący działalność gospodarczą w rozumieniu artykułu 4 

ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie gospodarczej (Dz. U. z 2010 r. Nr 220, poz. 

1447, z późn. zm.). Przedsiębiorstwo musi posiadać siedzibę i/lub główne miejsce 

wykonywania działalności gospodarczej przy os. fizycznych prowadzących działalność gosp.  

na terenie Województwa Wielkopolskiego. Przedsiębiorstwo nie może być wyłączone z 

możliwości otrzymania pomocy de minimis; 

c) Uczestnik Warsztatu - Kandydat zakwalifikowany do udziału w Warsztatach, który otrzymał 

od Zamawiającego potwierdzenie uczestnictwa; 
d) Umowa – umowa pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą wybranym w niniejszym 

postępowaniu przetargowym; 
e) Warsztat (rodzaj szkolenia) – cykl spotkań mających na celu nauczanie pozostające 

w bezpośrednim związku z branżą lub zawodem, jak również uzyskanie lub aktualizację 

wiedzy do celów zawodowych. Obejmuje wykłady oraz zajęcia praktyczne. Warsztat 

pn. „Design your success”, stanowi niniejszy przedmiot zamówienia; 

f) Wykonawca Usługi -  DEA Konsulting Izabela Tokarska, firma wyłoniona w postępowaniu  

o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego; 

g) Zamawiający – Departament Gospodarki Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Wielkopolskiego w poznaniu. 

 

§ 2  
CELE I EFEKTY REALIZACJI WARSZTATÓW „DESIGN YOUR SUCCESS” 

1. Celem realizacji Warsztatów jest pomoc dla Przedsiębiorstw w wypracowaniu innowacyjnych 

projektów w obszarze Design. Wsparcie dla Przedsiębiorstw z udziałem Pracowników 

naukowych jednostek naukowych i uczelni ukierunkowanych na wdrożenie. Warsztaty mają na 

celu uzyskanie lub uaktualnienie wiedzy z obszaru Design dla celów zawodowych. 

2. Efektem prac uczestników mają być briefy – koncepcje wdrożeń odpowiadające na ich 

indywidualne potrzeby poprzez m.in. „mentoring” – metodę nauki bazującą na partnerskiej 

relacji. 

 

§ 3  
UCZESTNICY WARSZTATÓW „DESIGN YOUR SUCCESS” I WYŁĄCZENIA 

1. Przedsięwzięcie skierowane jest do mikro (w tym samozatrudnieni)  i małych Przedsiębiorstw  

będących podmiotem z woj. Wielkopolskiego tj. w przypadku spółki osobowej lub kapitałowej  

posiadające siedzibę na terenie województwa wielkopolskiego, a w przypadku przedsiębiorcy  

będącego osobą fizyczną – adres miejsca wykonywania działalności na terenie  

Wielkopolski. 

2. W Warsztatach dopuszcza się udział nie więcej niż 2 osób reprezentujących jedno przedsiębior-

stwo. 
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3. W Warsztatach nie mogą brać udziału Przedsiębiorstwa, którym nie przysługuje pomoc de mi-

nimis, o której mowa w par. 8 niniejszego regulaminu lub podlegają innym wykluczeniom. (Wzór 

oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu  - załącznik nr 5 do Regulaminu). 

 
§ 4  

ZASADY REALIZACJI WARSZTATÓW „DESIGN YOUR SUCCESS” 
1. Uczestnictwo w Warsztatach jest bezpłatne i stanowi pomoc de minimis dla każdego przedsię-

biorstwa biorącego udział w Warsztatach. 

2. Warsztaty odbywają się w terminie 24-27.09.2013 roku. 

3. W każdym dniu Warsztatów udział wezmą maksymalnie dwie osoby z jednego Przedsiębiorstwa. 

4. W sumie Warsztaty zostaną zorganizowane dla grupy min. 20 różnych Przedsiębiorstw, w tym 

minimum 40 maksimum 50 Uczestników w dwóch grupach 

5. Warsztaty organizowane będą Concordia Design, ul. Zwierzyniecka 3, w Poznaniu.  

 

§ 5  
NABÓR PRZEDSIĘBIORSTW I ICH PRACOWNIKÓW 

1. Nabór Uczestników ma charakter otwarty, powszechny, zgodny z zasadą równości szans kobiet i 

mężczyzn, realizowany będzie zgodnie z założonymi wskaźnikami projektu na terenie Wielko-

polski. 

2. Przedsiębiorstwo zainteresowane udziałem w Warsztatach musi złożyć następujące dokumenty 

aplikacyjne: 

a) formularz zgłoszeniowy stanowiący załącznik nr 1 do regulaminu;  

b) zaświadczenie o zatrudnieniu Pracownika przedsiębiorstwa stanowiące załącznik nr 2  

do regulaminu; 

c) oświadczenie Pracowników danego Przedsiębiorstwa o wyrażeniu zgody na przetwarzanie 

danych osobowych w związku z udziałem w Projekcie, stanowiące załącznik nr 3 do regula-

minu; 

d) oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis (+ zaświadczenia o uzyskanej pomocy) lub 

nieskorzystaniu z pomocy stanowiące załącznik nr 4 do regulaminu; 

e) oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości uzyskania pomocy de minimis sta-

nowiące załącznik nr 5 do regulaminu; 

f) oświadczenie o niepozostaniu w stosunku pracy lub innym stosunku prawnym z 

wykonawcą lub zamawiającym. 

g) oświadczenie o nieznajdowaniu się w trudnej sytuacji ekonomicznej stanowiące załącznik  

nr 6 do regulaminu; 

h) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (formularz 

zgodny z załącznikiem do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie 

zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis – Dz. 

U. Nr 53, poz. 311) podpisany przez Beneficjenta Pomocy stanowiący załącznik nr 7  

do regulaminu; 

i) oświadczenie dot. sprawozdania finansowego stanowiące załącznik nr 8 do regulaminu; 

j) sprawozdanie finansowe za ostatnie 3 zamknięte lata obrotowe (dotyczy podmiotów zo-

bowiązanych do sporządzania sprawozdań finansowych zgodnie z ustawą 

o rachunkowości); 

k) kserokopię odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego lub wydruk z Centralnej Ewidencji i In-

formacji o Działalności Gospodarczej Beneficjenta Pomocy; 

l) oświadczenie dotyczące spółek cywilnych (dotyczy sytuacji, kiedy kandydatem do udziału  

w Warsztacie będzie spółka cywilna) zgodnie z załącznikiem nr 9 do regulaminu; 
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m) oświadczenie dotyczące przedsiębiorstw partnerskich lub związanych – dokładna identyfi-

kacja przedsiębiorstwa wnioskodawcy stanowiące załącznik nr 10 do regulaminu; 

n) wzór informacji o udziale w przedsięwzięciach do umieszczenia na stronach internetowych 

Przedsiębiorstw stanowi załącznik nr  15 do regulaminu. 

3. Dokumenty można złożyć osobiście lub przesłać pocztą na adres Punktu Konsultacyjnego –  

ul. Grunwaldzka 43/3, 60-784 Poznań do dnia 12.09.2013 roku (decyduje data wpływu). Punkt 

konsultacyjny świadczy również pomoc na etapie naboru uczestników w zakresie wypełniania 

dokumentów, w tym formalności związanych z pomocą de minimis. 

 

§ 6  
KRYTERIA I SPOSÓB WYBORU UCZESTNIKÓW 

1. Wybór uczestników-przedsiębiorstw dokonywany jest na podstawie oceny formalnej złożonej 

dokumentacji. 

2. Oceny formalnej dokonuje Wykonawca – ocenia kompletność złożonej dokumentacji zgodnie  

z wymogami formalnymi opisanymi w paragrafach 3. (Uczestnicy Warsztatów „DESIGN YOUR 

SUCCESS” i wyłączenia) oraz 5. (Nabór Przedsiębiorstw i ich pracowników). 

3. Podstawowym kryterium formalnym jest złożenie kompletnej dokumentacji przez właściwy 

podmiot (mikro-, małe przedsiębiorstwo). 

 

§ 7  
ZOBOWIĄZANIA UCZESTNIKÓW WARSZTATÓW „DESIGN YOUR SUCCESS” 

Wyłoniony w procesie naboru Uczestnik-Przedsiębiorstwo przed rozpoczęciem Warsztatów zobo-

wiązany jest do: 

a) niezwłocznego podpisania umowy z Organizatorem usługi stanowiącej załącznik nr 11 do 

regulaminu; 

b) podpisania deklaracji uczestnictwa w Przedsięwzięciu – wzór deklaracji dla przedsiębiorstwa 

stanowi załącznik nr 12 do regulaminu, wzór deklaracji dla pracownika przedsiębiorstwa 

stanowi załącznik nr 13 do regulaminu; 

c) oddelegowania do udziału w Warsztatach odpowiedniej ilości pracowników – maksymalnie 

dwóch, zgodnie z załączonymi do dokumentacji zaświadczeniami o zatrudnieniu; 

d) przekazania Organizatorowi usługi deklaracji udziału w Przedsięwzięciu poszczególnych pra-

cowników zgodnie z załącznikiem nr 13 do niniejszego regulaminu oraz oświadczenia odde-

legowanych pracowników o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z załącznikiem nr 3 do niniejszego regulaminu. 

 
§ 8  

POMOC DE MINIMIS 
1. Przedsiębiorstwa uczestniczące w projekcie otrzymują pomoc de minimis. Szacowana wartość 

przyznanej pomocy de mnimis odpowiada pełnemu kosztowi realizacji Warsztatów w przelicze-

niu na jedno Przedsiębiorstwo i wynosi nie więcej niż (……………………..zł). 

2. Pomoc de minimis jest udzielana zgodnie z przepisami rozporządzenia Komisji (WE) 

nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy 

de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5) oraz rozporządzenia Ministra Rozwoju Regio-

nalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. z 2010 r. Nr 239, poz. 1598 ze zm.). 

3. Pomoc de minimis nie może zostać udzielona podmiotowi, który w bieżącym roku podatkowym 

oraz w dwóch poprzedzających go latach podatkowych otrzymał pomoc de minimis z różnych 

źródeł i w różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą się ubiega, przekra-
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cza równowartość w złotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku wsparcia działalności w sekto-

rze transportu drogowego - równowartość w złotych kwoty 100.000 euro, obliczonych według 

średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski, obowiązującego w dniu udzielenia 

pomocy. 

4. Dzień zawarcia umowy na udział w Warsztatach stanowić będzie dzień przyznania pomocy de 

minimis, czego potwierdzeniem będzie odpowiednie zaświadczenie wydane przez Organizatora 

usługi – wzór zaświadczenia stanowi załącznik nr 15 do regulaminu. 

 

§ 9  
WARUNKI REZYGNACJI Z WARSZTATÓW „DESIGN YOUR SUCCESS” 

1. W przypadku gdy któryś z delegowanych Pracowników nie będzie mógł uczestniczyć  

w Warsztatach, Przedsiębiorca zobowiązany jest do wydelegowania osoby zastępującej o po-

dobnych uprawnieniach merytorycznych i decyzyjnych, na podstawie pisemnej decyzji Przedsię-

biorcy. 

2. Przedsiębiorca jest uprawniony do rezygnacji z udziału w Warsztacie poprzez pisemne oświad-

czenie złożone Wykonawcy nie później niż na 7 dni przed rozpoczęciem Warsztatu. Rezygnacja 

przedsiębiorstwa może nastąpić tylko w wyjątkowych sytuacjach, po uzyskaniu akceptacji Wy-

konawcy usługi. 

3. W przypadku rezygnacji przez Przedsiębiorstwo w terminie późniejszym niż określony  

w ust. 2 Przedsiębiorstwo zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Organizatora Usługi kary umownej 

w wysokości do 1.137,50 zł brutto (słownie: jeden tysiąc sto trzydzieści siedem złotych 50/100). 

4. Jeżeli Organizator Usługi poniesie szkodę wyższą niż wysokość zastrzeżonych w niniejszym 

paragrafie kar umownych, będzie on uprawniony do dochodzenia odszkodowania 

przewyższającego wysokość zastrzeżonych kary umownych na zasadach ogólnych, określonych w 

kodeksie cywilnym. 

 

§ 10  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Niniejszy Regulamin stanowi integralną część umowy o udział w Warsztatach „DESIGN YOUR 

SUCCESS” podpisywanej przez Przedsiębiorstwa z Organizatorem usługi. 

2. Niniejszy regulamin obowiązuje w okresie realizacji Przedsięwzięć.  

3. Organizator Usługi zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu, zmiana nie może być wprowadzo-

na w trakcie trwania Warsztatu, chyba że jest to konieczne ze względu na powodzenie realizacji 

Przedsięwzięć. 

4. Biorąc udział w procesie naboru Przedsiębiorca potwierdza, że wyraża zgodę na udział w Przed-

sięwzięciu na zasadach określonych w niniejszym regulaminie i akceptuje go bez żadnych za-

strzeżeń. 

5. Aktualna treść regulaminu dostępna jest w siedzibie Organizatora Usługi. 

 

 

 

 

…………………………………………………………………… 

Data i czytelny podpis osoby upoważnionej  
do reprezentowania Przedsiębiorstwa 
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− Załącznik nr 2 do regulaminu: Zaświadczenie o zatrudnieniu Pracownika przedsiębiorstwa 

− Załącznik nr 3 do regulaminu: Oświadczenie Pracownika Przedsiębiorstwa o wyrażeniu 

zgody na przetwarzanie danych osobowych  

− Załącznik nr 4 do regulaminu: Oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis lub 

nieskorzystaniu z pomocy 

− Załącznik nr 5 do regulaminu: Oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu 

− Załącznik nr 6 do regulaminu: Oświadczenie o nieznajdowaniu się w trudnej sytuacji 

ekonomicznej 

− Załącznik nr 7 do regulaminu: Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o 

pomoc de minimis 

− Załącznik nr 8 do regulaminu: Oświadczenie dot. sprawozdania finansowego 

− Załącznik nr 9 do regulaminu: oświadczenie o niepozostaniu w stosunku pracy lub innym 

stosunku prawnym z wykonawcą lub zamawiającym 

− Załącznik nr 10 do regulaminu: Oświadczenie dotyczące spółek cywilnych  

− Załącznik nr 11 do regulaminu: Oświadczenie dotyczące przedsiębiorstw partnerskich lub 

związanych 

− Załącznik nr 12 do regulaminu: Umowa dot. udziału w Warsztatach 

− Załącznik nr 13 do regulaminu: Deklaracja uczestnictwa w Przedsięwzięciu dla 

Przedsiębiorstwa 

− Załącznik nr 14 do regulaminu: Deklaracja uczestnictwa w Przedsięwzięciu dla Pracownika 

− Załącznik nr 15 do regulaminu: Zaświadczenie o wysokości udzielonej pomocy de minimis 
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REGULAMIN 
Udziału w przedsięwzięciu: warsztaty dla przedsiębiorstw „Make IT”  

 
§ 1  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Regulamin określa sposób organizacji, naboru uczestników i prowadzenia warsztatów „Make 

IT” realizowanych w ramach projektu pn. „Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw  

w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospo-

darki, Działania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziałanie 8.2.1 - Wsparcie dla współpracy sfery nauki 

i przedsiębiorstw). 

2. Słowniczek pojęć użytych w regulaminie:  

a) CI Zamawiającego – identyfikacja wizualna działań prowadzonych przez Zamawiającego 

pod hasłem „Innowacyjna Wielkopolska”, obejmująca symbolikę oraz nośniki identyfikacji 

wizualnej, stanowiąca załącznik nr 1 do SOPZ; 

b) Definicja innowacyjności wg Oslo Manual - przez innowację rozumie się stworzenie nowe-

go lub znacząco ulepszonego rozwiązania w odniesieniu do produktu (towaru lub usługi), 

procesu, marketingu lub organizacji możliwego do wdrożenia przez Przedsiębiorstwo; 

c) IT – (technologie informacyjne) – dziedzina wiedzy i zespół środków, czyli urządzeń takich 

jak komputery i sieci komputerowe oraz narzędzi (w tym oprogramowanie), jak również in-

nych technologii, które służą wszechstronnemu posługiwaniu się informacją, tj. m.in. jej 

pozyskiwaniu, selekcjonowaniu, analizowaniu, przetwarzaniu, zarządzaniu oraz przekazy-

waniu innym ludziom; 

d) Kandydat - Przedsiębiorstwo zainteresowane wzięciem udziału w Warsztatach oraz 

spełniające wymagania formalne; 

e) Mikro i małe Przedsiębiorstwo – przedsiębiorca sklasyfikowany wg załącznika             

 I Rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre 

rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu 

(ogólne rozporządzenie w sprawie wyłączeń blokowych) (Dz. Urz. UE L 214/3 z 09.08.2008 

r.); 

f) Oslo Manual - wydana przez OECD (Organizacja Współpracy Gospodarczej i Rozwoju) oraz 

Eurostat publikacja pt: „Zasady gromadzenia i interpretacji danych dotyczących Innowacji. 

Pomiar działalności naukowej i technicznej. Podręcznik Oslo”; 

g) Pomoc de minimis – rodzaj pomocy udzielanej Przedsiębiorcom, która nie podlega notyfi-

kacji Komisji Europejskiej. Udział w Warsztacie stanowi pomoc de minimis dla Przedsiębior-

stwa; 

h) Pracownik Naukowy - osoba w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 roku o zasdach 

finansowania nauki (Dz.U. z 2010 r. Nr 96 poz. 615 z późn. zm.) oraz w rozumieniu art. 110 

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2012 r. Poz. 572); 

i) Pracownik przedsiębiorstwa - ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o pracowniku 

przedsiębiorstwa należy przez to rozumieć: 
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- pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. 

z1998 r. N 21, poz. 94, z późn. zm.), tj. osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy o pracę, 

- właściciela, pełniącego funkcje kierownicze, 

- wspólnika, w tym partnera prowadzącego regularną działalność w przedsiębiorstwie i 

czerpiącego z niego korzyści finansowe; 

j) Projekt - realizowany przez Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego projekt pn. 

„Wsparcie współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki, Działania 8.2 - Transfer Wiedzy, 

Poddziałanie 8.2.1 - Wsparcie dla współpracy sfery nauki i przedsiębiorstw), w ramach 

którego realizowany jest Warsztat. Uczestnikiem Projektu jest Uczestnik Warsztatu oraz 

Przedsiębiorstwo, które reprezentuje. 

k) Przedsiębiorstwo – podmiot prowadzący działalność gospodarczą w rozumieniu artykułu 4 

ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie gospodarczej (Dz. U. z 2010 r. Nr 220, poz. 

1447, z późn. zm.). Przedsiębiorstwo musi posiadać siedzibę i/lub główne miejsce 

wykonywania działalności gospodarczej przy os. fizycznych prowadzących działalność gosp.  

na terenie Województwa Wielkopolskiego. Przedsiębiorstwo nie może być wyłączone z 

możliwości otrzymania pomocy de minimis; 

l) Uczestnik Warsztatu - Kandydat zakwalifikowany do udziału w Warsztatach, który otrzymał 

od Zamawiającego potwierdzenie uczestnictwa; 

m) Umowa – umowa pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą wybranym w niniejszym 

postępowaniu przetargowym; 

n) Warsztat (rodzaj szkolenia) – cykl spotkań mających na celu nauczanie pozostające 

w bezpośrednim związku z branżą lub zawodem, jak również uzyskanie lub aktualizację 

wiedzy do celów zawodowych. Obejmuje wykłady oraz zajęcia praktyczne. Warsztat 

pn. „Make IT”, stanowi niniejszy przedmiot zamówienia;  

o) Wykonawca Usługi -  DEA Konsulting Izabela Tokarska, firma wyłoniona w postępowaniu  

o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego. 

p) Zamawiający – Departament Gospodarki Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Wielkopolskiego. 

 

§ 2  
CELE I EFEKTY REALIZACJI WARSZTATÓW „Make IT” 

1. Celem realizacji Warsztatów jest pomoc dla Przedsiębiorstw w wypracowaniu innowacyjnych 

projektów w obszarze IT. Wsparcie dla Przedsiębiorstw z udziałem Pracowników naukowych 

jednostek naukowych i uczelni ukierunkowanych na wdrożenie. Warsztaty mają na celu 

uzyskanie lub uaktualnienie wiedzy z obszaru ,, IT” dla celów zawodowych. 

2. Efektem prac uczestników mają być briefy – koncepcje wdrożeń odpowiadające na ich 

indywidualne potrzeby poprzez m.in. „mentoring” – metodę nauki bazującą na partnerskiej 

relacji. 
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§ 3  
UCZESTNICY WARSZTATÓW „Make IT” I WYŁĄCZENIA 

1. Przedsięwzięcie skierowane jest do mikro (w tym samozatrudnieni)  i małych Przedsiębiorstw  

będących podmiotem z woj. Wielkopolskiego.  

2. W Warsztatach dopuszcza się udział nie więcej niż 2 osób reprezentujących jedno przedsiębior-

stwo. 

3. W Warsztatach nie mogą brać udziału Przedsiębiorstwa, którym nie przysługuje pomoc de mi-

nimis, o której mowa w par. 8 niniejszego regulaminu lub podlegają innym wykluczeniom. 

(Wzór oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu  - załącznik nr 5 do Regulaminu). 

 
§ 4  

ZASADY REALIZACJI WARSZTATÓW „Make IT” 
1. Uczestnictwo w Warsztatach jest bezpłatne i stanowi pomoc de minimis dla każdego przedsię-

biorstwa biorącego udział w Warsztatach. 

2. Warsztaty odbywają się w terminie 24-27.09.2013 roku. 

3. W każdym dniu Warsztatów udział wezmą maksymalnie dwie osoby z jednego Przedsiębior-

stwa. 

4. W sumie Warsztaty zostaną zorganizowane dla grupy min. 20 różnych Przedsiębiorstw, w tym 

minimum 40 maksimum 50 Uczestników w dwóch grupach 

5. Warsztaty organizowane będą Concordia Design, ul. Zwierzyniecka 3, w Poznaniu.  

 
§ 5  

NABÓR PRZEDSIĘBIORSTW I ICH PRACOWNIKÓW 
1. Nabór Uczestników ma charakter otwarty, powszechny, zgodny z zasadą równości szans ko-

biet i mężczyzn, realizowany będzie zgodnie z założonymi wskaźnikami projektu na terenie 

Wielkopolski. 

2. Przedsiębiorstwo zainteresowane udziałem w Warsztatach musi złożyć następujące dokumenty 

aplikacyjne: 

a) formularz zgłoszeniowy stanowiący załącznik nr 1 do regulaminu;  

b) oświadczenie Pracowników danego Przedsiębiorstwa o wyrażeniu zgody na przetwarzanie 

danych osobowych w związku z udziałem w Projekcie, stanowiące załącznik nr 2 do regula-

minu; 

c) zaświadczenie o zatrudnieniu Pracownika przedsiębiorstwa stanowiące załącznik nr 3  

do regulaminu; 

d) oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis (+ zaświadczenia o uzyskanej pomocy) lub 

nieskorzystaniu z pomocy stanowiące załącznik nr 4 do regulaminu; 

e) oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości uzyskania pomocy de minimis sta-

nowiące załącznik nr 5 do regulaminu; 

f) oświadczenie o nieznajdowaniu się w trudnej sytuacji ekonomicznej stanowiące załącznik  

nr 6 do regulaminu; 

g) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (formularz 

zgodny z załącznikiem do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie 

zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis – Dz. 

U. Nr 53, poz. 311) podpisany przez Beneficjenta Pomocy stanowiący załącznik nr 7  

do regulaminu; 

h) oświadczenie dot. sprawozdania finansowego stanowiące załącznik nr 8 do regulaminu; 
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i) oświadczenie o niepozostaniu w stosunku pracy lub innym stosunku prawnym z wykonaw-

cą lub zamawiającym załącznik nr 9 do regulaminu; 

j) sprawozdanie finansowe za ostatnie 3 zamknięte lata obrotowe (dotyczy podmiotów zo-

bowiązanych do sporządzania sprawozdań finansowych zgodnie z ustawą 

o rachunkowości); 

k) kserokopię odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego lub wydruk z Centralnej Ewidencji i In-

formacji o Działalności Gospodarczej Beneficjenta Pomocy; 

l) oświadczenie dotyczące spółek cywilnych (dotyczy sytuacji, kiedy kandydatem do udziału  

w warsztatach  będzie spółka cywilna) zgodnie z załącznikiem nr 10 do regulaminu; 

m) oświadczenie dotyczące przedsiębiorstw partnerskich lub związanych – dokładna identyfi-

kacja przedsiębiorstwa wnioskodawcy stanowiące załącznik nr 11 do regulaminu; 

n) wzór informacji o udziale w przedsięwzięciach do umieszczenia na stronach interneto-

wych Przedsiębiorstw stanowi załącznik nr  15 do regulaminu. 

3. Dokumenty można złożyć osobiście lub przesłać pocztą na adres Punktu Konsultacyjnego –  ul. 

Grunwaldzka 43/3, 60-784 Poznań do dnia 12.09.2013 (decyduje data wpływu). Punkt konsul-

tacyjny świadczy również pomoc na etapie naboru uczestników w zakresie wypełniania doku-

mentów, w tym formalności związanych z pomocą de minimis. 

 

§ 6  
KRYTERIA I SPOSÓB WYBORU UCZESTNIKÓW 

1. Wybór uczestników-przedsiębiorstw dokonywany jest na podstawie oceny formalnej złożonej 

dokumentacji. 

2. Oceny formalnej dokonuje Wykonawca – ocenia kompletność złożonej dokumentacji zgodnie  

z wymogami formalnymi opisanymi w paragrafach 3. (Uczestnicy Warsztatów „Make IT” i wyłą-

czenia) oraz 5. (Nabór Przedsiębiorstw i ich pracowników). 

3. Podstawowym kryterium formalnym jest złożenie kompletnej dokumentacji przez właściwy 

podmiot (mikro-, małe przedsiębiorstwo). 

 
§ 7  

ZOBOWIĄZANIA UCZESTNIKÓW WARSZTATÓW „Make IT” 
Wyłoniony w procesie naboru Uczestnik-Przedsiębiorstwo przed rozpoczęciem Warsztatów zobo-

wiązany jest do: 

a) niezwłocznego podpisania umowy z Organizatorem usługi stanowiącej załącznik nr 12 do 

regulaminu; 

b) podpisania deklaracji uczestnictwa w Przedsięwzięciu – wzór deklaracji dla przedsiębiorstwa 

stanowi załącznik nr 13 do regulaminu, wzór deklaracji dla pracownika przedsiębiorstwa 

stanowi załącznik nr 14 do regulaminu; 

c) oddelegowania do udziału w Warsztatach odpowiedniej ilości pracowników – maksymalnie 

dwóch, zgodnie z załączonymi do dokumentacji zaświadczeniami o zatrudnieniu; 

d) przekazania Organizatorowi usługi deklaracji udziału w Przedsięwzięciu poszczególnych pra-

cowników zgodnie z załącznikiem nr 14 do niniejszego regulaminu oraz oświadczenia odde-

legowanych pracowników o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z załącznikiem nr 3 do niniejszego regulaminu. 
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§ 8  
POMOC DE MINIMIS 

1. Przedsiębiorstwa uczestniczące w projekcie otrzymują pomoc de minimis. Wartość przyznanej 

pomocy de mnimis odpowiada pełnemu kosztowi realizacji Warsztatów w przeliczeniu na jed-

no Przedsiębiorstwo i wynosi  nie więcej niż (……………….) (słownie: 

…………………………………………………………………………….). 

2. Pomoc de minimis jest udzielana zgodnie z przepisami rozporządzenia Komisji (WE) nr 

1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de 

minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5) oraz rozporządzenia Ministra Rozwoju Regio-

nalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Progra-

mu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. z 2010 r. Nr 239, poz. 1598 ze zm.). 

3. Pomoc de minimis nie może zostać udzielona podmiotowi, który w bieżącym roku podatko-

wym oraz w dwóch poprzedzających go latach podatkowych otrzymał pomoc de minimis z 

różnych źródeł i w różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą się ubie-

ga, przekracza równowartość w złotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku wsparcia działal-

ności w sektorze transportu drogowego - równowartość w złotych kwoty 100.000 euro, obli-

czonych według średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski, obowiązującego w 

dniu udzielenia pomocy. 

4. Dzień zawarcia umowy na udział w Warsztatach stanowić będzie dzień przyznania pomocy de 

minimis, czego potwierdzeniem będzie odpowiednie zaświadczenie wydane przez Organizato-

ra usługi – wzór zaświadczenia stanowi załącznik nr 15 do regulaminu. 

 

§ 9  
WARUNKI REZYGNACJI Z WARSZTATÓW „Make IT” 

1. W przypadku gdy któryś z delegowanych Pracowników nie będzie mógł uczestniczyć  

w Warsztatach, Przedsiębiorca zobowiązany jest do wydelegowania osoby zastępującej o po-

dobnych uprawnieniach merytorycznych i decyzyjnych, na podstawie pisemnej decyzji Przed-

siębiorcy. 

2. Przedsiębiorca jest uprawniony do rezygnacji z udziału w Warsztacie poprzez pisemne oświad-

czenie złożone Wykonawcy nie później niż na 7 dni przed rozpoczęciem Warsztatu. Rezygnacja 

przedsiębiorstwa może nastąpić tylko w wyjątkowych sytuacjach, po uzyskaniu akceptacji Wy-

konawcy usługi. 

3. W przypadku rezygnacji przez Przedsiębiorstwo w terminie późniejszym niż określony  

w ust. 2 Przedsiębiorstwo zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Organizatora Usługi kary umow-

nej w wysokości do 1.137,50 zł brutto (słownie: jeden tysiąc sto trzydzieści siedem złotych 

50/100). 

4. Jeżeli Zamawiający poniesie szkodę wyższą niż wysokość zastrzeżonych w niniejszym paragrafie 

kar umownych, będzie on uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyższającego 

wysokość zastrzeżonych kary umownych na zasadach ogólnych, określonych w kodeksie 

cywilnym. 

 
§ 10  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Niniejszy Regulamin stanowi integralną część umowy o udział w Warsztatach „Make IT” podpi-

sywanej przez Przedsiębiorstwa z Organizatorem usługi. 

2. Niniejszy regulamin obowiązuje w okresie realizacji Przedsięwzięć.  
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3. Organizator Usługi zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu, zmiana nie może być wprowa-

dzona  

w trakcie trwania Warsztatu, chyba że jest to konieczne ze względu na powodzenie realizacji 

Przedsięwzięć. 

4. Biorąc udział w procesie naboru Przedsiębiorca potwierdza, że wyraża zgodę na udział w 

Przedsięwzięciu na zasadach określonych w niniejszym regulaminie i akceptuje go bez żadnych 

zastrzeżeń. 

5. Aktualna treść regulaminu dostępna jest w siedzibie Organizatora Usługi 

 

 

…………………………………………………………………… 

Data i czytelny podpis osoby upoważnionej  
do reprezentowania Przedsiębiorstwa 

 

 

 

 

Załączniki: 

− Załącznik nr 1 do regulaminu: Formularz zgłoszeniowy 

− Załącznik nr 2 do regulaminu: Oświadczenie Pracownika Przedsiębiorstwa o wyrażeniu 

zgody na przetwarzanie danych osobowych 

− Załącznik nr 3 do regulaminu: Zaświadczenie o zatrudnieniu Pracownika przedsiębiorstwa 

− Załącznik nr 4 do regulaminu: Oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis lub 

nieskorzystaniu z pomocy 

− Załącznik nr 5 do regulaminu: Oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu  

− Załącznik nr 6 do regulaminu: Oświadczenie o nieznajdowaniu się w trudnej sytuacji 

ekonomicznej 

− Załącznik nr 7 do regulaminu: Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o 

pomoc de minimis 

− Załącznik nr 8 do regulaminu: Oświadczenie dot. sprawozdania finansowego 

− Załącznik nr 9 do regulaminu: Oświadczenie o niepozostaniu w stosunku pracy lub innym 

stosunku prawnym z wykonawcą lub zamawiającym 

− Załącznik nr 10 do regulaminu: Oświadczenie dotyczące spółek cywilnych  

− Załącznik nr 11 do regulaminu: Oświadczenie dotyczące przedsiębiorstw partnerskich lub 

związanych 

− Załącznik nr 12 do regulaminu: Umowa dot. udziału w Warsztatach 

− Załącznik nr 13 do regulaminu: Deklaracja uczestnictwa w Przedsięwzięciu dla 

Przedsiębiorstwa 

− Załącznik nr 14 do regulaminu: Deklaracja uczestnictwa w Przedsięwzięciu dla Pracownika 

− Załącznik nr 15 do regulaminu: Wzór informacji o udziale w Przedsięwzięciach do umiesz-

czenia na stronach internetowych Przedsiębiorstw 

− Załącznik nr 16 do regulaminu: Zaświadczenie o wysokości udzielonej pomocy de minimis 

 


