Uchwata Nr 4323/2014
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
Z dnia 13 lutego 2014 roku

w sprawie: przyjecia aktu przeksztalcenia samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej Wojewoddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwce w spotke
z ograniczong odpowiedzialnoscig dziatajagcg pod firmg ,Wojewddzki Zakiad Opieki
Psychiatrycznej spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig”.

Na podstawie art. 75 pkt 2 i art. 77 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t. j. Dz. U. z 2013 poz. 217 ze zm.) oraz art. 41 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 596 ze zm.)
w zwigzku z uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 lutego 2013 roku nr
XXX1/622/13 w sprawie przeksztatcenia w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej Wojewddzkiego Zaktadu Opieki
Psychiatrycznej w Sokotdéwce, Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie akt przeksztatcenia samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej
Wojewddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej w Sokotdwce w spdtke z ograniczong
odpowiedzialnoscig pod firmg ,Wojewodzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig” z siedzibg w Sokotdéwce, stanowigcy =zatgcznik do

niniejszej uchwaty.

§2
Upowaznia sie Pana Mateusza Klemenskiego — Wicemarszatka Wojewodztwa
Wielkopolskiego oraz Pana Tomasza Bugajskiego — Czionka Zarzadu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego do podpisania w imieniu Wojewodztwa Wielkopolskiego w formie aktu
notarialnego aktu przeksztatcenia samodzielnego publicznego zakfadu opieki zdrowotnej
Wojewodzkiego  Zaktadu  Opieki  Psychiatrycznej w  Sokotéwce w  spotke
z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg ,Wojewddzki Zaktad Opieki Psychiatryczne;j

spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia” z siedzibg w Sokotéwce.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Uzasadnienie do uchwaly nr 4323/2014
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 13 lutego 2014 roku

w sprawie: przyjecia aktu przeksztatcenia samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej Wojewoddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwce w spotke
z ograniczong odpowiedzialnoécig dziatajgcg pod firmg ,Wojewddzki Zaktad Opieki
Psychiatrycznej spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig”.

W dniu 25 lutego 2013 roku Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego podijat uchwate nr
XXX1/622/13 w sprawie przeksztatcenia w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej Wojewddzkiego Zaktadu Opieki
Psychiatrycznej w Sokotéwce.

Wykonanie powyzej wymienionej uchwaty zostato powierzone Zarzgdowi
Wojewddztwa, zatem organ ten jest wkasciwy do przyjecia aktu przeksztatcenia.

Ze wzgledu na powyzsze zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaty.

Tomasz Bugajski
Cztonek Zarzqdu



Zatacznik do uchwaty nr 4323/2014
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 13 lutego 2014 roku

AKT PRZEKSZTALCENIA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W SPOLKE Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Art. 1.

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, dziatajgcy w imieniu i na rzecz Wojewoddztwa
Wielkopolskiego, na podstawie art. 77 i 78 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze zm., dalej zwanej ,Ustawq”) w zwigzku z art. 75
pkt 2) Ustawy oswiadcza, ze przeksztatca samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotne;j
dziatajacy pod firmg: Wojewodzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwce, wpisany do
rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, nr KRS 0000002553, prowadzonego
przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwang dalej
"Spotky”, ktorej jedynym wspdlnikiem jest Wojewddztwo Wielkopolskie, z dniem
przeksztatcenia.

Art. 2.

1. Bilans zamkniecia samodzielnego publicznego zakfadu opieki zdrowotnej staje sie bilansem
otwarcia Spdétki, przy czym kapitat wtasny jest rowny sumie funduszu zatozycielskiego,
funduszu zaktadu, funduszu z aktualizacji wyceny i niepodzielonego wyniku finansowego za
okres dziatalnosci zaktadu przed przeksztatceniem.

2. W kapitale wtasnym Spodtki ustalony kapitat zaktadowy stanowi 6.100.000,00 ztotych
(stownie: szes¢ miliondw sto tysiecy ziotych), za$ pozostata czes¢ kapitatu wiasnego
stanowi kapitat zapasowy Spoiki.

3. Zgromadzenie Wspdlnikdw Spoétki zatwierdzi sprawozdanie finansowe samodzielnego
publicznego zakfadu opieki zdrowotnej oraz podejmie decyzje w sprawie podziatu zysku
netto albo okreslenia sposobu pokrycia straty netto, za okres poprzedzajacy przeksztatcenie
w Spotke oraz za ostatni rok obrotowy, dla ktérego sprawozdanie finansowe nie zostato
zatwierdzone.

4. Istniejgce w samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej, o ktorym mowa w art. 1,
fundusze specjalne wedtug bilansu zamkniecia zaktadu zachowujg dotychczasowe
przeznaczenie.

Art. 3.

1. Sktad pierwszego Zarzadu ustala sie nastepujaco:
1) Janina Kubiak — Prezes Zarzadu, Pesel: 55110514440

2. Kadencja pierwszego Zarzadu jest kadencjg wspolng i trwa 5 lat, przy czym za pierwszy rok
uznaje sie rok obrotowy, o ktérym mowa w § 42 ust. 2 Aktu Zatozycielskiego.
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3. Mandaty czionkoéw Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspdlnikéw, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonkow Zarzadu.

Art. 4.

1. Sktad pierwszej Rady Nadzorczej ustala sie nastepujaco:
1) Stanistaw Ignaszak, Pesel: 49051404951;
2) Mariusz Wawrzyniak, Pesel: 78112013618;
3) Agnieszka Fuglewicz, Pesel: 80082604684.

2. Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej jest kadencjg wspdlng i trwa 5 lat, przy czym za
pierwszy rok uznaje sie rok obrotowy, o ktérym mowa w § 42 ust. 2 Aktu Zatozycielskiego.

3. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspdlnikow zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej.

Art. 5.

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, w imieniu Wojewddztwa Wielkopolskiego, ustala Akt
Zatozycielski Spotki w nastepujacym brzmieniu:

N

AKT ZALOZYCIELSKI

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

. Spétka dziata pod firmg: Wojewéddzki Zakltad Opieki Psychiatrycznej spétka

z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Spotka moze uzywac skrétu firmy: Wojewodzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej sp. z o0.0.

§2.
Siedzibg Spdétki jest Sokotowka.

Spotka prowadzi dziatalnosé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka moze otwieraé i prowadzi¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze zm.) oddziaty, zaktady,
biura, przedstawicielstwa oraz inne jednostki, a takze moze uczestniczyé w innych spétkach
i przedsiewzieciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami
z zastrzezeniem przepisdéw powszechnie obowigzujacych.

Spétka moze przystepowaé do spétek i innych organizacji prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza.

§ 3.

Spotka powstata w  wyniku przeksztatcenia samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej pod firma: Wojewddzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwce.



§ 4.

Spétka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§5.
Do Spétki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze zm.), ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1030), inne przepisy powszechnie obowigzujgce oraz
postanowienia niniejszego Aktu Zatozycielskiego.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 6.
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) Dziatalnos¢ szpitali (PKD 86.10.2);
2) Praktyka lekarska ogdlna (PKD 86.21.2);
3) Praktyka lekarska specjalistyczna (PKD 86.22.2);
4) Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A);
5) Praktyka pielegniarek i potoznych (PKD 86.90.C);
6) Dziatalno$¢ paramedyczna (PKD 86.90.D);
7) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 86.90.E);
8) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarskg (PKD 87.10.2);
9) Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (PKD 87.20.2);
10) Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (PKD 85.60.2);
11) Dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.2);
12) Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29.2);
13) Pozostate zakwaterowanie (PKD 55.90.2);
14) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2).

Ill. KAPITALY
§7.

1. Kapitat wtasny pokryty zostat sumg funduszu zatozycielskiego, funduszu zaktadu, funduszu
z aktualizacji wyceny i niepodzielonego wyniku finansowego za okres dziatalnosci przed
przeksztatceniem zakfadu, o ktérym mowa w § 3.

2. Kapitat zaktadowy Spéiki, ustalony w wysokosci 2/3 wartosci kapitalu wilasnego
przeksztatcanego zaktadu, okreslonej na podstawie bilansu zakfadu sporzadzonego na dzien
31 grudnia 2013 r., wynosi 6.100.000,00 ztotych (stownie: szes¢ milionéw sto tysiecy ztotych).
Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sie na 100 (stownie: sto) udziatéw po 61.000,00 ztotych
(stownie: szescdziesiat jeden tysiecy ztotych) kazdy.

3. Wszystkie udzialy w kapitale zaktadowym Spétki zostajg objete przez Wojewddztwo
Wielkopolskie.

4. Zarzad prowadzi ksiege udziatow.

5. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego, jednokrotnie lub wielokrotnie, do kwoty 61.000.000,00
ztotych (szescdziesiat jeden milionéw ztotych) w terminie do 31 (trzydziestego pierwszego)



grudnia 2020 (dwa tysigce dwudziestego) roku, nie stanowi zmiany niniejszego Aktu
Zatozycielskiego Spofki.

IV. PRAWA | OBOWIAZKI WSPOLNIKA

§8.
1. Udziaty sg rowne i niepodzielne. Wspdlnik moze mie¢ wiecej niz jeden udziat.
Umorzenie dobrowolne udziatu wymaga zgody Wspalnika.
3. Wspdlnik moze by¢ zobowigzany, w miare potrzeby, do wniesienia doptat w maksymalne;j
wysokosci dwukrotnosci wartosci nominalnej posiadanych przez niego udziatéw zgodnie
z ich procentowym udziatem w kapitale zaktadowym Spétki, na mocy uchwaty Zgromadzenia
Wspolnikéw, w ktorej zostang okreslone wysokos¢ oraz terminy wniesienia doptat.

N

§09.
1. Wspolnikowi — Wojewddztwu Wielkopolskiemu, przystugujg uprawnienia wynikajace

Z niniejszego Aktu Zatozycielskiego Spotki oraz odrebnych przepisow.

2. W okresie, gdy Wojewddztwo Wielkopolskie jest wspolnikiem Spoiki, przystuguje mu prawo
do:

1) otrzymywania informacji o wszelkich zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spofki;

2) otrzymywania zawiadomienia o zwotaniu Zgromadzenia Wspdlnikéw listem poleconym
lub za pisemnym potwierdzeniem odbioru;

3) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotdw z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktérych dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci
Spdétki, podejmowane sg uchwaly w sprawie zawieszenia w czynnosciach czionkow
Zarzadu, zgtaszane sg wnioski odnosnie ich powotania lub odwotania oraz z tych
posiedzen, na ktorych ztozono zdania odrebne do podjetych uchwat.

V. ORGANY SPOLKI

§ 10.
Organami Spoikki sa;
1) Zarzad,;
2) Rada Nadzorcza;
3) Zgromadzenie Wspaolnikow.
§11.

1. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
- Kodeks spoétek handlowych oraz postanowien niniejszego Aktu, uchwaty organdéw Spotki
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym przez bezwzgledng wiekszos¢ gtosow
rozumie sie wiecej gloséw oddanych "za", niz "przeciw" i "wstrzymujacych sie".

2. W przypadku réwnej liczby gtoséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Rade
Nadzorcza, rozstrzyga odpowiednio gtos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczgcego Rady

Nadzorczej.



. ZARZAD

§12.

. Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasgdowych.

. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Aktu dla Zgromadzenia Wspdlnikow lub Rady Nadzorczej,
nalezg do zadan Zarzadu.

§ 13.

. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spoétki uprawniony
jest jeden czionek Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Spokki i jej reprezentowania wymagane jest wspotdziatanie dwoéch czionkéw
Zarzadu dziatajgcych tacznie lub jednego cztonka Zarzadu fgcznie z prokurentem.

. Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkow Zarzadu.
Odwotaé prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.

. Tryb dziatania Zarzadu okresla szczegdétowo regulamin uchwalony przez Zarzad
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

. Do sktadania o$wiadczen oraz podpisywania umow i zaciggania zobowigzan w imieniu Spofki
uprawnione sg ponadto osoby dziatajgce na podstawie pethomocnictw udzielonych przez
Zarzad na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
(t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 121).

. W przypadku Zarzadu jednoosobowego albo powotania Zarzgdu wieloosobowego jeden

z cztonkéw Zarzadu petni funkcje Prezesa Zarzadu.

§ 14.

. Uchwaty Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynno$ci

Spofki.

. Niezaleznie od obowigzku uzyskania zgody Zgromadzenia Wspdlnikow w sprawach

wskazanych w § 39 oraz § 40, uchwaty Zarzgdu wymagajg w szczegolnosci:

1) ustalenie regulaminu Zarzadu;

2) ustalenie oraz dokonywanie zmian regulaminu organizacyjnego Spétki, spetniajacego
wymagania, okreslone w art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej;

3) tworzenie i likwidacja przedsiebiorstw w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej oraz oddziatéw;

4) powotanie prokurenta;

5) zacigganie kredytow i pozyczek;

6) przyjecie rocznych plandéw rzeczowo - finansowych oraz strategicznych planéw
wieloletnich;

7) zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji,
poreczen oraz wystawianie weksli z zastrzezeniem § 21 ust. 2 pkt 2i 3;

8) zbywanie i nabywanie sktadnikow aktywéw trwatych oraz ich obcigzanie o wartosSci
rownej lub przekraczajgcej rownowarto$¢ w ztotych kwoty 50.000,00 EURO (stownie:
piecdziesiat tysiecy euro);



9) zawarcie umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w trybie okreslonym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych ( t.j. Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.);

10)sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub do
Zgromadzenia Wspolnikow.

3. W przypadku jednoosobowego Zarzadu wydawane sg Zarzadzenia.

§ 15.
Opracowywanie planéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 6 i przedkfadanie ich Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania jest obowigzkiem Zarzadu.

§ 16.
1. Zarzad skfada sie z 1 (jednej) do 3 (trzech) osob.
2. Czlonkow Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 5 lat. Pierwsza
kadencja cztonkow Zarzadu trwa 5 lat, przy czym za pierwszy rok uznaje sie rok obrotowy,
o ktérym mowa w § 42 ust. 2.
3. Czlonek Zarzadu powinien posiada¢ wyksztatcenie wyzsze.

§17.

1. Czlonkdéw Zarzadu lub caty Zarzad powotuje i odwotuje Zgromadzenie Wspdlnikow.

2. Mandat czionka Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Zarzadu. Mandat cztonka zarzadu wygasa réwniez wskutek smierci, rezygnaciji albo
odwotania go ze skfadu Zarzadu.

3. Kazdy z cztonkéw Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez
Zgromadzenie Wspolnikdw.

4. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej, na piSmie oraz do wiadomosci
Wojewddztwa Wielkopolskiego do czasu, gdy Wojewddztwo Wielkopolskie jest wspdlnikiem
Spofki.

§ 18.

1. Zasady wynagradzania i wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust.
2, ustala Zgromadzenie Wspdlnikébw na wniosek Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem
przepisow ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 254 ze zm.).

2. Wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu okresSla Zgromadzenie
Wspélnikow.

§ 19.
1. Pracodawcg w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
21998 r. Nr 21, poz.94, ze zm.) jest Spotka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego
upowaznione, z zastrzezeniem § 29 ust. 1.



B. RADA NADZORCZA

§ 20.
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§ 21.
1. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy, a takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, jezeli jest ono sporzadzane, w zakresie ich zgodnosci
z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

3) sktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt 1 2;

4) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego;

5) okres$lanie zakresu i terminéw przedktadania przez Zarzad rocznych plandéw rzeczowo -
finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich;

6) opiniowanie strategicznych planow wieloletnich Spofki;

7) opiniowanie rocznych planéw rzeczowo - finansowych;

8) uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej;

9) przyjmowanie jednolitego tekstu Aktu Zatozycielskiego Spotki przygotowanego przez
Zarzad zgodnie z § 47 ust. 2;

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spétki, spetniajgcego wymagania okreslone
w art. 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej oraz jego zmian;
12) cykliczna ocena dziatan Zarzadu, podejmowanych w ramach procesow restrukturyzaciji,

majacych na celu zapewnienie prawidtowej gospodarki finansowej Spétki.

2 Do zadan Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomos$ci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub prawie uzytkowania wieczystego, albo ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie do odpfatnego lub nieodptatnego korzystania, nabycie, zbycie, obcigzenie,
leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania z innych niz ww.
sktadnikow aktywow trwatych o wartosci przekraczajacej rownowarto$¢ w ztotych kwoty
250.000,00 euro ( stownie: dwiescie piecdziesigt tysiecy euro) lecz nieprzekraczajgcej
réwnowartosci w ztotych kwoty 750.000,00 euro ( stownie: siedemset piecdziesiat tysiecy
euro);

2) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci przekraczajgcej rownowartos¢ w ziotych kwoty
250.000,00 euro ( stownie: dwiescie piecdziesiat tysiecy euro);

3) wystawianie weksli;

4) zawarcie przez Spotke umowy przekraczajgcej kwote 10.000,00 PLN (stownie; dziesiec
tysiecy ziotych), ktorej celem jest dokonanie darowizny lub zwolnienie z diugu przez
Spétke oraz innej umowy niezwigzanej z przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spotki
okreslonej w Akcie Zatozycielskim Spotki;

5) czynno$ci lub przedsiewziecia, ktérych Zarzagd zamierza dokonac, okreslone przez Rade
Nadzorcza;



6) wyptata zaliczki, o ktérej mowa w § 46 ust. 6.

3. Ponadto do zadah Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) wnioskowanie do Zgromadzenia Wspolnikéw w sprawie ustalania zasad wynagradzania
i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;

2) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
moga sprawowac¢ swoich czynnosci oraz ustalanie ich wynagrodzenia, na zasadach
okreslonych w § 23;

3) udzielanie zgody na tworzenie przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnosci leczniczej oraz oddziatéw Spétki;

4) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spotek
oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia.

4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2 i ust. 3
pkt 4 wymaga uzasadnienia.

§ 22.
1. Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowaé poszczegolnych czionkéw Rady do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.
2. Czlonek Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego petnienia czynnosci nadzorczych
obowigzany jest do niezwlocznego ztozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania
z dokonanych czynnosci.

§ 23.

1. Delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg
sprawowac swoich czynnosci moze nastgpi¢ na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce.

2. Wynagrodzenie czionkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci czionka Zarzadu ustala uchwatlg Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepisow
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi, w wysokosci nieprzekraczajgcej wynagrodzenia czionka Zarzadu, zgodnie
z uchwalonymi przez Zgromadzenie Wspdlnikéw zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. W czasie, gdy czionek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzgdu otrzymuje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 30 ust. 4, suma tego
wynagrodzenia oraz wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2, nie moze przekroczy¢
wysokosci wynagrodzenia czionka Zarzadu, zgodnie z uchwalonymi przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw zasadami wynagradzania cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w § 18.

§ 24.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkéw, powotywanych przez
Zgromadzenie Wspolnikdw.
2. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspodlnej kadencji, ktéra trwa 5 lat. Za
pierwszy rok uznaje sie rok obrotowy, o ktérym mowa w § 42 ust. 2.
3. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Zgromadzenie Wspdlnikow w kazdym
czasie.



4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni spetnia¢ wymagania okreslone w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie szkolen i egzaminéw dla kandydatéw na
cztonkdéw rad nadzorczych spétek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem
(Dz. U. Nr 198, poz. 2038, ze zm.), z uwzglednieniem art. 210 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

5. Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zgromadzeniu Wspdlnikow na pismie oraz do
wiadomosci Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego do czasu, gdy Wojewodztwo
Wielkopolskie jest wspolnikiem Spotki.

§ 25.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze  odwota¢ z petnionej  funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wyznaczony przez
Przewodniczacego Rady.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami skladane sg
Przewodniczacemu Rady, a gdy nie jest to mozliwe Wiceprzewodniczacemu Iub jej
Sekretarzowi.

§ 26.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na dwa
miesigce.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od ustalenia sktadu osobowego
Rady Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow nie stanowi
inaczej. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej
zwotuje Zarzad, w ciggu dwodch tygodni od bezskutecznego uptywu terminu na zwotanie
posiedzenia Rady Nadzorczej przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej poprzedniej
kadenciji.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy albo w jego zastepstwie
Wiceprzewodniczacy Rady, przedstawiajgc szczegotowy porzadek obrad.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwotane na zgdanie co najmniej jednego cztonka
Rady lub na wniosek Zarzadu.

5. Jezeli posiedzenie nie zostanie zwotane zgodnie z ust. 4, wnioskodawca moze je zwotaé
samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

§ 27.

1. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne, przestane listem
poleconym lub za pisemnym potwierdzeniem odbioru, lub wystane na podany przez cztonka
Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej zawiadomienie wszystkich czionkéw Rady
Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z waznych powodow
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej moze skréci¢ ten termin do 2 dni okre$lajac sposéb



powiadomienia oraz uzasadnienie podjetej decyzji. Fakt ten kazdorazowo jest odnotowany w
protokole z posiedzenia Rady Nadzorczej.

2.W zawiadomieniu o0 posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczgcy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz projekt szczegétowego porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do zmiany porzadku obrad.

§ 28.

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej
cztonkoéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni, zgodnie z postanowieniami § 27 ust.
li2.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza sie na wniosek czionka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
personalnych. W przypadku zarzgdzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 4 nie stosuje
sie.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowacC uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Podjecie uchwaty, w tym trybie
wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim
cztonkom Rady Nadzorcze;.

5. W trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ Rada Nadzorcza nie moze podjaé uchwat dotyczacych:

1) spraw okreslonych w art. 222 § 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych;

2) oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy;

3) oceny wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

4) strategicznych planéw wieloletnich Spofki;

5) rocznych planéw rzeczowo - finansowych;

6) wyboru, odwotania lub zawieszenia w czynnosciach Sekretarza Rady.

6. Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

§ 29.

1. Rada Nadzorcza albo petnomocnik ustanowiony uchwatg Zgromadzenia Wspdélnikéw zawiera
umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z czionkami Zarzgdu oraz dokonuje innych
czynnosci prawnych pomiedzy Spoétkg a cztonkami Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisania
umowy z cztonkiem Zarzadu.

§ 30.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady. Cztonek Rady podaje
przyczyny swojej nieobecnosci na piSmie. Usprawiedliwienie nieobecnosci cztionka Rady
wymaga uchwaty Rady.
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3. Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czionkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdélnosci koszty przejazdu na posiedzenie
Rady, koszty wykonywania indywidualnego nadzoru, koszty zakwaterowania i wyzywienia.

4. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej
przez Zgromadzenie Wspodlnikow, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.

C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 31.

1. Zgromadzenie Wspolnikow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zwotuje Zarzad. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow w terminie okreslonym w § 38, prawo do jego zwotania uzyskuje
Rada Nadzorcza.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw zwotuje Zarzad:

1) z whasnej inicjatywy;

2) na pisemne zgdanie Rady Nadzorczej;

3) na pisemne zgdanie wspolnikdw reprezentujgcych co najmniej jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego, zlozone co najmniej na miesigc przed proponowanym terminem
Zgromadzenia Wspolnikéw;

4) na pisemne zgdanie wspdlnika - Wojewodztwo Wielkopolskie, niezaleznie od udziatu w
kapitale zaktadowym, ztozone co najmniej na jeden miesigc przed proponowanym
terminem zwofania Zgromadzenia Wspdlnikow.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikébw na zadanie wspoélnikéw lub Rady
Nadzorczej powinno nastgpi¢ w terminie 14 dni od daty ztozenia takiego zadania.

5. W przypadku gdy Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikdw nie zostanie zwotane w
powyzszym terminie, to:

1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza - uzyskuje ona prawo do zwotania

zgdanego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow;

2) jezeli z zadaniem zwotania wystgpili wspdlnicy - sad rejestrowy moze, po wezwaniu

Zarzadu do ztozenia os$wiadczenia, upowazni¢ do zwofania Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspaolnikow wystepujacych z zgdaniem wspolnikéw.

§ 32.
Zgromadzenia Wspdlnikdbw mogg odbywaé sie w siedzibie Spotki, w Poznaniu, jak rowniez w
innym uzgodnionym przez WspoInikow miejscu.

§ 33.

1. Zgromadzenie Wspolnikow moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 239 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks
spotek handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo podmiot zwotujgcy Zgromadzenie Wspdlnikdw.

3. Wspdlnik lub wspdlnicy reprezentujacy co najmniej jednag dziesiatg kapitatu zaktadowego
mogg zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego
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Zgromadzenia Wspolnikow. Uprawnienie to przystuguje rowniez wspolnikowi - Wojewodztwu
Wielkopolskiemu, niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym Spofki.

. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie zlozone po zwotaniu Zgromadzenia
Wspdlnikow, wowczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwofanie Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow.

§ 34.
. Zgromadzenie Wspdlnikow otwiera Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej Ilub reprezentant wspdlnika - Wojewddztwa

Wielkopolskiego, w przypadku nieobecnosci tych osob Prezes Zarzadu albo osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie sposrdéd osob uprawnionych do uczestnictwa w
Zgromadzeniu Wspolnikow wybiera sie Przewodniczagcego Zgromadzenia.

. W przypadku okreslonym w art. 237 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek
handlowych, Zgromadzenie Wspodlnikéw otwiera i prowadzi przewodniczacy wyznaczony
przez sad rejestrowy. Przepisu ust.1 nie stosuje sie.

§ 35.

. Zgromadzenie Wspodlnikéw podejmuje uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim udziatéw, o ile przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych
oraz niniejszego Aktu nie stanowig inaczej.

. Na kazdy udziat przypada jeden gtos na Zgromadzeniu Wspdlnikow.

§ 36.

Zgromadzenie Wspolnikbw moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwdch trzecich
gtosow. Lacznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

§ 37.

. Gtosowanie na Zgromadzeniu Wspdlnikow jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach cztonkéw organow Spotki albo likwidatora Spoftki oraz przy wnioskach o odwotanie
cztonkdw organow spétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnoéci, jak
réwniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne gtosowanie zarzadza sie na zadanie chocby
jednego ze wspdlnikdw obecnych lub reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspolnikéw.

. Do czasu, gdy Wojewddztwo Wielkopolskie jest jedynym wspélnikiem Spoftki, ust. 1 nie
stosuje sie.

§ 38.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw zwotuje corocznie Zarzgd. Powinno ono odby¢ sie
w terminie szeSciu miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

§ 39.

1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw jest:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spodtki oraz
sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy, a takze skonsolidowanego
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sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, jezeli jest ono
sporzadzane;

2) udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow;

3) podziat zysku lub pokrycie straty;

4) okreslenie dnia dywidendy.

. Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow wymagaja:

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

2) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzgdu oraz zawieszanie czionkéw Zarzgdu w
czynnosciach;

3) ustalenie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia dla czionkow Zarzadu.

. Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikbw wymagajg nastepujace sprawy dotyczace majatku

Spofki:

1) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

2) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udzialu w
nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania o wartosci przekraczajacej
réwnowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00 (stownie: pie¢dziesiat tysiecy) EURO;

3) nabycie, zbycie, obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w pkt 2, sktadnikow aktywow trwatych o wartosci
przekraczajgcej rownowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00 (stownie: pieédziesiat tysiecy)
EURO;

4) zawarcie przez Spoétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z
cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktérejkolwiek z tych oséb;

5) zawarcie przez spétke zalezng od Spétki umowy wymienionej w pkt 4 z cztonkiem
Zarzadu, prokurentem lub likwidatorem Spoiki;

6) rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci
dwukrotnie przewyzszajgcej wysokos¢ kapitatu zaktadowego;

7) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

8) umorzenie udziatéw;

9) emisja obligacji kazdego rodzaju;

10) nabycie udziatéw witasnych w przypadku okreslonym w art. 200 § 1 ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych;

11) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych;

12) uzycie kapitatu zapasowego;

13) postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spdétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

14) wniesienie sktadnikdéw aktywow trwatych jako wktadu do spétki lub spétdzielni, jezeli ich
wartos$¢ przekracza rownowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00 (stownie: piecdziesiat
tysiecy) EURO.

. Ponadto uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw wymagaja;:

1) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spofki;

2) zbycie udziatow, ktére powoduje utrate udziatu wiekszosciowego w kapitale zaktadowym
Spoétki przez Wojewodztwo Wielkopolskie.

3) zawigzanie przez Spoétke innej spotki;
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4) zmiana Aktu Zatozycielskiego Spotki i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki.
Z zastrzezeniem, iz dopoki Wojewddztwo Wielkopolskie jest wspolnikiem Spétki, § 40 ust
1 Aktu Zatozycielskiego Spoétki nie moze ulec zmianie;

5) rozwigzanie i likwidacja Spofki.

. Objecie albo nabycie akcji lub udziatdéw w innych spotkach, z wyjatkiem, gdy objecie akcji lub
udziatow tych spoétek nastepuje za wierzytelnosci Spdétki w ramach postepowan
upadtosciowych z mozliwoscig zawarcia uktadu lub ugody, wymaga zgody Zgromadzenia
Wspdlnikow. W takich przypadkach zgody Zgromadzenia Wspolnikéw wymaga rowniez:

1) zbycie tych akcji lub udziatow, z okresleniem warunkéw i trybu ich zbywania, za wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych przedmiotem obrotu na rynku regulowanym Iub w
alternatywnym systemie obrotu;

b) zbywania akcji lub udziatéw, ktére Spotka posiada w iloSci nieprzekraczajacej 10%
udziatu w kapitale zaktadowym poszczegoinych spotek;

c) zbywanie akcji i udziatow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach postepowan
upadtosciowych z mozliwoscig zawarcia uktadu lub ugody.

2) okreslenie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu

Wspdlnikow spotek, w ktorych Spoétka posiada 100% akgji lub udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spofki;

b) zmiany statutu lub umowy (aktu zatozycielskiego) oraz przedmiotu dziatalnosci spotki;

C) potaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spétki;

d) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spofki;

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spofki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

f) nabycia i zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obcigzenie, leasing oraz
oddanie do odptatnego lub nieodptatnego korzystania, jezeli ich wartos¢ przekracza
rownowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00 (stownie: piecdziesiat tysiecy) EURO;

g) nabycia, zbycia, obcigzenia, leasingu oraz oddania do odptatnego lub nieodptatnego
korzystania, innych niz wymienione w lit. f, sktadnikow aktywow trwatych, jezeli ich
warto$¢ przekracza réwnowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00 (stownie: piecdziesiat
tysiecy) EURO;

h) zawarcia przez spétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej umowy o
podobnym charakterze;

i)emisji obligacji kazdego rodzaju;

j)nabycia akcji wlasnych w przypadku, o ktérym mowa w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych;

k) przymusowego wykupu akcji przez spotke w jej spotce zaleznej stosownie do
postanowien art. 418 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych;

[)tworzenia, uzycia i likwidacji kapitatow rezerwowych;

m) uzycia kapitatu zapasowego;

n) umorzenia udziatéw lub akgiji;

0) postanowienia dotyczgcego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;
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p) wniesienia sktadnikow aktywow trwatych przez spoétke jako wkiadu do spotki lub
spotdzielni, jezeli ich wartos¢ przekracza réwnowartos¢ w ztotych kwoty 50.000,00
(stownie: piecdziesiat tysiecy) EURO.

§ 40.

1. Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikbw w sprawie zbycia nieruchomosci, ktére Samorzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego przekazat w dniu 13 grudnia 2013r. aktem notarialnym Rep.
A nr 14690/2013, na wtasnos¢ samodzielnemu publicznemu zaktadowi opieki zdrowotnej
Wojewddzkiemu Zaktadowi Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwce, podejmowane sg
jednogto$nie na zgromadzeniu, na ktérym reprezentowany jest caly kapitat zaktadowy.
Postanowienie to traci moc z dniem zbycia ostatniego udzialu posiadanego przez
Wojewddztwo Wielkopolskie.

2. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw dotyczace:
1) rozwigzania Spétki;
2) zbycia przedsiebiorstwa Spofki;
3) zbycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spétki;
4) zbycia udziatéw, ktére powoduje utrate udziatu wiekszosciowego w kapitale zaktadowym

Spéiki przez Wojewodztwo Wielkopolskie;

5) istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki.

- sg podejmowane wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

§41
1. Whnioski Zarzadu oraz wspdlnikow w sprawach wskazanych w § 39, wnosi sie wraz
z uzasadnieniem i pisemng opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg
whnioski dotyczace czionkéw Rady Nadzorczej, w szczegolnosci w sprawach, o ktorych
mowa w § 39 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1.
2. Wymdébg opiniowania wniosku ztozonego przez wspoélnikow nie obowigzuje w okresie gdy
Wojewoddztwo Wielkopolskie jest jedynym udziatowcem Spotki.

VI. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI

§ 42.
1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy rok obrotowy Spétki zaczyna sie od dnia przeksztatcenia i konczy sie 31 grudnia
2014 roku.

§ 43.
Spodtka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.) oraz innymi przepisami.

§ 44.
1. Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy;
3) kapitat z aktualizacji wyceny;
4) pozostate kapitaty rezerwowe;
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5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.
2. Spotka moze tworzy¢€ i znosi¢, uchwatg Zgromadzenia Wspdlnikéw, kapitaty, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 4, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§ 45.
Zarzad jest zobowigzany:

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za
ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego;

2) poddac sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta;

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opinig
i raportem biegtego rewidenta;

4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Zgromadzeniu Wspdlnikow dokumenty, wymienione w pkt 1,
opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym
mowa w § 21 ust 1 pkt 3, w terminie do konca czwartego miesigca od dnia bilansowego.

§ 46.

1. Sposdb przeznaczenia zysku netto za ostatni rok obrotowy Spétki okresla Zgromadzenie
Wspélnikow w drodze uchwaty.

2. Zgromadzenie Wspdlnikow dokonuje odpiséw z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej jednej
trzeciej czesci kapitatu zakladowego.

3. Zgromadzenie Wspdlnikow moze przeznaczy¢ czes¢ zysku na:

1) dywidende dla wspdlnikow;
2) pozostate kapitaty i fundusze;
3) inne wybrane cele.

4. Dniem dywidendy jest dzien podjecia przez Zwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikow uchwaty o
podziale zysku netto za ostatni rok obrotowy. Zgromadzenie Wspdélnikéw moze, zgodnie z
art. 193 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych, okresli¢ inny dzien
dywidendy.

5. Dzien wyptaty dywidendy okresla uchwatg Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow.

6. Zarzad jest upowazniony do wyptaty wspolinikom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z art. 195 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r.
- Kodeks spoétek handlowych.

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE

§ 47
1. Spdétka publikuje swoje ogtoszenia objete obowigzkiem publikacji w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym. Kopie ogfoszen przesytane sg do wspoélnika - Wojewodztwa

Wielkopolskiego, a takze wywieszone w siedzibie Spétki w miejscu dostepnym dla wszystkich
pracownikéw.

2. W ciggu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw zmian w Akcie
Zatozycielskim Spoétki Zarzad zobowigzany jest do przestania wspoélnikowi — Wojewddztwu
Wielkopolskiemu jednolitego tekstu Aktu Zatozycielskiego Spofki.
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3.

Zarzad sktada w sadzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na siedzibe Spotki roczne
sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty Zgromadzenia
Wspdlnikow o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty
oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Zgromadzenie Wspdlnikébw sprawozdania finansowego Spotki. Jezeli sprawozdanie
finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie szesciu miesiecy od dnia bilansowego, to
nalezy je ztozy¢ w ciggu pietnastu dni po tym terminie.

VIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.
2.

§ 48.
Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spoétka ulega rozwigzaniu.
Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow stanowi
inaczej.
Mienie pozostate po zaspokojeniu lub po zabezpieczeniu wierzycieli przypada wspoélnikom w
stosunku do ich udziatow.
llekro¢ w niniejszym Akcie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy przez to
rozumiec réwnowartosc tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong w oparciu o $redni
kurs waluty krajowej do EURO, ogtaszany przez Narodowy Bank Polski w dniu
poprzedzajacym powziecie uchwaty przez wtasciwy organ Spétki upowazniony do wyrazenia
zgody na dokonanie czynnosci, w zwigzku z ktorg réwnowartosc ta jest ustalana.

Art. 6.

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, w imieniu Wojewddztwa Wielkopolskiego, ustala
pierwszy regulamin organizacyjny Spotki w nastepujgcym brzmieniu:

Regulamin Organizacyjny
Wojewoédzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej sp. z 0.0.
z siedzibg w Sokotéwce

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Regulamin organizacyjny spoétki Wojewodzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej spotka
Z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Sokotéwce, wojewddztwo wielkopolskie, zwane;j
dalej ,Spotka”, okresla:

1) cele i zadania Spotki;

2) strukture organizacyjng Spétki;

3) rodzaj dziatalno$ci leczniczej oraz zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych;

4) miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych;

5) przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych;
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6) organizacje i zadania poszczegolnych komorek organizacyjnych Spotki oraz warunki ich
wspotdziatania

7) warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ leczniczg;
8) wysokosc¢ optaty za udostepnianie dokumentacji medycznej
9) organizacje procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat;

10) wysokosc¢ optaty za przechowywanie zwiok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny od
0s6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwtok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia
1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 118, poz. 687 ze zm.) oraz
od podmiotéw, na zlecenie ktérych przechowuje sie zwiloki w zwigzku z toczacym sie
postepowaniem karnym;

11) wysokos¢ optat za udzielane swiadczenia zdrowotne, ktére moga byé udzielane za
czesciowg opfatg lub catkowitg odptatnoscia;

12) sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi Spotki;

Rozdziat I
Cele dziatania i zadania Spoftki

§2.

Celem Spdiki jest udzielanie swiadczen zdrowotnych.

§3.
1. Do zadan Spétki nalezy:

1) diagnostyka i stacjonarne leczenie, pielegnowanie i rehabilitacja dorostych mezczyzn i kobiet
z zaburzeniami psychicznymi, z wylgczeniem niedorozwoju umystowego w stopniu
umiarkowanym i gtebokim; w przypadkach nagtych dopuszcza sie mozliwos¢ hospitalizacji oséb,
ktére ukonczyty 16 lat na czas niezbedny do opanowania ostrych zaburzen psychotycznych;

2) diagnostyka i stacjonarne leczenie, pielegnowanie oséb dorostych uzaleznionych od srodkéw
psychoaktywnych z ostrymi zaburzeniami psychotycznymi;

3) diagnostyka i leczenie osob uzaleznionych od substancji psychoaktywnych;

4) diagnostyka, stacjonarne leczenie i rehabilitacja oséb uzaleznionych od alkoholu oraz
dziatania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin os6b uzaleznionych;

5) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zapobiegawczo-leczniczych i rehabilitacyjnych;

6) prowadzenie zaje¢ z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemdéw alkoholowych dla
przedstawicieli roznych grup zawodowych oraz organizowanie szkolen dla terapeutéw
uzaleznien;

7) prowadzenie pozamedycznej dziatalnosSci gospodarczej na zasadach powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa;
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8) realizowanie zadan na potrzeby obronne panstwa na zasadach wskazanych we wtasciwych
przepisach.

Rozdziat lll
Struktura organizacyjna przedsiebiorstw Spétki

§4.
1. W sktad Spotki wehodzg dwa przedsiebiorstwa (w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia

2011r. o dziatalnosci leczniczej -t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze zm.), oraz komorki i
samodzielne stanowiska pracy

1) Przedsiebiorstwo - Szpital Psychiatryczny.

W przedsiebiorstwie pn. szpital psychiatryczny udzielane sg stacjonarne i catodobowe
Swiadczenia szpitalne.

W skiad szpitala psychiatrycznego wchodzg nastepujgce medyczne komorki organizacyjne:
a) Oddziat Psychiatryczny Ogoélny,
b) Oddziat Leczenia Uzaleznien,

¢) Oddziat Leczenia Zespotéw Abstynencyjnych w skiad ktérego wchodzi Pododdziat Leczenia
Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych,

d) Izba Przyjec,

e) Pracownia Psychoterapii i Terapii Zajeciowej,

f) Dziat Farmaciji Szpitalnej;

2) Przedsiebiorstwo - Przychodnia Psychiatryczna.

W przedsiebiorstwie pn. Przychodnia Psychiatryczna udzielane sg ambulatoryjne swiadczenia
zdrowotne.

W sktad przychodni psychiatrycznej wchodzg nastepujace medyczne komorki organizacyjne:
a) Poradnia Leczenia Uzaleznien

3) Komérki organizacyjne dziatalnosci niemedycznej

a) Sekcja ekonomiczna,

b) Dziat administracyjny,

c) Dziat gospodarczy i zywienia,

4) samodzielne stanowiska pracy

a) Stanowisko ds. osobowych i sekretariatu,

b) Stanowisko statystyki medycznej,
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c) Petnomocnik dyrektora ds. zarzgdzania jakoscia.

2. Schemat organizacyjny przedsiebiorstw Spétki stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu
organizacyjnego.

Rozdziat IV
Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen

§5.

1. Spodtka prowadzi dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju: szpitalne oraz ambulatoryjne swiadczenia
zdrowotne.

2. Spotka udziela swiadczenia zdrowotne w zakresie: opieka psychiatryczna i leczenie
uzaleznien, zgodnie z wykazem $wiadczen gwarantowanych, obejmujgca niezbedne badania
diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne, $wiadczenia dotyczace profilaktyki, leczenia,
pielegnaciji i rehabilitacji, leki, wyroby medyczne i srodki pomocnicze, wyzywienie, Swiadczenia
terapeutyczne i rehabilitacyjne oraz dziatania edukacyjno-konsultacyjne dla rodzin.

Rozdziat V
Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych

§6.

Miejscem udzielania swiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w rozdziale IV, jest Szpital
w Sokotdwce, Sokotdwka 1, 62-840 Kozminek oraz Oddziat Leczenia Uzaleznien i Poradnia
Leczenia Uzaleznien w Murowancu, 62-840 Kozminek

Rozdziat VI
Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych

§7.

Proces udzielania swiadczen zdrowotnych powinien przebiega¢ z zapewnieniem wiasciwej
dostepnosci i jakosci tych swiadczeh w komorkach organizacyjnych przedsiebiorstwa Spotki.

§8.
Przyjecie pacjenta do Zaktadu

1. Przyjecia pacjentéw do Zaktadu odbywajg sie w Izbie Przyje¢ w pomieszczeniach do tego
celu przeznaczonych.
2. Przyjecia odbywaja sie catodobowo.

3. O przyjeciu do Zaktadu osoby zgtaszajacej sie lub skierowanej przez lekarza albo
uprawniong instytucje orzeka lekarz wyznaczony do tych czynnosci, po osobistym badaniu i
uzyskaniu wymaganej zgody. W przypadku braku zgody, przyjecie do szpitala regulujg przepisy
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

20



§9.

Pobyt pacjenta w Zaktadzie oraz jego prawa i obowiazki

1. Pacjentowi w trakcie pobytu w Zaktadzie zapewnia sie bezptatne leki i materiaty medyczne,
jezeli sg one konieczne do wykonania swiadczenia.

2. Pacjent ma prawo do koniecznych konsultacji i badan diagnostycznych, wykonywanych w
pracowniach Zakfadu, jak réwniez w innych jednostkach opieki zdrowotnej, jezeli lekarz
prowadzacy stwierdzi istnienie wskazan do ich wykonania.

3. Badania sg wykonywane w innych placéowkach ochrony zdrowia, na podstawie umow
zawartych ze Spétka, a organizacjg tych badan zajmujg sie pracownicy Zakfadu.

4. Szczegotowe prawa i obowigzki pacjenta w Zaktadzie reguluje ustawa o ochronie zdrowia
psychicznego oraz ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.
Zaktad udostepnia pacjentom informacje o ich prawach poprzez wywieszenie jej w miejscach
udzielania $wiadczen. Personel Zaktadu sprawujgcy opieke nad pacjentem zobowigzany jest do
udzielania informacji w tym zakresie.

5. Kazdy pacjent objety opiekg przez szpital ma obowigzek:

1) scisle przestrzega¢ zalecen lekarskich i pielegniarskich oraz pozostatego personelu
Zaktadu,

2) zachowac porzadek, cisze i nie zaktdcac przebiegu leczenia innych pacjentow,

3) troszczy¢ sie o przedmioty, meble i inne wyposazenie oddane dla potrzeb pacjenta w
czasie jego pobytu w Zaktadzie,

4) przestrzegaé obowigzujgce przepisy bezpieczenstwa i przeciwpozarowe, oraz dotyczace
ograniczenia palenia tytoniu, zakazu spozywania alkoholu i srodkéw odurzajgcych oraz
poruszania sie po obiektach zaktadu,

5) przestrzegac higieny osobistej i kultury bycia,
6) przestrzegac regulaminéw oddziatowych,

7) nie opuszczac oddziatu lub terenu Zaktadu bez zgody personelu medycznego.

§ 10.
Dokumentacja medyczna

1. Zaktad prowadzi dokumentacje medyczng pacjentdw korzystajgcych ze Swiadczen
zdrowotnych zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami, zapewniajac ochrone danych
osobowych.

2. Rodzaje, zakres dokumentacji medycznej, przechowywanie i udostepnianie dokumentaciji
medycznej okreslajg wtasciwe, powszechnie obowigzujace przepisy.

§11
Wypisanie pacjenta z Zaktadu

1. Wypisanie pacjenta z Zakfadu, jezeli przepisy szczegolne nie stanowig inaczej nastepuje:
1) gdy stan zdrowia nie wymaga dalszego przebywania w szpitalu,

2) na zadanie osoby przebywajacej w Zaktadzie lub jej przedstawiciela ustawowego, z
zastrzezeniem przepiséw szczegolnych,
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3) gdy osoba hospitalizowana w sposob razacy narusza zasady zawarte w Regulaminie
Oddziatu, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen
zdrowotnych moze spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dla jej zycia lub
zdrowia albo zycia lub zdrowia innych os6b.

2. Osoba hospitalizowana wystepujgca o wypisanie z Zaktadu na wiasne Zzadanie jest
informowana przez lekarza wypisujgcego o mozliwych nastepstwach zaprzestania leczenia w
Zaktadzie. Osoba ta sktada pisemne oswiadczenie o wypisaniu z Zaktadu na wtasne zgdanie.
W przypadku braku takiego oswiadczenia lekarz wypisujgcy sporzadza adnotacje w historii
choroby.

3. Jezeli rodzina, opiekun ustawowy lub opiekun faktyczny nie odbierajg pacjenta z Zaktadu
w wyznaczonym terminie, wéwczas Zaktad zawiadamia o tym organ gminy wiasciwej ze
wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu pacjenta i organizuje, na koszt gminy,
przewiezienie pacjenta do miejsca zamieszkania.

4. Wypisany z Zaktadu pacjent ma prawo do otrzymania karty informacyjnej z leczenia
szpitalnego, ktéra powinna zawiera¢ niezbedne dane wynikajace z odrebnych przepisow.

Rozdziat VII

Organizacja i zadania poszczegoinych jednostek/komoérek organizacyjnych
przedsiebiorstwa Spotki
oraz warunki wspétdziatania tych jednostek/komérek

§12
Zadania dla przedsiebiorstwa Szpital Psychiatryczny

1. Do zadan Oddziatu Psychiatrycznego Ogdolnego w zakresie opieki psychiatrycznej nalezy w
szczegoblnosci:

1) prowadzenie stacjonarnego leczenia, pielegnowania i rehabilitacji kobiet i mezczyzn z
zaburzeniami psychicznym z wytgczeniem niedorozwoju umystowego w stopniu umiarkowanym i
gtebokim,

2) prowadzenie stacjonarnego leczenia i pielegnowania osob uzaleznionych od substancji
psychoaktywnych i alkoholu, wykazujacych zaburzenia psychiczne spowodowane ich
uzywaniem.

2. Do zadan Oddziatu Leczenia Uzaleznieh w zakresie leczenia i terapii kobiet i mezczyzn
uzaleznionych od alkoholu lub lekéw nalezy:

1) realizacja programéw psychoterapii uzaleznien,
2) dziatania konsultacyjno- edukacyjne dla cztonkéw rodzin oséb uzaleznionych,

3) przygotowanie pacjenta konczacego podstawowy program terapeutyczny do kontynuowania
terapii w programie ambulatoryjnym,

4) wspotpraca z placowkami zajmujacymi sie rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz z
grupami samopomocowymi,
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5) realizacja zobowigzan sadéw rodzinnych w przedmiocie stacjonarnego leczenia osob
uzaleznionych od alkoholu.

3. Do zadan Oddziatu Leczenia Zespotow Abstynencyjnych, w sktad ktorego wchodzi
Pododdziat Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych nalezy:

1) diagnostyka i leczenie kobiet i mezczyzn uzaleznionych od substancji psychoaktywnych i
alkoholu z nasilonymi objawami odstawienia,

2) motywowanie do dalszego leczenia odwykowego,

3) wspotpraca z oddziatem leczenia uzaleznien.

4. Do zadanh Izby Przyje¢ nalezy:

1) badanie lekarskie chorych zgtaszajacych sie do Zaktadu,

2) przyjmowanie chorych zakwalifikowanych do leczenia w zaktadzie, w tym:

przyjecie chorego za jego zgodg i przyjecie chorego wbrew jego woli zgodnie z ustawg o
ochronie zdrowia psychicznego,

3) udzielanie pomocy doraznej zgtaszajagcym sie w stanie zagrozenia zdrowia lub zycia.
5. Do zadan Pracowni Psychoterapii i Terapii Zajeciowej nalezy w szczegodlnosci:

1) pozafarmakologiczne oddziatywania lecznicze w ramach wczesnej i p6znej rehabilitacji
psychiatrycznej,

2) diagnoza psychologiczna oraz pozamedyczne oddziatywanie terapeutyczne wobec
wszystkich pacjentéw zaktadu wymagajacych tego rodzaju dziatan.,

3) planowanie i organizowanie strukturalizowanych programéw terapii zajeciowej dla wybranych
grup pacjentéw,

4) realizacja zadan o charakterze rehabilitacyjnym i rekreacyjnym dla pacjentéow zaktadu.

5)dziatania z zakresu psychoedukaciji i profilaktyki zdrowia psychicznego, zgodnie z profilem
pracowni

6. Do zadan Dziatu Farmaciji Szpitalnej nalezy:

1) wydawanie produktéw leczniczych i wyrobow medycznych, okre$lonych w odrebnych
przepisach,

2) udzielanie informacji o produktach i wyrobach medycznych,
3) organizowanie zaopatrzenia w produkty lecznicze i wyroby medyczne,
4) udziat w monitorowaniu dziatan niepozadanych lekéw,

5) udziat w racjonalizacji farmakoterapii,
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6) wspotuczestniczenie w prowadzeniu gospodarki produktami leczniczymi i wyrobami
medycznymi w zaktadzie,

7) uzyskiwanie daréw produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych,

8) ustalanie procedur wydawania produktéw leczniczych lub wyrobéw medycznych na oddziaty
oraz dla pacjenta.

§13
Zadania dla przedsiebiorstwa Przychodnia Psychiatryczna

1. Do zadan Poradni Leczenia Uzaleznien nalezy w szczegolnosci:

1) diagnostyka, leczenie, rehabilitacjia o0sob uzaleznionych od alkoholu w systemie
ambulatoryjnym,

2) poradnictwo w zakresie uzaleznienia i wspotuzaleznienia,
3) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla cztonkéw rodzin,
4) wspotpraca z oddziatami przedsiebiorstwa.

§14
Zadania dla komérek dziatalnosci niemedycznej

1. Do zadan Sekcji Ekonomicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na wykonanie zadan
wynikajacych z planu finansowego,

2) koordynacja polityki finansowej w zaktadzie,

3) dokonywanie analiz ekonomicznych i tematycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ksztattowania sie kosztow, przedstawianie wnioskow wynikajacych z analiz ekonomicznych i
tematycznych ze szczegolnym uwzglednieniem ksztattowania sie kosztow,

4) prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
zasadami,

5) prowadzenie kasy zaktadu,

6) prowadzenie ptac i dokonywanie rozliczen z pracownikami oraz instytucjami budzetowymi,
dostawcami i odbiorcami,

7) organizowanie i sprawowanie kontroli zarzadczej,

8) nadzér nad wyceng inwentaryzowanych sktadnikéw majatku, ustalenie rdéznic
inwentaryzacyjnych oraz ustalenie ich wartosci

2. Do zadan dziatu administracyjnego nalezy:

1) zapewnienie prawidtowej eksploatacji nieruchomosci, gospodarki paliwowo- energetycznej,
wodno — sciekowej, sprzetu technicznego i gospodarczego,
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2) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem w niezbedne materiaty gospodarcze,

3) organizacja, przygotowywanie niezbednych dokumentéw, prowadzenie oraz rozliczanie
postepowan dotyczacych zakupdéw materiatdw i ustug zgodnie z przepisami ustawy Prawo
Zamowien Publicznych a w tym przygotowywanie uméw z wybranymi oferentami,

4) prowadzenie ewidencji oraz archiwizowanie dokumentacji przetargowej,

5) catoksztalt zadan zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy, przeciw pozarowej i obrony
cywilnej,

6) organizowanie transportu zaktadowego,

7) organizacja i obstuga systemow informatycznych,

8) diagnostyka i naprawa sprzetu oraz sieci komputerowej,
9) zabezpieczanie gromadzonych danych elektronicznych,
10) aktualizacja strony internetowej Spotki

3. Do zadan Dziatu Gospodarczego i Zywienia nalezy:

1) biezgca konserwacja i naprawa obiektow, instalacji i urzadzen, sprzetu technicznego i
gospodarczego w szpitalu,

2) nadzor nad jakoscig i iloscig ustug pralniczych,

3) zapewnienie czystosci na terenie przedsiebiorstw Spétki,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem w niezbedne artykuty zywnosciowe,
5) prowadzenie magazynu zywnosciowego i gospodarczego przedsiebiorstw Spofki,

6) przygotowywanie dziennych zapotrzebowan zywnosciowych,

7) nadzor nad jakoscig dostarczonych bezposrednio do kuchni, pobranych z magazynu i
przechowywanych artykutdéw spozywczych,

8) przygotowywanie catodziennego wyzywienia z uwzglednieniem zalecen lekarskich.

§ 15
Warunki wspétdziatania komoérek organizacyjnych

1. Celem wspotdziatania komorek organizacyjnych jest:
1) usprawnienie procesow informacyjno-decyzyjnych,
2) prawidtowa realizacja zadan,

3) udzielanie kompleksowej opieki zdrowotnej w ramach istniejacych komaorek organizacyjnych.
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2. Kompleksowa opieka zdrowotna polega na:
1) przeniesieniu pacjenta na inny oddziat, jezeli wzgledy medyczne na to wskazuja,

2) o terminach i zasadnosci przeniesienia pacjenta w trybie planowym decyduje
ordynator/kierownik oddziatu, a w trybie nagtym lekarz dyzurny,

3) fakt przeniesienia pacjenta jest odnotowany w obowigzujgcej dokumentacji medycznej.

3. Do podstawowych elementéw wspoétdziatania komoérek organizacyjnych zalicza sie odbywanie
periodycznych spotkan

1) kadry zarzadzajacej,

2) dyrektora ds. medycznych z ordynatorami/kierownikami komorek organizacyjnych dziatalnosci
podstawowej,

3) przetozonej pielegniarki z pielegniarkami oddziatowymi.

4. Spotkania majg na celu:

1) wzajemna wymiane informacji w celu dalszego doskonalenia wspdinego dziatania,
2) przekazywanie informacji o podejmowanych kierunkach dziatania,

3) omdwienie realizacji zadah oraz wymiana pogladéw dotyczacych probleméw w realizaciji
zadan,

4) ocene sytuacji finansowej,
5)ocene ilosci i jakosci udzielanych ustug zdrowotnych.

5. Ordynatorzy/kierownicy komérek organizacyjnych oraz pielegniarki oddziatowe zobowigzani
sq do zapoznania podlegtego personelu z informacjg uzyskang na odbytym spotkaniu.

Rozdziat VIII
Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosé lecznicza

§ 16
1. Spdtka w procesie udzielania $wiadczen zdrowotnych moze wspétdziata¢ z innymi
podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci lecznicze;.

2. Wspotdziatanie, o ktérym mowa w ust. 1, moze polega¢ w szczegdélnosci na:
1) udzielaniu konsultacji specjalistycznych;

2) kierowaniu pacjentéw na:

a) konsultacje specjalistyczne;

b) leczenie stacjonarne i catodobowe;
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c) leczenie ambulatoryjne, w tym badania diagnostyczne;
d) leczenie uzdrowiskowe;
3) zapewnienie odpowiedniego transportu

3. W razie niemoznosci zapewnienia pacjentowi diagnozowania i leczenia w istniejgcych
warunkach, Spotka podejmuje niezbedne dziatania dla leczenia pacjenta w odpowiednich
stacjonarnych placéwkach ogolnych i specjalistycznych.

4. Wspdtdziatanie nastepuje na podstawie odpowiednich uméw i porozumien z innymi
podmiotami.

Rozdziat IX
Wysokos¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej

§17
Spétka pobiera optaty za udostepnianie dokumentacji medycznej w maksymalnej wysokosci
wynikajgcych z odpowiednich przepisow

Rozdziat X
Organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania optat

§ 18
1. Swiadczenia zdrowotne, za ktére sg pobierane optaty sg udzielane z poszanowaniem
kolejnosci zgtoszen i prowadzonych list oczekujacych na udzielenie swiadczenia, zgodnie z art.
20 ustaw z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

2. W Zakladzie mozliwe jest udzielanie odptatnych $wiadczenn zdrowotnych na podstawie
postanowienia sagdu w celu obserwacji sgdowo-psychiatrycznej, lub dla innych oséb fizycznych
na podstawie odrebnych umdéw lub porozumien.

Rozdziat Xl

Wysokos¢ optaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres diuzszy niz 72 godziny
od oséb lub instytucji uprawnionych do pochowania zwtok, oraz od podmiotéw, na
zlecenie ktérych przechowuje sie zwtoki w zwigzku z toczacym sie postepowaniem.

§19
1.0pfata za przechowywanie zwitok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72 godziny od oséb lub
instytucji uprawnionych do pochowania zwtok na podstawie ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o
cmentarzach i chowaniu zmartych, wynika z Zarzadzenia Prezesa Zarzadu Spofki i
obwieszczana jest na tablicy ogtoszen

2 Optata za przechowywanie zwiok pacjenta na rzecz podmiotdw na zlecenie ktdrych
przechowuje sie zwioki w zwigzku z toczgcym sie postepowaniem karnym, wynika z
Zarzadzenia Prezesa Zarzadu Spoétki i jest obwieszczana na tablicy ogtoszen.
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Rozdziat XII
Wysokos¢ optat za swiadczenia zdrowotne, ktére moga by¢, zgodnie z przepisami ustawy
lub przepisami odrebnymi, udzielane za cze$ciowa odptatnoscia albo catkowitg
odptatnoscia

§ 20
Spoétka pobiera optaty za poszczegdlne zakresy sSwiadczeh zdrowotnych okreslone przez
Prezesa Zarzadu Spotki Zarzadzeniem wewnetrznym.

Rozdziat XIII
Sposob kierowania jednostkami lub komérkami organizacyjnymi przedsiebiorstwa spoétki

§21
1. Sprawami spofki kieruje i zarzadza Zarzad Spétki.
2. Komoérkami organizacyjnymi spotki kierujg i nadzorujg bezposrednio:

1) Przedsiebiorstwami: Szpital Psychiatryczny i Przychodnia Psychiatryczna — Dyrektor ds.
medycznych;

2) Komdérkami organizacyjnymi dziatalnosci niemedycznej, w tym:
a) Sekcja ekonomiczna — Gtowny ksiegowy,

b) Dziatem administracyjnym — Kierownik dziatu,

¢) Dziatem gospodarczym i zywienia — Kierownik dziatu,

3) Samodzielnymi stanowiskami pracy — Prezes Zarzadu.

Rozdziat XIV
Postanowienia koncowe

§ 22

1. Zmiany niniejszego regulaminu organizacyjnego albo ustalenie nowego regulaminu
organizacyjnego sg dokonywane w formie uchwaty Zarzadu, wymagajgcej zatwierdzenia przez
Rade Nadzorczg w formie uchwaty.

2. Zmiana regulaminu organizacyjnego albo ustalenie nowego regulaminu organizacyjnego nie
wymagajg zachowania formy, w jakiej zostat sporzadzony akt przeksztatcenia samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w Spotke.

§ 23

Niniejszy regulamin organizacyjny wchodzi w zycie z dniem przeksztatcenia samodzielnego
publicznego zakfadu opieki zdrowotnej Wojewddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej w
Sokotéwce w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig dziatajacg pod firmg ,Wojewddzki
Zaktad Opieki Psychiatrycznej spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia”.
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Schemat organizacyjny

zalacznik do regulaminu organizacyjnego
Wojewddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej sp. z 0.0.
z siedzibg w Sokotéwce

Wojewodzkiego Zakladu Opieki Psychiatrycznej w Sokolowce Sp. z o.0.

Zarzad

PP - Przetozona pielggniarek

Dyrektor ds. medycznych Prezes zarzadu

Przychodnia Psychiatryczna

Szpital Psychiatryczny

PLU - Poradnia Leczenia Uzaleznien LI - Izba przyjec

OPO - Oddziat Psychiatryczny Ogélny

OLZA - Oddziat Leczenia Zespotow Abstynencyjnych

PLAZA - Pododdziat Leczenia Zespotdw Abstynencyjnych

OLU - Oddziat Leczenia Uzaleznien

LPT - Pracownia Psychoterapii i Terapii Zajgciowej

DF - Dziat Farmacji Szpitalnej

Glowny ksiggowy

GE - Sekcja Ekonomiczna

DA - Dzial Administracyjny

DG - Dziat Gospodarczy i Zywienia

DJ - Pelnomocnik Dyrektora ds. zarzadzania jakoscia

DK - Stanowisko ds. osobowych i sekretariatu

LS - Stanowisko statystyki medycznej




