UCHWAZLA NR 4354/2014
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 13 lutego 2014 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru
im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r., poz. 406) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Kultury
z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r., Nr 154, poz. 1629), Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru im. Wojciecha
Bogustawskiego w Kaliszu.

§ 2

Wymagania kwalifikacyjne oraz formalne kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu okresla ogloszenie o konkursie, stanowiace
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§3

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone w jednym dzienniku o zasiggu ogdlnokrajowym,
jednym dzienniku o zasiegu regionalnym, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz podane do wiadomosci pracownikéw
Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu.

§4

1. Rozpoczecie postgpowania konkursowego nastapi po uplywie 30 dni od daty opublikowania
ogloszenia w prasie.

2. Przewidywany termin zakonczenia postegpowania konkursowego — w ciagu 60 dni od daty
rozpoczecia.

§5

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Kultury Urzedu Marszalkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§o6
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
z up. Marszatka Wojewodztwa

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nr 4354/2014
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 13 lutego 2014 r.

W zwiazku z odwolaniem z dniem 31 maja 2014 r. przez Zarzad Wojewoddztwa
Wielkopolskiego Pana Igora Michalskiego ze stanowiska dyrektora Teatru im. Wojciecha
Boguslawskiego w Kaliszu, w zwigzku ze zloZzona rezygnacja, nalezy wszczaé procedura
konkursowa, ktéra wytoni kandydata na stanowisko dyrektora Teatru.

W mysl rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji
itrybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury
(Dz. U. z 2004 1., Nr 154, poz. 1629), postanowieniec o ogloszeniu konkursu okresla
w szczegblnosdci formalne kryteria wyboru kandydatéw oraz termin rozpoczecia 1 przewidywany
termin zakonczenia postgpowania konkursowego. Ponadto organizator powinien zamiescié
ogloszenie o konkursie w mediach, przewidzianych w ww. rozporzadzeniu.

Uwzgledniajac powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione.

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Zatacznik do Uchwaly Nr 4354/2014
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 13 lutego 2014 r.

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu
Plac Wojciecha Boguslawskiego 1, 62-800 Kalisz
na czas okres§lony — 3 sezony artystyczne

I. Formalne kryteria wyboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

2) minimum 5-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych zwiazanych z dzialalnoscigq
kulturalng (w instytucjach kultury lub placowkach naukowych lub badawczych)
albo minimum 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu projektéw teatralnych,

3) przedstawienie autorskiej koncepcji programowo-organizacyjnej Teatru im. Wojciecha
Bogustawskiego w Kaliszu,

4) spelnienie warunkow zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

5) niekaralnosé,

06) terminowe zlozenie kompletu wymaganych dokumentéw.

II. Preferowane kryteria doboru kandydata na stanowisko dyrektora:

1) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dzialalnosci Teatru im. Wojciecha
Bogustawskiego w Kaliszu,

2) znajomos§¢ zasad dotyczacych funkcjonowania 1 finansowania instytucji kultury
(w tym przepiséw prawnych),

3) doswiadczenie 1 znajomos¢ specyfiki pracy w teatrze oraz dos$wiadczenie w prowadzenie
projektéw kulturalnych,

4) doswiadczenie w zarzadzaniu zespolem nie mniejszym niz 20 oséb,

5) doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych.

Ponadto pozadane sa:
1) znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego,
2) dodatkowe kwalifikacje zawodowe.

III. Oferty sktadane przez uczestnikoéw powinny zawierac:

1) pisemne zgloszenie do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko dyrektora
Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu,

2) pisemne opracowanie autorskiej koncepcji programowo-organizacyjnej Teatru,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje
(np. dyplomy, certyfikaty, swiadectwa),

6) 3 rekomendacje od 0s6b zwigzanych ze Srodowiskiem kultury,

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej oraz co najmniej
5-letnie doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych zwiazanych
z dzialalnodciqg  kulturalng (w instytucjach kultury lub placéwkach naukowych
lub badawczych) albo 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu projektéow teatralnych
(Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia),



8) zaswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym (wystawione nie wczesniej niz miesiac przed zlozeniem
oferty),

9) o$wiadczenie, ze uczestnik nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1
pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 168),

10) o$wiadczenie, ze uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z wustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 1., Nr 101, poz. 926 ze zm.) w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach na adres:

Departament Kultury
Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
al. Niepodlegtosci 18, 61-713 Poznan, p. 15

w_terminie 30 dni od daty ukazania sie niniejszego ogloszenia, tj. dO c.o.errrruriiiiiiiiiiiinnnnn.. s
z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu — NIE OTWIERAC”.

Celem umozliwienia kontaktu Urzedu z uczestnikiem przed otwarciem ofert, wskazane jest
podanie numeru telefonu kontaktowego oraz adresu poczty elektronicznej uczestnika
na kopercie.

Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date wplywu do Departamentu Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego. Oferty, ktére wplyna po terminie, nie beda
poddane procedurze konkursowe;.

Dokumenty wymienione w punktach 1-4 oraz 9 1 10 powinny by¢ podpisane przez zglaszajacych
sie do konkursu.

V. Informacje dodatkowe

1) Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego
powola Komisj¢ Konkursowg (zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej) i okresli tryb jej pracy.

2) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

I etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu uczestnikéw,
IT etap — rozmowa kwalifikacyjna.

3) O terminie 1 miejscu przeprowadzania rozmoéw kwalifikacyjnych uczestnicy zostana
powiadomieni indywidualnie.

4) Przez zlozenie dokumentéw uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie si¢ procedurze
konkursowej okreslonej w niniejszym ogloszeniu.

5) Przewidywany termin zakoficzenia post¢powania konkursowego nastapi w ciggu 60 dni
po uplywie terminu skladania ofert.

6) Dodatkowe informacje, w tym informacje o warunkach organizacyjno-finansowych
dzialalnos$ci  Teatru im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu, mozna uzyskaé
w Departamencie Kultury Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu, al. Niepodleglosci 18, tel. 61 626 68 80.

7) Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego prowadzi polityke zatrudnienia
zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.




