
Załącznik nr 4 do SIWZ 

 
 

Istotne postanowienia umowy 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług polegających na zapewnieniu dostępu do 

obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych dla 118 pracowników Zamawiającego oraz 

12 osób towarzyszących na terenie miasta Poznania oraz województwa 

wielkopolskiego i Polski, w okresie od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

dniu podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2015 r.  

2. Wykonawca udostępni pracownikom Zamawiającego i osobom im towarzyszącym 

dostęp do zróŜnicowanych obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych umoŜliwiających 

korzystanie między innymi z obiektów w szczególności tj.: kluby fitness, siłownie, 

baseny, szkoły tańca, lodowiska, ścianki wspinaczkowe, groty solne oraz z zajęć  

w szczególności tj.: aqua aerobic, sztuki walki, taniec, zajęcia fitness, spinning, tai-

chi. 

3. Wykonawca w ramach świadczonej usługi oraz wynagrodzenia określonego  

w punktach 19 i 20, zapewni takŜe dostęp do nowych usług sportowo-rekreacyjnych 

jeŜeli takowe pojawią się w czasie realizacji przedmiotu zamówienia. 

4. Wykonawca jest zobowiązany do udostępnienia na stronie internetowej 

................................................... aktualnego wykazu podmiotów i świadczonych przez 

nie usług. 

5. Wykonawca zapewni, aby pracownicy Zamawiającego oraz osoby towarzyszące 

posiadali nielimitowany dostęp do co najmniej 80 obiektów sportowo-rekreacyjnych 

na terenie miasta Poznania (w tym dostęp do co najmniej 5 basenów) i do co najmniej 

130 obiektów sportowo-rekreacyjnych na terenie województwa wielkopolskiego  

(z wyłączeniem obiektów na terenie Miasta Poznania) oraz do co najmniej 1000 

obiektów sportowo-rekreacyjnych na terenie Polski. 

6. Pod pojęciem nielimitowany dostęp do obiektów sportowo-rekreacyjnych naleŜy 

rozumieć moŜliwość korzystania z róŜnych usług, w róŜnych obiektach sportowo-

rekreacyjnych tego samego dnia, tygodnia czy miesiąca bez konieczności deklaracji 

korzystania z określonej lokalizacji oraz pory dnia, w godzinach otwarcia obiektów 

oraz prowadzenia zajęć sportowo-rekreacyjnych, w sposób dający moŜliwość 

korzystania z usług tych obiektów bez limitu czasowego, wyjątkiem mogą być tu 

jedynie ograniczenia nałoŜone bezpośrednio przez dany obiekt sportowo-rekreacyjny, 

jednakŜe przy limicie czasowym nie krótszym niŜ 45 minut. 



7. Przez obiekt sportowo- rekreacyjny naleŜy rozumieć budynek i/lub zespół budynków, 

w których są świadczone usługi sportowo-rekreacyjne. JeŜeli dwa lub więcej 

niezaleŜnych podmiotów świadczących usługi sportowo-rekreacyjne posiadają tę 

samą lokalizację (adres administracyjny), wówczas Zamawiający będzie traktował je 

odrębnie.   

8. Dostęp pracowników Zamawiającego i osób towarzyszących do obiektów odbywać 

się będzie za pomocą imiennych kart, które zostaną wydane i dostarczone 

Zamawiającemu przez Wykonawcę bez jakichkolwiek dodatkowych opłat.  

9. Zamawiający dostarczy Wykonawcy listę imiennych kart, które powinny zostać 

wydane i dostarczone Zamawiającemu, na co najmniej 10 dni przed rozpoczęciem 

kaŜdego miesiąca kalendarzowego.  

10. Identyfikacja i dostęp pracowników Zamawiającego oraz osób towarzyszących, do 

obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych będzie się odbywał poprzez imienną kartę 

uczestnika wraz z dokumentem toŜsamości i podpisem na liście.  

11. Identyfikacja oraz dostęp do obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych nie mogą być 

związane z koniecznością udostępniania danych biometrycznych, ani potwierdzenia 

wiadomością SMS, a takŜe w Ŝaden inny sposób powodujący jakiekolwiek dodatkowe 

koszty. 

12. Wykonawca nie będzie pobierał opłat za wydanie duplikatów kart oraz za 

zablokowanie kart osób rezygnujących.  

13. Ze względu na to, Ŝe  korzystanie z obiektów sportowo-rekreacyjnych i uczestniczenie  

w zajęciach sportowo - rekreacyjnych oparte jest na zasadzie dobrowolności 

Zamawiający zastrzega sobie moŜliwość nie wykorzystania wszystkich imiennych 

kart. Zamawiający zobowiązuje się natomiast do wykorzystania minimum 60 % 

wartości umowy. Wykonawcy nie słuŜy względem Zamawiającego roszczenie  

o zapłatę róŜnicy między łączną, maksymalną ceną brutto określoną w ........ umowy,  

a kwotą wynikającą z zamówionych przez Zamawiającego i rzeczywiście 

dostarczonych przez Wykonawcę imiennych kart w okresie obowiązywania umowy. 

Imienna lista pracowników Zamawiającego, dla których wystawiane są karty będzie 

co miesiąc aktualizowana. 

14. Strony postanawiają, iŜ Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody 

wyrządzone przez Wykonawcę bądź osoby za pomocą, których wykonuje 

zobowiązania przyjęte na podstawie umowy osobom trzecim lub pracownikom 

Zamawiającego. 

15. Wykonawca zobowiązuje się do wyznaczenia osób, które w jego imieniu będą 

udzielać w kaŜdym czasie Zamawiającemu lub osobom przez niego wskazanym, 



informacji dotyczących sposobu wykonywania zobowiązań przyjętych na podstawie 

umowy. 

16. Zamawiający ma prawo zwrócić się w kaŜdym czasie o niezbędne dla niego 

informacje w ramach realizacji programu, a Wykonawca zobowiązany jest udzielić 

odpowiedzi i przekazać Ŝądane i niezbędne informacje w terminie moŜliwie 

najkrótszym, jednak nie dłuŜszym niŜ 14 dni. 

17. Wykonawca oświadcza, iŜ dysponuje zasobami ludzkimi posiadającymi wiedzę, 

doświadczenie, odpowiednie kwalifikacje do naleŜytego wykonania zobowiązań 

przyjętych na podstawie niniejszej umowy i nie istnieją Ŝadne przeszkody prawne  

i faktyczne uniemoŜliwiające bądź utrudniające mu wykonywanie przyjętych w niej 

zobowiązań. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować zobowiązania przyjęte na 

podstawie umowy z najwyŜszą starannością, z uwzględnieniem obowiązujących 

przepisów prawa, standardów i reguł wykonywania czynności objętych niniejszą 

umową. 

18. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać zobowiązania przyjęte na podstawie umowy 

zgodnie z regulacjami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych 

(t.j.: Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.). 

19. Łączną cenę brutto umowy zawierającą w sobie naleŜny podatek VAT strony ustalają 

do maksymalnej kwoty: ................................................ zł brutto (słownie zł: 

........................................). Wynagrodzenie, o którym mowa powyŜej moŜe ulec 

obniŜeniu do wysokości wartości rzeczywiście zamówionych przez Zamawiającego  

i  dostarczonych przez Wykonawcę imiennych kart w okresie obowiązywania umowy. 

20. Strony postanawiają, Ŝe miesięczny koszt jednej karty wynosi: 

− ......................... zł brutto za kaŜdego pracownika, 

− ......................... zł brutto za kaŜdą osobę towarzyszącą.  

Wysokości miesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy będzie stanowił iloczyn liczby 

rzeczywiście zamówionych przez Zamawiającego i dostarczonych przez Wykonawcę 

imiennych kart i koszt miesięczny jednej karty. Zamawiający będzie płacił tylko za 

zamówione w danym miesiącu imienne karty.  

21. Zapłata wynagrodzenia będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy 

Wykonawcy, wskazany kaŜdorazowo w fakturze VAT w terminie do 30 dni od daty 

wystawienia faktury VAT. 

22. Umowa zostaje zawarta na czas określony licząc od pierwszego dnia miesiąca 

następującego po dniu podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2015 r.  

23. Załącznik do umowy - formularz ofertowy z oferty przetargowej Wykonawcy stanowi 

integralną część umowy. 



24. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem 

natychmiastowym, w przypadku gdy: 

a) wszczęto postępowanie o ogłoszenie upadłości, postępowanie naprawcze lub  

w przypadku wszczęcia postępowania zmierzającego do likwidacji Wykonawcy 

b) Wykonawca nie będzie wykonywał lub nienaleŜycie wykona zobowiązania określone 

w umowie, w szczególności gdy pracownicy Zamawiającego i osoby towarzyszące 

nie będą mieli zapewnionego nielimitowanego dostępu do obiektów i zajęć sportowo-

rekreacyjnych zdefiniowanego w Rozdziale III ust. 3 pkt a) SIWZ; w takich 

przypadkach Zamawiający nie będzie miał obowiązku wzywania Wykonawcy do 

wykonania lub naleŜytego wykonania umowy. 

25. W przypadku rozwiązania umowy w okolicznościach określonych w pkt. 24 lit. b) 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 10% 

całkowitej wartości wynagrodzenia brutto. 

26. W całym okresie obowiązywania umowy Zamawiającemu przysługuje prawo 

odstąpienia od umowy w przypadku gdy Wykonawca nie będzie wykonywał lub 

nienaleŜycie wykona zobowiązania określone w umowie.  

27. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) w wysokości 30% wartości brutto przedmiotu umowy, w przypadku 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, z przyczyn leŜących po stronie 

Wykonawcy 

b) w wysokości 30% wartości brutto przedmiotu umowy, w przypadku 

odstąpienia od umowy przez Wykonawcę, z przyczyn leŜących po jego stronie 

28. NiezaleŜnie od kar umownych Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia 

odszkodowania w wysokości przewyŜszającej kary umowne na zasadach ogólnych 

określonych w Kodeksie Cywilnym. 

29. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia  

29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 907) oraz 

Kodeksu cywilnego. 

 


