
  Uchwała Nr  395/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 2 kwietnia 2015 r. 

 

 

w sprawie: podziału kompetencji związanych z realizacją Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+) 

 

 

Na podstawie art. 41 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (j.t. Dz. U. z 2013r., poz. 596 z późn. zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2), art. 9 ust. 2 oraz art. 10 

ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności 

finansowanych w perspektywie finansowej 2014 – 2020 (Dz. U z 2014r., poz. 1146), Zarząd 

Województwa Wielkopolskiego, jako Instytucja Zarządzająca WRPO na lata 2014 – 2020, uchwala co 

następuje: 

 

§ 1 

Powierza się Departamentowi Polityki Regionalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Wielkopolskiego zadania związane z koordynacją realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu 

Operacyjnego na lata 2014-2020, w tym m.in. w zakresie: Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych 

WRPO 2014+, monitoringu, kontroli systemowej, ewaluacji, budżetu, informacji i promocji, 

Lokalnego Systemu Informatycznego, koordynacji procedury odwoławczej a także zadania związane z 

realizacją Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie Osi 

priorytetowej 10 Pomoc techniczna. 

§ 2 

Powierza się Departamentowi Wdrażania Programu Regionalnego Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Wielkopolskiego zadania związane z realizacją Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie Osi priorytetowej 1 Innowacyjna  

i konkurencyjna gospodarka, Osi priorytetowej 2 Społeczeństwo informacyjne, Osi priorytetowej 3 

Energia, Osi priorytetowej 4 Środowisko, Osi priorytetowej 5 Transport oraz Osi priorytetowej 9 

Infrastruktura dla kapitału ludzkiego. 

§ 3 

 

Powierza się Departamentowi Wdrażania Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego zadania związane z realizacją Wielkopolskiego 

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie Osi priorytetowej 6 Rynek Pracy 

(z wyłączeniem Priorytetu inwestycyjnego 8i Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy  

i osób biernych zawodowo, w tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, także 

poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników), Osi 

priorytetowej 7 Włączenie społeczne (z wyłączeniem Priorytetu inwestycyjnego 9i Aktywne włączenie, 

w tym z myślą o promowaniu równych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiększaniu szans na 

zatrudnienie) oraz Osi priorytetowej 8 Edukacja.  

 

§ 4 

 

Powierza się Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Poznaniu zadania związane z realizacją 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie Priorytetu 

inwestycyjnego 8i Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, 

w tym długotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, także poprzez lokalne inicjatywy na 

rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników oraz Priorytetu inwestycyjnego 9i 



Aktywne włączenie, w tym z myślą o promowaniu równych szans oraz aktywnego uczestnictwa i 

zwiększaniu szans na zatrudnienie.  

 

§ 5 

 

Powierza się Biuru Certyfikacji i Windykacji zadania związane z certyfikacją do Komisji Europejskiej 

środków wydatkowanych w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 

2014-2020, postępowaniem windykacyjnym w ramach WRPO 2014+ oraz weryfikacją wniosków  

o płatność dla projektów własnych Instytucji Zarządzającej WRPO 2014+ dofinansowanych z pomocy 

technicznej WRPO 2014+. 

 

§ 6 

 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Polityki Regionalnej, Dyrektorowi 

Departamentu Wdrażania Programu Regionalnego, Dyrektorowi Departamentu Wdrażania 

Europejskiego Funduszu Społecznego, Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu  

i Dyrektorowi Biura Certyfikacji i Windykacji. 

 

§ 7 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Marszałek Województwa 

Marek Woźniak 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Uzasadnienie do Uchwały Nr 395/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego  

z dnia 2 kwietnia 2015 r. 

 

 

w sprawie podziału kompetencji związanych z realizacją Wielkopolskiego Regionalnego 

Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+) 

 

Za prawidłową realizację Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 

(WRPO 2014+) odpowiedzialny jest Zarząd Województwa Wielkopolskiego jako Instytucja 

Zarządzająca WRPO 2014+. Zadania związane z realizacją Programu, w związku z jego szerokim 

zakresem tematycznym, wymagają podziału pomiędzy poszczególne komórki organizacyjne Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego i jednostki organizacyjne samorządu 

województwa.  

 

Zarząd Województwa Wielkopolskiego dokonuje niniejszą uchwałą podziału zakresu interwencji 

WRPO 2014+ ( w tym wg osi priorytetowych i priorytetów inwestycyjnych) pomiędzy poszczególne 

jednostki. Szczegółowe informacje na temat kompetencji poszczególnych jednostek zawierały będą 

m.in. regulaminy organizacyjne poszczególnych departamentów i jednostek oraz Instrukcja 

Wykonawcza Instytucji Zarządzającej WRPO 2014+. 

 

Niniejsza uchwała nie uwzględnia informacji na temat całego systemu instytucjonalnego WRPO 

2014+, w tym informacji na temat Instytucji Pośredniczących w zakresie realizacji Strategii 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu 

Operacyjnego na lata 2014-2020 oraz komórek organizacyjnych UMWW, które będą zaangażowane w 

realizację WRPO 2014+ w związku z kwestiami finansowymi, prawnymi, organizacyjnymi, 

kontrolnymi. 

 

Marszałek Województwa 

Marek Woźniak 
 

 

 


