UCHWAZLA Nr 418/2015

ZARZADU WO]EW()DZT\VA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 9 kwietnia 2015 r.

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu warsztatéow dla pracownikéw przedsigbiorstw w
obszarach design i IT. Dziatanie realizowane w ramach projektu: ,,Wsparcie wspotpracy sfery
nauki i przedsigbiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
- Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziatanie 8.2.1 —
Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsigbiorstw).

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewddztwa (j.t. Dz. U. z
2013 r. poz. 5906), w zwiazku z umowami nr DRG-36/2014 z dnia 27 marca 2015 r. pomiedzy
Wojewddztwem Wielkopolskim a Smart Ingbator Sp. z o.0., ul. Cienista 3, 60-587 Poznan na
wykonanie warsztatéw dla pracownikow przedsigbiorstw w obszarach design 1 IT, Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

1
Przyjmuje si¢ Regulamin udziatu w warsztatach dla pracownikow przedsigbiorstw w obszarach design i
IT, ktoérego tres¢ stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly. Przedsiewziecie realizowane jest przez
Wojewodztwo Wielkopolskie w ramach projektu: ,,\Wsparcie wspolpracy sfery nauki i przedsigbiorstw
w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki,
Dziatanie 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddzialanie 8.2.1 — Wsparcie dla wspolpracy sfery nauki i
przedsigbiorstw).

§2
Tres¢ Regulaminu, o ktérym mowa w § 1 niniejszej uchwaly, zamieszczona zostanie na portalu
internetowym www.iw.org.pl.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektor Departamentu Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr 418/2015

ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 9 kwietnia 2015 1.

w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu warsztatow dla pracownikéw przedsigbiorstw w
obszarach design i IT. Dziatanie realizowane w ramach projektu: ,,Wsparcie wspotpracy sfery
nauki i przedsigbiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
- Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziatanie 8.2.1 —
Wsparcie dla wspélpracy sfery nauki i przedsigbiorstw).

Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego odpowiadajac na wyzwania Regionalnej Strategii Innowacji
dla Wielkopolski na lata 2015-2020, w zakresie zwickszenia komunikacji i wzmacniania mechanizmoéw
wspolpracy pomiedzy $wiatem nauki i biznesu realizuje Projekt ,,Wsparcie wspolpracy sfery nauki
1 przedsi¢biorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne
Kadry Gospodarki, Dziatania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddzialanie 8.2.1 - Wsparcie dla wspolpracy
sfery nauki i przedsicbiorstw) wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Warsztaty stanowia element Swiatowych Dni Innowacji i odbeda si¢ w dniach 11 - 13 maja br.
w Poznaniu. Warsztaty dedykowane sa pracownikom MSP z Wojew6dztwa Wielkopolskiego. Tematyka
warsztatow wpisuje si¢ w zidentyfikowane obszary inteligentnych specjalizacji, tj. ,,Wnetrza przysztosci”
dla warsztatu design oraz ,,Rozwoj oparty na ICT” dla warsztatu I'T. Wsparcie prowadzone z udzialem
pracownikéw naukowych jednostek naukowych i uczelni skutkuje zdobyciem/uaktualnieniem wiedzy
pracownikow przedsigbiorstwa oraz prowadzi do wypracowania koncepcji innowacyjnych produktéw,
ustug lub dziatan ukierunkowanych na wdrozenie w firmie.

Prawidlowa realizacja warsztatow wymaga przyjecia Regulaminu wraz z zalacznikami, ktéry stanowic
bedzie podstawe organizacji przedsigwziecia w tym m.in. wprowadzi zasady prowadzenia naboru
uczestnikow warsztatow oraz okresli obowigzki beneficjentow.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej Uchwaly jest uzasadnione.

Leszek Wojtasiak
Cztonek Zarzqdu
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Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN
realizacji Warsztatow dla pracownikéw przedsiebiorstw w obszarach design i IT w ramach PO KL

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Regulamin okresla sposdb organizacji, naboru uczestnikdw i prowadzenia Warsztatéw realizowanych
w ramach  projektu pn. ,Wsparcie wspdtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw
w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VIII - Regionalne Kadry Gospodarki,
Dziatania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziatanie 8.2.1 - Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki
i przedsiebiorstw).
Stowniczek pojec uzytych w regulaminie:
a. Brief projektowy — efekt procesu dydaktycznego, bedgcy materiatem opracowanym w zwigzku i w
trakcie podnoszenia kwalifikacji Pracownikéw Przedsiebiorstw podpisany przez trenera (mentora)
i Pracownika/6w Przedsiebiorstwa, zatozenia - podsumowanie udziatu w Warsztacie w konteks$cie
poruszanych problemdw, wypracowanych form jego rozwigzania;

b. Cl Zamawiajgcego — identyfikacja wizualna dziatan prowadzonych przez Zamawiajgcego pod hastem
»Innowacyjna Wielkopolska”, obejmujgca symbolike oraz nosniki identyfikacji wizualnej;
c. Definicja innowacji wg Oslo Manual - wdrozenie nowego lub znaczgco udoskonalonego produktu

(wyrobu lub ustugi) lub procesu, nowej metody marketingowej lub nowej metody organizacyjnej w
praktyce gospodarczej, organizacji miejsca pracy lub stosunkach z otoczeniem. Rodzaje innowacji:

e innowacja produktowa — to wprowadzenie wyrobu lub ustugi, ktére s nowe lub znaczgco
udoskonalone w zakresie swoich cech lub zastosowan,

e innowacja procesowa — czyli innowacja w obrebie procesu to wdrozenie nowej lub
znaczgco udoskonalonej metody produkcji lub dostawy,

e innowacja marketingowa — to wdrozenie nowej metody marketingowe] wigzacej sie ze
znaczacymi zmianami w projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu, dystrybucji,
promocji lub strategii cenowej,

e innowacja organizacyjna — to wdrozenie nowej metody organizacyjnej w przyjetych przez
firme zasadach dziatania, w organizacji miejsca pracy lub w stosunkach z otoczeniem;

d. Design — (wzornictwo) zgodnie z definicjg przyjeta przez International Council of Societies of
Industrial Design (ICSID) jest dziatalnoscig twdrczg, majacg na celu okreslenie wieloaspektowych
cech przedmiotow, procesow, ustug oraz ich catych zespotéw w catosciowych cyklach istnienia.
Wzornictwo stanowi gtéwny czynnik zarowno innowacyjnego humanizowania technologii, jak i
wymiany kulturalnej i gospodarczej;

e. IT (technologie informacyjne) — dziedzina wiedzy i zespot srodkéw, czyli urzadzen takich jak
komputery i sieci komputerowe oraz narzedzi (w tym oprogramowanie), jak réwniez innych
technologii, ktére stuzg wszechstronnemu postugiwaniu sie informacja, tj. m.in. jej pozyskiwaniu,
selekcjonowaniu, analizowaniu, przetwarzaniu, przechowywaniu, zarzadzaniu oraz przekazywaniu
innym ludziom;

f. Kandydat - MSP oraz oddelegowany Pracownik/nicy Przedsiebiorstwa zainteresowani wzieciem
udziatu w Warsztacie;

g. Karta oceny przedsiebiorstwa — informacja o poziomie rozwoju Przedsiebiorstwa, wygenerowana
przez internetowe narzedzie przeznaczone do samooceny przedsiebiorstw, umieszczone na stronie
internetowej Zamawiajgcego www.iw.org.pl. Wydruk wygenerowanego wyniku ankiety oraz
scenariusza rozwoju wraz z obowigzkowym podaniem w metryczce ankiety adresu e-mail i nazwy
Przedsiebiorstwa ma stanowic zatgcznik do formularza zgtoszeniowego;

h. MSP — Przedsiebiorca sklasyfikowany wg zatacznika | ,Definicja MSP” do Rozporzadzenia Komisji
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(UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26 czerwca

2014 r.);
Oslo Manual - - wydana przez OECD (Organizacja Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju) oraz Eurostat
publikacja pt: ,Zasady gromadzenia i interpretacji danych dotyczacych Innowacji. Pomiar

dziatalno$ci naukowej i technicznej. Podrecznik Oslo”, Wydanie Trzecie;
Pomoc de minimis — pomoc udzielana zgodnie z przepisami rozporzadzenia Komisji (UE) nr
14072013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju
z dnia 10 czerwca 2014 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. 2014 poz. 832).
Pracownik Naukowy — kobieta lub mezczyzna w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 roku o
zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2010 r. Nr 96 poz. 615 z pdzn. zm.) oraz w rozumieniu art. 110
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. Poz. 572) (tj. pracownik
naukowy i naukowo-dydaktyczny jednostek naukowych i uczelni);
Pracownik przedsiebiorstwa — (grupa docelowa Warsztatu) definiowany w rozumieniu art. 2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94; kobieta lub mezczyzna,
minimum 1 osoba reprezentujgca Przedsiebiorstwo, ktdra:
e W rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 . N 21,
poz. 94, z pdin. zm.) jest osobg zatrudniong na podstawie umowy
o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace, lub/i
e jest wtascicielem, petnigcym funkcje kierownicze, lub/i
e jest wspodlnikiem, w tym partnerem prowadzacym regularng dziatalnos¢
w przedsiebiorstwie i czerpigcym z niego korzysci finansowe, lub/i
e jest wspodlnikiem lub partnerem prowadzgcym dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie, ktére jest
zainteresowane udziatem w Programie;
. Projekt - realizowany przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego projekt pn.
,Wsparcie wspoétpracy sfery nauki i przedsiebiorstw w Wielkopolsce” (Program Operacyjny Kapitat
Ludzki, Priorytet VIl - Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatania 8.2 - Transfer Wiedzy, Poddziatanie
8.2.1 - Wsparcie dla wspodtpracy sfery nauki i przedsiebiorstw), w ramach ktérego realizowany jest
Warsztat;
Przedsiebiorstwo — podmiot prowadzacy dziatalno$é¢ gospodarczg w rozumieniu artykutu 4 ustawy
z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie gospodarczej (Dz. U. z 2010 r. Nr 220, poz. 1447, z pdzn. zm.).
Przedsiebiorstwo musi posiadaé¢ siedzibe Ilub giéwne miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej przy os. fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gosp. na terenie Wojewddztwa
Wielkopolskiego;
Uczestnik Warsztatu/Projektu - MSP oraz Pracownicy/Pracownik Przedsiebiorstwa oddelegowani
do udziatu w Warsztacie;
Decyzja o zakwalifikowaniu — decyzja Zamawiajacego o zakwalifikowaniu Przedsiebiorstwa oraz
oddelegowanego Pracownika/Pracownikéw do udziatu w Warsztacie/Projekcie;
Warsztaty (rodzaj szkolenia) — cykl spotkan majgcych na celu nauczanie pozostajace
w bezposrednim zwigzku z branzg lub zawodem, jak réwniez uzyskanie lub aktualizacje wiedzy do
celéw zawodowych. Obejmuje wyktady oraz zajecia praktyczne. Regulamin obejmuje realizacje
warsztatu w obszarze IT (Warsztat IT) oraz warsztatu w obszarze design (Warsztat design);
Wykonawca - firma wytoniona w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego;
Zamawiajgcy — Departament Gospodarki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu.
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§2
INFORMACIJE O WARSZTATACH
Niniejszy regulamin dotyczy realizacji dwdch Warsztatow:
a. Warsztat design — tematyka w odniesieniu do obszaru inteligentnej specjalizacji regionalnej
,Wnetrza przysztosci”,
b. Warsztat IT - tematyka w odniesieniu do obszaru inteligentnej specjalizacji regionalnej ,, Rozwdj
oparty na ICT”.

Warsztaty odbywac sie bedg réwnoczesnie w Poznaniu, w terminie 11 - 13 maja 2015 roku.

Kazdy Warsztat skierowany jest dla grupy nie mniej niz 20 Uczestnikdw (w podziale na dwie grupy
warsztatowe).

Program Warsztatow opisany bedzie na stronie internetowej www.iw.org.pl.

Celem Warsztatéw jest uzyskanie lub uaktualnienie wiedzy do celéw zawodowych.

Wsparcie dla Przedsiebiorstw przeprowadzane z udziatem pracownikdw naukowych jednostek
naukowych i uczelni prowadzi do wypracowania koncepcji innowacyjnych produktéw, ustug lub dziatan
ukierunkowanych na wdrozenie.

Efektem prac Uczestnikow Warsztatow sg briefy projektowe — koncepcje wdrozed odpowiadajgce na
indywidualne potrzeby grupy docelowej poprzez m. in. ,mentoring” — metode nauki bazujacg na
partnerskiej relacji.

Warsztaty realizowane sg w ramach Projektu.

§3

UCZESTNICY WARSZTATU | WYLACZENIA
Przedsiewziecie skierowane jest do grupy MSP, posiadajgcych siedzibe lub gtéwne miejsce wykonywa-
nia dziatalnosci w Wojewddztwie Wielkopolskim (zgodnie z CEIDG/KRS), ze szczegdlnym uwzglednie-
niem mikro i matych Przedsiebiorstw.
W Warsztacie nie mogg bra¢ udziatu Przedsiebiorstwa, ktdre sg wykluczone z otrzymania pomocy de
minimis, o ktérej mowa w par. 8 niniejszego regulaminu, podmioty ktdre nie posiadajg siedziby lub
gtéwnego miejsca wykonywania dziatalnosci (zgodnie z CEIDG/KRS) na terenie Wojewddztwa Wielko-
polskiego lub podlegajgce innym wykluczeniom.
Kazde Przedsiebiorstwo zobowigzane jest do oddelegowania do udzialu w Warsztacie minimum
jednego Pracownika — kobiete lub mezczyzne.

§4
ZASADY REALIZACJI WARSZTATOW

Uczestnictwo w Warsztatach jest bezptatne i stanowi pomoc de minimis dla kazdego Przedsiebiorstwa
bioragcego udziat w Warsztacie.
Oddelegowani pracownicy zobowigzani sa do 100 % udziatu w Warsztacie.
Warsztat bedzie trwat ok. 8 godzin dziennie.
Schemat warsztatow zawierat bedzie wyktady oraz prace warsztatowg Uczestnikéw.
Na zakonczenie Warsztatu Uczestnicy otrzymajg indywidualne wsparcie doradcze oraz niezbedne mate-
riaty szkoleniowe.
W trakcie Warsztatu wykorzystywane beda narzedzia takie jak: komputer. W przypadku gdy Uczestnik
ma mozliwos¢ skorzystania z wtasnego sprzetu winien zaznaczy¢ takg ewentualno$¢ w formularzu
zgtoszeniowym.

§5

NABOR PRZEDSIEBIORSTW I ICH PRACOWNIKOW

Nabdr Uczestnikdw ma charakter otwarty i powszechny, z zachowaniem zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn.
Nabdr realizowany bedzie zgodnie z zatozonymi wskaznikami Projektu na terenie Wielkopolski.
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Przedsiebiorstwo zainteresowane udziatem w Warsztacie musi ztozy¢ nastepujgce dokumenty
aplikacyjne:
a. kompletnie i poprawnie wypetniony formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatacznik nr 1 do
regulaminu z zaznaczeniem tematu Warsztatu, w ktérym chce uczestniczyé;
b. wypetniony i podpisany formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc
de minimis, stanowigcy zatgcznik nr 2 do regulaminu;
c. aktualng kserokopie odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub wydruk z Centralnej Ewidencji
i Informac;ji o Dziatalnosci Gospodarczej Beneficjenta Pomocy;
d. kopie Karty oceny Przedsiebiorstwa;
e. kopie umowy spoétki cywilnej — jesli dotyczy.
Dokumenty mozna ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg na adres Wykonawcy — Smart Ingbator Sp. z
0.0., ul. Cienista 3, 60-587 Poznan - do dnia 2.05.2015 roku (decyduje data wptywu).
Przedstawiciel Wykonawcy — Pani Dorota Cuper, e-mail: cuper@paip.pl, tel.: 61 840 23 53 - Swiadczy
pomoc na etapie naboru uczestnikdbw w zakresie wypetniania dokumentéw, w tym formalnosci
zwigzanych z pomocg de minimis.
§6
KRYTERIA | SPOSOB WYBORU UCZESTNIKOW
Wybdr uczestnikdw dokonywany jest na podstawie oceny formalnej ztozonej dokumentaciji.
Oceny formalnej dokonuje Wykonawca — ocenia kompletnos¢ ztozonej dokumentacji zgodnie
z wymogami formalnymi opisanymi w paragrafach 3. (Uczestnicy Warsztatu i wytaczenia) oraz 5. (Nabor
Przedsiebiorstw i ich pracownikow).
O udziale w warsztacie decyduje kolejnos¢ zgtoszen, tj. ztozenia kompletnej, poprawnej dokumentacji
przez wtasciwy podmiot (mikro-, mate przedsiebiorstwo) — z uwzglednieniem § 4 oraz § 5.
Sredniej wielkoéci przedsiebiorstwa po weryfikacji formalnej wpisane zostana na liste rezerwows i bedg
zakwalifikowane na podstawie kazdorazowej decyzji Zamawiajgcego, przy czym lista rezerwowa Przed-
siebiorstw rozpocznie sie od 21 miejsca na kazdy Warsztat.

§7
ZOBOWIAZANIA UCZESTNIKOW WARSZTATU
Wytonione w procesie naboru Przedsiebiorstwo przed rozpoczeciem Warsztatu zobowigzane jest do:

a. potwierdzenia otrzymania Decyzji o Zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie ,Wsparcie wspodtpracy
strefy nauki i przedsiebiorstw w Wielkopolsce” stanowigcej zatgcznik nr 3 regulaminu oraz otrzyma-
nej pomocy de minimis (zatgcznik nr 7 do regulaminu);

b. podpisania i przekazania Zamawiajgcemu deklaracji uczestnictwa w Przedsiewzieciu — wzér
deklaracji stanowi zatacznik nr 4 do regulaminu;

c. oddelegowania do udziatu i uczestnictwie w Warsztacie odpowiedniej ilosci pracownikéw — zgodnie
z wypetnionym formularzem zgtoszeniowym;

d. umieszczenia informacji o udziale w Warsztacie na stronach internetowych lub w siedzibie Przedsie-
biorstwa, zgodnie ze wzorem, ktory stanowi zatgcznik nr 5 do regulaminu i przestania fotogra-
fii/PrtSc do Wykonawcy;

W ramach udziatu w Warsztatach Pracownik Przedsiebiorstwa zobowigzany jest do:

a. sporzadzenia w trakcie Warsztatéw briefu projektowego, ktéry stanowi zatgcznik nr 7 do regulaminu
oraz umozliwienie wykonania jego kopii przez Przedstawiciela Wykonawcy,

b. wypetniania w trakcie Warsztatéw: list obecnosci oraz ankiet ewaluacyjnych.

Po zakonczonym Warsztacie Uczestnicy otrzymajg certyfikat potwierdzajgcy udziat w Projekcie.

§8
POMOC DE MINIMIS
Przedsiebiorstwa uczestniczgce w projekcie otrzymujg pomoc de minimis. Warto$¢ przyznanej pomocy
de minimis odpowiada petnemu kosztowi realizacji Warsztatu w przeliczeniu na jedno Przedsiebior-
stwo i wynosi nie wiecej niz:
4
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a. dla Warsztatu w obszarze design: ..........c..ccc.... PLN (StOWNI€: .ot 00/100).
b. dla Warsztatu w obszarze IT: .........cccceeee.. PLN (STOWNI€: wveiviieetie e 00/100).

Pomoc de minimis jest udzielana zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Eu-
ropejskiej do pomocy de minimis (WE) oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 10
czerwca 2014 r. zmieniajgcego Rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. 2014 poz. 832)

Pomoc de minimis nie moze by¢ udzielana na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych lub podmiotom

dziatajgcym w sektorach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 lit. a-e Rozporzadzenia Komisji (UE) nr

1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w  sprawie stosowania art. 107 i108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (WE) tj.:

a. pomocy przyznawane] przedsiebiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w sektorze rybotéwstwa i
akwakultury, objetym rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000(1);

b. pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom zajmujgcym sie produkcjg podstawowg produktow rol-
nych;

C. pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ w sektorze przetwarzania i
wprowadzania do obrotu produktéw rolnych w nastepujacych przypadkach:

e kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw nabytych od
producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete po-
mocy;

e kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom
podstawowym;

d. pomocy przyznawanej na dziatalnos¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw czton-
kowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych produktéow, tworzeniem i
prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem
dziatalnosci wywozowej;

e. pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towaréw krajowych w stosunku do towa-
row sprowadzanych z zagranicy

Jezeli Przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos¢ w sektorach, o ktérych mowa w ust 2 lit. a),b) lub c) ni-
niejszego paragrafu Regulaminu, a takze dziatalno$¢ w jednym lub wiekszej liczbie sektoréw lub innych
obszarach dziatalno$ci wchodzacych w zakres stosowania Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z
dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Euro-
pejskiej do pomocy de minimis (WE), wskazane Rozporzgdzenie Komisji ma zastosowanie do pomocy
przyznanej w zwigzku z dziatalnoscig w sektorach lub obszarach dziatalnosci wchodzacych w zakres
stosowania niniejszego rozporzadzenia, pod warunkiem ze dane panstwo cztonkowskie zapewni za
pomocy odpowiednich srodkdw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci lub wyodrebnienie kosztéw, by
dziatalno$¢ w sektorach wytgczonych z zakresu stosowania niniejszego rozporzadzenia nie odnosita ko-
rzysci z pomocy de minimis przyznanej zgodnie z niniejszym rozporzgdzeniem.

Pomoc de minimis nie moze zosta¢ udzielona podmiotowi, ktéry w biezgcym roku podatkowym oraz w

dwdch poprzedzajgcych go latach podatkowych otrzymat pomoc de minimis z réznych zrodet i w réz-

nych formach, ktdrej wartosé brutto tgcznie z pomocgy, o ktdrg sie ubiega, przekracza réwnowartos¢ w

ztotych kwoty 200.000 euro, a w przypadku wsparcia dziatalnosci w sektorze drogowego transportu

towardow - rownowarto$¢ w ztotych kwoty 100.000 euro, obliczonych wedtug $redniego kursu ogtasza-
nego przez Narodowy Bank Polski, obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy. Pomoc de minimis nie

5
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moze zosta¢ wykorzystana na nabycie pojazdéw przeznaczonych do transportu drogowego towardw.
Jezeli przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos¢ zarobkowg w zakresie drogowego transportu towaréw a
takze inng dziatalnos¢, w odniesieniu do ktdrej stosuje sie putap wynoszacy 200.000 EUR, to w odnie-
sieniu do tego przedsiebiorstwa stosuje sie putap wynoszacy 200.000 EUR, pod warunkiem ze dane
panstwo cztonkowskie zapewni za pomocg odpowiednich srodkéw, takich jak rozdzielenie dziatalnosci
lub wyodrebnienie kosztéw, by korzysé dotyczaca dziatalnosci w zakresie drogowego transportu towa-
row nie przekraczata 100.000 EUR oraz by pomoc de minimis nie byfa wykorzystywana na nabycie po-
jazddéw przeznaczonych do transportu drogowego towarow.

Pomoc de minimis moze by¢ udzielana z pomocg publiczng lub wsparciem ze srodkédw Unii Europej-
skiej w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych, jezeli tgczna wartos¢ pomocy nie
przekroczy maksymalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia w przepisach
prawa Unii Europejskiej.

W przypadku niedotrzymania warunkow dotyczgcych udzielania pomocy de minimis, beneficjent po-
mocy zwraca catos¢ uzyskanej pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od
dnia udzielenia pomocy.

§9

WARUNKI REZYGNACJI Z WARSZTATU
W  przypadku, gdy ktéry$ z delegowanych Pracownikdw nie bedzie modgt uczestniczyé
w Warsztacie, Przedsiebiorca zobowigzany jest do wydelegowania osoby zastepujgcej o podobnych
uprawnieniach merytorycznych i decyzyjnych, na podstawie pisemne]j decyzji Przedsiebiorcy.
Przedsiebiorca jest uprawniony do rezygnacji z udziatu w Warsztacie poprzez pisemne oswiadczenie
ztozone Wykonawcy nie pdzniej niz na 7 dni roboczych przed rozpoczeciem Warsztatu. Rezygnacja
przedsiebiorstwa moze nastgpic tylko w wyjatkowych sytuacjach, po uzyskaniu akceptacji Wykonawcy.
W przypadku rezygnacji przez Przedsiebiorstwo w terminie pdzniejszym niz okreslony
w ust. 2 Przedsiebiorstwo zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Wykonawcy kary umownej w wysokosci
o [ TP zt brutto (stownie: ......c.cccveveeeeerevieecrenes 00/100).
Jezeli Wykonawca Ustugi poniesie szkode wyzszg niz wysokosé zastrzezonych w niniejszym paragrafie kar
umownych, bedzie on uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢
zastrzezonych kary umownych na zasadach ogdlnych, okreslonych w kodeksie cywilnym.

§10

POSTANOWIENIA KONCOWE
Niniejszy regulamin stanowi integralng cze$¢ Decyzji o zakwalifikowaniu do udziatu w Warsztacie.
Niniejszy regulamin obowigzuje w okresie od dnia zgtoszenia udziatu w Warsztacie do zakoriczenia pro-
cesu wsparcia — ostatniego dnia Warsztatu.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu. Zmiana bedzie ogtaszana poprzez jej publikacje
na stronie internetowej www.iw.org.pl i nie wymaga akceptacji Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskie-
go.
Biorac udziat w procesie naboru Przedsiebiorca potwierdza, ze wyraza zgode na udziat w Warsztacie na
zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie i akceptuje go bez zadnych zastrzezen.
Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest w siedzibie Wykonawcy ustugi oraz na stronie internetowej

Zamawiajgcego, tj. www.iw.org.pl.
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Zataczniki:

— Zatacznik nr 1 do regulaminu: Formularz zgtoszeniowy

— Zatgcznik nr 2 do regulaminu: Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis

— Zatacznik nr 3 do regulaminu: Decyzja o Zakwalifikowaniu do udziatu w Warsztacie/Projekcie
,Wsparcie Wspotpracy Strefy Nauki i Przedsiebiorstw w Wielkopolsce”

— Zatacznik nr 4 do regulaminu: Deklaracja uczestnictwa

— Zatacznik nr 5 do regulaminu: Wzér informacji o udziale w Warsztacie do umieszczenia na stronach
internetowych Przedsiebiorstw

— Zatacznik nr 6 do regulaminu: Brief projektowy

— Zatacznik nr 7 do regulaminu: Zaswiadczenie o wysokosci udzielonej pomocy de minimis
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