
Uchwała Nr 520/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 19 maja 2015 r. 

w sprawie: zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Poznaniu  

 

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 596 ze zm.) oraz § 5 ust. 5 Statutu 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy nadanego Uchwałą Nr XLVIII/925/14 Sejmiku 

Województwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 2014 r. w sprawie nadania statutu 

Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Poznaniu.  

§ 1 

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, 

stanowiącym załącznik do Zarządzenia 33/2015 Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Poznaniu z dnia 13 kwietnia 2015 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu 

Organizacyjnego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, zatwierdza  

się następujące zmiany: 

 

1) w § 14 Regulaminu po pkt 14) dodaje się pkt 15) w brzmieniu: 

„15. opracowywanie, wdrażanie oraz monitorowanie realizacji programów    

          regionalnych”.  

2) w § 16 po pkt 18 dodaje się punkty 19),20),21),22),23),24),25),26),27),28)  

w brzmieniu:  

„19) planowanie wydatków na wypłatę świadczeń z FGŚP,  

20) tworzenie przelewów dotyczących wypłaty świadczeń FGŚP,  

21) sporządzanie zestawień wypłaty świadczeń oraz rozliczeń z Zakładem  

           Ubezpieczeń Społecznych i Urzędem Skarbowym wynikających z obowiązków  

           płatnika,  

22) przygotowywanie dokumentów i zestawień stanowiących podstawę do  

           dochodzenia zwrotu należności od dłużników FGŚP,  

23) obsługa zobowiązań i należności FGŚP, 

24) sporządzanie miesięcznych zestawień obrotów i sald z roszczeń FGŚP,  



25) weryfikacja wniosków o wypłatę dodatkowego wynagrodzenia z tytułu kosztów  

           zastępstwa prawnego oraz ewidencja rozrachunków w tym zakresie,  

26) przygotowywanie zestawień należności FGŚP w podziale na okresy ich  

           przeterminowania oraz sporządzanie odpisu aktualizującego należności,  

27) opracowywanie okresowych informacji dotyczących gospodarki środkami  

           FGŚP,  

28) obsługa systemu informatycznego SOWA w zakresie przyznanych  

           uprawnień”. 

§ 2 

Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Poznaniu.  

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

Marszałek Województwa 
Marek Woźniak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

Uchwały Nr 520/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 19 maja 2015 

 

        Zgodnie z § 5 ust. 5 Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

nadanego Uchwałą Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 

21 lipca 2014 r., Regulamin Organizacyjny WUP w Poznaniu nadaje Dyrektor Urzędu 

po uprzednim zatwierdzeniu przez Zarząd Województwa. Obowiązujący Regulamin 

Organizacyjny WUP został zatwierdzony Uchwałą Nr 386/2015 Zarządu 

Województwa Wielkopolskiego z dnia 2 kwietnia 2015 r. Zmiana treści dokumentu 

wynika z konieczności rozszerzenia zakresu zadań Wydziału Finansowo – 

Księgowego, w sposób uwzględniający zadania dotyczące Funduszu 

Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. Dotychczas zadania te realizowane 

były przez Oddział ds. FGŚP, który funkcjonował w ramach Wydziału Finansowo – 

Księgowego. Wraz z wejściem w życie nowego Regulaminu Organizacyjnego 

Oddział ten przestał istnieć, a jego zadania włączono w zakres właściwości Wydziału 

Finansowo - Księgowego.  

Ponadto do zakresu zadań Wydziału Polityki Rynku Pracy dodano wykonywanie 

czynności dotyczących realizacji programów regionalnych.  

W związku z tym zmiana Regulaminu, w sposób uwzględniający powyższe zmiany 

jest zasadna.  

 

 

 

Leszek Wojtasiak 
Członek Zarządu 

 


