
Uchwała Nr 549/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 19 maja 2015 r. 

 

w sprawie zatwierdzenia Poradnika dla pracowników zaangażowanych w realizację 

WRPO 2014+ w zakresie polityki zwalczania nadużyć finansowych, polityki 

przeciwdziałania przypadkom konfliktu interesu, postępowania z podejrzeniami 

nadużyć finansowych 

 

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 596 ze zm.), art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 

2014r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowej 

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.) oraz art. 125 ust. 4 

lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 

2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego 

Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu 

Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu 

Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie 

Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U. UE z 2013r., seria L, Nr 347 str. 320 ze zm.), Zarząd 

Województwa Wielkopolskiego uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

 

Zatwierdza się Poradnik dla pracowników zaangażowanych w realizację WRPO 2014+  

w zakresie polityki zwalczania nadużyć finansowych, polityki przeciwdziałania przypadkom 

konfliktu interesu, postępowania z podejrzeniami nadużyć finansowych, stanowiący załącznik 

do niniejszej uchwały. 

 

§ 2 

 

Poradnik dla pracowników zaangażowanych w realizację WRPO 2014+ w zakresie polityki 

zwalczania nadużyć finansowych, polityki przeciwdziałania przypadkom konfliktu interesu, 

postępowania z podejrzeniami nadużyć finansowych obejmuje w szczególności procedury  

w zakresie identyfikowania nadużyć finansowych, sposoby postępowania w przypadku 

wystąpienia konfliktu interesów oraz procedury zgłaszania zidentyfikowanych nadużyć 

finansowych.  

 

§ 3 

 

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Wielkopolskiego. 

 

§ 4 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

  

Marszałek Województwa 

Marek Woźniak 



Uzasadnienie do Uchwały Nr 549/2015 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego  

z dnia 19 maja 2015 r. 

 

 

 

w sprawie zatwierdzenia Poradnika dla pracowników zaangażowanych w realizację 

WRPO 2014+ w zakresie polityki zwalczania nadużyć finansowych, polityki 

przeciwdziałania przypadkom konfliktu interesu, postępowania z podejrzeniami 

nadużyć finansowych 

 

 

Zgodnie z zapisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013  

z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu 

Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz 

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne 

dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego  Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 

uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Instytucja Zarządzająca Programem 

Operacyjnym zobowiązana jest wprowadzić skuteczne i proporcjonalne środki zwalczania 

nadużyć finansowych, uwzględniając stwierdzone rodzaje ryzyka. 

 

  

W związku z powyższym podjęcie niniejszej Uchwały znajduje uzasadnienie. 

 

 

 

 

  

 

Marszałek Województwa 

Marek Woźniak 

 


