Uchwata Nr 815/2015
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 16 lipca 2015 r.

w sprawie: zatwierdzenia Zasad Instytucji Zarzadzajacej Wielkopolskim Regionalnym
Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy

technicznej — OS$ priorytetowa 10.

Na podstawie art. 41 ust. 1 1 ust. 2 pkt 4 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie
wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 596 ze zm.) oraz art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.),

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ Zasady Instytucji Zarzqdzajacej Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej — Os

priorytetowa 10, ktore stanowia zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Polityki Regionalnej oraz

Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Marszatek Wojewodztwa

Marek Wozniak



Uzasadnienie do uchwaly Nr 815/2015
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 16 lipca 2015 r.

w sprawie: zatwierdzenia Zasad Instytucji Zarzadzajacej Wielkopolskim Regionalnym
Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy

technicznej — OS$ priorytetowa 10.

Zasady Instytucji Zarzadzajacej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej — O$ priorytetowa 10
okreslaja ogolne warunki korzystania z pomocy technicznej w ramach WRPO 2014+, w tym:
sposobu przygotowania, zatwierdzania i realizacji projektow z pomocy technicznej, zasady
dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow, typy dziatan mozliwych do sfinansowania z pomocy

technicznej.

Przyjecie zasad pozwoli na zapewnienie przejrzystosci 1  spojnosci  dziatan
w zakresie efektywnego wydatkowania $srodkow dostgpnych w ramach Osi priorytetowej 10
Pomoc Techniczna Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 —
2020, jak réwniez wplynie na sprawna realizacj¢ Programu przez komorki organizacyjne

zaangazowane w zarzadzanie 1 wdrazanie WRPO.

Przedmiotowe Zasady sa zgodne z Wytycznymi w zakresie wykorzystania srodkéw z pomocy
technicznej na lata 2014-2020.

W zwiazku z powyzszym zatwierdzenie Zasad Instytucji Zarzqdzajqcej Wielkopolskim
Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy

technicznej — Os priorytetowa 10 jest w petni uzasadnione.

Marszatek Wojewodztwa

Marek Wozniak
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Rozdziat 1. Podstawa prawna

Zasady zostaty opracowane na podstawie:

— rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spaojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. ze zm.), zwanego dalej
,fozporzadzeniem ogdinym”;

— ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1146 ze zm.), zwanej ,ustawg wdrozeniowg”;

— ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 907 ze zm.);

oraz nastepujgcych dokumentéw:

— Krajowych wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkdbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci w okresie programowania 2014-2020;

—  Wytycznych w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-
2020;

— Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020;

— Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wielkopolski
Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020;

— Strategii komunikacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 (projekt).

Niniejsze Zasady nalezy stosowaé z uwzglednieniem aktéw prawnych i dokumentéw

wymienionych powyzej oraz w oparciu o0 odpowiednie przepisy prawa krajowego i UE.

Rozdzial 2. Wykaz skrotow i pojec¢ stosowanych w Zasadach



WRPO 2014+

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

Uszczegotowienie

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Wielkopolskiego

WRPO 2014+ Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

4 Instytucja Zarzadzajgca Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020

IP Instytucja Posredniczaca Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020/Instytucja  Posredniczaca
Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2007-2013

Zasady Zasady Instytucji Zarzadzajacej Wielkopolskim Regionalnym

Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 w zakresie korzystania
Z Pomocy Technicznej — Os Priorytetowa 10

Pomoc Techniczna

Os Priorytetowa 10 Pomoc Techniczna

kwalifikowalny

WRPO 2014+

Beneficjent IZ, IP zgodnie z zapisami Uszczegotowienia WRPO 2014+,
realizujgce projekty finansowane z Pomocy Technicznej WRPO
2014+ na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie projektu

Projekt przedsiewziecie realizowane w ramach WRPO 2014+ na podstawie
decyzji o przyznaniu dofinansowania w przypadku projektéw
IZ oraz na podstawie umowy o dofinansowanie w przypadku IP
WRPO 2014+

Wydatek wydatek poniesiony przez beneficjenta w zwigzku z realizacjg

projektu wspoétfinansowanego w ramach Pomocy Technicznej
WRPO 2014+, zgodnie z warunkami okreslonymi w Krajowych
wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci w okresie
programowania 2014-2020, Wytycznych w zakresie wykorzystania
srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-2020 oraz w Zasadach,
ktéry kwalifikuje sie do wsparcia ze $rodkéw Pomocy Technicznej
WRPO 2014+ w trybie okreSlonym w umowie o dofinansowanie lub
decyzji o przyznaniu dofinansowania

Wydatek
niekwalifikowalny

wydatek nie kwalifikujagcy sie do wsparcia ze Srodkéw

przeznaczonych na Pomoc Techniczng WRPO 2014+

PD

Plan Dziatan w ramach Osi Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego nha lata
2014-2020, za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.

KM WRPO 2014+

Komitet Monitorujacy Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny
na lata 2014-2020

ZWW Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego

LSl 2014+ Lokalny System Informatyczny do obstugi Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

UMWW Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

WUP Wojewoddzki Urzad Pracy w Poznaniu

DPR Departament Polityki Regionalnej

Zwigzek ZIT Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko-Ostrowska

WRPO 2007-2013 | Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-2013

IW 1Z WRPO Instrukcja Wykonawcza Instytucji Zarzadzajacej Wielkopolskim

2014+ Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2014-2020

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Pomocy Technicznej WRPO 2014+ pochodzg

z EFS oraz budzetu samorzgdu wojewddztwa wielkopolskiego.

Rozdziat 3. Cel regulacji




Celem Zasad jest okreslenie ogodlnych warunkéw korzystania z Pomocy Technicznej

w ramach WRPO 2014+, w tym: sposobu przygotowania, zatwierdzania i realizacji projektéw

z pomocy technicznej. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie Wytyczne

w zakresie wykorzystania sSrodkow pomocy technicznej na lata 2014-2020.

Rozdzial 4. Warunki realizacji dziatan finansowanych z Pomocy Technicznej WRPO
2014+

1.

Szczegotowy zakres dziatan finansowanych z Pomocy Technicznej WRPO 2014+ oraz
kwoty przeznaczone na ich finansowanie sg okreslone w Uszczegotowieniu WRPO
2014+.

IZ zapewnia zgodnos¢ zakresu dziatan zawartych w Uszczegdtowieniu WRPO 2014+
Z niniejszymi Zasadami.

Projekty finansowane ze srodkéw Pomocy Technicznej WRPO 2014+ powinny byé
bezposrednio Zwigzane z przygotowaniem, wdrazaniem, zarzadzaniem,
monitorowaniem, oceng (ewaluacjg), kontrolg i certyfikacja oraz promocjg i informacjg
WRPO 2014+, a takze z zamykaniem zadah zwigzanych z wczes$niejszymi
perspektywami oraz przygotowaniem perspektywy finansowej po roku 2020.

Ze $rodkéw Pomocy Technicznej WRPO 2014+ mogg byc¢ finansowane projekty
IZ oraz IP.

Wydatki muszg by¢ dokonywane zgodnie z ustawg Prawo zamodwien publicznych oraz
wewnetrznymi regulacjami IZ i IP w zakresie PZP.

Wydatkowanie srodkéw Pomocy Technicznej WRPO 2014+ powinno odbywac sie
zgodnie z zachowaniem zasad: legalnosci, rzetelnosci, gospodarnosci i celowosci,
a ponadto zzachowaniem wysokiej jakosci realizowanych dziatan, uzytecznosci,
efektywnosci, przejrzystosci dziatania jak réwniez zgodnie z zasadami konkurencyjnosci,
rownego traktowania i jawnosci.

Z Pomocy Technicznej WRPO 2014+ moga by¢ finansowane wytacznie wydatki nalezace
do kategorii znajdujgcych sie na liscie wydatkdw kwalifikowalnych zawartych
w Wytycznych w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-2020.
Wydatki powinny by¢ dokonywane przy zachowaniu zasady efektywnosci kosztowej,
zapewniajgc realizacje dziatan na wysokim poziomie merytorycznym przy optymalnym

wykorzystaniu zasobow, w szczegdlnosci finansowych.

Rozdziat 5.Tryb i warunki wyboru Projektéw

1. Tryb i zasady wyboru projektéw pomocy technicznej zostaty okreslone w Wytycznych

w zakresie wykorzystania srodkéw pomocy technicznej na lata 2014-2020.

2. Wybor projektéw do dofinansowania w ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+ jest

prowadzony w trybie pozakonkursowym, zgodnie z art. 48 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.

o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych

4



10.

11.

12.

13.

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 ze zm.) oraz zgodnie
z Zasadami wprowadzania projektéw do Wykazu Projektéw Zidentyfikowanych w ramach
trybu pozakonkursowego Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020, dostepnymi na stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl.

Projekty Pomocy Technicznej WRPO 2014-2020 nie podlegajg procedurze opracowania

trybu zgtaszania oraz przyjmowania zgtoszen projektow w trybie pozakonkursowym,

ze wzgledu na swojg specyfike sg wpisane na Wykaz Projektow Zidentyfikowanych

w ramach trybu pozakonkursowego WRPO 2014+, stanowigcy zatgcznik nr 4

do Uszczegoétowienia WRPO 2014+,

O dofinansowanie w ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+ mogg ubiegac

sie beneficjenci wymienieni w Uszczegétowieniu WRPO 2014+ tj.:

e 1Z, ktérej role petni ZWW, ktérego obstuge w zakresie realizacji WRPO 2014+
zapewnia UMWW poprzez wiasciwe biura i departamenty oraz WUP,

o IP, tj.: Zwigzek ZIT, jako IP WRPO 2014+ dla realizacji Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych dla rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej w ramach
WRPO 2014+; Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu, jako IP dla Priorytetu 1ll Srodowisko przyrodnicze WRPO 2007-2013,
na finasowanie wydatkéw zwigzanych z zamykaniem perspektywy 2007-2013.

Wybdr projektow odbywa sie na podstawie kryteriéw zatwierdzonych przez KM WRPO

2014+,

Kryteria formalne i merytoryczne sg wspolne dla wszystkich typow projektow sktadanych

w ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+.

W przypadku projektéw IZ realizacja zadan odbywa sie na podstawie PD zatwierdzanego

uchwalg przez ZWW.

W trakcie oceny PD wykorzystuje sie liste sprawdzajgcg opracowang przez IZ,

stanowigca zatgcznik do IW IZ WRPO 2014+.

Na podstawie zatwierdzonego PD sporzadza sie decyzje o przyznaniu dofinansowania dla

projektow 1Z.

Decyzje o0 przyznaniu dofinansowania dla projektéw 1Z zatwierdza ZWW w formie

uchwaty.

IP na wezwanie IZ i w terminie przez nig wyznaczonym skfada wniosek o dofinansowanie

projektu, zgodnie ze swoim uprawnieniem do finansowania poszczegdlnych typdéw

interwencji.

Whniosek o dofinansowanie musi by¢ wypetniony za pomoca systemu LS| 2014+,

przestany w systemie i ztozony w wersji papierowej do IZ.

Dofinansowanie moze otrzymac projekt, ktéry tacznie spemnit nastepujace warunki:

e zostat pozytywnie zweryfikowany pod katem spetniania kryteriow formalnych,

o zostat pozytywnie zweryfikowany pod katem spetniania kryteriow merytorycznych.


http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/

14. ZWW w drodze uchwaly podejmuje ostateczng decyzje o =zatwierdzeniu do
dofinansowania pozytywnie ocenionego projektu.

15. Zatwierdzony przez ZWW projekt jest podstawg do sporzgadzenia umowy
o dofinansowanie.

Rozdziat 6. Typy dziatan mozliwych do sfinansowania z Pomocy Technicznej WRPO
2014+

W ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+ wspierane sg w szczegolnosci nastepujace
typy przedsiewziec¢:

a) zatrudnienie pracownikdw zaangazowanych w zarzgadzanie i wdrazanie WRPO 2014+,
zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz uczestniczacych w kolejnym procesie
programowania,

b) podnoszenie kwalifikacji pracownikbw odpowiedzialnych za programowanie,
zarzadzanie, wdrazanie, monitorowanie, ocene, kontrole, certyfikacje oraz promocje
i informacije,

¢) finansowanie wydatkdéw organizacyjnych i administracyjnych zwigzanych z realizacjg
celéow WRPO 2014+,

d) finansowanie wydatkéw zwigzanych z zamknieciem Pomocy Technicznej w ramach
perspektywy 2007-2013,

e) zakup sprzetu, oprogramowania i wyposazenia stuzacego realizacji celow WRPO
2014+,

f) finansowanie wydatkdbw na przygotowanie do przysztych interwencji Funduszy
Strukturalnych,

g) przygotowanie analiz, ekspertyz, badan, ewaluacji oraz finansowanie pomocy
ekspertow zewnetrznych w celu opracowania optymalnego systemu wdrazania
i zarzadzania WRPO 2014+,

h) utrzymanie i rozwoj systemu informatycznego, monitoringu i kontroli,

i) finansowanie dziatan z zakresu promocji i informacji oraz dziatahn szkoleniowych
wspomagajgcych system zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+,

j) finansowanie wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem i obstugg KM WRPO 2014+,

k) finansowanie wydatkdw zwigzanych z kontrola,

[) finansowanie wydatkdéw zwigzanych z oceng projektéw.

Rozdziat 7. Kwalifikowalnos¢ wydatkow

I. Zasady ogodlne



Kwalifikowalnos¢ wydatkow Pomocy Technicznej WRPO 2014+ oraz zasady realizacji
dziatan finansowanych z przedmiotowych srodkéw zostaty okreslone w Wytycznych
w zakresie wykorzystania pomocy technicznej na lata 2014-2020.

Ze srodkow Pomocy Technicznej WRPO 2014+ uznane za kwalifikowalne bedg wydatki,
ktére zostaty faktycznie poniesione przez beneficjenta w zwigzku z realizacjg projektu
i gdy beneficjent przedstawi dowdd poniesienia wydatku (optacona faktura, rachunek,
delegacja lub inny dokument o réwnowaznej wartosci dowodowej), w trybie okreslonym
w decyzji/lumowie o dofinansowaniu.

Wydatki z Pomocy Technicznej WRPO 2014+ muszg by¢ ponoszone przez beneficjenta
w zwigzku z realizacjg WRPO 2014+.

Uznanie danego kosztu co do zasady za kwalifikowalny w Uszczegotowieniu WRPO
2014+ lub Zasadach nie oznacza automatycznego uznania tego kosztu za kwalifikowalny
w ramach konkretnego projektu.

Ostateczng decyzje w sprawie kwalifikowalnosci poszczegoinych wydatkéw podejmuje
IZ WRPO 2014+.

Ocena kwalifikowalnosci kosztu polega na analizie zgodnosci jego poniesienia
z obowigzujacymi przepisami krajowymi i wspdlnotowymi, w tym WRPO 2014+,
Uszczegotowienia WRPO 2014+ oraz niniejszymi Zasadami. Oceny takiej dokonuje sie
zarébwno ha etapie tworzenia i zatwierdzenia Planu Dziatan, wyboru wniosku o
dofinansowanie projektu, jak i podczas jego realizacji (w szczegodlnosci poprzez
weryfikacje wnioskdw o ptatnos¢ i kontrole na miejscu). Przyjecie projektu do realizaciji i
podpisanie z Beneficjentem umowy o dofinansowanie/wydanie decyzji projektu nie
oznacza, ze wszystkie koszty, ktore Beneficjent przedstawi do rozliczenia w trakcie

realizacji projektu, bedg kwalifikowac sie do dofinansowania.

Il. Zasady szczegotowe

W ramach wynagrodzen finansowane mogg by¢ sktadniki wynagrodzenia pracownikéw
zaangazowanych w realizacie WRPO 2014+. Podstawe do okreslenia poziomu
kwalifikowalnosci wynagrodzenia stanowi opis stanowiska pracy (badz réwnowazny
dokument, ktory potwierdza wykonywane zadania) lub karta czasu pracy. Dokumenty
te powinny okresla¢ co najmniej: wymiar czasu pracy, zakres zadah oraz procentowy
udziat zadan kwalifikowalnych na stanowisku pracy oraz date, od ktérej wykonywane
sg zadania wskazane w tym dokumencie, a takze powinny zosta¢ oznakowane zgodnie
z zasadami informacji i promocji (Zakres czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci
stanowig zatgczniki nr 1 i 4 do Zasad).

W przypadku pracownikéw, ktorych wynagrodzenie finansowane jest z PT WRPO 2014+

w stopniu mniejszym niz 50% dodatki/nagrody/premie finansowane sa proporcjonalnie



do zaangazowania pracownika w realizacje zadan w ramach WRPO 2014-2020.
Oznacza to, ze dodatkéw/premii/nagrod nie wolno przyznawac ze srodkow PT WRPO
2014+ osobom, ktérych wynagrodzenie nie jest finansowane w jakimkolwiek procencie
z PT WRPO 2014+.

Koszty podnoszenia kwalifikacji pracownikow, ktérzy wykonujg zadania kwalifikowalne
na rzecz WRPO 2014+ w co najmniej 50% (zgodnie z opisem stanowiska pracy badz
réwnowaznym dokumentem lub kartg czasu pracy), mogg zosta¢ w catosci rozliczone
z Pomocy Technicznej WRPO 2014+. W przypadku stanowisk pracy, ktorych poziom
kwalifikowalnosci jest mniejszy niz 50% koszty szkolen, ktérych tematyka jest
bezposrednio zwigzana z realizacjg funduszy europejskich sg kwalifikowalne w 100%.
Koszty szkolen, ktére nie sg bezposrednio zwigzane z realizacjg funduszy europejskich
(np. kursy jezykowe, MS Office) kwalifikowalne sg zgodnie 2z poziomem
kwalifikowalnosci stanowiska pracy. Szczegolowe zasady dotyczace podnoszenia
kwalifikacji pracownikow |1Z okreslaja Zasady ksztafcenia doskonalenia zawodowego dla
pracownikow  Instytucji Zarzqdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020 WRPO 2014-2020 oraz wewnetrzne regulacje w tym
zakresie wszystkich instytucji zaangazowanych w realizacjie WRPO 2014+,

Wydatki na zakup sprzetu, oprogramowania i wyposazenia, ktére mozna bezposrednio
powigza¢ z pracownikiem sg kwalifikowalne i mogg byé w catosci finansowane ze
Srodkow Pomocy Technicznej WRPO 2014+ w przypadku pracownikow wykonujgcych
(zgodnie z opisem stanowisk pracy badz réwnowaznym dokumentem lub kartg czasu
pracy) zadania kwalifikowalne przez co najmniej 50% czasu pracy. W przypadku
pracownikéw, ktorzy wykonujg zadania kwalifikowalne w mniejszym zakresie niz 50%
czasu pracy, wydatki te sg kwalifikowalne proporcjonalnie do zaangazowania. Jezeli
sprzet lub wyposazenie, ktérego nie mozna bezposrednio powigzac z pracownikiem jest
nabywany wytacznie na potrzeby 1Z, IP, a $redni poziom kwalifikowalnosci pracownikdw
wynosi co najmniej 50%, wtedy wydatki takie mozna sfinansowac w catosci ze Srodkow
Pomocy Technicznej WRPO 2014+,

W ramach wydatkéw administracyjnych i organizacyjnych finansowane moga by¢
wydatki wynikajgace bezposrednio z realizowanych dziatan, dotyczacych realizacji WRPO
2014+,

W opisie dowoddéw ksiegowych musza znajdowaé sie w szczegdlnosci nastepujace

elementy:

a) zestawienie logotypdw, w tym: znak Unii Europejskiej, odniesienie do Funduszy
Europejskich oraz adnotacje o finansowaniu,

b) nazwa programu,

C) nazwa osi priorytetowej oraz dziatania,

d) nazwa projektu oraz nr decyzji/lumowy o dofinansowanie,



e) krotki opis merytoryczny,
f) zapis dotyczacy stosowania Prawa zamowien publicznych,
g) podziat kwoty na dziat, rozdziat, paragraf, *

h) kategorie kosztow.

7. Beneficjent jest zobowigzany wypetniaé obowigzki informacyjno-promocyjne zgodnie

z rozporzgdzeniem ogolnym oraz wskazéwkami okreslonymi w Podreczniku
wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie
informacji i promociji.

Na drzwiach pokoju kazdego pracownika finansowanego z Pomocy Technicznej WRPO
2014+ lub pomieszczenia, w ktérym pracujig  osoby  finansowane
Zz Pomocy Technicznej WRPO 2014+, na sprzecie komputerowym i biurowym, meblach
itp. muszg znajdowac¢ sie odpowiednie plakietki informacyjne.

Finansowanie funkcjonowania KM WRPO 2014+ odbywa sie zgodnie z obowigzujacym
Regulaminem KM WRPO 2014+. Na podstawie formularza stanowiacego zatgcznik nr 4
do ww. Regulaminu, czionek Komitetu/grupy roboczej Komitetu (niebedacy
pracownikiem UMWW) moze rozlicza¢ wydatki m.in. zwigzane z podrozg
na posiedzenie KM. Wypetniony formularz powinien byé przestany w ciggu 10 dni
roboczych od daty zakohczenia posiedzenia Komitetu/grupy roboczej lub szkolenia do
Departamentu Polityki Regionalnej Po wptynieciu dokumentéw w terminie 15 dni
roboczych dokonuje sie ich weryfikacji oraz refundacji wydatkédw uznanych za
kwalifikowalne. W przypadku koniecznoéci przestania stosownych wyjasnieh i/lub
uzupetnienia dokumentacji ww. termin ulega wstrzymaniu do momentu przestania
stosownych wyjasnien, dodatkowych informacji niezbednych do pozytywnej weryfikacji

wydatkow.

Rozdziat 8. Wydatki niekwalifikowalne

1.

Wydatki niekwalifikowalne okreslone zostaty w Wytycznych w zakresie wykorzystania
srodkdéw pomocy technicznej na lata 2014-2020.

Do wydatkow niekwalifikowalnych ujetych w ww. Wytycznych nalezy zaliczy¢ koszty
budowy i remontu budynkéw administracji publicznej, ktére zgodnie z zapisem WRPO
2014+ w ramach Pomocy Technicznej uznane sg za wydatki niekwalifikowalne.

Kursy jezykowe dla czionkéw Komitetu/grupy roboczej Komitetu stanowig wydatek
niekwalifikowalny w ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+,

W sytuacji, gdy dany wydatek nie znajduje sie na liscie wydatkow niekwalifikowalnych,

ostateczna decyzje w sprawie kwalifikowalnosci podejmuje 1Z WRPO 2014+.

Rozdziat 9. Nadzé6r nad wydatkami w ramach Pomocy Technicznej WRPO

! dotyczy projektow realizowanych przez 1Z



DPR jest odpowiedzialny za zarzgdzanie Pomocg Techniczng WRPO 2014+.
Za realizacje projektow IZ odpowiedzialny jest DPR UMWW oraz WUP.
DPR UMWW jako IZ odpowiada za prawidtowe rozliczenie projektow w ramach Pomocy

Technicznej WRPO 2014+ realizowanych przez IP.

Spis zalacznikéw

Wz6r zakresu czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci - UMWW.

Wzdr programu spotkania / szkolenia / konferencji - UMWW.

Wzdr listy obecnosci na spotkaniach / szkoleniach / konferencjach - UMWW.

Wzdr zakresu czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci wersja nr 1 oraz nr 2 - WUP.
Wzdr programu spotkania / szkolenia / konferencji - WUP.

Wzdr listy obecnosci na spotkaniach / szkoleniach / konferencjach - WUP.

oukhwnpE
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Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska
SAMORZAD WOJEWODZTWA

‘) WIELKOPOLSKIEGO Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Zatacznik nr 1 do Zasad Instytucji Zarzadzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym na lata
2014-2020 w zakresie korzystania z Pomocy Technicznej — O$ Priorytetowa 10

ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN
| ODPOWIEDZIALNOSCI

1. Informacja o stanowisku pracy:

1.1 | Stanowisko stuzbowe:

1.2 | Wymiar czasu pracy (etat)

1.3 | Symbol komorki organizacyjnej

1.4 | Podporzadkowanie stuzbowe:

15 Zastepstwo podczas nieobecnosci

' sprawuije:
1.6 | Zastepuje podczas nieobecnosci:
2. Zakres zadan:
2.1

3. Pracownik jest odpowiedzialny za terminowe i zgodne z obowigzujacymi
przepisami zatatwianie powierzonych spraw i obowiazkoéw.

4. Pracownik jest odpowiedzialny za przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
informacji okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa Informaciji.

5. Podziat finansowania zadan (%):

5.1 | WRPO 2014+

5.2 |inne

6. Zakres uprawnien i odpowiedzialnosci:

Wynika z Regulaminu Pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
zatwierdzonego przez Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego, Regulaminu

Organizacyjnego Departamentu/Biura ................... oraz Kodeksu Pracy i Kodeksu
Karnego.
Zakres czynnosci obowigzuje od................. Zatwierdzam

Powyzszy zakres czynnosci przyjmuje
do wiadomosci i stosowania oraz
potwierdzam jego odbior

Data i podpis Pracownika
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Zalacznik nr 2 do Zasad Instytucji Zarzgdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —O$ priorytetowa 10

[Nazwa szkolenia]
[Miejsce szkolenia]
[Miasto], [dd.miesigc.rrrr]

Program szkolenia

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm |Przerwa

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz budzetu samorzgdu wojewddztwa wielkopolskiego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

Ul e , [kod] [miasto], tel. ........cooeieiinnie , faxo
www.wrpo.wielkopolskie.pl, e-mail: ...,




Fundus.zek. %ﬁﬁ SAMORZAD WOIEWGOZTHA Unia Europejska - IS
Europejskie il WIELKOPOLSKIEGO Europejskie Fundusze S
Program Regionalny + Strukturalne i Inwestycyjne b

Zalacznik nr 2 do Zasad Instytucji Zarzgdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —O$ priorytetowa 10

[Nazwa szkolenia]
[Miejsce szkolenia]
[Miasto], [dd.miesigc.rrrr]

Program szkolenia

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm | Przerwa

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

gg.mm-gg.mm

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz budzetu samorzgdu wojewddztwa wielkopolskiego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

Ul e , [kod] [miasto], tel. ................oiie. , fax o
www.wrpo.wielkopolskie.pl, e-mail: ...,



Zatacznik nr 3 do Zasad Instytucji Zarzadzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —O$ priorytetowa 10

Fund us’zek. %%ﬁ? SAMORZAD WOJEWGDZTWA Unia Ep ro pejska TN

Europejskie v WIELKOPOLSKIEGO Europejskie Fundusze $ %

Program Regionalny - Strukturalne i Inwestycyjne Aok k
zdnia .coceveevennnns

Dotyczy faktury VAT/ rachunku nr .........ccccecveenens
LISTA OBECNOSCI UCZESTNIKOW SZKOLENIA

[NAZWA SZKOLENIA]
[MIEJSCE SZKOLENIA]

[MIASTO], [DD.MIESIAC.RRRR]

Lp. Nazwisko Imie Miejscowosé Instytucja Podpis
1
2
3
Potwierdzam realizacje szkolenia/konferencji w dniu/dniach

[DD.MIESIAC.RRRR]:

Osoba sporzadzajaca liste obecnosci: [Podpis, pieczec]

[Podpis, pieczec]

CHrarma 1




Zatacznik nr 3 do Zasad Instytucji Zarzadzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej — O$ priorytetowa 10

Fundusze . Unia Europejska KR,
Europejskie WIELKOPOLEKIEGS TV Europejskie Fundusze ~
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne * ok
Dotyczy faktury VAT/ rachunku nr .........ccceeveenens zdnia ..coceevaenene.
LISTA OBECNOSCI UCZESTNIKOW SZKOLENIA
[NAZWA SZKOLENIA]
[MIEJSCE SZKOLENIA]
[MIASTO], [DD.MIESIAC.RRRR]
Lp. Nazwisko Imie Miejscowosé Instytucja Podpis
1
2
3
Potwierdzam realizacje szkolenia/konferencji w dniu/dniach

[DD.MIESIAC.RRRR]:

Osoba sporzadzajaca liste obecnosci:

[Podpis, pieczed]

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu Strona 1
samorzgadu wojewoddztwa wielkopolskiego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020
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Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

Zalacznik nr 4 do Zasad Instytucji Zarzgdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —OS$ priorytetowa 10

UNIA EUROPEJSKA bl
EUROPEJSKI * *
KAPITAL LUDZKI FUNDUSZ SPOLECZNY Tk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wynagrodzenie wspoéffinansowane przez Unie Europejskg

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Fundusze . ) T
Europejskie Unia Europejska | » ™
Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny o

ZAKRES CZYNNOSCI

(symbol komoérki organizacyjnej i stanowiska)

Podporzadkowanie:
- bezposrednie -
- posrednie —

Zastepstwa:

Procentowy poziom zaangazowania pracownika w zadania zwigzane z realizacja
PO KL: ...... %, WRPO 2014-2020: ...... % (niepotrzebne usungc)

Procentowy poziom finansowania wynagrodzenia pracownika ze $rodkéw
PT PO KL: ...... %, FP: ...... %, PT WRPO 2014-2020: ..... % (niepotrzebne usungc)

Od dnia ............... na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Poznaniu powierzam Pani/Panu nastepujacy zakres obowigzkéw, uprawnieh
i odpowiedzialnosci:

. Zakres obowigzkow:

Do zakresu obowigzkow nalezy réwniez:



- znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw prawnych regulujacych tryb postepowania na
powierzonym stanowisku pracy,

- wnikliwe, sumienne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan,

- przestrzeganie drogi stuzbowej,

- przestrzeganie regulamindw, instrukcji i innych regulacji obowigzujacych w Urzedzie,

- udziat w Komisjach Przetargowych w przypadku powotania przez Dyrektora Urzedu i/lub
przygotowanie opisu przedmiotu zamowienia,

- przestrzeganie porzadku, dyscypliny pracy, zasad bezpieczehnstwa i higieny pracy,
w szczegolnosci przepisdw przeciwpozarowych,

- zorganizowanie miejsca pracy w sposob umozliwiajacy prawidtowe i terminowe
wykonywanie powierzonych obowigzkéw, zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami
i dyspozycjami,

- dbatosé o powierzone mienie,

- zgtaszanie zastrzezen do polecen stuzbowych sprzecznych z prawem, godzacych
w interes spoteczny albo zawierajgcych znamiona pomyiki.

Il. Zakres uprawnien:
zgtaszanie wnioskow w zakresie poprawy organizacji pracy,
wspétdziatanie z innymi stanowiskami w zakresie realizacji powierzonych obowigzkdw.

lll. Zakres odpowiedzialnosci:

1. Zgodnie z art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 2013.885 ze zm.) obowigzuje Pana/Panig celowe i oszczedne gospodarowanie
srodkami publicznymi na realizowanie zadan wynikajgcych z obowigzkéw okreslonych
niniejszym zakresem.

2. Na mocy ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. 2013.168), ponosi Pan/Pani odpowiedzialnos¢ za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w zakresie realizowanych zadan okreslonych
niniejszym zakresem.

Za nienalezyte i nieterminowe wykonanie swych obowigzkéw lub ich zaniechanie odpowiada
Pani/Pan osobiscie na zasadzie przepiséw prawa.

Pozostate zasady dotyczace obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci zostaty okreslone
w Regulaminie Pracy WUP.

Po zapoznaniu sie z zakresem czynnosci zobowigzuje sie go przestrzegac.

(data i podpis pracownika ) (podpis Dyrektora WUP)
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Wojewddzki Urzad Pracy

w Poznaniu
Zalacznik nr 4 do Zasad Instytucji Zarzgdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —OS$ priorytetowa 10

UNIA EUROPEJSKA *rx
KAPITAL LUDZKI e | & ™
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LA

Wynagrodzenie wspoéffinansowane przez Unie Europejskg
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

* ¥ %

Fundusze

Europejskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny o

* g%

ZAKRES CZYNNOSCI

(symbol komorki organizacyjnej i stanowiska)

Podporzadkowanie:
- bezposrednie -
- posrednie —

Zastepstwa:

Procentowy poziom zaangazowania pracownika w zadania zwigzane z realizacja
PO KL: ...... %, PO WER: ...... %, WRPO 2014-2020: ......... % (niepotrzebne usungc)

Procentowy poziom finansowania wynagrodzenia pracownika ze $rodkéw
PT PO KL: ...... %, FP: ...... %, PT PO WER: .....%, PT WRPO 2014-2020: ..... %
(niepotrzebne usungc)

Od dnia .............. na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Poznaniu powierzam Pani/Panu nastepujacy zakres obowigzkéw, uprawnieh
i odpowiedzialnosci:

I. Zakres obowiazkow:

Do zakresu obowigzkow nalezy réwniez:



- znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw prawnych regulujgcych tryb postepowania na
powierzonym stanowisku pracy,

- wnikliwe, sumienne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan,

- przestrzeganie drogi stuzbowej,

- przestrzeganie regulamindw, instrukcji i innych regulacji obowigzujacych w Urzedzie,

- udziat w Komisjach Przetargowych w przypadku powotania przez Dyrektora Urzedu i/lub
przygotowanie opisu przedmiotu zamowienia,

- przestrzeganie porzadku, dyscypliny pracy, zasad bezpieczehnstwa i higieny pracy,
w szczegolnosci przepisdw przeciwpozarowych,

- zorganizowanie miejsca pracy w sposob umozliwiajgcy prawidiowe i terminowe
wykonywanie powierzonych obowigzkéw, zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami
i dyspozycjami,

- dbatosé o powierzone mienie,

- zgtaszanie zastrzezen do polecen stuzbowych sprzecznych z prawem, godzacych
w interes spoteczny albo zawierajgcych znamiona pomyiki.

Il. Zakres uprawnien:
zgtaszanie wnioskow w zakresie poprawy organizacji pracy,
wspétdziatanie z innymi stanowiskami w zakresie realizacji powierzonych obowigzkdw.

lll. Zakres odpowiedzialnosci:

1. Zgodnie z art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 2013.885 ze zm.) obowigzuje Pana/Panig celowe i oszczedne gospodarowanie
srodkami publicznymi na realizowanie zadan wynikajgcych z obowigzkéw okreslonych
niniejszym zakresem.

2. Na mocy ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. 2013.168), ponosi Pan/Pani odpowiedzialnos¢ za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w zakresie realizowanych zadan okreslonych
niniejszym zakresem.

Za nienalezyte i nieterminowe wykonanie swych obowigzkéw lub ich zaniechanie odpowiada
Pani/Pan osobiscie na zasadzie przepiséw prawa.

Pozostate zasady dotyczace obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci zostaty okreslone
w Regulaminie Pracy WUP.

Po zapoznaniu sie z zakresem czynnosci zobowigzuje sie go przestrzegac.

(data i podpis pracownika ) (podpis Dyrektora WUP)
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Uil WIELKOPOLSKIEGO

Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu

Harmonogram szkolenia/spotkania/konferencji

1 N ?
Fundusze . . T
Europejskie Unia Europejska [N
Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny S

Szkolenie/Spotkanie/Konferencja wspétfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

data
miejsce

Harmonogram szkolenia/spotkania/konferenciji:

— . Rejestracja uczestnikéw

Zakonczenie

ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan
tel. 61-846-38-19, fax 61-846-38-20

Fundusze wup@wup.poznan.pl ) '
Europejskie Sekretariat Funduszy Unii Europejskiej U'Ta E:"'OPetJSka
Program Regionalny tel. 61-846-38-78, fax 61-846-37-20 Europejski. Fundusz:Spateczny

efs@wup.poznan.pl

* ¥ %

* 4k

* o %
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Zalacznik nr 6 do Zasad Instytucji Zarzgdzajgcej Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym
na lata 2014-2020 w zakresie korzystania z pomocy technicznej —O$ priorytetowa 10

LISTA OBECNOSCI

Temat szkolenia/spotkania/konferenciji:

L.p. Nazwisko i imie Nazwa jednostki Podpis

10.

11.

12.

13.




14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Szkolenie/spotkanie/konferencja wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




