Uchwala Nr 1001/2015
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 10 wrzesnia 2015 r.

w sprawie przyjecia zasad ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Dzialania 7.1 Aktywna
integracja, Poddzialanie 7.1.1 Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez
OPS, MOPR i PCPR w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 596, ze zm.) oraz art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1146, ze zm.), Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Postanawia si¢ przyja¢ zasady ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Dziatania 7.1 Aktywna
integracja, Poddziatanie 7.1.1 Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS,
MOPR i PCPR w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
W dziedzinie objetej wsparciem przez Europejski Fundusz Spoteczny, w brzmieniu okreslonym
w zataczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2

Zasady ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Dziatania 7.1 Aktywna integracja, Poddziatanie
7.1.1 Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR i PCPR w
ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 okreslaja kryteria
wyboru do dofinansowania projektéw pozakonkursowych, realizowanych przez Powiatowe Centra
Pomocy Rodzinie i Miejskie Osrodki Pomocy Rodzinie.

§3
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Marszatek Wojewddztwa

Marek Wozniak



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 1001/2015
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 10 wrzesnia 2015 r.

w sprawie przyjecia zasad ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach Dzialania 7.1 Aktywna
integracja, Poddzialanie 7.1.1 Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez
OPS, MOPR i PCPR w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020.

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Instytucja
Zarzadzajaca, odpowiedzialna za prawidtowa realizacj¢ Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, jest Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Nastgpnie w mys$l art. 9 ust. 2 pkt 2 wyzej wymienionej ustawy do zadan Instytucji Zarzadzajacej
nalezy w szczego6lnosci wybor projektow, ktore beda dofinansowane w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Jednoczes$nie Uchwatg Nr 395/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 2 kwietnia 2015 r.
zadania zwiazane z realizacja Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 w zakresie m.in. Priorytetu inwestycyjnego 9i Aktywne wlqczenie, w tym z myslq o
promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie, W
ramach ktorego zaplanowano Dziatanie 7.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 7.1.1 Aktywna
integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR i PCPR, powierzono
Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu.

W oparciu o art. 38 ust. 1 pkt 2 przywotanej wyzej ustawy, projekty, ktore otrzymaja dofinansowanie,
wytonione zostang w trybie pozakonkursowym.

Biorac pod uwage przepisy ustawy oraz w celu zapewnienia przejrzystosci regut obowiazujacych
w trakcie wyboru projektu do dofinansowania, konieczne jest przyjecie zasad ubiegania si¢
0 dofinansowanie w ramach Dzialania 7.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 7.1.1 Aktywna integracja
- projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR i PCPR w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Zasady ubiegania si¢ o dofinansowanie, stanowiace zalacznik do niniejszej uchwaty, okreslaja m.in.
przedmiot naboru, kryteria i sposob wyboru do dofinansowania projektow pozakonkursowych
realizowanych przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie i Miejskie Osrodki Pomocy Rodzinie
oraz wzor wniosku o dofinansowanie.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaly w przedmiotowym ksztalcie jest w petni uzasadnione.

Wojciech Jankowiak

Wicemarszatek



Zalacznik 1 Opis Poddzialania 7.1.1 WRPO 2014+ (wyciag z SZOOP 2014+)

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny
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2.7 OS PRIORYTETOWA 7. WELACZENIE SPOLECZNE

1. Fundusz Nazwa Funduszu Wktad ze srodkow unijnych na O$
priorytetowa (EUR)
Europejski Fundusz Spoteczny 197 290 359,00
2. Instytucja Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
zarzadzajaca

Opisy Dzialan w ramach Osi Priorytetowej 7.

2.7.1. Dzialanie 7.1. Aktywna integracja

Poddziatanie 7.1.1

Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR
i PCPR

Poddziatanie 7.1.2

Aktywna integracja - projekty konkursowe

2.7.1.1. Poddzialanie 7.1.1. Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez

OPS, MOPR i PCPR

1. Poddziatanie

7.1.1. Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS,
MOPR i PCPR

2. Cel tematyczny/
Priorytet
inwestycyjny

09 Promowanie wlaczenia spolecznego, walka

Cel tematyczny z uboéstwem 1 wszelka dyskryminacja

9i Aktywne wlaczenie, w tym z mys$la o promowaniu
Priorytet inwestycyjny rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa
1 zwigkszaniu szans na zatrudnienie

3. Cel szczegotowy
podziatania

Wazrost szans na rynku pracy oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym.

4. Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Liczba o0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby).

Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem spolecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu (0soby).

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym pracujacych
po opuszczeniu programu (tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek) (osoby).

5. Lista wskaznikow
produktu

Liczba o0so6b zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie (0soby).

Liczba 0s6b z niepelnosprawno$ciami objetych wsparciem w programie

(C) (osoby).

Liczba zawartych porozumien o wspotpracy na rzecz realizacji uslug aktywnej
integracji (szt.).

6. Typy projektow

1.Projekty z zakresu wsparcia dziatan, majacych na celu integracj¢ i aktywizacje
spoteczno-zawodowa 0s6b, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych ubodstwem lub
wykluczeniem spotecznym, przez wykorzystanie instrumentow aktywizacji:

a) zawodowej — pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
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zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz
umiej¢tnosci pozadane na rynku pracy tj. np. wsparcie ustug reintegracji i
rehabilitacji spoleczno-zawodowej $wiadczonych w Centrach Integracji
Spotecznej, Klubach Integracji Spotecznej, Zaktadach Aktywnosci
Zawodowej lub Warsztatach Terapii Zajeciowej'%*'®  zatrudnienie
wspierane, zatrudnienie wspomagane, praktyki, staze, prace spotecznie
uzyteczne, ushugi asystencko-doradcze wspierajace aktywizacje zawodowa,
w tym: trener pracy, asystent pracy, doradca zawodowy, wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby z
niepelnosprawnoscia, dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osob z
niepetnosprawnos$ciami.

b) edukacyjnej — podniesienie poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowania do
potrzeb rynku pracy tj. np. sfinansowanie zaj¢¢ szkolnych, zwigzanych z
uzupelieniem wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub policealnym dla os6b w wieku aktywnosci
zawodowej (wraz ze stypendiami'®), zajecia w ramach ksztalcenia
ustawicznego oraz kosztow z nimi zwiazanych w celu uzyskania zawodu lub
przygotowania zawodowego'® sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia
kluczowych kompetencji i umiejetnosci zawodowych, kursy podnoszace
kwalifikacje zawodowe (wraz ze stypendiami®), organizacja i sfinansowanie
ustug wspierajacych aktywizacj¢ edukacyjna (np. brokera edukacyjnego oraz
kosztow z nimi zwiazanych),

c) zdrowotnej — wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczefnstwie Iub powodujacych
oddalenie od rynku pracy (tylko w przypadku gdy stanowi jeden z elementow
projektu, w powiazaniu z innymi instrumentami aktywizacji i/lub
podejmowanym zatrudnieniem), np.

- finansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych,

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej,
psychospotecznej dla osob lub rodzin,

- skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zakladzie
lecznictwa odwykowego w przypadku 0sob uzaleznionych od alkoholu™®

- skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zakladzie
opieki zdrowotnej dla 0s6b uzaleznionych od narkotykoéw lub innych
srodkéw odurzajacych'™,

- sfinansowanie czgSci kosztow  zespoldw ¢Ewiczen fizycznych
usprawniajacych psychoruchowo lub zaje¢ rehabilitacyjnych zgodnie z
potrzebami 0sdb z niepetnosprawnosciami,

- skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno - edukacyjnego dla
0sOb stosujacych przemoc w rodzinie oraz wsparcie dla oso6b dotknigtych

102 \w zakresie nie finansowanym przez PFRON.

103 Co do zasady nie sa tworzone nowe CIS, KIS, ZAZ, WTZ. Ewentualna decyzje o dopuszczeniu mozliwosci tworzenia
tych podmiotéw w ramach RPO podejmuje 1Z RPO po przeprowadzeniu analizy potrzeb regionu w tym zakresie oraz
zagwarantowaniu trwatosci funkcjonowania nowotworzonych podmiotow. Decyzja 0 mozliwosci tworzenia podmiotéw
zostanie podjeta w oparciu 0 Badanie monitoringowe sektora ekonomii spolecznej oraz jakosci wsparcia i efektow dzialan w
obszarze reintegracji spolecznej i zawodowej podmiotow ekonomii spolecznej ze wskazaniem rekomendacji dla systemu
monitoringu zleconego przez Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Poznaniu i zostanie uwzgledniona w wezwaniu do
ztozenia wnioskow dla projektow pozakonkursowych oraz w Regulaminie konkursu dla projektow konkursowych.
104Stypendia wyplacane na zasadach okre§lonych w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

105 po konsultacji z Powiatowym Urzedem Pracy, w przypadku osoby zarejestrowanej w PUP jako osoba bezrobotna

108 \W rozumieniu Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

07 W rozumieniu przepisow o przeciwdziataniu narkomanii.
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d) dzialania 0 charakterze $rodowiskowym (wylacznie przy jednoczesnym
zastosowaniu  instrumentow aktywizacji zawodowej, spotecznej lub
edukacyjnej) — m.in. koszty spotkan zwiazanych np. z realizacja programéw
aktywnosci lokalnej, organizowanie i inspirowanie udzialu mieszkancow w
spotkaniach, w szczego6lnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym; inne dziatania o charakterze integracyjnym wynikajace np. z
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii.

W przypadku zastosowania instrumentéw aktywnej integracji wobec danej osoby,
sfinansowaniu moga podlega¢ réwniez:

koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

koszty ubezpieczenia nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow uczestnikow
projektu;

koszty opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna (na czas realizacji zajgc),

przemoca, o ktorych mowa w przepisach o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie;

spotecznej - przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradno$ci, samodzielno$ci i aktywnosci spolecznej, np.:

- organizacja 1 finansowanie wuslug wspierajacych osoby z
niepetnosprawnosciami'®  (m.in. koszty zatrudnienia tlumacza osoby
gluchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta osoby
niepetnosprawnej),

- finansowanie kosztéw dostgpu do ustug bezplatnego poradnictwa
prawnego i obywatelskiego (indywidualnego i grupowego) oraz mediacji
rodzinnej i interwencji kryzysowej,

- organizacja 1 finansowanie kosztow wolontariatu oraz kosztow
zatrudnienia osoby prowadzacej klub wolontariuszy™®,

- organizacja i1 finansowanie treningdw kompetencji 1 umiejetnosci
spolecznych w tym kosztow zatrudnienia i dzialania osoby prowadzacej
klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach
samopomocowych w tym kosztow zatrudnienia 1 dziatania osoby
prowadzacej klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie uslug wsparcia i aktywizacji rodzin
marginalizowanych (m.in. asystent rodziny, mediator),

- koszty zatrudnienia np. asystenta osoby bezdomnej, asystenta osoby
opuszczajacej zaktad karny,

- pokrycie kosztow uczestnictwa w placowkach wsparcia dziennego,
$wietlicach i klubach'*?,

- organizacja i finansowanie ustug wspierajacych animacj¢ lokalna, w tym
kosztow zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji
spolecznej, streetworkera),

- praca socjalna.""*

108 7godnie z Konwencjq ONZ o prawach oséb niepelnosprawnych.

108 7godnie z przepisami o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

10 7o0dnie z Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

! Dziatania realizowane przez pracownika socjalnego, majace na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczefstwie poprzez petnienie odpowiednich rol spotecznych oraz
tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o
charakterze spotecznym i obowiazkowo stosowana w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej. Projekty
obejmujace wylacznie prace socjalna nie beda wybierane do dofinansowania.
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poniesione przez osobg bedaca uczestnikiem zajgé lub koszty zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami zaleznymi 0sob bedacych uczestnikami zajec;

- koszty pobytu dziecka uczestnika projektu w $wietlicach i klubach;

- koszty dojazdow'? uczestnikow projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktore
korzystaja z instrumentow aktywnej integracji, w przypadku o0sob
Z niepetnosprawno$cia w stopniu znacznym i umiarkowanym réwniez ich
opiekunow lub asystentow, zwiazane z uczestnictwem w kursach,
poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i innych zajeciach, zwiazanych
z realizacja projektu;

- koszty wyzywienia dla uczestnikow projektu oraz osob z ich otoczenia, ktore
korzystaja z instrumentéw aktywnej integracji, a w przypadku
niepetnosprawnych uczestnikow ze znacznym i1 umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci takze ich opiekundéw lub asystentow, podczas zajgé
wynikajacych z zaplanowanej $ciezki reintegracji;

- finansowanie badan stwierdzajacych zdolno$¢ do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym, odbywania stazu,
wykonywania prac uzytecznie spotecznych oraz stwierdzajacych szczegotowe
predyspozycje wymagane do wykonywania okre§lonych zawodow zgodnie z
art. 2 ust 3 i art. 40 ust 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.™

- jednostki organizacyjne jst 4 (o$rodki pomocy spotecznej, powiatowe centra

pomocy rodzinie, miejskie osrodki pomocy rodzinie)

- organizacje pozarzadowe — wylacznie w charakterze partnera

- podmioty ekonomii spotecznej — wytacznie w charakterze partnera

- osoby i/lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodnie

z definicja™® zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w

obszarze wlqczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow

8. Grupa docelowa | Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego na lata 2014-202, a takze osoby w ich otoczeniu'®;

- §rodowiska lub lokalne spotecznos$ci zagrozone ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym;

7. Typ beneficjenta

9. Instytucja

posredniczaca Nie dotyczy

10.Kategoria regionu | Stabo rozwiniety

12 W przypadku braku mozliwosci skorzystania z dojazdu publicznymi $rodkami komunikacji istnieje mozliwosé
sfinansowania kosztow podrézy prywatnym srodkiem lokomocji na zasadach przyjetych dla rozliczania podrozy stuzbowych
prywatnymi $rodkami komunikacji. Kazdy taki przypadek musi znalezé potwierdzenie w wywiadzie oraz regulaminie
obowiazujacym u realizatora/beneficjenta projektu.

113 Nie sq finansowane badania, ktore zgodnie z Kodeksem pracy i aktami prawnymi wydanymi na jego podstawie naleza do
obowiazkoéw pracodawcy. Badania lekarskie zwiazane ze skierowaniem na szkolenia zawodowe nie sa instrumentem
aktywnej integracji.

14 W tym réwniez jednostki samorzadu terytorialnego (gmina, powiat).

15 Wsparcia dla 0sob odbywajacych kare pozbawienia wolnosci udziela sie wytacznie w ramach PO WER.

118 Wsparcie kierowane jest do otoczenia 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, o ile odbywa si¢ ono
wraz ze wsparciem dla osob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym oraz jest niezbedne dla skutecznego
wsparcia tych osob.
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11.Mechanizmy
powiazania
interwencji z
innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO
(jesli dotyczy)

W realizacji Programu wykorzystywane sa mechanizmy pozwalajace osiagnac
komplementarno$¢ wewnatrzprogramowa. W przypadku zidentyfikowanych
potrzeb w tym zakresie stosowane sa odpowiednie kryteria wyboru projektow,
ktore  zapewniaja =~ komplementarno$¢ ~ wewnatrzprogramowa.  Ponadto
komplementarno§¢  pomigdzy =~ wypracowywanymi = rozwigzaniami = w
poszczegblnych osiach priorytetowych jest przedmiotem obrad foréw takich jak
Komitet Monitorujacy czy odpowiednie grupy robocze przy Komitecie.

Dziatania realizowane z EFS w ramach WRPO 2014+ sa komplementarne w
szczegblnosci z dziataniami realizowanymi w PO WER. Dla zapewnienia
komplementarnos$ci pomigdzy regionalnymi programami operacyjnymi a POWER
stosowane sa odpowiednie wytyczne horyzontalne, a takze jesli zostanie
zidentyfikowana taka potrzeba, kryteria wyboru projektow.Dziatania realizowane
z EFS w ramach WRPO 2014+ sa komplementarne réwniez z krajowym
Programem Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020, ktory oferuje
zywno$¢ lub podstawowa pomoc osobom najbardziej potrzebujacym. Interwencja
PO PZ nastawiona jest glownie na wsparcie w zabezpieczeniu podstawowej
potrzeby, jaka jest zywno$¢, natomiast interwencja z EFS ma na celu aktywizacje
zawodowa 0sOb zagrozonych wykluczeniem oraz ich aktywizacjg spoteczna przez
aktywna integracjg.

12.Instrumenty

terytorialne Nie dotyczy
13.Tryb wyboru

projektow Pozakonkursowy
14.Podmiot

odpowiedzialny
Za nabor 1 oceng
wnioskow

oraz przyjmowani
e protestow

Instytucja Zarzadzajaca
Podmiot odpowiedzialny za nabér i oceng wnioskéw — Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu

15.Limity
i ograniczenia
w realizacji
projektow

Glowne limity i ograniczenia zostaly wskazane w punktach 22-26 niniejszego
dokumentu oraz ponizej. Dodatkowo, ewentualne ograniczenia i limity okre$lone
zostanag w wezwaniu do ztozenia wniosku w ramach trybu pozakonkursowego .

1. Projekty realizowane zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa
z  wykorzystaniem  Srodkow  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

2. Przewiduje si¢ mozliwos¢ realizacji projektow w zakresie aktywizacji
spoleczno-zawodowej o0sOb zagrozonych uboéstwem Iub wykluczeniem
spotecznym w trybie pozakonkursowym przez jednostki organizacyjne jst,
jezeli tym trybem beda objete wszystkie jednostki pomocy spotecznej danego
typu. W przypadku braku takiej mozliwosci podmioty te bgda miaty
mozliwo$¢ aplikowania o wsparcie w ramach Poddziatania 7.1.2 — tryb
konkursowy. W sytuacji nie objgcia trybem pozakonkursowym wszystkich
osrodkow pomocy spotecznej, premiowane bedzie partnerstwo powiatowych
centrOw pomocy rodzinie/miejskich osrodkow pomocy rodzinie wraz z
o$rodkami pomocy spotecznej (w postaci mozliwo$ci ztozenia wniosku 0
dofinansowanie realizacji projektu na kwotg wyzsza niz wynika z Algorytmu
podziatu srodkow).

3. 1Z rekomenduje aby jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktorych
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mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wdrazajac
ustugi aktywnej integracji, zlecaly realizacj¢ okreslonych zadan projektowych
na zasadach dotyczacych zlecania realizacji zadan publicznych, okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

4. Projekt przewiduje wdrozenie instrumentéw aktywizacji zawodowej
wylacznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji
zawodowej, bez mozliwosci realizacji powyzszych instrumentow przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktorych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej Ustugi aktywnej integracji zawodowe;j
moga by¢ realizowane w szczegdlnoSci przez podmioty wskazane w
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlaczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszy Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020. Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji
zawodowej wspolpracuja z PCPR/MOPR/OPS.

5. Tworzenie nowych podmiotéw reintegracyjnych, o ktorych mowa w ustawie
z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwlaszcza CIS, uwzglednia
aspekt terytorialnego nasilenia problemow wykluczenia spolecznego
i ubostwa. '’

6. Wsparcie jest kierowane do osdb, wobec ktorych zastosowanie wylacznie
instrumentow i ushug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznos¢
zastosowania w pierwszej kolejnosci instrumentéw aktywnej integracji o
charakterze spotecznym, w tym do os6b oddalonych od rynku pracy i
skierowanych do objecia Programem Aktywizacja i Integracja w oparciu o
ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Projekt zaktada wspotpracg z wiasciwymi dla Beneficjentow
Powiatowymi Urzedami Pracy przy aktywizacji zawodowej uczestnikow
projektu w zakresie konsultowania grup docelowych oraz instrumentow
wsparcia. Dotyczy o0s6b bezrobotnych, w tym osob, ktore zgodnie z
mechanizmem profilowania oséb bezrobotnych pod katem oddalenia od rynku
pracy oraz gotowosci do podjgcia zatrudnienia®, naleza do grupy III - tzw.
oddalonych od rynku pracy*. Beneficjent jest zobowiazany do objecia
wsparciem w co najmniej 60% osob nalezacych do III profilu pomocy, ktorych
aktywizacja zawodowa odbywa si¢ we wspotpracy z wlasciwym Powiatowym
Urzedem Pracy poprzez realizacj¢ Indywidualnego Planu Dziatania.

7. Przedsiewzigcia podejmowane w obszarze ekonomii spolecznej sa zgodne z
Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spolecznej'®. Rozw6j ushug
spolecznych 1 zdrowotnych na rzecz o0s6b zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spolecznym jest zgodny z zatozeniami Ogolnoeuropejskich
wytycznych dotyczacych przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki

Y7 Decyzja 1Z o mozliwoscei tworzenia nowych podmiotow reintegracyjnych o ktorych mowa w ustawie z 13 czerwca 2013
roku o zatrudnieniu socjalnym zwtaszcza CIS zostanie podjgta w oparciu o Badanie monitoringowe sektora ekonomii
spolecznej oraz jakosci wsparcia i efektow dziatan w obszarze reintegracji spolecznej i zawodowej podmiotow ekonomii
spolecznej ze wskazaniem rekomendacji dla systemu monitoringu zlecone przez Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w
Poznaniu i zostanie uwzgledniona w wezwaniu do ztozenia wnioskow dla projektoéw pozakonkursowych.

Y8 Ustawa z dnia 14.03.2014r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. 2014r., poz. 598)

1% program Aktywizacja i Integracja w oparciu ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 647, z p6zn. zm.).

120 Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej, MPiPS, Zatacznik do uchwaty nr 164 Rady Ministréw z dnia 12
sierpnia 2014 r. (Monitor Polski 2014 poz. 811 tom 1)

158



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

%%ﬁ# SAMORZAD WOJEWODZTWA o
Wk WIELKOPOLSKIEGD Europejskie Fundusze

A Strukturalne i Inwestycyjne ®

*
*

Unia Europejska

$wiadczonej] na poziomie lokalnych spotecznosci oraz z kierunkami
wskazanymi  w  Krajowym Programie Przeciwdziatania ~Ubostwu i
Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

8. Co najmniej 50% uczestnikow projektu podpisuje i realizuje kontrakt socjalny
lub jego odmiany.

9. Okres realizacji projektow to 24 miesiace.

10.Realizowane projekty sa zgodne z programami wojewodzkimi dotyczacymi
poszczegblnych obszaré6w (m.in. wsparcie osob z niepelnosprawnosciami,
wsparcie osob starszych, wsparcie ofiar przemocy, wsparcie o0sob z
zaburzeniami psychicznymi, wsparcie ekonomii spotecznej).

11.Zalecane jest, aby uslugi $wiadczone w ramach projektéw realizowane byty
zgodnie z opracowanymi na poziomie krajowym i regionalnym standardami,
dobrymi praktykami i wytycznymi (np. Gminny Standard Wychodzenia z
Bezdomnosci).

12.Projekty zakladaja zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie zgodne z
zaplanowang $ciezka reintegracji (IPD).

13.Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sa
uznawane za kompleksowa ustuge aktywnej integracji, obejmujacej aktywna
integracj¢ spoleczng i zawodowa.

14.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie moga stanowic
pierwszego elementu wsparcia w ramach Sciezki reintegracji.

15.Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa
wielkopolskiego (w przypadku osob fizycznych - ucza sig, pracuja lub
zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa wielkopolskiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego w przypadku oséb bezdomnych przebywaja
one na tym obszarze, w przypadku innych podmiotéw posiadaja one jednostke
organizacyjna na obszarze wojewodztwa wielkopolskiego).

16.Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibg, filig, delegature, oddziat czy inna prawnie dozwolona forme
organizacyjna  dzialalno§ci  podmiotu) na  terenie = wojewodztwa
wielkopolskiego z mozliwoscia udostgpnienia pelnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosc
osobistego kontaktu z kadra projektu.

17. 1Z rekomenduje wsparcie dla osob lub rodzin spetniajacych przestanke
ubostwa, doswiadczajacych  wielokrotnego  wykluczenia  spotecznego
rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej niz jednej przestanki, o
ktorych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ w obszarze
wlaczenia spotecznego i1 zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

18.Projekt zaktada wskaznik efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej na
poziomie, ktory okre§lono jako kryterium dostepu i wskazany zostanie W
wezwaniu do ztozenia wniosku, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wlqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

19.Przewiduje si¢ premiowanie partnerstwa z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami ekonomii spotecznej dzialajacymi w obszarze wlaczenia
spolecznego (w postaci mozliwosci zlozenia wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu na kwot¢ wyzsza niz wynika z Algorytmu podzialu
srodkow).
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20. W realizacji projektéw preferowane bgdzie stosowanie klauzul spotecznych.

21.7Ze srodkow EFS nie sa finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkow.
Swiadczenia te moga by¢ uznane za wkiad wiasny do projektu.

22.Ze $rodkéw EFS nie sa finansowane turnusy rehabilitacyjne. Kwota srodkéw
przeznaczona na turnus moze by¢ uznana za wkiad wtasny do projektu.

23.W ramach dziatania nie beda finansowane kampanie promocyjne - dziatania
upowszechniajace  beda realizowane  wylacznie  jako  uzupehienie
dziatan wdrozeniowych.

24.Projektodawca sktada nie wigcej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu
w ramach danego naboru.

25.Wsparcia nie uzyskaja projekty, ktore zostaly fizycznie ukonczone lub w petni
zrealizowane przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.'*

Cross-financing w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS moze dotyczy¢

wylacznie takich kategorii wydatkéw, bez ktorych realizacja projektu nie bylaby

mozliwa, w szczeg6lnosci w zwiazku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci
szans, a zwlaszcza potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami.

16'\;\'/;33\::”; . \W przy’padku pr.oj ektow wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze
st0sowania dotyczy¢ Wqucznle: N
cross-financingu a) zakupu I.nemChomOSCI’ . ..
(%) b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sig¢ elementy

nieprzenosne, na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu
do budynku, zainstalowanie windy w budynku,
c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkow i
pomieszczen' (maks. 10% wartosci projektu).

17.Dopuszczalna

maksymalna W ramach projektow wspotfinansowanych z EFS w ramach przedmiotowego
warto$¢ Poddziatania warto$§¢ wydatkow poniesionych na zakup $rodkéw trwatych o
zakupionych warto$ci jednostkowej rownej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztow

srodkow trwatych | bezposrednich projektu oraz wydatkow w ramach cross-financingu nie moze
jako % wydatkow | tacznie przekroczy¢ 10% wydatkoéw projektu.
kwalifikowalnych

18.WarunkKi
uwzgledniania
dochodu w
projekcie

Nie dotyczy

21 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020 ze $rodkéw EFS nie sa finansowane bierne formy pomocy w
postaci zasitkéw (tj. koszt zasitkow nie bedzie kwalifikowalny w ramach przedmiotowego dofinansowania), wydatki
zwigzane z zasitkami mozna uwzgledni¢ wylacznie w ramach wktadu wlasnego. Stypendia szkoleniowe stanowia natomiast
koszty kwalifikowalne zar6wno w ramach dofinansowania EFS jak rowniez moga stanowi¢ element wkladu wiasnego do
projektu.

122 Art. 65.6 Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajqce
wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajqce przepisy ogolne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajqce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020 (Rozdziat 6 — 6.1 Ramy czasowe kwalifikowalnosci).

128 Zakres cross-financingu podano w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzieé w
obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, Rozdzial 8
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19.Warunki
stosowania
uproszczonych
form rozliczania
wydatkow / forma
platnosci

Uproszczone formy rozliczania wydatkow (zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow w zakresie EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020):
- koszty posrednie — rozliczane stawkami ryczaltowymi;

- koszty bezposrednie — mozliwos¢ rozliczania stawkami jednostkowymi/kwotami
ryczaltowymi. W przypadku projektow,

w ktorych warto§¢ wkladu publicznego nie przekracza wartosci okreslonej w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w zakresie EFRR, EFS oraz
FS na lata 2014-2020 stosowanie jednej z ww. form jest obligatoryjne.

Forma ptatnosci: zaliczkowa

20.Pomoc publiczna
i pomoc de
minimis
(rodzaj
I przeznaczenie
pomocy, unijna
lub krajowa
podstawa prawna)

1. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 7 24.12.2013).

2. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (ogdélne rozporzadzenie w sprawie wylaczen
blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014).

3. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020.

21.Wktad ze
srodkéw unijnych
na poddziatanie
(EUR)

47 600 000,00

22.Maksymalny
% poziom
dofinansowania
UE wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu

Projekty nie objete pomoca publiczna — maks. 85% kosztow kwalifikowanych
inwestycji.
Projekty objete pomoca publiczna — zgodnie ze schematami pomocy publicznej.

23.Maksymalny
% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkow
kwalifikowalnych
na poziomie
projektu
($rodki UE +
ewentualne
wspotfinansowani
e z budzetu
panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi
przez wilasciwa

instytucje)

85% kosztow kwalifikowalnych
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24.Minimalny wktad
wlasny
beneficjenta jako
% wydatkow
kwalifikowalnych

15% kosztow kwalifikowalnych

25.Minimalna
i maksymalna
warto$¢ projektu
(PLN)

(jesli dotyczy)

Nie dotyczy

26.Minimalna
i maksymalna
warto$¢
wydatkow
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Nie dotyczy

27.Kwota alokacji
UE
na instrumenty
finansowe (EUR)

Nie dotyczy

28.Mechanizm
wdrazania
instrumentow

finansowych

Nie dotyczy

29.Rodzaj wsparcia
instrumentow
finansowych
0raz najwazniejsz
e warunki
przyznawania

Nie dotyczy

30.Katalog
ostatecznych
odbiorcow
instrumentow
finansowych

Nie dotyczy
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Zalacznik nr 2 Wykaz wskaznikéw produktu i rezultatu bezposredniego stosowanych w ramach naboru dla Dziatania 7.1

L.p.

Typ
wskaznika

Nazwa wskaznika

Definicja

Wskazniki dla Priorytetu inwestycyjnego 9i
Aktywne wilaczenie, w tym z mys$la o promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

1.

produkt

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych
wsparciem w programie

Definicja oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodna z Wytycznymi
w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
uboéstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegolnych kryteridw nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje
statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez
pomoc spoteczna, tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy
0 pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lub oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z
prawda)

2. osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym - zaswiadczenie z wiasciwej instytucji lub oSwiadczenie uczestnika (z
pouczeniem o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen niezgodnych z prawda)

3. osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza, rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich - zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu
poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej sie praca z nieletnimi
o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia postanowienia
sadu; inny dokument potwierdzajgcy zastosowanie srodkéw zapobiegania i zwalczania




demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z pdzn. zm.) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument
po$wiadczajacy stan zdrowia

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunow nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan
zdrowia oraz oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 .
0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — zaswiadczenie

9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnosc¢ lub stan zdrowia
- zaswiadczenie od lekarza odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy
stan zdrowia, o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnoéci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan - zaswiadczenie
od wiasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajacy ww. sytuacje np. kopia wyroku
sgdowego, pismo ze spotdzielni o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o
odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda).

11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020 -
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczenh
niezgodnych z prawda). Zapisy Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 dot. definicji oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym sg
nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej powyze;.

produkt

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem
w programie (C)

Przynaleznos¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne w $wietle przepiséw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia




psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub
innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP),
ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
ustawa o ochronie zdrowia psychicznego.

produkt Liczba zawartych porozumien | Rozumiana jako liczba porozumien zawartych w ramach projektu pomiedzy realizatorami
0 wspotpracy na rzecz projektu i/lub realizatorami projektu a innymi podmiotami w zakresie wspotpracy na rzecz
realizacji ustug aktywnej realizacji ustug aktywnej integracji.
integraciji
rezultat Liczba osbéb zagrozonych Definicja oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku:
ubdéstwem lub wykluczeniem | liczba oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
spotecznym, ktére uzyskaty | programie.
kwalifikacje po opuszczeniu
programu Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Wskaznik mierzony do
czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm
Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg Europejskich Ram Kwalifikacji.
Wskaznik ten moze by¢ rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie
najwyzszy osiggniety wynik. Wykazywac nalezy wytgcznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
operacji Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla
uczestnika/projektu.
rezultat Liczba oséb zagrozonych Definicja oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku:

ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych
pracy po opuszczeniu
programu

liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie. Wskaznik nie obejmuje osbb, ktére pracowaty (w rozumieniu wskaznika: liczba
0s6b pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnos$¢ na wiasny rachunek, objetych
wsparciem w programie) w chwili przystgpienia do projektu.

Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez
pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako poszukujace pracy
nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie mogg one od razu podjg¢ zatrudnienia.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w




projekcie.
Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy.

rezultat

Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po

opuszczeniu programu

(tacznie z pracujacymi na

wiasny rachunek)

Definicja oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku:
Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie
do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

Wskaznik dotyczy wytgcznie tych oséb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére w momencie rozpoczecia udziatu we wsparciu byty bezrobotne lub bierne
zawodowo.

Wskazniki wspolne EFS monitorowane we wszystkich priorytetach inwestycyjnych celéw tematycznych 8-10

1.

produkt

Liczba oséb bezrobotnych,
w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych
wsparciem w programie (C)

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajq one wszystkich trzech kryteriow.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostat dla Polityki Rynku
Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL), jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.

Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywaé
jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

produkt

Liczba oséb dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w programie (C)

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba os6b bezrobotnych, w tym
diugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mitodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6
miesiecy).




- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

produkt Liczba osdb biernych Bierni zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobow sity roboczej (tzn. nie
zawodowo objetych pracujg i nie sq bezrobotne).
wsparciem w programie (C) | Definicja osob pracujgcych jak we wskazniku: liczba osdb pracujgcych, tacznie z

prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, objetych wsparciem w programie.
Definicja osoby bezrobotnej tak jak we wskazniku: liczba osdb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem.
Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.
Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosé w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze
sq zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).
Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie
prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).
Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg Eurostatu

produkt Liczba os6b biernych Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba os6b biernych zawodowo

zawodowo, objetych wsparciem w programie.
nieuczestniczacych w We wskazniku nalezy wykazaé osoby bierne zawodowo, ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu
ksztatceniu lub szkoleniu, lub szkoleniu.
objetych wsparciem w Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
programie (C)
produkt Liczba oséb pracujacych, Pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktorg otrzymuja

tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, objetych
wsparciem w programie (C)

wynagrodzenie, z ktérej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce
zatrudnienie lub wtasng dziatalno$c¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np.
chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wtasny rachunek — prowadzgce dziatalno$c
gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowgq - sg rowniez uznawane za
pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:




1) Osoba pracuje w swojej dziatalnoSci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w
celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow.

2) Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, praktyki zawodowej
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic
nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy

prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa;, architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu
na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby moc dalej
pracowac; osoby uczestniczgce w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowey; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towarow w
ramach przygotowar do uruchomienia dziatalno$ci.

Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez
spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (LFS).

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za
,0S0be prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek”.

Zotnierze poborowi, ktorzy wykonywali okreslong prace, za ktorg otrzymywali
wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani za
"osoby pracujace".

Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako
Swiadczenie pracownicze, ktory zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do
momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krotkoterminowg opieke nad dzieckiem) sg
uznawane za ,0soby pracujgce”.

Osoby przebywajgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy,
spowodowang opiekg nad dzieckiem w okresie, ktdry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego) sg uznawane za ,,0soby bierne zawodowo”, chyba ze
sg zarejestrowane juz jako ,0soby bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego

ma pierwszenstwo).

,<Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je rozumiec¢ jako
zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do
zatrudnienia obejmujg srodki, ktore utatwiajg rekrutacje oséb bezrobotnych i innych grup
docelowych lub pomagajg zapewnic ciggtoSc zatrudnienia 0sob




narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy.

Zachety do zatrudnienia odnoszq sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku
prac, ktore moga istniec lub zostac¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktore, jak nalezy
mie¢ nadzieje, utrzymajg sie po okresie subsydiowania.

Miejsca pracy, ktore moga byc¢ subsydiowane, dotyczg zwykle sektora prywatnego, ale do
uzyskania wsparcia kwalifikujg sie rowniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci
zachet w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym
wiekszosc¢ tych kosztow nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkow,
kiedy wszystkie koszty pracy pokrywane sg przez okre$lony czas ze srodkéw publicznych.
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32003H0361:EN:HTML
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

produkt Liczba oséb ponizej 25 lat Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikdw projektu w wieku ponizej 25 lat objetych
objetych wsparciem w wsparciem w programie.
programie (C) Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.
produkt Liczba oséb powyzej 54 lat | Wskaznik mierzy liczbe oséb w wieku powyzej 54 lat objetych wsparciem w programie.
objetych wsparciem w Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
programie (C) udziatu w projekcie.
produkt Liczba oséb powyzej 54 lat, | We wskazniku nalezy wykazaé osoby bezrobotne tgcznie z diugotrwale bezrobotnymi oraz
ktore sg bezrobotne, tgcznie | bierne zawodowo w wieku powyzej 54 lat, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu lub szkoleniu.
z diugotrwale bezrobotnymi, | Definicja oséb w wieku powyzej 54 lat jak we wskazniku: liczba 0sob w wieku powyzej 54 lat
lub bierne zawodowo i nie objetych wsparciem w programie .
uczestniczg w ksztatceniu lub | Definicja osdb bezrobotnych facznie z dlugotrwale bezrobotnymi jak we wskazniku: liczba
szkoleniu objetych 0SOb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie.
wsparciem w programie (C) | Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba osob biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie.
Osoby nieuczestniczace w ksztatceniu lub szkoleniu definiowane sg jak we wskazniku:
liczba 0sob biernych zawodowo, nieuczestniczgcych w ksztatceniu lub szkoleniu, objetych
wsparciem w programie.
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
produkt Liczba oséb z Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w

wyksztatceniem

projekcie.




podstawowym lub
gimnazjalnym objetych
wsparciem w programie (C)

Wyksztatcenie PODSTAWOWE — programy w ramach poziomu ISCED 1 (Miedzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie podstawowe — ma na celu
przekazywanie uczniom podstawowych umiejetnosci w zakresie czytania, pisania i
matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej
podstawy do uczenia sie i rozumienia kluczowych obszarow wiedzy, rozwoju osobistego i
spotecznego, jak rowniez przygotowania sie do ksztatcenia $redniego | stopnia. Dotyczy
nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub ze specjalizacjg w niewielkim
stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z requty wiek.
Zwyczajowo i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym poziomie nie moga
mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

Wyksztatcenie GIMNAZJALNE - programy w ramach poziomu ISCED 2 (Miedzynarodowa
Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia) — wyksztatcenie gimnazjalne - stuzy rozwojowi
umiejetnosci nabytych na poziomie ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest
stworzenie fundamentoéw do rozwoju uczenia sie przez cate zycie, ktore systemy edukacji
mogag rozszerzac o dalsze moZzliwosci ksztatcenia. Programy nauczania na tym poziomie sq
zazwyczaj w wiekszym stopniu ukierunkowane na okreslone przedmioty, wprowadzajgc
pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zajec¢ tematycznych. Nauka na poziomie
gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1.

Uczniowie przystepujacy do nauki na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13
rokiem zycia.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne z definicjg UNESCO. Osoby przystepujace
do projektu nalezy wykaza¢ tylko raz uwzgledniajgc najwyzszy ukoiaczony poziom ISCED,
z wyjatkiem uczestnikéw, ktérzy nie ukonczyli jeszcze poziomu ISCED 1i 2, ale sg
nadal w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku szkolnego.
Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC _36C-19 ISCED_EN.pdf

10.

produkt

Liczba oséb z
wyksztatceniem
ponadgimnazjalnym lub
policealnym objetych
wsparciem w programie (C)

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie.

- wyksztatcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3) : ma na celu uzupetnienie
wyksztatcenia sredniego i przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie
osobom uczgcym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie
przystepujg do nauki na tym poziomie zwykle pomiedzy 15 a 16 rokiem zycia.

Programy na poziomie ISCED 3 z reguty koncza sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na
poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12
lat.




- wyksztatcenie policealne (poziom ISCED 4) : ma na celu umozliwienie uczacym sie
zdobycia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na poziomie nizszym od poziomu studiéw
wyzszych. Programy na poziomie ISCED 4 - poziom policealny — sg opracowane tak, aby
zapewni¢ osobom, ktore ukonczyty nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie kwalifikaciji
niezbednych do kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli
kwalifikacje nabyte przez nich na poziomie ISCED 3 tego nie umozliwiajg. Biorgc pod uwage
kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4 nie mogg by¢ uznawane za
programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie odnoszg sie do nauczania na
poziomie policealnym. Ukonczenie programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem
przystapienia do programéw na poziomie ISCED 4. Programy nauczania na tym poziomie
przygotowujg do bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektore systemy edukacji oferujg
na tym poziomie programy ogolne.

Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazac tylko raz uwzgledniajac najwyzszy
ukonczony poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC 36C-19 ISCED EN.pdf

11.

produkt

Liczba oséb z
wyksztatceniem wyzszym
objetych wsparciem w
programie (C)

Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie. Wskaznik mierzy liczbe oséb z wyksztatceniem wyzszym (poziom ISCED 5-8)
zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia:

- ISCED 5 - studia krétkiego cyklu — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom uczacym
sie mozliwo$¢ zdobycia profesjonalnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Opierajg sie one
zwykle na praktycznej nauce, wtasciwej dla wykonywania danego zawodu i przygotowujg
studentéw do wejscia na rynek pracy. Moga jednak by¢ tez drogg do innych programow
ksztatcenia wyzszego. Programy ksztatcenia akademickiego ponizej poziomu studiow
licencjackich lub réwnorzedne z nimi sg takze klasyfikowane jako poziom ISCED 5.
Wymogiem przystgpienia do programéw ksztatcenia na poziomie ISCED 5 jest pomysine
ukonczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z dostepem do ksztatcenia wyzszego.
Programy na poziomie ISCED 5 charakteryzujg sie wiekszg ztozonoscig merytoryczng niz
programy na poziomach 3 i 4 ISCED, ale trwajg krocej i sg zwykle w mniejszym stopniu
zorientowane na nauke teoretyczng niz programy na poziomie ISCED 6.

- ISCED 6 — studia licencjackie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie studentom
wiedzy akademickiej na poziomie srednio zaawansowanym lub wiedzy zawodowej,
umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu pierwszego stopnia lub
jego odpowiednika. Programy na tym poziomie opierajg sie zwykle na nauce teoretycznej,
ale moga tez obejmowac zajecia praktyczne. Sg inspirowane przez najnowsze badania lub




doswiadczenie zawodowe. Nauke w ramach tych programoéw oferujg uniwersytety i inne
réwnorzedne z nimi uczelnie wyzsze. Wymogiem przystapienia do programow na tym
poziomie jest zazwyczaj pomysine ukohczenie nauki na poziomie 3 lub 4 ISCED z
dostepem do ksztatcenia wyzszego. Przystapienie do tych programdéw moze zaleze¢ od
wyboru przedmiotéw lub od stopni uzyskanych z programéw na poziomie 3 i/lub 4 ISCED.
- ISCED 7 — studia magisterskie lub ich odpowiedniki — majg na celu dostarczenie
studentom wiedzy akademickiej na poziomie zaawansowanym oraz/lub wiedzy zawodowej,
umiejetnosci i kompetencji, prowadzacych do uzyskania dyplomu drugiego stopnia lub jego
odpowiednika. Znaczng czes¢ programéw na tym poziomie mogq stanowic prace
badawcze, co jednak nie prowadzi jeszcze do przyznania stopnia doktora.

- ISCED 8 - studia doktoranckie lub ich odpowiedniki — przede wszystkim prowadza do
uzyskania wysokiego stopnia naukowego. Programy na tym poziomie ISCED koncentrujg
sie na zaawansowanych i tworczych pracach badawczych. Dostep do tych programéw
zapewniajg zwykle tylko instytucje szkolnictwa wyzszego, ktore prowadza badania
naukowe, np. uniwersytety.

Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazac tylko raz uwzgledniajac najwyzszy
ukonczony poziom ISCED.

Definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO)
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC 36C-19 ISCED EN.pdf

12.

produkt

Liczba oséb zyjacych w
gospodarstwach domowych
bez osbb pracujacych,
objetych wsparciem w
programie (C)

Gospodarstwo domowe, w ktérym Zzaden cztonek nie pracuje. Wszyscy czionkowie
gospodarstwa domowego sg albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

Osoby pracujgce definiowane sa jak we wskazniku: liczba 0sob pracujgcych, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalnoS¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sa jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych, w tym
dfugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem.

Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, spoteczna):

- posiadajgca wspdlne zobowigzania

- dzielgca wydatki domowe lub codzienne potrzeby

- wspolnie zamieszkujaca.

Gospodarstwo domowe to zaréwno osoba zamieszkujgca samotnie, jak rowniez grupa ludzi
(niekoniecznie spokrewniona) mieszkajgca pod tym samym adresem wspolnie prowadzaca
dom np. majaca przynajmniej jeden wspadlny positek dziennie lub wspdiny pokdj dzienny.
Gospodarstwem domowym nie jest:




- gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo instytucjonalne (jako przeciwienstwo
prywatnych); przede wszystkim szpitale, domy opieki dla oséb starszych, wiezienia, koszary
wojskowe, instytucje religijne, szkoty z internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp.

Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskaznik
obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w przypadku braku informaciji - sytuacje z roku
poprzedzajgcego moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Uczestnik moze charakteryzowac sie kilkkoma cechami wskazujgcymi na szczegdlng
sytuacje.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw
domowych.

13.

produkt

Liczba oséb zyjacych w
gospodarstwie domowym bez
0s0b pracujacych, z dzieémi
pozostajacymi na utrzymaniu,
objetych wsparciem w
programie (C)

Gospodarstwo domowe definiowane sg jak we wskazniku: liczba osob zyjgcych w
gospodarstwach domowych bez osob pracujgcych, objetych wsparciem w programie .
Wskaznik jest podkategorig poprzedniego wskaznika, co oznacza, ze osoba wykazana we
wskazniku dot. gospodarstw domowych bez oséb pracujacych, z dzieémi pozostajgcymi na
utrzymaniu powinna by¢ réwniez wykazana we wskazniku dot. gospodarstw domowych bez
0sOb pracujacych.

Osoby pracujgce definiowane sa jak we wskazniku: liczba 0sob pracujgcych, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalnoS¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb bezrobotnych objetych
wsparciem.

Dzieci pozostajgce na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, ktdre sg bierne
zawodowo oraz mieszkajg z rodzicem. Wiek dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany
w dniu rozpoczecia udziatu uczestnika w projekcie.

Status zatrudnienia okreslany jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie. Wskaznik
obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w przypadku braku informaciji - sytuacje z roku
poprzedzajacego moment rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw
domowych.

14.

produkt

Liczba oséb zyjacych w
gospodarstwie sktadajgcym
sie z jednej osoby dorostej i

dzieci pozostajacych na

utrzymaniu, objetych

Osoba dorosta to osoba powyzej 18 lat. Wiek uczestnikdw liczony jest od daty urodzenia i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wskaznik obejmuje aktualng sytuacje uczestnika lub - w przypadku braku informacji -
sytuacje z roku poprzedzajgcego moment rozpoczecia udziatu w projekcie.
Gospodarstwo domowe definiowane sg jak we wskazniku: liczba 0séb zyjgcych w




wsparciem w programie (C)

gospodarstwach domowych bez oséb pracujgcych, objetych wsparciem w programie.

Dzieci pozostajgce na utrzymaniu definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb zyjgcych w
gospodarstwach domowych bez oséb pracujgcych, z dzie¢mi pozostajacymi na utrzymaniu,
objetych wsparciem w programie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, Statystyka spoteczna gospodarstw
domowych.

15. produkt Liczba migrantow, osob Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub
obcego pochodzenia, obywatele nalezgcy do mniejszo$ci.
mniejszosci (w tym Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska,
spotecznosci litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska.
zmarginalizowane takie jak | Mniejszo$ci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.
Romowie), objetych Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
wsparciem w programie (C) | obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych
krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.
Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy (LMP), ustawy o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz
jezyku regionalnym z dnia 6 stycznia 2005 r. z pbzn. zm.
16. produkt Liczba oséb z innych grup w | Wskaznik odnosi sie do wszystkich grup uczestnikow w niekorzystnej sytuacji, takich jak

niekorzystnej sytuaciji
spotecznej, objetych
wsparciem w programie (C)

osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Wskaznik dotyczy cech powodujacych niekorzystng sytuacje spoteczng, a nie objetych
wskaznikami dot. oséb z niepetnosprawnosciami, migrantéw, gospodarstw domowych bez
0s6b pracujacych, gospodarstw domowych bez oséb pracujgcych z dzie¢mi na utrzymaniu,
gospodarstwach domowych sktadajacych sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych
na utrzymaniu.

Bezdomnosé i wykluczenie z dostepu do mieszkan oraz pochodzenie z obszaréw wiejskich
powinno zawsze by¢ wykazywane we wskazniku dot. innych grup w niekorzystnej sytuacji
spotecznej, jesli te cechy uznawane sg za niekorzystne na poziomie krajowym i powodujg
potrzebe specjalnej pomocy na rynku pracy.

Niekorzystna sytuacja dotyczaca ptci, statusu na rynku pracy - jak dtugotrwate bezrobocie,
wiek lub osiggniecie wyksztatcenia co najmniej na poziomie ISCED 1, objeta jest wspolnymi
wskaznikami i nie powinna by¢ uwzgledniana w tym wskazniku.

Przyktadem takiego uczestnika moze by¢ osoba z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0
(przez co nalezy rozumie¢ brak ukonczenia poziomu ISCED 1) i jest poza wiekiem typowym
dla ukonczenia poziomu ISCED 1. Innym przyktadem uczestnikéw, ktorych nalezy wykazaé
we wskazniku sg byli wiezniowie, narkomani itp. W przypadku, kiedy dana osoba zostaje




uznana za znajdujgcy sie w niekorzystnej sytuacji (np. z ww. powodu wyksztatcenia) jest
jednoczesnie np. osobg niepetnosprawna, nalezy ja wykaza¢ w obu wskaznikach (dot.
niepetnosprawnosci oraz niekorzystnej sytuacji). Katalog cech wiaczajacych uczestnika do
grupy znajdujacej sie w niekorzystnej sytuacji jest otwarty i przy zachowaniu powyzszych
wytycznych, w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ rozszerzony przez projektodawce.

17.

produkt

Liczba oséb bezdomnych lub
dotknietych wykluczeniem z
dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w
programie (C)

Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan.

Bezdomnosé i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejska typologig
bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie okolicznosci
zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

1. Bez dachu nad gtowg (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach)

2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajace instytucije
penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujgce dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomno$ci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem
eksmisji, osoby zagrozone przemoca)

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe — lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego,
skrajne przeludnienie).

Osoby doroste mieszkajace z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba
ze wszystkie te osoby sg bezdomne lub mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych
warunkach.

18.

produkt

Liczba oséb pochodzacych z
obszaréw wiejskich (C)

Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy rozumie¢ jako osoby przebywajace na
obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).
Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje
tereny wiejskie.

Uczestnik moze charakteryzowac sie kilkkoma cechami wskazujgcymi na szczegolng
sytuacje.

Dane bedg gromadzone na podstawie Local Administrative Unit level of LAU 2 (lokalna
administracja/gminy).

Kategoria 3 DEGURBY powinna by¢ okreslana na podstawie:
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cim?TargetUrl=DSP_DEGURBA
tabela z nagtéwkiem "dla roku odniesienia 2012".

19.

rezultat

Liczba osdb biernych
zawodowo, poszukujgcych

Osoby bierne zawodowo i nie poszukujgce pracy w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie, ktére otrzymaty wsparcie z EFS i ktére poszukujg pracy po opuszczeniu projektu.




pracy po opuszczeniu
programu (C)

Wskaznik ten nalezy rozumiec¢ jako zmiane statusu zatrudnienia po opuszczeniu programu
w stosunku do sytuacji w momencie przystapienia do interwencji EFS (uczestnik bierny
zawodowo i nieposzukujacy pracy w chwili wejscia do programu EFS).

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w ramach programu.

Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez
pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia - tak jak we wskazniku
dot. oséb bezrobotnych.

Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako poszukujace pracy
nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie mogq one od razu podjaé zatrudnienia.
Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy.

20.

rezultat

Liczba osob, ktore podjety
ksztatcenie lub szkolenie po
opuszczeniu programu (C)

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego, i ktére podijety
ksztatcenie (uczenie sie przez cate zycie, ksztalcenie formalne) lub szkolenia
(pozazaktadowe/wewnatrzzaktadowe, szkolenia zawodowe etc.) bezposrednio po
opuszczeniu projektu. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez
uczestnika udziatu w projekcie.

Wskaznik ten nalezy rozumie¢ jako zmiane sytuacji po opuszczeniu programu w stosunku
do stanu w momencie przystgpienia do interwencji EFS (osoba nieuczestniczaca w
ksztatceniu/szkoleniu w chwili wejscia do programu EFS).

Zrédio finansowania szkolenia/ksztatcenia jest nieistotne.

21.

rezultat

Liczba oséb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu (C)

Osoby, ktére otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumiec jako formalny wynik
oceny i walidacji, ktory uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wtasSciwy organ uznaje, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Wskaznik mierzony do
czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.

Zrédio: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji
http://ec.europa.eu/eqf/terms_en.htm

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Europejskich Ram Kwalifikaciji.
Wskaznik ten moze byc¢ rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie
najwyzszy osiagniety wynik. Wykazywac nalezy wytacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku
operaciji Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla
uczestnika/projektu.




22.

rezultat

Liczba oséb pracujacych,
tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny
rachunek, po opuszczeniu
programu (C)

Osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego podijety zatrudnienie (facznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wiasny
rachunek) bezposrednio po opuszczeniu projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sa jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo
objetych wsparciem w programie.

Definicja pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek, jak we
wskazniku: liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik nalezy rozumiec, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu,
w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny
lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie
do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Definicja opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy (LMP), badanie aktywnosci ekonomicznej ludnoéci (BAEL).

23.

rezultat

Liczba osOb w niekorzystnej
sytuacji spotecznej
poszukujacych pracy,
uczestniczgcych w
ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajgcych kwalifikacje,
zatrudnionych (tacznie
z prowadzacymi dziatalnos$¢
na wtasny rachunek) po
opuszczeniu programu (C)

Osoby w niekorzystnej sytuacji definiowane sg jak we wskaznikach:

- liczba 0s6b zyjacych w gospodarstwach domowych bez oséb pracujacych

- liczba 0s6b zyjacych w gospodarstwach domowych skfadajacych sie z jednej osoby
dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu

- liczba migrantéw, oséb obcego pochodzenia, mniejszosci (w tym spotecznosci
zmarginalizowane takie jak Romowie)

- liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami

- liczba 0s6b z innych grup znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji spoteczne;.
Poszukiwanie pracy definiowane jest jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo,
poszukujacych pracy po opuszczeniu programu.

Podjecie ksztatcenia lub szkolenia definiowane jest jak we wskazniku: liczba osob, ktére
podjety ksztatcenie lub szkolenie po opuszczeniu programu.

Uzyskanie kwalifikacji definiowane jest jak we wskazniku: liczba oséb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Zatrudnienie definiowane jest jak we wskazniku: liczba oséb pracujacych po opuszczeniu
programu.

Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu




| w projekcie.

Wskazniki EFRR/EFS/CF monitorowane we wszystkich priorytetach inwestycyjnych celéw tematycznych 1-11

1. produkt

Liczba obiektéw
dostosowanych do potrzeb
0so6b z
niepetnosprawnosciami

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy,
urzgdzenia gtosnomdwigce, badz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w
szczegolnosci barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektéw i poruszanie
sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé konstrukcje potgczone z gruntem w sposob
trwaty, wykonane z materiatéw budowlanych i elementéw skfadowych, bedace

wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektow, a nie sprzetow, urzadzen itp., w ktore obiekty zaopatrzono.
Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére
dostosowano do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

2. produkt

Liczba oséb objetych
szkoleniami / doradztwem w
zakresie kompetencji

cyfrowych

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie nabywania /
doskonalenia umiejetnosci warunkujagcych efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych
tj. m.in. korzystania z komputera, réznych rodzajow oprogramowania, Internetu oraz
kompetencji scisle informatycznych (np. programowanie, zarzgdzanie bazami danych,
administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we wszystkich
programach i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego
systemu teleinformatycznego, ktérego wdrozenia dotyczy projekt. Taka sytuacja moze
wystgpi¢ przy cross-financingu w projektach POPC i RPO dotyczacych e-ustug publicznych,
ale réwniez np. w POIS przy okazji wdrazania inteligentnych systeméw transportowych.
Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programow, osi priorytetowych i priorytetéw
inwestycyjnych.

3. produkt

Liczba projektéw, w ktoérych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla
0so6b z
niepetnosprawnosciami

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
naktadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw czlowieka i podstawowych wolnos$ci oraz ich
wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powiekszajace, méwigce, drukarki materiatéw w alfabecie




Braille'a), osoby asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.




Zalacznik nr 3 Typy projektéw w ramach Dziatania 7.1 WRPO

Ip Typ projektu Opis typu projektu Uwagi
Projekt jest realizowany w celu zapewnienia wsparcia w zakresie wzmacniania . .
PO L - L " . b ) Wynika z Wytycznych w zakresie
zdolnosci instytucji i skutecznosci administracji publicznej/stuzb publicznych na . .

. - - . ) . . ; ) . . cT monitorowania postepu rzeczowego
Projekt obejmujacy administracje publiczng lub stuzby publiczne |szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym. Za stuzby publiczne uznaje sie realizacji programéw operacyjnych na lata
na szczeblu krajowym,regionalnym lub lokalnym publiczne lub prywatne podmioty, ktére Swiadcza ustugi publiczne (w przypadku ustug 2014-2020

publicznych zlecanych przez panstwo podmiotom prywatnym lub $wiadczonych w
ramach partnerstwa publicznoprywatnego).
Projekt realizowany w celu zwiekszenia trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu, a tym |Wynika z Wytycznych w zakresie

. . . . Lo samym zwalczania feminizacji ubéstwa, zmniejszenia podziatu ze wzgledu na pte¢i  |monitorowania postepu rzeczowego
g;\f ;zg:s;gsg:;%givtgaw udziat kobiet w zatrudnieniu i zwalczania stereotypdw dotyczacych ptci na rynku pracy. W zakresie ksztatcenia i realizacji programow operacyjnych na lata

szkolenia - upowszechnienie godzenia zycia zawodowego i prywatnego oraz réwnego |2014-2020

podziatu obowigzkéw zwigzanych z opiekg pomigdzy mezczyznami i kobietami.

Projekt jest w petni lub czg$ciowo realizowany przez partneréw spotecznych lub

organizacje pozarzadowe, kiedy wsrdd projektodawcéw lub partneréw projektu

znajdujg sie m.in. partnerzy spoteczni lub organizacje pozarzadowe. "Partnerzy

spoteczni” to termin szeroko uzywany

w catej Europie w odniesieniu do przedstawicieli pracodawcéw i pracownikow Wynika z Wytycznych w zakresie
Projekt realizowany w peni lub czesciowo przez partneréw (organizgcji pracodawcc')w i zwigzkow zgwodowygh)..Qrganizacj? po.zarzel1dowa (NGO) moqitorqwania postepu rzeczowego
spolecznych lub organizacje pozarzadowe to organizacja zatozona przez obywateli z wtasnej inicjatywy, ktéra nie dziata dla realizacji programéw operacyjnych na lata

osiggniecia zysku i jest zorganizowana na szczeblu lokalnym, krajowym lub 2014-2020

miedzynarodowym. Organizacje pozarzadowe - zorientowane na dziatanie i

prowadzone przez ludzi, ktérym przyswieca wspolny cel — realizujg szereg ustug i

funkcji humanitarnych, przedstawiaja rzadom panstw obawy obywateli, wspierajq i

monitorujg realizacje polityk oraz stymulujg udziat politykéw poprzez dostarczanie

informacji.

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz

dostosowania, nie naktadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,

rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia

osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka

i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi Jezeli wnioskodawca wybierze ten typ
Projekt zaktadajacy sfinansowanie kosztéw racjonalnych osobanmi. projektu, powinien rowniez wybrac
usprawnier dia 0s6b z niepelnosprawnosciami Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport odpowiadajacy mu wskaznik z listy

niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie |wskaznikéw kluczowych w punkcie 4.1

infrastruktury komputerowej np. programy powigkszajace, méwigce, drukarki whniosku.

materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie

wyzywienia. Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci

szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz

réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Projekt przewiduje wsparcie dziatan majacych na celu integracje i aktywizacje
Projekt realizowany w ramach Centréw Integracji Spolecznej spoteczno-zawodowa 0s6b, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych ubdstwem lub Wynika ze Szczegdétowego Opisu Osi

5 CIs) wykluczeniem spotecznym, przez wykorzystanie instrumentéw aktywizacji zawodowej |Priorytetowych Programu Operacyjnego

np. poprzez wsparcie ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j WRPO 2014+

$wiadczonych w Centrach Integracji Spoteczne;j.

Projekt przewiduje wsparcie dziatan majacych na celu integracje i aktywizacje

spoteczno-zawodowg 0s6b, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych ubdstwem lub Wynika ze Szczegdétowego Opisu Osi

6|Projekt realizowany w ramach Kluboéw Integracji Spotecznej (KIS) |wykluczeniem spotecznym, przez wykorzystanie instrumentéw aktywizacji zawodowej |Priorytetowych Programu Operacyjnego

np. poprzez wsparcie ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j
$wiadczonych w Klubach Integracji Spotecznej.

WRPO 2014+




~

Projekt realizowany w ramach Warsztatéw Terapii Zajeciowej

WT2)

Projekt przewiduje wsparcie dziatan majacych na celu integracje i aktywizacje
spoteczno-zawodowa 0s6b, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, przez wykorzystanie instrumentéw aktywizacji zawodowej
np. poprzez wsparcie ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j
$wiadczonych w Warsztatach Terapii Zajeciowe;.

Wynika ze Szczegétowego Opisu Osi
Priorytetowych Programu Operacyjnego
WRPO 2014+

Projekt realizowany w ramach Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej
(ZAZ)

Projekt przewiduje wsparcie dziatan majacych na celu integracje i aktywizacje
spoteczno-zawodowg 0s6b, rodzin/grup/$srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, przez wykorzystanie instrumentow aktywizacji zawodowej
np. poprzez wsparcie ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j
$wiadczonych w Zaktadach Aktywizacji Zawodowej.

Wynika ze Szczegétowego Opisu Osi
Priorytetowych Programu Operacyjnego
WRPO 2014+

Projekt realizowany w petni lub czgsciowo przez Podmiot
Ekonomii Spotecznej (PES)

Projekt jest w petni lub czes$ciowo realizowany przez Podmiot Ekonomii Spoteczne;j.
PES moze wystepowac w roli projektodawcy i/lub partnera.

Wynika ze Szczegétowego Opisu Osi
Priorytetowych Programu Operacyjnego
WRPO 2014+

10

Projekt ukierunkowany na wsparcie osob niepetnosprawnych o
znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci

Projekt realizowany w celu zwiekszenia trwatego udziatu w zyciu spotecznym i
zawodowym 0s6b, u ktorych orzeczony zostat znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci.

Wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z
wykorzystaniem $srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020

11

Projekt ukierunkowany na wsparcie os6b z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi i/lub z niepetnosprawnoscia,
intelektualng i/lub osoby z zaburzeniami psychicznymi

Projekt realizowany w celu zwigkszenia trwatego udziatu w zyciu spotecznym i
zawodowym 0séb z nepetnosprawnosciami sprzezonymi i/lub z niepetnosprawnoscia
intelektualng i/lub osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2021

12

Projekt zaktada udziat spotecznosci romskiej

Projekt realizowany w celu integracji i zwiekszenia udziatu oséb ze spotecznosci
romskiej w zyciu spotecznym i zawodowym.

Wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2022

13

Projekt zaktada wsparcie osob korzystajacych z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa

Projekt realizowany w celu zapewnienia komplementarnos$ci wsparcia w ramach RPO
z Programem Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

Wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2023

14

Projekt zaktada wykorzystanie programéw aktywnosci lokalnej
(PAL)

Projekt zaktada prowadzenie dziatan aktywizacyjnych adresowanych do oséb
mieszkajacych na pewnej przestrzeni, obejmujacej obszar gminy, dzielnicy, osiedla,
sotectwa, wsi. Moze to by¢ srodowisko grupy zawodowe;j lub spotecznej (np.
niepetnosprawnych, oséb opuszczajacych piecze zastepczg), mieszkancéw bloku
czy nawet kilku rodzin mieszkajacych w okolicy.

Wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania uboéstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2024




Zalacznik nr 4 Wykaz kategorii kosztow dla Poddzialania 7.1.1

Lp. Kategorie kosztow Definicja Przykladowy katalog kosztow
e wynagrodzenie specjalistow
(doradca, psycholog)
e narzedzia do diagnozy
predyspozycji osobistych
e catering (w zaleznosci od liczby
godzin doradztwa)
W ramach przedmiotowej kategorii e wynajecie/eksploatacja sal
kosztéw kwalifikowalne beda e zwrot kosztow dojazdu
dziatania zwigzane z identyfikacjg uczestnikow projektu
potrzeb uczestnikow projektu, w o opieka nad dzieckiem lub osoba
1 PORADNICTWO ZAWODOWE tym m.in. poprzez zastosowanie zalezna, koszt zorganizowania

Indywidualnych Planoéw Dziatania,
diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci
doskonalenia zawodowego.

zaje€ z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach

e szkolenia/warsztaty z aktywnego
poszukiwania pracy w tym:
inicjowanie, organizowanie i
prowadzenie grupowych i
indywidualnych porad
zawodowych dla bezrobotnych i
poszukujacych pracy;
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STAZE | PRAKTYKI ZAWODOWE

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg m.in.
wydatki zwigzane z organizacjg
stazy i praktyk zawodowych.

stypendium stazowe
wynagrodzenie opiekuna
praktyk/stazu

dojazd na praktyki/staz

odziez i obuwie robocze
dostosowanie stanowiska pracy
dla stazysty/praktykanta w
przypadku oséb z
niepetnosprawnosciami
zakwaterowanie jesli staz/praktyka
odbywajq sie poza statym
miejscem zamieszkania
uczestnika projektu
ubezpieczenie uczestnikow
eksploatacja materiatow i narzedzi
wykorzystywanych w czasie
praktyk/stazu

przeprowadzenie egzaminu
zawodowego

opieka nad dzieckiem lub osobg
zalezna, koszt zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach
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WSPARCIE USLUG REINTEGRACJI |
3. REHABILITACJI SPOLECZNO -
ZAWODOWEJ (CIS, KIS, ZAZ, WTZ)

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowalne beda
wydatki zwigzane z wsparciem
ustug reintegraciji i rehabilitacji
spoteczno — zawodowej,
Swiadczonych w CIS, KIS, ZAZ,
WTZ.

wynagrodzenie personelu
zatrudnionego w CIS, KIS, ZAZ,
WTZ (proporcjonalnie do
zaangazowania w projekcie)
wynagrodzenie uczestnikow
projektu zatrudnionych w ZAZ
koszt Swiadczenia integracyjnego i
motywacyjnej premii integracyjnej
uczestnikow CIS

koszty zwigzane z organizacjg
stazy w ramach KIS:

- stypendium stazowe,
wynagrodzenie opiekuna stazu,
koszt dojazdu na staz, badania
lekarskie potrzebne do
wykonywania zadan na
okreslonym stanowisku pracy,
odziez i obuwie robocze,
dostosowanie stanowiska pracy
dla stazysty w przypadku oséb z
niepetnosprawnosciami,
zakwaterowanie jesli staz odbywa
sie poza statym miejscem
zamieszkania uczestnika projektu,
ubezpieczenie uczestnika,

koszt prac spotecznie uzytecznych
w ramach KIS

poradnictwo prawne w ramach
KIS

opieka nad dzieckiem lub osobg
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zalezna, koszt zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach

zwrot kosztéw dojazdu dla
uczestnikow projektu

catering (w zaleznosci od liczby
godzin zajet)

ubezpieczenie uczestnikéw (CIS,
KIS, WTZ)

inne koszty poniesione na cele
dziatalnosci placéwki,
przyczyniajgce sie do realizacji
celéw projektu

ZATRUDNIENIE WSPIERANE

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg
wydatki zwigzane z organizacjg
zatrudnienia wspieranego (zgodnie
z Ustawg o zatrudnieniu
socjalnym), obejmujacego:

- prace spotecznie uzyteczne na
zasadach okreslonych w
przepisach o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

- skierowania do pracy,

- rzecznictwa, poradnictwa
zawodowego, psychologicznego i
spotecznego dla osob realizujacych
prace spotecznie uzyteczne w
rozumieniu przepiséw o promoc;ji

koszt prac spotecznie uzytecznych
refundacja czesci wynagrodzenia
uczestnika projektu z tytutu
zatrudnienia wspieranego

zwrot kosztéw dojazdu
wynagrodzenie specjalistow
(zgodnie z Ustawa)
specjalistyczne badania lekarskie
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zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, podejmujacych zatrudnienie,
dziatalnos¢ gospodarcza,
zaktadajacych lub przystepujacych
do spotdzielni socjalnych.

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg
wydatki zwigzane z formg
aktywizacji zawodowej dla osob
Z niepetnosprawnosciami
z orzeczonym znacznym lub
umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, ktore nie sg
w stanie samodzielnie uzyskac¢

wynagrodzenie trenera/asystenta
pracy osob z
niepetnosprawnosciami

> | utrzymac pracy zarobkowej na koszt dojazdu uczestnika projektu
ZATRUDNIENIE WSPOMAGANE otwartym rynku bez specjalnego ) o,
wspomagania. Pomoc i wsparcie ze wynagrodzenie specjalistow
strony trenera pracy lub asystenta (psycholog/terapeuta, doradca
B zawodowy)
pracy zaréwno w poczatkowym
etapie jakim jest poszukiwanie
i zdobycie pracy jak i w etapie
koncowym czyli utatwienie
adaptacji nowego srodowiska pracy
oraz asysta w wykonywaniu
obowigzkow zawodowych.
W ramach przedmiotowej kategorii . .
kosztéw kwalifikowalne beda m.in. catkowity koszt kursu (zlecenie
KURSY/SZKOLENIA/WARSZTATY/NAUKA W L L kursu na zewnatrz)
6 SZKOLACH wydatki zwigzane z organizacjg wynagrodzenie

i przeprowadzeniem
kurséw/szkolen/warsztatow,
podniesieniem poziomu

treneréw/wykfadowcédw
wynagrodzenie brokera
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wyksztatcenia lub jego
dostosowaniem do potrzeb rynku
pracy (np.: sfinansowanie zaje¢
szkolnych, z uzupetnieniem
wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub
policealnym dla os6b w wieku
aktywnosci zawodowej) oraz
organizacjq i przeprowadzeniem
egzaminow, celem nabycia i/lub
podnoszenia kwalifikaciji i
kompetencji.

edukacyjnego

materiaty szkoleniowe dla
uczestnikow projektu
podreczniki dla uczestnikdéw
projektu

odziez ochronna
przeprowadzenie egzaminu
czesne

wydanie swiadectwalcertyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie
kwalifikaciji

catering (w zaleznosci od liczby
godzin zajec)

nocleg dla uczestnikdw projektu
zwrot kosztéw dojazdu dla
uczestnikéw projektu
ubezpieczenie uczestnikow
stypendium szkoleniowe
opieka nad dzieckiem lub osobg
zalezng, koszt zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach
wynajecie/eksploatacja sal
badania lekarskie
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7. AKTYWIZACIJA ZDROWOTNA

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg
wydatki zwigzane ze swiadczeniem
ustug przez specjalistéw (np.:
skierowanie i sfinansowanie terapii
psychologicznej, rodzinnej,
psychospotecznej dla os6b lub
rodzin; skierowanie i sfinansowanie
programu korekcyjno-edukacyjnego
dla oséb stosujgcych przemoc w
rodzinie oraz wsparcie dla oséb
dotknietych przemoca) niezbedne
do przeprowadzenia projektu.

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowalne bedg
réwniez zajecia rehabilitacyjne
zgodnie z potrzebami os6b z
niepetnosprawnosciami.

koszt badan profilaktycznych lub
specjalistycznych

koszt terapii psychologicznej,
rodzinnej, psychospotecznej dla
0s0b lub rodzin (koszt godziny)
koszt programu psychoterapii w
zaktadzie lecznictwa odwykowego
w przypadku oséb uzaleznionych
od alkoholu

koszt programu terapeutycznego
w zaktadzie opieki zdrowotnej dla
0s0b uzaleznionych od
narkotykéw lub innych srodkéw
odurzajacych

koszt (czesciowy) zespotow
¢wiczen fizycznych
usprawniajgcych psychoruchowo,
zajec¢ rehabilitacyjnych

koszt programu korekcyjno —
edukacyjnego dla os6b
stosujgcych przemoc w rodzinie
oraz wsparcie dla oséb
dotknietych przemoca
transport/zwrot kosztow dojazdow
koszt turnusu rehabilitacyjnego
(wytacznie jako wktad wiasny -
publiczny)

opieka nad dzieckiem lub osobg
zalezna, koszt zorganizowania
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zajec z dzieémi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach
wynagrodzenie pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty,
(wynagrodzenie za godzine pracy)
wynajecie/eksploatacja sal

koszt narzedzi niezbednych do
pracy specjalistow

catering (w zaleznosci od liczby
godzin poradnictwa)

8. DZIALANIA SPOLECZNE

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg
wydatki zwigzane z przywréceniem
lub wzmocnieniem kompetencji
spotecznych, zaradnosci,
samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej.

wynagrodzenie ttumacza osoby
gtuchoniemej, przewodnika osoby
niewidomej, asystenta osoby
niepetnosprawne;j

poradnictwo prawne i
obywatelskie oraz mediacja
rodzinna i interwencja kryzysowa
(stawka godzinowa)
wynagrodzenie osoby
prowadzacej klub wolontariuszy,
koszt wolontariatu

treningi kompetencji i umiejetnosci
spotecznych

wynagrodzenie osoby
prowadzacej klub lub grupe
samopomocowg

wynagrodzenie asystenta rodziny,
mediatora, asystenta osoby
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bezdomnej, osoby opuszczajgcej
zaktad karny

wynagrodzenie animatora
lokalnego, lidera KIS
wynagrodzenie streetworkera
wynagrodzenie pracownika
socjalnego

ubezpieczenie uczestnikow
projektu

catering (w zaleznoéci od liczby
godzin wsparcia)

transport/zwrot kosztow dojazdow
opieka nad dzieckiem lub osobg
zaleznag, koszt zorganizowania
zajec z dzieémi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach
wynajecie/eksploatacja sal

DZIALANIA SRODOWISKOWE

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztéow kwalifikowane bedg
wydatki zwigzane z prowadzeniem
dziatan o charakterze
Srodowiskowym.

wynajem sal na spotkanie
catering (w zaleznosci od liczby
godzin wsparcia)

ubezpieczenie uczestnikow
projektu

opieka nad dzieckiem lub osobg
zalezna, koszt zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi, koszty pobytu dziecka
w Swietlicach i klubach




Zalacznik nr 4 Wykaz kategorii kosztow dla Poddzialania 7.1.1

DOSTOSOWANIE/MODERNIZACJA

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowalne bedg m.in.
wydatki zwigzane z
dostosowaniem/ modernizacjg
budynkéw i pomieszczeh do
wymogoéw sanitarnych i BHP,
organizacja sanitariatow, itp.
Ponadto w przedmiotowej kategorii

prace
adaptacyjne/modernizacyjne, np.
malowanie, tapetowanie,
ktadzenie podtogi (np. ptytek
antyposlizgowych), montaz i
zakup sanitariatow, stawianie
Scianek dziatowych

prace

10. BUDYNKOW | POMIESZCZEN kwalifikowane beda wydatki adaptacyjne/modernizacyjne
Zwigzane z zZwigzane z potrzebami osob
dostosowaniem/modernizacjg niepetnosprawnych, tj. np. montaz
budynkow i pomieszczen do szyn najazdowych, podjazdow,
potrzeb oséb z platform, wind, schodotazéw,
niepetnosprawnoscia, w celu udogodnieh sanitarnych,
zapewnienia dostepnosci do poszerzanie wejs¢/futryn
budynkdéw, pomieszczen, itd.
W ramach przedmiotowej kategorii e zestaw komputerowy / laptop;
SPRZET NA POTRZEBY REALIZACJI kosztow kwalifikowalne beda m.in. e urzadzenie wielofunkcyjne;
11. PROJEKTU wydatki zwigzane z zakupem e rzutnik multimedialny;
[ J

sprzetu niezbednego z punktu
widzenia realizacji projektu.

ekran

10
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POMOCE | SPRZET SPECJALISTYCZNY DLA

W ramach przedmiotowej kategorii
kosztow kwalifikowane bedg m.in.
wydatki zwigzane z zakupem

specjalistyczne oprogramowanie
komputerowe (np. dla osob
niedowidzgcych, niedostyszacych,
itp.)

pomoce i sprzet dla os6b z

12. 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI specjalistycznego sprzetu w celu niepetnosprawnosciami (np.
umozliwienia osobom z klawiatury z odpowiednimi
niepetnosprawnoscig naktadkami, itp.)
uczestniczenia we wsparciu. petla indukcyjna
system FM
W ramach przedmiotowej kategorii
kosztéw kwalifikowane (wytgcznie
jako wkiad wiasny - publiczny) bedg koszt zasitku (statego,
13. SWIADCZENIA PIENIEZNE koszty zwigzane z przyznawaniem okresowego, celowego,
Swiadczenh pienieznych, takich jak: specjalnego)
zasitek staly, zasitek okresowy,
zasitek celowy i specjalny.
Mozliwe jest ponoszenie innych
wydatkow niz wskazane powyzej, o inne koszty wskazane przez
14. INNE KOSZTY ile sg one niezbedne i

bezposrednio przyczyniaja sie do
realizacji celéw projektu.

Whioskodawce

11




Zatacznik nr 5 - Wymagania dotyczqce standardu oraz cen rynkowych najczesciej finansowanych w

ramach danej grupy projektow, towarow lub usfug

Przyktadowe koszty w ramach poszczegdlnych kategorii nie majg charakteru zamknietego.

Whnioskodawca moze zaproponowac inne wydatki, o ile sg one uzasadnione i wynikajg z

zaplanowanych dziafan.

Nazwa towaru / ustugi

Standard — warunki kwalifikowania na
etapie oceny wydatku

Jednostka
miary

Maksymalna cena (PLN)

PORADNICTWO ZAWODOWE

Doradca zawodowy

Koszt obejmuje wynagrodzenie
doradcy zawodowego (koszt godziny
pracy w ramach umowy cywilno-
prawnej).

Doradca zawodowy (zgodnie z
zapisami art. 38 ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy): udziela informacji o zawodach,
rynku pracy, mozliwosciach szkolenia i
ksztatcenia, umiejetnosciach
niezbednych przy aktywnym
poszukiwaniu pracy i
samozatrudnieniu; udziela porad z
wykorzystaniem standaryzowanych
metod utatwiajgcych wybér zawodu,
zmiane kwalifikacji, podjecie lub
zmiane pracy, w tym bada
kompetencje, zainteresowania i
uzdolnienia zawodowe; kieruje na
specjalistyczne badania
psychologiczne i lekarskie
umozliwiajgce wydawanie opinii o
przydatnosci zawodowej do pracy i
zawodu albo kierunku szkolenia;
inicjuje, organizuje i prowadzi
grupowe porady zawodowe dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
Wydatek kwalifikowalny, o ile
zatrudniony personel posiada
doswiadczenie umozliwiajgce
przeprowadzenie danego wsparcia,
przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie jest nie
krotsze niz 2 lata.

godzina

90,00 zt

Psycholog

Koszt obejmuje wynagrodzenie
psychologa (koszt godziny pracy w
ramach umowy cywilno-prawnej).
Wydatek kwalifikowalny, o ile
zatrudniony personel posiada
doswiadczenie umozliwiajgce

godzina

100,00 zt




przeprowadzenie danego wsparcia,
przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie jest nie
krétsze niz 2 lata.

Szkolenia z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy

Program szkolenia z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy
realizowany jest analogicznie do
zapiséw rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow realizacji
oraz trybu i sposobdéw prowadzenia
ustug rynku pracy i sktada sie z dwdch
czesci (do 80 godzin zajed):

- w formie zajec¢ prowadzonych

w podziale na odrebne sesje
tematyczne;

- éwiczen praktycznych, w ramach
ktorych uczestnicy szkolenia poszukuja
pracy oraz uczestniczg we wspdlnych
spotkaniach, ktorych celem jest
wymiana doswiadczen oraz wzajemna
pomoc i wsparcie

w trakcie poszukiwania pracy.

osoba

Koszty zwigzane

z organizacja szkolenia

z zakresu umiejetnosci
poszukiwania pracy, o
ktédrym mowa w art. 38
ust. 1a ustawy

0 promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy,
nie przekracza wartosci
40% zasitku, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt
1.

W przypadku innej niz 80
liczby godzin zaje¢ koszt
rozliczany jest
proporcjonalnie.
Wartos¢ zasitku
obowigzujgca na dzien
ztozenia wniosku o
dofinansowanie.

KURSY/PRZYKtADOWE SZKOLENIA

ZAWODOWE

Kursy / szkolenia (nie
okreslone w
taryfikatorze)

Kurs — Ksiegowos¢,
Kadry i ptace( z obstuga
programu typu Pfatnik i
Symfonia)

Kurs spawania (metoda
MAG - TIG)

Kurs magazyniera z
obstugg wdzka
jezdniowego

Kurs obstugi koparko-
tadowarki

Kurs prawa jazdy kat. B

Kurs prawa jazdy kat. C

Kurs prawa jazdy kat.
C/E

Kurs prawa jazdy kat. D

Kurs kwalifikacji
wstepnej dla kat. C, C/E,
D

Kurs kwalifikacji
wstepnej przyspieszonej
dlakat. C, C/E, D

Kurs opiekuna osdb

- Beneficjent powinien okresli¢
rodzaje kurséw / szkolen bioragc pod
uwage potrzeby lokalnego i
regionalnego rynku pracy oraz
potrzeby uczestnikow projektu;

- Czas trwania kurséw powinien by¢
dostosowany do realnych potrzeb
uzyskania kwalifikacji po ich
zakonczeniu;

- Wykonawcy szkolern muszg posiadac
wpis do rejestru instytucji
Szkoleniowych;

- Szkolenia / kursy musza konczy¢ sie
egzaminem i certyfikatem
wydawanym przez wtasciwy organ,
ktory potwierdza zdobycie przez
uczestnika okreslonych kwalifikacji;
- Stawki dotyczacg zakupu
zewnetrznej ustugi szkoleniowej /
kursu obejmujgcego organizacje
catosci danej formy wsparcia, w tym
kosztow pracy trenera, w petni
wyposazonej sali zajeciowej oraz
materiatow szkoleniowych, kosztow
wyzywienia, dojazdéw, noclegéw
trenera;

osoba / 120h

2 700,00 zt

osoba / 100h

2 500,00 zt

osoba / 250h

3 470,00 zt

osoba / 160h

1 838,00 zt

osoba / 202h

2 254,00 zt

osoba / 60h

1 330,00 zt

osoba / 50h

2 150,00 zt

osoba / 45h

1 892,00 zt

osoba / 80h

3 870,00 zt

Osoba/280 h

4 000,00 zt

osoba / 140h

2 660,00 zt

osoba / 100h

1372,00 zt




starszych i dzieci

- Przyjete stawki nie obejmujg kosztéw

Kurs pracownika ustug | egzamindw zewnetrznych / osoba / 245h |1 913,00 zt
ochrony certyfikatéw oraz badan lekarskich;
Kurs obstugi kasy - wskazane liczby godzin kursow sg osoba / 120h |1 198,00 zt
fiskalnej i terminali rekomendowane przez IZ ;
ptatniczych z - koszt kursow zostat okreslony na
fakturowaniem osobe z uwzglednieniem sredniej

liczby godzin, w zwigzku z czym

szkolenia o krotszym/dtuzszym czasie

trwania powinny miec proporcjonalnie

nizszy / wyzszy koszt, co powinno

zostac szczegdtowo uzasadnione

KURSY KOMPUTEROWE

Kurs komputerowy — - standard kurséw obowigzuje jak dla | godzina 50,00 zt
COREL Draw w/w szkolen zawodowych;

- cena kursu w przeliczeniu na osobe
Kurs komputerowy — jest uzalezniona od liczby godzin godzina 23,00 zt
Grafika (Photoshop) oferowanego szkolenia oraz jego

zakresu tematycznego. -
Kurs komputerowy - godzina 28,00 zt
Excel
Kurs komputerowy — godzina 40,00 zt
Tworzenie stron www
Kurs komputerowy - godzina 32,00 zt
AutoCAD
Kurs komputerowy — godzina 15,00 zt
ECDL podstawowy
Kurs komputerowy — godzina 18,00 zt
ECDL zaawansowany
Podreczniki do szkolen sztuka 100,00 zt
komputerowych dla
uczestnikow projektu

KURSY JEZYKOWE

Kurs jezykowy (np. - standard kursdw obowigzuje jak dla | osoba 2 567,00 zt
angielski, niemiecki, w/w szkolen zawodowych;
hiszpanski, francuski) -czas trwania kursu 120 h

-liczba oséb w grupie — do 4 oséb

- w przypadku wiekszej liczby oséb w

grupie, cena powinna by¢ relatywnie

nizsza

-koszt kursu standardowego

(niezaleznie od poziomu)
Kurs jezykowy (np. - standard kursdw obowigzuje jak dla | osoba 1 360,00 zt

angielski, niemiecki,
hiszpanski, francuski)

w/w szkoler zawodowych;

-czas trwania kursu 60 h

-liczba oséb w grupie — do 4 oséb

- w przypadku wiekszej liczby oséb w
grupie, cena powinna by¢ relatywnie
nizsza

-koszt kursu standardowego
(niezaleznie od poziomu)




Podreczniki do szkolet | -cena obejmuje zestaw ,podrecznik + | sztuka 87,00 zt
jezykowych dla ¢wiczenia”
uczestnikdw projektu
KOSZTY DODATKOWE
Wynagrodzenie -wydatek kwalifikowalny, o ile jestto | godzina 150,00 zt
treneréw szkolen uzasadnione specyfika realizowanego
projektu
-wydatek kwalifikowalny, o ile trener
posiada wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe lub
certyfikaty/zaswiadczenia/inne
umozliwiajgce przeprowadzenie
danego wsparcia
- wydatek kwalifikowalny, o ile trener
posiada doswiadczenie umozliwiajgce
przeprowadzenie danego wsparcia,
przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie nie
powinno by¢ krétsze niz 2 lata
Materiaty szkoleniowe |-cena obejmuje zestaw szkoleniowy osoba 21,00 zt
dla uczestnikow (np. teczka, notes, dtugopis)
projektu
Stypendium - liczba godzin szkolenia wynosi nie miesigc do 120% zasitku, o ktérym
szkoleniowe mniej niz 150 godzin miesiecznie —w mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1
przypadku nizszego miesiecznego ustawy o promoc;ji
wymiaru godzin, wysokos¢ zatrudnienia i instytucjach
stypendium ustala sie proporcjonalnie rynku pracy.
Wartos¢ zasitku
obowigzujaca na dzien
ztozenia wniosku o
dofinansowanie.
STAZE
Stypendium stazowe Stypendium stazowe: miesigc -stypendium w wysokosci
- czas pracy osoby odbywajacej nie wiekszej niz kwota
staz nie moze przekraczac 8 godzin na minimalnego
dobe i 40 godzin tygodniowo, osoby z wynagrodzenia za prace
niepetnosprawnoscia zaliczonej do ustalanego na podstawie
znacznego lub umiarkowanego przepiséw o minimalnym
stopnia niepetnoprawnosci — 7 godzin wynagrodzeniu za prace
na dobe i 35 godzin tygodniowo —w naliczane proporcjonalnie
przypadku nizszego miesiecznego do liczby godzin stazu
wymiaru godzin, wysokos$¢ zrealizowanych przez
stypendium ustala sie stazyste.
proporcjonalnie;
-staz trwa nie krdcej niz 3 miesigce i
nie dtuzej niz 12 miesiecy
kalendarzowych.
Inne koszty zwigzane z | -zgodnie z Wytycznymi w zakresie osoba nie wiecej niz

odbywaniem stazu (np.

koszty dojazdu, koszty

realizacji przedsiewzie¢ z udziatem

srodkow Europejskiego Funduszu

5000 zt brutto na 1
stazyste




wyposazenia stanowiska
pracy, koszty
eksploatacji materiatow
i narzedzi, szkolenia BHP
stazysty itp.)

Spotecznego w obszarze rynku pracy
na lata 2014-2020, katalog wydatkéw
przewidzianych w ramach projektu
moze uwzgledniac koszty inne niz
stypendium stazowe oraz
wynagrodzenie dla opiekuna stazu

Opiekun stazu

- opiekun stazu wprowadza stazyste w
zakres obowigzkdw oraz zapoznaje z
zasadami i procedurami
obowigzujgcymi w organizacji, w
ktdrej odbywa staz, a takze
monitoruje realizacje przydzielonego
w programie stazu zakresu
obowigzkéw i celéw edukacyjno-
zawodowych oraz udziela informacji
zwrotnej stazyscie na temat
osigganych wynikéw i stopnia
realizacji zadan. Opiekun stazysty jest
wyznaczany po stronie podmiotu
przyjmujacego na staz.

- koszty wynagrodzenia opiekuna
stazysty powinny uwzgledniac jedng z
opcji:

a) refundacje podmiotowi
przyjmujgcemu na staz wynagrodzenia
opiekuna stazysty w zakresie
odpowiadajgcym czesciowemu lub
catkowitemu zwolnieniu go od
Swiadczenia pracy na rzecz realizacji
zadan zwigzanych z opieka nad grupa
stazystow (nie wiecej niz 3 stazystéw
na jednego opiekuna)

b) refundacje podmiotowi
przyjmujgcemu na staz dodatku do
wynagrodzenia opiekuna stazysty, w
sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od
Swiadczenia pracy

- wynagrodzenie przystugujgce
opiekunowi stazysty jest wyptacane z
tytutu wypetnienia obowigzkow, nie
zalezy natomiast od liczby stazystow,
wobec ktoérych te obowigzki Swiadczy.

miesigc

a) wynagrodzenie w
wysokosci obliczonej jak za
urlop wypoczynkowy, ale
nie wiecej niz 5000 zt
brutto-nalicza sie
proporcjonalnie do liczby
godzin stazu
zrealizowanych przez
stazystow;

b) dodatek w wysokosci
nieprzekraczajacej 10%
zasadniczego
wynagrodzenia opiekuna
wraz ze wszystkimi
sktadnikami wynagrodzenia
wynikajgcego ze
zwiekszonego zakresu
zadan (opieka nad
maksymalnie trzyosobowa
grupg stazystow, ale nie
wiecej niz 500 zt brutto.
Wysokos¢ wynagrodzenia
nalicza sie proporcjonalnie
do liczby godzin stazu
zrealizowanych przez
stazystow).




ZATRUDNIENIE WSPOMAGANE

Trener pracy/asystent
pracy

Trenerem pracy/asystentem pracy
moze by¢ osoba, ktdra:

a) posiada co najmniej Srednie
wyksztatcenie oraz podstawowg
wiedze w zakresie przepisdw prawa
pracy i zatrudniania oséb
niepetnosprawnych,

b) posiada co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe, w tym
doswiadczenie w formie wolontariatu,
c) posiada co najmniej 3-miesiecznie
doswiadczenie w bezposredniej pracy
z osobami

z niepetnosprawnosciami

lub przeszta szkolenie w zakresie
zatrudnienia wspomaganego.

etat

4 320,00 zt

Psycholog

Standard jak dla psychologa opisanego
w ramach poradnictwa zawodowego.

godzina

100,00 zt

Doradca zawodowy

Standard jak dla doradcy zawodowego
opisanego w ramach poradnictwa
zawodowego.

godzina

90,00 zt

SPRZET NA POTRZEBY REALIZACII PROJEKTU

Zestaw komputerowy z
oprogramowaniem /
laptop z
oprogramowaniem

wydatek stanowigcy wyposazenie
stanowiska pracy personelu
merytorycznego jest kwalifikowalny
wytacznie w przypadku personelu
zatrudnionego na podstawie stosunku
pracy w wymiarze co najmniej ¥ etatu
(z wytgczeniem personelu, ktéry
zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 ujety jest
w kosztach posrednich).

sztuka

3 300,00 zt

Urzadzenie
wielofunkcyjne

wydatek na zakup urzadzenia
wielofunkcyjnego jest kwalifikowalny
pod warunkiem wskazania go we
whniosku o dofinansowanie wraz z
uzasadnieniem niezbednosci zakupu.
Co do zasady zakup jest mozliwy pod
warunkiem, ze sprzet bedzie
wykorzystywany w projekcie na
potrzeby uczestnikdw a koniecznosé
zakupu wynika ze specyfiki wsparcia i
wielkosci grupy docelowe;.

sztuka

1 600,00 zt

Rzutnik multimedialny

Zasady dotyczace zakupu rzutnika
tozsame z podanymi przy urzgdzeniu
wielofunkcyjnym.

sztuka

2 200,00 zt




Parametry:
Matryca DPL, Rozdzielczos¢ WXGA

Ekran

Zasady dotyczace zakupu ekranu
tozsame z podanymi przy urzgdzeniu
wielofunkcyjnym.

Parametry:
4:3 (240x180)

sztuka

400,00 zt

ZATRUDNIENIE WSPIERANE

Refundacja czesci Wsparcie realizowane zgodnie miesigc Maksymalna wysokos¢
kosztow zatrudnienia z zapisami ustawy o zatrudnieniu kwoty refundacji jest
socjalnym. rowna wysokosci zasitku,
Skierowanie do pracy u pracodawcy o ktérym mowa w art. 72
odbywa sie na podstawie umowy ust. 1 pkt 1 ustawy o
projektodawcy z pracodawcy, w ktdrej promocji zatrudnienia i
pracodawca zobowigzuje sie do instytucjach rynku pracy.
zatrudnienia skierowanego uczestnika Wartos¢ zasitku dla
przez okres nie krétszy niz 12 bezrobotnych
miesiecy, a projektodawca do obowigzujgca na dzien
refundowania pracodawcy czesci ztozenia wniosku o
wypftaconego tej osobie dofinansowanie.
wynagrodzenia przez okres pierwszych
12 miesiecy,
w wysokosci nieprzekraczajacej:
1) 100% zasitku dla bezrobotnych wraz
ze sktadkg na ubezpieczenia
spoteczne, w pierwszych 3
miesigcach;
2) 80% zasitku dla bezrobotnych wraz
ze sktadkg na ubezpieczenia
spoteczne, w 3 kolejnych miesigcach;
3) 60% zasitku dla bezrobotnych wraz
ze sktadka na ubezpieczenia
spoteczne, w nastepnych 6
miesigcach.
Prace spotecznie Wynagrodzenie wyptacane zgodnie godzina Bezrobotnemu oraz

uzyteczne

z zapisami art. 73a. ustawy

0 promoc;ji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.

Prace realizowane sg w wymiarze do
10 godzin tygodniowo.

osobom uczestniczacym
w kontrakcie socjalnym,
indywidualnym
programie
usamodzielnienia,
lokalnym programie
pomocy spotecznej lub
indywidualnym
programie zatrudnienia
socjalnego,
nieposiadajgcym prawa
do zasitku, przystuguje
Swiadczenie w wysokosci
nie nizszej niz 6 zt za
kazda godzine




wykonywania prac
spotecznie uzytecznych.

Doradca zawodowy

Standard jak dla doradcy zawodowego
opisanego w ramach poradnictwa
zawodowego.

godzina

90,00 zt

WSPARCIE UStUG R

EINTEGRACII | REHABILITACJI SPOLECZNO — ZAWODOWEI (CIS, KIS, ZAZ, WTZ)

Stypendium stazowe

Standard jak dla stypendium
stazowego opisanego w ramach stazy.

miesigc

-stypendium w wysokosci
nie wiekszej niz kwota
minimalnego
wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie
przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace
naliczane proporcjonalnie
do liczby godzin stazu
zrealizowanych przez
stazyste.

Opiekun stazu

Standard jak dla opiekuna stazu
opisanego w ramach stazy.

miesigc

a) wynagrodzenie w
wysokosci obliczonej jak
za urlop wypoczynkowy,
ale nie wiecej niz 5000 zt
brutto-nalicza sie
proporcjonalnie do liczby
godzin stazu
zrealizowanych przez
stazystow;

b) dodatek w wysokosci
nieprzekraczajacej 10%
zasadniczego
wynagrodzenia opiekuna
wraz ze wszystkimi
sktadnikami
wynagrodzenia
wynikajgcego ze
zwiekszonego zakresu
zadan (opieka nad
maksymalnie
trzyosobowag grupg
stazystow, ale nie wiecej
niz 500 zt brutto.
Wysokos$¢ wynagrodzenia
nalicza sie
proporcjonalnie do liczby
godzin stazu
zrealizowanych przez
stazystow).

Inne koszty zwigzane z
odbywaniem stazu (np.
koszty dojazdu, koszty
wyposazenia stanowiska
pracy, koszty

Standard jak dla Innych kosztéw
zwigzanych z odbywaniem stazu
opisanego w ramach stazy.

osoba

nie wiecej niz
5000 zt bruttona 1
stazyste




eksploatacji materiatow
i narzedzi, szkolenia BHP
stazysty itp.)

Prace spotecznie Standard jak dla prac spotecznie godzina Bezrobotnemu oraz
uzyteczne (wydatek uzytecznych opisanych w ramach osobom uczestniczgcym
kwalifikowalny w zatrudnienia wspieranego w kontrakcie socjalnym,
ramach dziatan indywidualnym
realizowanych w KIS) programie
usamodzielnienia,
lokalnym programie
pomocy spotecznej lub
indywidualnym
programie zatrudnienia
socjalnego,
nieposiadajgcym prawa
do zasitku, przystuguje
Swiadczenie w wysokosci
nie nizszej niz 6 zt za
kazdg godzine
wykonywania prac
spotecznie uzytecznych.
Wynagrodzenie Wydatek obejmuje wynagrodzenie miesigc Wynagrodzenie oséb z
uczestnika 0s6b z niepetnosprawnoscia niepetnosprawnoscia
zatrudnionego w ZAZ w stopniu znacznym lub w stopniu znacznym lub
umiarkowanym, do wysokosci 100% umiarkowanym, do
minimalnego wynagrodzenia, wysokosci 100%
proporcjonalnie do wymiaru czasu minimalnego
pracy okre$lonego w umowie wynagrodzenia,
o prace (stosownie do art. 15 ust. 2 proporcjonalnie do
ustawy o rehabilitacji zawodowej wymiaru czasu pracy
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb okreslonego w umowie
niepetnosprawnych). o prace (stosownie do art.
Wysokos¢ minimalnego 15 ust. 2 ustawy o
wynagrodzenia obowigzujaca na dziei rehabilitacji zawodowej
ztozenia wniosku o dofinansowanie. i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych).
Swiadczenie Swiadczenie pieniezne wyptacane miesigc Wartos¢ swiadczenia jest
integracyjne dla uczestnikowi centrum integracji rowna wysokosci zasitku,
uczestnika CIS spotecznej w ramach indywidualnego o ktéorym mowa w art. 72
programu zatrudnienia socjalnego w ust. 1 pkt 1 ustawy
wysokosci zasitku dla bezrobotnych. 0 promocji zatrudnienia
Wartos¢ zasitku dla bezrobotnych i instytucjach rynku pracy
obowigzujgca na dzien ztozenia
whniosku o dofinansowanie
Motywacyjna premia Motywacyjna premia integracyjna miesigc Warto$¢ swiadczenia jest

integracyjna dla
uczestnika CIS

wyptacana uczestnikowi centrum
integracji spotecznej, nie moze
przekroczy¢ 20% wysokosci
Swiadczenia integracyjnego,

o ktéorym mowa w art. 15 ust. 4
o zatrudnieniu socjalnym.

réwna wysokosci 20%
zasitku,

o ktéorym mowa w art. 72
ust. 1 pkt 1 ustawy

0 promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy
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Wynagrodzenie
prawnika (wydatek
kwalifikowalny w
ramach dziatan
realizowanych w KIS)

Koszt obejmuje wynagrodzenie
prawnika za godzine pracy.

godzina

150,00 zt

WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY NA POTRZEBY ZATRUDNIENIA
OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA, DOSTOSOWANIE STANOWISKA PRACY DO POTRZEB OSOB
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

Wyposazenie /
doposazenie stanowiska
pracy/dostosowanie
stanowiska pracy

W okresie realizacji projektu mozliwe
jest sfinansowanie kosztow
zwigzanych z wyposazeniem

lub doposazeniem stanowiska pracy
na potrzeby zatrudnienia osoby

z niepetnosprawnoscia, dostosowanie
stanowiska pracy do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Zakres wyposazenia/doposazenia/
dostosowania musi wynikac z potrzeb
uczestnika oraz wymogoéw stanowiska

pracy.

osoba

Koszty wyposazenia lub
doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanej
osoby

w wysokosci okreslonej w
umowie, nie wyzszej
jednak niz 6-krotnej
wysokosci przecietnego
wynagrodzenia, zgodnie z
art. 46 Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy

KOSZTY TOWARZYSZACE

Zwrot kosztéw dojazdu

- wydatek kwalifikowalny w zwigzku z
uzasadnionymi potrzebami grupy
docelowej

- wydatek kwalifikowalny do
wysokosci optat za srodki transportu
publicznego szynowego lub kotowego
(a w przypadku podrézy
miedzynarodowych takze transportu
lotniczego) zgodnie z cennikiem
biletéw Il klasy obowigzujgcym na
danym obszarze. W przypadku braku
mozliwosci skorzystania z dojazdu
publicznymi srodkami komunikacji
istnieje mozliwosc sfinansowania
kosztow podrozy prywatnym srodkiem
lokomocji na zasadach przyjetych dla
rozliczania podrozy stuzbowych
prywatnymi srodkami komunikacji
(jako refundacja wydatku faktycznie
poniesionego do ww. wysokosci).

Zgodnie z cennikiem
najtanszego operatora .

Catering - Przerwa
kawowa

-wydatek kwalifikowalny, o ile jest to
uzasadnione specyfika realizowanego
projektu

- wydatek kwalifikowalny, o ile forma
wsparcia, w ramach ktérej ma by¢
Swiadczona przerwa kawowa dla tej
samej grupy oséb w danym dniu trwa
co najmniej 4 godziny lekcyjne
-obejmuje kawe, herbate, wode,
mleko, cukier, cytryne, drobne stone

osoba

13,00 zt
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lub stodkie przekaski typu paluszki,
kruche ciastka lub owoce, przy czym
istnieje mozliwos¢ szerszego zakresu
ustugi, o ile miesci sie w okresdlonej
cenie rynkowej

- cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju oferowanej
ustugi i jest nizsza, jesli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi (np. kawa,
herbata, woda, mleko, cukier, cytryna
bez drobnych stonych lub stodkich
przekasek)

Catering - Przerwa
obiadowa

-wydatek kwalifikowalny, o ile jest to
uzasadnione specyfika realizowanego
projektu

- obejmuje dwa dania (zupa i drugie
danie) oraz napdj, przy czym istnieje
mozliwos$é szerszego zakresu ustugi, o
ile miesci sie w okreslonej cenie
rynkowej

- w przypadku lunch/ obiadu wydatek
kwalifikowalny, o ile wsparcie dla tej
samej grupy oséb w danym dniu trwa
co najmniej 6 godzin lekcyjnych (tj. 6 x
45 minut)

-w przypadku kolacji wydatek
kwalifikowalny, o ile finansowana jest
ustuga noclegowa

- cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju oferowanej
ustugi i jest nizsza, jesli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi (np. obiad
sktadajacy sie tylko z drugiego dania i
napoju)

osoba

24,00 zt

Koszty opieki nad
dzieckiem lub osobg
zalezng/ koszty
zorganizowania zajec z
dzieémi lub osobami
zaleznymi/ koszty
pobytu dziecka w
Swietlicach i klubach

- po udokumentowaniu kosztéw,
mozna refundowac wydatki
poniesione na opieke nad dzieckiem/
osobg zalezng/ koszty zorganizowania
zajec z dzie¢mi lub osobami
zaleznymi/ koszty pobytu dziecka w
Swietlicach i klubach.

Refundacja przystuguje w okresie
realizacji wsparcia.

osobo
miesigc

w wysokosci uzgodnionej,
nie wyzszej jednak niz
potowa zasitku, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt
1 Ustawy o promociji ...,
na kazde dziecko/ osobe
zaleing,

Wynajecie sali
szkoleniowej

- stawki obowigzujg przy wynajmie sal,
- w przypadku sal bedacych w
dyspozycji wnioskodawcy /
beneficjenta, koszt ich utrzymania jest
kwalifikowalny w oparciu o
przedstawiong we wniosku
metodologie wyliczenia ponoszonych
kosztéw.

- przy wskazanej stawce sala

godzina

67,00 zt
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zajeciowa/ szkoleniowa powinna
zapewni¢ minimum 15 miejsc
(stanowisk) szkoleniowych, powinna
by¢ wyposazona w projektor
multimedialny z ekranem lub tablice
oraz powinna zapewniaé dostep do
Internetu.

Sale szkoleniowe dla mniejszej grupy
niz 15 oséb, powinny by¢ relatywnie
tansze.

Wynajecie sali z
komputerami

- przy wskazanej stawce sala
komputerowa powinna zapewnic
minimum 10 miejsc (stanowisk)
szkoleniowych, powinna by¢
wyposazona w projektor
multimedialny z ekranem oraz
powinna zapewniac dostep do
Internetu.

Sale szkoleniowe dla mniejszej grupy
niz 10 oséb, powinny by¢ relatywnie
tansze.

godzina

80,00 zt

Nocleg na terenie kraju

-wydatek kwalifikowalny, o ile jest to
uzasadnione specyfika realizowanego
projektu

-mozliwo$¢é zagwarantowania noclegu
dotyczy uczestnikdw, ktérzy posiadajg
miejsce zamieszkania w miejscowosci
innej niz miejscowosé, w ktorej
odbywa sie szkolenie

-wydatek kwalifikowalny, o ile
wsparcie (np. szkolenie, spotkanie) dla
tej samej grupy oséb trwa co najmniej
dwa dni

-w przypadku wsparcia trwajgcego nie
dtuzej niz jeden dzien wydatek
kwalifikowalny w sytuacji, gdy miejsce
prowadzenia szkolenia/spotkania jest
oddalone od miejsca zamieszkania
osoby w nim uczestniczacej o wiecej
niz 50 km (drogg publiczng, a niew
linii prostej), a jednoczesnie wsparcie
zaczyna sie przed godzing 9.00 lub
konczy sie po godzinie 17.00 i nie ma
dostepnego dojazdu publicznymi
Srodkami transportu

- obejmuje nocleg w miejscu
noclegowym o standardzie
maksymalnie hotelu 3* wraz ze
$niadaniem, przy czym istnieje
mozliwos$é szerszego zakresu ustugi, o
ile miesci sie w okreslonej cenie
rynkowej i jest to uzasadnione celami

osoba

hotel o standardzie 3*:
-200 PLN/1 nocleg za 2
osoby w pokoju 2-
osobowym,

-170 PLN/1 nocleg za 1
osobe w pokoju 1-
osobowym
hotel o nizszym
standardzie niz 3* oraz
pensjonat, motel itd.:
-180 PLN/1 nocleg za 2
osoby w pokoju 2-
osobowym

-150 PLN/1 nocleg za 1
osobe w 1-osobowym
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projektu

-obejmuje nocleg, co do zasady w
pokojach 2-osobowych (nocleg w
pokojach 1-osobowych jest
kwalifikowalny tylko w uzasadnionych
przypadkach)

- cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju oferowanej
ustugi i jest nizsza, jesli finansowany
jest mniejszy zakres ustugi (np. nocleg
w pokoju 3-osobowym)
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Zalacznik nr 6 Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020

Fundusze . .
i SAMORZAD WOJEWODZTWA

Europejskie A Unia Europejska

Program Regionalny

WIELKOPOLSKIEGD Europejski Fundusz Spoteczny

INSTRUKCJA

wypetniania wniosku
0 dofinansowanie projektu w ramach
WIELKOPOLSKIEGO
REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO
NA LATA 2014-2020

W RAMACH 0S|I PRIORYTETOWYCH
WSPOELFINANSOWANYCH
Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
(0S 7)

Poznan, sierpien 2015rr.
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WSTEP

Niniejsza instrukcja ma na celu utatwienie wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego o charakterze wdrozeniowym, o ktorym mowa w podrozdziale 5.2.1
Polityka spojnosci Umowy Partnerstwa w Lokalnym Systemie Informatycznym (LSI2014+).
System jest narzedziem informatycznym przeznaczonym do obstugi procesu ubiegania sie
o $rodki pochodzace z EFS oraz EFRR w perspektywie finansowej 2014-2020 w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+).
Aplikacja zostata udostepniona przez Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Wielkopolskiego
petniacy funkcje Instytucji Zarzgdzajagcej WRPO 2014+ i stuzy do przygotowania oraz
ztozenia do wiasciwej instytucji formularza wniosku o dofinansowanie projektu. Aby
skorzystaé z aplikacji nalezy zatozy¢é konto uzytkownika na stronie internetowej

https://Isi.wielkopolskie.pl.

Przed zarejestrowaniem w systemie LSI2014+ nalezy zaakceptowaé, a nastepnie stosowac

postanowienia Regulaminu Systemu LSI2014+.
WAZNE!

Whnioskodawca ma obowigzek sporzadzi¢ wniosek o dofinansowanie zgodnie z wymogami
okreslonymi w Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie w szczegolnosci w zakresie
zapisOw odnoszacych sie do Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych (zwanego dalej

SZOOP) oraz okreslonych Wytycznych, w tym:

1) Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na

lata 2014-2020 (zwanych dalej Wytycznymi kwalifikowalno$ci);

2) Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na
lata 2014-2020 (zwanych dalej Wytycznymi monitorowania);

3) Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnoS$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawno$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i

mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Ww. zapisy obowigzujg nie tylko podczas wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu,

ale w szczegdlnosci w trakcie realizacji projektu.

Pola opisowe we wniosku powinny by¢ wypetniane w jezyku polskim poprzez stosowanie
catych wyrazow albo ewentualnie skrétow powszechnie obowigzujgcych w jezyku polskim,
co umozliwi wlasciwe zrozumienie zapisow zawartych we wniosku przez osoby dokonujace

oceny.



https://lsi.wielkopolskie.pl/

WAZNE!

Po zalogowaniu do systemu LSI2014+ z zakfadki ,Nowy Wniosek — tryb pozakonkursowy”
znajdujacej sie po lewej stronie ekranu lub z rozwijanej zakfadki ,Wnioski” znajdujacej sie u
gory ekranu po kliknieciu w ,Nowy Wniosek — tryb pozakonkursowy” nalezy wybrac
odpowiedni numer naboru spos$rod aktualnie ogtoszonych, a nastepnie poprzez klikniecie

w kolumnie ,,Operacje” utworzy¢ nowy wniosek w ramach danego naboru.

Dla szybszego zidentyfikowania wlasciwego naboru, mozna postuzy¢ sie funkcjg
Jiltr zaawansowany” znajdujacg sie nad tabelg ,Lista naboru. Tryb pozakonkursowy”. Po
wybraniu ww. funkcji w celu wyszukania wtasciwego naboru mozna wpisa¢ co najmniej
jedno kryterium z zaproponowanych: Numer naboru, Kod i nazwa Dziatania, Rozpoczecie

naboru w systemie (data i godzina), Zakonczenie naboru w systemie (data i godzina).

Nalezy skorzysta¢ z instrukcji technicznej LS12014+, ktora utatwi korzystanie z systemu oraz
zawiera opis wszystkich funkcji i operacji systemu dostepnych dla Wnioskodawcy. Ww.

instrukcja stanowi zatacznik do Zasad ubiegania sie o dofinansowanie.

|. Okreslenie obszaru interwencji

WAZNE!

Pola oznaczone symbolem ,*” sg wymagane do uzupetnienia. Nalezy jednak pamietac, ze w
ramach systemu dziatajg walidacje, ktére informujg o potrzebie uzupetnienia poszczegdlnych

pol, ktére nie sg oznaczone symbolem ,*”.
WAZNE!

Czes¢ pol wniosku o dofinansowanie projektu wypetniana jest automatycznie na podstawie
informacji o naborze wprowadzonych do systemu przez wtasciwg Instytucje Organizujacq
Nabér (ION). Wzér wniosku o dofinansowanie zataczony do Zasadach ubiegania sie o
dofinansowanie jest czedciowo uzupetniony przyktadowymi danymi np. punkt 3.4

Harmonogram realizacji projektu z koniecznoscig ich edycji (zgodnie ze specyfikg projektu).

1.1 Nazwa Programu Operacyjnego - informacja podawana jest automatycznie na

podstawie informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION.

1.2 Numer i nazwa Osi Priorytetowej w ramach Programu Operacyjnego — informacja
podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do systemu

przez wiasciwg ION.

1.3 Numer i nazwa Dzialania w ramach Osi Priorytetowej - informacja podawana jest
automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do systemu przez wiasciwg
ION.




1.4 Numer i nazwa Poddziatania w ramach Dziatania - informacja podawana jest
automatycznie na podstawie informaciji wprowadzonych do systemu przez witasciwg
ION.

1.5 Numer i nazwa formy finansowania — informacja podawana jest automatycznie na

podstawie informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION.
1.6 Rodzaj dziatalnos$ci gospodarczej — nie dotyczy EFS, pole zablokowane do edyciji.

1.7 Zakres interwencji (dominujacy) — informacja podawana jest automatycznie na

podstawie informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION.
1.8 Zakres interwencji (uzupetniajacy) — nie dotyczy EFS, pole zablokowane do edyciji.

1.9 Rodzaj projektu — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji

wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION.

1.10 Temat uzupetniajacy EFS - informacja podawana jest automatycznie na podstawie

informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION.

1.11 Kody terytorialnych mechanizméw wdrazania - nie dotyczy, pole zablokowane do
edycji.

1.12 Typ projektu - nalezy uzupetni¢ poprzez dodanie pozycji, a nastepnie wskazanie
odpowiedniej wartosci dostepnej z listy rozwijanej; istnieje mozliwo$¢ wybrania wiecej
niz jednego typu projektu. Zaleca sie, aby Wnioskodawca wybral adekwatny do
zaplanowanego wsparcia typ projektu. Definicje poszczegdlnych projektéw stanowig

zatgcznik do Zasad ubiegania sie o dofinansowanie.

ll. Identyfikacja Wnioskodawcy

2.1 Dane Wnioskodawcy

» Nazwa Wnioskodawcy - nalezy wpisa¢ petng nazwe Wnioskodawcy (zgodnie z
wpisem do rejestru albo ewidencji wtasciwych dla formy organizacyjnej

Whnioskodawcy).
WAZNE!

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego nieposiadajgcych
osobowosci prawnej (np. szkota, przedszkole, powiatowy urzad pracy, osrodek pomocy
spotecznej) w polu 2.1 nalezy wpisa¢ zaréwno nazwe wiasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego (JST) posiadajgcej osobowosé prawng (np. gminy), jak i nazwe jednostki
organizacyjnej (PCPR lub MOPR) (w formacie ,nazwa JST/nazwa jednostki organizacyjnej”).

Jednoczesnie pozostate pola, w tym NIP oraz REGON nalezy uzupetni¢ danymi jednostki




organizacyjnej (jesli posiada ona dane w ponizszym zakresie, w przeciwnym wypadku —

danymi wtasciwej JST).

>

Forma prawna — w przypadku PCPR nalezy z listy rozwijanej wybraé powiatowe
samorzgdowe jednostki organizacyjne, w przypadku MOPR nalezy wybraé gminne

samorzgdowe jednostki organizacyjne;

Forma wilasnosci - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji

wprowadzonych do systemu przez wiasciwg ION;

Typ Wnioskodawcy - informacja podawana jest automatycznie na podstawie

informacji wprowadzonych do systemu przez wtasciwg ION;

Nr telefonu — nalezy wpisa¢ numer telefonu do siedziby Wnioskodawcy; pole zawiera
ograniczenie do 15 znakéw (w polu nie mozna wprowadzi¢ samych znakéw

specjalnych);

Nr faksu - nalezy wpisaé numer faksu do siedziby Whnioskodawcy; pole zawiera
ograniczenie do 15 znakéw (w polu nie mozna wprowadzi¢ samych znakéw
specjalnych) (pole niewymagane);

E-mail — adres e-mail nalezy wprowadzi¢ w formie odpowiadajgcej poczcie

elektronicznej;

Adres strony www — nalezy wprowadzi¢ adres strony internetowej Wnioskodawcy

(pole niewymagane);

Kraj — informacja podawana jest automatycznie na podstawie informaciji

wprowadzonych do systemu przez wiasciwg ION;

Wojewédztwo - informacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji

wprowadzonych do systemu przez wiasciwg ION;

Powiat - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ powiat odpowiedni dla siedziby

Whioskodawcy;
Gmina - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ gmine odpowiednig dla siedziby
Whioskodawcy;
Miejscowos¢ - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ miejscowos¢ odpowiednig dla siedziby
Whnioskodawcy;
Ulica — po wprowadzeniu 3 liter system podpowiada mozliwe warianty zgodne

z danymi zawartymi w rejestrze urzedowym podziatu terytorialnego prowadzonego

przez GUS, ponadto mozliwe jest wprowadzenie nazwy ulicy nie wystepujacej w



rejestrze. W przypadku gdy miejscowo$¢ nie posiada wyodrebnionych ulic, pole

pozostaje nieaktywne;
» Nr domu - nalezy wprowadzi¢ numer domu wiasciwy dla siedziby Wnioskodawcy;

» Nr lokalu - nalezy wprowadzi¢ numer lokalu wiasciwy dla siedziby Wnioskodawcy (pole

niewymagane);

» Kod pocztowy - nalezy wprowadzi¢c kod pocztowy wihasciwy dla siedziby

Whnioskodawcy. Kod nalezy wprowadzi¢ w formacie xx-xxx;

» Poczta - nalezy wprowadzic nazwe miejscowosci wilasciwg dla siedziby

odpowiedniego urzedu pocztowego;

» NIP — nalezy wpisa¢ Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy w formacie 10 -

cyfrowym, nie stosujac mysinikéw, spacji i innych znakéw pomiedzy cyframi.
WAZNE!
Dla polskiego NIP wystepuje walidacja pola - nr NIP musi zosta¢ prawidtowo wpisany.

» REGON - nalezy wpisa¢ numer REGON Whnioskodawcy, nie stosujagc mysSinikdw,
spacji, ani innych znakéw pomiedzy cyframi. Nalezy wpisa¢ dziewieciocyfrowy lub
czternastocyfrowy numer statystyczny podmiotu gospodarczego zarejestrowanego w

Krajowym Rejestrze Urzedowym Podmiotéw Gospodarki Narodowe;.
2.2 Informacja o wystepowaniu pomocy publicznej

1. Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna inna niz de minimis - w
przypadku pozytywnego spetienia testu pomocy' publicznej (udzielenia
pozytywnej odpowiedzi) nalezy uzupetni¢ dane w tabeli okreslajacej wielkos¢

przedsiebiorstwa;
2. Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis - w przypadku pozytywnego
spetnienia testu pomocy publicznej (udzielenia pozytywnej odpowiedzi) nalezy

uzupetni¢ dane w tabeli okreslajgcej wielko$¢ przedsiebiorstwa;

! Ustalenie, czy w danym przypadku wystepuje pomoc publiczna jest mozliwe wytacznie po zbadaniu, czy
zostaty spetnione jednoczes$nie wszystkie cztery przestanki wystgpowania pomocy publicznej (tzw. test pomocy
publicznej), tj. gdy wsparcie:

- jest przyznawane przez Panstwo lub pochodzi ze §rodkoéw panstwowych;

- udzielane jest na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

- ma charakter selektywny;

- zaktoca lub grozi zakloceniem konkurencji oraz wptywa na wymiang handlowa migdzy Panstwami
Cztonkowskimi UE.

Obowiazek przeprowadzenia testu pomocy publicznej spoczywa na podmiocie udzielajacym pomocy, ktory
powinien dotozy¢ wszelkich staran celem sprawdzenia, czy dany podmiot korzystajacy ze wsparcia w ramach
WRPO 2014+ nalezy uznaé za beneficjenta pomocy publiczne;j.



3. Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna inna niz de minimis 1I** — nalezy
wybra¢ odpowiednig odpowiedz z listy rozwijanej;

1,2
Il

4. Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis - nalezy wybraé

odpowiednig odpowiedz z listy rozwijanej;

W przypadku realizacji projektow, w ktérych wystepuje pomoc publiczna / de minimis nalezy
stosowac sie do ww. rozporzadzenia, a takze do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow

operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.
2.2.1 Status Wnioskodawcy jako podatnika VAT

» Whnioskodawca posiada prawng mozliwos¢ odzyskania podatku VAT - z listy
rozwijanej nalezy wybra¢ odpowiednig opcje (Tak/Nie/Czesciowo) dotyczaca

kwalifikowalnosci podatku od towaru i ustug (VAT);

» Whnioskodawca posiada prawng mozliwosé odzyskania podatku VAT w zwigzku z
realizowanym projektem - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ odpowiednig opcje
dotyczacg kwalifikowalnosci podatku od towaru i wustug (VAT) w zwigzku

z realizowanym projektem;

Uzasadnienie wraz z podstawg prawng — nalezy uzasadnic¢ kwalifikowanie podatku VAT w
ramach projektu powotujgc sie na odpowiednie, aktualnie obowigzujace przepisy prawa
podatkowego. Whnioskodawca, ktéry w ramach projektu planuje tylko czesciowg
kwalifikowalnos¢ VAT-u uzasadnia i wskazuje jakie to bedg wydatki i do czego beda sie
odnosi¢. W przypadku braku mozliwosci kwalifikowania podatku VAT w projekcie, nalezy

wpisac¢ np. ,Nie dotyczy”.

Zgodnie z art. 90 ust. 1 ustawy o podatku od towaréw i ustug, w przypadku, gdy
podmiot dokonuje zaréwno transakcji zwolnionych, jak i transakcji opodatkowanych
VAT, powinien on przyporzadkowaé naliczony VAT odnosnie dokonywanych przez
siebie zakupéw do trzech grup. Podatek VAT w stosunku do wydatkéow, dla ktérych
beneficjent odlicza ten podatek czesciowo wg proporcji ustalonej zgodnie z art. 90 ust.

2 ustawy o podatku od towaréw i ustug, jest kwalifikowany.

2 pomoc de minimis II / pomoc publiczna inna niz de minimis II wystepuje w przypadku gdy wnioskodawca jest
Operatorem przekazujacym $rodki publiczne uczestnikom projektu w formie pomocy publicznej / de minimis.



2.3. Partnerstwo w ramach projektu

Nalezy wskaza¢ czy projekt jest realizowany w partnerstwie. W przypadku pozytywne;j
odpowiedzi, wyswietla sie pkt. 2.3a. ,,Partnerstwo publiczno — prywatne”, w ktérym nalezy
wskazaé¢ czy partnerstwo ma charakter publiczno-prywatny. W przypadku realizowania
projektu w partnerstwie nalezy uzupetni¢ dane w tabeli w pkt. 2.3.1;

W przypadku projektu partnerskiego nalezy dokona¢ wyboru partnera zgodnie
z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki

spoéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020.

2.3.1. Instytucje zaangazowane w realizacje projektu (tzn. dotyczy wyltacznie

projektéw partnerskich)

Tabela jest uzupetniana jedynie w przypadku projektow partnerskich. Nalezy doda¢ wiersz
za pomocg przycisku ,Dodaj pozycje (Polska)" lub ,Dodaj pozycje (inny kraj)” (w zaleznosci
od kraju, w jakim siedzibe ma dany podmiot) tyle razy, ile jest podmiotéw zaangazowanych w
realizacje projektu. Kazdy z podmiotéw powinien by¢ nalezycie opisany poprzez
uzupetnienie w wierszach wymaganych danych oraz stopnia uczestnictwa wszystkich
partneréw zaangazowanych w realizacje projektu, w tym Whnioskodawcy jako partnera
wiodacego. W kolumnie ,Rola podmiotu w projekcie” nalezy wskazaé¢ zadania realizowane
przez poszczegodlne podmioty zaangazowane w realizacje zadan w projekcie. W przypadku
wprowadzania danych dotyczacych partnera wiodacego nalezy skorzysta¢ z opcji ,uzupetnij
danymi z punktu 2.1”, ktéra pojawia sie¢ w kolumnie ,Rodzaj podmiotu” po wyborze z listy

rozwijanej opcji ,Partner wiodacy”.

Poszczegodlne kolumny tabeli 2.3.1 nalezy uzupetni¢ danymi podmiotow zaangazowanych w
realizacje projektu, analogicznie do punktu 2.1. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢é na
kolumne ,Czy podmiot podlega prawu zaméwien publicznych”, w ktérej na podstawie
zapisodw ustawy Prawo zaméwien publicznych nalezy wybra¢ z listy rozwijanej wiasciwg

opcje dla danej instytucji.
WAZNE!

Dane w polu ,Udziat finansowy partnera w projekcie” sg automatycznie pobierane
z tabeli 5.1.1 po jej kompletnym uzupetnieniu, w podziale na partnera wiodgcego
i pozostatych partneréw i sg przedstawiane jako warto$¢ ogdétem sumy kosztéw ponoszonych

przez partnera wyrazonej w PLN.
2.4. Osoba do kontaktu w sprawach projektu

Nalezy wpisa¢ imie i nazwisko osoby do kontaktdéw roboczych, z ktérg kontaktowaé sie

bedzie wtasciwa ION. Musi to by¢ osoba majgca mozliwie petng wiedze na temat sktadanego



wniosku o dofinansowanie. Ponadto nalezy uzupetni¢ pozostate dane kontaktowe w tym:
miejsce pracy oraz stanowisko pracy, numer telefonu oraz adres e-mail (numer faksu nie jest
wymagany). Wnioskodawca ma mozliwos¢ dodania wiecej niz jednej osoby do kontaktow w

sprawach projektu poprzez dodanie wiersza za pomoca opcji ,Dodaj pozycje”.

Jednoczes$nie zaznacza sie, ze osoby wskazane w tym punkcie, zobowigzane sa do
bezposredniego kontaktu z WUP, do przekazywania wymaganych dokumentoéw, itp.,
do posiadania wiedzy i udzielania wszelkich informacji zwiazanych z realizacja

projektu.

2.5. Osoba upowazniona do podpisywania umowy o dofinansowanie/

zaciggania zobowiagzan

Nalezy wpisa¢ imie (imiona) i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu Wnioskodawcy (np. zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji
wiasciwych dla formy organizacyjnej wnioskodawcy albo aktualnym upowaznieniem lub

petnomocnictwem).

Jezeli, zgodnie z dokumentami prawnymi okreslajacymi funkcjonowanie Wnioskodawcy (np.
statut, wpis do KRS, umowa spétki), do reprezentowania Wnioskodawcy konieczny jest
podpis wiecej niz jednej osoby, to wszystkie uprawnione osoby powinny by¢ wskazane w

punkcie 2.5 w kolejnych pozycjach.

Jezeli osoba opatrujgca wniosek podpisem dziata na podstawie petnomocnictwa lub
upowaznienia, to osoba ta powinna zosta¢ wskazana w punkcie 2.5. Upowaznienie do
reprezentowania Wnioskodawcy moze by¢ dostarczone wiasciwej IOK juz po dokonaniu
oceny wniosku, przy czym zgodnos¢ podpisu z upowaznieniem oraz aktualnosc
upowaznienia sprawdzana jest przez te instytucje przed podpisaniem umowy o0
dofinansowanie. Zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy z 11.07.2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 w przypadku stwierdzenia, ze petnomocnictwo lub upowaznienie nie jest skuteczne,
wiadciwa instytucja odstepuje od podpisania umowy o dofinansowanie ze wzgledu na
niespetnienie przez wniosek kryteriow, na podstawie ktérych zostat wybrany do
dofinansowania.

Nie ma koniecznosci parafowania poszczegdlnych stron wniosku. Osobaly wskazana/e
w punkcie 2.5 wniosku jest/sg to osoba/osoby, ktéra/ktére opatruje/opatrujg wniosek

podpisem.
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lll. Informacje o projekcie

3.1. Tytut projektu

Infformacja podawana jest automatycznie na podstawie informacji wprowadzonych do

systemu przez wiasciwg ION.
3.2. Profil dzialalnosci, ktérej dotyczy projekt

Dla projektéw realizowanych w ramach Priorytetu Inwestycyjnego 9i, Dziatania 7.1 Aktywna
integracja w polu Inne ION podata warto$¢ domysing Integracja i aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0sob, rodzin/grup/$rodowisk zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym.
3.3. Miejsce realizacji projektu

W przypadku projektoéw realizowanych na terenie catego kraju nalezy wybra¢ w polu ,Projekt
realizowany na terenie catego kraju” z listy rozwijanej opcje ,Tak”. Co do zasady projekty
nie moga by¢ realizowane na terenie catego kraju, w przypadku realizacji czesci zadan
poza obszarem wojewoddztwa wielkopolskiego nie nalezy dodawaé¢ kolejnych
wojewodztw, a jedynie opisa¢ i uzasadni¢ celowos¢ danego przedsiewziecia w

punkcie 3.4 Harmonogram realizacji projektu.

W sytuacji gdy projekt nie jest realizowany na terenie catego kraju nalezy w polu ,Projekt
realizowany na terenie catego kraju” wybra¢ z listy rozwijanej opcje ,Nie”. Po dokonaniu ww.

wyboru pojawig sie opcje uszczegotowiajgce miejsce realizacji projektu.

W przypadku gdy projekt nie jest realizowany na terenie catego wojewddztwa
wielkopolskiego nalezy wybra¢ opcje ,Nie” w polu ,Projekt realizowany na terenie catego

wojewodztwa wielkopolskiego”, a nastepnie uzupetnic tabele znajdujaca sie ponize;.

Nalezy wowczas okreslic obszar realizacji catego projektu z doktadnoscig do konkretnej
gminy, powiatu (poprzez wskazanie z listy rozwijanej). W przypadku projektéw realizowanych
na terenie kilku gmin, powiatéw nalezy wskazac wszystkie gminy, powiaty, na terenie ktérych

realizowany bedzie projekt.

W przypadku realizacji projektu we wszystkich gminach danego powiatu nalezy wybrac opcje
,Wypetnij gminami w wybranym powiecie”, ktdra pojawia sie w kolumnie ,Operacje” po
dodaniu jednej z gmin danego powiatu i wybraniu opcji ,Zapisz”.

W przypadku realizacji projektu na terenie catego wojewodztwa wielkopolskiego wystarczy

wybra¢ opcje , Tak”, bez uzupetniania tabeli znajdujacej sie ponizej.
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3.3.1. Obszar realizacji projektu

» Typ obszaru realizacji - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ odpowiedni dla danego
projektu obszar realizacji - decyduje dominujacy charakter obszaru, na ktérym bedzie

realizowany projekt w ramach danego naboru.
3.4. Harmonogram realizacji projektu

Harmonogram realizacji projektu przedstawiony jest w formie tabelarycznej. Kolejne wiersze
odpowiadajgce poszczegélnym zadaniom w projekcie nalezy dodawaé poprzez wybranie
opcji ,Dodaj zadanie”. Poszczegdlne zadania, ktére bedg realizowane w ramach projektu,
nalezy wskaza¢ zgodnie z przewidywang kolejnoscig ich realizacji. W przypadku gdy
okreslone zadania rozpoczynajg sie w tym samym czasie, porzadek ich wskazywania w pkt
3.4 jest nieistotny. Zgodnos¢ kolejnosci zadan wskazanych w pkt 3.4 wniosku z kolejnoscig
zadan znajdujgcych sie w pkt 5.1.1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN oraz w pkt
5.1.4. Budzet projektu zapewniana jest automatycznie przez system. Bez wpisania
poszczegélnych zadan w ramach pkt 3.4 wniosku nie jest mozliwe wypetnienie
pkt 5.1.1 Planowane wydatki w ramach projektu w PLN, pkt 5.1.4 Budzet projektu
i 5.1.6 Kwoty ryczattowe. Przedmiotowy punkt bedzie podstawg do weryfikacji kryterium
~oPOjnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnosé doboru i opisu
tych zadah w kontekscie osiggniecia celdéw/wskaznikow projektu”. Nalezy zatem wskazaé
adekwatnos¢ doboru zadah w kontekscie zdiagnozowanych problemow, ktére projekt ma
rozwigza¢ albo zatagodzi¢. Jednoczesnie nalezy mie¢ na uwadze, aby kazdy
zaproponowany przez Wnioskodawce wskaznik znalazt odzwierciedlenie w realizowanych
zadaniach oraz by nie wykazywa¢ zadan, ktore nie przyczyniajg sie do realizaciji

wskaznikow.

» Nazwa Zadania - kazdemu z zadan nalezy przypisa¢ nazwe odzwierciedlajgcg charakter

podejmowanych dziatah w danym zadaniu

Biorgc pod uwage dziatania jakie sg mozliwe do realizacji w ramach Poddziatania 7.1.1
IZ WRPO, zaleca okreslenie w formularzu wniosku o dofinansowanie nastepujacych
zadan:

- zadanie 1: aktywna integracja,

- zadanie 2: praca socjalna,

- zadanie 3: zasitki i pomoc w naturze,

- zadanie 4: dziatania o charakterze Srodowiskowym,

- zadanie 5: prace spofecznie uzyteczne.
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WAZNE!

Nalezy podkresli¢, ze w projektach w ramach WRPO 2014+ nie mogg wystapi¢ zadania takie
jak ,Zarzgdzanie projektem”, czy tez ,Promocja projektu”, gdyz stanowig one koszty
posrednie. Ponadto wydatki na dziatania Swiadomosciowe (m.in. kampanie informacyjno-
promocyjne i rézne dziatania upowszechniajgce), co do zasady sg niekwalifikowalne, chyba
ze Wytyczne kwalifikowalnoSci stanowig inaczej. Oznacza to, ze wsrod wpisywanych w
projekcie zadan co do zasady nie moga pojawi¢ sie te, ktére dotyczg kampanii informacyjno-

promocyjnych i réznych dziatah upowszechniajgcych.

» Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach wskazanych zadan - opis
planowanych zdan powinien by¢ mozliwie szczegdtowy, z uwzglednieniem termindw i
0s0Ob odpowiedzialnych za ich realizacje. W przypadku organizacji szkolen konieczne jest
podanie najwazniejszych informacji dotyczacych sposobu ich organizacji (miejsce
prowadzenia zajec¢, liczba edycji kursu, warunki do jego rozpoczecia, planowane
harmonogramy szkolenia z liczbg godzin szkoleniowych, zaangazowana kadra, ramowy
opis programu nauczania, materiaty szkoleniowe jakie zostang przekazane uczestnikom).
Planowane zadania powinny by¢ réwniez efektywne, 1. zaktada¢ mozliwie
najkorzystniejsze efekty ich realizacji przy okreslonych naktadach finansowych i
racjonalnie ulokowane w czasie, tak by nie podnosi¢ kosztéw statych projektu np.

poprzez jego nieuzasadnione wydtuzanie.

W przypadku projektéow partnerskich w pkt 3.4 wniosku nalezy wskazaé i opisa¢ réwniez
zadania, za ktérych realizacje odpowiedzialny/i bedzie/bedg w catosci lub czesciowo
partner/partnerzy, uwzgledniajac rodzaje dziatan kwalifikowalnych mozliwych do realizaciji
zgodnie z Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie. Do zadah opisanych w pkt 3.4
wniosku Wnioskodawca powinien odnosi¢ sie w pkt 2.3.1 i 5.3 wniosku opisujac role
partnerow, w tym podziat obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci Whnioskodawcy i

partnerow w realizacji projektu oraz 5.1.1 Planowane wydatki w ramach projektu w PLN.

Ponadto nalezy wskaza¢ zadania, w ktérych bedg prowadzone dziatania na rzecz
wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn (zgodnie z Zatgcznikiem 10 Standard minimum

zatlgczonym do Zasad ubiegania sie o dofinansowanie).

W szczegolnosci nalezy opisa¢ mechanizmy zapewnienia dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami, jakie beda wykorzystywane, np. zastosowanie mechanizmu
racjonalnych usprawnien, zapewnienie dostepnosci produktéw projektu, uniwersalnego

projektowania lub uzasadnienia, dlaczego zasada dostepno$ci nie znajduje uzasadnienia
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i produkt nie bedzie spetniat kryterium horyzontalne, konsultowanie projektéw

rozwigzan/modeli ze srodowiskiem 0s6b z niepetnosprawnosciami itp.
WAZNE!

Zgodnie z wykazem projektow zidentyfikowanych okres realizacji projektu to:
01.01.2016r.-31.12.2017r.

W zwiazku z tym, przynajmniej jedno z zadan musi rozpoczyna¢ sie dnia

01.01.2016 r., natomiast jedno z zadan konczy¢ sie dnia 31.12.2017 r.

ION wprowadzita do wniosku daty rozpoczecia i zakonczenia projektu. Jednakze,
z uwagi na mechanizm dzialania harmonogramu, wiersze ,Planowany termin
rozpoczecia realizacji projektu” oraz ,Planowany termin zakonczenia realizacji

projektu” zostaja automatycznie uzupetnione granicznymi datami przypisanymi do

zadan wprowadzonych do harmonogramu. Dlatego Wnioskodawca zobowigzany

jest zweryfikowaé¢ ich poprawnos¢ po uzupetnieniu catego Harmonogramu

realizacji zadan i kliknieciu ,,Zapisz tabele”.

» Rozpoczecie realizacji zadania — Po kliknieciu we wtasciwg komérke nalezy za pomocg
rozwijanego kalendarza wybrac¢ zaplanowang date rozpoczecia realizacji zadania;

» Zakonczenie realizacji zadania - Po kliknieciu we wtasciwg komérke nalezy za pomocg
rozwijanego kalendarza wybra¢ zaplanowang date zakonczenia realizacji zadania;

» Wydatki rzeczywiscie poniesione — =z listy rozwijanej nalezy wybra¢é TAK/NIE
w zaleznosci od sposobu rozliczania wydatkéw;

» Wydatki rozliczone ryczaltowo - z listy rozwijanej nalezy wybra¢ TAK/NIE w zaleznosci
od sposobu rozliczania wydatkow. Pod pojeciem wydatkéw rozliczanych ryczattowo

nalezy rozumie¢ zaréwno stawki jednostkowe, jak i kwoty ryczattowe.

Nie jest mozliwy wybér opcji ,,Nie” jednoczesnie w kolumnach ,,Wydatki rzeczywiscie

poniesione” i ,,Wydatki rozliczone ryczattowo” w ramach jednego zadania.

W przypadku wydatkéw rozliczanych w ramach kosztéw posrednich ION wskazata date
rozpoczecia oraz zakonczenia realizacji zadania. Zgodnie z zapisami Wytycznych
kwalifikowalnosci, koszty posrednie rozliczane s wytacznie z wykorzystaniem stawek
ryczattowych. W zwigzku z powyzszym, w przypadku, gdy Wnioskodawca zmieni opcje na
.Nie”, w kolumnie ,Wydatki rozliczone ryczattowo” bedzie to réwnoznaczne z brakiem

mozliwosci kwalifikowania kosztow posrednich w projekcie.

WAZNE!
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Po wybraniu opcji ,Zapisz tabele” wiersze ,Planowany termin rozpoczecia realizacji projektu”
oraz ,Planowany termin zakonczenia realizacji projektu” zostang automatycznie uzupetnione

granicznymi datami przypisanymi do zadan wprowadzonych do harmonogramu.
3.5. Charakterystyka projektu
Punkt 3.5 wniosku jest punktem opisowym.

3.5.1 Kroétki opis przedmiotu projektu — nalezy podac kroétki i przejrzysty opis projektu (z
wykorzystaniem danych liczbowych) oraz jasno okresli¢ zakres rzeczowy i sposéb wdrazania
projektu, ktéry zawarty zostanie w SL 2014 i pozwoli uprawnionym do tego podmiotom
zorientowaé sie czego dotyczy dany projekt jedynie na podstawie danych dostepnych
w SL 2014.

Opis projektu zawarty w pkt 3.5 wniosku powinien by¢ zgodny z informacjami zawartymi

przez Wnioskodawce w punktach 2.3.1, 3.4, 4.1 oraz 5.1.1 wniosku;

3.5.2 Cele i rezultaty projektu - tto i uzasadnienie - Nalezy wskaza¢ cel gtéwny projektu i
opisac¢, w jaki sposéb projekt przyczyni sie do osiggniecia wtasciwego celu szczegdtowego
dla danego Dziatania/Poddziatania WRPO 2014+. Trzeba podkresli¢, ze w podpunkcie 3.5
wniosku Whnioskodawca przedstawia diagnoze sytuacji problemowej, na ktérg odpowiedz
bedzie stanowita realizacja projektu oraz uzasadnia potrzebe realizacji projektu na danym

obszarze. Punkt ten powinien by¢ spdjny z danymi przedstawionymi w pkt 4.2 wniosku.
Cel gtéwny projektu powinien:

- wynikaé bezposrednio ze zdiagnozowanego/ych przez Wnioskodawce problemu/éw, jaki/e

chce rozwigzac¢ lub ztagodzi¢ poprzez realizacje projektu;

- by¢ spéjny z wlasciwym celem szczegétowym WRPO 2014+ oraz ewentualnie z celami
sformutowanymi w innych dokumentach o charakterze strategicznym w danym sektorze i/lub
w danym regionie — jezeli wystepuja. Spojnosc celdéw projektu z innymi odpowiednimi celami
powinna by¢ dostosowana do obszaru realizacji projektu (wojewddztwo — powiatly —

gminaly) wskazanego w pkt 3.3 wniosku;

- opisywac stan docelowy (stanowi¢ odzwierciedlenie sytuacji pozadanej w przysztosci, ktéra
zostanie osiggnieta poprzez realizacje projektu), a nie zadania do realizacji (celem projektu
nie powinien by¢ srodek do jego osiggniecia, np. przeszkolenie..., objecie wsparciem...,

pomoc...);
- bezposrednio przektadac¢ sie na zadania wskazane w punkcie 3.4 wniosku.

Nalezy wskaza¢, w jaki sposéb wskazniki rezultatu okreslone w pkt 4.2 sgq adekwatne

dla pomiaru zatozonych celéw projektu.
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Cele projektu powinny charakteryzowac sie cechami zgodnymi z koncepcjg SMART:

S - specific (ang. szczegdtowe, konkretne) — cele powinny byé szczegdtowo i

jednoznacznie okre$lone, dotyczy¢ konkretnych problemoéw;

M — measurable (ang. mierzalne) — cele powinny by¢ sformutowane w sposéb, ktory

umozliwia ustalenie wskaznika/wskaznikow ich pomiaru;

A — acceptable/accurate (ang. akceptowalne/trafne) — cele powinny by¢ okreslane tak,
by uwzgledniaty otoczenie spoteczne, w ktdrym realizowany bedzie projekt — a zwlaszcza
potrzeby grup docelowych. Trafno$¢ odnosi sie do zdiagnozowanego/ych w punkcie 3.5
wniosku problemu/probleméw i wskazuje, ze cele muszg bezposrednio wynika¢ z
opisanej wczesdniej sytuacji problemowej. Muszg one obejmowac¢ wszystkie przyczyny
powstania problemu/probleméw (kompleksowos¢). Rzetelna analiza jest nie tylko
podstawg do okreslenia celéw, ale réwniez wpltywa na dobdr odpowiednich form
wsparcia i metod pracy z odbiorcami projektu. W tym kontekscie pominiecie
jakiegokolwiek aspektu problemu/probleméw zwieksza ryzyko niepowodzenia catego

przedsiewziecia;

R —realistic (ang. realistyczne) — mozliwe do osiggniecia poprzez realizacje projektu (nie
mogq sie odnosi¢ do zadan i obszarow, ktére nie bedg objete projektem). Zadania
przedstawione w punkcie 3.4 wniosku, ktére Whnioskodawca zamierza zrealizowad,
powinny Scisle sie wigzaC z celami projektu i w oczywisty sposdb zmierza¢ do ich

osiggniecia;

T — time-bound (ang. okreslone w czasie) — opisujac cel, zawsze trzeba uwzgledni¢
termin, w ktérym zamierzamy go osiggna¢ (informacje o przyblizonym terminie, w ktérym
wszystkie zadania zostang zrealizowane, a zaplanowane cele osiagniete). W planowaniu
projektu czas jest kategorig rownie istotng, co zasoby i budzet. Kazde przedsiewziecie
projektowe musi by¢ $&cidle okreslone w czasie. Czas, w jakim projekt ma zostaé
zrealizowany, powinien by¢ odpowiednio dobrany do problemdéw i potrzeb, na ktére

odpowiada projekt.

WAZNE!

Cele okreslone w WRPO 2014+ maja, co do zasady, ogdlny charakter. Odnosza sie one do

koncowego efektu programu, ktérego nie mozna osiggna¢ poprzez zrealizowanie jednego

lub nawet kilku projektow, przede wszystkim ze wzgledu na jego skale. Co do zasady, nie

nalezy zatem przyjmowa¢ za cel projektu celow identycznych, jak dla programu, czy

okreslonych osi priorytetowych i Dziatan/Poddziatan.
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3.5.3 Opis grupy docelowej — Nalezy wskazac¢, iz projekt jest skierowany
do grup docelowych z obszaru wojewoddztwa wielkopolskiego (w przypadku osob fizycznych -
uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, natomiast w przypadku oséb bezdomnych,
przebywajg one na tym obszarze, a w przypadku innych podmiotéw, posiadajg jednostke
organizacyjng na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego). Wnioskodawca winien wskazag,
kogo obejmie wsparciem w ramach projektu oraz wskaza¢ — w oparciu o ogolnodostepne
dane oraz ewentualnie wlasne dane bedace w posiadaniu Wnioskodawcy — istotne cechy
uczestnikow (0sob lub podmiotdw), ktorzy zostang objeci wsparciem. Nalezy pamietac, ze w
tym punkcie nalezy opisaé uczestnikdéw projektu, zgodnie z definicjg uczestnika okreslong w
Wytycznych monitorowania, a wiec jedynie osoby i podmioty otrzymujgce wsparcie
bezposrednie. Nalezy pamietac, iz jako uczestnikow wykazuje sie wylgcznie te osoby i
podmioty, ktére mozna zidentyfikowa¢ i uzyska¢ od nich dane niezbedne do okreslenia
wspolnych wskaznikéw produktu i dla ktorych planowane jest poniesienie okreslonego
wydatku. W tym polu Wnioskodawca uzasadnia wybér konkretnej grupy docelowej
sposrod wskazanych potencjalnych grup w SZOOP, uwzgledniajac specyfike tej grupy
docelowej oraz cel gtéwny projektu. Wnioskodawca powinien opisa¢ grupe docelowg w
sposbéb pozwalajgcy osobie oceniajgcej wniosek jednoznacznie stwierdzi¢, czy projekt jest
skierowany do grupy kwalifikujacej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami zawartymi
w SZOOP oraz szczegotowymi kryteriami wyboru projektow. Informacje na temat osob
planowanych do objecia wsparciem nie powinny sie ogranicza¢ tylko i wytgcznie do
wskazania grup odbiorcéw wskazanych w SZOOP oraz szczegdtowych kryteriach wyboru
projektéw, powinny by¢ znacznie bardziej szczegotowe. Nie nalezy rowniez uzasadniaé
wyboru grup docelowych poprzez odwotanie sie tylko i wytagcznie do typu projektu zawartego
w SZOOP.

Osoby, ktére zostang objete wsparciem nalezy opisa¢ z punktu widzenia cech istotnych dla
dziatan przewidzianych do realizacji w ramach projektu, takich jak np. wiek, status
zawodowy, wyksztatcenie, pteé, niepetnosprawnosé. W przypadku gdy dana cecha oséb, do
ktérych skierowane bedzie wsparcie nie ma znaczenia w kontekscie planowanego do
realizacji projektu, a takze kryteriow wyboru majgcych zastosowanie do danego projektu,
Whnioskodawca nie musi jej uwzgledniaC w opisie. Nalezy opisa¢ jakie sa potrzeby i
oczekiwania uczestnikow w kontekscie wsparcia, ktore ma by¢ udzielane w ramach projektu
oraz bariery, na ktore napotykajg uczestnicy projektu.

Przy opisie barier nalezy bra¢ pod uwage bariery uczestnictwa, czyli czynniki, ktore
zniechecajg do wziecia udziatu w projekcie lub uniemozliwiajg udziat w projekcie. Dla
przyktadu, jezeli szkolenia w ramach projektu majg by¢ organizowane w miescie

wojewddzkim, a miejsce zamieszkania uczestnikdw projektu bedzie poza tym miastem, to
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barierg uczestnictwa w projekcie mogg by¢ trudnosci z dojazdem na te szkolenia. Innymi
czesto spotykanymi w projektach barierami jest brak swiadomos$ci potrzeby doksztatcania
sie, nieche¢ do podnoszenia kwalifikacji, niska motywacja, brak wiary we witasne sity, brak
mozliwosci zapewnienia opieki nad dzieCmi/osobami zaleznymi. Wpisanie tych informacji we
wniosku o dofinansowanie implikuje konieczno$¢ zajecia sie wiasnie osobami, dla ktorych
wymienione wczesniej bariery stanowig realne zagrozenie w zyciu zawodowym i powinno
mie¢ odzwierciedlenie rowniez w kryteriach rekrutacji i/lub organizacji wsparcia. W sposéb
szczegdblny Wnioskodawca powinien tutaj zwrécic uwage na bariery, na ktére napotykajg
kobiety i mezczyzni (patrz Instrukcja do standardu minimum...). Nalezy opisac, w jaki sposob
Whioskodawca zrekrutuje uczestnikow projektu, w tym jakimi kryteriami postuzy sie podczas
rekrutacji, uwzgledniajgc podziat na kobiety i mezczyzn (K/M) i kwestie zapewnienia
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (o ile projekt skierowany bedzie do oséb z
niepetnosprawnosciami). Sposob rekrutacji nalezy opisa¢ uwzgledniajgc planowane
dziatania informacyjno-promocyjne, procedure rekrutacyjng, ewentualny dodatkowy nabér,
selekcje uczestnikow projektu oraz katalog dostepnych i przejrzystych kryteridw rekrutacji ze
wskazaniem sposobu, w jaki w ramach rekrutacji zostata uwzgledniona zasada réwnych
szans i niedyskryminacji (w tym zasada dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami), a
takze zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn (patrz Instrukcja do standardu minimum...).
W przypadku gdy projekt kierowany jest do os6b z niepetnosprawnosciami, niezbedne jest
opisanie we wniosku sposobu prowadzenia rekrutacji uwzgledniajgcej mozliwo$¢ dotarcia do
informacji o projekcie i oferowanym w nim wsparciu do potrzeb oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Nalezy opisa¢, w jaki sposdb $rodki przekazu, planowane do uzycia
przy rekrutacji, zostang w petni wykorzystane, aby zapewni¢ dostepnos$¢ do rekrutacji, a tym
samym do projektu i oferowanego w nim wsparcia dla os6b z niepetnosprawnosciami.
Nalezy ponadto opisa¢ wytaczenie od tej zasady, wskazujagc w szczegdlnosci na brak
mozliwosci udziatu w projekcie osob z okreslonymi niepetnosprawnosciami ze wzgledu na
charakter udzielanego wsparcia.

Co do zasady rekrutacja powinna by¢ bezkosztowa, przede wszystkim w projektach, gdzie
grupa docelowa jest dookreslona, zamknieta i na state wspétpracuje z Wnioskodawcg. W
przypadku potrzeby poniesienia kosztow zwigzanych z rekrutacjg, nalezy je szczegotowo
uzasadni¢ w polu 5.1.2.

WAZNE!

Nalezy pamietaC, iz koszty zwigzane z rekrutacjg projektu stanowig koszty posrednie
projektu. Zgodnie w Wytycznymi kwalifikowalnosci katalog kosztéw posrednich zawiera
miedzy innymi koszty personelu zaangazowanego w zarzadzanie i obstuge projektu, w tym
0sOb odpowiedzialnych za rekrutacje (w szczegdlnosci wyszukiwanie i informowanie

uczestnikow projektu, prowadzenie spotkan rekrutacyjnych oraz koszty ogtoszen
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rekrutacyjnych). W przypadku personelu projektu udzielajacego wsparcia i identyfikujgcego
potrzeby grupy docelowej przy rekrutacji (np. psychologa), koszty zwigzane z jego
zaangazowaniem powinny zosta¢ przedstawione w zadaniu merytorycznym w ramach
kosztow bezposrednich.

W tym polu nalezy réowniez opisac, jakie dziatania Wnioskodawca bedzie podejmowat
w sytuacji pojawienia sie trudnosci w rekrutacji zatozonej liczby uczestnikow projektu.
Dodatkowo Whnioskodawca musi wskazaC, na podstawie jakich dokumentéw zrédtowych

bedzie kwalifikowat uczestnikéw do projektu.

3.5.3.1 Przewidywana liczba os6b objetych wsparciem EFS w ramach projektu i

ich status.

Nalezy wpisa¢ przewidywang liczbe oséb, ktére zostang objete wsparciem w ramach
projektu, z uwzglednieniem wskazanych kategorii. Po wpisaniu liczby osob nalezy nacisngé
przycisk ,Przelicz tabele 3.5.3.1” w celu obliczenia wartosci ogétem. W sytuacji gdy
Whioskodawca nie jest w stanie ustali¢ wartosci docelowej liczby os6b w podziale na pte¢

nalezy zaznaczy¢ opcje dostepng nad tabelg ,Brak danych w podziale na ptec”.

W przypadku projektow, w ramach ktérych wsparcie skierowane jest bezposrednio do
uczestnikow (rozumianych zgodnie z zapisami Wytycznych monitorowania) uzupetnienie

tabeli jest obowigzkowe.

Nalezy rowniez pamietaé, ze liczba os6b wykazana w podkategorii nie moze by¢ wyzsza, niz

w kategorii, a poszczegdlne kategorie sg sumowane w wierszu ,Ogotem”.

W podpunkcie 3.5.3.1 nalezy przypisa¢ uczestnikow projektu do jednej z ponizszych

kategorii i/lub podkategorii:

I. Bezrobotni — Osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujace zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech
kryteriow. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli
spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjg. Osoby kwalifikujgce sie do
urlopu macierzyhskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako
osoby bezrobotne. Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych
Polityki Rynku Pracy (LMP);
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w tym:

o Dlugotrwale bezrobotne — Osoby bezrobotne definiowane sg jak wyzej. Definicja

pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Miodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6

miesiecy (>6 miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad
12 miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udzialu w projekcie. Definicja opracowana na podstawie: Eurostat,
baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP)

Osoby bierne zawodowo — Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg
zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studidw
stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowang opiekg nad
dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba Zze sg zarejestrowane juz
jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby
prowadzace dziatalnos¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy osobie
prowadzacej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo.
Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy
(LMP);

w tym:

o Osoby uczace sie lub ksztalcace sie — osoby ksztalcace sie w ramach

ksztatcenia formalnego i nieformalnego;

Pracujacy — to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore wykonujg prace, za ktorg otrzymujg
wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce
zatrudnienie lub wiasng dziatalnos¢, ktore jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu
na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie. Osoby
prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢é gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowag — sg réwniez uznawane za pracujacych, o

ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:
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w tym:

1.

Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga

zyskoéw

Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki
zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano Zzadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy
prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w
oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajacy tédke czy siatki
rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach lub

seminariach).

Osoba jest w trakcie zakladania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego
lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu,
zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.
Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wkiad w dziatalnosé
gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedaca w posiadaniu
lub prowadzong przez spokrewnionego czionka tego samego gospodarstwa

domowego;

Rolnicy — osoby bedace rolnikami oraz domownicy rolnika w rozumieniu Ustawy
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. 2008 Nr

50, poz. 291, z pdzn. zm.), w szczegdblnosci, osoby ktore jednoczes$nie:

sg petnoletnie oraz zamieszkujg i prowadzg na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, osobiscie i na wiasny rachunek, dziatalno$¢ rolnicza w pozostajgcym

w ich posiadaniu gospodarstwie rolnym,

sg ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, a takze

domownicy rolnika, czyli w szczegdlnosci osoby, ktdre jednoczesnie:

v ukonczyty 16 lat,

v' pozostajg z rolnikiem we wspolnym gospodarstwie domowym
lub zamieszkujg na terenie jego gospodarstwa rolnego albo
w bliskim sgsiedztwie,

v’ stale pracujg w tym gospodarstwie rolnym i nie sa zwigzane

z rolnikiem stosunkiem pracy;

21



V.

o Samozatrudnieni — osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, nie
zatrudniajgce pracownikow;

o Zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwie — osoby pracujgce w przedsiebiorstwie
zatrudniajgcym od 2 do 9 pracownikéw wigcznie, ktérego roczny obrot i/lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw EUR;

o Zatrudnieni w malych przedsiebiorstwach — osoby pracujace
w przedsiebiorstwie zatrudniajagcym od 10 do 49 pracownikow wiacznie, ktérego
roczny obroét i/lub catkowity bilans roczny nie przekracza
10 milionéw EUR,;

o Zatrudnieni w $rednich przedsiebiorstwach — osoby pracujace
w przedsiebiorstwie zatrudniajgcym od 49 do 249 pracownikow wigcznie, ktorego
roczny obrét nie przekracza 50 milionéw EUR a/lub catkowity bilans roczny nie
przekracza 43 milionéw EUR,;

o Zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach — osoby pracujace
w przedsiebiorstwie, ktére nie kwalifikuje sie do zadnej z ww. kategorii

przedsiebiorstw;

o Zatrudnieni w administracji publicznej — osoby zatrudnione w administracji

rzadowej i samorzgdowej oraz w ich jednostkach organizacyjnych;

o Zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych - osoby zatrudnione
W organizacji pozarzadowej w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie;

Ogoétem — w wierszu ogdtem sumowane sg wartosci z wierszy ,Bezrobotni”, ,Osoby

bierne zawodowo” i ,,Pracujacy”;

w tym:

O

Osoby nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych - zgodnie
z Ustawag z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym (Dz. U. z dnia 31 stycznia 2005 r. Nr 17, poz. 141,
z poézn. zm.), w szczegdlnosci za mniejszosci narodowe uznaje sie mniejszosé
biatoruskg, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,
zydowskag oraz za mniejszo$ci etniczne, mniejszosci: karaimska, femkowskg, romska,
tatarskg (mniejszos¢ romska objeta jest dziataniami Programu Operacyjnego Wiedza-

Edukacja-Rozwoj),

Migranci — Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego
pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym

mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka,
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ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne:
karaimska, temkowska, romska, tatarska. Osoby obcego pochodzenia to
cudzoziemcy - kazda osoba, ktora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu
na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba,
ktorej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie poza terenem Polski. Definicja
opracowana na podstawie definicji wykorzystywanych przez: Eurostat, baza danych
Polityki Rynku Pracy (LMP), ustawy o mniejszo$ciach narodowych i etnicznych oraz

jezyku regionalnym z dnia 6 stycznia 2005 r. z p6zn. zm.

o Osoby z niepelnosprawnosciami — za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie
osoby niepetnosprawne w Swietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajacym stan zdrowia. Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza
danych Polityki Rynku Pracy (LMP), ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych, ustawa o ochronie zdrowia

psychicznego.

o Osoby z terenéw wiejskich — Osoby pochodzace z obszaréw wiejskich nalezy
rozumie¢ jako osoby przebywajgce na obszarach stabo zaludnionych zgodnie ze
stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo zaludnione to obszary,

na ktérych wiecej niz 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.

Wartosci wykazane w wierszach ,w tym osoby nalezace do mniejszosci narodowych i
etnicznych”, ,w tym migranci”, ,w tym osoby z niepetnosprawnosciami” oraz ,w tym osoby z

terenow wiejskich” nie moga by¢ wieksze, niz wartosci zsumowane w wierszu ,Ogoétem”.

3.5.3.1a Przewidywana liczba instytucji objetych wsparciem EFS w ramach

projektu.

W przypadku projektow realizowanych przez PCPR i MOPR pole wypetnione automatycznie

trescig ,nie dotyczy” oraz niedostepne do edyc;ji.
3.6 Szczegotowe dane dotyczace projektu

Pola wymagane do uzupetnienia. Liczba i tre$¢ kryteridw jest zgodna z zapisami Zasad

ubiegania sie o dofinansowanie.

W polu tekstowym nalezy uzasadni¢ czy i w jaki sposéb projekt wpisuje sie/nie wpisuje sie

w zatozenia danego kryterium.
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3.7. Komplementarnos¢ z innymi projektami zrealizowanymi przez

Whnioskodawce ze srodkéw europejskich.

Nalezy podaé informacje (tytut projektu, nazwa programu, kwota w PLN i Zzrodio
finansowania na poziomie programu operacyjnego) dotyczace zrealizowanych przez
Whnioskodawce projektéw komplementarnych z planowanym do realizacji projektem. W polu
,Opis” nalezy krotko wskazaé poziom komplementarnosci projektu przedstawionego w tabeli
3.7 z zaplanowanym do realizacji w ramach przedmiotowego naboru (z naciskiem na
wskazanie celéw i rezultatdw). Ponadto nalezy wskaza¢ rodzaj komplementarnosci ze
wzgledu na zrédto pochodzenia wydatkéw (wewnetrzna — projekty finansowane w ramach
jednego programu operacyjnego, zewnetrzna — projekty finansowane w ramach Kkilku

programow operacyjnych) oraz ze wzgledu na cel i obszar realizacji dziatan:

o Komplementarnos¢ przestrzenna (geograficzng) - dziatania/projekty uzupetniajgce
sie wzajemnie, ktére skierowane sg na osiagniecie wspdélnego lub takiego samego
celu, realizowane sg na tym samym obszarze (geograficznie blisko od siebie lub w

tym samym miejscu);

¢ Komplementarnos¢ w obszarze problemowym (funkcyjna) - dziatania/projekty
uzupetniajgce sie wzajemnie, ktoére skierowane sg na osiggniecie wspdélnego lub
takiego samego celu, majg za cel rozwigzanie tego samego problemu w danym

obszarze problemowym;

o Komplementarnosé przedmiotowa (sektorowq) - dziatania/projekty uzupetniajgce
sie wzajemnie, ktére skierowane sg na osiagniecie wspdlnego lub takiego samego

celu, oddziatywajg na ten sam sektor/branze.
W przypadku braku projektow komplementarnych Wnioskodawca nie wypetnia pkt 3.7.
3.8. Komplementarnosé¢ z innymi dokumentami strategicznymi

Po wybraniu opcji ,Dodaj pozycje” nalezy wskazaé, czy przedmiotowy projekt jest
komplementarny z innymi dokumentami strategicznym (Strategia UE Morza Battyckiego,
Regionalng Strategig Innowacji dla Wielkopolski na lata 2015-2020) poprzez ich wybor z listy
rozwijanej wielokrotnego wyboru.. W przypadku komplementarnosci projektu, w polu ,opis”
nalezy wskazac, w jaki sposéb przedmiotowy projekt przyczyni sie do realizacji wybranegj

strategii. W przypadku braku komplementarnosci nalezy wybra¢ opcje ,Brak powigzania”.

IV. Wskazniki osiggnieé

Wskazniki pomiaru celu mozna wybrac¢ z listy rozwijanej wyswietlajacej sie w LS12014+. Dla

kazdego Dziatania/Poddziatania w ramach Osi Priorytetowych WRPO 2014+ wybrany zostat

24




zestaw adekwatnych do celu Dziatania/Poddziatania wskaznikdw, ktére sg monitorowane na
poziomie regionalnym. Z uwagi na powyzsze Wnioskodawcy w ramach realizowanych
projektéw powinni uwzgledni¢ je juz na etapie planowania projektu. Wnioskodawca
powinien korzysta¢ ze wskaznikow okreslonych w WRPO 2014+ — konieczne jest
wybranie wszystkich adekwatnych dla danego projektu wskaznikéw z listy rozwijanej
zaréwno kluczowych, jaki i specyficznych (jesli dotyczy), co pozwoli spetié kryterium
horyzontalne ,Wniosek jest zgodny z zapisami i celami szczegotowymi WRPO 2014+ oraz
odpowiada na diagnoze zawartg w WRPO 2014+” oraz kryterium merytoryczne

~Adekwatnos¢ doboru i opisu (o ile dotyczy) wskaznikow realizacji projektu”.

Nalezy pamietaC ze wskazane wskazniki sg jedynie wybranymi wskaznikami i moga nie
obejmowac¢ catosci rezultatow i produktéw danego projektu. W zwigzku z tym, oprécz
wymienionych na liscie rozwijanej wskaznikow, Whnioskodawca moze okresli¢ tez wtasne
wskazniki pomiaru celu zgodnie ze specyfikg projektu (wskazniki projektowe). Jednoczesnie,
w zaleznosci od brzmienia kryteriéw wyboru projektéw okreslonych w Zasadach ubiegania
sie o dofinansowanie, konieczne jest niekiedy okreslenie wskaznikow, stuzgcych weryfikacji
spetnienia danego kryterium, w tym efektywnosci zatrudnieniowej, efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej oraz wskaznikéw efektywnosciowych dla projektow realizowanych przez
OWES (dla ustug animacyjnych, inkubacyjnych oraz biznesowych) — jesli dotycza one

Whnioskodawcy.

Gtéwng funkcjg wskaznikdéw jest zmierzenie, na ile cel projektu (w przypadku wskaznikéw
rezultatu) lub przewidziane w nim dziatania (wskazniki produktu) zostaty zrealizowane,
tj. kiedy mozna uznaé, ze zidentyfikowany we wniosku o dofinansowanie problem zostat
rozwigzany lub ztagodzony, a projekt zakonczyt sie sukcesem. W trakcie realizacji projektu

wskazniki powinny ponadto umozliwia¢ mierzenie jego postepu wzgledem celdéw projektu.

Nalezy zapewni¢, by projekt umozliwiat w sposéb jak najbardziej efektywny realizacje
wskaznikéw okreslonych w Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie. W celu usprawnienia
w wypetnianiu wniosku, ION ma mozliwo$¢ wprowadzenia do wzoru wniosku wybranych

wskaznikéw dla danego naboru.

W przypadku PCPR oraz MOPR obowigzkowe jest monitorowanie wskaznikéw

okreslonych na szablonie wniosku zaréwno w punkcie 4.1 jak i 4.2.

W pkt 4.1 oraz 4.2, w kolumnie ,Zrodto danych” nalezy okresli¢, w jaki sposéb i na jakiej
podstawie mierzone bedg poszczegdlne wskazniki realizacji celu projektu poprzez ustalenie
zrodta danych do pomiaru wskaznika oraz sposobu pomiaru. Dlatego przy okres$laniu

wskaznikdéw nalezy wzigé pod uwage dostepnosc i wiarygodnos¢ danych niezbednych do
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pomiaru danego wskaznika oraz ewentualng koniecznos¢ przeprowadzenia dodatkowych

badan lub analiz.

Opisujgc sposéb pomiaru wskaznika nalezy zawrze¢ informacje dot. czestotliwosci pomiaru,
a w przypadku wskaznikow projektowych (nie wybranych z listy rozwijanej) nalezy w tym
miejscu doprecyzowac takze definicje wskaznika, o ile jest to konieczne ze wzgledu na

stopien skomplikowania zjawiska, ktore wskaznik bedzie monitorowat.

Wartos¢ bazowa i warto$¢ docelowa wskaznika podawane sg w ujeciu ogotem (O) oraz —
jezeli dane, ktérymi dysponuje Whnioskodawca na to pozwalajg — w podziale na kobiety (K) i
mezczyzn (M). Kolumna ,0” (,0g6tem”) wylicza sie wtedy automatycznie. W przypadku, gdy
cele projektu sa mozliwe do przedstawienia w podziale na pteé, nalezy zaznaczy¢ pole
wyboru (tzw. »check-box”) znajdujace sie pod polem »Nazwa
Partnera/Wnioskodawcy”, w celu odblokowania kolumn ,K” i ,M”. Umozliwi to

wpisanie planowanej wartosci w polach (K) i (M).

Nalezy jednak podkreslic, ze jedng z mozliwosci uzyskania punktu za spetnienie standardu
minimum jest wskazanie wartosci docelowej wskaznikow w podziale na pteé. W zaleznosci
od potrzeb oraz charakteru wskaznika, jego wartos¢ bazowa i warto§¢ docelowa mogg byc¢

okreslone z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Wskazniki okreslone w projekcie powinny spetnia¢ warunki reguty CREAM, czyli powinny
by¢:

» Precyzyjne — jasno zdefiniowane i bezsporne (C — clear);

» Odpowiadajgce przedmiotowi pomiaru i jego oceny (R — relevant);

» Ekonomiczne — moga by¢ mierzone w ramach racjonalnych kosztéw (E — economic);

» Adekwatne — dostarczajgce wystarczajgcej informacji nt. realizacji projektu (A —

adequate);
» Mierzalne — fatwe do zmierzenia i podlegajgce niezaleznej walidacji (M — monitorable).

Wskazniki powinny zostaé prawidtowo dobrane oraz by¢ adekwatne do typu projektu/grupy
docelowej. Przewidziane do zrealizowania warto$ci wskaznikdbw muszg by¢é mozliwe
do osiaggniecia w ramach realizowanego projektu (warto$¢ wskaznikdw nie jest zbyt
niska/wysoka). Wnioskodawca powinien przypisa¢ do projektu wtasciwe wskazniki kluczowe
oraz wskazniki specyficzne dla WRPO 2014+. W przypadku wyboru wskaznikow
specyficznych dla projektu, nalezy je prawidtowo dobra¢ oraz zdefiniowaé, aby byty
adekwatne do zatozonych celoéw projektu. Wskazniki produktu muszg odpowiada¢ wybranym

wskaznikom rezultatu.
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Dla kazdego wybranego wskaznika specyficznego dla projektu nalezy okresli¢ jednostke
pomiaru. W przypadku wskaznikow kluczowych oraz wskaznikéw specyficznych dla

programu, jednostka pomiaru uzupetniana jest automatycznie.

Wskazniki mozliwe do wyboru z list rozwijanych sg uporzadkowane w Kkolejnosci

alfabetycznej.

4.1. Planowane efekty rzeczowe (produkty) uzyskane w wyniku realizacji
projektu

Wskazniki produktu dotycza realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatan wspoffinansowanych z EFS. Sg to zaréwno wytworzone dobra,
jak i ustugi swiadczone na rzecz uczestnikow podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu

odnoszg sie co do zasady do os6b lub podmiotow objetych wsparciem.

Wszystkim wskaznikom produktu nalezy przypisa¢ wartosci docelowe. Obowigzek ten nie
dotyczy wskaznikédw horyzontalnych. Nalezy podkresli¢, iz wskazniki horyzontalne zostaty

przypisane do tabeli obejmujacej wskazniki kluczowe.
WAZNE!

W sytuacji, gdy dany wskaznik zostal domysinie wybrany przez ION, nalezy go
edytowaé¢ w celu uzupetnienia pozostalych po6l wiersza. Ponadto wskazniki sa
domysinie przypisane do partnera wiodacego i nalezy je przypisaé zgodnie ze

specyfika projektu.
4.2. Planowane rezultaty realizacji projektu

Wskazniki rezultatu dotyczg oczekiwanych efektdw wsparcia ze $rodkéw EFS. Okreslajg
efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do os6b lub podmiotéw, np. w postaci zmiany
sytuacji na rynku pracy. W celu ograniczenia wptywu czynnikéw zewnetrznych na wartosé
wskaznika rezultatu, powinien on by¢ jak najblizej powigzany z dziataniami wdrazanymi
w ramach projektu. Oznacza to, ze wskaznik rezultatu obrazuje efekt wsparcia udzielonego
danej osobie i nie obejmuje efektow dotyczacych grupy uczestnikdw, ktéra nie otrzymata

wsparcia.

Na podstawie przeprowadzonej analizy problemu nalezy okresli¢ warto$¢ bazowg wskaznika
rezultatu, czyli stan wyjsciowy przed realizacjg projektu (w kolumnie piatej podpunktu 4.2)
oraz warto$¢ docelowa, ktérej osiagniecie bedzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu
(w kolumnie ,Suma” podpunktu 4.2). W przypadku wskaznikow rezultatu nalezy podaé
warto$¢ kazdego wskaznika w roku bazowym, mierzong dla roku kalendarzowego przed
rozpoczeciem rzeczowej realizacji projektu lub w roku kalendarzowym, w ktérym rozpoczeto

realizacje projektu. Wszystkim wskaznikom rezultatu nalezy przypisa¢ wartosci bazowe i
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docelowe. Warto$¢ bazowa okreslona dla wskaznikéw rezultatu nie jest wliczana do wartosci
docelowej i moze wynosi¢ 0. Warto$¢ bazowa stanowi punkt wyjscia, okresla sytuacje danej
grupy docelowej przed rozpoczeciem realizacji projektu oraz moze stuzy¢ do oceny
doswiadczenia beneficienta w realizacji podobnych przedsiewziec. W niektorych
przypadkach wartos¢ bazowa ma na celu rowniez zdiagnozowanie sytuacji danej grupy
docelowej przed realizacjg projektu — okre$la, w zaleznosci od przyjetego wskaznika, np.
stan ich wiedzy, czy skutecznos¢ dziatan podejmowanych wobec nich przez Wnioskodawce
lub inne podmioty.

w Wytycznych monitorowania oraz definicje i sposéb pomiaru wskaznikéw kluczowych
i specyficznych dla programu okreslone w zatgczniku do Zasadach ubiegania sie o
dofinansowanie dla danego naboru. Nalezy podkresli¢, iz w ramach projektu Wnioskodawca
musi z listy rozwijanej wybra¢ do realizacji przynajmniej jeden wskaznik produktu lub

rezultatu w tabeli dotyczacej wskaznikéw kluczowych.

W przypadku wskaznikow rezultatu bezposredniego, gdy jednostkg miary sg osoby, to

wartosci docelowe nalezy okreslic w liczbie oséb (petne wartosci).
WAZNE!

Okreslajac wartosé¢ wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej, w tym
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej, nalezy zwrocié uwage, iz jednostka miary sg
osoby. Oznacza to, ze Wnioskodawca zobowigzany jest do przeliczenia wartosci

docelowej wskaznika zgodnie z ponizszym przyktadem.

Okreslajac liczbe oséb, kazdorazowo wartosci nalezy zaokragla¢ ,,w goére” do petnych

osob.

Przewidywana liczba osdb objetych wsparciem EFS w ramach projektu: 123

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa

. . . do zastosowania

Jedn. miary obliczenia ;
we wniosku
o dofinansowanie

wskaznik efektywnosci
spoteczno —
zatrudnieniowej dla
00D |ub Srodowisk osoby 123*56%=68,88 69 0s6b

zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
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— minimum 56 %

w tym wskaznik

efektywnosci ]
zatrudnieniowej osoby 123*22%=27,06 28 0s6b

— minimum 22 %

wskaznik efektywnosci
spoteczno —
zatrudnieniowej dla
0s6b 0 znacznym
stopniu
niepetnosprawnosci,
0séb osoby 123*46%=56,58 57 oso6b
Z niepetnosprawnoscia
intelektualng, osob z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi

— minimum 46 %

w tym wskaznik

efektywnosci ]
zatrudnieniowej osoby 123*12%=14,76 15 osob

— minimum 12 %.

Ocenie bedzie podlega¢ m.in. poziom wartosci docelowych w stosunku do wskaznika
produktu powigzanego ze wskaznikiem rezultatu. Poziom ten nie powinien by¢ nizszy, niz
warto$¢ danego rezultatu bezposredniego okreslona procentowo w Zasadach ubiegania sie

o dofinansowanie.

V. Tabele finansowe

5.1.1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN

Tabela 5.1.1 ,Planowane wydatki w ramach projektu w PLN” jest podstawg do oceny
kwalifikowalno$ci i racjonalnosci kosztéw, ktére powinny bezposrednio wynika¢ z opisanych
wczesniej zadan. W szczegotowym budzecie projektu ujmowane sag jedynie wydatki
kwalifikowalne spetniajace warunki okreslone w Wytycznych kwalifikowalnosci. Tworzac
budzet projektu nalezy pamieta¢ o jednej z podstawowych zasad kwalifikowalnosci, tj.
racjonalnosci i efektywnosci, co odnosi sie do zapewnienia zgodnoéci ze stawkami
rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkéw wykazanych w szczegdlowym budzecie

projektu, ale réwniez do fgcznej wartosci ustug realizowanych w ramach projektu.
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W ramach oceny merytorycznej projektu weryfikowana bedzie prawidtowos¢ sporzadzenia
budzetu w odniesieniu do kwalifikowalnosci oraz niezbednosci zaplanowanych wydatkéw
w kontekscie realizowanych zadan, celow oraz wskaznikdw projektu, racjonalnosci

i efektywnosci kosztowej wydatkow, w tym zgodnosci ze stawkami rynkowymi.

W przypadku projektow, w ktérych wartosé wkladu publicznego nie przekracza
wartosci okreslonej w Wytycznych kwalifikowalnosci stosowanie formy rozliczania

kosztow bezposrednich kwotami ryczattowymi jest obligatoryjne.

Tabele 5.1.1 ,,Planowane wydatki w ramach projektu w PLN” nalezy wypetnia¢ przed
przejsciem do czesci dotyczacej Budzetu projektu (pkt 5.1.4), ktéra uzupetniania jest
automatycznie na podstawie danych zawartych w pkt 5.1.1. W tabeli 5.1.1 ,Planowane
wydatki w ramach projektu w PLN” automatycznie utworzone zostang kolumny
odzwierciedlajgce kolejne lata realizacji projektu — zgodnie z datami okreslonymi w punkcie

3.4 Harmonogram realizacji projektu.

Wszystkie kwoty w szczegotowym budzecie wyrazone sg w polskich ztotych (do dwodch
miejsc po przecinku) i w zaleznosci od tego czy podatek VAT jest wydatkiem
kwalifikowalnym, kwoty podawane sg z podatkiem VAT lub bez — zgodnie z o$dwiadczeniem
(pkt 2.2.1 oraz 2.3.1).

Budzet projektu przedstawiany jest w formie budzetu zadaniowego, co oznacza wskazanie
kosztéw bezposrednich (ij. kosztow kwalifikowalnych poszczegdlnych zadan realizowanych
przez Whnioskodawce w ramach projektu) i kosztow posrednich (. kosztow
administracyjnych zwigzanych z obstugg projektu, ktorych katalog zostat wskazany w
Wytycznych kwalifikowalno$ci). Jesli Wnioskodawca w pkt 3.4 nie okreslit, ze w projekcie
bedzie ponosit wydatki w ramach kosztéw posrednich, to nie bedzie mogt ich uja¢ w
pkt 5.1.1.

WAZNE!

Jednoczesnie, w ramach kosztow bezposrednich jest niedozwolone ujecie wydatkéw z
kategorii kosztow posrednich, w tym wydatkéw zwigzanych z zarzadzaniem projektem, czy

tez dziataniami promocyjnymi.

Wprowadzanie poszczegélnych kategorii kosztéw odbywa sie w ruchomym panelu operaciji
poprzez wybranie opcji ,Wstaw wiersz z kategorig kosztéw”, a nastepnie wybranie z listy
rozwijanej odpowiedniej dla zadania kategorii kosztéw. Definicje kategorii kosztéw sg
przedstawiane w Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie. Przyktadowy katalog kosztow w

ramach poszczegodlnych kategorii stanowi katalog otwarty
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Przyktadowe koszty w ramach poszczegodinych kategorii nie majg charakteru zamknietego.
Whioskodawca moze zaproponowa¢ inne wydatki, nieuwzglednione w ramach
poszczegodlnych kategorii, o ile sg one zasadne i wynikajg z zaplanowanych zadan we
wniosku. Jednoczesnie zaznacza sie, ze uzycie w projekcie przyktadowego katalogu
kosztéw nie jest jednoznaczne z uznaniem ww. wydatkow za kwalifikowane. Kazdorazowo
kwalifikowalnos¢ wydatkow oceniana jest indywidualnie, w szczegolnosci pod katem

niezbednosci, zasadnosci oraz racjonalnosci w kontekscie przedstawionych zadan.
WAZNE!

Po kazdorazowym uzupetnieniu danego wiersza nalezy wybra¢ opcje ,zapisz”, a nastepnie
potwierdzi¢ ten zapis wybierajac opcje ,potwierdz”. W przypadku edycji wydatku, w celu
prawidtowego zsumowania wydatkéw w ramach jednej kategorii/zadania, nalezy skorzystac

z opcji ,przelicz tabele”.
W ramach jednego zadania, kategorie kosztéw nie moga sie powtarzagé.

Wprowadzenie poszczegodlnych wydatkow odbywa sie w ruchomym panelu operacji poprzez

wybranie opc;ji ,Wstaw wiersz w ramach kategorii kosztow”.

» W kolumnie ,Opis kosztu/podkategoria kosztow” nalezy wpisa¢ nazwe kosztu oraz
w przypadku zatrudnienia personelu projektu zaangazowanego w realizacje dziatan
projektowych nalezy uwzgledni¢ forme zatrudnienia oraz zaangazowanie czasowe.
Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sg ponoszone zgodnie z przepisami
krajowymi, w szczegolno$ci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2004 r. poz. 1502, 1662, z p6zn. zm.) oraz z Kodeksem Cywilnym (Dz. U.
22014 r. poz. 121, 827 z 2015 r. poz. 4 z pézn. zm.).

Szczegotowe zasady dotyczgce formy Zaangazowania, kwalifikowalnych
i niekwalifikowalnych kosztéw dotyczacych zaangazowania pracownikow oraz wymiaru
czasu pracy personelu projektu zostaty okreSlone w Wytycznych kwalifikowalnoSci

w szczegolnosci w podrozdziale 6.16 Koszty zwigzane z angazowaniem personelu.

» Kolumna ,,Nazwa Partnera/Wnioskodawcy” jest dostepna wylacznie w przypadku
realizacji projektu w partnerstwie. W powyzszej sytuacji nalezy z listy rozwijanej wybraé¢
podmiot ponoszacy dany koszt;

> ,,Wydatki ponoszone poza obszarem objetym programem ale na teryt. UE (T/N)” —

w przypadku MOPR i PCPR nalezy wybra¢ opcje NIE;

> ,Wydatki ponoszone poza teryt. UE (T/N)” — w przypadku MOPR i PCPR nalezy
wybraé opcje NIE;
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»Cross financing (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE” (definicja
oraz mozliwosci kwalifikowania wydatkbw w ramach cross-financingu zostaty
przedstawione w Wytycznych kwalifikowalnosci w podrozdziatach 6.8 i 8.7). Nalezy
pamietaé, iz koszty w ramach cross-financingu nie moga przekraczaé¢ poziomu

dopuszczalnego dla danego Dziatania/Poddziatania okreslonego w SZOOP;

Kolumna ,,Srodki trwate (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE” (definicja
oraz mozliwosci kwalifikowania wydatkow zwigzanych z zakupem srodkow trwatych
zostaly przedstawione w Wytycznych kwalifikowalnosci w podrozdziale 6.12). Nalezy
pamietaé, iz koszty w ramach srodkéw trwalych nie moga przekracza¢ poziomu

dopuszczalnego dla danego Dziatania/Poddziatania okreslonego w SZOOP;

Kolumna ,,Pomoc publiczna (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE”.
Kolumna jest widoczna wytacznie w przypadku potwierdzenia w pkt 2.2 wystepowania

pomocy publicznej innej niz de minimis;

Kolumna ,,Pomoc de minmis (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE".
Kolumna jest widoczna wytacznie w przypadku potwierdzenia w pkt 2.2 wystepowania

pomocy de minimis;

Kolumna ,,Pomoc publiczna Il (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE”.
Kolumna jest widoczna wytacznie w przypadku potwierdzenia w pkt 2.2 wystepowania

pomocy publicznej innej niz de minimis II;

Kolumna ,,Pomoc de minmis Il (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE”.
Kolumna jest widoczna wytacznie w przypadku potwierdzenia w pkt 2.2 wystepowania

pomocy de minimis II;

Kolumna ,,Stawka jednostkowa (T/N)” - w przypadku MOPR i PCPR nalezy wybraé
opcje NIE;

Kolumna ,,Zadania zlecone (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE” (definicja
oraz mozliwosci kwalifikowania wydatkbw w ramach zadah zleconych zostaty

przedstawione w Wytycznych kwalifikowalnosci w podrozdziale 8.5);
Kolumna ,,Koszty personelu (T/N)” - nalezy z listy rozwijanej wybra¢ ,TAK/NIE”;

Jako personel projektu rozumiane sg osoby zaangazowane do realizacji zadan lub
czynnosci w ramach projektu, ktore wykonujg osobiscie, tj. w szczegolnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub wykonujgce zadania lub czynnosci w
projekcie na podstawie umowy cywilnoprawnej, osoby samozatrudnione w rozumieniu
sekcji 6.16.3 Wytycznych kwalifikowalno$ci, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$é

gospodarczg, osoby wspotpracujagce w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13
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pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych oraz wolontariuszy
wykonujgcych $wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003

r. o pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Koszty zwigzane 2z angazowaniem personelu zostaty okreSlone w podrozdziale
6.16 Wytycznych kwalifikowalnoSci. We wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca powinien
zamiesci¢ informacje przede wszystkim na temat formy zaangazowania, okresu oraz
wymiaru czasu pracy wszystkich oséb stanowigcych personel projektu. Warunki
kwalifikowalnosci wydatkow zwigzanych z poszczegdlnymi formami zatrudnienia personelu
projektu zostaty przedstawione w sekcjach 6.16.1-6.16.4 ww. podrozdziatu Wytycznych
kwalifikowalno$ci (w tym stosunek pracy, stosunek cywilnoprawny, samozatrudnienie i

zatrudnienie za posrednictwem agencji pracy tymczasowej).

Kolumny, w ramach ktérych mozliwy jest wyboér z listy rozwijanej opciji ,,Tak/Nie” maja

domysinie przypisang wartos¢ ,,Nie”.

» Kolumna ,,j.m.” — nalezy poda¢ nazwe stosowanej jednostki miary, np. jednostki czasu
(godzina / dzien / tydzien / miesiac), etat, czesci etatu dla wynagrodzen, ilosciowe (np.

egzemplarz — dla podrecznika), itp., pole nie przyjmuje liczb oraz znakéw specjalnych;

» Kolumna ,,Liczba” w ramach kolumny okre$lajacej poszczegdlne lata realizacji projektu
— nalezy wskazac liczbe jednostek wydatku, ktéra zostanie poniesiona w danym roku.
Jest to pole numeryczne umozliwiajgce wprowadzenie wartosci numerycznej do dwdch
miejsc po przecinku. Nalezy pamietac, ze wartosé numeryczna nie moze by¢ mniejsza

od zera;
» Kolumna ,,Cena jednostkowa” — nalezy wpisa¢ cene jednostkowg danego wydatku;

» Kolumna ,ktacznie” - tgczna kwota wyliczona zostanie automatycznie po wpisaniu

danych w kolumnie ,Liczba” i ,Cena jednostkowa” (jako ich iloczyn).
WAZNE!

Nalezy pamietaé, aby wydatki wykazane w tabeli 5.1.1 zostaly uwzglednione zgodnie

z danymi zawartymi w harmonogramie realizacji projektu w pkt 3.4.

» Kolumna ,,Razem” - tgczna kwota wyliczona zostanie automatycznie na podstawie

danych z kolumn ,tkagcznie” jako suma wydatkow z poszczegolnych lat realizacji projektu;

» Kolumna ,,Wklad wlasny” - nalezy okresli¢ wartos¢ wktadu wtasnego (w tym wktadu
niepienieznego), jaki planowany jest do wniesienia w ramach projektu ze Srodkéw
publicznych. Wktad niekoniecznie musi by¢é wnoszony przez Wnioskodawce (partnera
wiodgcego), lecz takze przez partnera, jak réwniez uczestnikéw projektu, o ile

przedmiotowe srodki zostaty uwzglednione we wniosku o dofinansowanie projektu jako
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wkfad wiasny. Nalezy pamietaé, ze dany wydatek moze by¢ w catosci, w czesci lub
niefinansowany z wktadu wtasnego. W zaleznosci, od konkretnego przypadku nalezy w
odpowiednim wierszu wydatku wpisa¢ warto$¢ okreslajagcg wysoko$¢ wnoszonego

wkfadu wiasnego. Dla kolumny ,Wktad wtasny” domysinie zostata przypisana wartos¢ 0.

Minimalna wartos¢ wkiadu wiasnego jest okreslona w Zasadach ubiegania sie o
dofinansowanie i zgodnie z jego zapisami z listy rozwijanej ,Okreslenie progu wktadu
wilasnego ogdtem” (ktora znajduje sie nad tabelg 5.1.1) nalezy wybra¢ wiasciwy dla
danego naboru minimalny poziom wkladu wiasnego. Wartos¢ wkiadu wilasnego
wynikajgca z danych przedstawionych w tabeli 5.1.1 nie moze by¢ nizsza niz wartos¢
progu minimalnego wkiadu wtasnego zadeklarowana przez Wnioskodawce poprzez
wybér z listy rozwijanej ,Okreslenie progu wkiadu witasnego ogétem” wartosci

procentowej.

W przypadku realizacji projektu, w ramach ktérego wystepujg rozne progi wkiadu
wiasnego (np. projekt uwzgledniajacy pomoc publiczng) Wnioskodawca powinien z listy
rozwijanej wybra¢ opcje ,Nie dotyczy”, a wkiad wtasny niezbedny do wniesienia w
ramach projektu obliczy¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Zasadach ubiegania sie o
dofinansowanie. Jednoczesnie nalezy pamietac, ze wartos¢ progu minimalnego wktadu
wiasnego nie moze by¢ nizsza niz minimalna warto$¢ okreslona w Zasadach ubiegania

sie o dofinansowanie.
WAZNE!

W przypadku projektu kompleksowego, w ramach ktérego realizowane sg rézne typy
operacji, Wnioskodawca powinien zapewni¢ wktad wtasny proporcjonalnie do realizowanych
typdw operacji. Nalezy zwréci¢é uwage, ze w ramach systemu LSI12014+ zostaty okreslone
jedynie standardowe progi wkiadu witasnego, w zwigzku z tym nalezy pamietaé, aby
zapewni¢ minimalny poziom wktadu wlasnego zgodny ze specyfikg realizowanego projektu

oraz Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie.

» Kolumna ,Dofinansowanie” - tagczna kwota wyliczona zostanie automatycznie jako

réznica wydatkéw wykazanych w kolumnach ,Razem” i ,\Wktad wtasny”.

» Wiersz ,,Koszty posrednie rozliczane ryczaltem” — jest uzupetniany automatycznie po
wybraniu odpowiedniego % z listy rozwijanej w wierszu ,jako % kosztéw bezposrednich”,

a nastepnie wybraniu opcji ,Przelicz tabele 5.1.1".
WAZNE!

Nalezy zwréci¢ uwage, iz wartos¢ procentowa kosztow posrednich w poszczegolnych latach

powinna by¢ zgodna ze stawkg ryczattowg odpowiednig dla danej wartosci projektu zgodnie
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Z podrozdziatem 8.4 Koszty posrednie w projektach finansowanych z EFS Wytycznych
kwalifikowalno$ci. Po obliczeniu wartosci projektu nalezy upewnié sie czy otrzymana wartosc

projektu nie przekracza wartosci dopuszczalnej dla danego poziomu stawek ryczattowych.

W przypadku projektéw pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym (polegajgcych na
Swiadczeniu ustug m.in. rynku pracy, integracji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych
odbiorcow wsparcia, przez beneficjentow, ktorzy zostali wskazani jako podmioty publiczne
odpowiedzialne za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub

lokalnym), 1Z podjeta decyzje o zastosowaniu petnych stawek ryczattowych.

W przypadku projektéw realizowanych na podstawie Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie realizacji projektow finansowanych z Funduszu Pracy w ramach
programow operacyjnych wspoéffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego
na lata 2014-2020, katalog kosztéw posrednich okreslony jest w ustawie z dnia 20.04.2004 r.
0 Promocji Zatrudnienia i Instytucjach Rynku Pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z p6zn. zm.),
a stawka ryczattowa kosztow posrednich jest okreslana przez Wnioskodawce we wniosku
o dofinansowanie i wynosi nie wiecej niz poziom wskazany w tej ustawie.

Podstawa wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych stawka ryczaltowg ulega

pomniejszeniu (poprzez pomniejszenie wartosci kosztéw bezposrednich) o:

a) Wartos¢ wydatkéw poniesionych przez partneréw ponadnarodowych w projektach
ponadnarodowych o ktérych mowa w podrozdziale 8.10 Projekty innowacyjne
i ponadnarodowe Wytycznych kwalifkowalnosci. Jednoczesnie |Z informuje, iz projekty

ponadnarodowe realizowane sg na poziomie krajowym.

b) Wartos¢ stawek jednostkowych o ktérych mowa w sekcji 8.6.1 Stawki jednostkowe
Wytycznych kwalifkowalnosci, o ile wyzej wymienione stawki jednostkowe uwzgledniajg

koszty posrednie.

Z uwagi na powyzsze zapisy, Wnioskodawca ma réwniez mozliwo$é wprowadzenia
okreslonej dla danego projektu wartosci kosztow posrednich rozliczanych ryczattem w
wierszu ,Koszty posrednie rozliczane ryczattem”. Nalezy woéwczas w wierszu ,jako %

kosztow bezposrednich” wybra¢ opcje ,Nie dotyczy”.

» wiersz ,,Wklad witasny ogoétem” - w kolumnach oznaczajgcych poszczegédlne lata
nalezy wpisa¢ odpowiednie wartosci wkfadu wtasnego, tak aby ich suma w kolumnie
.,Razem” byla rowna automatycznie zsumowanej wartosci w kolumnie ,wktad wtasny”.
Ponadto wiersze ,w tym wkitad prywatny” oraz ,w tym wkiad prywatny wymagany
przepisami pomocy publicznej” sg sumowane automatycznie w kolumnie ,Razem” po

wybraniu opcji ,Przelicz tabele 5.1.1”.
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» wiersz ,W tym wklad prywatny” - w kolumnach oznaczajacych poszczegdlne lata
nalezy wpisa¢ odpowiednie wartosci wktadu prywatnego, ktérego warto$¢ nie moze

by¢ wyzsza, niz warto$¢ wktadu wiasnego ogotem.

> Wiersz W tym wklad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej” - w
kolumnach oznaczajacych poszczegolne lata nalezy wpisa¢ odpowiednie wartosci
wktadu prywatnego wymaganego przepisami pomocy publicznej. Wpisana wartos¢
powinna by¢ adekwatna do przedstawionej w pkt 5.1.3 metodologii wyliczenia
dofinansowania i wkfadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng

i pomocg de minimis. Wskazana wartos¢ nie moze by¢ wyzsza, niz warto$¢ wktadu
prywatnego.

» Wiersz ,,Dochéd” — w przypadku projektow realizowanych w ramach EFS pole
bedzie nieaktywne. W przypadku wygenerowania dochodu w trakcie realizacji
projektu, Wnioskodawca jest zobowigzany do jego wykazywania w ramach wniosku o
ptatnos¢ (zgodnie z postanowieniami umowy/decyzji o dofinansowaniu/ uchwaty

powierzajgcej realizacje projektu).

» Wiersze ,,Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis”, ,,Wydatki objete pomoca
publiczng”, ,,Wydatki objete pomoca publiczng II”, ,,Wydatki objete pomoca de
minimis”, ,,Wydatki objete pomoca de minimis II”- sg to wydatki zaplanowane na
poszczegolne lata, zsumowane w kolumnach ,Razem” oraz ,Dofinansowanie”. Wiersze
te wypetnia sie automatycznie po prawidtowym przyporzadkowaniu odpowiedniej
kategorii i poziomu pomocy publicznej/de minimis do poszczegdlnych wydatkéw

uwzglednionych w tabeli 5.1.1.
WAZNE!

Dany wydatek powinien zosta¢ przyporzadkowany nie wiecej niz do jednego poziomu

pomocy publicznej/de minimis.

Liczby porzadkowe poszczegolnych pozycji w ramach kosztow bezposrednich uzupetniane

sg automatycznie po wybraniu opcji ,Przelicz tabele 5.1.1”.
5.1.2 Uzasadnienie kosztéw

» Uzasadnienie zlecania zadan w projekcie - W przypadku planowania zlecania realizacji
ustug merytorycznych wykonawcom (w rozumieniu podrozdziatu 8.5 Zlecanie ustug
merytorycznych w  projektach finansowanych ze $rodkéw EFS Wytycznych
kwalifikowalno$ci) konieczne jest odznaczenie tych ustug, ktére zostang zlecone w
ramach projektu, z zastrzezeniem, ze takie zadania co do zasady nie moga stanowi¢

wiecej niz 30% wartosci projektu z zastrzezeniem pkt 4 podrozdziatu 8.5 Wytycznych
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kwalifikowalno$ci oraz jesli Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie inaczej nie
wskazuje. Koniecznosé zlecenia ustugi merytorycznej uzasadniana i opisywana jest w
polu znajdujacym sie pod szczegdtowym budzetem projektu. W tym miejscu w sposob
wyczerpujacy powinny zostaé opisane przyczyny zlecania czesci projektu (ustug
merytorycznych) do realizacji przez wykonawcow. Nalezy podkreslic, ze Wnioskodawca
musi uzasadnié, dlaczego dang ustuge merytoryczng chce zleci¢ wykonawcy i dlaczego
nie jest w stanie sam jej zrealizowac, okresli¢ powody takiej decyzji (np. moze to wynikaé
z braku odpowiedniego potencjatu). Przy zlecaniu wykonania czesci realizacji projektu
nalezy pamietaé przede wszystkim o przestrzeganiu przepisow ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku — Prawo zamowien publicznych oraz zasady konkurencyjnosci (zastosowanie
moze mie¢ réwniez ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie) — w zakresie, w jakim majg one zastosowanie do
Whnioskodawcy lub jego partneréw. Dodatkowo podmioty zaangazowane w realizacje
projektu powinny pamietaé¢, ze faktyczng realizacje zleconej ustugi merytorycznej nalezy
udokumentowaé zgodnie z umowg zawartg z wykonawcg. Ponadto, nie jest
kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez partnera wiodgacego pozostatym

partnerom projektu i odwrotnie;

Uzasadnienie przyjetych sposobéw pozyskania srodkéw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych - Zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci (podrozdziat
6.12 Techniki finansowania $rodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych)
wartos¢ wydatkéw poniesionych na zakup $rodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
réwnej i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz
wydatkdw w ramach cross-financingu nie moze tacznie przekroczy¢ 10% wydatkéw
projektu, chyba ze inny limit wskazano dla danego typu projektéw w SZOOP. Wydatki
ponoszone na zakup srodkdéw trwatych oraz cross-financing powyzej dopuszczalnej
kwoty okre$lonej we wniosku o dofinansowanie projektu sag niekwalifikowalne. Koszty
pozyskania srodkow trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych do
realizacji projektu moggq zosta¢ uznane za kwalifikowalne, o ile we wniosku
o dofinansowanie w pkt 5.1.2 zostanie uzasadniona koniecznos¢ pozyskania srodkow
trwatych lub wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych do realizacji projektu
z zastosowaniem najbardziej efektywnej dla danego przypadku metody (zakup,
amortyzacja, leasing itp.), uwzgledniajac przedmiot i cel danego projektu, przy czym

analiza najbardziej efektywnej metody pozyskania do projektu srodkéw trwatych dotyczy
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wytgcznie srodkéw trwatych o wartosci poczatkowej réwnej lub wyzszej niz 3500 PLN

netto®;

» Uzasadnienie dla cross-financingu - Kategorie kosztow zaliczanych do cross-
financingu okresSla szczegétowo podrozdziat 8.7 Cross-financing w projektach
finansowanych ze srodkow EFS Wytycznych kwalifikowalno$ci. Poziom ten nie moze
przekroczy¢ limitu okreslonego dla danego Dziatania/Poddziatania w SZOOP. Wydatki

objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach kosztow posrednich.

Wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu powinny zostac
uzasadnione w pkt 5.1.2, w kontekscie niezbednosci ich poniesienia dla realizacji

konkretnych zadan w ramach projektu;

» Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wiasnego, w tym informacja
o wktadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikéw — w tej
czesci Wnioskodawca powinien wskazac, jaki wkiad wtasny, w tym wkiad rzeczowy
jest/bedzie wnoszony do projektu. Ponadto nalezy podkresli¢, ze wkitad niekoniecznie
musi byC¢ wnoszony przez Wnioskodawce, lecz takze przez partnera, jak réwniez
uczestnikow projektu, o ile przedmiotowe Srodki zostaty uwzglednione we wniosku o
dofinansowanie projektu jako wktad wiasny. Opis w tym punkcie powinien by¢ scisle
powigzany z opisem w punkcie 5.3 Potencjat i doswiadczenie Wnioskodawcy oraz z

punktem 5.1.1 Planowane wydatki w ramach projektu w PLN;

» Uzasadnienie dla sposobu wyliczenia dochodu - w przypadku projektow
realizowanych w ramach EFS pole jest nieaktywne;

» Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza obszarem objetym programem, ale
na terytorium UE — nie dotyczy projektéw realizowanych przez MOPR i PCPR,;

» Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium UE - nie dotyczy
projektéw realizowanych przez MOPR i PCPR,;

» Uzasadnienie dla zrédet finansowania przedsigwzigcia (dotyczy projektow, ktore
wpisuja sie w wieksze przedsiewziecie finansowane Ilub planowane do
finansowania z kilku zrédel) - Wnioskodawca, ktory planuje przedsiewzigcia
finansowane z kilku zrodet finansowania, w tym publicznego i / lub prywatnego,
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz z innych zrddet, uzasadnia Zrédta
finansowania wykazujgc racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw oraz brak podwdjnego
finansowania zgodnie z zapisami pkt 5) podrozdziatu 8.3 Wytycznych kwalifikowalnosci;
dane wykazane w tym polu powinny by¢ spdjne z informacjami przedstawionymi w
pk 5.2.

® Uzasadnienie nie musi by¢ sporzadzane indywidualnie do kazdego $rodka trwatego, ale moze dotyczyé
rowniez grupy $rodkow trwatych o tym samym przeznaczeniu.
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Uzasadnienie poszczegolnych wydatkéw wykazanych w szczegotowym budzecie —
nalezy uzasadni¢ poniesienie wydatkow nie ujetych w katalogu wydatkéw lub ktorych
wartos¢ przekracza stawki ujete w taryfikatorze zatgczonym do Regulaminu konkursu /
Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie; jezeli takie wydatki nie wystepuja, w polu
nalezy wpisac¢ ,Nie dotyczy”. Ponadto w tym miejscu Wnioskodawca powinien uzasadnic
koszty zwigzane z angazowaniem personelu na podstawie umow cywilnoprawnych,
samozatrudnienia i zatrudnienia za posrednictwem agencji pracy tymczasowej,
wskazujgc formy zaangazowania, okres oraz wymiar czasu pracy wszystkich oséb
stanowigcych personel projektu. Prawidtowe uzasadnienie kosztéw zwigzanych z
angazowaniem personelu jest warunkiem niezbednym do uznania tych kosztow za
kwalifikowalne na etapie oceny wniosku o dofinansowanie, a nastepnie wniosku o

ptatnoscé.

5.1.3 Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach

wydatkéw objetych pomoca publiczng i pomoca de minimis

Whioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia sposobu wyliczenia intensywnosci

pomocy oraz wymaganego wkiadu wilasnego w odniesieniu do wszystkich wydatkow

objetych pomoca publiczng i/lub pomoca de minimis, w zaleznoéci od typu pomocy oraz

podmiotu, na rzecz ktérego zostanie udzielona pomoc, w tym zwtaszcza informaciji na temat:

rodzaju wydatkéw objetych pomocg publiczng/ pomocg de minimis (np. pomoc na
szkolenia, pomoc na ustugi doradcze, pomoc na subsydiowanie zatrudnienia, inne

wydatki objete pomoca);

sposobu wyliczenia szacunkowej wartosci wydatkow objetych pomocg publiczng, w tym
poziomu wnoszonego wktadu prywatnego (zgodnie z intensywnoscia pomocy
okreslong w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajagcym niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) oraz szacunkowej warto$ci wydatkéw objetych
pomocg de minimis (zgodnie z limitami okre$lonymi w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis).

W tym polu nalezy wskazac¢ rowniez wszelkie dodatkowe informacje, ktére majg wptyw
na okreslenie wysokosci pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie, np.
czy pomoc bedzie kierowana do pracownikéw w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji lub
pracownikéw niepetnosprawnych, czy odbiorcami pomocy bedg mikro, mate czy
srednie przedsiebiorstwa, itp. W przypadku, gdy Whnioskodawca jest réwnoczesnie

podmiotem udzielajagcym pomocy oraz odbiorcg (beneficjentem pomocy), wowczas
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powinien dokonaé¢ stosownego wyliczania wartosci pomocy publicznej i/lub pomocy de

minimis, w podziale na pomoc otrzymang i pomoc udzielana.
5.1.4 Budzet projektu

Tabela 5.1.4 budzet projektu uzupetniana jest automatycznie na podstawie danych

wpisanych do tabeli 5.1.1, po wybraniu opcji ,Aktualizuj tabele 5.1.4”.

5.1.4a Ryzyko nieosiggniecia zalozen projektu (dotyczy projektéow, ktorych

Whnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zi)

Punkt 5.1.4a wniosku wypetniany jesttylko przez Wnioskodawce, ktory wnioskuje
o kwote dofinansowania réwng albo przekraczajgcg 2 min PLN (pole to staje sie aktywne w
momencie, gdy kwota wykazana w kolumnie ,Dofinansowanie” w tabeli w punkcie 5.1.1
wyniesie 2 min ziotych lub wiecej). Punkt 5.1.4a wniosku pozwala Wnioskodawcy na
zaplanowanie w sposéb uporzgdkowany zarzadzania ryzykiem w projekcie, czyli zawiera
sposob jego identyfikacji, analizy i reakcji na ryzyko. Wystgpienie ryzyka moze prowadzi¢ do
nieosiggniecia zaplanowanych rezultatéw i wskaznikéw ich pomiaru, a w efekcie do
niezrealizowania projektu. Dzigki wtasciwemu zarzadzaniu ryzykiem mozliwe jest
zwiekszenie prawdopodobienstwa osiggniecia zatozeh projektu. Pojecie ,zatozenia projektu”

obejmuje planowane rezultaty realizacji projektu.

Whioskodawca moze zastosowaé dowolng metode analizy ryzyka. Kluczowe jest dokonanie
wiasciwej oceny ryzyka i odpowiednie zaplanowanie projektu w tym zakresie, co umozliwi
skuteczne przeciwdziatanie nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku dla zatozonych do

zrealizowania zadan i harmonogramu oraz ponoszenia dodatkowych wydatkow.

Kolumna ,Wskaznik rezultatu” uzupetniana jest automatycznie na podstawie danych

wpisanych w pkt 4.2 Planowane rezultaty realizacji projektu.

W kolumnie drugiej ,Sytuacja, ktorej wystapienie moze uniemozliwi¢ lub utrudni¢ osiagniecie
wartosci docelowej wskaznika rezultatu” nalezy wskaza¢ sytuacje, ktérych wystgpienie
utrudni lub uniemozliwi osiggniecie wskaznikdéw rezultatu. W tej kolumnie nalezy zawrzec¢
opis poszczegolnych rodzajow ryzyka mogacych wystapiC w projekcie i stopien ich
ewentualnego wplywu na osiggniecie zatozeh projektu. Przede wszystkim nalezy opisywaé
ryzyko niezalezne od Wnioskodawcy, co do ktérego wystapienia i oddziatywania na projekt
zachodzi wysokie prawdopodobienstwo. Nie nalezy natomiast opisywac sytuacji dotyczacych
ryzyka, ktore spetnia dwa warunki: jest niezalezne od dziatann Wnioskodawcy i co do ktérego
wystgpienia i oddziatywania na projekt zachodzi niskie prawdopodobienstwo (np. utrudnienie

lub uniemozliwienie osiggniecia celdow szczegotowych projektu na skutek kleski zywiotowej).
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Whnioskodawca powinien rowniez opisaC sytuacje dotyczace ryzyka, ktére jest zalezne
od podejmowanych przez niego dziatan, o ile uzna, Ze mogg one znaczaco wptyngé

na realizacje zatozen projektu.

W kolumnie ,Sposob identyfikacji wystgpienia sytuacji ryzyka” nalezy wskazaé

metode/metody identyfikacji przypadku zajscia ryzyka.

Wystgpienie sytuacji ryzyka jest sygnatem do zastosowania odpowiedniej strategii
zarzadzania ryzykiem. Identyfikacja wystgpienia sytuacji ryzyka moze byé dokonana np.

poprzez:

— analize wyjsciowych zatozen projektu i porownywanie ich z rzeczywistymi efektami

realizacji projektu,
— zbieranie informacji o ryzyku w projekcie,

— porownywanie danych dotyczacych zakonczonej realizacji podobnych projektow

W przesziosci,
— weryfikowanie poprawnosci zatozen projektu przyjetych na etapie jego planowania.

W przypadku projektéw partnerskich partner wiodacy moze zaplanowac, ze identyfikacja

wystgpienia sytuacji ryzyka bedzie dokonywana przez partnera/partneréw projektu.

W kolumnie ,opis dziatan, ktdre zostang podjete w celu unikniecia wystgpienia sytuacii
ryzyka (zapobieganie) oraz w przypadku wystgpienia sytuacji ryzyka (minimalizowanie)”
nalezy opisa¢ dziatania, ktére zostang podjete w celu zmniejszenia prawdopodobienstwa
wystgpienia sytuacji ryzyka oraz w przypadku wystgpienia sytuacji ryzyka. Opisywane w tej
kolumnie dziatania powinny by¢ projektowane na podstawie wczesniej przeprowadzonej

analizy ryzyka i stanowi¢ sposob rozwigzywania problemow zwigzanych z ryzykiem.

W przypadku projektow partnerskich Wnioskodawca moze — w ramach opisu dziatan, ktére
zostang podjete w celu unikniecia wystapienia sytuacji ryzyka oraz w przypadku wystgpienia
sytuacji ryzyka — zawrze¢ informacje, ze realizacja tych dziatan lub czesci tych dziatan

zostanie powierzona partnerowi/partnerom.
Whnioskodawca moze przyja¢ nastepujgce strategie reagowania na ryzyko:

— unikanie (zapobieganie) — opracowanie zatozen projektu w sposéb pozwalajacy na
wyeliminowanie ryzyka i zwiekszenie prawdopodobienstwa osiggniecia zatozonych
celéw szczegotowych. Przyktadem dziatan zapobiegajacych wystgpieniu sytuacii
ryzyka jest zwiekszenie dostepnych zasobdéw lub postugiwanie sie wyprébowanymi

sposobami realizacji projektu,

— transfer — przeniesienie zarzadzania ryzykiem na inny podmiot;
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— agodzenie (minimalizowanie) — zmniejszenie prawdopodobienstwa i minimalizowanie
ewentualnych skutkow wystgpienia ryzyka poprzez zaplanowanie odpowiednich
dziatan, strategia polega w tym przypadku na przygotowaniu planu tagodzenia ryzyka
i monitorowaniu dziatan realizowanych na podstawie tego planu. Podjecie
okreslonych dziatan moze wigzac¢ sie ze zmiang harmonogramu realizacji projektu,

budzetu projektu oraz struktury zarzadzania projektem,

— akceptacja — przyjecie ryzyka i ponoszenie skutkéw jego wystgpienia, ktére moze byc¢
zwigzane ze zmiang metod zarzadzania projektem lub zabezpieczeniem

rezerwowych zasobow.

W przypadku projektow realizowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
zalecane jest komplementarne przyjecie strategii unikania oraz tagodzenia ryzyka
nieosiagniecia zatozenh projektu. Nalezy zatozyC, ze zastosowanie jedynie strategii unikania
ryzyka moze okazac sie w przypadku danego projektu niewystarczajgce i konieczne bedzie
wdrozenie opracowanego wczesniej planu fagodzenia ryzyka opisanego we wniosku

o dofinansowanie.

Na podstawie tego punktu oceniane bedzie kryterium merytoryczne ,Trafno$¢ analizy ryzyka

nieosiggniecia zatozen projektu (jesli dotyczy)”.

5.1.5 Ustalenie poziomu dofinansowania (dotyczy projektow, ktore nie
podlegaja schematom pomocy publicznej) — dane musza byé zbiezne ze

studium wykonalnosci/biznesplanem.
Tabela 5.1.5 nie dotyczy projektéw realizowanych w ramach EFS.
5.1.6 Kwoty ryczaitowe

Tabela w pkt. 5.1.6 jest aktywna w przypadku wybrania w punkcie 3.4 Harmonogram

realizacji projektu opcji ,Wydatki rozliczone ryczattowo” dla kosztéw bezposrednich.
WAZNE!

Punkt jest wypetlniany wytacznie w przypadku rozliczania projektu przy pomocy kwot

ryczattowych. Nie dotyczy stawek jednostkowych.

» Nazwa zadania - nalezy wybrac z listy rozwijanej zadanie rozliczane w ramach kwot

ryczattowych.

» Wskaznik dla rozliczenia kwoty ryczattowej — z listy rozwijanej nalezy wybra¢ wskaznik,
ktory jest realizowany w ramach wybranego wczesniej zadania, a nastepnie nalezy
okresli¢ jego wartos¢ (wartos¢ wskaznika nie moze by¢ wieksza, niz zadeklarowana w
pkt 4.1 lub 4.2).
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Whnioskodawca moze wybra¢ kilka wskaznikéw, ktére bedg weryfikowaly stopien
realizacji danego zadania poprzez dodanie kolejnych pozycji w tabeli uwzgledniajacych

zadanie, do ktorego odnosi sie kolejny wskaznik.

» Dokumenty potwierdzajgce realizacje wskaznikéw — nalezy wskaza¢ wykaz dokumentéw

potwierdzajgcych realizacje zatozonych dla zadania wskaznikow.

Po wypetnieniu tabeli 5.1.6 nalezy wréci¢ do pkt 5.1.4 i ponownie wybra¢ opcje ,Aktualizuj
tabele 5.1.4”, aby system mogt uzupetnié¢ danymi wiersze ,Kwoty ryczattowe” oraz ,jako %
warto$ci projektu”.

5.2 Planowane/docelowe 2zrédta finansowania wydatkéw kwalifikowanych

projektu

> Srodki wspélnotowe - nalezy wpisa¢ warto$é zaktadanego dofinansowania ze $rodkéw
wspolnotowych (co do zasady wartosé srodkéw wspoélnotowych nie moze by¢ wyzsza niz
85% wartosci projektu), warto$é pola "Srodki wspdlnotowe" nie moze byé wyzsza, niz

"Whnioskowane dofinansowanie ogotem" z tabeli 5.1.4.

> Krajowe srodki publiczne, w tym — pole sumuje sie automatycznie wartosciami z
wierszy ,Budzet panstwa”, ,Budzet jednostek samorzadu terytorialnego” oraz ,lnne

krajowe $rodki publiczne”;

o Budzet panstwa — nalezy wpisa¢ warto$¢ zaktadanej dotacji celowej z budzetu
panstwa; poziom dofinansowania projektu z budzetu panstwa jest okreslony dla

danego Dziatania/Poddziatania w SZOOP i wynosi od 0% do 15% wartosci projektu.

Suma pél ,,Srodki wspélnotowe” i ,,Budzet panstwa” powinna byé réwna wartosci pola

»Wnioskowane dofinansowanie ogoétem” z tabeli 5.1.4.

e Budzet jednostek samorzadu terytorialnego — pole nalezy wypenié¢ w przypadku

whniesienia wktadu wlasnego z budzetu jst;
» Inne krajowe srodki publiczne — pole sumuje sie automatycznie wartosciami z wierszy:

e Fundusz Pracy — pole nalezy wypetni¢c w przypadku wniesienia wktadu wilasnego

finansowanego z Funduszu Pracy;

o Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych — pole nalezy wypemi¢

w przypadku wniesienia wktadu wtasnego finansowanego z PFRON;

e inne - pole nalezy wypetni¢c w przypadku wniesienia wkladu wilasnego
finansowanego z niewymienionych wyzej zrédet finansowania (np. NFZ czy $rodki

Ministerstwa Zdrowia);
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» Prywatne — pole wypetnianie w przypadku wniesienia wktadu wtasnego ze srodkow

prywatnych Wnioskodawcy;

» Suma — pole sumowane automatycznie wartosciami wprowadzonymi w powyzszych

wierszach;

» W tym EBI — pole nieaktywne w przypadku projektow realizowanych w ramach EFS.

Suma podl: "budzet jednostek samorzadu terytorialnego”, "inne krajowe Srodki publiczne",

"Prywatne" musi by¢ rowna polu "Wktad wtasny" z tabeli 5.1.4.
Wartos¢ pola Suma musi by¢ réwna polu Koszty ogotem z tabeli 5.1.4.
5.3 Potencjat i doswiadczenie Projektodawcy

Potencjat Wnioskodawcy (partnera wiodgacego) i partnerow wykazywany jest przez
Whnioskodawce w kontekscie oceny zdolnosci do efektywnej realizacji projektu jako opis
doswiadczenia oraz zasobow jakimi dysponuje i jakie zaangazuje w realizacje projektu.
Whnioskodawca powinien w tym zakresie opisa¢ ewentualne partnerstwo nawigzane do
realizacji projektu i mozliwos¢ korzystania z doswiadczenia i zasobow wszystkich podmiotow

tworzacych dane partnerstwo.

Na podstawie zamieszczonych informacji dokonywana jest ocena zdolnosci do ptynnej
obstugi finansowej projektu oraz ocena merytoryczna potencjatu, jaki Wnioskodawca planuje

zaangazowac w realizacje projektu.

Wskazanie przez Wnioskodawce informacji na temat zasobow zaangazowanych do realizacji
projektu nie musi przektadaé sie kazdorazowo na konkretng wysokosé¢ wktadu witasnego;
powinno ono jednak zosta¢ odpowiednio uwzglednione na etapie konstruowania
szczegbétowego budzetu projektu i okreslania wysokosci dofinansowania, np. wykazanie
informacji o posiadaniu adekwatnego do realizacji projektu sprzetu technicznego powinno
oznaczac¢, ze Wnioskodawca nie bedzie juz aplikowat o dofinansowanie na zakup sprzetu.
O tym, czy dany zaséb zostanie wyceniony i wigczony do wkiadu wiasnego decyduje

Whioskodawca.

Ocena potencjatu finansowego dokonywana jest w kontekscie planowanych rocznych
wydatkéw w projekcie (zgodnie z budzetem projektu). Polega ona na poréwnaniu rocznego
poziomu wydatkéw z rocznymi obrotami Wnioskodawcy albo — w przypadku projektow
partnerskich — z rocznymi tacznymi obrotami Wnioskodawcy i partneréw (o ile budzet
projektu uwzglednia wydatki partnera) za poprzedni zamkniety rok obrotowy. W przypadku,
gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok kalendarzowy (12 miesiecy) nalezy warto$¢ obrotéw
odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza.

W sytuacji, gdy podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie (lub jego partner) funkcjonuje
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krocej niz rok, jako obrét powinien on wskazaé wartos¢ wiasciwg dla typu podmiotu (jedng
z trzech opisanych ponizej) odnoszaca sie do okresu liczonego od rozpoczecia przez niego
dziatalnosci do momentu zamkniecia roku obrotowego, w ktorym te dziatalnos¢ rozpoczat.
Oznacza to, ze podczas oceny potencjatu finansowego nie mozna poming¢ obrotu podmiotu,
ktory, mimo ze funkcjonuje krocej niz rok, wykazat dane za zamkniety rok obrotowy i ktérego
wydatki ujeto w budzecie. Nie jest bowiem konieczne, aby okres, ktérego te dane dotycza
trwat petnych 12 miesiecy. Istotne jest natomiast, aby konczyt sie on w momencie
zamkniecia roku obrotowego podmiotu. Ponadto, podczas oceny potencjatu finansowego
nie jest mozliwe stosowanie proporcji — tzn. w przypadku, gdy Wnioskodawca wykazuje obrét
za okres krétszy niz rok, nalezy go odnie$¢ zawsze do petnej wartosci wydatkéw w roku, gdy
sg one najwyzsze. Analogicznie nalezy postgpi¢ w sytuacji, w ktorej najwyzsza wartosc
wydatkow pojawia sie w roku, w ktorym projekt realizowany jest krécej niz 12 miesiecy.
W tym przypadku, do wartosci wydatkédw odnosi sie wykazany przez uprawnione do tego

podmioty (tzn. te, ktérych wydatki ujeto w budzecie) obrét w petnej wysokosci.

Jednoczesnie, za obrot nalezy przyja¢ sume przychoddow uzyskanych przez podmiot
na poziomie ustalania wyniku na dziatalnosci gospodarczej — tzn. jest to suma przychoddéw

ze sprzedazy netto, pozostatych przychodéw operacyjnych oraz przychodéw finansowych.

W przypadku podmiotow nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej i jednoczesnie
niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych, jako obroty nalezy rozumie¢ wartosé
przychodéw (w tym przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania
na realizacje projektdw) osiggnietych w  poprzednim roku przez danego

Whioskodawce/partnera (o ile dotyczy).

W przypadku projektéw, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek, jako
obrét nalezy rozumie¢ kwote kapitalu  pozyczkowego, jakim  dysponowali

Whioskodawca/partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym roku obrotowym.

Na tej podstawie sprawdzane bedzie, czy Wnioskodawca/partnerzy posiada/posiadajg
potencjat pozwalajacy realizowaé projekt w ramach zatozonego budzetu oraz
bezproblemowe rozliczanie projektu. Potencjat finansowy mierzony wielkoscig obrotéw
w stosunku do wydatkéw projektu / projektdw ma réwniez na celu wykazanie mozliwosci
ewentualnego dochodzenia zwrotu tych $rodkéw dofinansowania, w przypadku
wykorzystania ich niezgodnie z przeznaczeniem. Dlatego tez brak potencjatu finansowego

bedzie miat wptyw na ogding ocene wniosku o dofinansowanie.

Z uwagi na fakt, iz podczas oceny potencjatu finansowego partnerstwa bierze sie pod uwage
obroty jedynie tych podmiotéw, ktérych wktad w projekt ma charakter finansowy, niezbedne

jest szczegotowe wskazanie ponoszonych przez te podmioty wydatkéw. Informacja taka
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powinna znalez¢ sie w pkt 5.1.1 Planowane wydatki w ramach projektu w PLN, stgd sposéb

jej zamieszczania jest omowiony w czesci instrukcji dotyczacej pkt 5.1.1.

Poza ww. informacjg, nalezy wskazacé, jakie zasoby finansowe wniosg do projektu
Whnioskodawca i partnerzy. Istotnym jest to, aby Wnioskodawca juz na etapie tworzenia
wniosku o dofinansowanie przeanalizowat, czy posiadany potencjat finansowy bedzie mogt
by¢ wykorzystywany do realizacji projektu. Wnioskodawca ma mozliwo$¢ wykazania
srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji zaréwno Wnioskodawcy, jak i partnerow oraz
takich, ktore Whnioskodawca potrafi zmobilizowaé w spotecznosci lokalnej w zwigzku
z planowang realizacjg projektu. Oznacza to, ze poza wtasnymi Srodkami finansowymi
Whioskodawcy/partneréw réwnie istotne jest wykazanie srodkéw finansowych podmiotow
zewnetrznych (niebedacych partnerem w projekcie), a udostepniajgcych wiasny potencjat

finansowy do realizacji okreslonego projektu.

Nalezy réwniez opisa¢ potencjal kadrowy/merytoryczny Whnioskodawcy i partneréw (jesli
dotyczy) i wskazac sposoéb jego wykorzystania w ramach projektu (wskazac¢ kluczowe osoby,
ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu oraz ich planowang funkcje w projekcie
wraz z syntetycznym opisem doswiadczenia). Istotnym jest to, aby Wnioskodawca juz na
etapie tworzenia wniosku o dofinansowanie przeanalizowat, czy posiadany juz potencjat
kadrowy/merytoryczny bedzie moégt by¢ wykorzystywany do realizacji projektu. Nalezy
wskazac tylko posiadany potencjat kadrowy/merytoryczny, a wiec w szczegolnosci osoby na
state wspodipracujace i planowane do oddelegowania do projektu. Dotyczy to w
szczegoblnosci oséb zatrudnionych na umowe o prace oraz trwale wspoipracujgcych z
Whioskodawcg np. w przypadku wolontariusza - na podstawie umowy o wspétpracy, a nie
tych ktére Wnioskodawca dopiero chciatby zaangazowac¢ (np. na umowe zlecenie), poniewaz
w takich przypadkach moze bowiem obowigzywaé konkurencyjna procedura wyboru (zasada
konkurencyjnosci lub prawo zamoéwien publicznych). Nalezy opisa¢ odrebnie dla kazdej z
os6b sposbéb zaangazowania/oddelegowania danej osoby do realizacji projektu oraz zakres
zadan, jakie dana osoba realizowa¢ bedzie na rzecz projektu w kontekscie posiadanej przez

nig wiedzy i umiejetnosci.

Posiadany potencjat kadrowy, moze by¢ wykazany jako wktad wtasny w projekcie, o ile ten
wkiad jest wymagany i spetnione sa warunki kwalifikowania wydatkéw okreslone
w podrozdziale 6.10 Wytycznych kwalifikowalno$ci. W takiej sytuacji Wnioskodawca
dokonuje wyceny posiadanych i angazowanych w projekcie zasobow kadrowych a okreslong
w ten sposob kwote wykazuje w budzecie projektu jako wktad wiasny. Jezeli do realizacji
przedsiewziecia zaangazowani bedg partnerzy, w tym punkcie partner wiodacy wskazuje
takze, jakie zasoby ludzkie zostang wniesione przez poszczegdlnych partneréw na potrzeby

realizacji zadan wskazanych w pkt 5.1.1 (o ile partnerzy wnoszg do projektu takie zasoby).
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Ponadto nalezy opisa¢ potencjat techniczny, w tym sprzetowy i warunki lokalowe

Whioskodawcy i partneréw oraz wskazac¢ sposéb jego wykorzystania w ramach projektu.

Nalezy opisaC jakie posiadane przez Wnioskodawce zaplecze techniczne (w tym sprzet
i lokale uzytkowe, o ile istnieje koniecznos¢ ich wykorzystywania w ramach projektu)
zaangazowane bedzie w realizacje projektu. Nie dotyczy to potencjatu technicznego, jakiego
Whioskodawca nie posiada, ale dopiero planuje zakupi¢ ze srodkéw projektu, ani potencjatu,
ktory nie bedzie wykorzystywany do celdéw realizacji projektu. Istotnym jest to, aby
Whioskodawca juz na etapie tworzenia wniosku o dofinansowanie przeanalizowat, czy juz
posiadany przez niego sprzet, ale takze inne zaplecze techniczne bedzie mogto byc¢
wykorzystywane do realizacji projektu. Zakres i sposOb zaangazowania zasobow

technicznych nalezy opisac¢ oddzielnie dla kazdego zadania okreslonego w projekcie.

Posiadany potencjat techniczny, moze by¢ wykazany jako wktad wtasny w projekcie, o ile ten
wkiad jest wymagany i spetnione sg warunki kwalifikowania wydatkow okreslone
w Wytycznych kwalifikowalnosci. W takiej sytuacji Wnioskodawca dokonuje rzetelnej
(w oparciu o stawki rynkowe) wyceny posiadanych i angazowanych w projekcie zasobow
technicznych a okreslong w ten sposob kwote wykazuje w budzecie projektu jako wktad
wiasny. Jezeli do realizacji przedsiewziecia zaangazowani beda partnerzy, w tym punkcie
Whnioskodawca wskazuje takze, jakie zasoby techniczne zostang wniesione przez
poszczegodlnych partnerow na potrzeby realizacji zadan wskazanych w pkt 5.1.1 (o ile

partnerzy wnoszg do projektu takie zasoby).

Whnioskodawca winien réwniez wykazac, iz w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa wielkopolskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom

projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

W tym punkcie nalezy rowniez wskaza¢ doswiadczenie Wnioskodawcy i partneréw (jesli
dotyczy). Istotnym elementem opisu doswiadczenia powinno byé wykazanie obecnosci
Whnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy) i ,zakorzenienia” dziatan podejmowanych przez
niego i przez partneréw (jesli dotyczy) w przesztosci (w okresie ostatnich trzech lat
w stosunku do roku, w ktdrym sktadany jest wniosek o dofinansowanie, tj. np. jezeli wniosek
sktadany jest w 2015 roku, opis dziatan moze dotyczy¢ okresu 2012-2015) w obszarze
planowanej interwencji, nawet w sytuacji gdy nie realizowat on dotad projektéw

wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych.

Opis doswiadczenia powinien dawa¢ mozliwos¢ oceny zdolnosci Wnioskodawcy i partnerow

(jesli dotyczy) do podjecia i efektywnej realizacji okreslonego przedsiewziecia. Zdolnosci
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opisywane powinny by¢ w kontekscie szeroko rozumianego kapitatu spotecznego
Whioskodawcy i partnerow (jedli dotyczy) wyrazonego poprzez umiejetnosci do
samoorganizowania sie i wspotpracy oraz zaangazowania w poprawe sytuacji spotecznosci
(grupy docelowej), na rzecz ktérej podejmowane bedg dziatania w ramach projektu.
Whioskodawca powinien przedstawi¢ kapitat spoteczny swdj i partneréw (jesli dotyczy)
poprzez opis efektéw dotychczas zrealizowanych przez siebie i partneréw (jesli dotyczy)
projektéw / dziatanh / akcji na rzecz spotecznosci (grupy docelowej), czy podjetej wspotpracy
z innymi organizacjami / instytucjami publicznymi. Opis powinien bowiem umozliwi¢ ocene
umiejscowienia planowanego do realizacji projektu w kontekscie szerszych dziatan
podejmowanych przez Wnioskodawce i partneréw (jesli dotyczy) w ramach prowadzone;j
dziatalnosci. Na podstawie informacji oceniajgcy powinni mie¢ mozliwos¢é szerszego
spojrzenia na dziatalnos¢ Whnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy) prowadzong w okresie
ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w ktérym sktadany jest wniosek o dofinansowanie
oraz okreslenia poziomu doswiadczenia merytorycznego i skutecznosci Whnioskodawcy

i partneréw (jesli dotyczy).

Opisujgc doswiadczenie wiasne i partnerow (jesli dotyczy) Wnioskodawca powinien przede
wszystkim uzasadni¢ dlaczego doswiadczenie jego i partneréw (jesli dotyczy) jest adekwatne
do realizacji projektu. Adekwatnos¢ doswiadczenia powinna byC rozpatrywana
w szczegolnosci w kontekscie dotychczasowej dziatalnosci (i mozliwosci weryfikacji jej
rezultatow) danego Wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy) prowadzonej w okresie

ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w ktérym skfadany jest wniosek o dofinansowanie:
— w obszarze, w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu,

— na rzecz grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane

w ramach projektu,
— na okreslonym terytorium, ktérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu.

Na podstawie opisu sprawdzana jest wiarygodnos¢ Wnioskodawcy i partnerow (jesli
dotyczy), w tym przede wszystkim mozliwo$¢ skutecznej realizacji projektu, ktérej
najwazniejszg rekojmig jest doswiadczenie odpowiadajgce specyfice danego projektu. Przy
czym Whnioskodawca powinien wykaza¢ doswiadczenie swoje i partneréw (jesli dotyczy) w
realizacji réznego rodzaju przedsiewzie¢ w okresie ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w
ktorym sktadany jest wniosek o dofinansowanie, a nie jedynie tych realizowanych przy
udziale $rodkéw funduszy strukturalnych. Dotyczy to réwniez przedsiewzie¢ aktualnie
realizowanych i zrealizowanych w okresie ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w ktérym
sktadany jest wniosek o dofinansowanie, w ktérych Wnioskodawca i partnerzy (jesli dotyczy)

uczestniczy / uczestniczg lub uczestniczyt / uczestniczyli jako partner. W opisie nalezy
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jednak uwzgledni¢ przede wszystkim przedsiewziecia Scisle zwigzane z zakresem
planowanego do realizacji projektu (pod wzgledem obszaru, grupy docelowej, planowanych

zadan itp.).

Nalezy rowniez wskazac instytucje, ktéore mogq potwierdzi¢ opisany wyzej potencjat
spoteczny Wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy). Prawdziwos¢ informacji podanych w
tym zakresie potwierdza oswiadczenie ztozone przez Wnioskodawce w czesci VIII.
Oswiadczenia Wnioskodawcy. Jednoczes$nie instytucja, w ktorej dokonywana jest ocena
wniosku moze w ramach procedury wyboru projektu do dofinansowania zweryfikowaé
prawdziwos¢ podanych informacji np. poprzez kontakt ze wskazang przez Whnioskodawce

instytucja.

VI. Aspekty prawno-finansowe

6.1 Trwatos¢ projektu
Nie dotyczy projektow realizowanych przez MOPR i PCPR.
6.2 Pomoc publiczna

» Czy Wnioskodawca uzyskat pomoc de minimis na realizacje niniejszego projektu?
Prosze poda¢ kwote. — W sytuacji, gdy Wnioskodawca otrzymat juz pomoc de minimis na
realizacje niniejszego projektu, nalezy podaé kwote otrzymanej pomocy de minimis.

W przypadku nie otrzymania pomocy de minimis nalezy wpisa¢ 0,00 PLN.

» Czy Whnioskodawca uzyskat pomoc inng niz de minimis na realizacje niniejszego
projektu? Prosze podac kwote. - W sytuacji, gdy Wnioskodawca otrzymat juz pomoc inng,
niz de minimis na realizacje niniejszego projektu, nalezy podaé kwote otrzymanej
pomocy innej niz de minimis. W przypadku nie otrzymania pomocy innej niz de minimis

nalezy wpisa¢ 0,00 PLN.

» Czy Whnioskodawca uzyskat jakakolwiek pomoc de minimis w ciggu ostatnich 3 lat?
Prosze poda¢ kwote, a takze wskazac konkretne przedsiewziecia. — W sytuacji, gdy
Whnioskodawca otrzymat w ciggu ostatnich 3 lat pomoc de minimis oraz w sktadanym
wniosku o dofinansowanie ubiega sie o pomoc de minimis dla siebie, nalezy poda¢ kwote
otrzymanej pomocy oraz wskazac¢ przedsiewzieca, w ramach ktoérych ta pomoc zostata

przyznana.

Pole jest aktywne wylacznie w przypadku udzielenia pozytywnej odpowiedzi na pytanie ,Czy
we wniosku wystepuje pomoc de minimis” w pkt 2.2 Informacja o wystepowaniu pomocy

publicznej.
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» Wyjasnienia — W sytuacji wskazania kwot w ww. wierszach nalezy wskazaé¢ Zrédia
pozyskania pomocy de minimis lub innej niz de minimis oraz uzasadni¢ potrzebe jej

otrzymania.
6.3. Zgodnos¢ projektu z politykami horyzontalnymi UE w obszarze:

» Zrownowazony rozwoj — z listy rozwijanej nalezy wybrac¢, jaki wptyw beda miaty dziatania
realizowane w projekcie na zrownowazony rozwdj oraz uzasadni¢, w jaki sposob projekt

bedzie realizowat polityke zréwnowazonego rozwoju;

» Roéwnos¢ szans - z listy rozwijanej nalezy wybrac, jaki wptyw bedg miaty dziatania
realizowane w projekcie na rownos¢ szans oraz uzasadnic¢, w jaki sposéb projekt bedzie
realizowat polityke réwnosci szans. Decyzja w zakresie dostosowania danego produktu
do potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami powinna byé kazdorazowo poprzedzona
analizg dostepnosci do potrzeb potencjalnych uzytkownikow danego produktu projektu i
mozliwoscig wystgpienia wsrdod nich oséb z niepetnosprawnosciami. W przypadku
szczegollnych projektéw, w ktorych zasada dostepnosci produktu nie znajduje
zastosowania, Wnioskodawca powinien w tym miejscu zawrze¢ informacje o neutralnosci

produktu wraz z uzasadnieniem, dlaczego produkt projektu jest neutralny.
Warunkiem przyjecia wniosku do dofinansowania jest jego pozytywny lub neutralny
wplyw na realizacje obu ww. polityk poprzez wybranie z listy rozwijanej opcji

»Pozytywny” lub ,,Neutralny”.

VII. Tryb wyboru wykonawcy/dostawcy w ramach projektu

7.1. W ramach ilu kontraktéw Projekt bedzie realizowany? — nie dotyczy EFS.

7.2. Czy Wnioskodawca podlega Prawu Zaméwien Publicznych? - z listy

rozwijanej nalezy wybraé¢ opcje ,Tak” lub ,Nie”.

7.3. Zgodnos¢ Projektu z przepisami obowigzujagcymi Wnioskodawce — poprzez
wybranie opcji ,Dodaj pozycje” nalezy wskaza¢ wszystkie planowane przez Wnioskodawce

zamoéwienia sktadane w ramach planowanego do realizacji projektu.
WAZNE!

Nalezy wskaza¢ wszystkie zamoéwienie niezaleznie od ich wartosci i trybu wyboru

wykonawcy.

» Przedmiot zamoéwienia — nalezy w sposob jednoznaczny i wyczerpujacy, za pomoca

dostatecznie doktadnych i zrozumiatych okreslen opisac przedmiot zamowienia
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» Tryb postepowania (np. przetarg nieograniczony, zapytanie ofertowe) wraz z
uzasadnieniem — nalezy opisa¢ wiasciwg forme postepowania; w przypadku wyboru
trybu innego, niz przetarg nieograniczony, nalezy wykaza¢ zasadnos¢ jego

zastosowania.

» Szacowana wartos¢ zamoéwienia — nalezy poda¢ planowang wartos¢ zaméwienia.

VIIl. Oswiadczenia Wnioskodawcy/partnera

Przy podanych w tabeli oswiadczeniach nalezy z listy rozwijanej wybra¢ opcje “Tak/Nie/Nie
dotyczy”, w zaleznosci od wymogéw, jakie cigzg na Wnioskodawcy/partnerze na podstawie

Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie, zwigzanych z realizacjg projektu.

IX. Zatgczniki

Przy podanych w tabeli zatgcznikach nalezy z listy rozwijanej wybraé opcje “Tak/Nie/Nie
dotyczy”, w zaleznosci od wymogow, jakie cigza na Wnioskodawcy na podstawie Zasadach

ubiegania sie o dofinansowanie, zwigzanych z realizacjg projektu.

X. Podpis Wnioskodawcy/partnera

10.1. Podpis Wnioskodawcy

Poprzez wybdr opcji “Dodaj pozycje” nalezy wskaza¢ wszystkie osoby po stronie
Whnioskodawcy (partnera wiodgcego) upowaznione do podejmowania decyzji zwigzanych z
realizowanym projektem, podajac ich imie i nazwisko, zajmowane stanowisko oraz date

opatrzenia wniosku podpisem i pieczecia.

Osoba wymieniona w tym punkcie powinna by¢ tozsama z osobg wymieniong w pkt 2.5.

Osoba upowazniona do podpisywania umowy o dofinansowanie/zaciggania zobowigzan.
Date nalezy wypetni¢ wytacznie w aplikacji LS12014+, a nie po wydrukowaniu wniosku.

10.2. Podpis Partnera/Partneréw

Poprzez wybor opcji “Dodaj pozycje” nalezy wskaza¢ wszystkie osoby po stronie

partnera/partnerow upowaznione do podejmowania decyzji zwigzanych z realizowanym
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projektem, podajac ich imie i nazwisko, zajmowane stanowisko oraz date opatrzenia wniosku

podpisem i pieczecia.
Date nalezy wypetni¢ wytacznie w aplikacji LSI2014+, a nie po wydrukowaniu wniosku.

Zasady wysytania przygotowanych wnioskow sg zawarte w instrukcji technicznej LSI 2014+
(w zakresie wersji elektronicznej wniosku) oraz w Zasadach ubiegania sie o dofinansowanie

(w zakresie trybu i terminu dostarczenia wniosku do ION).
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Stownik pojec

Captcha — rodzaj zabezpieczenia na stronach www, celem ktérego jest dopuszczenie do przestania danych
wypetnionych tylko przez cztowieka.

Formularz — wyswietlany na ekranie zbidr pdl, ktére mozna wypetnia¢ w podobny sposdb jak dokumenty
papierowe.

Instytucja Zarzadzajaca — Instytucja lub organ publiczny lub prywatny, wyznaczony przez panstwo
cztonkowskie na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym, lub tez paristwo cztonkowskie, o ile sam
sprawuje funkcje zarzagdzania pomocg, odpowiedzialna za sterowanie i nadzorowanie procesu realizacji
okreslonego dokumentu.

10K — Instytucja Ogtaszajgca Konkurs.

Login - rozumie sie przez to indywidualng i niepowtarzalng nazwe uzytkownika w Systemie, jaka zostata
przez niego wybrana na etapie rejestracji. Login w LSI2014+ jest jednocze$nie adresem e-mail.

LSI2014+ - Lokalny System Informatyczny do obstugi Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 — 2020 nazywany zamiennie jako ,System”.

PDF — format pliku, w ktorym generowany jest wniosek o dofinansowanie w Systemie.

Podmiot zgtaszajacy/beneficjent/wnioskodawca - uzytkownik wypetniajgcy wnioski online w Systemie.
Tryb wysokiego kontrastu — jest funkcja, ktéra zwieksza kontrast koloréw czesci tekstu i obrazéw na
ekranie komputera, utatwiajac ich dostrzezenie i identyfikacje.

Uzytkownik — podmiot majacy dostep do LSI2014+, ktérego dane zostaty zarejestrowane w Systemie.
Walidacja — sprawdzenie poprawnosci wypetnienia formularza pod wzgledem prawidtowosci wypetnienia
wymaganych pol.

Whiosek o dofinansowanie w wersji elektronicznej — wniosek o dofinansowanie wygenerowany i dostepny
w Systemie dla uzytkownikdw majacych dostep do Systemu.

Whiosek o dofinansowanie w wersji papierowej — wniosek wydrukowany na podstawie wypetnionego
i wystanego elektronicznie w Systemie wniosku o dofinansowanie.

WRPO 2014-2020 — Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020.

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.






Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta

B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020

Wstep

Lokalny System Informatyczny do obstugi Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 zostat stworzony w celu podniesienia efektywnosci wykorzystania funduszy europejskich
poprzez usprawnienie procedur wdrazania, monitorowania i zarzadzania programem operacyjnym dla
wojewddztwa wielkopolskiego w okresie programowania 2014-2020. LSI2014+ ma na celu wspomaganie
whioskodawcéw w procesie wnioskowania o dofinansowanie.

Niniejszy podrecznik ma na celu pomdc wnioskodawcom w obstudze Systemu do sktadania wnioskéw
o dofinansowanie w wersji elektronicznej. Szczegétowe informacje dotyczace naboréw bedg dostepne

w regulaminie konkursu na stronie http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/.
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Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta

B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020

1. Modut rejestracji podmiotu zglaszajacego

1.1. Rejestracja konta w Systemie

Celem gtéwnym modutu jest zarejestrowanie podmiotu zgtaszajgcego w LSI2014+.

Podmiot zgtaszajgcy, aby méc zarejestrowac sie w Systemie musi posiada¢ komputer, dostep do Internetu,
adres e-mail oraz zainstalowang jedng z rekomendowanych przegladarek zaktualizowanych do najnowszej
wersji: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome (System obstuguje przeglagdarki maksymalnie do
dwadch wersji wstecz).

W celu dokonania rejestracji w Systemie nalezy otworzy¢ strone internetowg https://Isi.wielkopolskie.pl,
nastepnie wybrac zaktadke , Rejestracja”. Przed przystgpieniem do wypetniania formularza rejestracyjnego

nalezy zapoznac sie oraz zaakceptowac regulamin LSI2014+ (Rys. 1.).

Lokalny System Informatyczny (LS| 2014+)

W ‘wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

Logowanie  Rejestracja  Kontakt

Strona giéwna | Rejestracja

Nalezy wybra¢ zaktadke ¢ ‘a-

"Rejestracja”

Rejestracja

Administrataremn Danych Osobowych gromadzonych wo systemie LSI2014+ jest Marszalek wojewddztwa YWielkopolskiego z siedzibg, w Poznaniu przy
al Niepodlegiosci 18. Dane w systemie LSI2014+ s3 gromadzone w celu rejestracii wnioskdn o dofinansowanie przez podmioty zgtaszajace w okresie
programowania 2014-2020

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne proy rejestracii konta w gystemie LSIZ2014+ oraz realizacji VWielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnega na lata 2014-2020.

Kazdy z Pafstwa ma prawo do wiladu do swoich danych osobowych, ich poprawy | aktualizac)i oraz do wniesienia sprzeciu dalszego ich przetwarzania do
Administratora Danych Osobowych

WyraZam Zgode na przetwarzanie maich danych osobowych przez Administratora Damyeh Osobowych w Zakresie niezbednym do realizacji Wielkopolskiegao
Regionalnego Programu Operacyjneqo na lata 2014-2020 zgodnie z Ustawg z dnia 23 sierpnia 1937 r. o Ochronie Danych Osobowych (tekst jednolity:
Dz 2014 r poz. 1182 2e zm.)

Przeczytatam ¢ Przeczytaienm | Akceptuje reiulamin Systermnu LSI2014+,

Nastepnie nalezy zapoznac
sie z regulaminiem Systemu
LSI 2014+

Mig akreptuje

Kolejnym krokiem jest
akceptacja regulaminu

Prajekt inansowany przez Unie Europe]sky E n "
undusze
z Europejskich Funduszy Strukturalnych R WOJEWOOZTWO. Unia E!Jrol:'elSka
i e Eu I'OpejSklE WIELKOPOLSKIE Europejskie Fundusze
i Inwestycyinye Braarasn Bantanslons Strukturalne | Inwestycyine

Rys. 1. Rejestracja w LSI2014+
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Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta

B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020

Nastepnie podmiot zgtaszajgcy moze przystgpi¢ do wypetnienia formularza rejestracyjnego podajgc adres
e-mail, hasto (minimum 8 znakéw, w tym przynajmniej 1 wielka litera i 1 cyfra), imie i nazwisko oraz numer
telefonu.’ Konieczne jest takze zaakceptowanie zgody na przetwarzanie danych osobowych poprzez
zaznaczenie pola ponizej danych identyfikacyjnych oraz ,przepisanie” wyswietlonego ciggu znakoéw
(zabezpieczenie typu Captcha). Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale jednoczesnie niezbedne

do rejestracji konta w LSI2014+ oraz do realizacji projektu w ramach WRPO 2014-2020 (Rys. 2.)

Rejestracja

Adres e-mail (login) * (pozostalo. 236) Imie i Nazwisko ¥ (pozostaio: 248)

anna.nowak@gmail.com ? Anna Nowak ?
Powtérz adres e-mail * Nr Telefonu *

anna.nowak@gmail.com ? 111111111] ?
Hasto *

Przepisz tekst

, fo“mb Pobierz nowy kod fowuxrb

« \Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych w zakresie niezbednym do realizacji
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014—2020 zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych
Osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 2014 r. poz. 1182 ze zm.) *

Polz oznaczone * s wymagane

Powrot Zarejestruj

Rys. 2. Formularz rejestracyjny LSI2014+

Po wypetnieniu wszystkich obowigzkowych pdl nalezy uzy¢ przycisku ,,Zarejestruj”. Jezeli pozostaty pola
niewypetnione lub wypetnione niepoprawnie’ — System wyswietli odpowiedni komunikat ze wskazaniem
pél/pola do poprawy — w takim przypadku nalezy poprawié/uzupetni¢ wskazane pola/pole i ponownie

wcisngac przycisk ,,Zarejestruj”.

Na konto e-mail podane przy rejestracji zostanie wystana wiadomos¢ z linkiem aktywujacym konto oraz
loginem. Nalezy uzy¢ linku zawartego w wiadomosci — podmiot zgtaszajgcy zostanie przeniesiony na strone

internetowg LSI2014+, gdzie wyswietlona zostanie informacja o aktywacji konta.

! Mozna skorzysta¢ z podpowiedzi do pol (przycisk "?"), ktore wskaza, jaki jest poprawny format wypetiania pol.
2 System automatycznie blokuje rejestracje w przypadku braku badz blednego formatu wypeknienia pél (np. za
krétkiego numeru telefonu, kodu, nieodpowiedniego formatu e-mail itp.)
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Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta

B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020

Od tej pory podmiot zgtaszajacy za pomocg utworzonego loginu i hasta moze zalogowa¢ sie do Systemu

wybierajac zaktadke ,,Logowanie”.

1.2. Logowanie w LSI2014+

Aby zalogowac sie do systemu nalezy wpisac login (adres e-mail) oraz hasto, a nastepnie klikngé przycisk

»Zaloguj”, ktdry jest dostepny na zaktadce ,Logowanie” (rys 3).

Lokalny System Informatyczny (LS| 2014+)

B vielkopolski Regionalny Program Operacyiny na lata 2014-2020

Logowanie  Rejestracja Kontakt

< ‘A-

Panel logowania do systemu

Adres e-mail {login) *
anna.nowak@grmail.com

Haslo *

@ Zalogowanie sig w Systemie LSI2014+ jest rawnoznaczne 7 akceptacia regulaminu

Pola nznaczone S8 WYIMELENE

Mie posiardasz konta? Zarejestru) sie
Jezeli nie pamigtasz hasta uZyj opcji preypomnienie hasta.

Akbywuj ponownie swoje konto
(opcja dia podmictdyw, kidre nie otrzymaky linku sktyswacyineao ub zgosiyy sprzeciw dotyczacy przetwarzania danych osoboweych) .

Projekt finansowany przez Unig Europejska Fundusze R Uni H
L nia Europejska
- EumpEJSk!E‘h Fundus_w S}:rukturalnych Europejskie “1!'%:.[[ MELE(OPOL?I@I% Europejskie Fundusze
i Imwrestycyinge Program Regionalny W Strukturalne i Inwestycyine

Rys. 3. Panel logowania do Systemu

System po 3 btednych prébach logowania wymaga przy kazdej nastepnej probie, ,przepisania”

wyswietlonego ciggu znakdw — jest to zabezpieczenie typu Captcha (Rys. 4.).
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Adres e-mail (login) *

anna.nowak@@omail.com

Hasto *

O 7alogowanie sie w Systemie LSI2014+ jest rawnoznaczne 7 akoeptacia regulamin.

Przepisz tekst

‘wem Pohierz nowey kod lufehh

Pola oznaczone * s3 wyrnagane.

Zaloguj

Mie posiadasz konta? Zarejestru) sieg.
Jezelinie pamigtasz hasta uzy] opoji przypomnienie hasta.

Akbywil] ponowinie swoje konta
{opcja dla podmiotdw, ktdre nie otrzymaty linky akbawacyinego Uk zgtosity sprzeciw dotyczaey przetwarzania danych osobowych).

Rys. 4. Zabezpieczenie typu Captcha
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Po zalogowaniu, domysinym widokiem jest , Lista wnioskow” (Rys. 5.).

Lokalny System Informatyczny (LS| 2014+)

W Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

Strona giowna | Lista whiogkdw

Lista wnioskdw Llsta Wn|OSk6W

Lista wnioskdw usunigtych

Nowy Winiosek - Tryb konkursowy VY Stane wnioski o dofinansowanie

Udostepnione wnioski @ Filtr zaawansowany

Tytut Data Data
projektu HIP | wtworzenia modyfikacji

Humer Hazwa
laryiny ioskodawcy

Humer

Humer
naboru iosk

Mie znaleziono weynikiw,

Whioski o dofinansowanie w wersji roboczej

@ Filtr zazwansawany

Humer nabaru Humer kancelaryjny Hazwa wnioskodawey Tytul projektu  HIP | Data utworzenia
Mie znaleziona weynikiw.
Projekt finansoweany przez Unig Europejsks Fundusze

7 Europejskich Funduszy Strukturalnych

! - Europejskie
iImwwestycyinych

Program Reglenalny

WOJEWODZTWE
WIELKOPOLSKIE

Rys. 5., Lista wnioskéw” - domyslny widok po zalogowaniu

Wnioski -

Konto ~

Podrecznik Beneficjenta

Kontakt

U ‘A
Falogoweany [ - 1
Data wphywu wersji Czy dostarczono Status
elektronicznej Wersje papierowa wniosku Operacje
Data hyfil Status llosé dperacje

Unia Europejska
Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inweskycyjne
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1.3. Ponowna aktywacja konta oraz aktywacja konta po

whniesieniu sprzeciwu przetwarzania danych osobowych

Kazdy z zarejestrowanych podmiotéw ma prawo wglgdu do swoich danych osobowych, ich poprawy,
aktualizacji oraz do wniesienia sprzeciwu dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych.

»

Whiesienie sprzeciwu jest mozliwe po wybraniu z listy rozwijanej z zaktadki ,,Konto” pozycji ,,Zezwolenia

(Rys. 6.).

Lokalny System Informatyczny (LS| 2014+)

W vielkopolski Regionalny Program Operacyjmy na lata 2014-2020

Wnioski = Konto - Kontakt

Moje dane
Strona glowna - Moje zezwolenia e —— (] ‘A~

Zmiana hasta

eszka. falizzewska@grmail com)

Wylogu)
Moje zezwolenia
Lp Pozwolenie Opis Opcje
1 Przetwarzania danych osobowych IUWAGA wyraZenie sprzeciwu uniemozliwi logowanie sig do systermu Sprzecin

Rys. 6. Zaktadka ,Zezwolenia” umozliwiajgca wniesienie sprzeciwu przetwarzania danych
osobowych

Konto podmiotu zgtaszajgcego, ktéry skorzysta z opcji wniesienia sprzeciwu przetwarzania danych
osobowych zostaje dezaktywowane — tzn. niemozliwe jest dalsze logowanie do Systemu. Aby ponownie
aktywowac konto nalezy klikng¢ ,, Aktywuj ponownie swoje konto”, dostepne w Panelu logowania do
systemu (Rys. 7.). Przywrdcenie aktywnosci konta jest rownoznaczne z akceptacjg regulaminu, w tym

wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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Panel logowania do systemu

» Twoje konto jest nieaktywne z uwagi na wniesienie sprzeciwu przetwarzania danych osobowych. Aktywuj konto jezeli chcesz miec
ponownie mozliwosé logowania sie do Systemu LSI2014+.

Adres e-mail (login) *

Haslo *

© Zalogowanie sie w Systemie LSI2014+ jest rownoznaczne z akceptacja regulaminu.

Pola nznaczone " sg wymagane

Nie posiadasz konta? Zarejestruj sie.

Jezeli nie pamietasz hasta uzyj opcji przypomnienie hasta.

(Aktywufjponownie swoje konto
(opcia dia podmiotdw, kiare nie otrzymaky inku akbvwacyinego luk Zotosiy sprzeciw dotyczacy przetwarzania danych
osohowych).

Rys. 7. Widok strony logowania po wniesieniu sprzeciwu przetwarzania danych osobowych

W przypadku, gdy po zarejestrowaniu konta podmiot zgtaszajacy nie otrzyma linka aktywujgcego konto, ma
mozliwos$é ponownego wystania linka aktywujgcego, podajgc adres e-mail i klikajgc w ,,Aktywuj ponownie
swoje konto” w Panelu logowania do systemu. W przypadku, gdy konto zostato wczesniej aktywowane,
podmiot zgtaszajgcy przy prébie wystania ponownie linka aktywacyjnego otrzyma stosowny komunikat

o tresci: ,, To konto jest aktywne”.
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1.4. Odzyskiwanie hasta

W przypadku, kiedy podmiot zgtaszajgcy zapomni danych logowania moze skorzysta¢ z funkcji tzw.

»przypomnienia hasta” dostepnego w Panelu logowania do systemu (Rys. 8.).
Adres e-mail {login) *

Hasto *

O Falogowanie sig w Systemie LSI2014+ jest rdwnoznaczne z akceptacis regularmin,

*
Faola oznaczone © 53 wymagane.

ZLalogu)

Mie posiadasz konta? Zarejestruj sie.

Jezeli nie pamietasz hasta uZyj npcj[przypumnienie hasia.]

Aktywu] ponownie swoje konto
{opeja dla podmiotdu ktdre nie otrzymaty linku akbypwacyjnego lub zgtosity spreeciw dotyezgey pretwarzania danych osabannch).

Rys. 8. Przypomnienie hasta w Panelu logowania do Systemu

Po kliknieciu w ,przypomnienie hasta” nalezy poda¢ adres e-mail uzyty przy rejestracji. Na ten adres
zostaje wystana automatycznie generowana wiadomos¢ z informacjg o loginie, hasle tymczasowym
i linkiem umozliwiajgcym ustawienie nowego hasta. Podmiot zgtaszajacy po kliknieciu w link przeniesiony
zostanie na strone gdzie moze ustawi¢ nowe hasto. W przypadku, gdy podanego adresu e-mail nie ma

w bazie danych System wyswietli komunikat: ,Brak zarejestrowanego adresu e-mail”.

1.5. Zmiana danych logowania, zmiana hasta
Na zaktadce ,Konto” dostepnej po zalogowaniu sie do Systemu w widoku ,Moje dane”, podmiot
zgtaszajgcy ma mozliwos$é zmiany swoich danych (imie i nazwisko oraz numer telefonu). Nie mozna zmienic

adresu e-mail (loginu) podanego podczas rejestracji w Systemie.
Zmiana hasta jest mozliwa po wybraniu z listy rozwijanej na zaktadce , Konto” pozycji 0 »Zmiana hasta”.

Nalezy wowczas podaé obowigzujace 9 obecnie hasto, a nastepnie wprowadzi¢ nowe hasto i e zapisac

zmiany. Nowe hasto zacznie obowigzywac od momentu nastepnego zalogowania do Systemu (Rys. 9.).
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Wnioski - Konto - Iontakt

Moje dane
Strona ghdwna - Zmiana hasta

(-

Zezwolenia

Zalogoveany
Wylogu)

Zmiana hasta @

Obowiazujace haslo *
Nowe haslo *

Powtérz nowe haslo *

-
Pala sznaczens * sqwymagane.

Rys. 9. Formularz umozliwiajacy zmiane obowigzujacego hasta
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2. Panel Podmiotu Zgtaszajgcego po zalogowaniu w LSI12014+/
nawigacja w Systemie

Nawigacja w Systemie odbywa sie za pomocg gdrnego paska nawigacyjnego znajdujacego sie w gornej
czesci po prawej stronie widoku strony po zalogowaniu (menu gorne), gdzie podmiot zgtaszajacy ma dostep
do wszystkich list rozwijanych i opcji. Dla utatwienia nawigacja odbywa sie takze za pomocg bocznego paska

nawigacyjnego.

Uzytkownik Systemu w gérnym prawym rogu ma mozliwo$é przemieszczania sie po zaktadkach: ,,Wnioski”,
»Konto” oraz ,Kontakt”. W podpunktach 2.1.,2.2.,2.3. szczegdétowo zostaty opisane poszczegdlne zaktadki

LSI2014+.

Uzytkownik Systemu ma mozliwos¢ uzycia trybdw zwiekszajgcych czytelnosé wyswietlanych stron. Funkcje
te sg szczegdlnie przydatne dla oséb niedowidzgcych. Do tego celu stuzg dwie ikony znajdujgce sie po
zalogowaniu na panelu uzytkownika w prawym gérnym rogu:

wigczanie trybu wysokiego kontrastu zwiekszajgcego czytelnosé dla oséb
niedowidzacych; zwieksza kontrast koloréw, czesci tekstu i obrazéw na ekranie
komputera, utatwiajgc ich dostrzezenie oraz identyfikacje.

tryb zwiekszajgcy rozmiar czcionki — uzytkownik Systemu moze dostosowac rozmiar
czcionki tekstu wyswietlanego w Systemie do swoich potrzeb.

‘:;’A -
W prawym dolnym rogu strony znajduje sie ikona utatwiajgca powrdt na poczatek strony:

przewija na poczatek strony
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2.1. Zakladka Wnioski

WWhioski = konto - Fontakt

Lista whioskow

Lista wnioskéw usunigtych
Mowsy Wniosek - Tryh Konkursowsy

Lldostepnione whioski

W zaktadce ,,Wnioski” z rozwijanej listy dostepne sg do wyboru pozycje takie jak:

e Lista wnioskéw — gdzie widoczne sg wszystkie wystane przez podmiot zgtaszajgcy wnioski
o dofinansowanie oraz wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej;

e Lista wnioskdw usunietych — widoczne sg wszystkie usuniete przez podmiot zgtaszajacy wnioski
o dofinansowanie. Mozna usung¢ tylko wnioski o statusie , wersja robocza”;

e Nowy Whniosek — Tryb konkursowy — w widoku tym, widoczne sg wszystkie ogtoszone nabory, dla
ktorych mozliwe jest sktadanie wnioskdw o dofinansowanie, a takze nabory majace status
zawieszony (wysytanie wnioskéw jest niemozliwe do momentu wznowienia) lub uniewazniony
(tworzenie wersji roboczych oraz wysytanie wnioskdw o dofinansowanie jest niemozliwe). Do
kazdego naboru widoczne sg rowniez informacje o numerze naboru, kodzie i nazwie dziatania, dacie
ogtoszenia naboru, rozpoczecia naboru w Systemie;

e Udostepnione wnioski — w tym miejscu widoczne sy wnioski, ktdre zostaty udostepnione
uzytkownikowi Systemu. Szerzej funkcjonalnos¢ opisana w podpunkcie 3.6.

Nabér wnioskéw moze byé prowadzony réwniez w trybie pozakonkursowym. Woéwczas podmiot
zgtaszajacy, ktéremu wczesniej administrator udostepni mozliwos¢ sktadania wnioskow w trybie
pozakonkursowym, bedzie miat do wyboru dodatkowg zaktadke (widoczng zaréwno w menu gérnym
jak i menu bocznym w Systemie): ,,Nowy Wniosek-Projekty pozakonkursowe” (Rys. 10.), gdzie bedzie

mogt wypetnié i wysta¢ wniosek o dofinansowanie w wers;ji elektronicznej.
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Lista wnioskow
Lista wnioskaw usunigtych

Mowsy WWhiosek - Tryk
konkursowy

My WHinsek - Priojekby
pozZakonkursowe

Udnstepnione whinski

Rys. 10. Zaktadka: ,Nowy wniosek - Projekty pozakonkursowe” widoczna dla podmiotow
bioracych udziat w trybie pozakonkursowym sktadania wnioskéw o dofinansowanie

Kto moze wnioskowaé o dostep umozliwiajacy sktadanie wnioskéw w trybie pozakonkursowym?

Podmioty wskazane w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych (Uszczegoétowieniu WRPO2014+) mogag

whnioskowaé o dostep umozliwiajgcy sktadanie wnioskdw w trybie pozakonkursowym.
Jak uzyskac¢ dostep do menu ,,Nowy Wniosek-Projekty pozakonkursowe”?

Podmioty uprawnione do sktadania wnioskéw w trybie pozakonkursowym powinny wypetni¢ ,Whniosek o
nadanie dostepu do naborow prowadzonych w trybie pozakonkursowym?”, a nastepnie podpisany skan
whniosku przesta¢ do administratora Systemu poprzez formularz kontaktowy LSI2014+ dostepny na stronie

Isi.wielkopolskie.pl, badzZ listownie na adres Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Wielkopolskiego. Wzdér wniosku znajduje sie na stronie www.wrpo.wielkopolskie.pl w czesci

poswieconej LSI12014+.

2.2. Zaktadka Konto

Wnioski - Konto = kontakt

foje dane
Zemwolenia

Zmiana hasta

Wiylogu
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W zaktadce ,,Konto” z rozwijanej listy dostepne sg do wyboru nastepujgce pozycje:

e Moje dane — wyswietlane sg dane dotyczace podmiotu, ktére zostaty wprowadzone podczas
rejestracji konta w Systemie (patrz podpunkt 1.1.). Podmiot ma mozliwo$¢ zmiany imienia
i nazwiska oraz telefonu, ale nie ma mozliwosci zmiany adresu e-mail podanego podczas
wypetniania formularza rejestracyjnego;

Moje dane

Email
Imig i hazwisko *  pozosts: 232)

Telefon *

e Zezwolenia — w widoku tym mozna wnies¢ sprzeciw przetwarzania danych osobowych, ktérego
wyrazenie uniemozliwi logowanie do LSI2014+. Po potwierdzeniu wniesienia sprzeciwu nastgpi
wylogowanie z Systemu, a pdZniejsze zalogowanie nie bedzie mozliwe, az do momentu ponownej
aktywacji konta (patrz podpunkt 1.3.);

e Zmiana hasta — umozliwia zmiane obecnie obowigzujgcego hasta, za pomoca ktérego podmiot
zgtaszajacy/beneficjent loguje sie do LSI2014+ (patrz podpunkt 1.5.);

e  Wyloguj— umozliwia wylogowanie z Systemu.
2.3. Zaktadka Kontakt

Zaktadka ,Kontakt” stuzy do zgtaszania wytacznie bteddéw/awarii technicznych zwigzanych
z funkcjonowaniem LSI2014+ (Rys. 11). W razie zauwazenia btedodw w dziataniu Systemu, uzytkownik
powinien zgtosi¢ nieprawidtowos$é poprzez formularz kontaktowy dostepny w zaktadce , Kontakt”. W celu
wystania zgtoszenia nalezy w formularzu kontaktowym podac informacje wymagalne: imie i nazwisko, adres
e-mail, login do Systemu, tytut oraz tres¢ wiadomosci zawierajgcg date i godzine wystgpienia btedu, rodzaj

i wersje przegladarki internetowej, na ktérej pojawit sie btad oraz szczegétowy opis btedu. Wymagane jest
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takze zataczenie zrzutu ekranu obrazujgcego opisywany btad w Systemie. Polami nieobowigzkowymi do
uzupetnienia w formularzu kontaktowym s3: numer naboru oraz numer kancelaryjny wniosku. Brak
ktéregokolwiek z podanych informacji wymagalnych, moze skutkowaé trudnosciami z rozpatrzeniem

wystanego przez uzytkownika zgtoszenia.

Ponizazy formularz shuzy do zglaszania bledow dotyczacych dziafania Lokalnego Systemu Informatycznego do obslugi Wielkopolskiego Regionainege Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020.

Fomularz kentaktowry

Imig i nazwisko ™ (pozosan: 255 Numer naboru
Podaj Twaj Adres email * Numer kancelaryjmy wniosku
Nr telefonu  (pozostam- 25) Podaj Twdj Login ™

Tyt ™
Zatacznik #1 [2]

Wybierz plik | Nig wybrano pliku
Zatgcznik #2 Tresé wiadomosci *

Wybierz plik | Mie wybrano pliku ?
Zatacznik #3

Mie wybrano pliku
Zalacznik #4

Wybierz plik | Nig wybrano pliku

Zatacznik #5

Nie wybrano pliku smm Pobierz nowy kod

Przepisz tekst

Pola oznaczone .5!'.'.'_LT!;!"E

Rys. 11. Formularz kontaktowy
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3. Modut sktadania wnioskow

Za pomocy modutu sktadania wnioskéw, podmiot zgtaszajgcy ma mozliwosé wypetniania, wysytania oraz

korygowania wnioskéw o dofinansowanie.

Porady ogdlne dotyczgce wypetniania wniosku o dofinansowanie

v' przygotuj wniosek o dofinansowanie zgodnie z pomocg kontekstowg, pojawiajacg sie w postaci
dymkdéw w trakcie pracy z Systemem

v przyciskiem "Sprawdz" dokonaj walidacji sprawdzajgc poprawnosé wypetnienia wniosku o
dofinansowanie

wyslij wniosek o dofinansowanie elektronicznie
wygeneruj plik PDF
wydrukuj z pliku PDF wniosek o dofinansowanie

sprawdz i porownaj sume kontrolng wersji papierowej wniosku z wersjg elektroniczng

NN

PODPISZ wersje papierowg i dostarcz jg do Instytucji Ogtaszajgcej Konkurs (10K), zgodnie z
dokumentacjg konkursowg

Szczegotowe informacje dotyczace naboréw beda dostepne w regulaminie konkursu na stronie
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/.

3.1. Utworzenie nowego wniosku o dofinansowanie

Podmiot zgtaszajgcy po zalogowaniu sie do LSI2014+ w widoku ,,Nowy Whniosek (tryb konkursowy)” ma
mozliwos$é zapoznania sie m.in. z aktualnie prowadzonymi naborami na ktore istnieje mozliwos¢ tworzenia,
wypetniania oraz wysytania wnioskéw o dofinansowanie. Nabor wnioskow moze byé prowadzony réowniez
w trybie pozakonkursowym. Wéwczas podmiot zgtaszajacy, aby zapoznac sie z prowadzonymi naborami w
trybie pozakonkursowym powinien wybrac¢ ,,Nowy Wniosek-Projekty pozakonkursowe”, gdzie bedzie mégt

utworzy¢, wypetni¢ i wysta¢ wniosek o dofinansowanie w wersji elektroniczne;j.
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W tabeli do kazdego naboru wyswietlane sg dane dotyczgce konkretnego naboru takie jak:

3.2. Wypelnianie wniosku o dofinansowanie

Numer naboru — unikalny numer naboru;
Kod i nazwa dziatania — nazwa i kod dziatania, ktérego nabér dotyczy;

Data ogtoszenia naboru — od tej daty podmiot zgtaszajagcy ma mozliwos¢ tworzenia i wypetniania
whioskow bez mozliwosci wysytania wnioskéw o dofinansowanie w wers;ji elektronicznej;

Rozpoczecie naboru w Systemie (data i godzina) — okresSla date i godzine rozpoczecia mozliwosci
wysytania wnioskéw o dofinansowanie w Systemie w wers;ji elektronicznej;

Zakoriczenie naboru w Systemie (data i godzina) — okresla date i godzine zakoriczenia naboru, co
jest réwnoznaczne z zakonczeniem mozliwosci wysytania wnioskdw o dofinansowanie w wersji
elektronicznej w Systemie;

Status naboru — pokazuje aktualny status naboru; nabory mogg posiadaé status: ogtoszony (na
ktory istnieje mozliwos¢ tworzenia, wypetniania oraz wysytania wnioskdéw), zawieszony (nabdr jest
zawieszony np. ze wzgledu na wyczerpanie puli $rodkéw przewidzianych w ramach danego
konkursu; mozliwe jest tworzenie i wypetnianie wnioskow bez mozliwosci ich wysytania),
uniewazniony (brak mozliwosci tworzenia, wypetniania i wysytania wnioskdéw), zakoriczony (nabér
whioskow zostat zakonczony, brak mozliwosci tworzenia, wypetniania i wysytania wnioskéw);

Dodatkowe informacje — wyswietlane sg dodatkowe informacje odnosnie danego naboru;

Operacje — operacja utworzenia wersji roboczej wniosku, ktédrg mozna wykonaé, w zaleznosci od
statusu naboru.

KROK 1 W celu rozpoczecia
wypetniania wniosku, po

Lokalny System Informatyczny (LS| 2014+) nalezy przejé¢ do zaktadki

W Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lala 2014-2020

Strona gfiwna

Lista whioskdw

Lista wninskdw usunietych

oy Wniosek - Tryb konkursowy Data Rozpoczesie naboru | Zakonczenie naboru

Udostepnione wnioski

zalogowaniu do Systemu |-

Nowy Whniosek — Tryb
U konkursowy, nastepnie
wybraé odpowiedni nabor

Lista nabordw. Tryb konkursowy

na ktéry chcemy ztozy¢
whiosek i klikng¢ w ikonke

Lista naboréw. Tryb konkursowy | J Utwérz whiosek”

1 ogloszenia w Systemie (data i w Systemie (data i Status Dodatkowe

Humer naboru Kod i nazwa dzialania naboru godzina) godzina) naboru infermacje Operacje
RPWP03.03.02- Drzizstanie 3.3. Promoveanie strategi niskoemisyinych wtym  2015-04-03 2015-04-03 09:47 2015-04-29 00:00 Cifoszony AF w2 2
|17-00-30-00145 wspieranie mutimodalnej mobinosci misjskie], 03:47

niskoemisyiny transport | efektywne odwietienis
RPWP.O7 01 .00- Diristanie 7.1. Akbywra integracis 2015-03-14 2015-03-1419:59 2016-03-14 0000 Oogoszony B0000.00 -
X¥-00-30-002415 19:59 120% ji
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<

Krok 2 - |dentyfikacja Wnioskodawcy

2.1, Dane Wnioskodawcy

Hazwa Whnioskodawey * ipozostatn: 2500 Hr domu ™ ipozostato: 107

*
Forma prawna

Hr lokalu * ipozostato: 100

Kod pocztowy

Poczta ™ (pozostate: )

"
Forma whsnosci

we*

Typ Whioskodawey *

REGON ™

Hr telefonu ™ (pozostato: 25)

i *
Status przedsiebiorstwa

Hr faksu  (pozostate: 25)

E-mail *

KROK 2 W oknie zostanie
wyswietlony wniosek
gotowy do wypetnienia
przez Wnioskodawce.
Whniosek zostanie
automatycznie zapisany w
wersji roboczej.

Hazwa dokumentu rejestrowego i numer *

Adres strony www

Klni“

Faolzka

Wojewddztwo *

wiglkopolzkie

Powiat *

L
Gmina

Data uzyskania wpisu w dokumencie rejestrowym *

Inny dokument okreslajacy forme prawng Wnioskodawey *

PED Wnioskodawcey *

PKD Proiektu *

I. Okredlenie obszaru interwenci
1. Identyfikacja Wnioskodawcy
11l. Informacje o projekcie

IV WskazZniki osiggniec

V. Tabele finansowe

V1. Aspekty prawno — finansowe

VL. Tryb wyboru
wykonawcy/dostawcy w ramach
projektu

VIII. Oswiadczenia Wnioskodawcy
1X. Zatgczniki

X. Podpis Wnioskodawcy

1.3 Numer i nazwa Dziatania w ramach Osi Priorytetowej

Dziatanie 8 1. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz wyrown|

1.4 Numer i nazwa Poddziatania w ramach Dziatania

Poddzialanie 8.1.1. Edukacja przedszkolna

KROK 3 Po lewej stronie
znajduje sie boczne menu
nawigacyjne umozliwiajgce

przechodzenie pomiedzy

stronami we wniosku o

dofinansowanie.

1.5 Numer i nazwa formy finansowania

01. Dotacja bezzwrotna

1.6 Rodzaj dzialalnosci gospodarczej

Strona 24 z 50



Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta

B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020

Po wygenerowaniu przez System wniosku o dofinansowanie, po lewej stronie ekranu widoczny jest przycisk

Swinment T ymozliwiajacy zwiniecie bocznego paska menu w celu zwiekszenia powierzchni obszaru
roboczego wypetnianego wniosku. Przywrdcenie ukrytego menu nastepuje po ponownym wcisnieciu

przyciskul Rozwin menu |

Do wielu pdl dodano pola pomocy, ktére majg na celu pomoc w wypetnianiu wniosku. Aby skorzystaé
z pomocy kontekstowe] dla poszczegdlnych pdl wniosku nalezy klikngé w znak pytajnika [?]. Pomoc

wyswietli sie w dodatkowym okienku (Rys. 12.)

?
Deramics talrat
Hasto musi skiadad sie preynajmnie) z 8
5 | Inakow, wiym przynajmnie] 2 jednej

wielkig] litery i jednej cyfry
Rys. 12. Pomoc kontekstowa we wniosku w postaci dymkow
We wniosku wystepuje kila typéw pol:

1. Pola nieedytowalne, wstepnie uzupetnione — pola tego typu pojawiajg sie z szarym ttem (sg one

nieedytowalne i uzupetnione przez System).

1.3 Numer i nazwa Dziatania w ramach Osi Priorytetowej

Dziatanie 1.3. Wsparcie przedsiebiorczosci i infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego 24

2. Pola zablokowane do edycji — pola tego rodzaju pojawiajg sie z szarym ttem. Nie podlegaja one edycji.

1.10 Temat uzupekniajacy

3. Pola obowigzkowe (wymagalne) — wszystkie pola tego rodzaju muszg zosta¢ wypetnione, aby
zweryfikowaé / zwalidowaé wniosek. Pola tego typu oznaczone sg czerwong gwiazdka. Jezeli we wniosku
nie zostang wypetnione wszystkie pola wymagalne, na ekranie zostanie wyswietlony odpowiedni komunikat
walidacyjny z informacjg, ktére pola nalezy uzupetni¢ badZ poprawié. Dodatkowo niektére pola majg

narzucony okreslony limit znakéw, ktére mozna wprowadzi¢ w dane pole we wniosku. Limit znakéw
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wyswietlany jest w nawiasie obok tytutu pola ( jak w przyktadzie ponizej). Gdy zostanie przekroczona
dopuszczalna liczba znakéw w danym polu, System podczas walidacji wniosku wyswietli komunikat

walidacyjny informujacy, w ktdrym polu limit znakdéw zostat przekroczony.

3.1. Tytut projektu @ *  (pozostalo: 102)

Akademia Jezykdw obcych w subregionie poznanskim

4. Pola nieobowigzkowe — muszg zostaé¢ wypetnione, jezeli sg istotne dla wniosku, ale nie s3 one polami

obowigzkowymi do uzupetnienia (nie s3 oznaczone gwiazdka).

1.11 Kody terytorialne mechanizméw

ZIT Poznan

5. Pole stownikowe z rozwijang listq jednokrotnego wyboru — pola tego typu majg po prawej stronie

pola edycyjnego widoczng strzatke |, po ktdrej kliknieciu pojawi sie rozwijana lista stownikowa,
z ktérej nalezy wybraé pozycje, ktorg chcemy umiesci¢ w polu. W wiekszosci przypadkdéw po wpisaniu

min. 3 znakéw System podpowiada pasujgce wartosci na liscie.

1.5 Numer i nazwa formy finansowania *

01. Dotacja bezzwrotnal

01. Dotacja bezzwrotna

02. Dotacja zwrotna

03. Wsparcie za posrednictwem instrumentow finansowych: kapitat podwyzszonego ryzyka i inwestycje kapitatowe lub

srodki réwnowazne

04. Wsparcie za posrednictwem instrumentow finansowych: pozyczki lub srodki rownowazne

05. Wsparcie za posrednictwem instrumentow finansowych: gwarancje lub srodki rownowazne - 2

Wprowadzanie danych adresowych w punkcie Il wniosku o dofinansowanie odbywa sie za pomocg wyboru

odpowiedniej pozycji z rozwijanych list stownikowych. Zalecane jest, aby zawsze rozpoczynaé wypetnianie

pol adresowych od dokonania wyboru kraju, a w przypadku wybrania Polski kolejno wojewddztwa,
powiatu, gminy, miejscowosci i ulicy (jesli dotyczy). Na podstawie wybranego kraju - Polska, po rozwinieciu
listy stownikowej w polu ,Wojewoddztwo” zostang wyswietlone wszystkie wojewddztwa. Nastepnie na
podstawie wybranego wojewddztwa, System podpowie takze najbardziej prawdopodobne wpisy do

wyboru w polu ,,Powiat”. Wybierajac gmine, lista stownikowa pola ”"Gmina” zawezi sie do listy gmin
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Y7

w wybranym powyzej powiecie. Analogicznie w polu ,Miejscowo$¢” bedzie mozna wybraé¢ danag
miejscowosc z listy stownikowej, ktéra zostanie przez System zawezona do listy miejscowosci w wybranej

wczesniej gminie.

Kraj *

Polska

Wojewddztwo *

wielkopolskie

Powiat *

Sremski ?

Gmina *

Srem

Miejscowosé *

Srem ?
Ulica *
T750-lecia ?

Pole ,Ulica” jest szczegélnym typem pola stownikowego, gdzie System daje mozliwos¢ wyboru ulicy
zrozwijanej listy stownikowej (po wpisaniu min. 3 znakdw System wyswietla spis ulic w wybranej przez
uzytkownika miejscowosci, ktdre zawierajg podany cigg znakdéw) lub recznego wpisania ulicy. Zalecane jest
jednak korzystanie z listy stownikowej w celu unikniecia wystgpienia literéwek we wprowadzanych nazwach

ulic.

Ulica ®

Cu

| 17 Putku Utanow
31 Stycznia
55 Poznanskiego Putku Piechoty
abp. Stablewskiego ie wys

Akacjowa

Berwinskiego =

Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis * Czy w projekcie wys
6. Pole dodatkowe, nieedytowalne — pole we wniosku dla aktualnie prowadzonego naboru jest
zablokowane do edycji.

7.3. Zgodnosé Projektu z przepisami obowigzujgcymi Wnioskodawce

Nie dotyczy.
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7. Pole typu ,data” - pola stuzgce do wprowadzania dat. W celu wypetnienia pola, nalezy postuzy¢ sie

funkcjg kalendarza, uruchamiang poprzez klikniecie w pole edycyjne. Pod polem otworzy sie

pomocnicze okienko kalendarza. W okienku tym w momencie uruchomienia zawsze pokazywany jest

aktualny miesigc z wyréznionym dniem dzisiejszym. Nalezy wybraé z kalendarza odpowiednig date

(wybierajac odpowiedni dzien miesigca i rok). Po wybraniu daty okienko kalendarza zostanie

zamkniete, a w wypetnianym polu pojawi sie wybrana data.

Data uzyskania wpisu w dokumencie rejestrowym *

(4] | Maj
Pn Wt
4 5
11| 12
18| 19
25 26

Sr

13
20
27

Cz Pt So
1 2

7 8 9
14/ 15| 16
21| 22| 23
28| 29 30

=
10
17
24
31

BI 2015 E © |vna Wnioskodawcy

W niektdrych tabelach we wniosku istnieje mozliwosé dodawania i usuwania wierszy z tabel. W przypadku,

gdy wniosek przewiduje wiecej niz jedno miejsce przeznaczenia, nalezy dodac wiersze, uzywajgc przycisku

,Dodaj pozycje”. Po uzupetnieniu wszystkich pél mozna zapisaé wiersz uzywajgc przycisku ,Zapisz” lub

anulowac¢ wprowadzone dane przyciskiem ,,Anuluj”.

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Operacje

kujawsko-pomorskie

brodnicki

Bartniczka

Dodaj pozycje

Istnieje réwniez mozliwos¢ edycji lub usuniecia kazdego z wypetnionych wczesniej wierszy w tabeli. Stuzg

do tego przyciski ,,Edytuj” oraz ,,Usui” znajdujace sie w kolumnie ,,Operacje”.

3.8. Komplementarnos$¢ z innymi dokumentami strategicznymi (Ring — fencing). *

Powigzanie ze strategiami

opis

Operacje

Brak powiazania

ERN Usui |

Dodaj pozycje
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Niektére tabele znajdujgce sie we wniosku majg widoczny pod tabelkg przycisk ,Przelicz tabele”, ktory

automatycznie wylicza cze$¢ wierszy (w przyktadzie ponizej wierszami wyliczanymi automatycznie sg pola

sumujgce wydatki kwalifikowalne z poszczegdlnych zrédet finansowania w punkcie V).

5.2. Planowane/docelowe zrodia finansowania wydatkow kwalifikowalnych projektu

MNazwa irddta finansowania wydatkow Wydatki kwalifikowalne

Srodki wspéinotowe 63 000,00
Krajowy wkiad, w tym: 7 000,00
- budzet panistwa 0,00
- budZet jednostek samorzgdu teryloriainego 0,00
- inne krajowe Srodki publiczne 7 000,00

- Fundusz Pracy 0,00

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacii Osob Nispein awnych 0,00

- inng 7 000,00
Prywatne 0,00
Suma 70 000,00
W tym EBI

Przelicz tabele

Tabele w punkcie V posiadaja takze przyciski dodajace dodatkowe wiersze w tabeli. W zaleznosci od rodzaju

whiosku sg to: ,,Dodaj kategorie”, ,,Dodaj podkategorie” lub ,Wstaw wiersz z kategorig kosztow”, ,,Wstaw

wiersz w ramach kategorii kosztéw”

Koszty K. Dofinansowanie dla
liekwalifikowalne |(ogdtem kategorii
Operacje
Suma Suma Suma
1 000,00 |1 010,00
1 000,00
1 010,00
0,00
1 000,00 |1 010,00
Dodaj kategorie
Przelicz tabele
5.1.1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN
Okreélenie progu wkiadu wiasnego ogétem *
5%
Wydatki
ponoszone 2015
ey Wycatid Cross- |, Koszty
lioskodawey | CPSZIEM | PONOSIONE | poggyyg | Srodki rwate Stawka jednostkowa (T/N) Zadania | persanelu jm. RAZEM  |Widad
objetym | poza teryt.UE| (T (Tm) zecone (T | *F T — .
programem, () Liczba ‘Lacznie Operacie
e jednostkowa
UE (TIN)
0,00, 0,00/ 0,00, 0,00,
0,00, 0,00/ 0,00, 0,00,
o0 oo oo o0
0,00 0,00 0,00 0,00| | Egyn;
joskodawcy | Wydatki Viydatki Cross- Srodki trwate | Stawka jednostkowa (TiN) | Zadania Koszty j.m. * Liczba Cena acznie RAZEM Wiiad wiasny [Dofinansowanie
financing  [(T/N) zlecone (T/) |personelu liednostkowa
poza poza teryt. UE| (T/N) Nie (Tm) o
7|obszarem  |(TiM) Nie Nie
obigtym e Nie
programem, |Mi®
ale na teryt.
UE (T/N)
Nie
0,00, 0,00{ 10000
Nie dotyczy [ (10
0 0,00/ 0,00, 0,00
0 0,00/ 0,00
0 0,00/ 0,00,
0,00, 0,00/ 0,00/
0,00 0,00 0,00
0,00, 0,00/ 0,00,
0,00, 0,00/ 0,00,
0,00, 0,00, 0,00,

1>

Przelicz tabele 5.1.1
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3.3. Zapisywanie/anulowanie zmian oraz wysylanie wniosku w
wersji elektronicznej

Podmiot zgtaszajgcy po utworzeniu wniosku na interesujagcy go nabdér ma mozliwosé zapisania w kazdej
chwili wprowadzonych we wniosku danych w wersji roboczej za pomocg przycisku ,,Zapisz wersje roboczg”.
Ponadto wniosek jest automatycznie zapisywany co 10 minut (autozapis nie powoduje zapisu danych
aktualnie edytowanych) oraz przy przechodzeniu na inng strone wniosku. W kazdej chwili osoba

wypetniajgca wniosek moze réwniez anulowac jego wypetnianie.

Anluj

Po wcisnieciu przycisku pojawi sie ostrzezenie: ,,UWAGA! Niezapisane dane zostang utracone”.

Fobtwierdz Anuluj . .
sl oraz "™ . Wybranie opgiji

Potwierdz

Mozliwe sg do wyboru decyzje: powoduje utracenie

niezapisanych danych.

Uwaga!

e Nalezy pamietac, ze zapis wprowadzonych danych
do wniosku odbywa sie po przejsciu na inng strone
whniosku niz obecnie wypetniana za pomoca

przyciskow ,wstecz < /dalej > lub poprzez
klikniecie ,Zapisz wersje roboczg”. Jesli przed
przejsciem na inng strone wniosku zostanie klikniety
przycisk ,Wyloguj” - dane wprowadzone od
ostatniego przejscia na inng strone wniosku nie
zostang zapisane.

e Zalecane jest, aby podmiot zgtaszajacy wypetniat
whniosek przechodzac kolejno, poczawszy od punktu |
do punktu X, poniewaz informacje z niektérych pdl
we wniosku s3 przenoszone i automatycznie
uzupetnianie przez System w polach we wniosku
znajdujgcych sie w dalszych punktach wniosku.
Niewypetnianie wniosku w zalecany sposdb, moze
przyczyni¢ sie do wystgpienia probleméw z
wypetnieniem wniosku.

e W przypadku dodania nowego partnera (wniosek
EFS) w punkcie Il w podpunkcie ,2.3.1. Instytucje
zaangazowane w realizacje projektu”, po
wczesniejszym uzupetnieniu tabeli finansowe] w
punckie V w podpunkcie ,5.1.1. Planowane wydatki
w ramach projektu w PLN”, nalezy pamietaé, aby
ponownie przypisac nowo dodanych
partnerow/wnioskodawcéw do kategorii kosztow w
polu ,,Nazwa Partnera/Wnioskodawcy”.
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Podczas wypetniania wniosku, podmiot zgtaszajgcy ma mozliwos¢ sprawdzania poprawnosci wypetnionego

Sprawdz Sprawdz

whniosku wskazujgc przycisk . Przycisk oprécz walidacji rowniez zapisuje wersje roboczg
whniosku. System nie dopuszcza wystania wniosku z niewypetnionymi wszystkimi obowigzkowymi lub

btednie wypetnionymi polami. Jesli uzytkownik nie wypetnit wszystkich obowigzkowych pél lub wypetnit je

Zatwierdz wer

btednie, rowniez po wcisnieciu uruchomiona zostaje walidacja i pojawi sie

informacja, jakie pola nalezy uzupetni¢ / poprawic (Rys. 13.)
» Tabela 5.1.4: Koszty ogdtem z tabeli 5.1.1 oraz 5.1.4 nie s3 rowne. Uzpetnij poprawnie i przelicz tabele 5.1.1. Nastepnie przelicz tabele 5.1.4.

* Tabela 5.1.4: Wkiad wtasny z tabeli 5.1.1 oraz 5.1.4 nie s3 réwne. Uzpetnij poprawnie i przelicz tabelg 5.1.1. Nastepnie przelicz tabelg 5.1.4.
* Tabela 5.1.1: W wierszu "Wktad wtasny ogotem”, suma z poszczegolnych lat nie jest zgodna z suma z klumny "Wkiad wiasny".

Rys. 13. Przyktadowe komunikaty walidacyjne wyswietlane podczas wypeiniania wniosku

w punkcie V.

Zalecane jest zwracanie uwagi na wszystkie pojawiajgce sie komunikaty walidacyjne, szczegdlnie
pojawiajace sie w punkcie V, poniewaz np. poprawienie btedu wylistowanego jako trzeci, poprawi takze

btedy wczesniejszych komunikatéw walidacyjnych.

Uwaga!

e Pozytywne przejscie walidacji nie oznacza, iz wniosek jest
pozbawiony merytorycznych btedéw. Walidacje maja
jedynie na celu wymuszenie poprawnosci wypetniania
whniosku  oraz  wyeliminowanie niektérych  btedéw
obliczeniowych.

e W widoku ,, Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej”
mozliwe jest wygenerowanie pliku PDF z wypetnianego
whniosku. Jednakze generowanie wniosku do PDF stuzy w
tym przypadku tylko do celéw podglgdowych. Whnioski te
nie posiadajg naniesionej sumy kontrolnej, dodatkowo
oznaczone sg znakiem wodnym z napisem , WNIOSEK W
WERSJI ROBOCZEJ”.

e Docelowy plik PDF z naniesiong suma kontrolng dostepny
jest po zatwierdzeniu i wystaniu elektronicznie wniosku

o dofinansowanie.

e Wystanie wniosku w Systemie nie wystarczy, aby zostat on
uznany za ztozony. Wniosek nalezy nastepnie wydrukowac i
dostarczy¢ do IOK zgodnie z Regulaminem danego
naboru/wezwaniem do ztozenia wniosku. Whniosek uznaje
sie za ztozony, tylko w przypadku spetnienia dwodch
warunkéw JEDNOCZESNIE tzn. wniosek posiada status
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"Wystany" i wniosek zostat wydrukowany i dostarczony do
IOK ze zgodna suma kontrolng z wnioskiem wystanym w
Systemie.

o Wydruki wnioskdw w wersji roboczej bez sumy kontrolnej
nie beda przyjmowane i rozpatrywane.

Gdy podmiot zgtaszajgcy wypetni wniosek, a podczas sprawdzania wniosku nie zostang napotkane btedy

oznacza to, iz wniosek o dofinansowanie jest gotowy do wystania.

Po wcisnieciu przycisku nastepuje ponowne sprawdzenie poprawnosci
wypetnienia wniosku i wyswietlenie komunikatu ,,Czy jestes pewien, ze chcesz wystaé¢ wniosek o numerze
kancelaryjnym "5°'? Whniosek zostat zweryfikowany poprawnie. PotwierdZ, aby kontynuowaé

wysytanie.” Mozliwe sg dwie opcje do wyboru: ,,Potwierdzam” oraz ,, Wré¢”.

Po zatwierdzeniu decyzji o wystaniu wniosku, otrzymuje on status ,Wystany”, a wniosek zostaje
przeniesiony do widoku ,,Wnioski >Lista wnioskow> Wystane wnioski o dofinansowanie” i zablokowany do
edycji dla podmiotu zgtaszajgcego. Podmiot zgtaszajgcy nie ma mozliwosci usuniecia wystanych wnioskéw
o dofinansowanie (opcja usuniecia wniosku w wersji roboczej jest ponownie aktywna po wycofaniu
whniosku do edycji przez podmiot zgtaszajacy, patrz podpunkt 3.2.). Po wystaniu wniosku, podmiot

zgtaszajgcy ma mozliwosé eksportu wniosku do PDF i jego wydruku w celu ztozenia do odpowiedniej IOK.

W przypadku, gdy nabdr na dany konkurs zostanie zawieszony bgdz uniewazniony, przy prébie edycji
whniosku zostanie wyswietlona odpowiednia informacja o zawieszeniu/uniewaznieniu konkursu. Nie ma

wowczas mozliwosci wystania wniosku (brak przycisku ,,Zatwierdz wersje korncowa i wyslij”) (Rys. 14.).

3 Przyktadowy numer kancelaryjny wniosku. Kazda wersja robocza wniosku o dofinansowanie ma nadawany inny
numer kancelaryjny.
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Strona gtéwna | Lista wnioskow / Krok 1 - Okreslenie obszaru interwencji

Zwin menu

Nabor zostal zawieszony
- data zawieszenia: 2015-
04-20 00:00. Wyslanie
whiosku nie bedzie
mozliwe, az do momentu
wznowienia naboru

Do zakafczenia konkursu

© 1dni, 11:21:28

Crzas do konca sesji

©® 0:39:41

|. Okreslenie obszaru
interwenciji

II. Identvfikacia

Zalogowary | 3 I

Krok 1 - Okres$lenie obszaru interwencji >

1.1 Nazwa Programu Operacyjnego

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

1.2 Numer i nazwa Osi Priorytetowej w ramach Programu Operacyjnego

Os priorytetowa 8: Edukacja

1.3 Numer i nazwa Dziatania w ramach Osi Priorytetowej

Rys. 14. Informacja o zawieszeniu naboru podczas wypetniania wniosku o dofinansowanie

Opis akcji mozliwych do wykonania podczas wypelniania wniosku o dofinansowanie:

Przycisk

AKkcja

Opis akgcji

Przejscie do

poprzedniej strony

Nieaktywne w przypadku wypetniania
pierwszej strony wniosku. Przejscie na inng
strone wniosku powoduje automatyczny

zapis wniosku.

PrzejScie do

nastepnej strony

Nieaktywne w przypadku wypeiniania
ostatniej strony wniosku. Przy przej$ciu do
nastepnej strony wniosku, zapis wniosku

nastepuje automatycznie.

Dodaj pozycje Dodaj pozycje

Dodaje nowa pozycje w tabeli.

Zapisz wersje rohoczy

Zapisz wersje

robocza

Umozliwia zapisanie w kazdej chwili wersji

roboczej aktualnie wypelnianego wniosku.

Eat'u'l.l'iE!rlj::; '|.|'|.|'E['Eijl1:__! |-=::I:I [il C I:|'|,|'|,|';E4_ | i -_.I."féi”_i

Zatwierdz wersje

koncowa i wyslij

Po kliknieciu, na poczatku sprawdzana jest
poprawnos$¢ wypelnienia wniosku. Jezeli

wniosek zostat uzupeiony poprawnie
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Sprawz

mozliwe jest zatwierdzenie wniosku o
dofinansowanie, co jest rownoznaczne z jego
zgtoszeniem (wystaniem). Zatwierdzenie i
wystanie wniosku w wersji elektronicznej
nie oznacza natomiast, ze wystany wniosek
spelnia wymaég formalny o kompletnosci.
System po poprawnej walidacji generuje
zapytanie ,,Czy jeste$ pewien, Ze chcesz
wysta¢ wniosek o numerze kancelaryjnym
"54”? Wniosek zostat zweryfikowany
poprawnie. Potwierdz, aby kontynuowacé

wysyltanie.”

Po kliknieciu zapisywana jest wersja
robocza wniosku i sprawdzana jest
poprawnos$¢ wypelnienia wniosku.

Sprawdzane sg wszystkie pola na ktére
natozona zostata walidacja. W przypadku
btedéw, System wyrdznia odpowiednio
btednie wypetnione pola w catym wniosku.
W gornej czesci strony System wyswietla
informacje dotyczace btedéw na stronie,

Sprawdz (walidacja) ktoéra aktualnie jest wyswietlana. Jezeli
btedy sa takze na innych stronach System
podaje komunikat: ,Proces sprawdzajacy
napotkat btedy w formularzu” - podmiot
zglaszajacy ma mozliwos¢ klikniecia na
odnosnik wskazanego przez System btedu,
co spowoduje przejscie na dang strone i
wySwietlenie szczegétéw dotyczacych
btedéw. Po przejsciu na dang strone

wniosku, w gérnej czesci strony

* Przykladowy numer kancelaryjny wniosku. Kazda wersja robocza wniosku o dofinansowanie ma nadawany inny

numer kancelaryjny.
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wyswietlane sg szczeg6towo btedy na danej
stronie z wyréznieniem p6l do uzupeinienia
badz poprawy. Na kazdym kroku mozna
uzy¢ przycisku ,Sprawdz” celem weryfikacji

poprawnosci wpisanych danych.

Klikniecie powoduje przerwanie
wypetniania wniosku. Po kliknieciu System
Anuluj Anuluj wys$wietla ostrzezenie: ,UWAGA!
Niezapisane dane zostang utracone”.

Mozliwe decyzje: ,Potwierdz” lub ,Anulu;j”.

Przycisk umozliwia wygenerowanie z
danego wniosku o dofinansowanie pliku
Zeneruj PFOF Generowanie PDF PDF. Czas oczekiwania na wygenerowanie
PDF-u jest r6zny i moze trwac od kilku

sekund do minuty.

Podczas wypetniania wniosku w lewym gérnym rogu wyswietlane sg dane:

e natemat czasu’ pozostatego do korica trwania konkursu;

e natemat czasu pozostatego do korica sesji®, po ktérym podmiot zgtaszajacy zostaje automatycznie
wylogowany z Systemu i przeniesiony do strony logowania. Czas sesji w Systemie ustawiony jest na

40 minut.

Do zakonczenis konkursu

© 347 dni, 10:16:32

Czaz do konca sesji

® 00204

> Zegar systemowy LSI2014+ jest zgodny z oficjalnym serwerem NTP dostarczajacym urzedowy czas UTC (PL) w
Polsce.

® System odlicza czas bezczynnosci uzytkownika w Systemie, po ktorym automatycznie koficzy sesje, co skutkuje
wylogowaniem uzytkownika z LSI2014+.
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3.4. Wycofywanie ztozonego elektronicznie wniosku

Do momentu ztozenia papierowej wersji wniosku istnieje mozliwo$é jego wycofania w celu ponownej

edycji. Aby wycofaé dokument nalezy przejs¢ do ,,Wystane wnioski o dofinansowanie” (na stronie gtdwnej)

i uzy¢ przycisku ¥ wycofanie wniosku”, co skutkuje najpierw wyswietleniem ostrzezenia ,,Czy na pewno
chcesz wycofa¢ wniosek?” Potwierdzenie spowoduje zmiane statusu wniosku na ,wycofany do
edycji/anulowany” i umozliwi ponowng jego edycje. Niemozliwe jest wycofanie wniosku w sytuacji, gdy

minat termin sktadania wnioskéw (gdy nabdr zostat zakoriczony).

Po wycofaniu ztozonego elektronicznie wniosku i jego edycji, nalezy pamieta¢, aby wniosek ponownie
wystaé a nastepnie wydrukowaé. W przeciwnym wypadku zostanie on anulowany, co skutkuje brakiem

mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie.

Uwaga!

e wycofywanie wniosku do edycji mozliwe
jest tylko do momentu ztozenia
papierowej wersji w 10K.

e zmiana jakiegokolwiek pola we wniosku
powoduje zmiane sumy kontrolnej.

3.5. Drukowanie wniosku

Po wystaniu elektronicznej wersji wniosku do rozpatrzenia, kolejnym krokiem jest wygenerowanie pliku PDF
z wystanego wniosku, ktdry nastepnie nalezy wydrukowac i ztozy¢ w wersji papierowej w odpowiedniej
IOK. W przypadku wersji roboczej wniosku (wersja wniosku przed wystaniem) na kazdej stronie

wygenerowanego pliku PDF widoczny jest napis ,WNIOSEK W WERSJI ROBOCZEJ”.

Ztozenie wniosku wygenerowanego i wydrukowanego w wersji roboczej prowadzi do braku jego

rozpatrzenia.

Zasady podpisywania i skfadania wnioskdw o dofinansowanie w wersji papierowej przedstawione s3
w regulaminie naboru /wezwaniu do ztozenia whniosku (dostepne na stronie

http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/).
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3.6. Udostepnianie wnioskow innym uzytkownikom

Podmiot zgtaszajgcy ma mozliwos¢ udostepniania wnioskow bedgcych w wersjach roboczych jak
i wystanych wnioskdéw o dofinansowanie innym podmiotom zgtaszajgcym w dwdch trybach: samego
odczytu lub odczytu, edycji i zapisu wnioskéw. Tryb ,,odczytu” powoduje nadanie uprawnien podmiotowi
zgtaszajgcemu, ktéremu udostepniliSmy wniosek tylko do odczytu i generowania PDF-u z wniosku.
Natomiast po nadaniu uprawnien ,,odczytu, edycji i zapisu” osoba, ktdrej wniosek udostepniono, uzyskuje

takie same prawa do wniosku, jak osoba udostepniajaca wniosek.

Do udostepniania wnioskdw stuzy ikonka g ,Udostepnij wniosek” znajdujgca sie w widoku ,, Wnioski
o dofinansowanie w wersji roboczej”. Po kliknieciu w ikone udostepniania wnioskéw wyswietla sie okno
(Rys.15.), w ktérym podmiot zgtaszajgcy wprowadza login (e-mail) uzytkownika w odpowiednie pole
i wyszukuje uzytkownika za pomoca przycisku ,Szukaj”. Po znalezieniu w bazie danego uzytkownika nalezy
wybrac rodzaj uprawnienia, jaki nadamy osobie, ktérej chcemy udostepni¢ wniosek. Aktywna staje sie
ikonka ,,Udostepnij dla tego uzytkownika”, po kliknieciu ktdrej wniosek staje sie widoczny w zaktadce

Whnioski udostepnione réwniez w widoku u uzytkownika, ktéremu wniosek udostepniono. Wtasciciel

whniosku moze w kazdej chwili cofngé udostepnienie wniosku uzywajgc przycisku (W ,Nie udostepniaj”.

Udostepnianie wniosku RPWP.01.03.01-1Z-00-30-001/15

Nalezy poda¢ login uzytkownika,
S — Przyciskiem "Szukaj" znajdujemy w bazie

uzytkownika o podanym loginie

sy RIBFZ Wpr e nignie
Wybieramy tryb w jakim, chcemy . L T .
udostepnic¢ wnioskek:odczyt lub w_rdocznylrowmelz na koncie
. ] czyt, edycia, zapis . . uzytkownika (_depcznym obok
Uzytkowmc:y,ﬁorﬁ’m zogtéiiudostepmony ten wniosek. loginie w trybie, ktory zostat wybrany
powyzej

E-rinail Iriig i mazw sko Uprawnieniza Operacje

Udostepnij temu uzy.. oo

Po kliknigciu przycisku, wniosek jest

HMie znaleziona wynikéw.

Rys. 15. Udostepnianie wniosku innemu podmiotowi

Uwaga!

e Zalecane jest, aby wniosek byt
edytowany tylko przez jedng osobe w tym
samym czasie. Gdy wniosek jest
edytowany przez dwie osoby w tym
samym  czasie, woéwczas widnieje
informacja  ,Uwaga ten krok jest
edytowany rowniez przez inng osobe”.
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Whioski, ktére podmiot zgtaszajgcy udostepnit innemu uzytkownikowi LSI2014+ wyswietlane sg w zaktadce

,Udostepnione wnioski” (Rys. 16.). W tabeli wyszczegdlnione sg dane dotyczgce wnioskow takie jak:

Numer kancelaryjny — numer nadawany automatycznie dla kazdej wersji roboczej wniosku;

Numer naboru — unikalny numer naboru;

Data utworzenia — data utworzenia wniosku;

Data modyfikacji — data ostatniej modyfikacji wniosku;

Tytut projektu — tytut projektu nadany przez podmiot zgtaszajacy podczas wypetniania wniosku;
Nazwa Whnioskodawcy — nazwa Whnioskodawcy nadana przez podmiot zgtaszajgcy podczas
wypetniania wniosku;

NIP — Numer ldentyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy;

Udostepnit — login podmiotu zgtaszajacego, ktéry udostepnit wniosek innemu podmiotowi;

Status wniosku — aktualny status wniosku (patrz podpunkt 3.7.);

Operacje — akcje mozliwe do wykonania przez podmiot zgtaszajacy dotyczgce wniosku (szczegdtowo

opisane ponizej).

Udostepnione wnioski

Nuimet

WhrSwietlono rezultaty 1-1 241

Data Data Nazwa Status

kKancelaryjny ~ Numer naboru utwor zenia  modyfikachii — Tytul pa ojekdu whioskodawcy  NIP Udostepnil wiiosku Operacje

28

RPWP01.03.03- 2015-04-13  2015-04-21  Znami BUDmix 777777777 Wiystamy l_'

1Z-00-30-00115  12:44:51 08:55:04 budujesz po S
profesjonalnie zmianach
do
LIrTiOndy

Rys. 16. Widok ,Udostepnione wnioski”

Opis akcji mozliwych do wykonania przez podmiot zgtaszajagcy w widoku ,Whnioski” w bloku
,Udostepnione wnioski”:

? PP
4 e

® Podglqd — podglad wniosku w trybie tylko do odczytu;

@ Edycja — umozliwia wypetnianie wniosku; przycisk jest widoczny tylko dla statuséw wniosku,
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ktére umozliwiajg edycje wniosku (wersja robocza, wycofany do edycji/anulowany, skierowany
do korekty, zmiana do umowy, do negocjacji) oraz gdy nabdér ma status ogtoszony lub
zawieszony;

@ Generowanie PDF — generuje plik PDF z wniosku;

3.7. Statusy wniosku o dofinansowanie
Statusy wnioskdw majg charakter wytacznie informacyjny. Kazdy ztozony elektronicznie i papierowo

whniosek o dofinansowanie jest rozpatrywany i nadawany mu jest odpowiedni status w Systemie.

Aktualny status wniosku jest widoczny dla kazdego wniosku utworzonego/edytowanego/wystanego przez
podmiot zgtaszajgcy w kolumnie ,,Status wniosku” zaréwno w czesci ,,Wystane wnioski o dofinansowanie”,

jak i ,Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej”. (Rys. 17.)

Lista wnioskow

Wystane wnioski o dofinansowanie

@ Filtr zaawansowarty

Wiyswietlono rezultaty 1-4 7 4

Czy
Data wplywu dostarczono
Numer Nazwa Tytut Data Data wersji wersje Status
<« kancelaryjny wnioskodawcy = projektu NIP  utworzenia modyfikacji elektronicznej papierowsa wniosku | Operacje
3 2. BUDmix 7 nami 777- 20150413 | 20150421 2015-04-16 Mie Wystany '\' E [ &
budujesz 777- 12.44:51 085504 08:34:28 po - ELLGE G
profesjonalnie 77- zrmianach
7 do
Uy

Rys. 17. Statusy wniosku o dofinansowanie w widoku ,,Wystane wnioski o dofinansowanie”

Nalezy jednak pamieta¢, iz pozyskane informacje z Systemu na temat statusu wniosku majg charakter
wytacznie informacyjny a podmiot zgtaszajgcy zostaje poinformowany o podjetej decyzji o przyznaniu

dofinansowania listownie.
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Ponizej znajduje sie lista wszystkich mozliwych statuséw wniosku wraz z opisem wyjasniajgcym

poszczegblne etapy na jakich znajdowac sie moze wniosek o dofinansowanie.

Status wniosku

Wersja robocza

Wystany

Zlozony

Wycofany do
edycji/anulowany

Skierowany do
korekty

Korygowany

Przestany po
korekcie

W trakcie oceny

Do negocjacji

Przestany po
negocjacjach

W trakcie
negocjacji

Opis

Whniosek utworzony przez podmiot zglaszajacy, ktéry nie zostat jeszcze
zgloszony (wystany w Systemie) do rozpatrzenia.

Wersja elektroniczna wniosku zostata wystana. Wystany elektronicznie
wniosek nalezy wydrukowa¢ i ztozy¢ w IOK zgodnie z regulaminem
naboru/wezwaniem do ztoZenia informacji o dofinansowaniu.

Whniosek otrzymuje status ,Ztozony” po zgloszeniu (wystaniu wniosku
elektronicznie) oraz dostarczeniu do IOK wersji papierowej wniosku (ze
zgodng suma kontrolng z wersja elektroniczng). Wniosek zostaje wowczas
zablokowany do edycji, a w kolumnie czy dostarczono wersje papierowa
automatycznie uzupeiniony o opis: TAK.

Status widoczny po wycofaniu do edycji uprzednio wystanego elektronicznie
wniosku (patrz podpunkt 3.2. niniejszego podrecznika)

Status, w ktéorym wniosek jest odblokowany do edycji dla podmiotu
zglaszajacego po skierowaniu go do korekty przez I0K. Podmiot Zgtaszajacy
ma mozliwo$¢ jednokrotnego wniesienia poprawek do wniosku. Podmiot
zglaszajacy moze ponownie zmodyfikowac¢ (poprawi¢) wniosek, a nastepnie
go wystacé.

Status jest ustawiany automatycznie, gdy podmiot zgtaszajacy rozpocznie
edycje wniosku o dofinansowanie.

Po zakonczeniu modyfikacji wniosku i po jego wystaniu elektronicznie,
whniosek otrzymuje status ,Przestany po korekcie”. Wniosek zostaje wowczas
zablokowany do edycji dla podmiotu zgtaszajacego.

Oznacza, ze wniosek znajduje sie w trakcie oceny formalnej/merytoryczne;j.

Whiosek zostat skierowany do negocjacji. Status odblokowuje wniosek do
edycji dla podmiotu zglaszajacego. Podmiot zgtaszajacy moze ponownie
zmodyfikowa¢ wniosek i wysta¢ go elektronicznie.

Whiosek zostal wystany elektronicznie i jest wéwczas zablokowany do edycji.

Status wniosku widoczny po wystaniu wersji elektronicznej wniosku oraz po
IOK.
Whiosek jest woéwczas zablokowany do edycji i niemozliwy do wycofania do

zatwierdzeniu i dostarczeniu wersji papierowej do odpowiedniej
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Wycofany

Zmiana do
umowy

Wystany po
zmianach do
umowy

W trakcie
weryfikacji zmian
do umowy

Zatwierdzony po
zmianach do

umowy

Brak akceptacji
zmian do umowy

Zatwierdzony do
dofinansowania

Odrzucony przez
ZIT

edycji przez podmiot zgtaszajacy.

Status widoczny, gdy wniosek zostat wycofany przez Wnioskodawce na jego
pisemny wniosek.

Podmiot zglaszajacy moze woéwczas ponownie zmodyfikowa¢ wniosek
i wystac¢ go elektronicznie.

Status widoczny po wystaniu wniosku elektronicznie po zmianach do umowy.

Status wniosku widoczny po wystaniu wersji elektronicznej wniosku oraz po
zatwierdzeniu i dostarczeniu wersji papierowej do 1Z WRPO 2014+. Wniosek
jest wéwczas zablokowany do edycji i niemozliwy do wycofania do edycji
przez podmiot.

Status widoczny, gdy zlozony wniosek ze zmianami do umowy zostat
zaakceptowany.

Status widoczny, gdy zlozony wniosek ze zmianami do umowy nie zostat
zaakceptowany.

Status widoczny, gdy wniosek zostat zatwierdzony do dofinansowania.

Status widoczny, gdy wniosek zostat odrzucony przez ZIT.
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4. Zarzadzanie wnioskami, edycja, usuwanie wnioskow

Podrecznik Beneficjenta

W widoku ,,Wnioski” istnieje mozliwos¢ przegladania wszystkich zapisanych przez siebie wersji roboczych

(Rys. 18.) i zgtoszonych (wystanych) wersji koicowych wnioskéw (Rys. 19.).

4.1. Zakladka ,Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej”

Whioski o dofinansowanie w wersji roboczej

@ Filtr zazwansoiany

Numer Nazwa Tytut
Numer naboru kancelaryiny ~ wnioskodawcy | projektu
RPWP.06.02.00-5- 11
a0-30-001M 45
RFYWP.08.02.00-54- 1 Tt
00-30-001114 testowy
RPWP 0602 00-x04- 16
00-30-001114

NIP

Data
utworzenia

2015-04-14
13:21:33

2015-04-11
13281

2015-04-16
09:54:14

Data
modyfikacji

2014-04-21
0g:02:29

20145-04-16
095456

Rys. 18. Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej

Informacje dotyczace wnioskéw widoczne w tabeli:

e Numer naboru — numer okreslajgcy dany nabor;

Status

wniosku

Wersja
robocza

Wersja
rohocza

Wersja
robocza

llosé
udostepnien

i]

wiysEwietiono rezuttaty 1-10 2 10,

Operacje

e  Numer kancelaryjny — numer nadawany automatycznie dla kazdej wersji roboczej wniosku;

e Nazwa Whnioskodawcy — nazwa Whnioskodawcy nadana przez podmiot zgtaszajgcy podczas

wypetniania wniosku;

o Tytut projektu — tytut projektu nadany przez podmiot zgtaszajacy podczas wypetniania wniosku;

e NIP— Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy;

e Data utworzenia — data utworzenia wniosku;

e Data modyfikacji — data ostatniej modyfikacji wniosku;

e Status wniosku — aktualny status wniosku (patrz podpunkt 3.7.);

e Jlos¢ udostepnien — liczba podmiotéw, ktérym wniosek zostat udostepniony;

e Operacje — operacje, ktére mozna wykonaé, gdy wniosek ma status wersji roboczej (szczegotowy

opis operacji - patrz ponizej).

Strona 42z 50



Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  podrecznik Beneficjenta
B viclkopolski Regionalmy Program Operacyjny na lata 2014-2020
Uwaga!

e maksymalna liczba wnioskéw o
dofinansowanie znajdujgcych sie w wersji
roboczej wynosi 100.

Opis akcji mozliwych do wykonania przez podmiot zgtaszajacy w widoku ,,Wnioski” w bloku ,, Wnioski
o dofinansowanie w wersji roboczej”:

Podglqgd — podglad wniosku w trybie tylko do odczytu;

Generowanie PDF — generuje plik PDF z wniosku;

Szczegoty — informacje szczegotowe dotyczgce konkretnego wniosku (patrz podpunkt 4.4.);
Edycja — umozliwia edycje wniosku o dofinansowanie;

Usuniecie wniosku w wersji roboczej — wniosek w wersji roboczej zostaje usuniety i przeniesiony do

QOO

widoku , Lista wnioskéw usunietych”;

Udostepnij wniosek — umozliwia udostepnienie wniosku innym podmiotom (patrz podpunkt 3.6.);

®

Podmiot Zgtaszajagcy w dowolnym momencie ma mozliwosé usuniecia wniosku w wersji roboczej. Po
wcisnieciu przycisku ,,Usuniecie wniosku w wersji roboczej” pojawia sie komunikat: ,,Czy chcesz usunac
wersje roboczg wniosku?”. Mozliwe dwie opcje do wyboru: ,Potwierdz” lub , Anuluj”. Wybranie opcji

,Potwierdz” usuwa wniosek w wersji robocze;j.

Usuniete wnioski znajdujg sie wowczas w sekgcji ,,Lista wnioskéw usunietych”, skagd mozna je przywrdcié do
wersji roboczej wciskajgc przycisk ,,Przywrdcenie wniosku w wersji roboczej”. Po zatwierdzeniu i wystaniu

whniosku o dofinansowanie nie ma mozliwosci usuniecia wniosku.
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4.2. Zakladka ,Wystane wnioski o dofinansowanie”

Lista wnioskdow

Wystane wnioski o dofinansowanie

@ Fittr zaavwansmvany

VS W BOND T8N Mty 1-4 2 4.
Murner Hazwa Diats Dizta Dtz wpbywu wersji | Czy dostarczono
Murner nabory Murner wniozky | kancelaryjny | wnioskodzwey | Tybat projektu HIF utworzenia | modyfikacji | elektronicznej Wers je papierowsy Statuz wniosku Operacje
RPuWR.01.0% .03 RPWP.O1.03.03- I8 BUDmix Z nami budujesz T 2015-04-13 2018-04-21 2016-04-16 02:34:28 Mie Wiy =tany po P ] 5% =
1Z-00-20-001415 30-D00315 prafesjonalniz 77T 12:44:51 D2:55:04 2mianach do e BIS | <
T Uy
PP 06.05.00- pri:] Firma prywatna  Bieg przez ycie G5 2015-04-13 20145021 2015-04-13 10:55:03 Mie Wiy =tany P | =
IZ-00-20-001415 LUK £55- 09:53:37 1:12:45 L L *

an.08

Rys. 19. Wystane wnioski o dofinansowanie

W widoku ,Wystane wnioski do dofinansowanie,, widoczne s3 w tabeli dane dotyczgce wniosku

takie jak:

e Numer naboru — numer okreslajgcy dany nabdr;

e Numer wniosku - numer nadany automatycznie przez System w momencie dostarczenia
poprawnej wersji papierowej wniosku do 10K po wczesniejszym wystaniu wniosku w Systemie;

e  Numer kancelaryjny — numer nadawany automatycznie dla kazdej wersji roboczej wniosku;

e Nazwa wnioskodawcy — nazwa Whnioskodawcy nadana przez podmiot zgtaszajgcy podczas
wypetniania wniosku o dofinansowanie;

e Tytut projektu — tytut projektu nadany przez podmiot zgtaszajgcy podczas wypetniania wniosku
o dofinansowanie;

e NIP — Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy;

e Data utworzenia — data utworzenia wniosku;

e Data modyfikacji — data ostatniej modyfikacji wniosku;

e Data wplywu wersji elektronicznej — data wystania wniosku w wersji elektronicznej
w Systemie;
e (zy dostarczono wersje papierowg? — w polu jest wyswietlana informacja

o dostarczeniu/niedostarczeniu przez podmiot zgtaszajgcy wersji papierowej wniosku do
odpowiedniej 10K;

e  Status wniosku — aktualny status wniosku (patrz podpunkt 3.7.);

e Operacje — operacje, ktére mozna wykona¢, gdy wniosek zostat wystany elektronicznie

(szczegotowy opis operacji — patrz ponizej).
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Opis akcji mozliwych do wykonania przez podmiot zgtaszajacy w widoku ,Wnioski” w bloku
»,Wystane wnioski o dofinansowanie”:

??@?”?(?

(«, m nu [:g .

e

il

IIIJII
=

Podglgd — podglad wniosku w trybie tylko do odczytu;
Generowanie PDF — generuje plik PDF z wniosku;

Szczegdty — informacje szczegdtowe dotyczace konkretnego wniosku (patrz podpunkt 4.4.);

CJoI0C,

Wycofanie wniosku — umozliwia wycofywanie wniosku do edycji przez podmiot (wniosek
uzyskuje wtedy status ,wycofany do edycji / anulowany”); przycisk widoczny od momentu
wystania wniosku elektronicznie do momentu ztozenia wersji papierowej wniosku
w odpowiedniej |0K;

Udostepnij wniosek — umozliwia udostepnienie wniosku innym podmiotom (patrz podpunkt

©

3.6.);

Podglgd wersji — umozliwia podglad kolejnych wersji wniosku. Kolejne wersje wniosku

)

powstajg po korekcie wniosku, zmianach do umowy, negocjacjach.
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4.3. Zakladka ,Lista wnioskow usunietych”

W widoku tym znajdujg sie wnioski usuniete przez podmiot zgtaszajacy (Rys. 20.).

Lista usunietych wnioskow o dofinansowanie

@ Filtr zaawansowany

WiySwietlono rezultaty 1-7 = 7.

Numer Data Data Tytut Nazwa Status
kancelaryjny Numer naboru utworzenia modyfikacji projektu wnioskodawcy NIP | wniosku Operacje
2 RPYWP 07 01.00-:-00-30-  2015-04-14 2015-04-14 Wersja = = =
|| g
002415 10:27:10 1:11:22 tohocza L8 0
53 RPYWP 07 01.00-:-00-30-  2015-04-14 2015-04-14 Wiersia = = =
|| @
002415 10:32:32 11:11:14 tohocza L8 0
29 RPYP.01.03.03-12-00-30-  2015-04-13 2015-04-14 Wersja = =
| | &
00115 12:50:01 11107 tohocza L8 0
20 RPYWP 05.02.00-:X-00-30-  2015-04-13 2015-04-14 Wersja = [
| | &
0115 12:48:51 11:10:59 tohocza L8 0
35 RPYP.0G.05.00-12-00-30-  2015-04-13 2015-04-14 Wersja = |l
I [
0115 11:30:12 11:10:51 tohocza Y o
4 RPYWP 07 01.00-:%-00-30-  2015-04-14 2015-04-14 Wersja -J B
oo2ans 10:31:01 111047 robocza L&

o |
= |l ol
o

Rys. 20. Lista usunietych wnioskéw o dofinansowanie

W widoku , Lista wnioskéw usunietych” widoczne s3 w tabeli dane dotyczace wniosku takie jak:

e  Numer kancelaryjny — automatycznie nadawany numer dla kazdej wersji roboczej wniosku;

e Numer naboru — numer okreslajgcy dany nabér;

e Data utworzenia — data utworzenia wniosku;

e Data modyfikacji — data ostatniej modyfikacji wniosku;

o Tytut projektu — tytut projektu nadany przez podmiot zgtaszajgcy podczas wypetniania wniosku
o dofinansowanie;

e Nazwa Whnioskodawcy — nazwa Whnioskodawcy nadana przez podmiot zgtaszajgcy podczas
wypetniania wniosku o dofinansowanie;

e NI/P— Numer Identyfikacji Podatkowej Wnioskodawcy;

e  Status wniosku — aktualny status wniosku (patrz podpunkt 3.7.);

e QOperacje — akcje dotyczace wniosku mozliwe do wykonania przez podmiot zgtaszajacy

(szczegotowy opis operacji - patrz ponizej).
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Opis akcji mozliwych do wykonania przez podmiot zgtaszajacy w widoku ,Wnioski” w bloku ,Lista

@?’@

@ Podglqd — podglad wniosku w trybie tylko do odczytu;

whnioskow usunietych”:

=

@ Szczegoty — informacje szczegdtowe dotyczace konkretnego wniosku (patrz podpunkt 4.4.);
@ Przywrdécenie wniosku w wersji roboczej — przywraca wniosek z widoku ,Lista wnioskdéw

usunietych” do widoku ,,Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej”.

4.4. Przegladanie i filrowanie informacji dotyczacych
whnioskow

Aby zapoznaé sie z informacjami dotyczacymi wybranego wniosku nalezy uzyé przycisku | @
»Szczegoty”, ktory znajduje sie w kolumnie ,,Operacje” w zaktadce ,,Wnioski” (Rys. 21.).
Szczegoly x
| Szczegély. Wniosek ID: 472517354
Numer Wniosku RPWP.01.03.01-30-0001/15
Numer kancelaryjny i |
Numer naboru RPWP.01.03.01-1Z-00-30-001/15
Data utworzenia 2015-05-19 15:58:35
Data wplywu wersji elektronicznej 2015-05-19 16:14:06
Kto utworzyt (login)
Data modyfikacji 2015-05-19 16:14:06
Kto zmodyfikowat (login)
Wystany przez (login)
Status wniosku Ztozony
Tytut projektu Projekt testowy
[
Suma kontrolna alb6 63f8 e6b1 dfed
4

Rys. 21. Informacje szczegétowe na temat wniosku

Strona 47 z 50



Lokalny System Informatyczny (LSl 2014+)  rodrecznik Beneficjenta

B vielkopolski Regionalmy Program Qperacyiny na lata 2014-2020

W celu wyszukania konkretnych wnioskéw/naboréw mozna postuzy¢ sie filtrem zaawansowanym,
ktory dostepny jest w widokach w zaktadce ,Wnioski”. Filtrowanie spowoduje zawezenie ilosSci
whnioskow/naboréw wyswietlanych w tabeli do takich, ktére spetniajg warunki filtra. Mozliwe jest
réwniez posortowanie informacji w tabeli dla kazdej kolumny rosngco lub malejgco (Rys. 22.). Nalezy
w tym celu klikng¢ na nazwe danej kolumny. System wéwczas automatycznie posortuje dane wedtug

kolumny, ktéra zostata wybrana.

Rozpoczecie Zakohczenie

Data naboru w naboru w

ogloszenia | Systemie (data i Systemie (data i Status
dzialania naboru godzina) godzina) nahoru
CAktywena integracia 20145-05- 2015-05-0819:30 2015-05-3115:30 Qgtoszony

08 19:29
. Rozwidj samozatrudnienia i 201 58-0a- 2015-05-0914:20 2015-05-3014:20 Qgtoszony
zodc 0914:29

Uczeni cate fycie 2015-05-08 20:51 2015-05-31 00:00 Ogtoszony

JWspieranie (sektora) ekonaomii spoteczne] 2015-04- 20148-08-1022:10 2015-08-2318:32 Qgtoszony

10 08:47
Ssparcie akbewnosci Zawodowe] 0sab 20148-04- 20148-08-1011:47 20148-08-31 00:00 Fawieszony
rrynku pracy  poveodu opieki nad makemi 1011:47
. Qgraniczenie i zapohieganie 2015-04- 20148-08-11 08:28 2015-05-28 00:00 Qgtoszony
ermu kofczeniu nauki szkolne) oraz 11 08:28
fostepu do edukacji przedszkolne] i szkolnej
Akbmwna integracja 2015-04- 20148-08-1312:06 20148-05-31 00:00 Qgtoszony
13 12:06
SWsparcie przedsiehiorczosc i 201 58-0a- 2015-08-1511:23 2015-05-29 0000 Qgtoszony

Rys. 22. Sortowanie rosngce dla kolumny , Data ogtoszenia naboru” (od daty

najwczesniejszej).

. @ Filtr zaawansowany L . . L ; .
Po wybraniu pojawig sie dodatkowe pola, gdzie nalezy zdefiniowaé kryteria

wyszukiwania. Nastepnie po kliknieciu przycisku ”Filtruj” w widoku pozostang widoczne tylko te
whnioski/nabory, ktérych zakres spetnia kryteria filtrowania. Wszystkie pozostate wiersze beda

tymczasowo ukryte. Aby je ponownie wyswietli¢ nalezy uzy¢ przycisku ,,Wyczy$¢”.
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W widoku ,,Wystane wnioski o dofinansowanie” oraz "Wnioski o dofinansowanie w wersji roboczej"
do wyboru jest 6 mozliwych filtréw, ktére umozliwiajg sortowanie wystanych wnioskéw po
okreslonych w nich wartosciach tj. numer naboru, numer wniosku, numer wnioskodawcy, tytut

projektu, data utworzenia, data modyfikacji (Rys. 23.)

Wystane wnioski o dofinansowanie

@ Filtr zaawansowany

Numer naboru Data utworzenia
Numer wniosku Data modyfikacji
Nazwa wnioskodawcy

Tytul projektu

WhyCTyEC

Rys. 23. Wyszukiwanie wystanych wnioskéw o dofinansowanie za pomoca filtra
zaawansowanego

W zaktadce ,,Nowy wniosek — Tryb konkursowy” dostepne s3 filtry za pomocg ktdrych wyszukac
mozna konkretny nabdér po numerze naboru, kodzie i nazwie dziatania, badz opcjonalnie po dacie

rozpoczecia lub zakonczenia naboru w Systemie (Rys. 24.)

Lista naborow. Tryb konkursowy

@ Filtr zaawansowany

Numer naboru Rozpoczecie naboru w systemie

Kod i nazwa dziatania Zakonczenie naboru w systemie

eyt

Rys. 24. Wyszukiwanie naboréw za pomoca filtra zaawansowanego
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W widoku ,Lista usunietych wnioskdw o dofinansowanie” dostepnymi filtrami wyszukiwania
usunietych wnioskdw s3: numer kancelaryjny, numer naboru, tytut projektu, data utworzenia, data
modyfikacji (Rys. 25.)

Lista usunietych wnioskdéw o dofinansowanie

@ Filtr zaawansowany

MNumer kancelaryjny Data utworzenia
Numer naboru Data modyfikacji
Tytut projektu

Wiy CTyEC

Rys. 25. Wyszukiwanie usunietych wnioskoéw o dofinansowanie za pomoca filtra
Zaawansowanego
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Zalacznik nr 8 — Wzér karty oceny formalno — merytorycznej projektu pozakonkursowego

KARTA OCENY FORMALNO - MERYTORYCZNEJ
PROJEKTU POZAKONKURSOWEGO

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK: WOJEWODZKI URZAD PRACY W POZNANIU
NR NABORU: RPWP.07.01.01-1Z-00-30-001/15
DATA WPLY WU WNIOSKUE: ...

NR KANCELARYJINY WNTOSKU: ..ottt et sttt sttt n et sn st n et en e sn e enen e
SUMA KONTROLNA WNIOSKUE: ..ottt ettt bt n et
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SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Eu ropejska x
WIELKOPOLSKIESO Europejski Fundusz Spoteczny L

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

CZESC A. KRYTERIUM FORMALNE DOTYCZACE TERMINU ZEOZENIA WNIOSKU (zaznaczyé
wlasciwe znakiem ,,X”")

Whniosek ztozono w terminie wskazanym w wezwaniu do ztozenia wniosku o dofinansowanie.

o TAK- WYPELNIC CZESC B o NIE— ODRZUCIC PROJEKT

CZESC B. POZOSTALE OGOLNE KRYTERIA FORMALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wlasciwe
znakiem ,,X”")

Okres realizacji projektu jest zgodny z wezwaniem do ztozenia wniosku o dofinansowanie.
L o TAK o NIE -DO KOREKTY
Whiosek zostatl sporzadzony w jezyku polskim, wypetniony zgodnie z obowiazujaca instrukcja
wypelniania wniosku o dofinansowanie i wezwaniem do ztozenia wniosku o dofinansowanie oraz jest
2. kompletny.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Whiosek zostal opatrzony podpisem osoby uprawnionej / podpisami 0s6b uprawnionych do ztozenia
wniosku.
3.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Whioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu zwigzanemu z zakazem
udzielania dofinansowania podmiotom wykluczonym lub nie orzeczono wobec niego zakazu dostepu
4. do $rodkow funduszy europejskich na podstawie odrgbnych przepisow.
o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
Wydatki przewidziane w projekcie nie sg wspotfinansowane z innych wspolnotowych instrumentow
5 finansowych.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Zgodnos¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym.
6.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Whioskodawca / partner jest uprawniony do ubiegania si¢ o wsparcie.
7.
o TAK o NIE o NIE-DO KOREKTY
Dokonano prawidlowego wyboru partnera do projektu (jesli projekt jest realizowany w partnerstwie).
8.
o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
Obszar realizacji projektu dotyczy wojewddztwa wielkopolskiego.
9.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
10 Whioskodawca wnosi warto$¢ wktadu wlasnego okreslona w wezwaniu do ztozenia wniosku.




Fundusze : .
N o 6 Unia Europejska | " ™+
i Erl::;-gr?\eRiZi':::lny / xéwLK%Z&DL;vgég‘g e Europejski Fundusz Spoteczny i
o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa wielkopolskiego.
11.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie wojewodztwa
wielkopolskiego.
12.
o TAK o NIE -DO KOREKTY
Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 tys. PLN.
13.
o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
Whiosek jest rozliczany w oparciu o stawki jednostkowe/kwoty ryczaltowe.
14.
o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
Stawki ryczattowe kosztow posrednich.
15.
o TAK o NIE-DO KOREKTY

UZASADNIENIE OCENY SPEENIENIA KRYTERIOW FORMALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU
ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

KRYTERIA MERYTORYCZNE - O UCHYBIENIACH FORMALNYCH (zaznaczy¢ wlasciwe
znakiem ,,X”)

Whiosek nie posiada uchybien, ktore nie zostaty dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej.

o TAK o NIE-DO KOREKTY

CZESC C. KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU (zero-jedynkowe, o ile zostaly wskazane w
Ogloszeniu o0 naborze) (zaznaczy¢ wlasciwe znakiem ,,X’)

NIE- DO NIE

KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU TAK KOREKTY | DOTYCZY

Projekt przewiduje wdrozenie instrumentow aktywizacji zawodowej
wylacznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji
1 | zawodowej, bez mozliwosci realizacji powyzszych instrumentow
przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej.

Projekt zaktada wspolprace z wiasciwymi dla Beneficjentow
2 | Powiatowymi Urzedami Pracy przy aktywizacji zawodowej
uczestnikow projektu w zakresie konsultowania grup docelowych oraz
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instrumentdw wsparcia. Dotyczy os6b bezrobotnych, w tym o0so6b,
ktore zgodnie z mechanizmem profilowania os6b bezrobotnych pod
katem oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do podjgcia
zatrudnienia, naleza do grupy III

- tzw. oddalonych od rynku pracy.

Projektodawca sktada nie wigcej niz jeden wniosek o dofinansowanie
projektu w ramach danego naboru.

Kazdy uczestnik / uczestniczka projektu musi by¢ objety
Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).

5 | Okres realizacji projektu wynosi 24 miesiace.

Co najmniej 50% uczestnikow projektu podpisuje i realizuje kontrakt
socjalny lub rownowazny.

Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej
7 | wspotpracuja z PCPR/MOPR/OPS w zakresie koordynacji aktywizacji
spoteczno - zawodowej poszczegdlnych uczestnikow projektu.

Grupg docelowa projektu w co najmniej 60% stanowia osoby nalezace
do III profilu pomocy, ktorych aktywizacja zawodowa odbywa si¢ we
wspotpracy z wlasciwym Powiatowym Urzgdem Pracy poprzez
realizacjg Indywidualnego Planu Dzialania.

Wskaznik efektywnosci spoteczn0 - zatrudnieniowej dla uczestnikow
projektu mierzony na zakonczenie udzialu w projekcie wynosi
minimum 56%, w tym wskaznik efektywnoSci zatrudnieniowej
minimum 22%. W odniesieniu do o0s6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, osob z niepelnosprawnoscia intelektualna, oséb z
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi minimalny poziom efektywnosci
spoteczno - zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej — 12 %.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria merytoryczne dostgpu?

o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIENIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPELNIC W PRZYPADKU
ZAZNACZENIA POWYZEJ ODPOWIEDZI ,,NIE- DO KOREKTY”)

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALNYM (zero-
jedynkowe, kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X")

Whiosek jest zgodny z zapisami i celami szczegotowymi WRPO 2014+ oraz odpowiada na diagnoze¢
zawarta w WRPO 2014+.

o TAK o NIE -DO KOREKTY

2 Zgodnos¢ z zapisami Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych WRPO 2014+,

o TAK o NIE -DO KOREKTY

Zgodnos¢ z zasadami dotyczacymi pomocy publiczne;.

o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY
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Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje si¢ standardu minimum?
o TAK o NIE-DO KOREKTY
Wyjatki, co do ktorych nie stosuje si¢ standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),
2) zamknigta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrgbnionej organizacyjnie
czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow wskazanych we wniosku o
dofinansowanie projektu.
W przypadku projektow ktore naleza do wyjatkow, zaleca si¢ roéwniez planowanie dziatan
zmierzajacych do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn
Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow za ponizsze kryteria
oceny.
We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaly informacje, ktore potwierdzaja
1. istnienie (albo brak istniejacych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym
interwencji i/lub zasiggu oddzialywania projektu.
o0 ol
Whniosek 0 dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na
2. zidentyfikowane bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub
zasiggu oddzialywania projektu.
o0 ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie
3. projektu zawiera dziatania, zapewniajace przestrzeganie zasady roéwnosci szans kobiet i
mezcezyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystapity.
o0 ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaly podane w podziale na ple¢ i/lub zostat
4 umieszczony opis tego, w jaki sposob rezultaty przyczynia si¢ do zmniejszenia barier
' rownos$ciowych istniejacych w obszarze tematyki interwencji i/lub zasiggu
oddzialywania projektu.
o0 ol o2
5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostana podjete w
' celu zapewnienia rownosciowego zarzadzania projektem.
o0 ol
Zgodnos¢ projektu z zasada rownosci szans kobiet i mgzeczyzn w oparciu standardu minimum?
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o TAK

o NIE -DO KOREKTY

5. | niepetlnosprawno$ciami.

Zgodnos¢ projektu z zasada rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostgpnosci dla osob z

o TAK

o NIE -DO KOREKTY

6 Zgodnos¢ projektu z zasadg zrownowazonego rozwoju.

o TAK o NIE -DO KOREKTY

Koszty w ramach cross - financingu i/lub na zakup $rodkow trwalych nie przekraczaja poziomu
7 dopuszczalnego dla danego Dziatania/ Poddziatania.

o TAK o NIE-DO KOREKTY o NIE DOTYCZY

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria merytoryczne o charakterze horyzontalnym?

0 TAK — WYPELNIC CZESC E

o NIE-DO KOREKTY

UZASADNIENIE OCENY

KOREKTY” POWYZEJ)

SPELNIANIA

KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH O CHARAKTERZE
HORYZONTALNYM (WYPEELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,NIE - DO

CZESC E. OGOLNE KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE. W PRZYPADKU PROJEKTOW

POZAKONKURSOWYCH ISTNIEJE MOZLIWOSC SKIEROWANIA WNIOSKU DO POPRAWY LUB
\UZUPELNIENIA
ey L|czpa Uzasadnienie oceny
DUtk towi0g6lo punktow w przypadku
oraz podziat przyznana bezwarunkowego
punktéw w obrebie Liczba warunkowo przyznania liczby
poszczegolnych punktow (jezeli punktow mniejszej niz
Czes$¢ wniosku o dofinansowanie projektu czesci wniosku przyznana oceniajacy maksymalna (w
okreslony przezIZ | = g vtacanie dostrzega przypadku liczby
W Or;g;g;zre;:u ® | bezwarunkowo | mozliwo$é punktow przyznanej
warunkowego warunkowo
przyznania uzasadnienie nalezy
punktow) |podac w czgsci G karty)
Czes¢ I Uzasadnienie potrzeby realizacji i 20
cele projektu oraz ryzyko nieosiagniecia
zalozen projektu (minimum 14 pkt.)
1. Zasadno$¢ realizacji projektu. 8 (7%
2. Adekwatno$¢ doboru celéw projektu i -
rezultatow. b
3. Adek.watnoéé Flob(?.ru i qpisu (o ile dotyczy) 6 (5%
wskaznikow realizacji projektu.
4. 'I?rafnos'.é aI}alizy ryzyka nieosiagnigcia zalozen 0(3%)
projektu (jesli dotyczy).
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a) kwalifikowalno$¢ oraz zasadnos¢
zaplanowanych wydatkéw w kontekscie

projektu

realizowanych zadan, celow oraz wskaznikow

b) racjonalnosc i efektywnosc¢ kosztowa
wydatkow, w tym zgodno$¢ ze stawkami

rynkowymi

zgodnie z instrukcja wypelniania wniosku o
dofinansowanie

c) prawidtowo$¢ wypelnienia budzetu projektu,

Suma uzyskanych punktow w czesci V

Bezwarunkowo | Warunkowo

Suma punktéw przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymal minimum 70% o TAK — WYPELNIC CZESC | o NIE - WYPELNIC
punktéw w kazdej z czeSci wniosku?

F CZESCF

DOFINANSOWANIA

CZESC F. LICZBA PUNKTOW I DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO

CZESCI E:

EACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W

BEZWARUNKOWO WARUNKOWO (O ILE
DOTYCZY)

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU,
MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALNYM ORAZ PUNKTOWE) ALBO SPELNIA WW.
WYMAGANIA MINIMALNE WARUNKOWO ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

o TAK (WYPELNIC CZESC H)

0 TAK WARUNKOWO (WYPELENIC |0 NIE- DO KOREKTY

CZESC G)

WARUNKOWO”)

CZESC G. NEGOCJACJE (wypehi¢ jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedz ,,TAK

CZY PROJEKT ZOSTAL OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROWANY DO NEGOCJACJI?

o TAK

o NIE

ZAKRES NEGOCJACJI (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ , TAK”)

I. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr

Nazwa
pozycji

Warto$¢ pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow
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Zalacznik nr 9 - Instrukcja do standardu minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn w
programach operacyjnych wspoétfinansowanych z EFS

INSTRUKCJA DO STANDARDU MINIMUM REALIZACJI ZASADY ROWNOSCI SZANS
KOBIET | MEZCZYZN W PROGRAMACH OPERACYJNYCH WSPOLFINANSOWANYCH
ZEFS

Ocena zgodnosci projektéw wspotfinansowanych z EFS, realizowanych w trybie konkursowym
i pozakonkursowym, z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn odbywa sie na podstawie

niniejszego standardu minimum.

We wniosku o dofinansowanie projektu istnieje obowigzek wskazania informacji niezbednych
do oceny, czy spetniony zostat standard minimum zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
Ocenie pod katem spetniania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn podlega cata tresé
wniosku o0 dofinansowanie projektu, aczkolwiek 1Z moze wskaza¢ w dokumentach
dotyczacych danego programu operacyjnego (np. instrukcji do wniosku o dofinansowanie
projektu), w ktérych czesciach wniosku o dofinansowanie projektu jest rekomendowane

umieszczenie informacji niezbednych do oceny spetniania standardu minimum.

Standard minimum sktada sie z 5 kryteridw oceny, dotyczacych charakterystyki projektu.
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 6 poniewaz kryterium nr 2 i 3 sg

alternatywne®.

Whiosek o dofinansowanie projektu nie musi uzyskaé¢ maksymalnej liczby punktéw za kazde
kryterium standardu minimum (wymagane sg co najmniej 3 punkty®). Brak uzyskania co
najmniej 3 punktow w standardzie minimum jest réwnoznaczny z odrzuceniem wniosku lub
skierowaniem go do negocjacji® (w przypadku projektéw konkursowych) lub zwréceniem go do
uzupetnienia (w przypadku projektéw pozakonkursowych?). Nie ma mozliwosci przyznawania

czesci ulamkowych punktow za poszczegdlne kryteria w standardzie minimum.

Kazde kryterium oceny w standardzie minimum jest oceniane niezaleznie od innych kryteriéw
oceny. Nie zwalnia to jednak od wymogu zachowania logiki konstruowania wniosku o

dofinansowanie projektu. Jezeli we wniosku o dofinansowanie projektu zostanie wykazane np.

! Alternatywno$¢ te nalezy rozumie¢ w sposob nastepujgcy: w przypadku stwierdzenia wystepowania barier
réwnosciowych oceniajgcy bierze pod uwage kryterium nr 2 w dalszej ocenie wniosku o dofinansowanie projektu
(wybierajac jednoczesnie w kryterium nr 3 wartos¢ ,0”), zas w przypadku braku wystepowania ww. barier - bierze
E)od uwage kryterium nr 3 (analogicznie wybierajgc jednoczesnie w kryterium nr 2 wartosé¢ ,0”).

W  przypadku pozakonkursowych wnioskdw o dofinansowanie projektow powiatowych urzedéw pracy
finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach PO wspdétfinansowanych z EFS na lata 2014-2020 jest
wymagane uzyskanie za standard minimum co najmniej 2 punktéw, o ile 1Z (za zgoda komitetu monitorujgcego
wyrazong w uchwale) nie podejmie innej decyzji w stosunku do wymagane;j liczby punktow.

3 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 20142020.

W  przypadku pozakonkursowych wnioskéw o dofinansowanie projektow powiatowych urzedéw pracy
finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach PO wspoéffinansowanych z EFS na lata 2014-2020 brak
uzyskania co najmniej 2 punktéw kwalifikuje projekt do skierowania go do uzupetnienia.

1
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ze zdiagnozowane bariery réwnosciowe w danym obszarze tematycznym interwencji i/lub
zasiegu oddziatywania projektu dotyczg kobiet, natomiast we wskaznikach zostanie zapisany
podziat na pte¢ ze wskazaniem na zdecydowanie wiekszy udziat mezczyzn we wsparciu, to
osoba oceniajgca moze taki projekt skierowaé do uzupetienia (tylko w przypadku projektéw
pozakonkursowych) albo negocjacji lub obnizy¢ punktacje w standardzie minimum za dane
kryterium oceny - w zwigzku z brakiem logiki pomiedzy poszczegdlnymi elementami wniosku o

dofinansowanie projektu.

Uwaga: Tam gdzie mozliwos¢ zastosowania standardu minimum jest znaczgco ograniczona
(lub nieuzasadniona) ze wzgledu na charakterystyke udzielanego wsparcia, dopuszcza sie
mozliwos¢ zastosowania przez |1Z (za zgodg komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale)
ograniczenia liczby wymaganych punktéw standardu minimum do minimum 1 punktu. Istnieje
rowniez mozliwos¢ (za zgodg komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale) zwiekszenia
wymaganej minimalnej liczby punktow jakg musi uzyskaé¢ wniosek o dofinansowanie projektu
za standard minimum lub okreslenia, ktore kryteria oceny w standardzie minimum muszg
zosta¢ obligatoryjnie spetnione. Kazdorazowo 1Z wystepujgc do komitetu monitorujgcego z

propozycjg zmian w ww. zakresie powinna przedstawi¢ stosowne uzasadnienie.
Wyjatki:

Decyzja o zakwalifikowaniu danego projektu do wyjatku nalezy do instytucji oceniajgcej
wniosek o dofinansowanie projektu. W przypadku uznania przez oceniajgcego, ze projekt
nalezy do wyjgtku, oceniajgcy nie musi wypetnia¢ wszystkich pytan w ramach standardu
minimum. Powinien w takiej sytuacji zaznaczyé pozytywng odpowiedz dotyczgca
przynaleznosci projektu do wyjatku, jak rowniez zaznaczyC¢ odpowiedz TAK w punkcie
ogolnym ,Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie

standardu minimum) ?”.

Wyijatki stanowig projekty, w ktérych niestosowanie standardu minimum wynika z:
1. profilu dziatalnosci wnioskodawcéw ze wzgledu na ograniczenia statutowe (np.

Stowarzyszenie Samotnych Ojcéw lub teren zaktadu karnego)

Profil dziatalno$ci wnioskodawcow oznacza, iz w ramach statutu (lub innego réwnowaznego
dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis, iz wnioskodawca przewiduje w ramach swojej
dziatalnosci wsparcie skierowane tylko do jednej z ptci. W przypadku tego wyjatku statut moze
by¢ zweryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Natomiast na etapie
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, musi zosta¢ podana w tresci wniosku
informacja, ze ten projekt nalezy do tego wyjatku od standardu minimum - ze wzgledu na

ograniczenia wynikajgce z profilu dziatalnosci.



2. zamknietej rekrutaciji

Przez zamknietg rekrutacje nalezy rozumieé sytuacje, gdy projekt obejmuje - ze wzgledu na
swoj zasieg oddziatywania - wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego
podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy
podmiotdw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu. Przykladem moze byé
skierowanie projektu tylko i wytgcznie do pracownikdw dzialu projektowania w firmie
produkujgcej odziez, pod warunkiem ze wsparciem zostang objete wszystkie osoby pracujgce
w tym dziale lub skierowanie wsparcia do pracownikow catego przedsigbiorstwa - pod
warunkiem ze wszystkie osoby z tego przedsiebiorstwa zostang objete wsparciem. W tresci
wniosku o dofinansowanie projektu musi zosta¢ podana informacja, ze ten projekt nalezy do
wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na zamknietg rekrutacje - wraz z uzasadnieniem.
W celu potwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjatku, powinno sie wymieni¢ z
indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do ktérych jest skierowane wsparcie w ramach
projektu.

Uwaga: Zaleca sie aby w przypadku projektéw, ktére nalezg do wyjgtkow, rowniez
zaplanowac dziatania zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
- pomimo iz nie bedg one przedmiotem oceny za pomocg kryteriow oceny ze standardu

minimum.

Poszczeqdlne kryteria standardu minimum:

Uwaga: Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu
wsparciem 50% kobiet i 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejgcych
proporcji ptci w danym obszarze Ilub zwigkszaniu we wsparciu udziatu grupy
niedoreprezentowanej. Mozliwe sg jednak przypadki, w ktérych proporcja 50/50 wynika z
sytuacji kobiet i mezczyzn i stanowi proporcje prawidiowg z perspektywy rownosci szans
kobiet i mezczyzn.

Ocena wnioskéow o dofinansowanie projektow zgodnie ze standardem minimum stanowi
zawsze indywidualng ocene osoby jej dokonujgcej. Ocena prowadzona jest na podstawie
zapiséw wniosku o dofinansowanie projektu oraz wiedzy i doswiadczenia osoby oceniajace;.
Jednoczesnie przy dokonywaniu oceny konkretnych kryteriéw w standardzie minimum nalezy
mie¢ na uwadze nastepujgcy sposdb oceny:

0 punktéw - we wniosku o dofinansowanie projektu nie ma wskazanych zadnych informacji
pozwalajgcych na przyznanie 1 lub wiecej punktéw w danym kryterium oceny lub informacje

wskazujg, ze projekt bedzie prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na ptec.

1 punkt - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty



uwzglednione przynajmniej czesciowo lub nie sg w petni trafnie dobrane w zakresie kryterium
2, 3 i 4. W przypadku kryterium 1 i 5 przyznanie 1 punktu oznacza, ze kwestie zwigzane z
zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty uwzglednione wyczerpujgco,

trafnie lub w sposéb mozliwie petny, biorgc pod uwage charakterystyke danego projektu.

2 punkty (nie dotyczy kryterium 1 i 5) - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w
standardzie minimum zostaly uwzglednione wyczerpujgco, trafnie lub w sposdb mozliwie

petny, biorgc pod uwage charakterystyke danego projektu.

W przypadku negatywnej oceny projektu konkursowego i pozakonkursowego wynikajgcego z
niespetnienia kryteriow horyzontalnych (w tym zgodnosci z zasadg rownosci szans kobiet i
mezczyzn) oceniajacy jest zobowigzany do wskazania uzasadnienia dla tej oceny w ramach

karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

Rekomendowane jest rowniez wskazanie przez osobe oceniajacg uzasadnienia dla

przyznania punktow za poszczegodlne kryteria oceny standardu minimum.

Jako rozbieznos$¢ w ocenie standardu minimum nalezy uznac¢ pozytywng ocene wniosku pod
katem spetniania standardu minimum przez jednego z oceniajgcych, przy jednoczesnej
negatywnej ocenie przez drugiego oceniajgcego. Rozbieznoscig nie jest natomiast réznica w

ocenie poszczegodlnych kryteriow standardu minimum.

1. WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU PODANO INFORMACJE, KTORE
POTWIERDZAJA ISTNIENIE (ALBO BRAK ISTNIENIA) BARIER
ROWNOSCIOWYCH W OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCJI I/LUB
ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 1)
Do przedstawienia informacji wskazujgcych na istnienie barier® rownosciowych lub ich braku

nalezy uzy¢ danych jakosciowych i/lub ilosciowych w podziale na pte¢ w obszarze

tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

Poprzez obszar tematyczny interwenciji nalezy rozumie¢ obszary objete wsparciem w ramach
programu np. zatrudnienie, integracje spoteczng, edukacje, adaptacyjnosc, natomiast zasieg

oddziatywania projektu odnosi sie do przestrzeni, ktérej on dotyczy np. regionu, powiatu, kraju,

° Bariery réownosciowe to systemowe nieréwnosci i ograniczenia jednej z pfci, najczesciej kobiet, ktére sg

reprodukowane i utrwalane spofecznie i kulturowo. Przetamanie ich sprzyja osiggnieciu rzeczywistej, faktycznej
rébwnosci szans kobiet i mezczyzn. Wymienione bariery réwnosciowe zostaty sformutowane przez Komisje
Europejskg w dokumencie Plan Dziatar na rzecz Réwnosci Kobiet i Mezczyzn na lata 2006-2010, przy czym nalezy
pamietac, ze jest to katalog otwarty (definicja pochodzi z portalu www.rownosc.info).
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instytucji, przedsiebiorstwa, konkretnego dziatu w danej instytucji.

Bariery réwnosciowe to przede wszystkim:

* segregacja pozioma i pionowa rynku pracy,

* roznice w ptacach kobiet i mezczyzn zatrudnionych na réwnowaznych stanowiskach,
wykonujgcych tozsame obowigzki,

* mata dostepnos¢ elastycznych rozwigzan czasu pracy,

* niski udziat mezczyzn w wypetnianiu obowigzkéw rodzinnych,

* niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyzji,

* przemoc ze wzgledu na ptec,

* niewidocznos¢ kwestii ptci w ochronie zdrowia®,

* niewystarczajgcy system opieki przedszkolnej lub opieki instytucjonalnej nad dzie¢mi
w wieku do lat 3,

» stereotypy ptci we wszystkich obszarach,

« dyskryminacja wielokrotna (krzyzowa) czyli ze wzgledu na dwie lub wiecej przestanek
(np. w odniesieniu do kobiet w wieku powyzej 50 lat, oséb z niepetnosprawnosciami,

nalezgcych do mniejszosci etnicznych).

Przy diagnozowaniu barier réwnosciowych nalezy wzigé pod uwage, w jakim potozeniu
znajdujg sie kobiety i mezczyzni wchodzgcy w sktad grupy docelowej projektu. Dlatego tez
istotne jest podanie nie tylko liczby kobiet i mezczyzn, ale takze odpowiedZ m.in. na pytania:

Czy ktéras z tych grup znajduje sie w gorszym potozeniu? Jakie sg tego przyczyny? Czy

ktéras z tych grup ma trudniejszy dostep do edukaciji, zatrudnienia, szkolen itp.?

Zadaniem osoby oceniajgcej projekt jest ocena na podstawie przedstawionych we wniosku o
dofinansowanie projektu informacji faktycznego wystepowania lub nie podanych barier

réwnosciowych.

Uzyte we wniosku o dofinansowanie projektu dane mogg wykazaé, iz w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu nie wystepujg nieréwnosci ze
wzgledu na pteé. Dane te muszg by¢ bezposrednio powigzane z obszarem tematycznym
interwencji i/lub zasiegiem oddziatywania projektu, np. jezeli wsparcie jest kierowane do
pracownikéw stuzby zdrowia z terenu wojewodztwa to dane powinny dotyczy¢ sektora stuzby

zdrowia lub obszaru tego wojewddztwa. We wniosku o dofinansowanie projektu powinno sie

® Niewidocznosé polega na niewystarczajgcym uwzglednianiu w dziataniach zdrowotnych perspektywy ptci. Kultura
dbania o zdrowie wsrdd kobiet i mezczyzn jest zupetnie inna. W efekcie mezczyzni rzadziej korzystajg z pomocy
lekarzy, trafiajg do nich takze w pézniejszej fazie choroby. Widoczne réznice widac takze w obszarze profilaktyki,
ktdra znacznie czesciej jest adresowana do kobiet, i sg to akcje zarébwno organizowane na poziomie panstwa, jak i
organizacji pozarzgdowych czy firm (opracowane na podstawie definicji podanej w na stronie www.rownosc.info).
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wskazaé na nieréwnosci (lub ich brak) na podstawie danych mozliwych do oceny dla oso6b
oceniajgcych projekt. Jezeli nie istniejg doktadne dane (jakosciowe lub ilosciowe), ktére mozna
wykorzystaé, nalezy skorzysta¢ z informacji, ktére sg jak najbardziej zblizone do obszaru
tematyki interwenciji i zasiegu oddziatywania projektu. We wniosku o dofinansowanie projektu
jest dopuszczalne takze wykorzystanie danych pochodzgcych z badah wtasnych. Wymagane
jest jednak w takim przypadku wskazanie w miare doktadnych informacji na temat tego

badania (np. daty jego realizacji, wielkosci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).

2. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA,
ODPOWIADAJACE NA ZIDENTYFIKOWANE BARIERY ROWNOSCIOWE W
OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA
PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 2)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinno sie wskazaé jakiego rodzaju dziatania
zostang zrealizowane w projekcie na rzecz ostabiania lub niwelowania zdiagnozowanych
barier rownosciowych. Zaplanowane dziatania powinny odpowiadac na te bariery. Szczegdlng
uwage przy opisie dziatan nalezy zwroci¢ w przypadku rekrutacji do projektu i dopasowania
odpowiednich form wsparcia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu wobec zdiagnozowanych
nierébwnosci.
Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespotu projektowego, ktore sg
oceniane w ramach kryterium 5.
3. W PRZYPADKU STWIERDZENIA BRAKU BARIER ROWNOSCIOWYCH, WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA, ZAPEWNIAJACE
PRZESTRZEGANIE ZASADY ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN, TAK ABY
NA ZADNYM ETAPIE REALIZACJI PROJEKTU NIE WYSTAPILY BARIERY
ROWNOSCIOWE.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 2)

W przypadku kiedy we wniosku o dofinansowanie projektu nie zdiagnozowano zadnych barier
réwnosciowych, we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przewidzie¢ dziatania,
zmierzajgce do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym

etapie realizacji projektu te bariery sie nie pojawity.



Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespotu projektowego, ktore sg

oceniane w ramach kryterium 5.

4. WSKAZNIKI REALIZACJI PROJEKTU ZOSTALY PODANE W PODZIALE NA
PLEC I/LUB ZOSTAL UMIESZCZONY OPIS TEGO, W JAKI SPOSOB REZULTATY
PROJEKTU PRZYCZYNIA SIE DO ZMNIEJSZENIA BARIER ROWNOSCIOWYCH
ISTNIEJACYCH W OBSZARZE TEMATYCZNYM
INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 2)
Wartosci docelowe wskaznikéw w postaci liczby oséb nalezy podawac w podziale na pte¢. We
wniosku o dofinansowanie projektu powinna réwniez znalez¢ sie informacja, w jaki sposéb
rezultaty przyczyniajg sie do zmniejszenia barier rownosciowych istniejgcych w obszarze
tematycznym interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu (dotyczy to zaréwno projektow

skierowanych do oséb, jak i instytucii).



5. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WSKAZUJE JAKIE DZIALANIA
ZOSTANA PODJETE W CELU ZAPEWNIENIA ROWNOSCIOWEGO
ZARZADZANIA PROJEKTEM'.

(Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium - 1)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinna znalez¢ sie informacja, w jaki sposob planuje
sie zapewni¢ realizacje zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach procesu
zarzadzania projektem. Informacja ta powinna zawiera¢ propozycje konkretnych dziatan,

jakie zostang podjete w projekcie w ww. obszarze.

Réwnosciowe zarzgdzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu, ze osoby
zaangazowane w realizacje projektu (np. personel odpowiedzialny za zarzadzanie, personel
merytoryczny, personel wykonawcy/partnera®) posiadajg odpowiednia wiedze w zakresie
obowigzku przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn i potrafig stosowacé te
zasade w codziennej pracy przy projekcie. Zdobycie niniejszej wiedzy moze sie odby¢
poprzez poinformowanie osdb zaangazowanych w realizacje projektu na temat mozliwosci i
sposobow zastosowania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w odniesieniu do
problematyki tego konkretnego projektu, a takze do wykonywanych przez zespét projektowy
obowigzkéow zwigzanych z prowadzeniem projektu. Dopuszcza sie¢ mozliwosé

poinformowania osob w formie szkolenia, ale tylko i wytgcznie w przypadku, jezeli wyrazi na

to _zgode instytucjia dokonujgca oceny projektu, w oparciu o wskazang we wniosku o0

dofinansowanie projektu uzasadniong potrzebe, ktdéra nie bedzie jednoczeénie sprzeczna z
zasadami udzielania pomocy publicznej i postanowieniami Wytycznych Ministra infrastruktury
i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020. Dziataniem podjetym na rzecz réwnosciowego zarzgdzania moze byc¢

réwniez np.:

* wigczenie do projektu (np. jako konsultantéw, doradcoéw) osob lub organizacji
posiadajgcych udokumentowang wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu dziatan z
zachowaniem zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn,

» zapewnienie takiej organizacji pracy zespotu projektowego, ktéra umozliwia godzenie

Niniejszy punkt nie bedzie miat zastosowania w przypadku wnioskédw o dofinansowanie projektéw
pozakonkursowych powiatowych urzedéw pracy finansowanych ze s$rodkéw Funduszu Pracy w ramach PO
wspoftfinansowanych z EFS na lata 2014-2020.

8 Nalezy jednak pamietac, ze dobér konkretnych dziatan, majgcych na celu rownosciowe zarzgdzanie projektem, w
stosunku do poszczegoélnych grup personelu projektu, jest uzalezniony od wystepowania faktycznych potrzeb w
tym zakresie.



zycia zawodowego z prywatnym (np. organizacja pracy uwzgledniajgca elastyczne
formy zatrudnienia lub godziny pracy - o ile jest to uzasadnione potrzebami w ramach
projektu). Nalezy jednak tutaj zwrdci¢ uwage, ze zawieranie umow na zlecenie lub o
dzielo nie zawsze oznacza stosowanie rozwigzan z zakresu godzenia Zzycia
zawodowego z prywatnym. Jezeli we wniosku o dofinansowanie projektu pojawia sie
sformutowanie, ze zespotowi projektowemu zostang zagwarantowane elastyczne
formy pracy, nalezy wskaza¢ doktadnie jakie dziatania zostang podjete w tym

zakresie.

Réwnosciowe zarzgdzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obstugi projektu
50% mezczyzn i 50% kobiet, ani na zwyktej deklaracji, iz projekt bedzie zarzgdzany
réwnosciowo. Stosowanie kryterium pici w procesie rekrutacji pracownikéw jest niezgodne z
prawem pracy, a stosowanie polityki réwnych wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn za
jednakowg prace lub prace o jednakowej wartosci jest obowigzkiem wynikajgcym z prawa
pracy, nie zas zasady horyzontalnej. Dlatego tez zréznicowanie zespotu projektowego ze
wzgledu na pte¢ zalecane jest tam, gdzie tworzg sie zespotly (partnerstwa, komitety, rady,
komisje itp.) podejmujgce decyzje w projekcie lub majgce wplyw na jego przebieg. Warto
wtedy dopilnowac¢ (o ile pozwala na to wiedza i doswiadczenie poszczegdlnych kandydatéw
oraz obowigzujgce uregulowania prawne), aby nie powstawaty wytgcznie zespoty jednorodne

piciowo.
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I. Okreslenie obszaru interwencji

1.1. Nazwa Programu Operacyjnego

|Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

1.2. Numer i nazwa Osi Priorytetowej w ramach Programu Operacyjnego

0$ priorytetowa 7: Wiaczenie spoteczne

1.3. Numer i nazwa Dziatania w ramach Osi Priorytetowej

Dziatanie 7.1. Aktywna integracja

1.4. Numer i nazwa Poddziatania w ramach Dziatania

Poddziatanie 7.1.1. Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR i PCPR

1.5. Numer i nazwa formy finansowania

01. Dotacja bezzwrotna

1.6. Rodzaj dzialalnosci gospodarczej

1.7. Zakres interwencji (dominujgcy)

109. Aktywne wtaczenie, w tym w celu promowania réwnosci szans i aktywnego uczestnictwa, oraz zwigkszanie szans na zatrudnienie

1.8. Zakres interwencji (uzupetniajgcy)

1.9. Rodzaj projektu

Pozakonkursowy

1.10. Temat uzupetniajacy EFS

06. Niedyskryminacja

1.11. Kody terytorialnych mechanizméw wdrazania

Nie dotyczy

1.12. Typ projektu

Il. Identyfikacja Wnioskodawcy

2.1. Dane Wnioskodawcy

Nazwa Whnioskodawcy

Forma prawna

Forma wilasnosci Jednostki samorzadu terytorialnego

Typ Whioskodawcy JST

Nr telefonu

Nr faksu

E-mail

Adres strony www

Kraj Polska

Wojewddztwo wielkopolskie

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Kod pocztowy

Poczta

NIP

REGON

2.2. Informacja o wystepowaniu pomocy publicznej



Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna inna niz de minimis

Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis

Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna inna niz de minimis - I/

Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis- I/

2.2.1. Status Wnioskodawcy jako podatnika VAT

Whioskodawca posiada prawng mozliwos¢ odzyskania podatku VAT

Whioskodawca posiada prawng mozliwos¢ odzyskania podatku VAT w zwigzku z realizowanym projektem

Uzasadnienie wraz z podstawg prawng

Suma kontrolna: 0000 0000 0000 0000 Wygenerowano: 2015-09-01 12:57:17 Wyslanie wersiji elektronicznej: --- Strona 3



2.3. Partnerstwo w ramach projektu

2.3.1. Instytucje zaangazowane w realizacje projektu (tzn. dotyczy wytacznie projektéw partnerskich)

Miejscowosc, Ulica, Nr
domu, NIP
Kod pocztowy, Poczta

Nazwa Rodzaj Forma
Podmiotu Podmiotu prawna

Nazwa dokumentu Rola podmiotu w Udziat finansowy partnera w | Czy Podmiot posiada mozliwos¢ odzyskiwania podatku VAT w zwigzku z Czy Podmiot podlega Prawu Zaméwieri
rejestrowego i numer projekcie projekcie realizowanym projektem Publicznych

Suma kontrolna: 0000 0000 0000 0000 Wygenerowano: 2015-09-01 12:57:17 Wyslanie wersiji elektronicznej: --- Strona 4



2.4. Osoba do kontaktu w sprawach projektu

| Imig i Nazwisko | Miejsce pracy | Stanowisko | Nr telefonu Nr faksu e-mail
2.5. Osoba upowazniona do podpisywania umowy o dofinansowanie/zaciggania zobowigzan
| Imig i Nazwisko | PESEL | Miejsce pracy | Stanowisko | Nr telefonu Nr faksu e-mail
lll. Informacje o projekcie
3.1. Tytut projektu
Integracja i aktywizacja spoteczno-zawodowa osob z terenu wojewédztwa wielkopolskiego
3.2. Profil dziatalnosci, ktérej dotyczy projekt
Profil Tak/Nie
Handel Nie
Ustugi Nie
Produkcja Nie
Budownictwo Nie
B+R Nie
Inny Integracja i aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b, rodzin/grup/$rodowisk zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
3.3. Miejsce realizacji projektu
Projekt realizowany na terenie catego kraju ‘
Projekt realizowany na terenie catego wojewodztwa wielkopolskiego ‘
| Wojewddztwo |Powiat Gmina
3.3.1. Obszar realizacji projektu
| Typ obszaru realizacji
Suma kontrolna: 0000 0000 0000 0000 Wygenerowano: 2015-09-01 12:57:17 Wyslanie wersiji elektronicznej: --- Strona 5




3.4. Harmonogram realizacji projektu

Suma kontrolna: 0000 0000 0000 0000 Wygenerowano: 2015-09-01 12:57:17 Wyslanie wersiji elektronicznej: ---

Planowany termin rozpoczecia realizacji projektu 2016-01-01 . .
; - —{ Wydatki Wydatki
Rozpoczecie| Zakoriczenie| 702y wiscie| rozliczone
Zadanie Nazwa Zadania Opis dziatari planowanych do realizacji w ramach wskazanych zadari realizacji realizacji poniesione | ryczaftowo
zadania zadania
Koszty posrednie Nie
Planowany termin zakoriczenia realizacji projektu 2017-12-31
Strona 6




3.5. Charakterystyka projektu

3.5.1. Krétki opis przedmiotu projektu

3.5.2. Cele i rezultaty projektu — tlo i uzasadnienie

3.5.3. Opis grupy docelowej

3.5.3.1. Przewidywana liczba os6b objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status

| Brak danych w podziale na pte¢ | Nie

Status uczestnika

Liczba osdb

K

M

Bezrobotni

w tym dfugotrwale bezrobotne

Osoby bierne zawodowo

w tym osoby uczgce sie lub ksztatcace sig

Pracujacy

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwie

w tym zatrudnieni w matych przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w Srednich przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych

Ogotem

w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych

w tym migranci

w tym osoby z niepetnosprawnosciami

w tym osoby z terenéw wiejskich

3.5.3.1a. Przewidywana liczba instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu

| Przewidywana liczba instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu | Nie dotyczy

3.6. Szczegotowe dane dotyczace projektu

pomocy spotecznej.

Projekt przewiduje wdrozenie instrumentow aktywizacji zawodowej wytacznie przez podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej, bez
mozliwosci realizacji powyzszych instrumentow przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o

Projekt zaktada wspétprace z wiasciwymi dla Beneficjentow Powiatowymi Urzedami Pracy przy aktywizacji zawodowej uczestnikow projektu w zakresie
konsultowania grup docelowych oraz instrumentéw wsparcia. Dotyczy oséb bezrobotnych, w tym 0sob, ktére zgodnie z mechanizmem profilowania 0séb

bezrobotnych pod katem oddalenia od rynku pracy oraz gotowosci do podjecia zatrudnienia, nalezg do grupy il - tzw. oddalonych od rynku pracy.
I

| Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru.
I

| Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu musi by¢ objety Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).
I

| Okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce.

| Co najmniej 50% uczestnikdw projektu podpisuje i realizuje kontrakt socjalny lub rdwnowazny.
I

poszczegdlnych uczestnikéw projektu.

Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej wspotpracuja z PCPR/MOPR/OPS w zakresie koordynacji aktywizacji spoteczno-zawodowej
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Grupe docelowg projektu w co najmniej 60% stanowig osoby nalezace do Ill profilu pomocy, ktdrych aktywizacja zawodowa odbywa sie we wspdtpracy z
wiasciwym Powiatowym Urzedem Pracy poprzez realizacje Indywidualnego Planu Dziatania.
I

Wskaznik efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej dla uczestnikow projektu mierzony na zakoriczenie udziatu w projekcie w odniesieniu do 0sob lub
Srodowisk zagroZzonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wynosi minimum 56%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej - 22%.
W odniesieniu do 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng, osob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

minimalny poziom efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej — 12 %.
I

3.7. Komplementarno$¢ z innymi projektami zrealizowanymi przez Wnioskodawce ze $rodkéw europejskich

| Lp. | Tytut projektu | Nazwa Programu |Zrédlo finansowania | Kwota dofinansowania (PLN) | opis

3.8. Komplementarno$¢ z innymi dokumentami strategicznymi

| Lp. | Powigzanie ze strategiami opis




IV. Wskazniki osiggnie¢

4.1. Planowane efekty rzeczowe (produkty) uzyskane w wyniku realizacji projektu

3 2015 Suma
Lp. | Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki kluczowe Jedn.miary Zrédfo danych
K |M |O |K |M |O
1. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie
2. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (C)
3. Liczba os6b pochodzacych z obszaréw wiejskich (C)
) 2015 Suma
Lp. | Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki specyficzne dla programu Jedn. miary Zrédfo danych
K M |0 K |M |O
1. Liczba zawartych porozumien o wspoétpracy na rzecz realizacji ustug aktywnej integraciji
. 2015 Suma
Lp. Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki specyficzne dla projektu Jedn. miary Zrédfo danych
Kk [m Jo [k [m Jo
4.2. Planowane rezultaty realizacji projektu
B Wartos¢ bazowa 2015 Suma
Lp. Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki kluczowe Jedn. miary Zrédfo danych
K [m E Kk v Jo [« [m Jo
. Wartos¢ bazowa 2015 Suma
Lp. Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki specyficzne dla programu Jedn. miary Zrédfo danych
K [m [o Kk [m o |k [m |o
Wartos¢
. - , ) Jedn. | Zréalo 2015 | Suma
Lp. | Nazwa Partnera/Wnioskodawcy Wskazniki specyficzne dla projektu bazowa

miary  |danych

M

dla oséb lub $rodowisk zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym — wskaznik efektywno$ci spoteczno — zatrudnieniowej wynosi - minimum 56 %

2. w tym wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej — minimum 22 %

3 dla oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnoséci, oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna, oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi — wskaznik
’ efektywnos$ci spoteczno — zatrudnieniowej wynosi — minimum 46 %

4. w tym wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej — minimum 12 %

Suma kontrolna: 0000 0000 0000 0000 Wygenerowano: 2015-09-01 12:57:17 Wyslanie wersiji elektronicznej: ---

Strona 9




V. Tabele finansowe

5.1.1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN

Okreslenie progu wkiadu wiasnego ogdfem

Wydatki
ponoszone
ob‘;‘z’::em :‘r’";d:z:'::‘e Cross- |S$rodki s:":“;a Zadania| Koszty 2005
Kategoria kosztow Opis kosztu/podkate goria kosztow . P financing | trwate ! zlecone | personelu | j.m. RAZEM Wktad wiasny Dofinansowanie
objetym poza teryt. (TN (TIN) stkowa (TIN) (TIN)
programem, [ UE (T/N) (T/N)
ale na teryt. Liczba Cena jedno-stkowa tacznie
UE (T/N)
Koszty ogotem
Koszty bezposrednie
Zadanie 1
Koszty posrednie rozliczane ryczattem
jako% kosztow bezposrednich Nie dotyczy I-
Wktad wtasny ogotem
w tym wktad prywatny
w tym wkiad prywatny wymagany pr i i p y
Dochéd
Wydatki bez p y p j/de
Wydatki objete pomoca publiczng
Wydatki objete pomoca publiczng - 11
Wydatki objete pomoca de minimis
Wydatki objete pomoca de minimis - Il
5.1.2. Uzasadnienie kosztow
L.p. Uzasadnienie kosztow
1 Uzasadnienie zlecania zadan w projekcie
2 Uzasadnienie przyjetych sposobéw pozyskania srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych
3 Uzasadnienie dla cross-financing'u
4 Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wktadu wiasnego, w tym informacja o wktadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikow
5 Uzasadnienie dla sposobu wyliczenia dochodu
6 Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza obszarem objetym programem, ale na terytorium UE
7 Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium UE
8 Uzasadnienie dla zrédet finansowania przedsiewzigcia (dotyczy projektow, ktore wpisuja si¢ w wigksze przedsigwzigcie finansowane lub planowane do finansowania z kilku zrédet)
9 Uzasadnienie poszczegoétnych wydatkow wykazanych w szczegétowym budzecie
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5.1.3. Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng i pomoca de minimis

| Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng i pomocg de minimis

5.1.4. Budzet projektu

Kategoria wydatku

2015 Ogotem

Koszty ogotem

Koszty bezposrednie

Zadanie 1

Koszty posrednie (ryczatt)

jako % kosztow bezposrednich

Kwoty ryczattowe

jako % wartosci projektu ogotem

Stawki jednostkowe

jako % wartosci projektu ogotem

Personel projektu w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogotem

Zadania zlecone w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogotem

Srodki trwate w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogotem

Cross-financing w kosztach ogotem

jako % wartosci projektu ogotem

Wydatki poniesione poza obszarem objetym programem ale na terytorium UE

jako % wartosci projektu ogotem

Wkiad wiasny

jako % wartosci projektu ogotem

w tym wkiad prywatny

Dochéd (w rozumieniu art.61 rozporzadzenia CPR)

Whnioskowane dofinansowanie

Koszt przypadajacy na jednego uczestnika

5.1.4a. Ryzyko nieosiagniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt)

rezultatu docelowej wskaznika rezultatu

Wskaznik Sytuacja, ktorej wystapienie moze uniemozliwi¢ lub utrudni¢ osiagnigcie wartosci Sposob identyfikacji wystapienia

sytuacji ryzyka

Opis dziatan, ktére zostana podjete w celu uniknigcia wystapienia sytuacji ryzyka (zapobieganie) oraz w przypadku wystapienia
sytuacji ryzyka (minimalizowanie)

Nie dotyczy
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5.1.5. Ustalenie poziomu dofinansowania (dotyczy projektéw, ktére nie podlegaja schematom pomocy publicznej) — dane musza by¢ zbiezne ze studium

wykonalno$ci/biznesplanem

Projekt generujacy dochod

Zryczattowana stawka (%)

Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych przed uwzglednieniem dochodu

Wartos¢ generowanego dochodu

Luka w finansowaniu (%)

Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych przed uwzglednieniem dochodu

Wartos$¢ generowanego dochodu

5.1.6. Kwoty ryczattowe

Nazwa zadania

Wskaznik dla rozliczenia kwoty ryczattowej

Nazwa

| Wartosc¢

Dokumenty potwierdzajace realizacje wskaznikow

5.2. Planowane/docelowe zrédta finansowania wydatkéw kwalifikowalnych projektu

Nazwa zrodta finansowania wydatkow

Wydatki kwalifikowalne

Srodki wspéinotowe 0,00
Krajowe srodki publiczne, w tym: 0,00
- budzet panstwa 0,00
- budzet jednostek samorzadu terytorialnego 0,00
- inne krajowe srodki publiczne 0,00

- Fundusz Pracy 0,00

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 0,00

- inne 0,00
Prywatne 0,00
Suma 0,00
W tym EBI 0,00

5.3. Potencjat i doswiadczenie Projektodawcy

Potencjat i doswiadczenie Projektodawcy
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VI. Aspekty prawno - finansowe

6.1. Trwato$¢ projektu

Nie dotyczy

6.2. Pomoc publiczna

Czy Whnioskodawca uzyskat pomoc de minimis na realizacje niniejszego projektu? Prosze

podac kwote. 0,00
Czy Whnioskodawca uzyskat pomoc inng niz de minimis na realizacje niniejszego projektu? 0,00
Prosze podac kwote. A
Czy Whioskodawca uzyskat jakgkolwiek pomoc de minimis w ciggu ostatnich 3 lat? Prosze 0.00
podac kwote, a takze wskazac konkretne przedsiewzigecia. ’
Wyjasnienia:

6.3. Zgodnos$¢ projektu z politykami horyzontalnymi UE w obszarze:

|Zréwnowaz'ony rozwoj | |
L 1

| Rownosc¢ szans | |

L 1
VII. Tryb wyboru wykonawcy/dostawcy w ramach projektu

7.1. W ramach ilu kontraktéw Projekt bedzie realizowany?

Nie dotyczy

7.2. Czy Wnioskodawca podlega Prawu Zaméwien Publicznych

7.3. Zgodnos$¢ Projektu z przepisami obowigzujacymi Wnioskodawce

(Nalezy wskaza¢ wszystkie zaméwienia niezaleznie od ich wartosci i trybu wyboru wykonawcy).

|lp. |Przedmiot zamdwienia | Tryb postepowania wraz z uzasadnieniem (np. przetarg nieograniczony, zapytanie ofertowe) Szacowana wartos¢ zamdwienia

VIIl. O$wiadczenia Wnioskodawcy / Partnera

Lp. | Tres¢ oswiadczenia Wystepuje

O$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda. O$wiadczam, ze jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego z 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

Os$wiadczam, ze zgodnie z art. 125 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajagcego wspélne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320) dysponujg potencjatem administracyjnym, finansowym i operacyjnym umozliwiajacym prawidiowg realizacje projektu zgodnie
warunkami wsparcia okreslonymi w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Jednocze$nie o$wiadczam, ze uzyskatem dostgp do
dokumentéw okreslajacych ww. warunki wsparcia.

Os$wiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczacymi zaméwien publicznych.

Os$wiadczam, ze wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie bedg wspétfinansowane z innych wspélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z
innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych $rodkéw publicznych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych w zakresie niezbednym do realizacji Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 2014 r. poz. 1182 ze zm.).
Zostatem/am poinformowany/a, iz Administratorem Danych Osobowych gromadzonych w systemie LSI2014+ jest Marszatek Wojewédztwa Wielkopolskiego z siedzibg w
Poznaniu przy Al. Niepodlegto$ci 34 a dane w systemie LS12014+ sg gromadzone w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji projektéw w okresie programowania 2014-
2020. Zostatem/am poinformowany/a, iz podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do aplikowania o dofinansowanie oraz realizacji Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. O$wiadczam, iz zostatem/am poinformowany/a o prawie do wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i
aktualizacji oraz do wniesienia sprzeciwu dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych.
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Lp.

Tres¢ oswiadczenia

Wystepuje

O$wiadczam, iz jestem w posiadaniu wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych innych oséb wskazanych we wniosku o dofinansowanie, w tym oséb do kontaktu,
w zakresie wskazanym we wniosku o dofinansowanie. O$wiadczam, iz osoby te zostaty poinformowane, iz Administratorem Danych Osobowych gromadzonych w systemie
LSI12014+ jest Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu przy Al. Niepodlegto$ci 34 a dane w systemie LS12014+ sg gromadzone w celu aplikowania o
dofinansowanie i realizacji projektéw w okresie programowania 2014-2020. O$wiadczam, iz osoby te zostaty poinformowane o dobrowolno$ci podania danych osobowych, przy
czym podanie danych jest niezbedne do aplikowania o dofinansowanie oraz realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. O$wiadczam,
iz osoby te zostaty poinformowane o prawie do wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i aktualizacji oraz do wniesienia sprzeciwu dalszego ich przetwarzania do
Administratora Danych Osobowych. W przypadku powzigcia przez mnie informacji o wniesieniu sprzeciwu w ww zakresie przez te osoby, o$wiadczam, iz o powyzszym fakcie
poinformuje Administratora Danych Osobowych.

Wyrazam zgodeg na udostgpnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujagcym ewaluacji i oceny.

Os$wiadczam, ze instytucja, ktéra reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych nalezno$ci wymaganych odrebnymi przepisami.

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej wysokos$ci, w tym pomocy de minimis, o kt6rg ubiega sig beneficjent
pomocy, sa zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn.
zm.) oraz z przepisami wtasciwego programu pomocowego.

O$wiadczam, ze dokonano wyboru partnera zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w

" | perspektywie 2014-2020.

W imieniu partnera/partneréw o$wiadczam/y, iz: - zapoznatem/tam/li§my sig z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie; -zobowiazuje/emy sig do
realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie; - ze instytucja, ktérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwo$ci
ubiegania sig o dofinansowanie na podstawie odrgbnych przepiséw, w szczegéino$ci: a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.

.|2013 r. poz.885 z pdézn. zm.); b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew

przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769 z pdzn. zm.); c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1417). Jednocze$nie zobowiazuje sig do niezwiocznego powiadomienia IZ WRPO 2014+ o
wykluczeniu z mozliwo$ci ubiegania sig o dofinansowanie.

Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej wysokos$ci, w tym pomocy de minimis, o kt6rg ubiega sig beneficjent
pomocy, sa zgodne z nastegpujacymi dokumentami: - Ustawg z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59,
poz. 404, z pdzn. zm.), - Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu do pomocy de mini mis (Dz.Urz.

"|UE L 352 z 24.12.2013), - Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspoéinym rynkiem w

zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (ogéine rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych) (Dz.Urz. UE L 187 z 26.06.2014) oraz z przepisami wtasciwego programu
pomocowego. (nie dotyczy projektéw bez pomocy publicznej/ de minimis).

Zataczniki

. | Nazwa dokumentu

Wystepuje

Petnomocnictwo/upowaznienie do reprezentowania ubiegajacego sig o dofinansowanie (zatacznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/y nieposiadajaca/e
statutowych uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy.

X. Podpis Wnioskodawcy / Partnera

Os$wiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym wniosku oraz w dotgczonych jako zataczniki dokumentach sg prawdziwe. Jednocze$nie o$wiadczam, iz jestem $wiadom praw i obowigzkéw
zwigzanych z realizacja Projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020, a w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia niniejszego wniosku zobowigzuje si¢ do osiggnigcia i utrzymania planowanych efektéw Projektu. Wyrazam zgodg na przeprowadzenie przez Instytucje Zarzadzajaca
WRPO2014+ wizyt monitorujacych/kontroli w siedzibie Wnioskodawcy oraz w miejscu fizycznej realizacji projektu, na kazdym etapie oceny wniosku aplikacyjnego a nastgpnie jego realizacji
oraz w okresie wymaganym do zachowania trwato$ci projektu i/lub jego rezultatéw. Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych
o$wiadczen.
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1. Podpis Wnioskodawcy

| Imie i Nazwisko Stanowisko Data Podpis i piecze¢
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2. Podpis Partnera/Partneréw

| Imie i Nazwisko Stanowisko Data Podpis i piecze¢
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Zalacznik nr 10 - Regulamin Uzytkownika LSI 2014+

Regulamin Uzytkownika LSI 2014+

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy ,Regulamin Uzytkownika LSI 2014+” zwany dalej Regulaminem, okresla warunki
korzystania przez uzytkownikéw z Lokalnego Systemu Informatycznego do obstugi
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

2. Kazdy Uzytkownik, ktory przystepuje do korzystania z Systemu LSI 2014+ tym samym
przyjmuje do wiadomos$ci i akceptuje tres$¢ niniejszego Regulaminu. Kazdy Uzytkownik
zobowigzany jest przestrzega¢ Regulaminu i przyjmuje do wiadomosci, Ze nieprzestrzeganie
Regulaminu moze skutkowac zastosowaniem okreslonych w §9 Regulaminu procedur.

3. W trakcie korzystania z LSI 2014+ instalowane sa ciasteczka (pliki cookie) dla celow
identyfikacji oraz dla zwiekszenia komfortu korzystania z Systemu.

4. System jest prowadzony i nadzorowany przez Departament Polityki Regionalnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu przy al.
Niepodlegtosci 34.

5. Zegar systemowy LSI 2014+ jest zgodny z oficjalnym serwerem NTP dostarczajgcym
urzedowy czas UTC (PL) w Polsce.

§ 2 DEFINICJE

Administrator - pracownik zajmujacy sie administrowaniem Systemem.

Awaria techniczna - za awarie techniczng uznaje sie sytuacje, w ktorej System nie pozwala

Podmiotom Zgtaszajacym lub Uzytkownikom Systemu Kkorzysta¢ z podstawowych funkcji, a
w szczegdblnosci: nie pozwala sie zalogowa¢, utworzyé/edytowa¢ wniosku o dofinansowanie,
wysta¢ gotowego wniosku, wydrukowa¢ gotowego wniosku.

Formularz kontaktowy - stuzy do zglaszania probleméw technicznych zwigzanych
z nieprawidtowym funkcjonowaniem Systemu.

Formularz odzyskiwania hasta - nalezy przez to rozumie¢ formularz stuzacy do odzyskiwania
zapomnianego hasta. Nowe hasto zostaje wygenerowane i wystane na adres e-mail podany
podczas rejestracji konta w Systemie.

Formularz rejestracyjny - stuzy do rejestracji konta w Systemie.

Konto - nalezy przez to rozumie¢ miejsce w Systemie dostepne dla Uzytkownika po
zalogowaniu (podaniu Loginu i hasta dostepu), za ktérego posrednictwem Uzytkownik
korzysta z Systemu.

Login - nalezy przez to rozumie¢ indywidualng i niepowtarzalng nazwe Uzytkownika,
wybrang na etapie rejestracji w Systemie. Login jest jednocze$nie adresem e-mail.

LSI2014+ - Lokalny System Informatyczny do obstugi Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 nazywany zamienne, jako ,System”.
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Operator - nalezy przez to rozumie¢ Departament Polityki Regionalnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu, przy ulicy al.
Niepodlegtosci 34.

Podmiot Zgtaszajacy - osoba wypetniajagca wnioski online w Systemie, ubiegajaca sie

o dofinansowanie.

Regulamin naboru - regulamin okreslajacy szczegétowe zasady sktadania wnioskow
o dofinansowanie dla konkretnego naboru, dostepny dla Uzytkownikéw/Podmiotéw
Zgltaszajacych dostepny na stronie www.wrpo.wielkopolskie.pl.

Udostepnianie wnioskdw - funkcjonalno$¢ Systemu umozliwiajgca udostepnianie wnioskoéw
innym Uzytkownikom Systemu.

Ustuga - rozumie sie przez to wszelkie ustugi $wiadczone droga elektroniczng przez
Operatora na rzecz Uzytkownikéw, w oparciu o postanowienia niniejszego Regulaminu.

Uzytkownik - Uzytkownikiem jest pracownik / Podmiot zglaszajacy, ktérego dane zostaty
zarejestrowane w Systemie.

Wtasciwa Instytucja - nalezy przez to rozumie¢ Instytucje Zarzadzajaca, Instytucje
Posredniczaca, Instytucje Wdrazajaca lub inng instytucje zaangazowang w realizacje WRPO
2014+.

WRPO 2014+ - Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020.
§ 3 WARUNKI TECHNICZNE KORZYSTANIA Z SYSTEMU
W celu prawidlowego korzystania z Systemu niezbedne s3:

potaczenie z siecig Internet;

zainstalowana przegladarka internetowa: Internet Explorer, Mozilla Firefox lub Google
Chrome w najnowszej stabilnej wersji (nie starszej niz dwie wersje wstecz);

wilaczenie obstugi technologii Java Script, oraz tzw. "cookies" oraz wytaczenie blokowania
wyskakujacych okien w przegladarce internetowe;j.

System jest dostepny dla Uzytkownikéw catodobowo przez bezpieczne szyfrowane
potaczenie SSL pod adresem https://Isiwielkopolskie.pl - za wyjatkiem okresu
przeznaczonego na przerwe konserwacyjng przypadajaca w godzinach od 2:00 do 4: 00 czasu
polskiego.

Operator, w zwigzku z realizacja prac dotyczacych administrowania lub modyfikacji
funkcjonalno$ci Systemu, ze wzgledéw bezpieczenstwa lub innych przyczyn niezaleznych od
Operatora, ma prawo czasowo zawiesi¢ dostep Uzytkownikéw do Systemu w innych
godzinach niz podane w ust. 2 §3 na okres niezbedny do wykonania planowanych prac lub
wyeliminowania niepozadanych zdarzen. O planowanych przerwach zwigzanych
z prowadzeniem prac konserwacyjnych w Systemie Operator poinformuje zamieszczajac
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informacje o planowanych przerwach w dostepie do Systemu na stronie internetowej
www.wrpo.wielkopolskie.pl w zaktadce dotyczacej LSI 2014+.

§ 4 REJESTRACJA

Rejestracja  nowego  Uzytkownika odbywa sie za  pomoca  Formularza
rejestracyjnego dostepnego online na stronie https://Isi.wielkopolskie.pl.

Wszelkie dane podane w powyzszym Formularzu sg wykorzystywane jedynie do celéw
kontaktowych i nie bedg udostepniane osobom trzecim, ani innym instytucjom.

Do konta zostaje przez rejestrujaca sie osobe przypisany Login i hasto, ktére nalezy chroni¢
przed dostepem os6b nieuprawnionych.

Hasto powinno mie¢ dtugo$¢, co najmniej 8 znakéw, zawiera¢ duze i mate litery oraz cyfry.

Do kazdego Uzytkownika przypisany jest unikalny Login.

Po rejestracji konta nie ma mozliwo$ci zmiany Loginu (adresu e-mail).

Aktywacja hasta dostepowego do Systemu nastepuje po kliknieciu przez Uzytkownika w link
aktywacyjny, przestany w wiadomosci mailowej, na podany w Formularzu kontaktowym
adres e-mail.

Aktywujac konto w Systemie Uzytkownik os$wiadcza, Ze zapoznal sie z niniejszym
Regulaminem i akceptuje jego wszystkie postanowienia bez zastrzezen.

Przypomnienie hasta odbywa sie poprzez Formularz odzyskiwania hasta.

Z chwila poprawnego =zalogowania w Systemie Uzytkownik akceptuje mozliwos$¢
otrzymywania drogg elektroniczng informacji dotyczacych Systemu.

§ 5 ZASADY BEZPIECZENSTWA

Uzytkownik jest zobowigzany do zapoznania sie i zaakceptowania Regulaminu, co
potwierdza (przez zlozenie o$wiadczenia na formularzu elektronicznym) podczas
pierwszego logowania w Systemie.

Ztozenie o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, jest warunkiem uzyskania dostepu
do Systemu. Informacja o dacie i godzinie zlozenia przez Uzytkownika o$wiadczenia jest
przechowywana w Systemie.

Czas trwania nieaktywnej sesji (czas bezczynnos$ci), po jakim nastepuje automatyczne
wylogowanie Uzytkownika wynosi 40 minut.

W przypadku nieumys$lnego ujawnienia hasta osobie nieuprawnionej lub podejrzenia
ujawnienia, nalezy bezzwtocznie dokona¢ zmiany hasta na nowe.

W przypadku braku mozliwosci dokonania przez Uzytkownika zmiany hasta (braku dziatania
funkcjonalnosci ,Wyslij hasto”), nalezy powiadomi¢ Operatora za pomoca Formularza
kontaktowego w celu zmiany hasta.

Przekazywanie hasta pierwszego logowania nadanego Uzytkownikowi odbywa sie droga
mailowa na adres zdefiniowany w Systemie. Zalecane jest, aby Uzytkownik dokonat zmiany
hasta pierwszego logowania.

W celu zapobiezenia nieautoryzowanemu dostepowi do Systemu Uzytkownik:

e nie moze przechowywal danych stuzacych do logowania do Systemu w miejscach


www.wrpo.wielkopolskie.pl
https://lsi.wielkopolskie.pl/
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dostepnych dla innych osob;
e nie moze ujawnia¢ danych stuzacych do logowania innym osobom.

Zabronione jest korzystanie z Systemu z uzyciem danych dostepowych innego Uzytkownika.
Oprogramowanie komputera powinno by¢ regularnie aktualizowane; w szczegdlnosci
dotyczy to systemu operacyjnego oraz przegladarki internetowe;.

§ 6 ROZPOCZYNANIE I KONCZENIE PRACY UZYTKOWNIKOW W SYSTEMIE

Rozpoczecie pracy Uzytkownika w Systemie nastepuje po uruchomieniu przegladarki oraz
wprowadzeniu adresu: https://lsi.wielkopolskie.pl.
Po zakonczeniu pracy nalezy wylogowa¢ sie z Systemu poprzez wybranie funkcji ,Wyloguj”
zlokalizowanej w prawym goérnym rogu ekranu w zaktadce ,Konto”. Nie nalezy konczy¢ pracy
poprzez zamkniecie okna przegladarki znakiem ,x”.

§7 ZASADY SKEADANIA WNIOSKOW W SYSTEMIE

Za pomoca Systemu Uzytkownik tworzy i sktada elektroniczne wersje wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektu ze srodkéw w ramach WRPO 2014+.

Korzystanie z Systemu przy sktadaniu wnioskéw o dofinansowanie jest obowigzkowe. Jest to
jedyna mozliwo$¢ stworzenia wniosku i jego ztozenia, ktérej dopetnieniem jest dostarczenie
do instytucji organizujacej nabdr/konkurs wersji papierowej wniosku wraz z zatgcznikami.
Podmiot Zgtaszajacy odpowiada za poprawnos¢ i prawdziwos¢ wprowadzanych danych
w Systemie.

Podmiot Zgtaszajacy w celu ztozenia wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany zaréwno
do wystania wersji elektronicznej wniosku jak i ztoZenia jego wersji papierowej ze zgodna
sumg kontrolng z wnioskiem wystanym w Systemie we Wtasciwej Instytucji w ciggu 5 dni
roboczych od daty wystania wniosku w Systemie.

Whiosek uznaje sie za ztozony, tylko w przypadku speinienia warunkéw w §7 ust. 4.

Ztozenie wniosku wygenerowanego i wydrukowanego w wersji roboczej wyklucza Podmiot
Zgtaszajacy z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie.

Wydruki wnioskéw w wersji roboczej bez sumy kontrolnej nie bedg przyjmowane.

Whioski o dofinansowanie wystane jedynie w wers;ji elektronicznej (bez wersji papierowej)
nie beda podlega¢ ocenie (pozostang bez rozpatrzenia).

Szczegbétowe zasady podpisywania i sktadania wnioskéw o dofinansowanie w wers;ji
papierowej oraz kwestie zwigzane z wlasciwym sporzadzeniem ich kopii przedstawione s3
w Regulaminie naboru.

Operator, na dedykowanej WRPO 2014+ stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl
w zaktadce dotyczacej LSI 2014+, udostepnia dla Uzytkownikéw Podrecznik podmiotu
zgtaszajqcego/ beneficjenta Lokalnego Systemu Informatycznego do obstugi Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie obstugi LSI 2014 +.

§8 PROCEDURA ZGLASZANIA BLEDOW
ZWIAZANYCH Z FUNKCJONOWANIEM SYSTEMU

Formularz kontaktowy dostepny na stronie https://Isi.wielkopolskie.pl (w zaktadce Kontakt)
stuzy wytacznie do zgtaszania Awarii Technicznych/btedéw dotyczacych dziatania Systemu.


https://lsi.wielkopolskie.pl/

W razie zauwazenia btedéw w dziataniu Systemu, Uzytkownik jest zobowigzany zglosic
nieprawidlowos¢ Operatorowi wraz z jej opisem poprzez Formularz kontaktowy.

W celu wystania zgloszenia wystgpienia Awarii Technicznej Systemu nalezy w Formularzu
kontaktowym poda¢ informacje obowigzkowe: imie, nazwisko, login, numer telefonu, tytut,
tres¢ wiadomo$ci zawierajacg date i godzine wystapienia btedu, rodzaj i wersje przegladarki
internetowej na ktérej pojawit sie blad oraz szczegétowy opis btedu. Wymagane jest takze
zalgczenie przynajmniej jednego zrzutu ekranu obrazujgcego opisywany btad w Systemie.
Polami nieobowigzkowymi do uzupeinienia w Formularzu kontaktowym s3: numer naboru
oraz numer Kkancelaryjny wniosku, jednak w przypadku kiedy zgtoszenie dotyczy
wypetnianego wniosku pola te powinny zosta¢ uzupehmione.

Brak ktoregokolwiek z podanych w §8 informacji, moze skutkowaé¢ nie rozpatrzeniem
wystanego przez Uzytkownika zgloszenia.

§9 PRAWA I OBOWIAZKI OPERATORA I UZYTKOWNIKOW

Dostep i korzystanie z Systemu jest bezptatne.

Kazdy uzytkownik Systemu odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa pracy Systemu
w zakresie od niego zaleznym, w tym ochrony przed niepowotanym dostepem do danych,
utratg danych, niepowotang modyfikacja danych.

Wszelkie dziatania majgce na celu unieruchomienie cato$ci badZz czeSci Systemu s3
zabronione.

W przypadku naruszenia zasad niniejszego regulaminu Administrator ma prawo do
zablokowania dostepu do Systemu w trybie natychmiastowym. Odblokowanie nastepuje po
usunieciu przez uzytkownika przyczyn naruszen.

Operator nie odpowiada za szkody powstate w zwigzku z korzystaniem z Systemu, badz
wzwigzku zniewla$ciwym dziataniem Systemu spowodowanym btedami, brakami,
zaktdceniami, defektami, opdéznieniami w transmisji danych, wirusami komputerowymi,
awarig taczy sieci Internet lub nieprzestrzeganiem postanowien Regulaminu.

Operator nie ponosi odpowiedzialnos$ci za brak dostepu do Systemu z przyczyn niezaleznych
od Operatora.

Operator doktada wszelkich staran w celu zapewnienia kazdorazowej, ciaglej i pelnej
dostepnosci Systemu, jednak nie gwarantuje jej i nie odpowiada za jego dostepnos¢.

Operator nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki nieprawidtowego korzystania z Systemu
przez Uzytkownikow.

§ 10 DANE OSOBOWE I PRYWATNOSC

Poprzez akceptacje niniejszego Regulaminu Uzytkownik wyraza zgode na przetwarzanie jego
danych osobowych.

Administratorem Danych Osobowych gromadzonych i przetwarzanych w LSI 2014+ jest
Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34.
Whiascicielem wniosku w LSI 2014+ jest wylacznie podmiot, ktéry widnieje we wniosku
o dofinansowanie w podpunkcie 2.1 ,Dane Wnioskodawcy”.

W przypadkach uzasadnionych mozliwe jest przepinanie wnioskow o dofinansowanie
pomiedzy kontami na kazdym etapie. Jest to mozliwe wylgcznie na pisemny wniosek
Whasciciela wniosku (podmiot, ktéry widnieje we wniosku o dofinansowanie podpunkcie 2.1
»,Dane Wnioskodawcy”). Wniosek o przepiecie wniosku o dofinansowanie, nalezy ztozy¢ do



Departamentu Polityki Regionalnej. Przepiecie wniosku powoduje jego usuniecie z aktualnie
przypisanego konta i przypisanie go do nowego konta wskazanego przez Wtasciciela.

§11 ZMIANA REGULAMINU I POSTANOWIENIA KONCOWE

Operator jest uprawniony do jednostronnej zmiany treSci niniejszego Regulaminu.
W przypadku zmian Regulaminu, Operator zamie$ci tre$¢ nowego Regulaminu zaréwno
na stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl w zaktadce dotyczacej LSI 2014+
i w Systemie.

Naruszenie niniejszego Regulaminu, szczeg6lnie §7 przez Uzytkownikow, moze skutkowaé
wykluczeniem Podmiotu Zgtaszajgcego z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie.
Korzystanie przez Uzytkownika z LSI 2014+ po wprowadzeniu zmian Regulaminu oznacza
ich akceptacje.
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Wykaz skrotéow

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny
WRPO — Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 - 2020
SZOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego WRPO 214+

(DPR) UMWW - Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego

ZWW — Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego

KM WRPO 2014+ - Komitet Monitorujacy Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 - 2020

IZ RPO - Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym (WRPO 2014+) —

(WUP w Poznaniu - podmiot odpowiedzialny za nabér i ocene wnioskéw o dofinansowanie)
WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

ROPS — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

MOPR — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

OPS — Osrodek Pomocy Spoteczne;j

CIS — Centrum Integracji Spotecznej

KIS — Klub Integracji Spotecznej

WTZ — Warsztat Terapii Zajeciowej

ZAZ — Zaktad Aktywnosci Zawodowej

PUP — Powiatowy Urzad Pracy

FP — Fundusz Pracy

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 - 2020

LSl 2014+ — Lokalny System Informatyczny do obstugi Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020

SL 2014+ — Centralny System Informatyczny SL 2014+



|. Przedmiot naboru oraz podstawa prawna i dokumenty

programowe

1.1 Przedmiot naboru

= Przedmiotem naboru sg projekty miejskich osrodkéw pomocy rodzinie (MOPR) i
powiatowych centréw pomocy rodzinie (PCPR) wspétfinansowane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 7 Wigczenie spoteczne,
Priorytetu inwestycyjnego 9i Aktywne wigczenie, w tym z mysla o promowaniu
réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie,
Dziatania 7.1. Aktywna integracja, Poddziatania 7.1.1 Aktywna integracja — projekty
pozakonkursowe realizowane przez OPS, MOPR i PCPR.

= Celem interwenciji jest wzrost szans na rynku pracy osob zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym.

= W ramach naboru, zgodnie z SZOOP, moga by¢ realizowane projekty z zakresu
wsparcia dziatah, majgcych na celu integracje i aktywizacje spoteczno - zawodowg
0séb, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

przez wykorzystanie instrumentéw aktywizaciji:

a) zawodowej — pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na
rynku pracy tj. np. wsparcie ustug reintegracji i rehabilitacji spoteczno-zawodowej
swiadczonych w Centrach Integracji Spotecznej, Klubach Integracji Spotecznej,
Zaktadach Aktywnosci Zawodowej lub Warsztatach Terapii Zajeciowej'?, zatrudnienie
wspierane, zatrudnienie wspomagane, praktyki, staze®, prace spotecznie uzyteczne,
ustugi asystencko-doradcze wspierajgce aktywizacje zawodowa, w tym: trener pracy,
asystent pracy, doradca zawodowy, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
na potrzeby zatrudnienia osoby z niepetnosprawnoscig, dostosowanie stanowiska

pracy do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami®, °.

LW zakresie nie finansowanym przez PFRON.
2 Decyzjg 1Z RPO w ramach przedmiotowego naboru wnioskéw nie sg tworzone nowe CIS, KIS, ZAZ, WTZ.
® Staze realizowane sa na zasadach okreslonych w Ustawie o promocii zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4 Podstawg do udzielenia pomocy publicznej oraz de minimis w zakresie wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy w latach 2014 — 2020 jest Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie
udzielania pomocy publicznej oraz de minimis w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014 — 2020, ktére przenosi na grunt krajowy przepisy
rozporzadzen ogolnych. 1IZ RPO nie planuje wydaé dodatkowych wytycznych w tym zakresie.



b) edukacyjnej — podniesienie poziomu wyksztatlcenia lub jego dostosowania do
potrzeb rynku pracy tj. np. sfinansowanie =zaje¢ szkolnych, zwigzanych z
uzupetnieniem  wyksztatlcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub policealnym dla osdb w wieku aktywnosci zawodowej (wraz
ze stypendiami®), zajecia w ramach ksztatcenia ustawicznego oraz kosztéw z nimi
zwigzanych w celu uzyskania zawodu lub przygotowania zawodowego’
sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji i umiejetnosci
zawodowych, kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe (wraz ze stypendiami®),
organizacja i sfinansowanie ustug wspierajacych aktywizacje edukacyjng (np. brokera
edukacyjnego oraz kosztow z nimi zwigzanych),

c) zdrowotnej — wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy (tylko
w przypadku gdy stanowi jeden z elementow projektu, w powigzaniu z innymi
instrumentami aktywizacji i/lub podejmowanym zatrudnieniem), np.

- finansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych,

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej, psychospotecznej dla
0sob lub rodzin,

- skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zakladzie lecznictwa
odwykowego w przypadku 0séb uzaleznionych od alkoholu®,

- skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zakladzie opieki
zdrowotnej dla o0sob uzaleznionych od narkotykéw lub innych Srodkow
odurzajacych®®,

- sfinansowanie czesci kosztow zespotdw CEwiczen fizycznych usprawniajgcych
psychoruchowo Ilub zaje¢ rehabilitacyjnych zgodnie z potrzebami oséb z
niepetnosprawnosciami,

- skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno - edukacyjnego dla osdéb
stosujgcych przemoc w rodzinie oraz wsparcie dla oséb dotknietych przemoca, o
ktérych mowa w przepisach o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

d) spotecznej - przywrécenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci,

samodzielnosci i aktywnosci spotecznej, np.:

5 Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby z niepetnosprawnoscia,
dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami odbywa sie w okresie realizaciji
projektu okreslonym we wniosku o dofinansowanie i dotyczy uczestnikow projektu.

6 Stypendia wyptacane na zasadach okreslonych w Ustawie o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
" Po konsultacji z Powiatowym Urzedem Pracy, w przypadku osoby zarejestrowanej w PUP jako osoba
bezrobotna.
Stypendia wyptacane na zasadach okreslonych w Ustawie o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
W rozumieniu Ustawy o wychowaniu w trzezwoS$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
%W rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii.



- organizacja i finansowanie ustug wspierajacych osoby z niepetnosprawnosciami
(m.in. koszty zatrudnienia tlumacza osoby gluchoniemej, przewodnika osoby
niewidomej, asystenta osoby niepetnosprawnej),

- finansowanie kosztéw dostepu do ustug bezptatnego poradnictwa prawnego i
obywatelskiego (indywidualnego i grupowego) oraz mediacji rodzinnej i interwencji
kryzysowej,

- organizacja i finansowanie kosztow wolontariatu oraz kosztow zatrudnienia osoby
prowadzacej klub wolontariuszy™?,

- organizacja i finansowanie treningdbw kompetencji i umiejetnosci spotecznych w tym
kosztow zatrudnienia i dziatania osoby prowadzacej klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych w
tym kosztow zatrudnienia i dziatania osoby prowadzacej klub lub grupe,

- organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych
(m.in. asystent rodziny, mediator),

- koszty zatrudnienia np. asystenta osoby bezdomnej, asystenta osoby opuszczajgcej
zaktad karny,

- pokrycie kosztéw uczestnictwa w placowkach wsparcia dziennego, Swietlicach i
klubach®?,

- organizacja i finansowanie ustug wspierajacych animacje lokalng, w tym kosztéw
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera),

- praca socjalna.™

e) dziatania o charakterze sSrodowiskowym (wylacznie przy jednoczesnym
zastosowaniu instrumentéw aktywizacji zawodowej, spotecznej lub edukacyjnej) —
m.in. koszty spotkah zwigzanych np. z realizacjg programoéw aktywnosci lokalnej,
organizowanie i inspirowanie udziatu mieszkancow w spotkaniach, w szczegdlnosci o
charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym; inne dziatania o charakterze
integracyjnym wynikajace np. z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi, 0 przeciwdziataniu narkomanii.

1 7Zgodnie z Konwencja ONZ o prawach 0sob niepetnosprawnych.

12 Zgodnie z przepisami o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

13 Zgodnie z Ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

4 Dziatania realizowane przez pracownika socjalnego, majace na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich
rél spotecznych oraz tworzenie warunkdw sprzyjajgcych temu celowi. Praca socjalna jest traktowana jako
instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym i obowigzkowo stosowana w projektach przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej.

Projekty obejmujace wytacznie prace socjalng nie beda wybierane do dofinansowania.



W przypadku zastosowania instrumentéw aktywnej integracji wobec danej
osoby, sfinansowaniu moga podlegaé rowniez:

- koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

- koszty ubezpieczenia nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikdw
projektu;

- koszty opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng (na czas realizacji zajec),
poniesione przez osobe bedacg uczestnikiem zajec lub koszty zorganizowania zajec
z dzieémi lub osobami zaleznymi osob bedacych uczestnikami zajeg;

- koszty pobytu dziecka uczestnika projektu w Swietlicach i klubach;

- koszty dojazdéw'® uczestnikéw projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktére
korzystajg z instrumentow aktywnej integracji, w przypadku os6b z
niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i umiarkowanym réwniez ich opiekunéw
lub asystentéw, zwigzane z uczestnictwem w kursach, poradnictwie, szkoleniach,
konsultacjach i innych zajeciach, zwigzanych z realizacjg projektu;

- koszty wyzywienia dla uczestnikow projektu oraz osob z ich otoczenia, ktére
korzystajg z instrumentdw aktywnej integracji, a w przypadku niepetnosprawnych
uczestnikow ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci takze ich
opiekunow lub asystentdéw, podczas zajeé¢ wynikajagcych z zaplanowanej Sciezki
reintegracji;

- finansowanie badan stwierdzajgcych zdolno$¢ do wykonywania pracy,
uczestnictwa w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym, odbywania stazu,
wykonywania prac uzytecznie spotecznych oraz stwierdzajgcych szczegotowe
predyspozycje wymagane do wykonywania okreslonych zawodoéw zgodnie z art. 2 ust
3 i art. 40 ust 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy™®.

Koszty poszczegdlnych form wsparcia muszg byé zgodne z Zatgcznikiem nr 5
niniejszych Zasad, okreslajgcym wykaz stawek rynkowych stosowanych w projektach

realizowanych w ramach Dziatania 7.1 WRPO 2014+ w wojewddztwie wielkopolskim.

B w przypadku braku mozliwosci skorzystania z dojazdu publicznymi srodkami komunikac;ji istnieje mozliwosé
sfinansowania kosztéw podrézy prywatnym srodkiem lokomocji na zasadach przyjetych dla rozliczania podrézy
stuzbowych prywatnymi srodkami komunikacji. Kazdy taki przypadek musi znalez¢ potwierdzenie w wywiadzie
oraz regulaminie obowigzujacym u realizatora/beneficjenta projektu.

1% Nie sg finansowane badania, ktére zgodnie z Kodeksem pracy i aktami prawnymi wydanymi na jego podstawie
nalezg do obowigzkéw pracodawcy. Badania lekarskie zwigzane ze skierowaniem na szkolenia zawodowe nie sg
instrumentem aktywnej integracji.
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» Wskazniki stosowane w ramach naboru oraz planowane wartosci do

osiagniecia:

Wartos¢ wskaznika

Jednostka planowana do osiggniecia
miary w ramach alokacji dostepnej dla

Dziatania 7.1. Aktywna integracja

Nazwa wskaznika

Wskaznik produktu:
Liczba oséb zagrozonych
uboéstwem lub wykluczeniem osoby 7215
spotecznym objetych wsparciem
W programie

Wskaznik produktu:

Liczba 0s6b z
niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie (C)
Wskaznik produktu:

Liczba zawartych porozumien

0 wspofpracy na rzecz realizacji
ustug aktywnej integracji
Wskaznik rezultatu
bezposredniego:

Liczba os6b zagrozonych
uboéstwem lub wykluczeniem osoby 31%
spotecznym, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu

Wskaznik rezultatu
bezposredniego:

Liczba os6b zagrozonych
uboéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu
Wskaznik rezultatu
bezposrednieqo:

Liczba osob zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu (tgcznie
Z pracujgcymi na wiasny
rachunek)

osoby 678

sztuki 33

osoby 35%

osoby 20%

W ramach projektu obligatoryjne jest monitorowanie ponizszych wskaznikow:
v" Planowane efekty rzeczowe (produkty) uzyskane w wyniku realizacji

projektu - wskazniki kluczowe:



— Liczba o0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie;
— Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie;
— Liczba 0s6b pochodzgcych z obszarow wiejskich.
v Planowane efekty rzeczowe (produkty) uzyskane w wyniku realizacji
projektu - wskazniki specyficzne dla programu:
- Liczba zawartych porozumiern o wspotpracy na rzecz realizacji ustug aktywnej

integraciji.

v' Planowane rezultaty uzyskane w wyniku realizacji projektu — wskazniki

specyficzne dla projektu:

1. dla 0s6b lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
— wskaznik efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej wynosi - minimum 56 %,

w tym wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej — minimum 22 %.

2. dla o0s6b o znacznym  stopniu  niepetnosprawnosci, 0s6b
Z niepetnosprawno$cig intelektualng, osob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
— wskaznik efektywno$ci spoteczno — zatrudnieniowej wynosi — minimum 46 %,

w tym wskaznik efektywnoS$ci zatrudnieniowej — minimum 12 %.

= Sposob prezentacji wskaznikbw we wniosku o dofinansowanie oraz wymogi w tym
zakresie okresla instrukcja do wniosku o dofinansowanie realizacji projektow. Kazdy
wnioskodawca, przed ziozeniem wniosku o dofinansowanie powinien zapoznaé sie
z Wykazem wskaznikéw produktu i rezultatu bezpo$redniego stosowanych w ramach
naboru dla Poddziatania 7.1.1 stanowigcym Zatgcznik nr 2 niniejszych Zasad.

= Dodatkowo, IZ RPO zaleca, aby w celu monitorowania stanu wdrazania Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach WRPO 2014+, Whnioskodawca we wniosku o
dofinansowanie wybrat adekwatny do zaplanowanego wsparcia typ projektu. Wykaz
typow projektu mozliwych do realizacji w ramach Poddziatania 7.1.1 zawiera zatgcznik nr

3 niniejszych Zasad.

1.2 Podstawa prawna i dokumenty programowe

Nabor wnioskow o dofinansowanie jest organizowany w oparciu o nastepujace

dokumenty:

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17

grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
9



Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
0golne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE L

2013.347.320 z p6zn. zm.), zwane rozporzadzeniem ogoélnym;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz.U. UE L 2013.347.470);

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. U. UE L.2013.352.1) — jesli dotyczy;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. U. UE L.2014.187.1) — jesli dotyczy;

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z 2014 r.,

poz. 1146 z pézn. zm.), zwana ustawg wdrozeniowa;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j (tekst jednolity Dz. U. z 2015 .,
poz.163 z pézn. zm);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z
2015r., poz. 618 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r.,
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. 2011 nr 127 poz. 721
z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity
Dz. U.z 2011 r., Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm.);
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Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity Dz. U.
22011 r., Nr 43, poz. 225, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 149, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2015 poz. 581, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz. U.
z 2012, poz. 124 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005
r., Nr 180, poz. 1493 z zm.);

Ustawa z 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 94,
poz. 651, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 332 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769 z pézn. zm);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z 2014 r. poz. 382)

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (tekst jednolity z 2007 r., Dz. U. Nr 59, poz. 404 z p6ézn. zm.) — jesli
dotyczy;

Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity z
2015r., poz. 672 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz.
U.z 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2013 r., poz. 885 z pézn. zm.), zwana dalej ustawg o finansach publicznych;
Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindw skfadania
wnioskow o ptatno§¢ w ramach programéw finansowanych z udziatem sSrodkow

europejskich (Dz. U. Nr 223, poz. 1786 z pézn. zm.);
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Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie rejestru
podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkéw przeznaczonych na
realizacje programow finansowanych z udziatem srodkoéw europejskich (Dz. U. Nr
125, poz. 846 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielania pomocy
de minimis i pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020 — jesli dotyczy;
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia z dnia 19 marca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programow
operacyjnych na lata 2014 — 2020 (Dz. U. z 2015 poz.488 z pozn. zm.) — jesli
dotyczy;

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzielaniu takiej pomocy oraz
sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we wptatach $wiadczen na rzecz
sektora finanséw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1065 z p6zn. zm.)-
jesli dotyczy;

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 — 2020, przyjety decyzjg
KE z dnia 12 grudnia 2014 r.;

Programowanie perspektywy finansowej 2014 - 2020 — Umowa Partnerstwa z dnia 21
maja 2014 r.;

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych WRPO 2014+,

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wytgczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 — 2020
(zwane dalej Wytycznymi wigczenia);

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014 — 2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014 - 2020;

Wytyczne w zakresie kontroli i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014 —
2020;

Wytyczne w zakresie trybéw wyboru projektow na lata 2014 — 2020;
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— Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014 - 2020;

— Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 - 2020;

— Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spojnosci
na lata 2014 — 2020;

— Podrecznik podmiotu zgtaszajgcego/beneficjenta LS| do obstugi WRPO na lata 2014
- 2020 w zakresie obstugi LS| 2014+;

— Informacja o naborze wypetniana w LS| 2014+ — zawierajaca podstawowe informacje
0 naborze z odniesieniem do strony internetowej WUP w Poznaniu, gdzie bedzie

zawarta informacja o naborze wraz z zatgcznikami.

Dokumenty dotyczace WRPO 2014+ zamieszczone sg na stronie internetowej

www.wrpo.wielkopolskie.pl. W przypadku zmiany dokumentéw w trakcie trwania naboru,

Whioskodawce ubiegajgcego sie o dofinansowanie oraz Beneficjenta realizujgcego projekt
obowigzujg wersje aktualne dokumentéw. Zasady ubiegania sie o dofinansowanie mogg
ulega¢ zmianom w trakcie trwania naboru. W przypadku zmiany Instytucja Zarzadzajgca

zamieszcza na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl (zwanym dalej portalem) oraz

stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl (zwanej dalej strong internetowg) oraz

informacje o zmianie Zasad, aktualng tre§¢ Zasad ubiegania sie o dofinansowanie,

uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje.

Il. Informacje ogéine

2.1 Informacje o naborze

Projekt realizowany jest w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 7 Wigczenie spoteczne, Priorytetu
Inwestycyjnego 9i Aktywne wigczenie, w tym z my$lg o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie, Dziatania 7.1 Aktywna
integracja, Poddziatania 7.1.1 Aktywna integracja — projekty pozakonkursowe
realizowane przez OPS, MOPR i PCPR.

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Osi Priorytetowej 7. Wigczenie spoteczne, Dziatania
7.1 Aktywna integracja petni Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, ktory wykonuje swe
zadania za posrednictwem Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, adres: ul.
Koscielna 37, 60 — 537 Poznan.
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Projekt dofinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotfecznego.

Wyjasnien w kwestiach dotyczacych naboru udziela Instytucja odpowiedzialna
za przeprowadzenie naboru (WUP w Poznaniu), w odpowiedzi na zapytania kierowane
na adres: WUP w Poznaniu, ul. Koscielna 37, 60 — 537 Poznan, Wydziat Promogiji i

Informacji lub na adres poczty elektronicznej info.efs@wup.poznan.pl. Wyjasnienia o

charakterze ogélnym publikowane sg na stronach internetowych. WUP zastrzega sobie
prawo do publikowania odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajgce sie najczesciej
pytania. Odpowiedzi udzielane na pytania zwigzane z procedurg wyboru projektow sg
wigzagce do momentu zmiany odpowiedzi. Jezeli zmiana odpowiedzi nie wynika z
przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa, wnioskodawcy ktérzy zastosowali sie
do danej odpowiedzi i ztozyli przed zmiang odpowiedzi wniosek o dofinansowanie w
oparciu o wskazowki w niej zawarte, nie mogg ponosi¢ negatywnych konsekwencji

zwigzanych ze zmiang odpowiedzi.

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Zasadach ubiegania sie
o dofinansowanie, jesli nie okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych.
Jezeli ostatni dzien terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni

dzien terminu uwaza sie nastepny dzieh po dniu lub dniach ustawowo wolnych od pracy.

2.2 Wnioskodawcy oraz kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie

projektu

Alokacja finansowa przeznaczona na realizacje projektéw pozakonkursowych Powiatowych

Centrow Pomocy Rodzinie oraz Miejskich Osrodkéw Pomocy Rodzinie w ramach

Poddziatania 7.1.1 WRPO wynosi w latach 2016 — 2017:
82 000 000,00 PLN ogétem, w tym:

- 51 143 690,00 PLN - pula na projekty PCPR,
- 26 756 310,00 PLN - pula na projekty MOPR,

-4 100 000,00 PLN - pula na projekty partnerskie.

Do realizacji projektu wymagane jest wniesienie wkladu wiasnego (publicznego)

Beneficjenta (Wnioskodawcy) stanowigcego minimum 15 % wydatkéw kwalifikowalnych.
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Maksymalny poziom dofinansowania UE wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu

wynosi 85 %.

IZ RPO w porozumieniu z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu okre$lita
sposob podziatu srodkéw na projekty pozakonkursowe jednostek samorzadu terytorialnego
(JST) w wojewddztwie.

Ponizej przedstawiono algorytm podziatu Srodkéw:

1 | Powiat chodzieski 1032797,06 | 18225831 113
a | powal caamkowsko- 181537612 | 320 360,49 198
3 |Powiat gnieznieriski 250933931 | 458 706,94 283
4 | Powiat gostyniski 122839469 | 21677553 134
5 | Powiat grodziski 832 191,96 146 857,40 91
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6 |Powiatjarocifiski 148049623 | 1258421,80 | 22207443
7 | Powiat kaliski 121483699 | 103261144 | 18222555 113
8 | Powiat kepiiski 810 877,00 689 245,45 121 631,55 S
9 | Powiat kolsk 210326181 | 186427254 | 32898927 203
10 | Powiat konifski 3037217,95 | 258163526 | 455582,69 281
11 | Powiat kosciariski 1451750,61 | 123399567 | 21776394 134
12 |Powiatkrotoszyniski | 142414330 | 1210521,80 | 21362150 132
13 | Powiat leszczyriski 779 877,37 662 895,76 116 981,61 2
14 | Powiat miedzychodzki | 656 741,91 558 230,62 98 511,29 61
15 | Powiat nowotomyski | 125238233 | 106452498 | 187 857,35 116
16 | Powiat obornicki 130376621 | 110820128 | 195564,93 121
17 | Powiat ostrowski 271149114 | 2304767,47 | 406 723,67 251
18 | Powiat ostrzeszowski | 907 552,27 771 419,43 136 132,84 84
19 | Powiat pilski 334609143 | 284417772 | 50191371 310
20 | Powiat pleszewski 125584507 | 106746831 | 188376,76 116
21 | Powiat poznarski 376123364 | 319704859 | 564 185,05 348
22 | Powiat rawicki 128868571 | 109538285 | 19330286 119
23 | Powiat stupecki 1437167,30 | 122159220 | 21557510 133
24 |Powiatszamotulski | 147079587 | 125017649 | 220619,38 136
25 | Powiat sredzki 122141480 | 103820258 | 18321222 113
26 | Powiat $remski 101877356 | 865 957,53 152 816,03 95
27 | Powiat turecki 170338253 | 144787515 | 255507,38 158
28 | Powiat wagrowiecki | 174650328 | 148452779 | 26197549 162
20 | Powiat wolsztyriski 925 592,36 786 753,51 138 838,85 85
30 | Powiat wrzesifiski 163513526 | 138986497 | 245270,29 152
31 | Powiat Zlotowski 2275607,26 | 1934266,17 | 341 341,09 211
Ogétem 51143690,00 | 4347213650 | 7 671553,50 4737
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Algorytm podziatu sSrodkéw na realizacje projektéw pozakonkursowych
przez MOPR w wojewédztwie wielkopolskim,
Poddziatanie 7.1.1 Aktywna integracja - projekty pozakonkursowe
realizowane przez OPS, MOPR i PCPR

Podziatu dokonano wedtug wzoru: p =P * (0,1 *m/M + 0,3 * n/N + 0,1 * u/U + 0,5 * b/B)
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1 . . 5183 073,73 4 405 612,67 777 461,06
Miasto Kalisz
2 Miasto Konin 4 577 919,35 3891 231,45 686 687,90 424
3 . 3092 382,56 2 628 525,18 463 857,38 286
Miasto Leszno
4 . i 13 902 934,36 11 817 494,21 2 085 440,15 1288
Miasto Poznan
Ogotem 26 756 310,00 22 742 863,51 4 013 446,49 2 478

* Miejski OSrodek Pomocy Spofecznej/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w miastach na prawach powiatu

wykonuje zadania PCPR.
Legenda

p - warto$¢ srodkéw dla poszczegdlnych powiatéw/miast grodzkich

P — wartos¢ srodkéw ogotem dla powiatow i miast grodzkich na projekty pozakonkursowe

m - liczba ludnosci w poszczegdlnych powiatach/miastach grodzkich
M — ogotem liczba ludnosci w wojewddztwie

n - liczba oséb niepetnosprawnych w poszczegolnych powiatach/miastach grodzkich
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N — ogétem liczba osdb niepetnosprawnych w wojewddztwie

u - liczba oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w poszczegdlnych
powiatach/miastach grodzkich

U — ogétem liczba osdb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w wojewddztwie

b - liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia w
poszczegodlnych powiatach/miastach grodzkich

B — ogdtem liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia w wojewddztwie.

2.3 Forma finansowania

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych w budzecie panstwa wyodrebniono budzet
srodkéw europejskich (w tym srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego) oraz przyjeto
zasade, iz ptatnosci ze srodkéw europejskich bedg dokonywane na rzecz Beneficjentow
przez Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK). Beneficjenci bedg otrzymywaé ptatnosci
kolejnych transz dofinansowania w przelewie, w czesci dotyczacej wspotfinansowania EFS
(85 %) przekazywanej przez BGK na podstawie zlecenia ptatnosci wystawionego przez WUP

w Poznaniu.

Srodki na realizacje projektu wyptacane sg w transzach — zaliczkowa forma ptatnosci (kwote
dofinansowania stanowi warto$¢ projektu pomniejszona o wktad wtasny (publiczny). Wyptata
transzy nastepuje zgodnie z harmonogramem pfatnosci stanowigcym zatgcznik do Umowy o
dofinansowanie, po ztozeniu wniosku o ptatnos¢. Dofinansowanie jest przekazywane na
wyodrebniony rachunek bankowy, specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w
Umowie o dofinansowanie. Jesli srodki dofinansowania znajdujg sie na wyodrebnionym

rachunku bankowym, ptatnosci musza by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku.

Rozliczanie wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu, jest dokonywane na
podstawie wniosku o ptatno$¢, sporzadzonego w aplikacji SL2014+, zawierajgcego dane na
temat postepu finansowego i rzeczowego realizacji projektu. Wniosek o ptatnos¢ jest
sktadany do WUP nie rzadziej niz raz na kwartat (Szczegétowy harmonogram skfadania

wnioskéw o ptatnos¢ stanowi zatgcznik do Umowy o dofinansowanie projektu).

2.4 Termin i forma ztozenia wniosku o dofinansowanie

Wybdr projektéw do dofinansowania nastepuje w trybie pozakonkursowym w oparciu
o wypetniony wniosek o dofinansowanie, ktérego formularz stanowi zatagcznik nr 11 do Zasad

ubiegania sie o dofinansowanie.

Wybdr projektu w trybie pozakonkursowym (po zgtoszeniu projektu i identyfikaciji projektu)
obejmuje wezwanie do zlozenia wniosku o dofinansowanie, ocene projektu oraz

rozstrzygniecie w zakresie wyboru projektu do dofinansowania.
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Nabér wniosku o dofinansowanie projektu w wersji elektronicznej bedzie prowadzony
od dnia 14 wrzesnia 2015 r. od godziny 00:00 do dnia 30 wrzesnia 2015 r. do godziny
15:30.

Whniosek o dofinansowanie nalezy przekazac:

- w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Lokalnego Systemu
Informatycznego (LSI 2014+). Wniosek o dofinansowanie nalezy wypetni¢ przy uzyciu
formularza wskazanego w zataczniku nr 11 do niniejszych Zasad, wedtug Podrecznika
podmiotu zgtaszajgcego/beneficienta Lokalnego Systemu Informatycznego do obstugi
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020 w zakresie
obstugi LSl 2014+ stanowigcego zatacznik nr 7 do niniejszych Zasad oraz Instrukcji
wypeitniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020, stanowigcej zatacznik nr 6 do Zasad ubiegania

sie o dofinansowanie.

- oraz w tozsamej wersji papierowej (wraz z zalacznikami — jesli dotyczy), w terminie
do 5 dni roboczych od dnia wystania wersji elektronicznej przedmiotowego wniosku

za posrednictwem LSI 2014+,

UWAGA

Przed ztozeniem wniosku do IZ nalezy poréwna¢ zgodnos¢ sumy kontrolnej wersji

papierowej oraz wersji zZtozonej za posrednictwem systemu LSI 2014+.

Wszystkie zatgczane kopie dokumentéw obligatoryjnie muszg zostaé potwierdzone
,Za zgodnos¢ z oryginatem” przez Whnioskodawce (w przypadku dokumentéw dotyczacych
partnera projektu potwierdzenia ich zgodnoéci z oryginatem moze dokonaé partner).
Potwierdzenie ,za zgodnos¢ z oryginatem” kopii oznacza ztozenie podpisu wraz z pieczecig
imienng (lub czytelne imie i nazwisko osoby dokonujacej poswiadczenia) na kazdej stronie
dokumentu z zapisem ,potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” lub podpis wraz z pieczecig
imienng na pierwszej stronie z zapisem ,potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem od strony ...
do strony ..."”. Wszystkie strony tak potwierdzonego dokumentu muszg by¢é ponumerowane i
przedstawione w sposob wskazujgcy na integralno$¢ dokumentu (np. zszyte). Do

podpisywania i parafowania dokumentow zaleca sie stosowanie niebieskiego tuszu.

Dokumenty w wersji papierowej nalezy sktada¢ w siedzibie Wojewoédzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu, ul. Koscielna 37, budynku A — Punkt Informacyjny, od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7:30 do 15:30. Po dostarczeniu wniosku Wnioskodawca moze
otrzymaé¢ od pracownika WUP potwierdzenie ztozenia wersji papierowej wniosku. Whnioski
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mozna sktadaé osobiscie oraz nadsylaé pocztg lub przesytkg kurierska.
W przypadku wnioskow nadestanych pocztg lub przesylka kurierskg o przyjeciu wniosku
decyduje data i godzina wptywu wniosku do siedziby Urzedu. Zaznacza sie, ze do
kompetencji pracownika sekretariatu nie nalezy weryfikacja kompletnosci ztozonych

dokumentow.

W wyniku zaistnienia przyczyn obiektywnych (np. awaria systemu LSI 2014 +) 1Z zastrzega
sobie mozliwo$¢ zmiany formy skfadania wniosku przewidzianej w Zasadach ubiegania sie o
dofinansowanie, podajac ten fakt do publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg oraz
portal.

Do momentu ztozenia tozsamej papierowej wersji wniosku istnieje mozliwos$¢ jego wycofania

w LSI 2014+ w celu ponownej edycji.

Po przestaniu wniosku w wersji elektronicznej oraz dostarczeniu wniosku w tozsamej wersji
papierowej zadne zmiany we wniosku nie bedg mogty byé juz wprowadzone do momentu
podpisania umowy o dofinansowanie. Wyjatek stanowi przypadek, gdy na wezwanie 1Z
wystepuje koniecznos¢ uzupetnienia/poprawy wniosku o dofinansowanie. Nie dotyczy takze
sytuacji, w ktérej w projekcie wybranym do dofinansowania w wyniku rezygnacji partnera
z udzialu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez dotychczasowego partnera
projektodawca — za zgodg WUP w Poznaniu — zachodzi konieczno$¢ wprowadzenia nowego

partnera/partneréw do projektu.

W przypadku braku ztozenia wniosku o dofinansowanie w wyznaczonym terminie
IZ ponownie wzywa potencjalnego wnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie
wyznaczajgc ostateczny termin. W przypadku bezskutecznego uptywu ostatecznego terminu
WUP informuje o fakcie UMWW DPR, ktéry wszczyna procedure wykreslenia projektu z

wykazu projektow pozakonkursowych.

Kazdemu Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do IZ o wycofanie
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach WRPO 2014+
z dalszych etapéw procedury udzielania dofinansowania. Wycofanie wniosku jest skuteczne
réwniez na etapie oceny formalno - merytorycznej. Wycofanie wniosku przez Wnioskodawce
nastepuje poprzez ziozenie pisma podpisanego przez osobely upowazniona/e

do reprezentowania Wnioskodawcy.
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2.5 Ocena formalno — merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu

Zarejestrowany w systemie LSI 2014+ wniosek ztozony w trybie pozakonkursowym wptywa
do WUP, ktéry w ciagu 35 dni roboczych dokonuje oceny formalno - merytorycznej, zgodnie
z kryteriami formalno - merytorycznymi przedstawionymi w karcie oceny formalno —

merytorycznej projektu pozakonkursowego.

Oceny formalno - merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego

dokonuje jedna osoba:
a) pracownik instytucji, w ktorej ztozony zostat wniosek o dofinansowanie albo
b) ekspert, o ktérym mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowe;j.

Ocena dokonywana jest przy pomocy karty oceny formalno - merytorycznej wniosku o
dofinansowanie projektu pozakonkursowego stanowigcej zatacznik nr 8 niniejszych Zasad.

Jednym z elementéw karty oceny jest narzedzie w postaci wymogu spetnienia przez projekt

standardu minimum spetniania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Ocena projektu

pod katem zgodnosci z tg zasadg jest dokonywana w oparciu o Wytyczne w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014 - 2020. Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co

najmniej 3 punktéw za spetnienie kryteriow oceny.
Poprawa lub/i uzupetnienie wniosku o dofinansowanie

W przypadku negatywnej oceny wniosku (stwierdzenia brakéw lub btedéw formalno —
merytorycznych) wniosek kierowany jest do poprawy i/lub uzupemienia. Na uzupetnienie lub
poprawe wniosku o dofinansowanie projektu IZ RPO wyznacza termin 7 dni kalendarzowych
od daty otrzymania pisma o wynikach oceny wystanego mailem/faksem/poczta. Za dzien
doreczenia wezwania uznaje sie potwierdzenie odbioru pisma wystanego drogg
elektroniczng badz potwierdzenie skutecznego nadania faksu przy uzyciu danych
teleadresowych wskazanych we wniosku o dofinansowanie. Pismo jest réwniez wysytane
w formie papierowej na adres podany w danych do korespondencji we wniosku
o dofinansowanie. W przypadku braku potwierdzenia odbioru pisma wystanego w wersji
elektronicznej oraz braku potwierdzenia skutecznie nadanego faksu za date odbioru pisma
uznaje sie date odbioru pisma nadanego w formie papierowej lub date wystawienia drugiego

awiza.
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W przypadku gdy wniosek o dofinansowanie zostat sporzgdzony i poprawiony zgodnie
z uwagami oséb oceniajgcych, trafia on do akceptacji i zatwierdzenia, w przypadku gdy
zawiera w dalszym ciggu btedy badz uchybienia procedura uzupetniania wniosku zostaje

ponownie przeprowadzona, az do momentu uzyskania poprawnej wers;ji projektu.

W ramach oceny dopuszczalne sg modyfikacje projektu polegajace jedynie na tym,

ze projekt bedzie spetniat wiekszg liczbe kryteriow lub bedzie je spetniat w wiekszym stopniu.

W przypadku braku uzupetnienia wniosku o dofinansowanie w zakresie i terminie
wskazanym przez 1Z RPO lub niezlozenia wymaganych wyjasnien projekt nie zostaje
dopuszczony do oceny lub dalszej oceny. W zwigzku z tym, ze wymogi formalne w
odniesieniu do wniosku o dofinansowanie nie sg kryteriami w rozumieniu ustawy
wdrozeniowej z dnia 11 lipca 2014 r., wnioskodawcy, w przypadku pozostawienia jego
wniosku o dofinansowanie bez rozpatrzenia, nie przystuguje protest w rozumieniu rozdziatu

15 ustawy wdrozeniowej.
Wybér projektu przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego

Wybdr projektu do dofinansowania nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego (ZWW).

Po zakonczeniu procedury podjecia wyzej wymienionej uchwaty, nie pozniej niz w ciggu 7 dni

kalendarzowych WUP zamieszcza na stronie internetowej www.wrpo.wielkopolskie.pl. oraz

na portalu informacje o projekcie, ktéry zostat wybrany do dofinansowania.

Jednoczesnie WUP informuje ubiegajacych sie o wsparcie o decyzji ZWW. Beneficjenci sgq
informowani o wynikach oceny formalno - merytorycznej pisemnie w terminie 5 dni roboczych

od zatwierdzenia uchwatg projektu przez ZWW.

Do dofinansowania w trybie pozakonkursowym nie moze zosta¢ wybrany projekt, ktéry zostat

usuniety z wykazu projektow zidentyfikowanych, stanowigcego zatgcznik do SZOOP.

lll. Wymagania dotyczace naboru

3.1 Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu mogq ubiegac sie:
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- jednostki organizacyjne JST, tj. Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie (PCPR) i Miejskie

Osrodki Pomocy Rodzinie (MOPR) z terenu wojewédztwa wielkopolskiego.

W miastach na prawach powiatu MOPR realizujg zadania zaréwno gminy jak i powiatu.
Decyzja 1Z RPO podmioty te moga aplikowa¢ o wsparcie w ramach naboru projektéw

Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie.
UWAGA

Zgodnie z SZOOP przewiduje sie mozliwos¢ realizacji projektow w zakresie aktywizacji
spoteczno - zawodowej 0sob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym w trybie

pozakonkursowym przez jednostki organizacyjne jst, jezeli tym trybem beda objete wszystkie

jednostki pomocy spotecznej danego typu. W zwigzku z powyzszym, osrodki pomocy

spotecznej (OPS) z terenu wojewddztwa wielkopolskiego moga wystepowaé we

wnioskach o dofinansowanie wytacznie w charakterze partnera.

Ponadto organizacje pozarzadowe (NGO) oraz podmioty ekonomii spotecznej (PES)

moga wystepowacé wylacznie w charakterze partnera.

IZ RPO przewiduje premiowanie partnerstwa z osrodkami pomocy spotecznej (OPS),
organizacjami pozarzadowymi (NGO) oraz podmiotami ekonomii spotecznej (PES)
dziatajacymi w obszarze wiaczenia spotecznego poprzez mozliwosé ztozenia wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu na kwote wyzsza niz wynika z Algorytmu podziatu

sSrodkow.

3.2 Okres realizacji projektu i tytut projektu

Okres realizacji projektu to: 01.01.2016 r. - 31.12.2017 r. (zgodnie z wykazem projektow
zidentyfikowanych), z zastrzezeniem, ze koszty zwigzane z realizacjg projektu poniesione
przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Projektodawca ponosi na wtasne ryzyko.
Okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktdorym poniesione wydatki mogg zostac

uznane za kwalifikowalne.

Tytut projektu: Integracja i aktywizacja spoteczno - zawodowa os6b z terenu

wojewodztwa wielkopolskiego (zgodnie z wykazem projektow zidentyfikowanych).
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3.3Grupa docelowa

Grupe docelowg projektu - zgodnie z SZOOP WRPO 2014+ moga stanowi¢:

osoby i/lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodnie z
definicja'’ zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wlgczenia spotecznego | zwalczania uboéstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego | Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014 - 2020, a takze osoby w ich otoczeniu™®;

Srodowiska lub lokalne spotecznosci zagrozone ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym,;

Zgodnie z wyzej wymienionymi Wytycznymi:

1) Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym;

C) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepczg
oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczoséci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382);

e) osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i
miodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z

pdzn. zm.);

" Wsparcie dla osob odbywajacych kare pozbawienia wolnosci udziela sie wytacznie w ramach PO WER.

18 Wsparcie kierowane jest do otoczenia oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, o ile
odbywa sie ono wraz ze wsparciem dla oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz jest
niezbedne dla skutecznego wsparcia tych oséb.
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f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
pézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r.
Nr 231, poz. 1375);

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden
z rodzicédw lub opiekundéw nie pracuje ze wzgledu na koniecznosc
sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2015 r. poz. 149, z pézn. zm.);

i) osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne Ilub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 - 2020;

k) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

) osoby korzystajgce z PO PZ.

2) Otoczenie oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym — to osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie
oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uznaé wszystkie
osoby, ktorych udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym nalezg takze osoby sprawujgce rodzinng
piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby
prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placéwek opiekuhczo — wychowawczych
typu rodzinnego.

3) Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym,
otoczenie tych osob lub spotecznos¢ lokalna, w ktorej zamieszkuja;

b) spotecznos¢ lokalna, ktorg cechuje co najmniej jedna z przestanek
wykluczajacych, o ktérych mowa w pkt 1;

c) spotecznos¢ lokalna, ktéra zamieszkuje obszary zdegradowane

w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
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rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014 - 2020 lub jej udziat jest
niezbedny w rewitalizacji, o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieC w obszarze wifgczenia spofecznego i zwalczania ubostwa z
wykorzystaniem  $rodkéw  Europejskiego  Funduszu  Spoftecznego i

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 - 2020.

3.4Wymagania finansowe

Wartosé projektu - okresla algorytm podziatu Srodkéw. Premiowane bedzie partnerstwo
podmiotéw (OPS z PCPR/MOPR, NGO, PES dziatajgce w obszarze wigczenia spotecznego
z PCPR/MOPR w postaci mozliwosci ztozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

na kwote wyzszg niz wynika z algorytmu podziatu $rodkéw.
Poziom finansowania - projektow pozakonkursowych MOPR i PCPR w ramach
Poddziatania 7.1.1 WRPO wynosi:

= 85,00 % wktad UE;

= 15,00 % wkiad wtasny wnioskodawcy (publiczny).
Powyzsza proporcja finansowania musi zosta¢ zachowana na koniec okresu realizacji
projektu.
Wktad wtasny wnioskodawcy - moze zostac sfinansowany:

» ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego (JST),

= z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON)
na finansowanie rehabilitacji spotecznej, zgodnie z ustawg o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,

=z Funduszu Pracy (FP) na finansowanie prac spofecznie uzytecznych.
UWAGA!

Srodki przeznaczone na finansowanie zasitkéw i turnuséw rehabilitacyjnych zawsze
stanowia wkiad witasny.

Beneficjent zobowigzany jest do ponoszenia wydatkéw zwigzanych z realizacjg projektu
zgodnie z prawodawstwem krajowym i wspolnotowym, Szczegdétowym Opisem Osi
Priorytetowych, Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow, Wytycznymi wigczenia,
niniejszymi Zasadami ubiegania sie o dofinansowanie oraz umowg o dofinansowanie

projektu.
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Kazdy z planowanych wydatkébw we wniosku o dofinansowanie powinien zostac
przyporzadkowany do adekwatnej kategorii kosztéw, ktére wskazane zostaty w zatgczniku nr

4 do Zasad ubiegania sie o dofinansowanie.

Jednoczesnie |Z RPO zaznacza, ze kazde przekroczenie cen rynkowych zawartych
w Wymaganiach dotyczgcych standardu oraz cen rynkowych najczesciej finansowanych
w ramach danej grupy projektow, towardw lub ustug (Zatacznik nr 5 Zasad), wymaga od
Whnioskodawcy uzasadnienia w tresci wniosku o dofinansowanie. Uzasadnienie bedzie m. in.

podstawg do uznania przez WUP danego kosztu za kwalifikowalny.

Zobowigzuje sie Projektodawcow do stosowania zasady konkurencyjnosci wydatkéw,
zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu, a takze przed podpisaniem umowy tzn.
w przypadku Whnioskodawcéw, ktorzy na wtasne ryzyko rozpoczynajg realizacje projektu

przed zawarciem umowy.

Beneficjent jest zobowigzany uwzglednia¢ aspekty spoteczne/stosowac klauzule spoteczne,
w szczegolnosci dotyczace ograniczenia mozliwosci ztozenia oferty do podmiotéw ekonomii
spotecznej oraz  stosowania  kryteriow  dotyczacych  zatrudnienia  os6b z
niepetnosprawnosciami, bezrobotnych Ilub o0sdb, o ktéorych mowa w przepisach o

zatrudnieniu socjalnym, przy udzielaniu nastepujacych rodzajow zamdwieh:

1) ustug cateringowych,
2) ustug zwigzanych z utrzymaniem czystosci.

Koszty posrednie — zgodnie z SZOOP w projektach pozakonkursowych MOPR i PCPR

koszty posrednie rozliczane sa wylacznie ryczattem.

Katalog kosztéw posrednich znajduje sie w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 - 2020.

W zwigzku z powyzszym nie ma mozliwosci, aby w ramach zadan merytorycznych
okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) zostaty wykazane koszty, ktére

stanowig koszty posrednie.

Decyzjg |Z koszty posrednie w projektach w ramach Poddziatania 7.1.1 WRPO 2014+

rozliczane sa wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek ryczaltowych:

25 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci do 1 min PLN

wigcznie,
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— 20 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min
PLN do 2 min PLN witgcznie,

— 15 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 2 min
PLN do 5 min PLN witgcznie,

— 10 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o warto$ci przekraczajgcej
5 min PLN.

Uproszczone metody - kwoty ryczaltowe - zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw (...), w przypadku projektow, w ktorych wartos¢ wkiadu
publicznego ($rodkéw publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci
100000 EUR, stosowanie rozliczania projektu kwotami ryczattowymi jest
obligatoryjne, z zastrzezeniem pkt 3 podrozdziatu 6.6 w/w Wytycznych, tzn. w
przypadku, gdy wszystkie dzialania/zadania projektu realizowane sg z zastosowaniem
trybu konkurencyjnego (zasada konkurencyjnosci lub PZP) — projekt nie moze byé

rozliczany metoda uproszczong — kwotami ryczattowymi.

W przypadku, jezeli w projekcie, podczas oceny formalno — merytorycznej i
negocjacjach przeprowadzonych z Wnioskodawca, nastapi obnizenie wartosci wkiadu
publicznego (Srodkéw publicznych) i wartos¢ ta nie przekracza wyrazonej w PLN
réownowartosci 100 000 EUR, projekt zostanie skierowany do poprawy ze wzgledu na

nierozliczanie kwotami ryczaltowymi.

Uproszczone metody - stawki jednostkowe w projektach - zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw (...), stosowanie stawek jednostkowych jest mozliwe
tylko i wytgcznie za zgodg 1Z RPO. W zwigzku z powyzszym, decyzjg IZ RPO w projektach
pozakonkursowych realizowanych przez MOPR/PCPR w latach 2016 - 2017 nie ma

mozliwosci rozliczania kosztow bezposrednich za pomoca stawek jednostkowych.

Pozostale wymogi, ktére Wnioskodawca/Beneficjent jest zobowigzany stosowac

zawarte zostaly w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow (...).

3.5 Reguta proporcjonalnosci

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoSci wydatkéw (...) w przypadku nie
spetnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujagcy WRPO 2014+ badz w
przypadku nieosiggniecia celu projektu, wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu
bezposredniego instytucja bedaca strong umowy moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig
cze$¢ wydatkdéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne. Wydatki

28



niekwalifikowalne obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami
merytorycznymi), ktérego zatozenia nie zostaly osiggniete i kosztow posrednich, a ich

wysokosc¢ uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.

3.6 Wskaznik efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej

Zgodnie z kryterium dostepu Beneficjent zobowigzany jest do okreslenia i monitorowania w
projekcie wskaznika efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej dla uczestnikéw projektu.
Sposdb i metodologia pomiaru wskaznika zostanie okreslona przez 1Z RPO i podana do

publicznej wiadomosci.

IV. Kryteria wyboru projektu i sposéb ich weryfikacji

Ocena formalno - merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona
w oparciu o kryteria formalne, dostepu, horyzontalne i merytoryczne zatwierdzone przez KM
WRPO 2014+.

4.1 Kryteria formalne

Obowigzek spetniania kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajéw projektéw
realizowanych w ramach WRPO 2014+. Ocena wniosku na podstawie kryteriéw formalnych
ma posta¢ ,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce kryteriow sg kierowane

do poprawy lub uzupetnienia.

Wymaga sie spetnienia nastepujacych kryteriow formalnych:

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium
Whniosek ztozono w terminie TAK/NIE
wskazanym w wezwaniu do | Wniosek wptynat do Instytuciji
ztozenia wniosku o prowadzacej nabor w wersji
la dofinansowanie elektronicznej, w terminie
okreslonym w wezwaniu do Niespetnienie
(dotyczy projektéw ztozenia wniosku. kryterium skutkuje
pozakonkursowych). odrzuceniem wniosku.

Okres realizacji projektu
rozumiany jako okres

pomiedzy datg rozpoczecia TAK/NIE - DO
projektu a datg jego KOREKTY

zakonczenia, zostanie

Okres realizacji projektu jest
zgodny z wezwaniem do

ztozenia wniosku o .
2a ) . kazdorazowo wskazany w
dofinansowanie (dotyczy : L T .
projektéw wezwaniu do ztozenia Mozliwos$é skierowania
wniosku o dofinansowanie. i
pozakonkursowych). wniosku do poprawy

lub uzupetnienia.

Kryterium bedzie
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weryfikowane w oparciu o
pola ,Data rozpoczecia
projektu” oraz ,Data
zakonczenia projektu”
wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu.

Whniosek zostat sporzadzony
w jezyku polskim, wypetiony
zgodnie
z obowigzujacq instrukcjg
wypetniania wniosku

o dofinansowanie

Wypetniono wszystkie
wymagane pola, zgodnie z
instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie. W
celu spetnienia niniejszego
kryterium wnioskodawca jest
zobowigzany do wypetnienia

platformy internetowej LSI

whniosku przy pomocy

TAK/NIE - DO
KOREKTY

z zakazem udzielania
dofinansowania podmiotom
wykluczonym lub nie
orzeczono wobec niego
zakazu dostepu do srodkow

funduszy europejskich na

3a
i wezwaniem do ztozenia 2014+. Mozliwo$¢ skierowania
wniosku_o dofinansowanie Whioskodawca zobligowany wniosku do poprawy
oraz jest kompletny. jest do wypetnienia wniosku lub uzupetnienia.
(dotyczy projektow Komvglft%ks% %Z'r?';'c"Qa ze
pozakonkursowych). wniosek zawiera wszystkie
strony i zatgczniki (jesli
dotyczy).
Ztozony wniosek zostat
opatrzony podpisem osoby/
0s6b uprawnionych do
reprezentowania podmiotu
aplikujgacego o
dofinansowanie. TAK/NIE - DO
_ Szczegodtowe wymogi KOREKTY
Whiosek zostat opatrzony dotyczace prawidtowego
podpisem osoby uprawnionej podpisania wniosku o
4a / podpisami osob dofinansowanie zostang Mozliwosé ski .
uprawnionych do ztozenia okreslone w Instrukcji 0ZIWOSC skierowania
whniosku (dotyczy projektow wypetniania wniosku o wniosku do poprawy
pozakonkursowych). dofinansowanie. lub uzupetnienia.
Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
punkt X wniosku o
dofinansowanie.
Whioskodawca oraz TAK/NIE/NIE
partnerzy (jesli dotyczy) nie
Whnioskodawca oraz podlegajg wykluczeniu DOTYCZY
partnerzy (jesli dotyczy) nie z mozliwosci ubiegania sie o
podlegajg wykluczeniu dofinansowanie na podstawie ) o
5 zwigzanemu odrebnych przepiséw, w Niespetnienie
kryterium skutkuje

szczegdlnosci:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t.j. Dz.

odrzuceniem wniosku.

Projekty

U. 2013 r. poz. 885 z pdzn.
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podstawie odrebnych
przepisow.

zm.);

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. 0
skutkach powierzania
wykonywania pracy
cudzoziemcom
przebywajacym wbrew
przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. poz. 769 z p6zn. zm.);

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z
dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci
podmiotow zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg
kary (tj. Dz. U. z 2014 r. poz.
1417).

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
punkt VIII wniosku o
dofinansowanie.

pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

Wydatki przewidziane
w projekcie nie sg
wspéifinansowane z innych
wspélnotowych instrumentéw
finansowych.

Wydatki przewidziane do
poniesienia w ramach
projektu nie sg i nie bedg
wspotfinansowane z innych
wspolnotowych instrumentéw
finansowych, w tym z innych
funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
punkt VIl wniosku o
dofinansowanie.

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

Zgodnos¢ z prawodawstwem
unijnym i krajowym.

Projekt jest zgodny z
wiasciwymi przepisami prawa
unijnego
i krajowego, w tym
dotyczacymi zamowienh
publicznych.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
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punkty VI i VIII wniosku o
dofinansowanie.

pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

8a

Whnioskodawca/partner jest
uprawniony do ubiegania sie
0 wsparcie (dotyczy
projektow
pozakonkursowych).

W ramach niniejszego
kryterium weryfikowana
bedzie zgodnosé
wnioskodawcy/ partnera z
typem beneficjentow
wskazanym w WRPO 2014+
oraz doprecyzowanym w
Szczegotowym Opisie Osi

Priorytetowych WRPO 2014+.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
tres¢ punktu Il wniosku o

dofinansowanie.

TAK/NIE/NIE - DO
KOREKTY

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku
lub istnieje mozliwos¢
skierowania wniosku
do poprawy lub
uzupetnienia.

Dokonano prawidtowego
wyboru partnera do projektu
(jesli projekt jest realizowany

w partnerstwie).

W przypadku projektu
partnerskiego nalezy
dokonac¢ wyboru partnera
zgodnie z art. 33 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. 0
zasadach realizaciji
programéw w zakresie
polityki spéjnosci
finansowanych w
perspektywie 2014-2020.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
punkt Il'i VIII wniosku o
dofinansowanie.

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

10

Obszar realizacji projektu
dotyczy wojewddztwa
wielkopolskiego.

Projekt jest realizowany na
terytorium wojewdédztwa
wielkopolskiego.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
tres¢ punktu Il wniosku o
dofinansowanie w ktérym

nalezy wskazaé¢ obszar
realizacji zasadniczej czesci

TAK/NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
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projektu.

KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania
whniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

1la

Whioskodawca wnosi
wartos¢ wkiadu wtasnego
okreslong w wezwaniu do
ztozenia wniosku (dotyczy

projektow
pozakonkursowych).

Whnioskodawcy sg
zobowigzani do wniesienia
okreslonej dla naboru
warto$ci wktadu wtasnego.

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
tres¢ punktu V wniosku o

dofinansowanie.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

12

Projekt jest skierowany

do grup docelowych z

obszaru wojewodztwa
wielkopolskiego.

Projekt jest skierowany do
grup docelowych z obszaru
wojewodztwa wielkopolskiego
(w przypadku osoéb fizycznych
- ucza sie, pracujg lub
zamieszkujg one na obszarze
wojewoddztwa wielkopolskiego
W rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego,
natomiast w przypadku oséb
bezdomnych, przebywajg one
na tym obszarze, aw
przypadku innych podmiotow
posiadajg one jednostke
organizacyjng na obszarze
wojewoddztwa
wielkopolskiego).

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

13

Projektodawca w okresie
realizacji projektu prowadzi
biuro projektu na terenie
wojewoddztwa
wielkopolskiego.

Projektodawca w okresie
realizacji projektu prowadzi
biuro projektu
(lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng,
prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie
wojewoddztwa wielkopolskiego
z mozliwoscig udostepnienia
petnej dokumentac;ji
wdrazanego projektu oraz
zapewniajagce uczestnikom
projektu mozliwo$é
osobistego kontaktu z kadrg
projektu.

TAK/NIE
Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

14

Minimalna wartos¢ projektu
wynosi 50 tys. PLN.

Minimalna wartos¢ projektu
wynosi 50 tys. PLN.

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

Niespetnienie

kryterium skutkuje
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odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

15

Whiosek jest rozliczany
W oparciu o stawki

Projekty
‘ednostkowe/kwot Funduszu Spéjnosci na lata pozakonkursowe:
J rezattowe y 2014-2020 oraz pozostatych

y ' wytycznych horyzontalnych
lub programo_wych _(jeéli TAK/NIE - DO
_dotyczy) WnIOS_EK jest _ KOREKTY/NIE
rozllc_zany W oparciu o stawki DOTYCZY
jednostkowe/kwoty
ryczattowe.

W przypadkach okreslonych
w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w

zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Mozliwo$¢ skierowania
whniosku do poprawy
lub uzupetnienia.

16

Stawki ryczattowe kosztow

posrednich.

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie
prawidtowos¢ rozliczania
kosztow posrednich zgodni
ze stawkami ryczattowymi

zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkow w zakresie
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

okreslonymi w Wytycznych w

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium skutkuje
e | odrzuceniem wniosku.

Projekty
pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO
KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy
lub uzupetnienia.
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4.2 Kryteria dostepu

Obowigzek spetniania kryteriow dostepu dotyczy wszystkich rodzajow projektow
realizowanych w ramach WRPO 2014+. Ocena wniosku na podstawie kryteriéw dostepu ma
posta¢ ,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce kryteriow sg kierowane do

poprawy lub uzupetnienia.

Tresé wniosku o dofinansowanie musi pozwala¢ na jednoznaczne stwierdzenie, czy
dane kryterium dostepu weryfikowane na etapie oceny formalno - merytorycznej jest

spelnione.
Wymaga sie spetnienia nastepujgcych kryteriow dostepu:
1. Kryterium wdrazania instrumentéw aktywnej integracji:

Projekt przewiduje wdrozenie instrumentéw aktywizacji zawodowej wytgcznie przez podmioty

wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej, bez mozliwosci realizacji powyzszych

instrumentdéw przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych mowa w ustawie z

dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.

Zgodnie z Wytycznymi wigczenia ... podmioty wyspecjalizowane to w szczegoélnosci:

a) PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w szczegdlnosci w ramach Programu

Aktywizacja i Integracja;
b) CIS i KIS;

C) spoétdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o

spotdzielniach socjalnych;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach projektéw sg

realizowane:
a) przez partnerow MOPR lub PCPR w ramach projektow partnerskich;

b) przez PUP na podstawie porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktorym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy i na zasadach okreslonych w tej ustawie;
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c) przez podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania publicznego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie;

d) przez podmioty danej jednostki samorzadu terytorialnego wyspecjalizowane w zakresie
reintegracji zawodowej, o ile zostang wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu jako

realizatorzy projektu.

2. Kryterium dotyczace wspotpracy z powiatowym urzedem pracy:

Projekt zaktada wspotprace z wtasciwymi dla Beneficjentow Powiatowymi Urzedami Pracy
przy aktywizacji zawodowej uczestnikow projektu w zakresie konsultowania grup docelowych
oraz instrumentéw wsparcia. Dotyczy oséb bezrobotnych, w tym oséb, ktére zgodnie z
mechanizmem profilowania osdb bezrobotnych pod katem oddalenia od rynku pracy oraz

gotowosci do podjecia zatrudnienia, nalezg do grupy Il - tzw. oddalonych od rynku pracy.
3. Kryterium dotyczace liczby sktadanych wnioskoéw:

Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach

danego naboru.
4. Kryterium dotyczace udzielanego wsparcia:

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu musi by¢ objety Indywidualnym Planem Dziatania
(IPD).

5. Kryterium okresu realizacji:
Okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce.
6. Kryterium dotyczace uczestnikéw projektu:

Co najmniej 50 % uczestnikow projektu podpisuje i realizuje kontrakt socjalny Iub

rébwnowazny.
7. Kryterium dotyczace realizacji wsparcia:

Podmioty wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej wspotpracujg z
PCPR/MOPR/OPS w =zakresie koordynacji aktywizacji spoteczno - zawodowej

poszczegoblnych uczestnikdw projektu.
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8. Kryterium dotyczace uczestnikéw projektu:

Grupe docelowg projektu w co najmniej 60 % stanowig osoby nalezgce do Il profilu pomocy,
ktérych aktywizacja zawodowa odbywa sie we wspétpracy z witasciwym Powiatowym

Urzedem Pracy poprzez realizacje Indywidualnego Planu Dziatania.
9. Kryterium efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej:

Wskaznik efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej dla uczestnikow projektu mierzony na
zakonczenie udzialu w projekcie w odniesieniu do oséb lub Srodowisk zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym wynosi minimum 56 %, w tym minimalny poziom

efektywnosci zatrudnieniowej - 22 %.

W odniesieniu do o0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, o0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng, oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi minimalny
poziom efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej wynosi 46 %, w tym minimalny poziom

efektywnosci zatrudnieniowej — 12 %.
Jednoczesnie 1Z informuje, ze w odniesieniu do oséb:

a) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
b) nieletnich, wobec ktdrych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i

przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach

nieletnich;

c) przebywajacych w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mitodziezowych
osrodkach socjoterapii, 0 ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty

- do ktorych sg kierowane ustugi aktywnej integracji nie ma obowigzku stosowania

kryterium efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej.
UWAGA

Okreslajac liczbe oséb, kazdorazowo wartosci nalezy zaokraglaé ,,w gore” do petnych

osob.

Procent efektywnosci zatrudnieniowej nalezy wylicza¢ w stosunku do ogélnej liczby

uczestnikéw projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie.
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4.3 Kryteria merytoryczne o charakterze horyzontalnym

Obowiagzek spetniania kryteriow merytorycznych dotyczy wszystkich rodzajow projektow

realizowanych w ramach WRPO 2014+. Ocena wniosku na podstawie kryteriow ma postaé

,0-1” tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajgce kryteriow sg kierowane do poprawy

lub uzupetnienia. W przypadku projektéw pozakonkursowych istnieje mozliwos¢ skierowania

wniosku do poprawy lub uzupetnienia.

Whiosek jest zgodny z
zapisami i celami
szczegotowymi WRPO

Realizacja projektu przyczynia sie
W sposob bezposredni do
osiggniecia wskaznikow rezultatu i
produktu okreslonych w ramach
WRPO 2014+.

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE- DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

1 2014 + oraz odpowiada
na diagnoze zawartg w
WRPO 2014 +.
Zgodnos¢ z zapisami
2 Szczegdtowego Opisu

Osi Priorytetowych
WRPO 2014 +.

W ramach kryterium weryfikowana
bedzie zgodnos$¢ doboru grupy
docelowej i typdw projektow z

wymogami okre$lonymi dla
wiasciwego Dziatania/
Poddziatania Szczegétowego
Opisu Osi Priorytetowych WRPO
2014 +,

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.
Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Zgodnos¢ z zasadami
3 dotyczacymi pomocy
publicznej.

W ramach kryterium bedzie
weryfikowana zgodnos¢ z
warunkami wsparcia dotyczacymi
pomocy publicznej lub pomocy de
minimis, wynikajacymi z aktow
prawnych wskazanych w
regulaminie konkursu, w tym w
szczegolnosci:

o kwalifikowalno$¢ wnioskodawcy
wynikajaca z wtasciwych
przepiséw
0 pomocy publicznej lub pomocy
de minimis bedacych podstawg
prawng udzielenia wsparcia w
ramach dziatania,

¢ prawidlowos¢ okreslenia statusu
przedsiebiorstwa:
a) w przypadku Wnioskodawcéow

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY/NIE
DOTYCZY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
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ubiegajacych sie o pomoc
publiczng na podstawie
rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014
r. uznajacego niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
z 26.06.2014 r.) - zgodnie z
Zatagcznikiem | do tego
rozporzadzenia,

b) w przypadku Wnioskodawcow
ubiegajacych sie o pomoc de
minimis na podstawie
rozporzadzenia Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013
r. w sprawie stosowania art. 107 i
108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12 2013 r.) - zgodnie z art. 2
ust. 2 tego rozporzadzenia, z
uwzglednieniem dokumentu:
Zalecenia Komisji 2003/361/WE z
dnia 6 maja 2003 r., dotyczace
definicji przedsiebiorstw mikro,
matych i srednich (Dz. Urz. L 124
z 20.5.2003 r., str. 36),

e czy realizacja przedsiewziecia
miesci sie w ramach czasowych
dopuszczalnych we wiasciwych
przepisach o pomocy publicznej

lub pomocy de minimis bedacych

podstawg prawng udzielenia
wsparcia w ramach danego
dziatania,

e czy wnioskowana kwota i zakres
projektu, w tym wydatki
kwalifikowalne sg zgodne z
przepisami o pomocy publicznej
lub pomocy de minimis bedacych
podstawg prawng udzielenia
wsparcia w ramach dziatania.

Zgodnos¢ projektu z
zasadg
rownosci szans kobiet i
mezczyzn w oparciu o
standard minimum.

W ramach kryterium wnioskodawca
powinien wykazaé spetnienie
zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn (w oparciu o standard
minimum, ewentualnie zachodzi
wyjatek, co do ktérego nie stosuje
sie standardu minimum), zgodnie z
art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY
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Whiosek spetnia standard
minimum zgodnie z Wytycznymi w
zakresie realizacji zasady rownosci

szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z
niepetnosprawno$ciami oraz
zasady rownoSci szans Kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Zgodnos¢ projektu z
zasadg rownosci szans
niedyskryminacji w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

W ramach kryterium w oparciu o
tre$¢ wniosku weryfikowana bedzie
zgodnos¢ z zasadg rownosci szans

i niedyskryminaciji, w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Zgodnos¢ projektu
z zasadg
zréwnowazonego
rozwoju.

W ramach kryterium wnioskodawca
powinien wykaza¢ pozytywny lub
neutralny wptyw projektu na
zasade zréwnowazonego rozwoju
(w szczegdlnosci nalezy wskazac i
uzasadnié, czy projekt bedzie
wymagat oceny oddziatywania na
srodowisko zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008
r. o udostepnianiu informacji o
srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie
Srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na srodowisko (1j.:
Dz.U. z 2013 r. poz. 1235 ze zm.).

TAK/NIE
Niespetnienie kryterium

skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Projekty pozakonkursowe:

TAK/NIE - DO KOREKTY

Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Koszty w ramach cross-
financingu i/lub na zakup
Srodkéw trwatych nie
przekraczajg poziomu
dopuszczalnego dla
danego Dziatania/
Poddziatania.

W ramach kryterium bedzie
weryfikowana zgodnos¢ budzetu
projektu z procentowym limitem

kosztéw w ramach cross-
financingu i/lub srodkow trwatych,
okreslonym dla danego konkursu.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Projekty pozakonkursowe:
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Osoba oceniajgca moze uznac

przedmiotowe kryterium za
spetnione warunkowo. TAKI/NIE - DO KOREKTY/NIE

DOTYCZY

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

4.4 Ogolne kryteria merytoryczne (w tym punktowe)

Ogdlne kryteria merytoryczne majg charakter uniwersalny, tj. odnoszg sie
do wszystkich projektéw realizowanych w ramach WRPO 2014+. Cze$¢ oceny formalno -
merytorycznej na podstawie kryteridw merytorycznych bedzie dokonywana w skali punktowej
zgodnie z Kartg oceny formalno - merytorycznej (zatacznik nr 8 niniejszych Zasad).
W przypadku projektdow pozakonkursowych istnieje mozliwo$¢ skierowania wniosku do

poprawy lub uzupetnienia.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w trakcie oceny kryteriow merytorycznych
punktowych wynosi 100 punktdow podczas oceny ogolnych kryteriow merytorycznych.
Spetnienie przez wniosek kryteridw w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie 70 punktow,
a takze przynajmniej 70 % punktow mozliwych do uzyskania w kazdej z czesci karty oceny.
Whnioski niespetniajgce wymaganej liczby punktdw sg kierowane do poprawy lub
uzupetnienia. W przypadku osiggniecia przez projekt minimalnej liczby punktéw 1Z, zastrzega
sobie prawo do negocjacji z Wnioskodawcg, w celu maksymalnej realizacji zatozonych celow
szczegotowych lub rezultatéw. Ocena wnioskow ztozonych w ramach naboru prowadzona

bedzie w oparciu o nastepujace kryteria merytoryczne:

_ o _ Opis znaczenia
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium _
kryterium
TAK/NIE
Na pierwszym etapie oceny W przypadku
merytorycznej weryfikowane | stwierdzenia uchybien
. . . bedzie czy wniosek spetnia niedostrzezonych na
Whiosek nie posiada : . X :
o Las . wszystkie wymagania etapie oceny formalnej
uchybien, ktére nie zostaty , . ;
la . . formalne. W sytuacji, gdy wniosek zostanie
dostrzezone na etapie . ; . .
ST . wniosek nie spetnia wymagan przekazany do
weryfikacji formalne;. . .
formalnych zostanie ponownej oceny
przekazany do ponownej formalne;.
oceny formalnej.
Projekty
pozakonkursowe:
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Mozliwos¢ skierowania
wniosku do poprawy

TAK/NIE - DO
KOREKTY

lub uzupetnienia.

Czesé | Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu oraz ryzyko nieosiagniecia zatozen
projektu — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 20.

1. Zasadno$c¢ realizacji
projektu.

Uzasadnienie realizacji
projektu w kontekscie
celéw WRPO 2014+.
Whioskodawca winien
wskazac¢ na konkretny
problem, ktéry zostanie
ztagodzony/rozwigzany

w wyniku realizacji celow

projektu, opierajac sie
na rzetelnie
przeprowadzonej analizie
oraz diagnozie sytuaciji
problemowe;j.

Waga punktowa: 8 (7*).

*dotyczy projektéw, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest réwna
albo przekracza 2 min zt.

Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Adekwatnos¢ doboru
2. celow projektu i
rezultatéw

Cele projektu odpowiadajg
na zdiagnozowane
problemy
i rezultaty odpowiadajq
celom zatozonym w
projekcie
i sg adekwatne do
zdiagnozowanych
probleméw.

Waga punktowa: 6 (5%).
*dotyczy projektéw, ktorych
whioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zi.

Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub

uzupetnienia.
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Adekwatno$¢ doboru i
opisu (o ile dotyczy)
wskaznikow realizacji
projektu.

Wskazniki zostaty
prawidiowo dobrane oraz
sq adekwatne do typu
projektu/grupy docelowe;j.
Przewidziane do
zrealizowania wartosci
wskaznikéw sg mozliwe do
osiggniecia w ramach
realizowanego projektu
(wartos¢ wskaznikéw nie
jest zbyt niska/wysoka).
Whnioskodawca przypisat do
projektu wtasciwe
wskazniki kluczowe oraz
wskazniki specyficzne dla
WRPO 2014+, Wskazniki
specyficzne dla projektu
zostaty prawidtowo
dobrane oraz zdefiniowane
i sg adekwatne do
zatozonych celow projektu.
Wskazniki produktu
odpowiadajg wybranym
wskaznikom rezultatu.
Nalezy zaznaczyé¢, iz
najwyzej bedg oceniane
projekty w najwyzszym
stopniu przyczyniajace sie
do realizacji wskaznikéw
(weryfikowany bedzie
stosunek naktad-rezultat).

Osoba oceniajgca moze
uznaé przedmiotowe
kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 6 (5%).

*dotyczy projektéw, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest réwna
albo przekracza 2 min zt.

Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Trafno$¢ analizy
ryzyka nieosiggniecia
zatozen projektu (jesli

dotyczy).

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie
jakos¢ opisanej analizy
ryzyka, w tym opis:

- sytuac;ji, ktérych
wystgpienie utrudni lub
uniemozliwi osiggniecie
wartosci docelowej
wskaznikow rezultatu;

- sposobu identyfikacji
wystgpienia takich sytuacji
(zajscia ryzyka);

- dziatan, ktére zostang
podjete, aby zapobiec
wystapieniu ryzyka i jakie
beda mogty zosta¢ podjete,
aby zminimalizowa¢ skutki
wystgpienia ryzyka.

Dotyczy projektéw, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest réwna

Waga punktowa: 0 (3*)

*dotyczy projektéw, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rébwna
albo przekracza 2 min zt.

Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

wniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
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albo przekracza 2 min zt.

Czesc¢ Il Zadania oraz trwatos¢ projektu — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow

wynosi 20.

Spojnos¢ zadan
przewidzianych do
realizacji w ramach

projektu oraz trafnosé
S. doboru i opisu tych
zadan w kontekscie
osiggniecia
celow/wskaznikéw
projektu

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie
adekwatnos$¢ doboru zadan
w kontekscie
zdiagnozowanych
problemoéw, ktére projekt
ma rozwigzac albo
zaftagodzi¢, w tym opis:

- uzasadnienia potrzeby
realizacji zadan;

- planowanego sposobu
realizacji zadan;

- sposobu realizacji zasady
rébwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami;

- wartosci wskaznikéw
realizacji wkasciwego celu
szczegbétowego WRPO
2014 + lub innych
wskaznikéw okreslonych
we wniosku o
dofinansowanie, ktére
zostang osiggniete w
ramach zadan.
Jednoczesnie nalezy miec
na uwadze, aby kazdy
zaproponowany przez
projektodawce wskaznik
znalazt odzwierciedlenie w
realizowanych zadaniach
oraz by nie wykazywaé
zadan, ktore nie
przyczyniajq sie do
realizacji wskaznikéw.

Osoba oceniajgca moze
uznaé przedmiotowe
kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 15.
Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.
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Opis trwatosci projektu.

W ramach kryterium
przeprowadzona zostanie
ocena sposobu w jaki
zostanie zachowana
trwatosc¢ projektu.

Osoba oceniajgca moze
uznac¢ przedmiotowe
kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 5.
Projekty pozakonkursowe:

Mozliwos¢ skierowania
whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Czesc¢ lll Grupy docelowe — maksym

alna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 10.

Opis grupy docelowej
dotyczacy osoéb i/lub
instytucii.

W ramach kryterium
weryfikowane bedzie czy
zaproponowana przez
whnioskodawce grupa
docelowa zostata
poprawnie
scharakteryzowana z
punktu widzenia istotnych
dla projektu cech (status
instytucji, status oséb na
rynku pracy, wiek,
wyksztatcenie, pted, itp.).

Réwnoczesnie
whnioskodawca bedzie
zobowigzany do
zidentyfikowania i opisania

potencjalnych barier
uczestnictwa w projekcie,
wraz z przedstawienia
dziatan majgcym im
przeciwdziatac.

Osoba oceniajgca moze
uznaé przedmiotowe
kryterium za spetnione

warunkowo.

Waga punktowa: 5.
Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

whniosku do poprawy lub
uzupetnienia.

Uzasadnienie doboru

grupy docelowej projektu

oraz opis rekrutacji
uczestnikow.

W ramach kryterium
wnioskodawca
zobowigzany bedzie do
przedstawienia rzetelnych
danych, uzasadniajacych
wybor okreslonej grupy
docelowej oraz jej
ilosciowego doboru.
Réwnoczesnie
weryfikowany bedzie
sposoéb rekrutacji, w tym:

- plan i harmonogram jej
przeprowadzenia;

- katalog
niedyskryminacyjnych

Waga punktowa: 5.
Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

wniosku do poprawy lub
uzupetnienia

kryteriéw wyboru;

45



- zapobieganie
ewentualnym problemom
zwigzanym z rekrutacjg

grupy docelowe;j.

Osoba oceniajgca moze
uznaé przedmiotowe
kryterium za spetnione
warunkowo.

Czesc IV Potencjat i doswiadczenie projektodawcy i partnerow — maksymalna mozliwa do
uzyskania liczba punktéw wynosi 30.

Zaangazowanie
potencjatu projektodawcy
i partnerow (jesli projekt
jest realizowany w
partnerstwie).

W ramach kryterium
przeprowadzona zostanie
ocena zaangazowania

- projektodawcy i partneréw
(o ile dotyczy) i sposobu
jego wykorzystania w
ramach projektu
(kluczowych osab, ktore
zostang zaangazowane do
realizacji projektu oraz ich
planowanej funkcji w
projekcie);

- potencjatu technicznego,
w tym sprzetowego i
warunkoéw lokalowych
projektodawcy i partnerow
(o ile dotyczy) i sposobu
jego wykorzystania w
ramach projektu;

- zasobow finansowych,
jakie wniesie do projektu
projektodawca i partnerzy

(o ile dotyczy).

Waga punktowa: 15, w tym:

- potencjat finansowy - 8
punktéw;

- potencjat kadrowy/
merytoryczny 5 - punktéw;

- potencjat techniczny — 2
punkty.

Projekty pozakonkursowe:
Mozliwos¢ skierowania

whniosku do poprawy lub
uzupetnienia

10.

Doswiadczenie
projektodawcy i
partneréw (jesli projekt
jest realizowany w
partnerstwie) w
kontekscie osiggniecia
celéw.

Doswiadczenie
projektodawcy/ partneréw
oceniane bedzie w
szczegoblnosci w kontekscie
dotychczasowej jego
dziatalno$ci i mozliwosci
weryfikacji jej rezultatow:

a) w obszarze, w ktorym

udzielane bedzie wsparcie

przewidziane w ramach
projektu;

b) na rzecz grupy
docelowej, do ktoérej

kierowane bedzie wsparcie

Waga punktowa: 15, w tym:

- do$wiadczenie w obszarze,
w ktérym udzielane bedzie
wsparcie przewidziane w
ramach projektu - 6 punktéw;

- doswiadczenie na rzecz
grupy docelowej, do ktorej
kierowane bedzie wsparcie

przewidziane w ramach
projektu - 6 punktow;

- doswiadczenie na
okreslonym terytorium,

ktérego dotyczyé bedzie
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przewidziane w ramach
projektu;

c) na okreslonym
terytorium, ktérego
dotyczy¢ bedzie realizacja
projektu.

realizacja projektu - 3 punkty;

Projekty pozakonkursowe:

Mozliwo$¢ skierowania
wniosku do poprawy lub
uzupetnienia

Czesc¢ V Wydatki projektu — maksymalna mozliwa do uzyskania |

iczba punktow wynosi 20.

11.

Prawidtowos¢
sporzadzenia budzetu
projektu.

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie:

- kwalifikowalnos$c¢ oraz
niezbednos$¢
zaplanowanych wydatkow
w kontekscie realizowanych
zadan, celéw oraz
wskaznikéw projektu,

- racjonalnosc i
efektywnos¢ kosztowa
wydatkow, w tym zgodnosc¢
ze stawkami rynkowymi,

- prawidtowosé
wypetnienia budzetu
projektu, zgodnie z
instrukcjg wypetniania
wniosku o
dofinansowanie.

Budzet projektu powinien
zosta¢ sporzadzony w
oparciu 0 zapisy zawarte w
Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci
wydatkow w zakresie
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020 oraz
Wytycznymi 1IZ WRPO.

Osoba oceniajgca moze
uznaé przedmiotowe
kryterium za spetnione
warunkowo.

Waga punktowa: 20 w tym:

- kwalifikowalnos¢ oraz
zasadnosc¢ zaplanowanych
wydatkéw w kontekscie
realizowanych zadan, celow
oraz wskaznikéw projektu - 8
punktow;

- racjonalnosc i
efektywnos¢ kosztowa
wydatkéw, w tym
zgodnos$¢ ze stawkami
rynkowymi - 8 punktéw;

- prawidtowos¢
wypetnienia budzetu
projektu, zgodnie z
instrukcjg wypetniania
wniosku o
dofinansowanie - 4
punkty.

Projekty
pozakonkursowe:

Mozliwos¢ skierowania
whiosku do poprawy lub
uzupetnienia.

4.5 Dodatkowe informacje/wymogi

1. WUP w Poznaniu zwraca uwage, ze odpowiedzialnos¢ za projekt ponosi Lider projektu -

Whnioskodawca. W przypadku projektu realizowanego w partnerstwie, szczegétowe zasady

wynikajgce z partnerstwa, okresla umowa partnerska zawierana pomiedzy Liderem a

Partnerem projektu. Jednoczesnie zaznacza sie, ze osoby do kontaktu z WUP (wskazane we
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wniosku o dofinansowanie/wniosku o ptatnos¢), zobowigzane sga do bezposredniego
kontaktu z WUP, do przekazywania wymaganych dokumentéw, itp., do posiadania wiedzy i

udzielania wszelkich informacji zwigzanych z realizacjg projektu.

2. Projekty realizowane sg zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014 — 2020.

3. IZ rekomenduje aby jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wdrazajac ustugi aktywnej integracji,
Zlecaly realizacje okreslonych zadan projektowych na zasadach dotyczacych zlecania
realizacji zadan publicznych, okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Decyzjg IZ RPO w ramach przedmiotowego naboru wnioskéw nie sg tworzone nowe
podmioty reintegracyjne, o ktérych mowa w ustawie z 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym.

5. Wsparcie jest kierowane do osob, wobec ktérych zastosowanie wylgcznie instrumentéw i
ustug rynku pracy jest niewystarczajgce i istnieje koniecznos¢ zastosowania w pierwszej
kolejnosci instrumentow aktywnej integracji o charakterze spotecznym, w tym do oso6b
oddalonych od rynku pracy i skierowanych do objecia Programem Aktywizacja i Integracja w
oparciu o ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

6. Przedsiewziecia podejmowane w obszarze ekonomii spotecznej sg zgodne z Krajowym
Programem Rozwoju Ekonomii Spotfecznej. Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych na
rzecz oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym jest zgodny z zatozeniami
Ogdlnoeuropejskich wytycznych dotyczacych przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki
Swiadczonej na poziomie lokalnych spoteczno$ci oraz z kierunkami wskazanymi w Krajowym

Programie Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

7. 1Z RPO rekomenduje realizacje projektu w partnerstwie z wiasciwymi terytorialnie
osrodkami pomocy spotecznej (OPS). Ponadto |Z rekomenduje realizacje projektu w
partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi NGO i/lub podmiotami ekonomii spotecznej
(PES) dziatajagcymi w obszarze wiaczenia spotecznego. |Z przewiduje premiowanie
projektéw partnerskich w postaci mozliwosci ztozenia wniosku o dofinansowanie realizacji

projektu na kwote wyzszg niz wynika z Algorytmu podziatu srodkow.
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8. 1Z RPO rekomenduje, aby Beneficjent w projekcie realizowat kontrakt socjalny lub
indywidualny program, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej oraz program aktywnosci lokalnej (PAL), w formie lokalnych programow pomocy
spotecznej, o ktérych mowa w art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spoteczne;.

9. Obowigzkowym elementem kontraktéw socjalnych, indywidualnych programow oraz

programow aktywnosci lokalnej, o ktorych mowa w pkt. 8, sg ustugi aktywnej integraciji.

10. Realizowane projekty sg zgodne =z programami wojewodzkimi dotyczacymi
poszczegodlnych obszarow (m.in. wsparcie 0sob z niepetnosprawnosciami, wsparcie osob
starszych, wsparcie ofiar przemocy, wsparcie osob z zaburzeniami psychicznymi, wsparcie

ekonomii spoteczne)j).

11. Zalecane jest, aby ustugi swiadczone w ramach projektow realizowane byty zgodnie z
opracowanymi na poziomie krajowym i regionalnym standardami, dobrymi praktykami i

wytycznymi (np. Gminny Standard Wychodzenia z Bezdomnosci).

12. Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie mogg stanowiC pierwszego

elementu wsparcia w ramach sciezki reintegracji.

13. 1Z rekomenduje wsparcie dla osob lub rodzin spetniajgcych przestanke ubdstwa,
doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z
powodu wiecej niz jednej przestanki, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego na lata 2014 - 2020.

14. W przypadku zgtoszenia checi do udziatu w projekcie oséb ze spotecznosci romskiej (o
ile osoby te sg osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym), Beneficjent
jest zobowigzany do rekrutowania tych oséb w pierwszej kolejnosci i obejmowania

wsparciem w ramach projektu.

15. Beneficjent zobowigzany jest do kierowania wsparcia do otoczenia osob zagrozonych

ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w kazdym przypadku, o ile jest ono niezbedne dla

skutecznego wsparcia 0osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

16. Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sg uznawane za
kompleksowag ustuge aktywnej integracji, obejmujgcej aktywng integracje spoteczng i

zawodowa.
17. W realizacji projektéw preferowane bedzie stosowanie klauzul spotecznych.
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18. Whnioskodawca podczas realizacji projektu bierze pod uwage skuteczne i efektywne
rozwigzania lub produkty wypracowane w ramach: projektow systemowych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, projektéw innowacyjnych Programu Inicjatywy Wspolnotowe;j
EQUAL, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwd;.

19. Ze srodkéw EFS nie sag finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkow.

Swiadczenia te mogg byé uznane za wktad wtasny do projektu .

20. Ze s$rodkow EFS nie sg finansowane turnusy rehabilitacyjne. Kwota $rodkéw
przeznaczona na turnus moze by¢é uznana za wkiad wlasny do projektu (turnus

rehabilitacyjny nie stanowi instrumentu aktywnej integraciji).

21. W ramach dziatania nie beda finansowane kampanie promocyjne - dziatania

upowszechniajgce beda realizowane wytgcznie jako uzupetnienie dziatanh wdrozeniowych.

22. Wsparcia nie uzyskajg projekty, ktére zostaly fizycznie ukonczone Ilub w pemni

zrealizowane przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

4.6 Zataczniki wymagane na etapie zawierania umowy o dofinansowanie

projektu

Po pozytywnej ocenie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu IZ bedzie wymagaé od
Whioskodawcy ztozenia nastepujgcych zatacznikéw (oryginatéw lub kopii poswiadczonych
przez Wnioskodawce ,za zgodnos¢ z oryginatem” — zgodnie z zasadami wymienionymi w
pkt. 2.4):

- statut Beneficjenta,
- umowy z partnerem (jesli projekt realizowany jest w partnerstwie z innym podmiotem),

- petnomocnictwa lub upowaznienia do reprezentowania ubiegajgcego sie o dofinansowanie
(zatacznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobely nie posiadajgca/e
statutowych uprawnien do reprezentowania projektodawcy lub gdy z innych dokumentéw

wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg tgcznie co najmniej dwie osoby),

- uchwaty wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub innego wtasciwego
dokumentu organu, ktéry dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o
finansach publicznych), zatwierdzajacej projekt lub udzielajacej petnomocnictwa do

zatwierdzenia projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- innych dokumentéw niezbednych do przygotowania Umowy o dofinansowanie projektu

(np. o$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT, itp.).
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Whnioskodawca zostanie poinformowany pisemnie o wszystkich dokumentach, ktére

zobowigzany bedzie ztozy¢ do WUP w Poznaniu.

V. Zasady merytoryczne dotyczace realizacji projektow

5.1 Narzedzia realizacji projektu

Projekt pozakonkursowy w ramach Poddziatania 7.1.1 w zakresie rozwoju form aktywnej
integracji realizowany jest za pomoca nastepujgcych narzedzi:

» kontrakt socjalny (KS)

» program aktywnosci lokalnej (PAL).

a) Kontrakt socjalny

Kontrakt  socjalny jest pisemng umowg pomiedzy osobg korzystajacg
ze Swiadczeh pomocy spotecznej a pracownikiem socjalnym, majacg na celu okre$lenie
sposobu wspétdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby znajdujacej sie w trudnej
sytuacji zyciowej, umozliwienia aktywizacji spoteczno - zawodowej oraz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu.
Kontrakt moze zosta¢ zawarty z rodzing w rozumieniu przepisdow o pomocy spotecznej z tym,
ze podstawowe dziatania muszg by¢ skierowane do osoby korzystajgcej ze Swiadczen
pomocy spotecznej. Mozliwe jest rowniez zawarcie odrebnych kontraktow socjalnych w
ramach rodziny. Decyzje w tym zakresie podejmuje pracownik socjalny w uzgodnieniu z
kierownikiem MOPR/PCPR. Mozliwe jest rowniez zawarcie kontraktu z osobg matoletnig od
15 roku zycia za zgoda rodzicéw lub opiekunéw prawnych tej osoby.
Podstawa realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 Ustawy o pomocy spotecznej. Kontrakt
socjalny przewiduje wzajemne zobowigzania stron, w tym mozliwosci zastosowania:

- zasitkéw i pomocy w naturze,

- instrumentéw aktywnej integracji (w tym pracy socjalnej i dziatan

Srodowiskowych).

Zgodnie z kryterium dostepu, co najmniej 50 % uczestnikéw projektu podpisuje i realizuje
w ramach projektu kontrakt socjalny lub jego odmiany.
Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji
o charakterze spotecznym i obowigzkowo stosowana w projektach przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej. Praca socjalna w ramach kontraktu socjalnego oznacza
dziatania realizowane przez pracownika socjalnego, majgce na celu pomoc osobom i

rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
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poprzez petnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych
temu celowi.

Projekty obejmujace wylgcznie prace socjalng nie bedg wybierane do dofinansowania. W
przypadku realizacji kontraktu w ramach realizacji projektu, obowigzkowa jest realizacja
Sciezki reintegracji, przy czym ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie moga
stanowiC pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegraciji.

Zasitki i pomoc w naturze w ramach kontraktu socjalnego lub innej formy aktywizaciji,
zgodnie z przepisami 0 pomocy spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0soOb
niepetnosprawnych moga byé¢ udzielane w postaci:

- Swiadczen pienieznych oraz swiadczen niepienieznych, stanowigcych zadania
wlasne jednostki samorzadu terytorialnego (JST), jezeli sg adresowane do
uczestnikow projektu;

- dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych PFRON), o ktérym mowa w art. 35 a, ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0Ob niepetnosprawnych.

Zasitki i pomoc w naturze stanowig zawsze wktad wtasny beneficjenta.

Prace spotecznie uzyteczne w ramach kontraktu socjalnego oznaczajg prace wykonywane
przez bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste,
organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych
sie pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej, zgodnie
Z przepisami o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Dziatania o charakterze srodowiskowym mogg by¢ realizowane wytgcznie przy
jednoczesnym zastosowaniu instrumentéw aktywizacji zawodowej, spotecznej lub
edukacyjnej. Do dziatan srodowiskowych mozna zaliczy¢é m. in. koszty spotkan zwigzanych
np. z realizacja programéw aktywnos$ci lokalnej, organizowania i inspirowania udziatu
mieszkancow w spotkaniach, w szczegolnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, a takze inne dziatania o charakterze integracyjnym wynikajgce np. z ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.
W przypadku okreslonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnego mozna zamiennie
stosowaé narzedzie rownowazne, bedgce odmiang kontraktu:

- w przypadku osob bezdomnych - indywidualny program wychodzenia z

bezdomnosci,

- w przypadku uchodzcéw i imigrantow - indywidualny program integracyjny,
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b)

- w przypadku oséb opuszczajgcych piecze zastepczg (rodzine zastepcza, rodzinny
dom dziecka, placéwke opiekunczo - wychowawcza lub regionalng placowke
opiekunczo - terapeutyczng) oraz domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy,
domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich,
zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno - wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke
lub mtodziezowe osrodki wychowawcze - indywidualny program usamodzielnienia;
- w przypadku oséb uczeszczajgcych na zajecia w ramach CIS - indywidualny
program zatrudnienia socjalnego,

- w przypadku osob z niepetnosprawnosciami, oséb w ramach interwenciji kryzysowej
oraz innych 0soOb korzystajacych ze wsparcia PCPR,
w projektach dopuszcza sie mozliwos¢ dziatah indywidualnych (umowa) na zasadach
analogicznych jak dla kontraktu socjalnego.

Jednoczesnie w przypadku, gdy nie jest mozliwe (lub celowe) zastosowanie
narzedzia bedacego odmiang kontraktu socjalnego (np. indywidualnego programu
usamodzielniania) wobec osoby, ktora juz jest objeta takim narzedziem, mozliwe jest
rozszerzenie zakresu wsparcia udzielanego na jego podstawie na czas udziatu danej
osoby w projekcie, np. poprzez zastosowanie aneksu do tego narzedzia.

Program aktywnosci lokalnej

Program aktywnosci lokalnej skierowany jest do os6b w ramach konkretnego
srodowiska lub cztlonkéw danej spotecznosci. Oznacza to, ze w ramach programu
mozna prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do osdb mieszkajacych na
pewnej przestrzeni, obejmujgcej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa, wsi.
Moze to byé Srodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. oséb =z
niepetnosprawnoscia, 0sob opuszczajgcych piecze zastepczg), mieszkancow bloku
czy nawet kilku rodzin mieszkajacych w okolicy.

W przypadku wspoftfinansowania $rodkami projektu form $rodowiskowej pracy
socjalnej - programéw  aktywnosci lokalnej, powinny one prowadzi¢
do aktywizacji Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Diagnoza
problemu spotecznego powodujgcego zagrozenie wykluczeniem spotecznym
powinna by¢ obligatoryjnym elementem programu pomocy spotecznej
lub programu aktywnosci lokalnej, przyjetego do realizacji na mocy uchwaty rady
gminy lub powiatu, zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spotecznej. Dziatania
Srodowiskowej pracy socjalnej obejmujg wszystkie osoby w danym srodowisku,
bedace w wieku aktywnosci zawodowej. Uczestnikami dziatann srodowiskowych moga

by¢ rowniez inne osoby rozumiane jako otoczenie osdb wykluczonych spotecznie.
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Podstawag prawng programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy
spotecznej, zgodnie z ktorym rada gminy lub rada powiatu, biorgc pod uwage
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne
programy pomocy spotecznej. Podstawg prawng moze byé réwniez art. 4 ust. 2
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, ktory przewiduje, ze gmina przyjmuje gminny program profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych (powyzsze wymogi dotyczg programu jako
dokumentu gminy nie za$ tresci wniosku o dofinansowanie). PAL moze by¢ czescig
lub rozwinieciem przyjetych juz programow lokalnych. Na etapie przygotowywania i
sktadania wniosku program nie musi by¢ juz przyjety przez rade gminy lub powiatu.
Program aktywnosci lokalnej powinien okreslaé™®:
- diagnoze opartg na wskaznikach lub badaniach uzasadniajacg wybor
srodowiska zagrozonego wykluczeniem spotecznym i wymagajgcego wsparcia,
- cele oraz przewidywane rezultaty programu,
- adresatéw, do ktérych adresowany jest program,
- opis planowanych dziatan i metody realizacji programu,
- czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczegoélinych dziatan,
- sposob finansowania realizacji programu (zrédta finansowania z podziatem na
poszczegolne dziatania),
- podziat odpowiedzialnosci za realizacje poszczegolnych czesci sktadowych
programu.
W ramach PAL przewiduje sie mozliwo$¢ zastosowania:
- zasitkbw i pomocy w naturze,
- Srodowiskowej pracy socjalnej,
- instrumentéw aktywnej integracji (w tym prac spofecznie uzytecznych oraz
dziatan o charakterze srodowiskowym).
Zasitki i pomoc w naturze stanowig zawsze wktad wtasny beneficjenta.
Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji
o charakterze spotecznym i obowigzkowo stosowana w projektach przez jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej.
Projekty obejmujgce wytacznie prace socjalng nie beda wybierane do dofinansowania.
Srodowiskowa praca socjalna w ramach PAL oznacza dziatania realizowane przez
pracownika socjalnego lub inng osobe, majgce na celu pomoc osobom i rodzinom w

Srodowisku we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w

1 Powyzsze wymogi dotyczg programu jako dokumentu gminy nie za$ tresci wniosku o dofinansowanie projektu

systemowego MOPR/PCPR.
54



spoteczenhstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkoéw
sprzyjajacych temu celowi.

W przypadku realizacji w ramach projektu PAL, obowigzkowa jest realizacja $ciezki
reintegracji, przy czym ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie mogg
stanowiC pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegrac;ji.

Prace spotecznie uzyteczne w ramach PAL oznaczajg prace wykonywane przez
bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane
przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach Ilub
instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomoca charytatywng lub na rzecz spotecznosci
lokalnej, zgodnie z przepisami o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Dziatlania o charakterze srodowiskowym mogg by¢ realizowane wytacznie przy
jednoczesnym zastosowaniu instrumentéw aktywizacji zawodowej, spotecznej Iub
edukacyjnej. Do dziatan srodowiskowych mozna zaliczy¢ m. in. koszty spotkain zwigzanych
np. z realizacjg programow aktywnosci lokalnej, organizowania i inspirowania udziatu
mieszkancow w spotkaniach, w szczegdlnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, a takze inne dziatania o charakterze integracyjnym wynikajgce np. z ustawy o

wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

Kontrakt socjalny oraz indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci moze realizowac
wytgcznie pracownik socjalny w rozumieniu przepisdw 0 pomocy spoteczne;.

Indywidualny program usamodzielnienia mogqg realizowac¢ osoby, o ktérych mowa w art. 88
ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej oraz osoby, o ktérych mowa
w art. 145 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Indywidualny  program integracji mogq realizowaé osoby, o ktérych mowa
w art. 93 ust. 1 pkt 1 ppkt f) ustawy o pomocy spotecznej.

Indywidualny program zatrudnienia socjalnego moze realizowac pracownik socjalny Centrum
Integracji Spotecznej, o ktérym mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym.

PAL mogg byc¢ realizowane przez pracownika socjalnego, innych pracownikéw jednostki
organizacyjnej pomocy spotecznej, pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego lub
pracownikéw i wolontariuszy organizacji pozarzgdowych.

Pracownik socjalny lub inna osoba realizuje projekt w ramach okreslonej sciezki reintegraciji
dla danej osoby, wnioskuje o sfinansowanie (lub na podstawie upowaznienia kierownika
dokonuje wydatkéw) kosztéw instrumentéw aktywnej integracji, okreslonych w kontrakcie lub

programie, zgodnie z jej aktualnym kosztem na lokalnym rynku.
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Plan wydatkow kontraktu socjalnego, programu aktywnosci lokalnej, okreslony
w ramach realizacji projektu moze byé, w zaleznosci od potrzeb, zmieniany
w trakcie realizacji projektu.

Pracownik socjalny lub osoba realizujgca wsparcie w trakcie realizacji dziatania gromadzi
wiasciwe dokumenty finansowe, zgodnie z przepisami o rachunkowosci, ktore przedkfada
wilasciwym stuzbom finansowo — ksiegowym lub dostarcza tym stuzbom bezposrednio od

wykonawcy ustugi.

Zasady rozliczania i dokumentowania wydatkbw w projekcie oraz gromadzenia
i opisywania dokumentow, zwigzanych 2z realizacjq projektu okreslone zostaty

w innych dokumentach programowych.

5.2 Sposoéb realizacji zadan w ramach projektow
Beneficjenci moga realizowaé dziatania z zakresu projektu pozakonkursowego:

a) samodzielnie,

b) w partnerstwie z jednostkg samorzadu terytorialnego (z OPS),

C) w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi,

d) w partnerstwie z podmiotami ekonomii spotecznej).
Projekty realizowane samodzielnie, prowadzone sg przez pracownika MOPR/PCPR. W tym
przypadku pracownik przygotowuje projekt kontraktu socjalnego lub programu aktywnosci
lokalnej, ktory w zakresie ram finansowych akceptowany jest przez kierownika jednostki.
Projekty realizowane w partnerstwie jednostek samorzadu terytorialnego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz ustawie z dnia 5
czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym, na podstawie porozumienia albo umowy o
partnerstwie. Porozumienie (umowa), regulujgce zasady wspétdziatania moze okreslac

wspolng realizacje zadan na terenie obejmujgcym wiecej niz jedng gmine lub powiat.

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie mozliwa jest premia w postaci mozliwosci
ztozenia wniosku o dofinansowanie na kwote wyzsza niz wynika z algorytmu podziatu

Srodkow.
5.3 Zadania realizowane w ramach projektu

Biorgc pod uwage dziatania jakie sg mozliwe do realizacji w ramach Poddziatania 7.1.1 1Z
WRPO, zaleca okreslenie w formularzu wniosku o dofinansowanie nastepujacych
zadan:
zadanie 1: aktywna integracja,
zadanie 2: praca socjalna,
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zadanie 3: zasifki i pomoc w naturze,
zadanie 4: dziatania o charakterze Srodowiskowym,

zadanie 5: prace spofecznie uzyteczne.

Zalaczniki:

1. Opis Poddziatania 7.1.1 WRPO 2014+ (wyciag z SZOOP 2014+);

2. Wykaz wskaznikéw produktu i rezultatu bezposredniego stosowanych w ramach
naboru dla Dziatania 7.1;

3. Typy projektow w ramach Dziatania 7.1. WRPO;

4. Wykaz kategorii kosztow dla Poddziatania 7.1.1;

5. Wymagania dotyczace standardu oraz cen rynkowych najczesciej finansowanych
w ramach danej grupy projektéw, towardw lub ustug;

6. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
w ramach WRPO na lata 2014 - 2020;

7. Podrecznik podmiotu zgtaszajgcego/beneficjenta LSI do obstugi WRPO na lata 2014
- 2020 w zakresie obstugi LSI 2014+;

8. Wzor karty oceny formalno - merytorycznej projektu pozakonkursowego;
Instrukcja do standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w programach operacyjnych wspétfinansowanych z EFS;

10. Regulamin Uzytkownika LS| 2014+;

11. Formularz wniosku o dofinansowanie projektu.
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http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/571/original/8.2_Typy_projekt%C3%B3w_mo%C5%BCliwe_do_realizacji_w_ramach_Poddzia%C5%82ania__8.1.1.pdf?1432912580
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/575/original/8.6_Instrukcja_wype%C5%82niania_wniosku_o_dofinansowanie_projektu_w_ramach_WRPO_na_lata_2014-2020.pdf?1432912822
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/575/original/8.6_Instrukcja_wype%C5%82niania_wniosku_o_dofinansowanie_projektu_w_ramach_WRPO_na_lata_2014-2020.pdf?1432912822
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/626/original/8.5_Podr%C4%99cznik_podmiotu_zg%C5%82aszaj%C4%85cego_beneficjenta_LSI_do_obs%C5%82ugi_WRPO_na_lata_2014-2020_w_zakresie_obs%C5%82ugi_LSI2014_.pdf?1434371120
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/626/original/8.5_Podr%C4%99cznik_podmiotu_zg%C5%82aszaj%C4%85cego_beneficjenta_LSI_do_obs%C5%82ugi_WRPO_na_lata_2014-2020_w_zakresie_obs%C5%82ugi_LSI2014_.pdf?1434371120
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/576/original/8.7_Karta_oceny_wymog%C3%B3w_formalnych_wniosku_o_dofinansowanie_projektu_konkursowego_WRPO_2014_.pdf?1432912852
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/583/original/8.14_Standard_minimum_realizacji_zasady_r%C3%B3wno%C5%9Bci_kobiet_i_m%C4%99%C5%BCczyzn_w_ramach_projekt%C3%B3w_wsp%C3%B3%C5%82finansowanych_z_EFS.pdf?1432913475
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/583/original/8.14_Standard_minimum_realizacji_zasady_r%C3%B3wno%C5%9Bci_kobiet_i_m%C4%99%C5%BCczyzn_w_ramach_projekt%C3%B3w_wsp%C3%B3%C5%82finansowanych_z_EFS.pdf?1432913475
http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/system/file_resources/attachments/000/000/587/original/8.18_Regulamin_Lokalnego_systemu_informatycznego_LSI_2014_.pdf?1432913596
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