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CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE (UCHYBIENIA FORMALNE — ze ro-jedynkowe) (zaznaczy wiasciwe
znakiem ,X")

Whiosek nie posiada uchyhiektore nie zostaty dostrzene na etapie weryfikaciji formalnej ?

o NIE —PRZEKAZAC WNIOSEKDO PONOWNEJ

0 TAK —WYPELNIC CZESC B OCENY FORMALNEJ

CZESC B. KRYTERIA MERYTORYCZNE DOST EPU (zero-jedynkowe, o ile zostaly wskazane w Regutinie
konkursu) (zaznaczy wtasciwe znakiem ,X")

KRYTERIA DOST EPU OCENIANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ (wypetnia IZ zgodnie
z zapisami wigciwego Regulaminu konkursu):

1. Kryterium dotycz ace wspoipracy: Integralnym elementem dzigtgrojektowych jest wspdiprag
szkét lub placowek systemu swiaty z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodayo
(m.in. pracodawcy, przedsiiorcy, instytucje rynku pracy).

2. Kryterium wspdlpracy z SSE: Projekt zaklada wspotpracszkot i placéwek systemuswiaty
z pracodawcami lub przedbiorcami prowadzcymi dziatalné¢ w ramach SSE na teren
wojewddztwa wielkopolskiego.

3. Kryterium dotycz gce diagnozy Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstavdgwidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot lub placésyskemu éwiaty w tym zakresie. Diagnoz
powinna by przygotowana i przeprowadzona przez sgk@lacowk systemu éwiaty lub inny
podmiot prowadgcy dziatalndé o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz eati@onal
przez organ prowadey. Podmiot przeprowadzgy diagnoz powinien mi€ mazliwosé
skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspa@mig pracy szkot, tj. placowki doskonaler
nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogiczbibjioteki pedagogicznej.

4. Kryterium dotycz gce uzupetniapcej roli srodkéw EFS: Przedsiwziecia finansowane z&odkéw
EFS keda stanowity uzupelnienie dziatgprowadzonych przed rozpaciem realizacji projektu prze
szkoly lub placowki systemuswiaty. Skala dziak prowadzonych przed rozpagiem realizacji
projektu przez szkoty lub placowki systemiwiaty (naktadysrodkdéw na ich realiza€j nie ulegnie
zmniejszeniu w stosunku do skali dziaténakladow) prowadzonych przez szkoty lub placo
systemu éwiaty w okresie 12 miesty poprzedzajcych rozpocgcie realizacji projektu
(Sredniomiestcznie). W przypadku sty zawodowych obejmagych realizag ksztatcenia
zawodowego praktycznego we wspéipracy z pracodawchm przedsibiorcami wsparcie
kierowane jest do tych szkét lub placowek systerqwiaty prowadzcych ksztatcenie zawodow
w ktérych ksztalcenie zawodowe praktyczne nie jestalizowane u pracodawco
lub przedsibiorcéw ze wzgidu na brak mdiwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia.
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Czy projekt speinia wszystkie kryteria dgat? W przypadku gdy w Regulaminie konkursu
przewidziano kryteribw dogpu weryfikowanych na etapie oceny merytorycznejeayazaznaczy ,NIE
DOTYCZY”

nie

o NIE — UZASADNIC | ODRzUCIC | o NIE DOTYCZY — WYPELNIC

o TAK —WYPELNIC CZESC C PROJEKT CZESC C
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UZASADNIENIE OCENY SPELNIENIA KRYTERIOW DOST EPU (WYPEENIC W PRZYPADKU
ZAZNACZENIA POWY ZEJ ODPOWIEDZI ,NIE”)

CZESC’ C. KRYTERIA MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALN YM (zero-jedynkowe
kazdorazowo zaznaczywtasciwe znakiem ,X")

Whiosek jest zgodny z zapisami i celami szczegémiwwRPO 2014+ oraz odpowiada na diagn
zawart, w WRPO 2014+.

O TAK O NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

Zgodna¢ z zapisami Szczegotowego Opisu Osi PriorytetowgRPO 2014+,

O TAK O NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

Zgodnd¢ z zasadami dotygzymi pomocy publicznej.

O TAK 0 NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC O NIE DOTYCZY

PROJEKT

Zgodna¢ projektu z zasagdréwndaici szans i niedyskryminacji w tym dephasci dla oséb z
niepetnosprawniciami.

O TAK O NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

Zgodnd¢ projektu z zasagdzrownowaonego rozwoju.

O TAK O NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

Czy projekt naley do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum?

O TAK O NIE

Wyjatki, co do ktorych nie stosujegsstandardu minimum:
1) profil dziatalngci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamkntta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wadll na swoj zakres oddziatywania) wsparci

wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotvyodgbnionej organizacyjnie

czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotévekazanych we wniosku
dofinansowanie projektu.

D

W przypadku projektow ktore natedo wyjatkow, zaleca sirowniez planowanie dziata
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zmierzajcych do przestrzegania zasady rovaigzans kobiet i gzczyzn
Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow za ponizsze kryteria
oceny.
We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zgstdbrmacije, ktére potwierdza;
1. istnienie (albo brak istniggych) barier rowngciowych w obszarze tematyczny
interwencji i/lub zasigu oddziatywania projektu.
o0 ol
Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatanadpowiadajce na
2. zidentyfikowane bariery réwhoiowe w obszarze tematycznym interwencji i/l
zaskgu oddziatywania projektu.
o0 ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rédeiowych, wniosek o dofinansowanie
3. projektu zawiera dziatania, zapewni@g przestrzeganie zasady roweicszans kobiet
mezczyzn, tak aby naadnym etapie realizacji projektu tego typu barigig/wystpity.
o0 ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaly podane w podziate pt€ i/lub zostat
4 umieszczony opis tego, w jaki sposéb rezultaty grygia sic do zmniejszenia barie
' rownasciowych istniejcych w obszarze tematyki interwencji i/lub zasi
oddziatywania projektu.
o0 ol o2
5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jdkiatania zostanpodgte w
' celu zapewnienia rowioiowego zarzdzania projektem.
o0 ol
Zgodna¢ projektu z zasagdréwndaici szans kobiet i gzczyzn w oparciu standardu minimum?
o TAK 0 NIE —UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT
Koszty w ramacleross-financingu i/lub na zakugrodkéw trwatych nie przekraczapoziomu
dopuszczalnego dla danego Dziatania/ Poddziatania.
o TAK WARUNKOWO
o TAK (UZASADNIC W o NIE o NIEDOTYCZY
CZESCI G)

m
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Kwalifikowalnos$¢ oraz niezbdnas¢ wydatkow.
8.
CTaK o TAK WARUNKOWO (UZASADNIC W NI
CZESCI G)
Racjonalnéc i efektywnd¢ wydatkOw.
9.
CTAK o TAK WARUNKOWO (UZASADNIC W NI
CZESCI G)
Prawidtowa¢ wypetnienia budetu projektu.
10.
CTAK o TAK WARUNKOWO (UZASADNIC W NI
CZESCI G)
Zgodna¢ z czscia VII Dodatkowe informacje Regulaminu konkursu.
11. o TAK WARUNKOWO
o TAK (UZASADNIC W o NIE o NIEDOTYCZY
CZESCI G)

Czy projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystyteria merytoryczne o charakterze horyzontalhyr

0 TAK —WYPELNIC CZESC D o NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH (WYPEENIC W
PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,NIE” POWY  ZEJ)

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Uzasadnienie oceny

Maksymalna Liczba punktow
. . w przypadku
liczba punktow przyznana
. . . bezwarunkowego
ogotem oraz podzig Liczba warunkowo o .
. . P s .. |przyznania liczby punktd
punktéw w obgbie punktéw (jezeli oceniajcy S
s ) . . ) mniejszej nk maksymaln
Cze¢s¢ wniosku o dofinansowanie projektu poszczegoinych przyznana dostrzega o el e
czesci wniosku wytacznie mozliwosé P y P y.
) punktéw przyznanej
okreslony przez 1Z| bezwarunkowo| warunkowego )
w regulaminie przyznania warunkowo uzasadnien
, nale W czeSCi
konkursu punktow) alezy podd w czisci G

karty)

Czes¢ | Uzasadnienie potrzeby realizacii i
cele projektu oraz ryzyko nieosagniecia 30
zalozen projektu (minimum 21 pkt.)

=)

D
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1. Zasadn& realizacji projektu. 12.(10%
2. Adekwatnad¢ doboru celéw projektu i 8 (7%
rezultatow.
3. Adekwatné¢ doboru i opisu (o ile dotyczy) 10 (9%)
wskaznikow realizacji projektu.
4. Trafndg¢ analizy ryzyka nieoggniecia 0 (4%
zatazen projektu (jéli dotyczy)

Suma uzyskanych punktow w cgsci |
* dotyczy projektéw, ktérych wnioskowana kwota dofisawania jest réwna albo przekracza 2 min zt.
Czes¢ Il Zadania oraz trwato§¢ projektu 20
(minimum 14 pkt.)
5. Spojné¢ zada przewidzianych do realizacji
w ramach projektu oraz traff@doboru i opisu 15
tych zada w kontelécie osagnigcia
celow/wskanikéw projektu
6. Opis trwatdci projektu. 5

Suma uzyskanych punktéw w cgsci |l
Czes¢ Il Grupy docelowe (minimum 14 20
pkt.)
7. Opis grupy docelowej dotygzy oséb i/lub 10
instytucii.
8.Uzasadnienie doboru grupy docelowej 10
projektu oraz opis rekrutacji uczestnikow.

Suma uzyskanych punktéw w cgsci Il
Czes¢ IV Potencjat i doswiadczenie
projektodawcy i partneréw (minimum 21 30
pkt.)
9. Zaangaowanie potencjalu projektodawc
i partnerow (jéli projekt jest realizowany 15
W partnerstwie).
a) potencjat finansowy 8
b) potencjat kadrowy/ merytoryczny 5
c) potencjat techniczny 2
10. Ddwiadczenie projektodawcy i partneréw
(jesli projekt jest realizowany w partnerstwie)
w kontelécie osiagniecia celéw. 15
a) dcwiadczenie w obszarze, w ktoryrn
udzielane bdzie wsparcie przewidziang 6
w ramach projektu
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b) dawiadczenie na rzecz grupy docelowej,
ktorej kierowane &dzie wsparcie przewidziang 6
w ramach projektu

c) ddwiadczenie na oksonym terytorium,
ktérego dotyczy bedzie realizacja projektu 3

Suma uzyskanych punktow w cgsci IV

Bezwarunkowo| Warunkowo

Suma punktéw przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

- - - 14 D NIE -
709 TAK — P ’ ‘oz
Czy whiosek bezwarunkowa)trzyma’f minimum 70% ] K —-WYPELNIC WYPELNIC CZESC

punktéw w kazdej z ca$ci wniosku? CZESCE, F F

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJ ACE (kazdorazowo zaznaczywtasciwe znakiem ,X") — wypetnd jesli dotyczy

Liczba punktéw przyznana
za spelnianie kryterium réwn
wadze punktowej

Definicje kryteriow zostaty wskazane w Regulamik@kursu.

kryterium nr 1:

Kryterium obszaru wsparcia:

Projekt realizowany jest przez szkoly i placéwkistgm
osSwiaty potlazone na terenach wiejskich lub poéme n
terenach powiatow gdzie agane § najstabsze wyni
egzaminéw zawodowych, pamj sredniej dla wojewddziw
Tereny wiejskie - definicja zgodnie z GUS.
waga punktowa: 5

O NIE -0 pkt
(UZASADNIC)

kryterium nr 2:

Kryterium kierunku ksztatcenia:

Dodatkowo punktowane e¢da projekty, w ktérych kierun
ksztatcenia bda zgodne z zapotrzebowaniem rynku prac
brarvach zidentyfikowanych jako brama o najwekszym
potencjale rozwojowym i/lub braach strategicznych ¢
danego regionu (w ramach smart specialisation).
waga punktowa: 10

O NIE-0 pkt
(UZASADNIC)

kryterium nr 3:

Kryterium dot. doskonalenia zawodowego nauczycieli:
W przypadku realizacji projektdw, w ktérych przewiahnd
doskonalenie zawodowe nauczycieli dodatkowo punéte
beda te projekty, ktére &da zakladaly realizag
studiow podyplomowyle lub  kurséw kwalifikacyjnyc
przygotowugcych do wykonywania zawodu hauczyc 0 NIE — O pkt
ksztatcenia zawodowego w ramach nowo Wprowadzom O TAK-—...... pkt UZASADNIC
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego, za ( )
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty ksztaie
zawodowego lho tworzenia nowych kierunkéw nauczania
zawodow, na ktére wygbuje deficyt na regionalnym |
lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowesndéd nauczycie
ksztatcenia zawodowego.
waga punktowa: 5
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kryterium nr 4:

Kryterium dot. partycypacji finansowej w kosztaclowadzeni
praktyk lub stay:

W przypadku projektdw, w ramach, ktérych przewidzn
realizacg praktyk lub stay zawodowych, dodatkoy
premiowane bda te projekty, w ktérych pracodawcy
przedsgbiorcy partycypug finansowo w wymiarze co najmnie
% w kosztach organizacji i prowadzenia praktyki adewej lul
stazu zawodowego.

waga punktowa: 5

O NIE -0 pkt
(UZASADNIC)

Suma dodatkowych punktéw za spetnianie_kryteriow
premiuj acych:

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJ ACYCH (WYPELNI C W PRZYPADKU CO
NAJMNIEJ JEDNOKROTNEGO ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,NIE” POWYZEJ)

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MO ZLIWO SCI REKOMENDOWANIA DO
DOFINANSOWANIA

WARUNKOWO
. BEZWARUNKOWO
£ ACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W (O ILE DOTYCZY)

CZESCIDIi E:

CzZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYT ERIA MERYTORYCZNE
DOSTEPU, MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALNYM ORAZ P UNKTOWE) ALBO
SPELNIA WW. WYMAGANIA MINIMALNE WARUNKOWO ABY MIE € MOZLIWO SC UZYSKANIA
DOFINANSOWANIA?

L] TAK (WYPLNIC CZESC H) O TAK WARUNKOWO (wypetNIc | L1 NIE
CzZESC G)

CZESC G. NEGOCJACJE (wypetnié jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedTAK WARUNKOWO”)

CZY PROJEKT ZOSTAL OCENIONY WARUNKOWO | JEST KIEROW ANY DO NEGOCJACJI?

O TAK O] NIE

ZAKRES NEGOCJACJI (WYPELNI € JEZELI POWY ZEJ ZAZNACZONO ODPOWIED Z ,TAK”)

I. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIOW DOTYCZ ACYCH BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikavalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa Wartas¢ pozycji Uzasadnienie
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Zalacznik 8.13 — Wymagania dotyczace standardu oraz cen rynkowych najczesciej
finansowanych w ramach danej grupy projektow, towarow lub ushug

Fundusze ) , ¢ ;
ﬁ Europeiski ) wememmmene | UnlaEuropeiska |
Program Regionalny Kigk
Kategoria kosztu/wydatku Jednostka Maksymalna cena
miary jednostkowa -brutto

Dostosowanie / modernizacja budynkow
i pomieszczen oraz doposazenie/wyposazenie pracowni

Infrastruktura 1 doposazenie/wyposazenie pracowni zgodnie 2z Rekomendowanym
wyposazeniem pracowni i warsztatow szkolnych dla 190 zawodéw udostepnionym za
posrednictwem strony internetowej www.koweziu.edu.pl.

Kursy/szkolenia/studia podyplomowe

wyktadowca godz. 80,00 zt

egzaminator osoba Zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie
warunkow wynagradzania
egzaminatorow za udziat

W przeprowadzaniu sprawdzianu

i egzaminow oraz nauczycieli
akademickich za udziat

W przeprowadzaniu czg$ci ustne;j
egzaminu maturalnego (Zatacznik nr
1 do Rozporzadzenia)

kursy przygotowawcze na studia kurs 3 000,00 zt
kursy kwalifikacyjne ustuga 3 000,00 zt
szkolenia doskonalace ustuga 500,00 zt
studia podyplomowe ustuga 5 000,00 zt
materialy szkoleniowe osoba 50,00 zt
podreczniki przedmiotowe sztuka 70,00 zt
koszty dojazdu km 0,5214 zt dla samochodow

o pojemnosci silnika do 900 cm3;
0,8358 zt dla samochodow
0 pojemnosci powyzej 900 cm3.

przerwa kawowa osoba 20,00 zt
catering catodniowy (z obiadem) osoba 50,00 zt'
sale bez i z wyposazeniem godzina 100,00 zt
komputerowym
Staze i praktyki
opiekun stazy i praktyk osoba - refundacja do 5 000,00 z};

- refundacja do 10 % zasadniczego
wynagrodzenia nie wigcej niz 500 zt
brutto®:

- refundacja wynagrodzenia
okreslonego w § 9 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.
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w sprawie praktycznej nauki

zawodu'”,
Stypendium za udziat w praktyce osoba Nie mniej niz to wynika z §19
zawodowej lub stazu zawodowym Rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania,
nie wiecej niz 1 250,00 zt za kazde
kolejne przepracowane 150 godzin.
W przypadku realizacji 970 godzin
wysoko$¢ stypendium wyliczana jest
proporcjonalnie.

Koszty zwiazane z odbywaniem praktyk | osoba 5 000,00 zt
zawodowych i stazy zawodowych:
koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy
roboczej, wyposazenie stanowiska
pracy, koszty eksploatacji materialow

i narzedzi, szkolenia BHP praktykanta
lub stazysty itp. (zgodnie z Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsiewziec

z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020)

wyzywienie os/dzien 15,00 zt
Doradztwo edukacyjno-zawodowe
doradca zawodowy | godz. | 100,00 zt

L W uzasadnionych przypadkach.

2 Refundacja pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty w zakresie odpowiadajacym
czg$ciowemu lub calkowitemu zwolnieniu go od $§wiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan zwigzanych
z opieka nad grupa praktykantow lub stazystow, o ktorej mowa w rozdziale VII Dodatkowe informacje pkt 10
lit. h Regulaminu konkursu, przez okres 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, w wysokosci
obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wigcej niz 5000 zt brutto. Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza si¢
proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniow;

® Refundacja pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty, w sytuacji, gdy nie
zostat zwolniony od $wiadczenia pracy, w wysokosci nieprzekraczajacej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia
wraz ze wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwigkszonego zakresu zadan (opiecka nad
grupa praktykantdow lub stazystow, o ktorej mowa w rozdziale VII Dodatkowe informacje pkt 10
lit. h Regulaminu konkursu), ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin praktyki zawodowej lub
stazu zawodowego. Wysokos$¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej
lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniow);

* Refundacja pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty, ktéry bedzie pelnil funkcje
instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktorego praca z uczniami bgdzie stanowié podstawowe zajgcie — do
wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.
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Przyktadowe koszty w ramach poszczegolnych kategorii nie maja charakteru zamknigtego. Wnioskodawca moze zaproponowac inne wydatki,
nieuwzglednione w ramach poszczegoélnych kategorii, o ile sa one zasadne i wynikaja z zaplanowanych zadan we wniosku. Jednocze$nie
zaznacza si¢, ze uzycie w projekcie przyktadowego katalogu kosztow nie jest jednoznaczne z uznaniem ww. wydatkéw za kwalifikowane.
Kazdorazowo kwalifikowalno$¢ wydatkéw oceniana jest indywidualnie, w szczego6lnosci pod katem niezbednosci, zasadno$ci oraz racjonalno$ci
w konteks$cie przedstawionych zadan.

Lp. Kategorie kosztow Definicja Przykladowy katalog kosztow
W ramach przedmiotowej kategorii e stypendium za udzial w praktyce zawodowe;j
kwalifikowalne beda m.in. wydatki zwiazane z lub stazu zawodowym
organizacja i przeprowadzeniem praktyk e odziez robocza
zawodowych organizowanych u pracodawcéw lub e wyposazenie stanowiska pracy
1 Praktvki i staze przedsigbiorcow dla uczniow szkot zawodowych e szkolenie BHP
' y oraz stazy zawodowych obejmujacych realizacje e koszty dojazdu
ksztatcenia zawodowego praktycznego we , e wynagrodzenie opiekuna praktykanta lub
wspotpracy z pracodawcami lub przedsigbiorcami stazysty
lub wykraczajacych poza zakres ksztatcenia
zawodowego praktycznego.
W ramach przedmiotowej kategorii e wynagrodzenie 0sob odpowiedzialnych za
kwalifikowalne beda m.in. wydatki zwiazane z realizacj¢ zadan w ramach kategorii kosztow
organizacja i przeprowadzeniem wsparcia: e kursy;
- szkoleniowego, kursoéw, studidow e szkolenia;
Kursy/szkolenia/studia podyplomowych oraz pozostatych form : e studia podyplomowe;
podyplomowe doskonalenia zaw_odowego rrlauczymeh ksgta%cegla e wynajecie/eksploatacia sal;
5 zawodowego lub instruktorow praktycznej nauki e materialy szkoleniowe;
' zawodu, o ’
., . ) . L e podreczniki i pomoce dydaktyczne
- uczniéw w zakresie podnoszenia umiejgtnosci i . . ;
L e e zwrot kosztow dojazdu;
uzyskiwania kwalifikacji zawodowych (za . e .
e przeprowadzenie egzaminu (jesli jest konieczny

wyjatkiem stazy i praktyk).
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dla potwierdzenia zdobytych podczas
szkolen/kursow kwalifikacji 1 kompetencji);
zdobycie dodatkowych uprawnien
zawodowych;

wydanie §wiadectwa/certyfikatu
potwierdzajacego kwalifikacje;

Dostosowanie /
modernizacja budynkow
1 pomieszczen 0raz
doposazenie/wyposazenie

W ramach przedmiotowej kategorii
kwalifikowalne bgda m.in. wydatki zwigzane z
dostosowaniem/ modernizacja budynkoéw

1 pomieszczen, w tym do potrzeb osdb
niepetnosprawnych.

infrastruktura i doposazenie/wyposazenie
pracowni (zgodnie z Rekomendowanym
wyposazeniem pracowni i warsztatow szkolnych
dla 190 zawodow udostepnionym za
posrednictwem strony internetowe;j
www.koweziu.edu.pl.);

montaz zakupionego wyposazenie
adaptacja/modernizacja zwiazana

z potrzebami 0sob niepelnosprawnych, tj. m.in.

3. montaz szyn najazdowych, podjazdow,
platform, wind, schodotazéw, udogodnien
sanitarnych, poszerzanie wejs¢/futryn

W ramach przedmiotowej kategorii e testy predyspozycji

4 Doradztwo zawodowe kwalifikowalne bgda m.in. wydatki zwigzane ze e rozmowa z doradca

$wiadczeniem ustug w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla uczniow.
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Zalacznik 8.15 — Wzér oswiadczenia wspolmalzonka Wnioskodawcy
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OSWIADCZENIE
Wspélmalzonka wnioskodawcy
L Tt
(imig i nazwisko wspotmatzonka wnioskodawcy)

ZAMIESZKATY/A ..o bbb ,
Legitymujacy/-a si¢ dowodem osobistym seria ..................... 1) S wydanym
0277/ dnia.........coceeiiiiiiinnn

Wyrazam zgode na ubieganie si¢ o S$rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,

Osi Priorytetowej ......... , Dzialania/Poddzialania ................cccoiiiiiiii

(imig i nazwisko wnioskodawcy)

(podpis wspotmalzonka)

(miejscowosc)

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik 8.16 — Wzér deklaracji wystawcy weksla in blanco
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DEKLARACJA WYSTAWCY WEKSLA IN BLANCO

Jako  zabezpieczenie = wykonania umowy  numer
0 dofinansowanie ProJektlU Pt ..oo.iiiiiiii i e
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa...... , Dzialanie/Poddziatanie............. ...
...................................................................................................... (numer i nazwa)
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawartej w dniu
.................. , W zalaczeniu skltadamy weksel in blanco uzupethiony klauzulg ,bez protestu”
podpisany przez osoby upowaznione do wystawienia weksla w imieniu (pelna nazwa
BenefiCIeNta). . ...t
z  siedzibg
PSP ktory remitent
ma prawo wypeli¢ w kazdym czasie na kwote réwnag catoSci wysokosci naszego zadtuzenia,
obliczonego na zasadach opisanych w w/w umowie, powickszonego o okreslone w umowie odsetki
i inne naleznos$ci powstale w trakcie dochodzenia roszczenia, oraz weksel ten opatrzy¢ data,
zawiadamiajac Beneficjenta listem poleconym.

List zostanie wystany przynajmniej 7 dni przed terminem platnosci na podany ponizej adres,
chyba ze Beneficjent powiadomi Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego o jego zmianie. Pismo zwrdcone z
adnotacja urzedu pocztowego: ,,nie podjgto w terminie”, ,,adresat wyprowadzit si¢” lub tym podobne
uznaje si¢ za dorgczone.

Deklaracje sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.

(nazwa i adres wystawcy weksla) (czytelne podpisy 0s6b upowaznionych
do wystawienia weksla, piecze¢ jednostki)

(podpis i pieczatka upowaznionego
przedstawiciela DEFS)

Weksel zostanie zwrocony na pisemny wniosek Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu niniejszej umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego
wniosku o ptatno$¢ w projekcie oraz — jesli dotyczy — zwrocie $rodkéw niewykorzystanych przez Beneficjenta.

e W przypadku osob fizycznych prowadzacych dziatalno§é gospodarcza nalezy poda¢ imig, nazwisko i miejsce zamieszkania.
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,dnia

Na

zaptaé

na zlecenie

sume

Ptatny

za ten wiasny weksel bez protestu




Zalacznik 8.17 - Standard minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
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Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

o) % ‘
7| SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia EUI'ODEJSka
WIELKQPOLSIIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Standard minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn

w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje sig standardu minimum?

o Tak

1)
2)

o Nie

Woyjatki, co do ktorych nie stosuje si¢ standardu minimum:

profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe);

zamknigta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres
oddziatywania) wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego
podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego podmiotu lub
konkretnej grupy podmiotow wskazanych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow' za
ponizsze kryteria oceny.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktore
L. potwierdzaja istnienie (albo brak istniejacych) barier rownosciowych
W obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
o0 ol
2 Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na
zidentyfikowane bariery réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji
i/lub zasiggu oddziatywania projektu.
o0 ol o2
W  przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek
3. o dofinansowanie projektu zawiera dzialania, zapewniajace przestrzeganie
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji
projektu tego typu bariery nie wystapity.
o0 ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat
4. umieszczony opis tego, w jaki sposob rezultaty przyczynia si¢ do zmniejszenia
barier rownosciowych, istniejacych w obszarze tematycznym interwencji i/lub
zasiegu oddziatywania projektu.

tw przypadku pozakonkursowych wnioskéw o dofinansowanie projektow powiatowych urzedéw pracy,

finansowanych ze

srodkéw Funduszu Pracy w ramach PO wspoétfinansowanych z EFS na lata 2014-2020, jest

wymagane uzyskanie co najmniej 2 punktéw, o ile IZ (za zgoda komitetu monitorujgcego wyrazong w uchwale)

nie podejmie innej

decyzji w stosunku do wymaganej liczby punktéw.




Fundusze RDg : ; ata
il SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Eu I'ODEJSka =k
E Erl;l;'grl:eRJeZiE:lny 7/ WIELKOPOLSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny LI
o0 ol o2
5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano, jakie dziatania zostana

podjete w celu zapewnienia rownosciowego zarzadzania projektem.

o0 ol

Czy projekt jest zgodny z zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)?

o TAK o NIE

INSTRUKCJA DO STANDARDU MINIMUM REALIZACJI ZASADY ROWNOSCI
SZANSKOBIET I MEZCZYZN W PROGRAMACH OPERACYJNYCH
WSPOLFINANSOWANYCH Z EFS

Ocena zgodnos$ci projektow wspotfinansowanych z EFS, realizowanych w trybie
konkursowym i pozakonkursowym, z zasada rownosci szans kobiet i mgzczyzn odbywa si¢ na
podstawie niniejszego standardu minimum.

We wniosku o dofinansowanie projektu istnieje obowiazek wskazania informacji
niezbgdnych do oceny, czy spetlniony zostal standard minimum zasady réwnosci szans kobiet
1 mgzczyzn. Ocenie pod katem spelniania zasady réwnosci szans kobiet i mg¢zczyzn podlega
cala tre§¢ wniosku o dofinansowanie projektu, aczkolwiek IZ moze wskazac¢
w dokumentach dotyczacych danego programu operacyjnego (np. instrukcji do wniosku
o dofinansowanie projektu), w ktorych czesciach wniosku o dofinansowanie projektu jest
rekomendowane umieszczenie informacji niezbednych do oceny spetniania standardu
minimum.

Standard minimum sktada si¢ z 5 kryteriow oceny, dotyczacych charakterystyki
projektu. Maksymalna liczba punktow do uzyskania wynosi 6, poniewaz kryterium nr 21 3 sa
alternatywne?.

Whiosek o dofinansowanie projektu nie musi uzyska¢ maksymalnej liczby punktéw za

kazde kryterium standardu minimum (wymagane sa co najmniej 3 punkty®). Brak uzyskania

2 Alternatywno$¢ te nalezy rozumie¢ w sposéb nastepujacy: w przypadku stwierdzenia wystepowania barier
réwnosciowych oceniajacy bierze pod uwage kryterium nr 2 w dalszej ocenie wniosku o dofinansowanie projektu
(wybierajac jednoczesnie w kryterium nr 3 wartos¢ ,0”), zas w przypadku braku wystepowania ww. barier — bierze
EOd uwage kryterium nr 3 (analogicznie wybierajac jednoczesnie w kryterium nr 2 wartos¢ ,0”).

W przypadku pozakonkursowych wnioskéw o dofinansowanie projekidéw powiatowych urzeddw pracy
finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach PO wspdéffinansowanych z EFS na lata 2014-2020
jest wymagane uzyskanie za standard minimum co najmniej 2 punktdw, o ile IZ (za zgodg komitetu
monitorujacego wyrazong w uchwale) nie podejmie innej decyzji w stosunku do wymaganej liczby punktéw.
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co najmniej 3 punktow w standardzie minimum jest réwnoznaczny z odrzuceniem wniosku®
(w przypadku projektow konkursowych) lub zwroceniem go do uzupetnienia (w przypadku
projektow pozakonkursowychS). Nie ma mozliwosci przyznawania cz¢sci utamkowych
punktow za poszczegolne kryteria w standardzie minimum.

Kazde kryterium oceny w standardzie minimum jest oceniane niezaleznie od innych
kryteriow oceny. Nie zwalnia to jednak od wymogu zachowania logiki konstruowania
wniosku o dofinansowanie projektu. Jezeli we wniosku o dofinansowanie projektu zostanie
wykazane np. ze zdiagnozowane bariery réwnosciowe w danym obszarze tematycznym
interwencji i/lub zasiggu oddzialywania projektu dotycza kobiet, natomiast we wskaznikach
zostanie zapisany podzial na pte¢ ze wskazaniem na zdecydowanie wigkszy udziat megzczyzn
we wsparciu, to osoba oceniajaca moze taki projekt skierowa¢ do uzupehlnienia (tylko
w przypadku projektow pozakonkursowych) albo negocjacji lub obnizy¢ punktacje
w standardzie minimum za dane kryterium oceny - w zwiazku z brakiem logiki pomiedzy
poszczegb6lnymi elementami wniosku o dofinansowanie projektu.

Wyjatki:
Decyzja o zakwalifikowaniu danego projektu do wyjatku nalezy do instytucji oceniajacej
wniosek o dofinansowanie projektu. W przypadku uznania przez oceniajacego, ze projekt
nalezy do wyjatku, oceniajacy nie musi wypelia¢ wszystkich pytan w ramach standardu
minimum. Powinien w takiej sytuacji zaznaczy¢ pozytywna odpowiedZz dotyczaca
przynaleznosci projektu do wyjatku, jak rowniez zaznaczy¢ odpowiedz TAK
w punkcie ogdlnym ,,Czy projekt jest zgodny z zasadq rownosci szans kobiet i mezczyzn (na
podstawie standardu minimum)? .
Wyjatki stanowia projekty, w ktorych niestosowanie standardu minimum wynika z:

1. profilu dziatalnosci wnioskodawcéw ze wzgledu na ograniczenia statutowe

(np. Stowarzyszenie Samotnych Ojcow lub teren zaktadu karnego)

Profil dziatalno$ci wnioskodawcoOw oznacza, iz w ramach statutu (lub innego réwnowaznego
dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis, iz wnioskodawca przewiduje w ramach swojej
dzialalnosci wsparcie skierowane tylko do jednej z ptci. W przypadku tego wyjatku statut
moze by¢ zweryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Natomiast

na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, musi zosta¢ podana w tresci

* Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020.
> w przypadku pozakonkursowych wnioskéw o dofinansowanie projektéw powiatowych urzedéw pracy
finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach PO wspétfinansowanych z EFS na lata 2014-2020 brak
uzyskania co najmniej 2 punktéw kwalifikuje projekt do skierowania go do uzupetnienia.
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wniosku informacja, ze ten projekt nalezy do tego wyjatku od standardu minimum - ze
wzgledu na ograniczenia wynikajace z profilu dziatalnosci.

2. zamknigtej rekrutacji
Przez zamknigta rekrutacje nalezy rozumiec¢ sytuacje, gdy projekt obejmuje - ze wzgledu na
swoj zasigg oddziatywania - wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego
podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czg$ci danego podmiotu lub konkretnej grupy
podmiotow wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu. Przykladem moze by¢
skierowanie projektu tylko 1 wylacznie do pracownikéw dziatu projektowania w firmie
produkujacej odziez, pod warunkiem ze wsparciem zostang objgte wszystkie osoby pracujace
w tym dziale lub skierowanie wsparcia do pracownikéw catego przedsigbiorstwa - pod
warunkiem ze wszystkie osoby z tego przedsigbiorstwa zostana objete wsparciem.
W tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu musi zosta¢ podana informacja, ze ten projekt
nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na zamknigta rekrutacje — wraz
z uzasadnieniem. W celu potwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjatku, powinno si¢
wymieni¢ z indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do ktorych jest skierowane wsparcie
w ramach projektu.
Uwaga: Zaleca sig¢, aby w przypadku projektow, ktore naleza do wyjatkow, rowniez
zaplanowa¢ dzialania zapewniajace przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet
1 mgzczyzn — pomimo iz nie bgda one przedmiotem oceny za pomoca kryteriow oceny ze
standardu minimum.

Poszczegolne kryteria standardu minimum:

Uwaga: Zasada réwnosci szans kobiet 1 mgzczyzn nie polega na automatycznym objgciu
wsparciem 50% kobiet 1 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejacych
proporcji plci w danym obszarze lub zwigkszaniu we wsparciu udzialu grupy
niedoreprezentowanej. Mozliwe sa jednak przypadki, w ktorych proporcja 50/50 wynika
z sytuacji kobiet 1 mgzczyzn 1 stanowi proporcje prawidtowa z perspektywy rownosci szans
kobiet 1 mgzczyzn.

Ocena wnioskéw o dofinansowanie projektow zgodnie ze standardem minimum
stanowi zawsze indywidualna oceng¢ osoby jej dokonujacej. Ocena prowadzona jest na
podstawie zapisow wniosku o dofinansowanie projektu oraz wiedzy i doswiadczenia osoby
oceniajacej. Jednoczesnie przy dokonywaniu oceny konkretnych kryteriow w standardzie

minimum nalezy mie¢ na uwadze nastgpujacy sposob oceny:
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0 punktéw - we wniosku o dofinansowanie projektu nie ma wskazanych zadnych
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informacji pozwalajacych na przyznanie 1 lub wigcej punktow w danym kryterium oceny lub
informacje wskazuja, ze projekt bedzie prowadzi¢ do dyskryminacji ze wzgledu na ptec.

1 punkt - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum
zostaly uwzglednione przynajmniej czg¢$ciowo lub nie sa w pelni trafnie dobrane w zakresie
kryterium 2, 3 i 4. W przypadku kryterium 1 i 5 przyznanie 1 punktu oznacza, ze kwestie
zwiazane z zakresem danego kryterium w standardzie minimum zostaty uwzglednione
wyczerpujaco, trafnie lub w sposdb mozliwie pelny, biorac pod uwage charakterystyke
danego projektu.

2 punkty (nie dotyczy kryterium 1 i 5) - kwestie zwigzane z zakresem danego kryterium
w standardzie minimum zostaly uwzglednione wyczerpujaco, trafnie lub w sposob
mozliwie petny, biorac pod uwage charakterystyke danego projektu.

W przypadku negatywnej oceny projektu konkursowego i pozakonkursowego
wynikajacego z niespelnienia kryteriow horyzontalnych (w tym zgodnos$ci z zasada rownosci
szans kobiet i mezczyzn) oceniajacy jest zobowiazany do wskazania uzasadnienia dla tej
oceny w ramach karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

Rekomendowane jest rowniez wskazanie przez osobg oceniajaca uzasadnienia dla
przyznania punktéw za poszczeg6lne kryteria oceny standardu minimum.

Jako rozbieznos¢ w ocenie standardu minimum nalezy uznaé pozytywna oceng
wniosku pod katem spelniania standardu minimum przez jednego z oceniajacych, przy
jednoczesnej negatywnej ocenie przez drugiego oceniajacego. Rozbiezno$cia nie jest

natomiast r6znica w ocenie poszczegoOlnych kryteridéw standardu minimum.

1. WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU PODANO
INFORMACIJE, KTORE POTWIERDZAJA ISTNIENIE (ALBO BRAK
ISTNIENIA) BARIER ROWNOSCIOWYCH w OBSZARZE
TEMATYCZNYM INTERWENCIJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA
PROJEKTU
(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)
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Do przedstawienia informacji wskazujacych na istnienie barier® rownosciowych lub ich
braku nalezy uzy¢ danych jako$ciowych i/lub ilosciowych w podziale na pte¢ w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddzialtywania projektu.

Poprzez obszar tematyczny interwencji nalezy rozumie¢ obszary objete wsparciem

w ramach programu np. zatrudnienie, integracj¢ spoleczna, edukacjg, adaptacyjnosc,

natomiast zasieg oddzialywania projektu odnosi si¢ do przestrzeni, ktorej on dotyczy np.

regionu, powiatu, kraju, instytucji, przedsigbiorstwa, konkretnego dziatu w danej instytucji.

Bariery rowno$ciowe to przede wszystkim:

e segregacja pozioma i pionowa rynku pracy,

e roznice w ptacach kobiet i mezczyzn zatrudnionych na réwnowaznych stanowiskach,
wykonujacych tozsame obowiazki,

e mata dostgpnos¢ elastycznych rozwiazan czasu pracy,

e niski udzial me¢zczyzn w wypetianiu obowiazkéw rodzinnych,

o niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyzji,

e przemoc ze wzgledu na plec,

e niewidocznos$¢ kwestii ptci w ochronie Zdrowia7,

e niewystarczajacy system opieki przedszkolnej lub opieki instytucjonalnej nad dzie¢mi
w wieku do lat 3,

e stereotypy ptci we wszystkich obszarach,

e dyskryminacja wielokrotna (krzyzowa) czyli ze wzgledu na dwie lub wigcej
przestanek (np. w odniesieniu do kobiet w wieku powyze; 50 lat, o0sob
z niepetnosprawnosciami, nalezacych do mniejszosci etnicznych).

Przy diagnozowaniu barier rownosciowych nalezy wzia¢ pod uwage, w jakim potozeniu

znajduja si¢ kobiety i mezczyzni wchodzacy w sktad grupy docelowej projektu. Dlatego tez

istotne jest podanie nie tylko liczby kobiet i mgzczyzn, ale takze odpowiedZ m.in. na pytania:

6 Bariery réwnosciowe to systemowe nierownosci i ograniczenia jednej z pici, najczesciej kobiet, ktére sa
reprodukowane i utrwalane spotecznie i kulturowo. Przetamanie ich sprzyja osiagnieciu rzeczywistej, faktycznej
rébwnosci szans kobiet i mezczyzn. Wymienione bariery réwnosciowe zostaty sformutowane przez Komisje
Europejskg w dokumencie Plan Dziatann na rzecz Réwnosci Kobiet i Mezczyzn na lata 2006-2010, przy czym
nalezy pamietac, ze jest to katalog otwarty (definicja pochodzi z portalu www.rownosc.info).

Niewidoczno$¢ polega na niewystarczajgcym uwzglednianiu w dziataniach zdrowotnych perspektywy pfci.
Kultura dbania o zdrowie wsréd kobiet i mezczyzn jest zupetnie inna. W efekcie mezczyzni rzadziej korzystaja,
z pomocy lekarzy, trafiajg do nich takze w pozniejszej fazie choroby. Widoczne réznice widac¢ takze w obszarze
profilaktyki, ktéra znacznie czesciej jest adresowana do kobiet, i sg to akcje zaréwno organizowane na poziomie
panstwa, jak i organizacji pozarzadowych czy firm (opracowane na podstawie definicji podanej w na stronie
WWW.rownosc.info).
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Czy ktoras z tych grup znajduje si¢ w gorszym potozeniu? Jakie sa tego przyczyny? Czy
ktoras z tych grup ma trudniejszy dostgp do edukacji, zatrudnienia, szkolen itp.?

Zadaniem osoby oceniajacej projekt jest ocena na podstawie przedstawionych we wniosku
o dofinansowanie projektu informacji faktycznego wystepowania lub nie podanych barier
réwnosciowych.

Uzyte we wniosku o dofinansowanie projektu dane moga wykazaé, iz w obszarze
tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu nie wystgpuja nierownosci ze
wzgledu na pte¢. Dane te musza by¢ bezposrednio powiazane z obszarem tematycznym
interwencji i/lub zasiggiem oddzialywania projektu, np. jezeli wsparcie jest kierowane do
pracownikow stuzby zdrowia z terenu wojewddztwa to dane powinny dotyczy¢ sektora stuzby
zdrowia lub obszaru tego wojewodztwa. We wniosku o dofinansowanie projektu powinno sig
wskaza¢ na nieréwnos$ci (lub ich brak) na podstawie danych mozliwych do oceny dla oséb
oceniajacych projekt. Jezeli nie istnieja dokladne dane (jakoSciowe lub ilosciowe), ktore
mozna wykorzysta¢, nalezy skorzysta¢ z informacji, ktoére sa jak najbardziej zblizone do
obszaru tematyki interwencji 1 zasiggu oddzialywania projektu. We wniosku
o dofinansowanie projektu jest dopuszczalne takze wykorzystanie danych pochodzacych
z badan wlasnych. Wymagane jest jednak w takim przypadku wskazanie w miar¢ doktadnych
informacji na temat tego badania (np. daty jego realizacji, wielkosci proby, metodologii

pozyskiwania danych itd.).

2. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA,
ODPOWIADAJACE NA ZIDENTYFIKOWANE BARIERY ROWNOSCIOWE
W OBSZARZE TEMATYCZNYM INTERWENCJI TI/LUB ZASIEGU
ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spelnienie tego kryterium — 2)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinno si¢ wskaza¢ jakiego rodzaju dziatania
zostang zrealizowane w projekcie na rzecz oslabiania lub niwelowania zdiagnozowanych
barier rowno$ciowych. Zaplanowane dziatania powinny odpowiada¢ na te bariery. Szczegdlna
uwage przy opisie dziatan nalezy zwrécic w przypadku rekrutacji do projektu
1 dopasowania odpowiednich form wsparcia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu wobec

zdiagnozowanych nierownosci.
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Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespotu projektowego, ktore sa

oceniane w ramach kryterium 5.

3. W PRZYPADKU STWIERDZENIA BRAKU BARIER ROWNOSCIOWYCH,
WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU ZAWIERA DZIALANIA,
ZAPEWNIAJACE PRZESTRZEGANIE ZASADY ROWNOSCI SZANS
KOBIET
I MEZCZYZN, TAK ABY NA ZADNYM ETAPIE REALIZACJI PROJEKTU
NIE WYSTAPILY BARIERY ROWNOSCIOWE.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)

W przypadku kiedy we wniosku o dofinansowanie projektu nie zdiagnozowano zadnych
barier rowno$ciowych, we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy przewidzie¢ dziatania,
zmierzajace do przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i me¢zczyzn, tak aby na zadnym
etapie realizacji projektu te bariery si¢ nie pojawity.

Uwaga: W tym przypadku nie zaliczamy dziatan na rzecz zespolu projektowego, ktore sa

oceniane w ramach kryterium 5.

4. WSKAZNIKI REALIZACJI PROJEKTU ZOSTALY PODANE W PODZIALE
NA PLEC I/LUB ZOSTAL UMIESZCZONY OPIS TEGO, W JAKI SPOSOB
REZULTATY PROJEKTU PRZYCZYNIA SIE DO ZMNIEJSZENIA BARIER
ROWNOSCIOWYCH ISTNIEJACYCH W OBSZARZE TEMATYCZNYM
INTERWENCJI I/LUB ZASIEGU ODDZIALYWANIA PROJEKTU.

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 2)

Wartosci docelowe wskaznikow w postaci liczby osob nalezy podawa¢ w podziale na
pte¢. We wniosku o dofinansowanie projektu powinna roéwniez znalez¢ si¢ informacja, w jaki
sposob rezultaty przyczyniaja si¢ do zmniejszenia barier réwnosciowych istniejacych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiggu oddzialywania projektu (dotyczy to

zaroOwno projektow skierowanych do osob, jak 1 instytucji).
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5. WNIOSEK O DOFINANSOWANIE PROJEKTU WSKAZUJE JAKIE
DZIALANIA  ZOSTANA PODJETE W  CELU ZAPEWNIENIA
ROWNOSCIOWEGO ZARZADZANIA PROJ EKTEM®

(Maksymalna liczba punktow mozliwych do zdobycia za spetnienie tego kryterium — 1)

We wniosku o dofinansowanie projektu powinna znalez¢ si¢ informacja, w jaki sposob
planuje si¢ zapewni¢ realizacj¢ zasady rownosci szans kobiet 1 m¢zczyzn w ramach procesu
zarzadzania projektem. Informacja ta powinna zawiera¢ propozycj¢ konkretnych dzialan,
jakie zostana podjgte w projekcie w ww. obszarze.

Réwnosciowe zarzadzanie projektem polega przede wszystkim na zapewnieniu, ze osoby
zaangazowane w realizacj¢ projektu (np. personel odpowiedzialny za zarzadzanie, personel
merytoryczny,  personel  wykonawcy/partnera’)  posiadaja  odpowiednia  wiedze
w zakresie obowiazku przestrzegania zasady rowno$ci szans kobiet i mgzczyzn i potrafia
stosowa¢ te zasad¢ w codziennej pracy przy projekcie. Zdobycie niniejszej wiedzy moze si¢
odby¢ poprzez poinformowanie o0s6b zaangazowanych w realizacje projektu na temat
mozliwosci 1 sposobdw zastosowania zasady réwnos$ci szans kobiet 1 mezczyzn
w odniesieniu do problematyki tego konkretnego projektu, a takze do wykonywanych przez
zespOl projektowy obowiazkdéw zwiazanych z prowadzeniem projektu. Dopuszcza sig

mozliwos¢ poinformowania osob w formie szkolenia, ale tylko 1 wylacznie w przypadku,

jezeli wyrazi na to zgode instytucja dokonujaca oceny projektu, W oparciu o wskazang we

wniosku o dofinansowanie projektu uzasadniona potrzebg, ktora nie bedzie jednocze$nie
sprzeczna z zasadami udzielania pomocy publicznej i postanowieniami Wytycznych Ministra
infrastruktury 1 Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020. Dziataniem podjetym na rzecz réwnosciowego zarzadzania
moze by¢ rowniez np.:
e wlaczenie do projektu (np. jako konsultantow, doradcoéw) oséb lub organizacji
posiadajacych udokumentowana wiedz¢ 1 doswiadczenie w prowadzeniu dzialan

z zachowaniem zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn,

8 Niniejszy punkt nie bedzie miat zastosowania w przypadku wnioskéw o dofinansowanie projektow
pozakonkursowych powiatowych urzedow pracy finansowanych ze $rodkdéw Funduszu Pracy w ramach PO
wspoffinansowanych z EFS na lata 2014-2020.

o Nalezy jednak pamietaé, ze dobdr konkretnych dziatan, majacych na celu réwnosciowe zarzgdzanie
projektem, w stosunku do poszczegdlnych grup personelu projektu, jest uzalezniony od wystepowania
faktycznych potrzeb w tym zakresie.
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e zapewnienie takiej organizacji pracy zespotu projektowego, ktora umozliwia godzenie
zycia zawodowego z prywatnym (np. organizacja pracy uwzgledniajaca elastyczne
formy zatrudnienia lub godziny pracy — o ile jest to uzasadnione potrzebami
w ramach projektu). Nalezy jednak tutaj zwrdci¢ uwage, ze zawieranie umoéw na
zlecenie lub o dzielo nie zawsze oznacza stosowanie rozwiazan z zakresu godzenia
zycia zawodowego z prywatnym. Jezeli we wniosku o dofinansowanie projektu
pojawia si¢ sformutowanie, ze zespotowi projektowemu zostana zagwarantowane
elastyczne formy pracy, nalezy wskaza¢ dokladnie jakie dzialania zostana podjgte
w tym zakresie.

Roéwnosciowe zarzadzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obstugi
projektu 50% mezczyzn i 50% kobiet, ani na zwyklej deklaracji, iz projekt bedzie zarzadzany
réwnosciowo. Stosowanie kryterium ptci w procesie rekrutacji pracownikow jest niezgodne
Z prawem pracy, a stosowanie polityki rdwnych wynagrodzen dla kobiet 1 mgzczyzn za
jednakowa prace lub prace o jednakowej wartosci jest obowiazkiem wynikajacym z prawa
pracy, nie za$ zasady horyzontalnej. Dlatego tez zréznicowanie zespotu projektowego ze
wzgledu na pte¢ zalecane jest tam, gdzie tworza si¢ zespoly (partnerstwa, komitety, rady,
komisje itp.) podejmujace decyzje w projekcie lub majace wptyw na jego przebieg. Warto
wtedy dopilnowac (o ile pozwala na to wiedza i do§wiadczenie poszczegdlnych kandydatow
oraz obowiazujace uregulowania prawne), aby nie powstawaly wylacznie zespotly

jednorodneptciowo.



Zalacznik 8.18 — Lista powiatow z terenu wojewodztwa wielkopolskiego o poziomie
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wojewodztwa wielkopolskiego
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Lista powiatéw z terenu wojewodztwa wielkopolskiego o poziomie
zdawalno$ci "starego" oraz "nowego" egzaminu zawodowego ponizej
sredniej dla wojewoddztwa wielkopolskiego

Wskaznik zdawalnosci "starego™”
Lp. Powiat egzaminu zawodowego
(dane zarok 2015 - sesja letnia) *
1 | koninski 54,55
2 | kolski 55,82
3| sredzki 58,24
4 | wagrowiecki 58,27
5 | czarnkowsko-trzcianecki 58,59
6| M. Konin 63,15
7 | M. Kalisz 63,98
8| M. Leszno 64,60
9 | turecki 65,03
10 | ostrowski 65,90
11| kaliski 67,08
12 | ztotowski 67,91
13 | rawicki 67,96
14 | jarocinski 68,87

* na podstawie danych z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w
Poznaniu (www.oke.poznan.pl)

Wskaznik zdawalnosci "nowego"
Lp. Powiat egzaminu zawodowego
(dane zarok 2014 )*

1. |turecki 41,51
2. | ztotowski 46,25
3. | sremski 46,92
4. | poznanski 48,99
5. | wagrowiecki 49,7
6. |chodzieski 50
7. | koninski 50
8. | gostynski 51,69
9. | grodziski 52,31
10. | kepinski 53,15
11. | $redzki 53,21
12. | obornicki 53,23
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13. | koscianski 53,28
14. | M. Kalisz 53,29
15. | M. Konin 53,64
16. | pilski 54,55
17. | czarnkowsko-trzcianecki 55,86
18.| M. Leszno 55,91
19. | miedzychodzki 56,45
20. | stupecki 57,35
21. | kolski 57,95
22. | wolsztyhski 58,06

* na podstawie raportu "Wyniki egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe" Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu,
www.oke.poznan.pl. Metodologia obliczenia wskaznika: liczba oséb,
ktére zdaty egzamin zawodowy / liczbe osob, ktére przystapili do
egzaminu pierwszy raz - ogotem
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Branze zidentyfikowane jako branze o najwi¢kszym potencjale
rozwojowym i/lub branze strategiczne dla danego regionu (w ramach
smart specialisation).
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1. Biosurowce i Zywnos$¢ dla §wiadomych konsumentéw:

A. Glowne PKD

SEKCJA DZIAL
A | rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 1 |uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat, lowiectwo,
i rybactwo wlaczajac dziatalno$é ustugowa
C | przetworstwo przemystowe 10 | produkcja artykutow spozywczych
11 | produkcja napojow

B. Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwigzania
shuza rozwojowi gléwnego obszaru specjalizacji:

SEKCJA DZIAL
A | rolnictwo, les$nictwo, towiectwo 2 | lesnictwo i pozyskiwanie drewna
i rybactwo
C | przetworstwo przemystowe 16 | produkcja wyrobow z drewna oraz korka,

Z wylaczeniem mebli; produkcja wyrobow ze stomy
i materiatdw uzywanych do wyplatania

17 | produkcja papieru i wyrobow z papieru

22 | produkcja wyroboéw z gumy i tworzyw sztucznych

E | dostawa wody; gospodarowanie 38 | dziatalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem
sciekami i odpadami oraz dziatalnosc¢ i unieszkodliwianiem odpad6éw; odzysk surowcow
zwigzana z rekultywacja

J | informacja i komunikacja 62 | dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i

doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powiazana

M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 72 | badania naukowe i prace rozwojowe
i techniczna

2. Wnhnetrza przyszloSci:

A. Gléwne PKD

SEKCJA DZIAL

A | rolnictwo, les$nictwo, towiectwo 2 | le$nictwo i pozyskiwanie drewna
i rybactwo

C | przetworstwo przemystowe 13 | produkcja wyrobow tekstylnych

16 | produkcja wyroboéw z drewna oraz korka,
Z wylaczeniem mebli; produkcja wyrobow ze stomy
i materiatdéw uzywanych do wyplatania

17 | produkcja papieru i wyrobow z papieru

18 | poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow
informacji

22 | produkcja wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych

25 | produkcja metalowych wyrobow gotowych, z
wylaczeniem maszyn i urzadzen

31 | produkcja mebli

B.Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwigzania
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stluza rozwojowi gléwnego obszaru specjalizacji:

SEKCJA DZIAL
C | przetworstwo przemystowe 15 | produkcja skor i wyrobow ze skor wyprawionych
23 | produkcja wyrobdw z pozostatych mineralnych
surowcOw niemetalicznych
24 | produkcja metali
E | dostawa wody; gospodarowanie 38 | dzialalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem
sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ i unieszkodliwianiem odpad6éw; odzysk surowcow
zwigzana z rekultywacja
J | informacja i komunikacja 62 | dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powiazana
M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 71 | dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii;
i techniczna badania i analizy techniczne
72 | badania naukowe i prace rozwojowe
3. Przemyst jutra:
A. Gléwne PKD
SEKCJA DZIAL
C | przetworstwo przemystowe 24 | produkcja metali

25

produkcja metalowych wyroboéw gotowych, z
wylaczeniem maszyn i urzadzen

27

produkcja urzadzen elektrycznych

28

produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana

29

produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
i naczep, z wytaczeniem motocykli

30

produkcja pozostatego sprzgtu transportowego

33

naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn
i urzadzen

B. Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwigzania
shuza rozwojowi gléwnego obszaru specjalizacji:

SEKCIA

DZIAL

C

przetworstwo przemystowe

20

produkcja chemikaliéw i wyrobdéw chemicznych

22

produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

23

produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych
surowcow niemetalicznych

26

produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych
i optycznych

E | dostawa wody; gospodarowanie 38 | dziatalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem
$ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ i unieszkodliwianiem odpadow; odzysk surowcow
zwigzana z rekultywacja

J | informacja i komunikacja 62 | dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i

doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powiazana

M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 71 | dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii;

i techniczna badania i analizy techniczne
72 | badania naukowe i prace rozwojowe
4. Woyspecjalizowane procesy logistyczne:
A. Gléwne PKD
SEKCJA DZIAL

H | transport i gospodarka magazynowa

49 | transport ladowy oraz transport rurociagowy
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transport wodny

51

transport lotniczy

52

magazynowanie i dziatalno$¢ ushugowa
wspomagajaca transport

B. Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwigzania
sluza rozwojowi glownego obszaru specjalizacji:

SEKCJA

DZIAL

C

przetworstwo przemystowe

26

produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych
i optycznych

27

produkcja urzadzen elektrycznych

28

produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana

29

produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
i naczep, z wytaczeniem motocykli

30

produkcja pozostatego sprzgtu transportowego

33

naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn
i urzadzen

J | informacja i komunikacja 62 | dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powiazana

M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 71 | dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii;

i techniczna

badania i analizy techniczne

72

badania naukowe i prace rozwojowe

5. Rozwoj oparty na ICT:

A. Gléwne PKD

SEKCIA

DZIAL

C

przetworstwo przemystowe

26

produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych
i optycznych

J

informacja i komunikacja

61

telekomunikacja

62

dziatalnos$¢ zwiazana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powiazana

63

dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji

B. Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwiazania
shuza rozwojowi gléwnego obszaru specjalizacji:

SEKCIA

DZIAL

C

przetworstwo przemystowe

22

produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

23

produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych
surowcOw niemetalicznych

24

produkcja metali

25

produkcja metalowych wyroboéw gotowych, z
wylaczeniem maszyn i urzadzen

28

produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana

33

naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn
i urzadzen

J | informacja i komunikacja 59 | dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran
wideo, programéw telewizyjnych, nagran
dzwigkowych i muzycznych

M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 72 | badania naukowe i prace rozwojowe

i techniczna

6. Nowoczesne technologie medyczne:
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A. Glowne PKD
SEKCJA DZIAL
C | przetworstwo przemystowe 21 | produkcja podstawowych substancji

farmaceutycznych oraz lekow i pozostatych
wyrobdéw farmaceutycznych

Q | opieka zdrowotna i pomoc spoteczna | 86 | opieka zdrowotna

B. Inne PKD dla obszaru, uwzgledniane tylko w przypadku, jesli proponowane rozwigzania
shuza rozwojowi gldwnego obszaru specjalizacji:

SEKCJA DZIAL
C | przetworstwo przemystowe 26 | produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych
i optycznych

27 | produkcja urzadzen elektrycznych

28 | produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana

J | informacja i komunikacja 62 | dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i
doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powiazana

63 | dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji

M | dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 72 | badania naukowe i prace rozwojowe

i techniczna 74 | pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna

7. Budownictwo:

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem
41 g
budynkow

F Budownictwo 42 roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii
ladowej i wodnej

43 | roboty budowlane specjalistyczne
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Tresé oswiadczenia

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg. Oswiadczam, Zze jestem Swiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za ziozenie falszywego oswiadczenia wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
Z 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

Oswiadczam, ze instytucja, ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze instytucja, ktorg reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie
na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn.
zm.);

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769);

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1212).

Jednoczesnie zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia 1IZ WRPO 2014+ o wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie.

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych.

Oswiadczam, ze wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie bedg wspétfinansowane z
innych wspolnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz
innych Srodkéw publicznych.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zagdanej wysokosci, w tym
pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z nastepujacymi dokumentami:

- Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr
59, poz. 404, z pézn. zm.),

- Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu
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do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1)

- Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy za
zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (ogolne rozporzadzenie w sprawie wytaczen
blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)

oraz z przepisami wtasciwego programu pomocowego (nie dotyczy projektow bez pomocy publicznej/ de minimis).

Oswiadczam, ze dokonano wyboru partnera zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146, z
pozn. zm.) (nie dotyczy projektow realizowanych bez partnera/ow).

W imieniu partnera/partneréw oswiadczamly, iz:

- zapoznatem/tam/lismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;

- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o
dofinansowanie;

- ze instytucja, ktdérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn.
zm.);

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769);

c¢) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1212).

Jednoczesnie zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia 1Z WRPO 2014+ o wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie (nie dotyczy projektéw realizowanych bez partnera/ow).

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 zgodnie z
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z pdzn.
zm.). Zostatem/am poinformowany/a, iz Administratorem Danych Osobowych gromadzonych w systemie LSI2014+
jest Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34 a dane w systemie
LSI2014+ sg gromadzone w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji projektéw w okresie programowania 2014-
2020. Zostatem/am poinformowany/a, iz podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do aplikowania
0 dofinansowanie oraz realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.
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Oswiadczam, iz zostatem/am poinformowany/a o prawie do wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i
aktualizacji oraz do wniesienia sprzeciwu dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych.

10

Oswiadczam, iz jestem w posiadaniu wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych innych os6b wskazanych
we wniosku o dofinansowanie, w tym osob do kontaktu, w zakresie wskazanym we wniosku o dofinansowanie.
Oswiadczam, iz osoby te zostaty poinformowane, iz Administratorem Danych Osobowych gromadzonych w systemie
LSI2014+ jest Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego z siedzibg w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34 a dane w
systemie LS12014+ sg gromadzone w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji projektow w okresie
programowania 2014-2020. Oswiadczam, iz osoby te zostaly poinformowane o dobrowolnosci podania danych
osobowych, przy czym podanie danych jest niezbedne do aplikowania o dofinansowanie oraz realizacji
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Oswiadczam, iz osoby te zostaty
poinformowane o prawie do wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawy i aktualizacji oraz do wniesienia
sprzeciwu dalszego ich przetwarzania do Administratora Danych Osobowych. W przypadku powziecia przez mnie
informaciji o wniesieniu sprzeciwu w ww zakresie przez te osoby, oswiadczam, iz o powyzszym fakcie poinformuje
Administratora Danych Osobowych.

11

Wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujagcym ewaluac;ji i
oceny pod warunkiem dochowania i ochrony informacji oraz tajemnic w nich zawartych.

12

Oswiadczam, ze diagnoza zapotrzebowania szkoty/szkét lub placowek systemu oswiaty opisana we wniosku zostata
zatwierdzona przez jejl/ich organ/-ny prowadzacy/-ce.

13

Oswiadczam, ze realizowana operacja dotyczaca przygotowania zawodowego ucznidow szkét i placowek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w charakterze miodocianego pracownika, organizowanego
u pracodawcéw nie bedzie finansowana z innych Srodkéw publicznych, a w szczegdlnosci ze srodkéw Funduszu
Pracy (art. 70 b Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty; tekst jedn. Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572,
z pézn. zm.).

14

Whnioskuje o zagwarantowanie przez wtasciwg instytucje ochrony informac;ji i tajemnic zawartych w niniejszym
wniosku oraz wskazuje podstawe prawng ochrony ww. informacji i tajemnic ze wzgledu na status Wnioskodawcy
w pkt 3.5.4 ,Informacje dodatkowe”.
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Zatqgcznik nr 4c do Regulaminu Komisji oceny projektow DEFS

OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI

Oswiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat
w konkursie.

POUCZENIE: Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan, zgodnie z art. 49 ust. 8 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146) w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.).

Os$wiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z pdzn. zm.),
powodujgcych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektow tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawcy ani nie pozostaje z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowigzki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wnioskodawcami lub cztonkami organdéw zarzadzajacych lub organdéw
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdéw ani nie pozostaje w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia
z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdw, ani nie jestem zwigzany/-a
z przedstawicielem Zzadnego z wnioskodawcdw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami w stosunku podrzednosci stuzbowej.

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato
matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku
o dofinansowanie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie IZ.

(podpis)




