UCHWAZYX.A NR X1/302/15
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 26 pazdziernika 2015 roku

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Rehabilitacyjno — Kardiologicznemu w Kowandwku.

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2015 roku, poz. 618 ze zm.) Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Nadaje si¢ statut Szpitalowi Rehabilitacyjno — Kardiologicznemu w Kowanowku w brzmieniu:
wWSTATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNE]

SZPITALA REHABILITACYJNO - KARDIOLOGICZNEGO
W KOWANOWKU

PODMIOTU LECZNICZEGO NIEBEDACEGO PRZEDSIEBIORCA

I. Postanowienia ogélne

§1
Szpital Rehabilitacyjno - Kardiologiczny w Kowanowku zwany dalej ,,Szpitalem” jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsi¢biorca, dzialajacym w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotne;j.

§2
Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 roku (Dz. U. z 2015 roku, poz. 618 ze
zm.), zwanej dalej ,,ustawa”’,
2) niniejszego statutu,
3) innych przepiséw obowiazujacego prawa.

§3

Szpital posiada osobowos$¢ prawna.

§4

Podmiotem tworzacym Szpital jest Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§5
Siedziba Szpitala znajduje si¢ w Kowanéwku, ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Oborniki.

§o
1. Obszar dzialania Szpitala obejmuje Wojewddztwo Wielkopolskie.
2. Zasieg dzialalnosci Szpitala moze zosta¢ zwigkszony o zakres wynikajacy z zawartych
porozumien 1 uméw o udzielanie §wiadczent zdrowotnych.



I1. Cele i zadania.

§7
1. Szpital prowadzi dziatalno$é lecznicza w ramach nastepujacych przedsigbiorstw :
1) Szpital Wielospecjalistyczny
2) Ambulatorium

2. Przedsicbiorstwo Szpital Wielospecjalistyczny wykonuje — dzialalno§¢ lecznicza w rodzaju
stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne: leczenie szpitalne, rehabilitacja lecznicza,

3. Przedsi¢biorstwo Ambulatorium wykonuje dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju ambulatoryjna
opieka specjalistyczna, rehabilitacja lecznicza ambulatoryjna.

4. Do zadan Szpitala nalezy w szczegolnosci:

1) $wiadczenie ustug zapobiegawczych, uzupelniajacych $wiadczenia podstawowej opieki
zdrowotnej,

2) zapewnienie specjalistycznej opieki stacjonarnej nad osobami przebywajacymi
w oddziatach szpitalnych,

3) $wiadczenie uslug diagnostycznych w dziedzinie reprezentowanej przez Szpital,

4) udzielanie specjalistycznych §wiadczen zapobiegawczo- leczniczych oraz konsultacyjnych
w ramach dzialalno$ci ambulatoryjnej,

5) prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej oraz os$wiatowo - zdrowotnej w ramach
promocji zdrowia,

0) wspolpraca z oSrodkami ksztalcenia podyplomowego kadr medycznych w zakresie
wynikajacym z zadan Szpitala.

5. Zadania Szpitala realizowane sa w oparciu o oddzialy stacjonarne, oddzialy dziennego
pobytu, pracownie diagnostyczne.

6. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw — publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $§wiadczen na podstawie
odrebnych przepiséw nieodplatnie, za cze¢Sciowa odplatnoscia lub catkowita odplatnoscia.

7. Szpital moze uzyska¢ przychody z dzialalnosci innej niz lecznicza.

8. Szpital realizuje zadania na potrzeby obronne panstwa.

§8
Szpital moze prowadzi¢ dzialalno$¢ naukowo - badawcza w oparciu o baze wlasng lub
wspolpracujac z innymi organizacjami i instytucjami dzialajacymi w dziedzinie reprezentowane;j
przez Szpital.

§9
W wykonaniu zadan Szpital wspolpracuje w szczegdlnosci z:
1. innymi podmiotami leczniczymi,
2. placéwkami naukowo — badawczymi,
3. organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami.

III. Organizacja wewngtrzna

§10
1. W sktad Szpitala wchodza:
1) Przedsigbiorstwo Szpital Wielospecjalistyczny.
2) Przedsi¢biorstwo Ambulatorium.
3) Dzial Ksiegowosci.
4) Dzial Techniczny.
5) Dzial Administracyjno-Gospodarczy.
6) Duzial Statystyki Medycznej i Rozliczen z NFZ.



7) Dzial Informatyczny.
8) Samodzielne stanowiska pracy.
9) Dzial Kardiologii obejmujacy :
a) Oddzial Kardiologii
b) Oddzial Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
c¢) I Oddzial Rehabilitacji Kardiologiczne;j
d) II Oddzial Rehabilitacji Kardiologicznej
e) Pracowni¢ Kardiologii Inwazyjnej
f) Pracownie¢ Prob Wysitkowych
g) Pracowni¢ Echokardiograficzna
h) Pracowni¢ Elektroterapii i Elektrostymulacii Serca
i) Poradni¢ Kardiologiczna
10) Dzial Rehabilitacji obejmujacy :
a) I Oddzial Rehabilitacji Kardiologicznej
b) II Oddzial Rehabilitacji Kardiologicznej
¢) Oddzial Rehabilitacji Narzadu Ruchu
d) Oddzial Dzienny Rehabilitacjt
e) Zaktad Rehabilitacji
2. W sktad Przedsigbiorstwa Szpital Wielospecjalistyczny wchodza:
1) Oddzial Kardiologii
2) Oddzial Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
3) 1 Oddzial Rehabilitacji Kardiologiczne;
4) II Oddzial Rehabilitacji Kardiologicznej
5) Oddzial Rehabilitacji Narzadu Ruchu
6) Oddzial Dzienny Rehabilitacjt
7) Blok Operacyjny
8) Pracownia Kardiologii Inwazyjnej
9) Pracownia Préb Wysitkowych
10) Pracownia Elektroterapii i Elektrostymulacji Serca
11) Pracownia Echokardiograficzna
12) Pracownia RTG
13) Pracownia EKG
14) Pracownia Kontroli Stymulatoréw
15) Apteka Szpitalna
16) Izba Przyjec
3. W sktad Przedsiebiorstwa Ambulatorium wchodza:
1) Poradnia Kardiologiczna
2) Zaktad Rehabilitacji

IV. Zarzadzanie Szpitalem

§11
Organami Szpitala sa:
2. Dyrektor,
3. Rada Spoteczna.
§12

1. Dyrektor kieruje Szpitalem i ponosi odpowiedzialnos¢ za jego zarzadzanie i funkcjonowanie
oraz jest przetozonym pracownikow Szpitala.



2. Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania
Szpitalem, niezastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla innych organéow
Szpitala.

3. Z Dyrektorem Szpitala podmiot tworzacy Szpital nawiazuje stosunek pracy na podstawie
powolania lub umowy o pracg albo zatrudnia go na podstawie umowy cywilno - prawne;.

§ 13

1) Dyrektor jest osobg uprawniona do sktadania o§wiadczen woli w zakresie majatkowym.

2) Na czas swojej nieobecnosci, Dyrektor Szpitala upowaznia wskazane przez siebie osoby do
podejmowania $cisle okreslonych czynnosci w zakresie przewidzianym dla Dyrektora Szpitala.

§14
Dyrektor wykonuje swoje obowiazki przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Gloéwnego Ksiggowego,
3) Naczelnej Pielegniarki,
4) Kierownikéw komérek organizacyjnych,
5) Samodzielnych stanowisk pracy.
§15
Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlno$ci:

1) organizowanie pracy Szpitala w sposéb zapewniajacy nalezyte wykonywanie $wiadczen
medycznych, w warunkach zgodnych z obowiazujacymi przepisami i zasadami ustalonymi
zawartymi umowami,

2) nalezyta gospodarka mieniem,

3) biezacy nadz6r nad wykonywaniem zadan statutowych,

4) organizowanie pracy podleglego personelu,

5) opracowywanie planéw strategicznych rozwoju Szpitala.

V. RADA SPOLECZNA

§ 16

1. W Szpitalu dziata Rada Spoleczna, ktora jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.

2. Rade Spoleczna powoluje, odwoluje i zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.

Sktad Rady Spotecznej okresla art.48 ustawy.

4. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodow medycznych.

0

§17
Szczegolowy sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy, sposéb podejmowania
uchwal okresla regulamin Rady Spolecznej uchwalony przez Rade Spoleczna i1 zatwierdzony
przez podmiot tworzacy.

§18
1. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.
2. Cztonek Rady Spolecznej moze by¢ odwotany przed uplywem kadenciji:
1) w przypadku zlozenia rezygnacii,
2) w przypadku braku regularnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady,
3) z innych waznych powodoéw.



§19
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego,
b) zwiazanych 2z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
) przyznawania kierownikowl nagréd,
d) rozwiazania  stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;
2) przedstawianie kierownikowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podzialu zysku;
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 20
Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwolanie do podmiotu
tworzacego.

VI. GOSPODARKA FINANSOWA

§21
1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie oraz w przepisach regulujacych
finanse publiczne, rachunkowos§¢ i finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej ze $rodkéw
publicznych.
2. Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Szpitala.

§ 22
Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwalego, Szpitala moze dokonaé na zasadach
okreslonych przez podmiot tworzacy. Wniesienie majatku do spotek lub fundaciji wymaga zgody
podmiotu tworzacego.
§23
1. Szpital wykonuje §wiadczenia zdrowotne nieodplatne na podstawie umow zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.
2. Szpital moze wykonywac §wiadczenia zdrowotne na rzecz oséb nie objetych umowami,
o ktérych mowa w ust. 1 odplatnie na podstawie odrebnych umow.

§24

Szpital uzyskuje srodki finansowe ze zrédel wskazanych w art. 55 ustawy.

§25
Szpital moze uzyskiwaé srodki publiczne na:



1) realizacje zadan w zakresie programéw zdrowotnych, promocji zdrowia oraz zapobiegania
chorobom i urazom,

2) pokrycie kosztéw ksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne,

3) inwestycje, w tym na zakup wysoko specjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,

4) realizacje zadan dodatkowych nalozonych przez wojewode ze wzgledu na potrzeby systemu
opieki zdrowotnej jak i w przypadku kleski zywiotowej,

5) cele szczegdlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 26
Szpital sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, a rachunkowos¢ prowadzi zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci (Dz. U.z 2013 r poz. 330 ze zm.. Ewidencja kosztow
1 dochodéw prowadzona jest wedlug zasad wynikajacych 2z obowigzujacych przepisow
w publicznych zaktadach opieki zdrowotne;j.

§27
1. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade
Spoleczna, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego nie pdzniej
niz 6 miesiecy od dnia bilansowego.
2. Dyrektor Szpitala zawiera z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych,
wybranym przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, umowe o badanie lub przeglad
sprawozdania finansowego, zgodnie z art.66 ust. 4 1 5 ustawy o rachunkowosci.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§28
W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy ustawy, akty wykonawcze
do niej oraz inne przepisy prawa.”



§2

Traci moc uchwala nr XXIX/552/12 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
17 grudnia 2012 roku w sprawie nadania statutu Szpitalowi Rehabilitacyjno — Kardiologicznemu
w Kowandéwku zmieniona uchwalg nr V/106/15 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia
30 marca 2015 roku w sprawie zmiany statutu Szpitala Rehabilitacyjno — Kardiologicznego
w Kowandwku.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.



Uzasadnienie do uchwaly nr X1/302/15
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 26 pazdziernika 2015 roku

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Rehabilitacyjno — Kardiologicznemu w Kowandwku.

Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku (Dz. U. z 2015 roku, poz. 618 ze
zm.) o dzialalnosci leczniczej statut podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorcg nadaje
podmiot tworzacy, chyba ze przepisy ustawy stanowia inaczej.

Podmiotem tworzacym, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 6 wyzej cytowanej ustawy,
w przypadku Szpitala Rehabilitacyjnego — Kardiologicznego w Poznaniu jest podmiot lub organ,
ktory utworzyl zaklad opieki zdrowotnej. Kompetencje do utworzenia wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych, jakimi sa takze SP ZOZ-y, zgodnie z ustawg
o samorzadzie wojewodztwa, przystuguja Sejmikowi Wojewodztwa.

Sejmik Wojewddztwa jest uprawniony do nadawania statutu, a takze do wprowadzania
zmian w statutach podmiotéw leczniczych niebedacych przedsigbiorcami.

W zwiazku z przytoczonymi przepisami podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.



