Uchwata Nr 1278/2015
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 13 listopada 2015 r.

w sprawie: udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Wojewoéddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu do wykonywania zadan zwigzanych z realizacja Wielkopolskiego

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 oraz art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewoddztwa (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1392) w zwigzku z uchwatg
nr 395/2015 Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z dnia 2 kwietnia 2015 roku w sprawie:
podziatu kompetencji zwigzanych z realizacjg Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+) oraz uchwalg nr 519/2015 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 19 maja 2015 r. w sprawie udzielenia upowaznienia
Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu do wykonywania zadan zwigzanych
z realizacjg Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego jako Instytucja Zarzadzajaca WRPO na lata 2014-
2020 uchwala, co nastepuje:

§ 1

Udziela sie Pani Barbarze Kwapiszewskiej — Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu upowaznienia do realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 w ramach Priorytetu inwestycyjnego 8i oraz Priorytetu
inwestycyjnego 9i, w tym:

1) sktadania o$wiadczen woli, w tym podpisywania uméw w zwigzku z realizacjg WRPO

2014 - 2020,
2) kontroli projektow realizowanych w ramach WRPO 2014 — 2020,
3) dokonywania ptatnosci z budzetu srodkéw europejskich na rzecz Beneficjentow na

podstawie zlecen ptatnosci sktadanych w systemie BGK.

§2

W zakresie wskazanym w § 1 upowaznienie umozliwia udzielanie dalszych upowaznien
Wicedyrektorom Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, a w zakresie wskazanym w § 1

pkt 2 takze pracownikom Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.



§3

Do czynnosci przekraczajacych zakres upowaznienia wymagana jest zgoda w formie

uchwaly Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§4
Potwierdza sie czynnosci dotyczace skladania przez Dyrektora oraz Wicedyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu oswiadczen woli w ramach realizacji
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020, ktére wynikajg
z powotanej uchwaty nr 395/2015 oraz 519/2015.

§5
Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Marszatka Wojewddztwa
Wojciech Jankowiak

Wicemarszatek



Uzasadnienie
Uchwaly Nr 1278/2015
Zarzadu Wojewédztwa Wielkopolskiego

z dnia 13 listopada 2015 r.

Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1392) zarzad wojewodztwa wykonuje zadania nalezace
do samorzadu wojewddztwa, niezastrzezone na rzecz sejmiku wojewodztwa i wojewodzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych. Z kolei w mysl art. 56 ust. 1 powotanej ustawy
kierownicy wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych niemajacych
osobowosci prawnej dziatajg jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez zarzad wojewddztwa.

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego w dniu 2 kwietnia 2015 r. podjat uchwate
Nr 395/2015 w sprawie: podzialu kompetencji zwigzanych z realizacjg Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+). Na mocy
powyzszej uchwaly, Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu jako wojewodzkiej
samorzadowej jednostce organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej, powierzono
zadania zwigzane z realizaciag WRPO na lata 2014-2020 w zakresie Priorytetu
inwestycyjnego 8i Dostep do zatrudnienia dla osdb poszukujgcych pracy i osob biernych
zawodowo, w tym ditugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow oraz
Priorytetu inwestycyjnego 9i Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie. W oparciu
0 powyzsza uchwate Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego na mocy uchwaty 519/2015
z dnia 19 maja 2015 r. udzielit Dyrektorowi WUP upowaznienia do wykonywania zadan
w zakresie WRPO 2014-2020. Dla skutecznej realizacji zadan w przedmiotowym zakresie
zasadne jest jednak udzielenie Dyrektorowi WUP odrebnego upowaznienia do sktadania
oswiadczen woli, kontroli realizowanych projektéw oraz dokonywania zlecen ptatnosci.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.

Wojciech Jankowiak

Wicemarszatek



