Uchwata Nr 1462/2015
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2015 .

w sprawie: zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego Urzedu

Pracy w Poznaniu

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(t.j. Dz. U. 2 2015 r., poz. 1392 ze zm.) oraz § 5 ust. 5 Statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
nadanego Uchwatg Nr XLVII1/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca
2014 r. w sprawie nadania Statutu Wojewdédzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu, Zarzad

Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, stanowigcym
zatgcznik do Zarzadzenia 33/2015 Dyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
z dnia 13 kwietnia 2015 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, zatwierdza sie nastepujgce zmiany:

1. W §6 ust. 4 po pkt m) dodaje sie pkt n), ktéry przyjmuje brzmienie:

,N)  Administrator Bezpieczenstwa Informacji”

2. Zmienia sie Schemat organizacyjny Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,
o ktorym mowa w § 6 ust. 5 Regulaminu, a ktéry przyjmuje brzmienie jak

w zatgczniku do niniejszej Uchwaty.

3. W § 11 ust. 1 po pkt 30) dodaje sie pkt 31), ktdry przyjmuje brzmienie:

»31) Administrator Bezpieczenstwa Informacji  WUP XXXI”

4. W § 37 po pkt 13) dodaje sie pkt 14), ktéry przyjmuje brzmienie:
,14) prowadzenie elektronicznego rejestru o$wiadczen o braku wystepowania

”

konfliktu intereséw sktadanych przez pracownikow w ramach WRPO 2014+

5. W § 38 po pkt 5) dodaje sie pkt 6), ktory przyjmuje brzmienie:

,0) Przygotowywanie we wspotpracy z wydziatami merytorycznymi opisu
przedmiotu zamowienia na dostawe artykutdw informacyjno — promocyjnych

i zwigzanych z nimi ustug projektéw graficznych na potrzeby Urzedu.”



6. Zmienia sie § 47, ktory przyjmuje nastepujace brzmienie:
,8 47 Do zadah Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy w szczegoélnosci:

1) zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych,
w szczegolnosci poprzez:

a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie
sprawozdania dla administratora danych,

b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujacej sposéb
przetwarzania danych oraz srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednig do zagrozen oraz
kategorii danych objetych ochrong,

C) zapewnianie zapoznania 0sOb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,

2) prowadzenie jawnego rejestru zbiorbw danych przetwarzanych przez
administratora danych zgodnie z art. 36a ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 ze zm.),

3) nadzor nad procesem rejestracji zbioréw danych zawierajgcych dane wrazliwe,

4) pomoc przy okreslaniu indywidualnych zakresow obowigzkéw i odpowiedzialnosci
0s0b zatrudnionych przy przetwarzaniu danych osobowych,

5) akceptowanie upowaznien i prowadzenie rejestru upowaznieh w zakresie
przetwarzania danych osobowych,

6) zgtaszanie Dyrektorowi WUP wszelkich nieprawidtowosci stwierdzonych

w zakresie przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych”.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Poznaniu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewddztwa

Marek Wozniak



Uzasadnienie
Uchwaly Nr 1462/2015
Zarzadu Wojewédztwa Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2015 .

Zgodnie z § 5 ust. 5 Statutu Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu nadanego
Uchwatg Nr XLVII1/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 2014 r.,
Regulamin Organizacyjny WUP w Poznaniu nadaje Dyrektor Urzedu po uprzednim
zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa. Obowigzujagcy Regulamin Organizacyjny WUP
zostat zatwierdzony Uchwatg Nr 386/2015 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
2 kwietnia 2015 r.

Zgodnie z art. 36 a ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2014, poz. 1182 ze zm.) Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu jako
administrator danych moze powota¢ administratora bezpieczenstwa informacji. W mysl art.
46 b. 1 ww. ustawy fakt powotania nalezy zgtosi¢ Generalnemu Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych

W mysl art. 36 a ust. 7 ww. ustawy, administrator bezpieczenstwa informacji jest
stanowiskiem pracy, ktére podlega bezposrednio kierownikowi jednostki organizacyjne;j.
Powotanie administratora bezpieczenstwa informacji na samodzielne stanowisko w celu
skuteczniejszej realizacji zadan zwigzanych z ochrong danych osobowych jest w zwigzku

Z tym zasadne.

Wojciech Jankowiak

Wicemarszatek



STRUKTURA ORGANIZACYJNA WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY

W POZNANIU

GLOWNY KSIEGOWY

Zalacznik Nr 1 do

o

Urzedu Pracy w Poznaniu

WUP Il
WYDZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY
4| Oddziat EFS | WUP 1I/1 |
4| Oddziat Pomocy Technicznej EFS | WUP 1I/2 |
| WYDZIAt KADR | WUP IV
| BIURO PRAWNE | WUP VvV
| SAMODZIELNE STANOWISKO DS. AUDYTU | WUP XII
WEWNETRZNEGO
SAMODZIELNE STANOWISKO DS. StUZBY ZASTEPCZEJ WUP Xl
| SAMODZIELNE STANOWISKO DS. BHP i P.POZ | WUP XIV
SAMODZIELNE STANOWISKO DS. STRATEGII RYNKU WUP XV
PRACY
| WYDZIAL INFORMATYKI | WUP XVII
| SAMODZIELNE ST;%%\:XE:S}DS. KOMUNIKACJI WUP XIX
| WYDZIAL. ORGANIZACYJNY | WUP XXIII
| WYDZIAL KONTROLI EFS WUP XVIlI
| WYDZIAL BADAN | ANALIZ RYNKU PRACY | WUP XX
| ADMINISTRATOR BEZPIECZENSTWA INFORMACJI | WUP XXXI

RIRIREREINY

FGSP

WICEDYREKTOR WICEDYREKTOR
4‘ WYDZIAL WDRAZANIA EFS WUP XI ‘ —{ WYDZIAL POLITYKI RYNKU PRACY | WUP | |
4‘ Oddziat Wdrazania PO WER 8ii | WUP XI/1 |
| I WYDZIAL ADMINISTRACYJNO-TECHNICZNY | WUP Il |
| Oddzial ia WRPO 8 i | WUP XI/2 |
I Oddziat ia WRPO 9 i | WUP XI/3 | Oddziat ds. Transportu | WUP IlI/1 |
—{ WYDZIAL PROGRAMOWANIA EFS |wup XXI |
—{ ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W KALISZU | WUP VI |
“ WYDZIAL PROMOCJI | INFORMACJI WUP XXl _{ ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W KONINIE | WUP VI |
“ WYDZIAL ROZLICZEN FINANSOWYCH |\ oo —{ ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W LESZNIE | WUP VIII |
—{ ODDZIAL ZAMIEJSCOWY W PILE | WUP IX |
WYDZIAL EWALUACJI I MONITORINGU | 116 sosv i
CENTRUM INFORMACJ! | PLANOWANIA KARIERY WUP X
- " ZAWODOWEJ
“ WYDZIAL DS. WYPLATY SWIADCZEN | 0o/
—{ WYDZIAL DS. POSREDNICTWA PRACY | WUP XVI |
WYDZIAL DS. DOCHODZENIA ZWROTU | 116 sesoe —{ WYDZIAL DS. DZIALAN AKTYWIZACYJNYCH | WUP XXX |
NALEZNOSCI FGSP
WYDZIAL DS. ZAMOWIEN | WUP XXV |
PUBLICZNYCH
WIELOOSOBOWE SAMODZIELNE
STANOWISKO DS. OBSLUGI PRAWNEJ | WUP XXVI




