Uchwata Nr 2472/2016
Zarzadu Wojewo6dztwa Wielkopolskiego
z dnia 18 sierpnia 2016r.
w sprawie: zatrudnienia i powierzenia stanowiska Dyrektora Wielkopolskiego

Samorzgdowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zlotowie.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016r. poz. 486) w zwiazku z art. Sc pkt 2 oraz art. 36a ust. 4 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015r.,, poz. 2156 z p6ézn. zm.),

uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Powierza si¢ Pani Katarzynie Horeczy-Grunau stanowisko Dyrektora Wielkopolskiego
Samorzadowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Ztotowie na okres od

1 wrzeénia 2016r. do 31 sierpnia 2017r.

§ 2.
Powierzenie, o ktorym mowa w § 1, zostanie poprzedzone zatrudnieniem Pani Katarzyny
Horeczy-Grunau na stanowisku nauczyciela w pelnym wymiarze czasu pracy
w  Wielkopolskim Samorzagdowym Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego

w Ztotowie od dnia 1 wrzes$nia 2016r. na czas okreslony do 31 sierpnia 2017r.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr 2472/2016
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 18 sierpnia 2016r.

Uchwatg nr 2113/2016 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 1 czerwca
2016r. zostat ogloszony konkurs na stanowisko Dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego
Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w  Zlotowie. W  wyniku
przeprowadzonego postepowania konkursowego, kandydat na stanowisko Dyrektora nie
zostal wyloniony. W tej sytuacji, zgodnie z zapisem art. 36a ust. 4 ustawy o systemie o§wiaty
na stanowisko Dyrektora WSCKZiU w Ztotowie proponowana jest kandydatka p. Katarzyna
Horeczy-Grunau na okres jednego roku szkolnego. Pani Katarzyna Horeczy-Grunau posiada
stopien awansu nauczyciela dyplomowanego, ma wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem
pedagogicznym (mgr logopedii), ukonczyta kurs kwalifikacyjny dla o$wiatowej kadry
kierowniczej oraz ma wyrdzniajaca ocen¢ pracy. W zwiazku z zamiarem powierzenia
stanowiska dyrektora, niezbedne jest uprzednie nawigzanie stosunku pracy z ww. z dniem
1 wrze$nia 2016r. na stanowisku nauczyciela.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Marzena Wodzinska
Czlonek Zarzgdu



