UCHWALA NR 2508/2016
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 25 sierpnia 2016 r.

zmieniajaca uchwale nr 2901/2012 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2012 r. w sprawie powotania Pana Wojciecha Nentwiga na stanowisko
dyrektora Filharmonii Poznanskiej im. Tadeusza Szeligowskiego

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(DzU. z 2016 r., poz. 486) oraz art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2012 r., poz. 406 ze zm.),
wzwiazku z § 3 i § 10 uchwaly nr 2200/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 17 czerwca 2016 r. wsprawie zasad wynagradzania dyrektoréw instytucji kultury,
dla ktérych organizatorami sa organy Wojewoddztwa Wielkopolskiego, Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Zmienia si¢ uchwate¢ nr 2901/2012 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 31 grudnia

2012 r. w sprawie powolania Pana Wojciecha Nentwiga na stanowisko dyrektora Filharmonii
Poznanskiej im. Tadeusza Szeligowskiego w ten sposob, ze § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Ustala si¢ nastepujace wysokosci skladnikéw wynagrodzenia miesiecznego, zgodnie
z uchwala nr 2200/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 17 czerwea 2016 r.
w sprawie zasad wynagradzania dyrektoréw instytucji kultury, dla ktérych organizatorami
sa organy Wojewodztwa Wielkopolskiego:

- wynagrodzenie zasadnicze 9.000 zt,
- dodatek funkcyjny 3.000 z1,

~ dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.”

2. Pozostale warunki wynagradzania wynikajace ze stosunku pracy oraz wysokosci $wiadczen
zwigzanych z pracg Pana Wojciecha Nentwiga reguluje uchwata nr 2200/2016 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynagradzania
dyrektoréw instytucji kultury, dla ktérych organizatorami sa organy Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 r.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



UZASADNIENIE
do uchwaly nr 2508/2016
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 25 sierpnia 2016 r.

Uchwala nr 2200/2016 z 17 czerwca 2016 r. Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
ustalil zasady wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla ktérych organizatorem
jest samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, oraz Instytucji Filmowej ,,Film-Art” w Poznaniu,
dla ktérej organizatorem jest Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego. Zalozeniem tej regulaciji jest
odwolanie si¢ wprost do standardu okreslonego przepisami powszechnie obowiazujacymi —
ustawg O organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej. Dzigki temu dyrektorzy instytucii
kultury beda otrzymywaé skladniki wynagrodzenia oraz §wiadczenia dodatkowe wylacznie
przewidziane ta ustawa i w wysokosciach okreslonych w akcie wykonawczym, wydanym
na podstawie tej ustawy.

Stosownie do § 10 wyzej wymienionej uchwaly wprowadzenie w zycie jej postanowien
wymaga dokonania zmian obowiazujacych aktéw powolania wszystkich dyrektoréw instytucji
kultury, dla ktérych organizatorami sa organy Wojewoddztwa Wielkopolskiego, celem
dostosowania warunkéw wynagradzania tych oséb do zasad wynikajacych z tej uchwaly.

Wedtlug ustalonych przez Zarzad zasad dyrektorom przystuguje wylacznie wynagrodzenie
miesieczne, na ktore skladaja sie: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia prace
oraz dodatek funkcyjny. W ramach wynagrodzenia miesigcznego moze by¢ réwniez przyznany
dodatek specjalny. Zasady te nie przewiduja natomiast mozliwosci otrzymywania
przez dyrektoréw premii przyznawanej i wyplacanej dotychczas miesigcznie, na podstawie
uchwaly nr 2668/06 Zarzadu Wojew6dztwa Wielkopolskiego z dnia 5 maja 2006 . w sprawie:
zasad wynagradzania i premiowania dyrektoréw instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest
samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Celem podjecia niniejszej uchwaly jest dostosowanie warunkéw wynagradzania
Pana Wojciecha Nentwiga, Dyrektora Filharmonii Poznanskiej im. Tadeusza Szeligowskiego,
do zasad wynikajacych z uchwaly nr 2200/2016, poprzez zmiang wysokosci miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego, ustalonych w zwiazku z powolaniem
Pana Nentwiga na wyzej wymienione stanowisko, zmienionych uchwala nr 4618/2014 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 6 maja 2014 r.

Od dnia wejscia niniejszej uchwaly w zycie, warunki wynagradzania wynikajace
ze stosunku pracy oraz wysokosci $wiadczen zwigzanych z praca Pana Wojciecha Nentwiga
regulowaé bedzie uchwata nr 2200/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynagradzania dyrektorow instytucji kultury,
dla ktérych organizatorami sa organy Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Uwzgledniajac powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



