
 

 

Uchwała nr 2942/2016 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

 z dnia 25 listopada 2016 r.  

 
 
w sprawie udzielenia upoważnienia Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu.    

   
Na podstawie art. 56 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  

(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z późn. zm.) Zarząd Województwa Wielkopolskiego uchwala, co 

następuje:    

 
§ 1 

 

Udziela się Pani Barbarze Kwapiszewskiej – Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

upoważnienia do wykonania wszystkich czynności związanych z Postanowieniem Dyrektora 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach z dnia 15 listopada 2016 roku, w tym do przesłuchania 

wskazanej w tym postanowieniu osoby, tj. Pani ............. 

 
§ 2 

 

Niniejsze pełnomocnictwo upoważnia Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu do 

udzielania dalszych upoważnień. 

 
§ 3 

 

Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu.  

 
§ 4 

   
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

z up. Marszałka Województwa 
Wojciech Jankowiak 

Wicemarszałek 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UZASADNIENIE 

do Uchwały nr 2942/2016 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

 z dnia 25 listopada 2016 r. 

 

Zgodnie z art. 56 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  

(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z późn. zm.), kierownicy wojewódzkich samorządowych jednostek 

organizacyjnych niemających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie 

pełnomocnictwa udzielonego przez zarząd województwa. Zgodnie natomiast z art. 56 ust. 2 ww. 

ustawy do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa wymagana jest zgoda, w formie 

uchwały, zarządu województwa. 

 

Postanowieniem z dnia 15 listopada 2016 roku Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach, 

w związku z toczącym się postępowaniem administracyjnym z udziałem Poznańskiego 

Akademickiego Inkubatora Przedsiębiorczości w sprawie zwrotu wydatków uznanych za 

niekwalifikowalne w ramach projektu nr WND-POKL.08.01.01-26-480/13 współfinansowanego ze 

środków Europejskich Funduszu Społecznego pt. „Kompetentny menadżer”, zwrócił się do 

Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu o dokonanie czynności w trybie art. 52 ustawy 

z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 23 z 

późn. zm.): o przesłuchanie wskazanej osoby, tj. Pani .........., poprzez zadanie wymienionych w 

postanowieniu pytań. 

 

Stosownie do zapisów art. 52 Kodeksu postępowania administracyjnego w toku postępowania 

organ administracji publicznej zwraca się do właściwego terenowego organu administracji rządowej 

lub organu samorządu terytorialnego o wezwanie osoby zamieszkałej lub przebywającej w danej 

gminie lub mieście do złożenia wyjaśnień lub zeznań albo do dokonania innych czynności, 

związanych z toczącym się postępowaniem. Organ prowadzący postępowanie oznaczy zarazem 

okoliczności będące przedmiotem wyjaśnień lub zeznań albo czynności, jakie mają być dokonane. 

Zgodnie bowiem z art. 77 § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego organ administracji 

publicznej jest obowiązany w sposób wyczerpujący zebrać i rozpatrzyć cały materiał dowodowy. 

 

Podjęcie niniejszej Uchwały jest zasadne, gdyż wykonanie czynności wskazanych w Postanowieniu 

Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach z dnia 15 listopada 2016 r. przekracza zakres 

pełnomocnictwa udzielonego Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu Uchwałą nr 

2945/2013 Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 11 stycznia 2013 r. 

 

Wojciech Jankowiak 
Wicemarszałek 


