UCHWAZXA NR 3768/2017
ZARZADU WO]EWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 1 czerwca 2017 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej dla Pana Mariana Zalejskiego — Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Neuropsychiatrycznego im. Oskara Bielawskiego w Koscianie.

Na podstawie art. 41 ust.] ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486 ze zm.) art.10 ust. 6 1 7 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015 r., poz. 2099 ze zm.) Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwala, co naste¢puje:

§ 1

Przyznaje si¢ nagrode roczng dla Pana Mariana Zalejskiego — Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Neuropsychiatrycznego im. Oskara Bielawskiego w Ko$cianie w wysokosci 3 -  krotnego przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia dyrektora w roku 2015.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Uzasadnienie do uchwaly Nr 3768/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 1 czerwca 2017 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej dla Pana Mariana Zalejskiego — Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Neuropsychiatrycznego im. Oskara Bielawskiego w Koscianie.

Whioskiem z 1 sierpnia 2016 roku Rada Spoleczna dzialajaca przy Wojewddzkim Szpitalu
Neuropsychiatrycznym im. Oskara Bielawskiego w Ko$cianie wystapita o przyznanie nagrody rocznej dla Pana
Mariana Zalejskiego w wysokosci 3 — krotnego przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektora w 2015 r.
Analizujac wyzej wymieniony wniosek, ustalono co nastepuje.

Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny im. Oskara Bielawskiego w Koscianie w 2015 r. wygenerowat
zysk netto w wysokosci 320 460,38 zt, natomiast w 2014 1. zysk netto wynosit 282 385,81 zt. W analizowanym
okresie wynik finansowy Jednostki zwigckszyl si¢ o 38 074,57 zt.

Wskazniki rentowno$ci majatku ROA (wsk. rentownosci majatku ROA (%): 2014 — 0,52, 2015 — 0,57;
wsk. rentownosci kapitalu ROE (%): 2014 r. — 1,86, 2015 r. — 2,06) osiagnely w analizowanym okresie wartosci
dodatnie ze wzgledu na wygenerowanie przez Szpital dodatnich wynikéw finansowych na koniec 2014 1 2015
roku. Warto$ci wskaznikéw rentownosci zwigkszyly si¢ w stosunku do 2014 roku ze wzgledu na wypracowany
wyzszy zysk niz w 2014 roku, wskazujac na dobra kondycje finansows Szpitala.

W 2015 r. wskazniki plynnosci uksztaltowaly si¢ na nieco nizszym poziomie w stosunku do 2014 r.
(wsk. ptynnosci biezacej: 2014 r. — 2,54, 2015 1. — 2,50, wsk. plynnosci szybkiej: 2014 r. — 2,44, 2015 r. — 2,41).
Szpital terminowo regulowal zobowigzania, o czym $wiadczy brak zobowigzan wymagalnych na koniec 2015 .
Wartos¢ wskaznika wyplacalnodci $rodkami pienigznymi na koniec 2015 r. wynosita 1,18, co oznacza, ze na
uregulowanie 1 zt zobowiazan krétkoterminowych Jednostka posiadata w 2015 r. 1,18 zt.

Woartosci wskaznikéw zadluzenia (wsk. ogélnego zadluzenia: 2014 r. — 0,09, 2015 r. — 0,09, wsk.
pokrycia zadluzenia kapitalami wlasnymi: 2014 r. — 0,31, 2015 r. — 0,33) w 2015 r. utrzymywaly si¢ na niskim
poziomie. Fundusz wlasny stanowi 27,55 % sumy pasywéw ogotem i1 pokrywa aktywa trwate w 35,56%.

Szpital w 2015 r. regulowal terminowo platnosci publiczno — prawne. Jednostka na 31.12.2015 r. nie
posiadata zobowiazan wymagalnych.

Roczne sprawozdanie finansowe za 2015 rok Wojewddzkiego Szpitala Neuropsychiatrycznego im.
Oskara Bielawskiego w Ko$cianie zostato zatwierdzone przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego Uchwatg
Nr 2319/2016 z dnia 30 czerwca 2016 roku.

Wyplata nagrody rocznej nie wplynie znaczaco na wynik finansowy Szpitala.

W swietle powyzszego uzasadnionym jest przyznanie nagrody w wysokosci 3 - krotnego przecigtnego
miesi¢cznego wynagrodzenia dyrektora w roku 2015.

W zwiazku z powyzej przytoczong argumentacija zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaty.

Maciej Sytek
Czlonek Zarzqdu



