Uchwala Nr 4198 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 sierpnia 2017 r.

w sprawie: przyjecia regulaminu konkursu Nr RPWP.08.03.05-1Z-00-30-002/17 dla Dziatania
8.3 ,,Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy”,
Poddziatanie 8.3.5 ,,Ksztalcenie zawodowe miodzieiy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO”
realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014
-2020 (konkurs Nr RPWP.08.03.05-1Z-00-30-002/17).

Na podstawie art. 41 ust. 1 i 2 pkt 4 w zwigzku z art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 486 ze zm.), art. 9 ust. 1 pkt. 2, art. 10 ust. 1,
art. 30 oraz art. 41 ust. 1-2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (j.t. Dz. U. z 2017 r., poz.
1460), uchwaty nr 176/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 27 stycznia 2015 r.
w sprawie przyjecia ,,Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020”
(ze zm.), Porozumienia z dnia 16 marca 2015 r. w sprawie realizacji Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w Obszarze Aglomeracji Kalisko - Ostrowskiej w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 zawartego pomig¢dzy Zarzagdem
Wojewddztwa Wielkopolskiego jako Instytucjg Zarzadzajaca Wielkopolskim Regionalnym
Programem Operacyjnym na lata 2014-2020 a Stowarzyszeniem Aglomeracja Kalisko-Ostrowska jako
Instytucja Posredniczaca dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Obszarze Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej realizowanych w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020, zmienionego aneksem z dnia 5 kwietnia 2017r., i na podstawie
uchwaty nr 479/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie
przyjecia Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych WRPO 2014+ wraz z uchwalami zmieniajgcymi,
Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje.

§1

Postanawia si¢ przyja¢ regulamin konkursu Nr RPWP.08.03.05-1Z-00-30-002/17 dla Dziatania 8.3
,, Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy”,
Poddziatanie 8.3.5 ,, Ksztalcenie zawodowe miodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO”
realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Regulamin okresla zasady obowiazujace w trakcie konkursu polegajacego na wyborze projektow,
ktore mogg uzyska¢ dofinansowanie w ramach Dziatania 8.3 , Wzmocnienie oraz dostosowanie
ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy”, Poddziatanie 8.3.5 ,, Ksztalcenie
zawodowe miodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO” realizowanego w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

§3

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz
Prezesowi Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko-Ostrowska.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 4198 /2017
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 30 sierpnia 2017 r.

w sprawie: przyjecia regulaminu konkursu Nr RPWP.08.03.05-1Z-00-30-002/17 dla Dziatania
8.3 ,,Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy”,
Poddziatanie 8.3.5 ,,Ksztalcenie zawodowe milodzieiy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO”
realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014
-2020 (konkurs Nr RPWP.08.03.05-1Z-00-30-002/17).

Na podstawie art. 9 ust.l pkt. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(ustawy wdrozeniowej), Instytucja Zarzadzajaca odpowiedzialng za prawidlowg realizacje
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 jest Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Na podstawie art. 10 ust. 1 oraz art. 30 ustawy wdrozeniowej, IZ WRPO 2014+ zawarta
ze Stowarzyszeniem Aglomeracja Kalisko-Ostrowska w dniu 16 marca 2015 r. Porozumienie, na
mocy ktorego powierzyta Stowarzyszeniu Aglomeracja Kalisko-Ostrowskiej (jako Instytucji
Posredniczacej WRPO 2014+) cze$¢ zadan zwigzanych z realizacjg Strategii ZIT w Obszarze
Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej w ramach WRPO 2014+, zmienione aneksem z dnia 5 kwietnia
2017r. W porozumieniu okreslone zostaly zadania i zobowigzania obu stron, w tym w zakresie
wspolnego oglaszania i podziatu obowigzkéw przy przeprowadzaniu konkurséw. Zgodnie z zapisami
Wytycznych Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie trybéw wyboru projektow, w przedmiotowym
konkursie Instytucja Posredniczaca WRPO 2014+ oraz Instytucja Zarzadzajaca WRPO 2014+
wspolnie dokonywac¢ beda wyboru projektéw do dofinansowania.

W oparciu o art. 38 ust. 1 pkt 1 ustawy wdrozeniowej projekty zostang wytonione
do dofinansowania w drodze konkursu.

Biorac pod uwage przepisy ustawy oraz w celu zapewnienia przejrzystosci zasad
obowigzujacych w trakcie konkursu konieczne jest przyjecie regulaminu okreslajacego szczegdtowa
procedure wyboru projektow, ktore moga uzyska¢ dofinansowanie w ramach dla Dziatania
8.3. ,, Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy”,
Poddziatanie 8.3.5 ,, Ksztalcenie zawodowe miodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO
realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Regulamin stanowiacy Zatacznik do niniejszej uchwaly okre$la m.in. przedmiot konkursu,
zasady jego organizacji, kryteria i sposdb wyboru projektow, ktére uzyskaja dofinansowanie, wzor
whniosku o dofinansowanie oraz umowy o dofinansowanie projektu.

W zwiagzku z powyzszym podjecie uchwaty w przedmiotowym ksztatcie jest w pelni
uzasadnione.

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek
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1. Przedmiot konkursu oraz podstawa prawna i dokumenty

programowe

1.1.

Przedmiot konkursu

1.1.1.

1.1.2.

Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.3.5. Ksztalcenie
zawodowe mtodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO — tryb konkursowy,
Dziatania 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy, Osi Priorytetowej 8. Edukacja Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+), przyczyniajace si¢
do rozwoju edukacji zawodowej mtodziezy i ksztalcenia zawodowego 0so6b dorostych.

W ramach konkursu mozna realizowaé nastgpujace typy projektow:

Typ projektu I. Ksztatcenie zawodowe miodziezy

podnoszenie kwalifikacji zawodowych mtodziezy poprzez staze zawodowe i praktyki
u pracodawcéw/przedsiebiorcow (w tym pracodawcow rzemieslnikow),

ksztalcenie zawodowe oraz dostosowanie zakresu nauczania do potrzeb rynku pracy,
w tym m.in. wspoOlprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkét 1 placowek
systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe,

wspieranie indywidualnych potrzeb mlodziezy poprzez organizowanie procesu
uczenia si¢ w formie organizacji dziatan stuzacych podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych ucznidow (m.in. dodatkowych zaje¢ realizowanych we wspolpracy
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, kurséw przygotowawczych
na studia, wsparcia uczniow w zdobywaniu dodatkowych uprawnien zwigkszajacych
ich szanse na rynku pracy), doradztwa edukacyjno-zawodowego itp.,

doskonalenie kompetencji nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu,

wsparcie szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe,
Centrow Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w  zakresie infrastruktury
niezbednej do prowadzenia tej edukacji, tj. wyposazenie w nowoczesny sprzet
I materialy dydaktyczne umozliwiajace ksztalcenie w zawodach wynikajgcych

z lokalnych potrzeb rynku pracy.




Typ projektu I1. Ksztalcenie zawodowe dorostych

- wspieranie indywidualnych potrzeb dorostych poprzez organizowanie procesu

uczenia si¢ w formie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, kurséw umiejetnosci

zawodowych, wsparcia osob zglaszajacych potrzebe formalnego potwierdzenia

posiadanych kwalifikacji zawodowych, doradztwo edukacyjno-zawodowe itp.

1.1.3. Beneficjent realizujacy projekt musi dazy¢ do osiggnigcia celu Programu, ktory

wyrazony jest warto$cig zaplanowanych do realizacji wskaznikow. Wnioskodawca powinien

tak planowaé dzialania, aby proporcjonalnie do warto$ci projektu osiggna¢ wskazniki

zaplanowane w ramach konkursu (relacja naktad/rezultat).

Wskazniki stosowane w ramach konkursu oraz ich planowane warto$ci do osiggni¢cia przez

IP WRPO 2014+:

Wskazniki rezultatu bezposredniego

Jednostka miary

Wartos¢ wskaznika planowana do
osiagniecia w ramach alokacji
dostepnej dla Poddzialania 8.3.5

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu,
ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu

osoby

70,10%.

Liczba szkét 1 placowek  ksztalcenia
zawodowego wykorzystujacych doposazenie
zakupione dzigki EFS

sztuki

100 %

Liczba osob, ktore uzyskaly kwalifikacje w
ramach pozaszkolnych form ksztalcenia

osoby

90 %

Wskazniki produktu

Jednostka miary

Wartos¢ wskaznika planowana do
osiagniecia w ramach alokacji
dostepnej dla Poddzialania 8.3.5

Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie

osoby

10

Liczba uczniéw szkot i placowek ksztatcenia
zawodowego  uczestniczgcych ~w  stazach
i praktykach u pracodawcy

osoby

437

Liczba szk6ét 1 placowek  ksztatcenia
zawodowego doposazonych w  programie
w sprzet i materialy dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatlcenia zawodowego

sztuki

Liczba podmiotow realizujacych zadania
centrum ksztatcenia zawodowego

sztuki




Wskazniki produktu Jednostka miary Warto$¢ wskaznika planowana do
osiagniecia w ramach alokacji
dostepnej dla Poddzialania 8.3.5

i ustawicznego objetych wsparciem
W programie

Liczba 0s6b uczestniczacych w pozaszkolnych osoby 347
formach ksztalcenia w programie

1.1.4. Wnioskodawca ma obowigzek wybrania z wykazu wskaznikéw produktu i rezultatu
bezposredniego, stanowigcego zalacznik nr 8.1. do Regulaminu konkursu, wszystkich
wskaznikow adekwatnych do planowanych dzialan w projekcie oraz monitorowania ich
w trakcie realizacji projektu. Jednoczesnie Wnioskodawca ma obowigzek wybrania
przynajmniej jednego wskaznika kluczowego, ktory zostat uwzgledniony we Wspoélnej Liscie
Wskaznikéw Kluczowych (WLWK) - stanowigcej zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
Wskazniki kluczowe mozliwe do zastosowania w ramach danego konkursu zostaty wskazane

w zatgczniku nr 8.1.

1.1.5. Dodatkowo, w celu monitorowania stanu wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach WRPO 2014+, Wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie
powinien wybra¢ adekwatny do zaplanowanego wsparcia typ projektu. Nalezy wybraé
wszystkie adekwatne do realizowanych dziatan typy projektow. Wykaz typoéw projektow

stanowi zatacznik nr 8.2. do Regulaminu konkursu.

W ramach konkursu istnieje mozliwos¢ realizacji projektow zawierajacych elementy pomocy

publicznej/pomocy de minimis.

1.2. Podstawa prawna i dokumenty programowe

1.2.1. Konkurs jest organizowany w oparciu o nastgpujace dokumenty:

1) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 1 przepisow
szczegolnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz
w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347
2 20.12.2013, str. 289);




2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
7 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470. z p6zn. zm.);
ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1460), zwana dalej ustawa wdrozeniows;

ustawe z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. 22016 r., poz. 1808 z pdzn. zm.);

ustawe z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1829, z pdzn. zm.);

ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2017 r.,
poz. 1597);

ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870
z p6zn. zm.), zwana dalej ustawa o finansach publicznych;

ustawe z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769);

ustawe z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych
za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2016 r., poz. 1541 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 90);

ustawe z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 1481);



13) ustawe z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na srodowisko (Dz. U. z 2017 r., poz. 1405);

14)ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016, poz. 1943
z pdzn. zm.);

15) ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz.1189);

16) rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie rejestru
podmiotéw wykluczonych z mozliwo$ci otrzymania S$rodkéw przeznaczonych
na realizacj¢ programow finansowanych z udzialem $rodkow europejskich (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1078);

17) rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-
2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073);

18) rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programéw operacyjnych
na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 488);

19) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminow skladania
wnioskow o platno§¢ w ramach programow finansowanych z udziatem S$rodkow
europejskich (Dz. U. z 2016 r., poz. 1161);

20) rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1);

21) rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187
2 26.06.2014, str. 1);

22) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan
0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy
oraz sprawozdan o zaleglosciach przedsigbiorcow we wptatach §wiadczen na rzecz

sektora finansow publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1871);



23) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2014 r., poz. 232);

24) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r., nr. 244, poz. 1626 z p6zn. zm.);

25) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
I placowkach (Dz. U. z 2003 r., nr 6, poz. 69, z pdzn. zm.),

26) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r., poz. 622);

27) Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa z grudnia
2014 r.;

28) Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020, przyjety decyzja
Komisji Europejskiej z dnia 17 grudnia 2014 r. z p6zn. zm. (zwany dalej WRPO
2014+);

29) Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 przyjety przez Zarzad Wojewodztwa

Wielkopolskiego i aktualny na dzien ogtoszenia konkursu;

30) Strategi¢ Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Rozwoju Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej zatwierdzong dnia 21 kwietnia 2016 r. przez 1Z WRPO 2014+
oraz 26 kwietnia 2016 r. przez Ministra Rozwoju;

31) Porozumienie z 16 marca 2015 r w sprawie realizacji Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych dla rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 ze zm.;

32) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunkéw gromadzenia
I przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020 zatwierdzone
w dniu 3 marca 2015 r.;

33) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybéw wyboru projektow
na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 6 marca 2017 r.;

34) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 23

sierpnia 2017 r. (zwane dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci);



35) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie trybow wyboru projektow na lata
2014-2020 zatwierdzone w dniu 6 marca 2017 r.;

36) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 zatwierdzone
w dniu 18 maja 2017 r.;

37) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promocji
programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 3
listopada 2016 r.;

38) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnoSci
szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnos$ciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020 zatwierdzone w dniu 8 maja 2015 r;

39) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 zatwierdzone w dniu 28 maja 2015 r.;

40) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzigé
z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata
2014-2020 zatwierdzone w dniu 6 wrzesnia 2016 (zwane dalej Wytycznymi

w obszarze edukacji).

W przypadku zmiany ww. dokumentow w trakcie trwania konkursu Wnioskodawcow

ubiegajacych sie o dofinansowanie oraz Beneficjentéw realizujacych projekty obowiazuja

aktualne wersje dokumentow.

Zgodnie z art. 41 ust. 3-5 ustawy wdrozeniowej, Regulamin konkursu moze ulega¢ zmianom
w trakcie trwania konkursu. Do czasu rozstrzygniecia konkursu Regulamin nie moze by¢
zmieniany w sposob skutkujacy nierownym traktowaniem Wnioskodawcow chyba,
ze koniecznos¢ jego zmiany wynika z przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego.

W przypadku zmiany Regulaminu Instytucja Organizujagca Konkurs zamieszcza na stronie

internetowej 1Z WRPO 2014+, tj. www.wrpo.wielkopolskie.pl (zwanej dalej strong

internetowa), na portalu Fundusze Europejskie, tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl (zwanym

dalej portalem) oraz na stronie internetowej Instytucji Posredniczacej WRPO 2014+
- Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko — Ostrowskiej (IP WRPO 2014+), tj. www.sako-
info.pl informacj¢ o zmianie Regulaminu, aktualng tres¢ Regulaminu, uzasadnienie oraz

termin, od ktorego zmiana obowigzuje. Ponadto kazdy Wnioskodawca, ktory w ramach
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trwajacego konkursu ztozyt wniosek o dofinansowanie, zostanie 0 ww. zmianie
poinformowany indywidualnie tj. na adres e-mail wskazany w pkt 2.1 wniosku

o dofinansowanie.

2. Informacje ogolne ‘

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1. Projekty, na ktore oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sg w ramach WRPO
2014+, Osi Priorytetowej 8. Edukacja, Dziatania 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie
ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, Poddziatania 8.3.5. Ksztalcenie
zawodowe miodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO — tryb konkursowy, typ
projektu | Ksztalcenie zawodowe mlodziezy oraz typ projektu II. Ksztalcenie zawodowe
dorostych.

2.1.2. Funkcje Instytucji Zarzadzajacej (IZ) dla Osi Priorytetowej 8 WRPO 2014+ petni
Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego reprezentowany przez Departament Wdrazania
Europejskiego Funduszu Spotecznego (DEFS) Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu, al. Niepodleglosci 18, 61-713 Poznan.

2.1.3. Funkcje Instytucji Posredniczacej (IP WRPO 2014+) pelni Stowarzyszenie
Aglomeracja Kalisko-Ostrowska (SAKO), ul. Glowny Rynek 20, 62-800 Kalisz.

2.1.4. Instytucja Organizujacag Konkurs (IOK) jest Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu reprezentowany przez, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego, adres: al. Niepodlegtosci 18, 61-713 Poznan oraz Instytucja Po$redniczaca
WRPO 2014+ - Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko-Ostrowska, ul. Gtowny Rynek 20,
62-800 Kalisz.

2.1.5. Projekty dofinansowane sa ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz ze §rodkéw budzetu panstwa.

2.1.6. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu
do informacji o =zasadach jego przeprowadzania, list projektow zakwalifikowanych
do kolejnego etapu oraz listy projektow wybranych do dofinansowania.

2.1.7. Wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu udziela IP WRPO 2014+ - SAKO,

w odpowiedzi na zapytania kierowane na adres poczty elektronicznej biuro@sako-info.pl,

osoba do kontaktu jest pani Marta Wawrzyniak i pani Ewa Wozniak tel. 062 598 52 37 oraz
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IZ WRPO 2014 + w odpowiedzi na zapytania kierowane na adres: al. Niepodlegtosci 18,
61-713 Poznan, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,
info.wrpo@wielkopolskie.pl, info.fe@wielkopolskie.pl. Odpowiedzi polegajace

na wyjasnieniu procedur lub ich interpretacji do ogloszonego konkursu publikowane sa na
stronie internctowej zawierajgcej informacje o tym konkursie. Nie podlegajg publikacji
odpowiedzi polegajace jedynie na odestaniu lub przytoczeniu zapisow stosownych
dokumentoéw. Odpowiedzi udzielane na pytania zwigzane z procedurg wyboru projektéw sa
wigzace do momentu zmiany odpowiedzi. Jezeli zmiana odpowiedzi nie wynika z przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa, Wnioskodawcy, ktorzy zastosowali si¢ do danej
odpowiedzi i ztozyli wniosek o dofinansowanie w oparciu o wskazéwki w niej zawarte, nie
mogg ponosi¢ negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zmiang odpowiedzi.

2.1.8. Wszelkie terminy realizacji okre§lonych czynnosci wskazane w Regulaminie
konkursu, jesli nie okre§lono inaczej, wyrazone s3 w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni
dzien terminu przypada na sobot¢ lub na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien

terminu uwaza si¢ nastepny dzien po dniu lub dniach wolnych od pracy.

2.2. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogoélem: 7585411, 80 PLN

w tym wsparcie finansowe EFS: 7 164 000 PLN
e mlodziez 4.298.400 zl,
e dorosli 2.865.600 zi
w tym krajowe wsparcie finansowe z budzetu panstwa: 421 411,80 PLN

Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie wkladu wlasnego! Beneficjenta

(Projektodawcy) stanowiacego minimum 10% wydatkéw kwalifikowalnych?.

Poziom dofinansowania UE wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi

85%.

Maksymalny poziom dofinansowania calkowitego wydatkow kwalifikowalnych na

poziomie projektu wynosi 90%.

1 Szczegotowe zasady wnoszenia wkiadu wiasnego (w tym niepienieznego) uregulowane sa3 w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020.

2 Beneficjent (Projektodawca) moze wnies¢ wkiad whasny wyzszy niz 10% ale nie wyzszy niz 15% wydatkéw kwalifikowalnych, co
spowoduje obnizenie wysokos$ci dotacji celowej w czgsci dotyczacej wspotfinansowania krajowego. Zatem catkowity poziom
dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu (UE+BP) ulegnie proporcjonalnemu obnizeniu.
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Uwaga: IOK informuje, iz kwota jaka moze zosta¢ zakontraktowana w ramach
zawieranych uméw o dofinansowanie projektéow w ramach Poddzialania 8.3.5.
uzalezniona jest od aktualnego w danym miesiacu kursu euro oraz wartosci algorytmu
wyrazajacego w PLN miesieczny limit Srodkow wspdlnotowych oraz krajowych
mozliwych do zakontraktowania. Otrzymanie przez Beneficjenta informacji
o przyznaniu dofinansowania nie jest rownoznaczne z podpisaniem umowy

o dofinansowanie projektu.

IOK po rozstrzygnigciu konkursu moze zwigkszy¢ kwote s$rodkéw przeznaczonych na
dofinansowanie projektow w ramach konkursu. Przy zwigkszeniu kwoty musi zostaé
zachowana zasada rownego traktowania, co moze polega¢ na objeciu dofinansowaniem

kolejno wszystkich projektow, ktore uzyskaty taka sama liczbe punktow.

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Zgodnie z ustawg o finansach publicznych w budzecie panstwa wyodrebniono budzet
srodkow europejskich (w tym $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego) oraz przyjeto
zasadg, 1z platnosci ze srodkoéw europejskich beda dokonywane na rzecz Beneficjentow przez
Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK). Beneficjenci beda otrzymywaé ptatnosci kolejnych
transz dofinansowania w dwoch przelewach:

- tzw. platno$¢ w czesci dotyczacej wspoHinansowania z EFS (85%) przekazywanej
przez BGK na podstawie zlecenia platnosci wystawionego przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,

- dotacj¢ celowa w czgsci dotyczacej wspoOtfinansowania krajowego (do 5%)
przekazywanej przez Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu.

2.3.2 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dofinansowanie w formie zaliczki,
zgodnie z harmonogramem platnosci okreslonym w umowie o dofinansowanie projektu,
Z zastrzezeniem § 8 wyze] wymienionej umowy (wzor umowy stanowi zatacznik nr 8.3.
do Regulaminu konkursu). Dofinansowanie jest przekazywane na wyodrebniony
rachunek bankowy, specjalnie utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie
0 dofinansowanie projektu. Platnosci w ramach projektu powinny by¢ regulowane
za posrednictwem tego rachunku. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dofinansowanie

moze by¢ wyptacone w formie refundacji.
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2.4

Procedura wyboru projektow do realizacji

24.1
24.2

24.3

244

245

Konkurs ma charakter zamknigty.

Wybdr projektow do dofinansowania nastepuje w trybie konkursowym w oparciu

o wypeliony wniosek o dofinansowanie, ktérego formularz stanowi zatacznik nr 8.4.
do Regulaminu konkursu.

Nabor wnioskéw o dofinansowanie projektéw w wersji elektronicznej bedzie
prowadzony od dnia 30 wrze$nia 2017 r. od godziny 7.30 do dnia 13 pazdziernika
2017 r. do godziny 15.30. Planowany termin rozstrzygniecia konkursu przypada na
maj 2018 r. Jednocze$nie IOK dotozy wszelkich staran, aby przyspieszy¢ date
rozstrzygnigcia konkursu.

Whnioskodawca przesyla wniosek o dofinansowanie projektu w formie dokumentu

elektronicznego za posrednictwem Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI 2014+).

Whniosek o dofinansowanie nalezy wypetié przy uzyciu formularza wskazanego

w zalaczniku nr 8.4. do Regulaminu konkursu, wedlug:

Podrecznika podmiotu zglaszajgcego/beneficjenta Lokalnego Systemu
Informatycznego do obstugi Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 w zakresie obstugi LSI 2014+ stanowigcego zalgcznik nr 8.5.
do Regulaminu konkursu,

Regulaminu Uzytkownika LSI 2014+ stanowigcego zalgcznik nr 8.6. do Regulaminu
konkursu,

Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, stanowigcej zatgcznik
nr 8.7. do Regulaminu konkursu.

Ponadto Whnioskodawca sklada jeden egzemplarz wniosku do Biura Stowarzyszenia

Aglomeracja Kalisko-Ostrowska w tozsamej wersii papierowej (wraz z zalacznikami

— jesli dotyczy) w terminie do 5 dni roboczych od dnia wystania wersji elektronicznej

przedmiotowego wniosku, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Whnioski mozna skladaé osobi$cie, nadsvlaé poczta Iub przesvika kurierska.

Dokumenty w wersji papierowej nalezy skladaé w Biurze Stowarzyszenia

Adlomeracja Kalisko-Ostrowska, ul. Czestochowska 25, lok. 31, 62-800 Kalisz

0od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:30 do 15:30 (w przypadku wnioskdéw

nadestanych poczta lub przesyika kurierska o zachowaniu terminu decyduje data
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2.4.6

24.7

24.8

1 _godzina wplywu wniosku do Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko-

Ostrowska). Po dostarczeniu wniosku Wnioskodawca moze otrzymaé od pracownika

Biura Stowarzyszenia potwierdzenie zlozenia wersji papierowej wniosku. Zaznacza

sie, ze do kompetencji pracownika przyjmujacego wniosek nie nalezy weryfikacja

kompletnosci ztozonych dokumentow.

Dokumenty w tozsamej wersji papierowej ztozone po okreslonym powyzej terminie
lub do niewtasciwej instytucji lub zlozone wytacznie w wersji papierowej nie beda
rozpatrywane i beda archiwizowane w takim stanie, w jakim trafity do Biura SAKO.
Whioskodawca zostanie pisemnie poinformowany o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia. W przypadku braku zlozenia dokumentéw w tozsamej wersji papierowej
wniosek o dofinansowanie projektu przestany wylacznie w formie dokumentu
elektronicznego nie zostaje uznany za skutecznie ztozony i pozostaje bez rozpatrzenia.
W wyniku zaistnienia przyczyn obiektywnych (np. dlugotrwata awaria systemu LSI
2014+) IOK zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany formy skladania wniosku
przewidzianej w ogloszeniu o konkursie podajac ten fakt do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej 1Z WRPO 2014+, stronie internetowej IP WRPO 2014+ oraz
na Portalu. W takich okoliczno$ciach istnieje mozliwos$¢ przedtuzenia naboru.

Do momentu ztozenia tozsamej papierowej wersji wniosku istnieje mozliwos¢ jego
wycofania w LSI 2014+ w celu ponownej edycji. Niemozliwe jest jednak wycofanie
wniosku w celu ponownej edycji w sytuacji, gdy mingt termin sktadania wnioskow
(gdy nabor zostal zakonczony). Po przestaniu wniosku w wersji elektronicznej oraz
dostarczeniu wniosku w tozsamej wersji papierowej zadne zmiany we wniosku nie
beda mogly by¢ juz wprowadzone, do momentu podpisania umowy
o dofinansowanie. Wyjatek stanowi sytuacja, gdy:

- projekt po etapie oceny zostat skierowany do negocjaciji,

- okres realizacji projektu zawarty we wniosku o dofinansowanie projektu ulegt
dezaktualizacji z uwagi na przedtuzajaca si¢ procedure oceny.

Woéwczas zmiana moze dotyczy¢ wyltacznie dostosowania okresu realizacji projektu,
a w konsekwencji rowniez harmonogramu realizacji projektu i1 budzetu projektu,
w cze$ci dotyczace] dostosowania terminu poniesienia wydatku do daty podpisania
umowy. Zmiana (przesunigcie) okresu realizacji projektu moze nastgpi¢ na pisemny

whniosek 1Z WRPO 2014+ lub na pisemny wniosek Beneficjenta, za zgodg 1Z WRPO
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2014+, Kolejny wyjatek stanowi sytuacja, gdy wprowadzenie zmian do wniosku jest
niezbedne i1 stanowi inicjatywe 1Z WRPO 2014+,

249 UWAGA! Przed ztozeniem wniosku do IP WRPO 2014+ nalezy poréwna¢ zgodnos¢
sumy kontrolnej wersji papierowej oraz wersji ztozonej za posrednictwem LSI 2014+.
Ponadto suma kontrolna na kazdej stronie wydruku musi by¢ czytelna.

2.4.10 Wszystkie zataczane kopie dokumentoéw obligatoryjnie muszg zosta¢ potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem przez Wnioskodawce (w przypadku dokumentow
dotyczacych partnera projektu potwierdzenia zgodno$ci z oryginalem moze dokonaé
partner). Potwierdzenie za zgodnos$¢ z oryginalem kopii oznacza zlozenie podpisu
wraz z pieczecia imienng (lub czytelne imi¢ i nazwisko osoby dokonujacej
poswiadczenia) na kazdej stronie dokumentu z zapisem ,potwierdzam
za zgodnos$¢ z oryginalem” lub podpis wraz z pieczecia imienna na pierwszej
stronie z zapisem ,potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem od strony ... do
strony...”. Wszystkie strony tak potwierdzonego dokumentu musza by¢
ponumerowane i przedstawione w sposéb wskazujacy na integralno$¢ dokumentu
(np. zszyte). Do podpisywania i parafowania dokumentow zaleca si¢ stosowanie

niebieskiego tuszu.

2.5 Ogdlne zasady przeprowadzania oceny projektow

2.5.1 Celem dokonania oceny projektow [Z WRPO 2014+ powoluje Komisj¢ Oceny
Projektow. KOP sktada si¢ z podzespotow dokonujacych:

a) oceny strategicznej ZIT;

b) weryfikacji wymogow formalnych;

c) oceny formalno-merytorycznej.

2.5.2 Ocena strategiczna ZIT projektéw przeprowadzana jest przez podzespot IP w ramach
KOP, w sktad ktérej wechodzg pracownicy IP WRPO 2014+ i eksperci, o ktorych mowa w art.
49 ustawy wdrozeniowej. W skladzie podzespotu IP w ramach KOP stosunek liczby
ekspertow do liczby pozostatych Czlonkow podzespotu wynosi co najmniej 60%. Pod
pojeciem ekspertdéw rozumie si¢ osoby wpisane do wykazu kandydatow na ekspertow
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, ktore
podpisaty stosowng umowe z I[P WRPO 2014+. Cztonkowie podzespotu IP w ramach KOP

powinni posiada¢ aktualny Certyfikat Ministerstwa Rozwoju uprawniajacy do oceny
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projektow wspotfinansowanych z EFS, a eksperci rowniez wczesniejsze doswiadczenie
w ocenie projektow EFS. Preferowane jest, aby eksperci uczestniczacy w pracach KOP [P
rekomendowani byli przez 1Z WRPO 2014+.

2.5.3 Weryfikacja wymogoéw formalnych dokonywana jest przez podzespot I1Z
w ramach KOP.

2.5.4 Oceny formalno-merytorycznej projektow dokonuje podzesp6t IZ w ramach KOP,

w sktad ktorego wchodza pracownicy IZ WRPO 2014+ i/lub eksperci, o ktorych mowa
w art. 49 ,,ustawy wdrozeniowej’’.

2.5.5 Ocena projektéw przeprowadzana jest w oparciu o Kryteria Wyboru Projektow
zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+, w tym o Strategiczne Kryteria
Wyboru Projektow (dotyczace oceny strategicznej ZIT) dla projektéw w ramach Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla rozwoju Aglomeracji Kalisko-Ostrowskie;j.

2.6  Ocena strategiczna ZIT

2.6.1 Wnhnioski podlegaja ocenie strategicznej ZIT w terminie 20 dni roboczych liczonych od
uplywu ostatecznego terminu przewidzianego na skuteczne zlozenie papierowej wersji
dokumentacji aplikacyjnej w konkursie zgodnie z pkt. 2.4.5. Regulaminu. W wyjatkowych,
uzasadnionych przypadkach termin oceny moze zosta¢ przedtuzony, decyzja Dyrektora Biura
SAKO, po uzyskaniu zgody 1Z WRPO 2014+, wowczas informacja o przedtuzeniu zostanie
umieszczona na stronach internetowych 1Z WRPO 2014+ (www.wrpo.wielkopolskie.pl),
IP WRPO 2014+ (www.sako-info.pl) oraz na Portalu.

2.6.2 Czlonkowie podzespotu IP w ramach KOP dokonujg oceny strategicznej ZIT, zgodnie
z kryteriami strategicznymi ZIT zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+
(ktore sa podzielone na kryteria dopuszczajace (obligatoryjne) 1 punktowe (warto$ciujace)
oraz Regulaminem podzespotu IP w ramach KOP, na podstawie karty oceny strategicznej ZIT
stanowigcej zatgcznik nr 8.10. do Regulaminu.

2.6.3 Cztonkowie podzespotu IP w ramach KOP przed przystapieniem do oceny projektow
podpisuja deklaracje poufnosci, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 8.8. do Regulaminu
konkursu oraz o$wiadczenie o bezstronnosci, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 8.9. oraz
8.20 do Regulaminu konkursu. W uzasadnionych przypadkach w posiedzeniach podzespotu

IP  w ramach KOP moga uczestniczy¢ partnerzy, zwani dalej obserwatorami (np.
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obserwatorzy zgloszeni przez Komitet Monitorujgcy WRPO 2014+). Obserwator bierze
udziat w posiedzeniu podzespotu IP w ramach KOP, lecz nie uczestniczy w ocenie wnioskow
o dofinansowanie projektow. Obserwator zobligowany jest do podpisania deklaracji
poufnosci.

2.6.4. Kryteria punktowe (wartosciujace) podzielone sa na dwie grupy: pierwsza grupe
stanowig kryteria zwigzane z badaniem stopnia zgodno$ci projektu z zatozeniami Strategii
ZIT, w ramach ktorych mozna uzyska¢ maksymalnie 60% punktow przewidzianych
do zdobycia na etapie oceny strategicznej ZIT; drugg grupe stanowig kryteria zwigzane
z badaniem zgodnosci z zasadami EFS, w ramach ktorych uzyska¢ mozna minimum 40%
punktow przewidzianych do zdobycia na etapie oceny strategicznej ZIT. Punkty z obu grup
kryteridow sumujg si¢ podczas oceny.

2.6.5 W ramach oceny strategicznej ZIT, w pierwszej kolejnosci Czlonkowie podzespotu IP
w ramach KOP dokonujg oceny wniosku pod katem spetnienia kryteriow dopuszczajacych.
Niespetlienie jednego z kryteriow dopuszczajacych powoduje odrzucenie wniosku
o dofinansowanie projektu i wykluczenie go z dalszej oceny.

2.6.6  Wnioski pozytywnie ocenione pod wzgledem kryteriow dopuszczajacych, sg oceniane
przez podzespot IP w ramach KOP pod katem spehlienia kryteriow punktowych
(warto$ciujacych), poprzez przyznanie punktéw za poszczegdlne kryteria. Poszczegdlne
kryteria oceny punktowej, punktowane sg w wyznaczonej dla nich indywidualnej skali,
okreslonej w kryteriach strategicznych ZIT.

2.6.7 Oceny spehiania kryteriow strategicznych przez dany projekt dokonuje si¢
na podstawie wniosku o dofinansowanie. Nie wyklucza to wykorzystania w ocenie spetnienia
kryteriow informacji udzielonych przez wnioskodawce lub pozyskanych na temat
wnioskodawcy lub projektu. Pozyskanie i wykorzystanie wspomnianych informacji jest
dokumentowane.

2.6.8 Whniosek otrzymuje pozytywna ocen¢ podzespotu IP w ramach KOP w przypadku
spelnienia wszystkich kryteriow dopuszczajacych oraz uzyskania co najmniej 60%
maksymalne] mozliwej do otrzymania tacznej liczby punktow w kryteriach punktowych
(warto$ciujagcych).

2.6.9 Ocena punktowa jest podstawa do utworzenia listy rankingowej wnioskéw po ocenie
strategicznej ZIT. Lista zawiera wnioski uszeregowane w kolejnosci malejacej liczby

uzyskanych punktow.
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2.6.10 W przypadku dwoch lub wigcej projektéw o rownej ogolnej liczbie punktow, wyzsze
miejsce na liScie rankingowej otrzymuje ten z nich, ktory zaktada nizszy koszt jednostkowy
wsparcia, liczony jako stosunek kosztéw ogoélem projektu do wartosci wskaznika: ,,Liczba
uczniow szkot i placowek ksztalcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcy”.
2.6.11 W sytuacji, gdy wnioski uzyskaty takg sama ogo6lng liczbe punktow oraz zaktadajg taki
sam koszt jednostkowy wsparcia, o ktorym mowa w pkt 2.6.9., miejsce na liscie rankingowej
zalezy od wynikéw komisyjnego losowania, w ktorym uczestnicza: Sekretarz podzespotu IP,
jeden z Cztonkow podzespotu IP oraz przedstawiciel podzespotu 1Z w ramach KOP oraz o ile
wyraza cheé, przedstawiciele Projektodawcow, ktorych wnioskéw dotyczy losowanie.
2.6.12 Whnioskodawca zostaje pisemnie poinformowany o wyniku oceny strategicznej ZIT,
a w przypadku oceny negatywnej rowniez o prawie wniesienia protestu od tej oceny. Jako
negatywng ocen¢ wniosku nalezy uznaé:

e niespelnienie co najmniej jednego z kryteriow strategicznych ZIT dopuszczajacych;

e nieuzyskanie co najmniej 60% maksymalnej liczby punktow podczas oceny

strategicznej ZIT kryteriow warto$ciujacych.

W przypadku oceny negatywnej dorgczenie pisma informujacego o wyniku oceny doreczane
jest zgodnie z regulacjami art. 44 KPA.
2.6.13 Wyniki oceny strategicznej ZIT sg publikowane na stronie internetowej IP WRPO
2014+ oraz na stronie internetowej 1Z WRPO 2014+,
2.6.14 Whnioski ocenione pozytywnie w ramach oceny strategicznej ZIT oraz lista
rankingowa wnioskdéw po ocenie strategicznej ZIT, przekazywane sg do IZ WRPO 2014+.
2.6.15 IZ WRPO 2014+ przeprowadza weryfikacj¢ wymogéw formalnych oraz oceng

formalno-merytoryczng wnioskow.

2.7. Zasady dokonywania weryfikacji wymogow formalnych oraz oceny

formalno- merytorycznej

2.7.1 Zadaniem podzespotu IZ w ramach KOP jest weryfikacja wymogdéw formalnych oraz
ocena formalno-merytoryczna projektow 1 negocjacje (jesli dotyczy), ktére zostaly
pozytywnie ocenione podczas oceny strategicznej ZIT, zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi
przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+. Podzespot 1Z w ramach KOP dziata od momentu

rozpoczgcia procesu oceny do rozstrzygnigcia konkursu.

19




2.7.2 W sktad podzespotu IZ w ramach KOP z prawem dokonywania oceny projektow moga
wchodzi¢:

a) pracownicy IZ WRPO 2014+

b) eksperci, o ktorych mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowe;j.
2.7.3 Cztonkowie podzespotu 1Z w ramach KOP przed przystgpieniem do oceny projektow
podpisuja deklaracje poufnosci, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 8.8. do Regulaminu
konkursu oraz o$wiadczenie o bezstronnosci, ktoérego wzor stanowi zatgcznik nr 8.9. oraz
8.20 do Regulaminu konkursu. W uzasadnionych przypadkach w posiedzeniach podzespotu
IZ w ramach KOP (IZ WRPO 2014+) moga uczestniczy¢ partnerzy, zwani dalej
obserwatorami (np. obserwatorzy zgloszeni przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+).
Obserwator bierze udziat w posiedzeniu podzespotu IZ w ramach KOP, lecz nie uczestniczy
w ocenie wnioskow o dofinansowanie projektow. Obserwator zobligowany jest do podpisania
deklaracji poufnosci.
2.7.4 Przed rozpoczeciem oceny formalno-merytorycznej wniosku nastgpuje jego weryfikacja
przez co najmniej jedng osobe pod katem wystgpowania brakow formalnych lub oczywistych
omytek okreslonych w wymogach zawartych w pkt. 4.2.1. Regulaminu konkursu. Wzér Karty
oceny wymogow formalnych stanowi zatgcznik nr 8.11. do Regulaminu konkursu.
2.7.5 W przypadku wykrycia brakow formalnych lub popehienia przez wnioskodawce
oczywistych omyltek, do Wnioskodawcy wysytane jest wezwanie do uzupetnienia
stwierdzonych uchybien. Obowigzkiem Wnioskodawcy jest usunigcie wskazanych brakow
formalnych i omylek w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia wezwania, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia, bez mozliwos$ci wniesienia protestu. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek Whnioskodawcy ztozony w ww.
terminie, 1Z WRPO 2014+ ma mozliwo$¢ wyznaczy¢ inny termin na dokonanie poprawy lub
uzupeltnienia nie dtuzszy jednak niz 14 dni kalendarzowych, od dnia dorgczenia pierwotnego
wezwania. Jesli IZ WRPO 2014+ uzna, ze uzupelnienie brakéw formalnych lub poprawienie
oczywistych omylek prowadziloby do istotnej modyfikacji wniosku o dofinansowanie,
informuje Wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.
2.7.6 Otrzymanie wezwania, o ktorym mowa w pkt 2.7.5. potwierdzane jest zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. Za dorgczone nalezy uznaé¢ pismo jesli wystano je na adres
wskazany w pkt 2.1. wniosku o dofinansowanie projektu i otrzymano zwrotne potwierdzenie

jego odbioru lub odmowe odbioru albo dwukrotnie otrzymano zwrotne potwierdzenie odbioru
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z informacjg o nieodebraniu przesytki zgodnie z art. 44 Kodeksu postepowania
administracyjnego. Pismo jest réwniez wysyltane droga elektroniczng
na adres e-mail wskazany w pkt 2.1. wniosku o dofinansowanie. W przypadku wskazania
w pkt. 2.1. adresu do korespondencji innego niz adres siedziby Wnioskodawcy, pismo
wysylane jest na adres wskazany do korespondencji. Zgodnie z art. 41 Kpa w toku
postepowania strony oraz ich przedstawiciele 1 pelnomocnicy maja obowigzek zawiadomié
organ administracji publicznej o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu
elektronicznego. W razie zaniedbania ww. obowigzku dorgczenie pisma pod dotychczasowym
adresem ma skutek prawny. W celu usprawnienia i przyspieszenia terminéw zakonczenia
oceny wnioskow 1Z WRPO 2014+ prosi o0 dostarczanie  poprawionych
wnioskow/dokonywanie poprawek w jak najkrétszym terminie. Poprawki/uzupetnienia moga
by¢ dokonywane juz po otrzymaniu wezwania drogg mailowa.

2.7.7 Usuwajac uchybienia, o ktorych mowa w punkcie 2.7.5, Wnioskodawca powinien
stosowac si¢ do wskazowek zawartych w otrzymanym z 1Z WRPO 2014+ wezwaniu oraz
przestrzega¢ regul dotyczacych przygotowywania wniosku o dofinansowanie opisanych
W Instrukcji obstugi LSI 2014+ oraz W Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-

2020. Uzupelnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej

omyvitki nie moze prowadzi¢ do zmiany jego sumy kontrolnej.

2.7.8 Dopuszczalne jest dokonanie uzupehnien lub poprawy wniosku w zakresie, ktory nie
stanowi jego istotnej modyfikacji (tj.: zmiany sumy kontrolnej) np.:
a) uzupelienie w pkt. 10.1 czytelnego podpisu osoby/-6b upowaznionej/-ych,
w przypadku braku podpisu badz podpisania wniosku przez inng osobg/-y niz
wskazana/-e w pkt. 2.5 wniosku;
b) uzupetienie w pkt. 10.2 wniosku czytelnego podpisu partnera projektu;
C) uzupehienie brakujgcej/brakujacych strony/stron wniosku;
d) dostarczenie brakujacego/brakujacych zatacznika/zatacznikow w wersji papierowe;;
e) uzupehienie poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginatlem zalacznikow dostarczonych
W Wersji papierowej.

2.7.9 Uwaga. Weryfikacia wymogéw formalnych nastepuje co do zasady przed

przystapieniem do pierwszegso etapu oceny wniosku o dofinansowanie, jednak

w przypadku wykrycia braku formalnego lub oczywistej omvliki, na ktoryms z etapow
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oceny wniosku, powoduje to zastosowanie procedury opisanej w pkt. 2.7.5

Z zastrzezeniem, ze gdy stwierdzony brak formalny lub oczywista omylka uniemozliwia

ocene projektu to ocena zostanie wstrzymana na czas dokonywania uzupelnien.

2.7.10 Wnioskodawca ma prawo do jednorazowego poprawienia lub uzupeknienia wniosku
o dofinansowanie, tylko w zakresie 1 na zasadach opisanych powyze;j.

2.7.11 Po wuzupehieniu przez Projektodawce brakéw formalnych i/lub poprawieniu
oczywistych omylek  dokonywana jest ponowna weryfikacja spelniania wymogow
formalnych. W przypadku niestwierdzenia brakow formalnych lub oczywistych omytek,
whniosek kierowany jest do dalszej oceny.

2.7.12 Wnioski, ktére nie zostang poprawione lub uzupelnione w sposdéb prawidlowy
W wyznaczonym terminie, pozostawia si¢ bez rozpatrzenia bez mozliwosci wniesienia
protestu. W przypadku, gdy wprowadzone do wniosku o dofinansowanie poprawki
wykraczaja poza zakres okreslony przez 1Z WRPO 2014+ w dorgczonym wezwaniu, wniosek
o dofinansowanie réwniez pozostawia si¢ bez rozpatrzenia bez mozliwosci wniesienia
protestu.

2.7.13 Podzespot 1Z w ramach KOP dokonuje oceny wniosku za pomoca Karty oceny
formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu, ktorej wzor stanowi zatgcznik
nr 8.12. do Regulaminu konkursu. Kazdy zlozony w trakcie trwania naboru wniosek
o0 dofinansowanie (o ile nie zostat wycofany przez Wnioskodawce albo pozostawiony bez
rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy wdrozeniowej) oceniany jest przez dwodch
cztonkow podzespotu IZ w ramach KOP, wybranych w drodze losowania w obecnos$ci co
najmniej 3 Czlonkow podzespotu i ewentualnie obserwatorow. Ocena ma na celu
sprawdzenie czy dany wniosek spelnia kryteria formalne, dostgpu, merytoryczne
0 charakterze horyzontalnym, ogélne merytoryczne punktowe oraz ogdlne merytoryczne
zero-jedynkowe (jesli dotyczy), zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+.
Whiosek, ktory nie spetni ktoregokolwiek z kryteriow okreslonych w pkt. 4.3.,4.4.,45.,4.6.,
4.7.14.8 (jesli dotyczy), zostanie odrzucony.

2.7.14 Ocena wnioskow o dofinansowanie projektu jest przeprowadzana w terminie nie
dhuzszym niz 105 dni roboczych od dnia przekazania do 1Z WRPO 2014+ przez IP WRPO
2014 + listy rankingowej wraz z wnioskami ocenionymi pozytywnie w ramach oceny

strategicznej ZIT. 1Z WRPO 2014+ informuje, iz na potrzeby Regulaminu konkursu nie
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uwaza si¢ za dni robocze sobot oraz dni ustawowo wolnych od pracy okreslonych w ustawie
z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 90).

2.7.15 W uzasadnionych przypadkach termin oceny moze zosta¢ przedluzony decyzja
Dyrektora DEFS. Informacja o przedtuzeniu terminu oceny zamieszczana jest na stronie
internetowej oraz na Portalu.

2.7.16 Ocena wnioskow dokonywana jest etapami. Pierwszym etapem jest ocena formalno-
merytoryczna, a kolejnym negocjacje.

2.7.17 Jezeli oceniajacy uzna na etapie oceny formalno-merytorycznej, ze projekt nie spetnia
ktoregokolwiek z kryteriow formalnych, odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny
formalno-merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium formalnego za
niespelnione 1 wskazuje, ze projekt zostaje odrzucony i nie podlega dalszej ocenie.

2.7.18 Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spelnia wszystkie kryteria formalne, dokonuje
sprawdzenia spetniania przez projekt kolejnego etapu, tj. kryteriow dostepu.

2.7.19 Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie speinia ktoregokolwiek z kryteridéw dostepu,
odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalno-merytorycznej, uzasadnia
decyzje o uznaniu danego kryterium dostgpu za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien
zosta¢ odrzucony i nie podlega¢ dalszej ocenie.

2.7.20 Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spelnia wszystkie kryteria dostepu, dokonuje oceny
spetniania przez projekt kryteridw merytorycznych o charakterze horyzontalnym i stwierdza,
czy poszczegdlne kryteria sg spetnione albo niespetnione.

2.7.21 Jezeli oceniajacy uzna ktorekolwiek z kryteriow merytorycznych o charakterze
horyzontalnym, za niespetnione, odpowiednio odnotowuje ten fakt na Karcie oceny formalno-
merytorycznej, uzasadnia decyzje¢ o uznaniu danego kryterium o charakterze horyzontalnym
za niespelnione 1 wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i1 nie podlega¢ dalszej
ocenie.

2.7.22 W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespelniania co najmniej jednego
z: kryteriow formalnych, kryteriow dostgpu albo kryteriow merytorycznych o charakterze
horyzontalnym, 1Z WRPO 2014+ przekazuje niezwlocznie Wnioskodawcy pisemng
informacj¢ o zakonczeniu oceny jego projektu, uzyskaniu przez wniosek oceny negatywnej
oraz zgodnie z art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, przekazuje pouczenie o mozliwosci

whiesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ww. ustawy.
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2.7.23 Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt speinia kryteria merytoryczne o charakterze
horyzontalnym, dokonuje oceny speiniania przez projekt wszystkich ogdlnych kryteriow

merytorycznych punktowych.

2.7.24 Oceny spetniania kryteriow przez dany projekt dokonuje si¢ na podstawie wniosku o
dofinansowanie. Nie wyklucza to wykorzystania w ocenie spelnienia kryteriow wyjasnien
udzielonych przez wnioskodawce na wezwanie IOK, przekazanych przez niego lub
pozyskanych w inny sposob informacji dotyczacych wnioskodawcy lub projektu. Pozyskanie
1 wykorzystanie tych wyjasnien i informacji jest dokumentowane.

2.7.25 Cztonkowie podzespotu IZ w ramach KOP dokonuja oceny merytorycznej punktowej
poprzez przyznanie punktdw za spelnianie poszczegoélnych kryteriow merytorycznych. Za
spelnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajagcy moze przyznaé
maksymalnie 100 punktéw. Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie przedstawiana
jest w postaci liczb catkowitych. W przypadku bezwarunkowego przyznania za spetnienie
danego kryterium merytorycznego mniejszej niz maksymalna liczby punktow oceniajacy
uzasadnia oceng.

2.7.26.W przypadku, gdy projekt uzyska od kazdego z oceniajacych co najmniej 70 punktéw
podczas oceny spelniania kryteriow merytorycznych punktowych, a takze przynajmniej 70%
punktow od kazdego z oceniajgcych w kazdej z czegsci Karty oceny formalno-merytorycznej
projekt moze zosta¢ skierowany do oceny spetniania ogélnych kryteriow zero-jedynkowych,
tj. etapu negocjacji

2.7.27 Niezwlocznie po przekazaniu wszystkich kart oceny do Przewodniczacego KOP albo
innej osoby upowaznionej przez Przewodniczacego KOP przygotowywana jest przez
sekretarza KOP lista projektow, ktore skierowane zostaly do kolejnego etapu tj. etapu
negocjacji. Liste projektow skierowanych do negocjacji 1Z WRPO 2014+ zamieszcza na
swojej stronie internetowej oraz na portalu. Po opublikowaniu ww. listy, 1Z WRPO 2014+
wysyta pismo informujace o mozliwosci podjecia negocjacji wytacznie do Wnioskodawcow,
ktorych projekty skierowane zostaly do negocjacji oraz umozliwia IOK maksymalne
wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow w konkursie. Jesli projekt
uzyskat liczbe punktow, ktdra plasuje go na pozycji umozliwiajacej jego dofinansowanie, a
jednoczesnie nie zawiera kwestii, ktére muszg podlega¢ negocjacjom, projekt nie jest

umieszczany na tej liscie. Znajdzie si¢ on dopiero na liscie, o ktorej mowa w pkt.2.7.39.
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2.7.28 Negocjacje sg prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektow w konkursie — poczynajac od projektéw, ktére otrzymaty najwicksza liczbe

punktow podczas oceny strategicznej.

2.7.29 UWAGA! Negocjacje projektu nie sa réwnoznaczne z przyznaniem

dofinansowania.

2.7.30 Pismo, o ktérym mowa w pkt. 2.7.27 zawiera calg tres¢ wypetnionych kart oceny albo
kopie wypetnionych kart oceny w postaci zatacznikow, z zastrzezeniem, ze [Z WRPO 2014+,
przekazujac Wnioskodawcy t¢ informacje, zachowuje zasad¢ anonimowo$ci 0sOb

dokonujacych oceny.

2.7.31 Wnioskodawca jest zobowigzany do podjecia negocjacji najpoézniej w terminie 5 dni
roboczych od otrzymania pisma od 1Z WRPO 2014+ informujacego o takiej mozliwosci
(o zachowaniu tego terminu decyduje data ztozenia przez Wnioskodawce w siedzibie 1Z
WRPO 2014+, o ktérej mowa w pkt 2.4.5 lub data nadania poczta lub przesytka kurierska
pisma informujacego o podjeciu negocjacji). Negocjacje muszg zosta¢ zakonczone w ciggu 15
dni roboczych od dnia ich rozpoczgcia. Za termin rozpoczecia negocjacji nalezy uzna¢ date
wptywu do 1Z WRPO 2014+ pisma (lub wiadomosci elektronicznej) Wnioskodawcy
informujacego o podjeciu negocjacji, o ktorym mowa powyzej. W szczegdlnych,
uzasadnionych przypadkach, kiedy brak jest mozliwo$ci podjgcia negocjacji w terminie 5 dni
roboczych od otrzymania pisma informujacego o takiej mozliwosci, na pisemny wniosek
Whnioskodawcy ztozony w wyzej wymienionym terminie, IOK ma mozliwo$¢ wyznaczy¢

inny termin.

2.7.32 Negocjacje projektoéw sa przeprowadzane przez pracownikow [Z WRPO 2014+
powotanych do sktadu podzespotu KOP. Moga to by¢ pracownicy IZ WRPO 2014+ powotani
do sktadu podzespotu KOP inni niz pracownicy 1Z WRPO 2014+ powotani do sktadu
podzespotu KOP, ktorzy dokonywali oceny danego projektu.

2.7.33 Projekt moze by¢ skierowany do negocjacji przez jednego lub dwoch oceniajacych.
Zakres negocjacji wskazany przez oceniajagcych nie musi si¢ pokrywaé. W przypadku
skierowania projektu do negocjacji przez tylko jednego oceniajacego, negocjacjom podlegaja
kwestie wskazane w karcie jednej osoby oceniajacej i/lub dodatkowe kwestie podniesione

przez Przewodniczacego KOP. Negocjacje obejmuja wszystkie kwestie wskazane przez
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oceniajagcych w wypetlionych przez nich Kartach oceny formalno-merytorycznej. Osoba
oceniajaca wskazuje zakres negocjacji wraz z uzasadnieniem, podajac jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace okreslonych zapisow
we wniosku podzespotu Komisji Oceny Projektow powinna uzyska¢ od Wnioskodawcy w
trakcie etapu negocjacji, aby mogty zakonczy¢ si¢ wynikiem pozytywnym. Oceniajgcy moga
samodzielnie albo wspdlnie okresli¢ warunki odnoszace si¢ do kryteriow, ktoére musi spetnic
projekt, aby moc otrzymac dofinansowanie. W procesie ustalania warunkow negocjacyjnych

moze bra¢ udzial takze przewodniczacy KOP.

2.7.34 Negocjacje projektow sa przeprowadzane w formie pisemnej (W tym
z wykorzystaniem elektronicznych kanaléow komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu
stron negocjacji). Forme¢ prowadzenia negocjacji wybiera 1Z WRPO 2014+,

2.7.35 Z przeprowadzonych negocjacji ustnych sporzadza si¢ podpisywany przez obie strony
protokot ustalen (w przypadku negocjacji pisemnych o sporzadzeniu protokotu decyduje 1Z
WRPO 2014+). Protokét zawiera opis przebiegu negocjacji, umozliwiajacy jego pdzniejsze

odtworzenie. Przebieg negocjacji opisywany jest rowniez w protokole z prac KOP IZ.

2.7.36 Jezeli w trakcie negocjacji:
a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajacych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajace
z ustalen dokonanych podczas negocjacji lub
b) KOP nie uzyska od Wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych
zapisOw we wniosku, wskazanych przez oceniajacych w kartach oceny projektu lub
Przewodniczacego KOP lub
c) do wniosku zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart oceny projektu

lub uwag przewodniczacego KOP lub ustalen wynikajacych z procesu negocjacji

negocjacje koncza si¢ z wynikiem negatywnym, co oznacza niespelnienie ogdlnego
kryterium merytorycznego zero-jedynkowego dotyczgcego etapu negocjacji. Spetnienie lub
tez niespetnienie ww. kryterium odnotowane zostaje na odrgbnej karcie weryfikacji ogélnych
kryteriow merytorycznych zero—jedynkowych dotyczacych etapu negocjacji stanowigcej
zalacznik nr 8.12a. Koncowg ocene¢ wniosku stanowi Srednia arytmetyczna punktow
przyznanych przez dwodch oceniajacych w wyniku oceny merytorycznej punktowej wniosku.

Powyzsze stosuje si¢ tylko w przypadku gdy obie oceny wniosku nie posiadaja znacznych
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rozbieznosci. Za znaczng rozbiezno$¢ w ocenie nalezy rozumie¢ sytuacj¢ dokonania przez

jednego z dwdch oceniajacych oceny pozytywnej, a przez drugiego oceny negatywne;j.

2.7.37 W przypadku roéznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriow zero-jedynkowych
miedzy dwoma oceniajacymi Przewodniczacy KOP rozstrzyga, ktdra z ocen speiniania przez
projekt kryteriow jest prawidtowa lub wskazuje inny sposdb rozstrzygniecia rdznicy w

ocenie.

2.7.38 W przypadku wadliwej oceny dokonanej przez oceniajacego, Przewodniczacy KOP ma
mozliwos¢ anulowania calej wadliwej oceny 1 wylosowanie innego oceniajgcego
w obecnosci co najmniej trzech czlonkéw podzespotu KOP i1 ewentualnie obserwatorow. Za

wadliwg ocen¢ uznaje si¢ m.in. nieprawidlowe zweryfikowanie spetniania kryteriow.

2.7.39 Przez wadliwa ocen¢ nie rozumie si¢ sytuacji dokonania przez jednego z dwodch
oceniajacych oceny pozytywnej punktowej, a przez drugiego oceny negatywnej punktowe;.
Przedmiotowa sytuacja uznawana jest jako znaczna rozbiezno$¢ i w takim przypadku
przeprowadzana jest dodatkowa ocena przez trzeciego oceniajacego, wybranego w losowaniu
przeprowadzonym przez Przewodniczacego KOP, w obecnosci co najmniej trzech cztonkow
podzespolu KOP i ewentualnie obserwatorow. W przypadku dokonywania oceny wniosku
przez trzeciego oceniajacego, ostateczng i wigzaca oceng projektu stanowi suma: Sredniej
arytmetycznej punktow ogdtem za spetnianie kryteriow merytorycznych punktowych z oceny
trzeciego oceniajacego oraz z tej oceny jednego z dwoch oceniajgcych, ktora jest tozsama z
oceng trzeciego oceniajaceg0 (W znaczeniu ocena pozytywna/negatywna).

2.7.40 Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby punktéw przyznanych
projektom podczas oceny, podzespot KOP w ramach 1Z aktualizuje przestang liste projektow
pozytywnie zweryfikowanych podczas oceny strategicznej ZIT, wykreslajac z niej projekty
ktore nie spetnily wymogow oceny podzespotu KOP w ramach 1Z. Punktacja przyznana przez
podzespot KOP w ramach IZ nie sumuje si¢ z punktacjg na liscie rankingowej projektow
przygotowanej przez podzesp6t KOP w ramach IP.

2.7.41 O kolejnosci projektow na liscie, o ktorej mowa w pkt. 2.7.40. decyduje liczba
punktow przyznana danemu projektowi podczas oceny strategicznej ZIT.

2.7.42. Punkty przyznane podczas oceny formalno-merytorycznej dokonywanej przez
podzespot KOP w ramach IZ nie maja wptywu na kolejnos¢ na liscie rankingowej projektow

pozytywnie ocenionych podczas oceny strategicznej ZIT przestanych przez [P WRPO 2014+.
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Ocena formalno-merytoryczna podzespotu KOP w ramach 1Z ma na celu jedynie
potwierdzenie kwalifikowalnos$ci projektu wzgledem WRPO 2014+.

2.743 Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej projektow, 1Z WRPO 2014+
z zastrzezeniem pkt. 2.7.42 przekazuje niezwlocznie Wnioskodawcy pisemng informacje
o zakonczeniu oceny jego projektu oraz:

a) pozytywnej ocenie projektu

albo

b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 46
ust. 5 ustawy wdrozeniowej pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktorym mowa w
art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowe;.

2.7.44 1Z WRPO 2014+ przekazuje Wnioskodawcy pisemng informacj¢, o ktorej mowa
w pkt. 2.7.43 wraz z kopig wypekionych kart oceny, z zachowaniem zasady anonimowosci
0sob dokonujacych oceny. Informacje o projektach, ktore uzyskaty pozytywny wynik
na ocenie formalno-merytorycznej zostaja zamieszczone na stronie internetowej 1Z, stronie
internetowej IP oraz na portalu.

2.7.45 Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania jezeli: uzyskal pozytywny wynik
na ocenie formalno—merytorycznej, uzyskal pozytywny wynik oceny strategicznej ZIT
(spelnione kryteria dopuszczajace oraz minimum 60% punktow na ocenie kryteriow
punktowych) a liczba punktow uzyskanych podczas oceny strategicznej ZIT 1 zwigzane z tym
miejsce na liScie rankingowej pozwala na jego dofinansowanie w ramach alokacji
przewidzianej w konkursie na typ projektu pierwszy i/ lub drugi.

2.7.46 Wybor projektow do dofinansowania nastgpuje w drodze uchwalty Rady Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej oraz uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2.7.47 Wybor projektow do dofinansowania przez 1Z WRPO 2014+ oraz IP WRPO 2014+,
wspolnie jako IOK konczy ocene wnioskdw.

2.7.48 Po rozstrzygnigciu konkursu 1Z WRPO 2014+ oraz IP WRPO 2014+ zamieszczaja
na swoich stronach internetowych oraz na Portalu liste projektoéw ocenionych pozytywnie
z wyroznieniem projektow, ktore zostang wybrane do dofinansowania zgodnie z alokacja
przeznaczong na konkurs.

2.7.49 Projekty podlegajace ocenie w ramach KOP IZ i kwalifikujace si¢ do zarejestrowania
w SL2014 s3 rejestrowane w SL2014 zgodnie z procedurami wewngtrznymi IZ WRPO
2014+,
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2.750 IOK przekazuje informacje o wyborze projektu do dofinansowania
do Wnioskodawcow (w przypadku decyzji negatywnej wraz z pouczeniem o mozliwoSci

wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).

2.8 Procedura wycofania wniosku

2.8.1 Kazdemu Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do wilasciwej
instytucji o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
WRPO 2014+ z dalszych etapoéw procedury udzielania dofinansowania. Wycofanie wniosku
jest skuteczne na kazdym etapie oceny (oceny strategicznej ZIT, weryfikacji wymogow
formalnych, oceny formalno-merytorycznej). Wycofanie wniosku przez Wnioskodawce
nastgpuje poprzez zlozenie podania podpisanego przez osobe/y upowazniona/e

do reprezentowania Wnioskodawcy.

3. Wymagania konkursowe ‘

3.1 Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty z wylaczeniem osob
fizycznych nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej lub oswiatowe;.

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu
z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie, art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 15czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 769), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2016 r., poz. 1541
z pbézn.zm.).

3.1.3 W przypadku podjecia decyzji o przyznaniu dofinansowania Wnioskodawcy,
IZ WRPO 2014+ zwraca si¢ do Ministerstwa Finanséw z pisemnym wnioskiem o przekazanie

informacji, czy dany Wnioskodawca oraz Partner (jesli dotyczy) — zgodnie z oswiadczeniem
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ztozonym we wniosku o dofinansowanie — nie podlega wykluczeniu, o ktorym mowa
w art. 207 ustawy o finansach publicznych. Weryfikacja dokonywana jest przez Ministerstwo
Finanséw na podstawie rejestru podmiotéw wykluczonych, o ktorym mowa w art. 210 ustawy
o finansach publicznych oraz w rozporzadzeniu Ministra Finansow w sprawie rejestru
podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania §rodkéw przeznaczonych na realizacjg
programéw finansowanych z udziatem srodkow europejskich.

3.1.4 Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wystgpowania o dofinansowanie projektu i jego realizacje
przez jednostke organizacyjng samorzadu terytorialnego (JST) nieposiadajaca osobowosci
prawnej, ktora zawsze dziata w imieniu 1 na rzecz jednostki samorzadu terytorialnego na
podstawie stosownego petnomocnictwa. Jednostki organizacyjne JST nieposiadajace
osobowosci prawnej, podajac nazwe Projektodawcy we wniosku o dofinansowanie projektu,
powinny wpisaé¢ nazwe¢ jednostki samorzadu terytorialnego (np.: gmina, powiat) przez nazwe
jednostki budzetowej, faktycznie realizujacej projekt. W pozostatych cze$ciach wniosku

nalezy postugiwac si¢ danymi jednostki budzetowe;.

3.2  Wymagania dotyczgce grupy docelowej

Projekty realizowane w ramach Osi Priorytetowe 8. Edukacja, Dziatania 8.3. Wzmocnienie
oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, Poddziatania
8.3.5. Ksztalcenie zawodowe miodziezy i dorostych w ramach ZIT dla rozwoju AKO moga by¢
skierowane bezposrednio do:
Typ 1 Ksztalcenie zawodowe milodziezy: ucznidow szkot, w tym specjalnych
przysposabiajacych do pracy i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym réwniez mtodociani pracownicy,
- nauczycieli ksztatlcenia zawodowego, instruktorow praktycznej nauki zawodu szkot
I placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
- nauczycieli i specjalistow z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,
- szkot iplacowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub ich
organOw prowadzacych,
- Centrow Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i innych zespotow realizujacych
zadania CKZiU.

Typ II Ksztatcenie zawodowe dorostych:
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- 0s6b dorostych w wieku aktywno$ci zawodowej, w szczegdlnosci w wieku 25-64 lat
(gtownie o niskich kompetencjach 1 kwalifikacjach i/lub 50+) zglaszajacych z wilasnej

inicjatywy potrzebe podniesienia kwalifikacji.

3.3 Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji
projektu, majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktoérym
poniesione wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

3.3.2 Poczatek realizacji projektu stanowi data nie wczesniejsza niz 30 sierpnia 2017 r.
tj. dzien ogloszenia konkursu z zastrzezeniem, ze koszty zwigzane z realizacja projektu
poniesione przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Wnioskodawca ponosi
na Wiasne ryzyko.

3.3.3 Okres realizacji projektu nie przekracza:

Typ | Ksztalcenie zawodowe mlodziezy - 36 miesiecy;

Typ 1l Ksztatcenie zawodowe dorostych - 24 miesigce .

3.3.4 Projekty mogg by¢ realizowane nie dtuzej niz do 30 czerwca 2023 roku.

3.3.5 Nie bedg przyjete do dofinansowania projekty nadmiernie rozciagnigte w czasie,

a przez to nieefektywne kosztowo.

3.4 Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 000,00 PLN.

3.4.2 Podmiot realizujagcy projekt ponosi wydatki zwigzane z jego realizacja przede
wszystkim zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz Wytycznymi
w obszarze edukaciji.

3.4.3 Oczekiwany standard oraz ceny rynkowe najczeSciej finansowanych w ramach danej
grupy projektow towarow 1 ustug w ramach WRPO 2014+ przedstawiono w zataczniku
nr 8.13. do Regulaminu konkursu. Kazde przekroczenie cen zawartych w przedmiotowym
wykazie wymaga od Projektodawcy uzasadnienia w tresci wniosku o dofinansowanie.
Ponadto kazdy z planowanych wydatkow we wniosku o dofinansowanie powinien zostaé
przyporzadkowany do adekwatnej kategorii wydatkow, ktorych definicje zawarto

w zatgczniku nr 8.14. do Regulaminu konkursu.
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3.4.4 Zobowiagzuje si¢ Wnioskodawcoéw do wydatkowania srodkow zgodnie z § 21 umowy
o dofinansowanie projektu, takze przed jej podpisaniem tzn. w przypadku Wnioskodawcow,

ktérzy na wlasne ryzyko rozpoczynaja realizacje projektu.

3.5. Reguta proporcjonalnosci

3.5.1 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w przypadku
niespelnienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujacy WRPO 2014+ badz
w przypadku nieosiggniecia celu projektu wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu
bezposredniego IZ WRPO 2014+ moze uzna¢ wszystkie lub odpowiedniag cze$s¢ wydatkow
dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane, zgodnie z § 28 umowy
o dofinansowanie projektu. Wydatki niekwalifikowalne obejmuja wydatki zwigzane z tym
zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), Ktorego zalozenia nie zostaty
osiggnigte, a takze koszty posrednie. Wysokos$¢ wydatkow niekwalifikowanych uzalezniona
jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.

3.5.2 Regula proporcjonalno$ci nie ma zastosowania w przypadku nieosiaggni¢cia wskaznikow
przypisanych do zadan obje¢tych kwotami ryczaltowymi, o ktérych mowa w pkt. 7.3.6

Regulaminu konkursu.

3.6 Wymagania dotyczgce partnerstwa

3.6.1 Wybdr partnerow w projekcie (w tym wybdr partnera spoza sektora finansow
publicznych - zgodnie z art. 33 ust. 2-3 ww. ustawy) nastepuje zgodnie z art. 33 ustawy
wdrozeniowej  oraz ograniczony jest wylacznie do podmiotéw uprawnionych do ubiegania
si¢ o dofinansowanie, okreslonych w pkt. 3.1.1 niniejszego Regulaminu.

3.6.2 Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera, ktory nie zostat wybrany zgodnie
z ustawag wdrozeniowa, mogg zosta¢ uznane przez [Z WRPO 2014+ za niekwalifikowalne,
przy czym wysokos¢ wydatkow niekwalifikowalnych uwzglednia stopien naruszenia
przepisOw ustawy.

3.6.3. Partner wiodacy (Wnioskodawca) jest zobowigzany do dostarczenia do 1Z WRPO
2014+ na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie potwierdzonej za zgodno$¢
z oryginatem kopii umowy o partnerstwie lub porozumienia partnerskiego.

3.6.4 Porozumienie oraz umowa o partnerstwie okreslaja w szczego6lnosci:
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b)

d)

f)

9)

h)

przedmiot porozumienia albo umowy, w tym tytul projektu, nazwe Programu,
Dziatania, Poddziatania oraz funduszu w ramach ktorego otrzymatl dofinansowanie;
strony umowy (porozumienia) oraz ich prawa i obowigzki;

zakres i forme udzialu poszczegdlnych partnerow w projekcie;

partnera wiodacego uprawnionego do reprezentowania pozostalych partnerow
projektu (upowaznienie dla partnera wiodgcego do reprezentowania partnerow
stanowi zatacznik do umowy o partnerstwie);

budzet projektu ze wskazaniem zrodet finansowania wydatkéw  oraz
z uwzglednieniem kosztow posrednich w podziale na partnera wiodacego i partnerow,
numery rachunkéw bankowych partnerow wyodrebnionych na potrzeby realizacji
projektu, harmonogram platnosci oraz sposob przekazywania dofinansowania
na pokrycie kosztow ponoszonych przez poszczegélnych partnerdw projektu oraz
wzor zestawienia dokumentow potwierdzajacych wydatki,

zobowigzanie partnerow do stosowania obowigzujacych przepisdéw prawa unijnego,
krajowego oraz wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
w zakresie obowigzujagcym partnera wiodgcego 1 w zakresie wskazanym
w Regulaminie konkursu i umowie o dofinansowanie;

sposob egzekwowania przez partnera wiodacego od partnerow projektu skutkoéw
wynikajacych z zastosowania reguty proporcjonalno$ci z powodu nieosiagnigcia
zatozen projektu z winy partnera;

sposob postgpowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania si¢ stron

z porozumienia lub umowy.

3.6.5 Zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy wdrozeniowej, porozumienie lub umowa

0 partnerstwie nie moga by¢ zawarte pomiedzy podmiotami powigzanymi w rozumieniu

zalacznika 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.

uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu

art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1). W my$l art. 3 Zalacznika 1

do rozporzadzenia nr 651/2014 pozostawanie w jednym z wymienionych tam zwigzkow

za posrednictwem os0b fizycznych moze by¢ uznane za powiazanie. Powigzania osobowe

nalezy rozpatrywa¢ w kontekscie dominujacego wplywu, ktory jeden z podmiotow moze

wywiera¢ na drugi. Za takie mozna uznac takze relacje o charakterze rodzinnym

wystepujace miedzy osobami fizycznymi reprezentujacymi te podmioty, ktére moga
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wplywaé na ich aktywnos$¢ ekonomiczng. Cho¢ w rozumieniu art. 3 Zalgcznika 1
dominujacy wplyw wynika z umoéw czy aktow zalozycielskich, a nie z samej istoty
pokrewienstwa, malzenstwa czy tez powinowactwa, relacje te moga by¢ objete zakresem
ww. przepisu, jesli wystepuja pomiedzy osobami uprawnionymi do decydowania
w sprawach dotyczacych projektu.
3.6.6 Strong porozumienia Oraz umowy 0 partnerstwie nie moze by¢ podmiot wykluczony
Z mozliwosci otrzymania dofinansowania.
3.6.7 1Z WRPO 2014+ nie wyraza zgody na rezygnacj¢ lub zmiang partnera na etapie oceny
wniosku o dofinansowanie ani przed zawarciem umowy/do momentu podpisania umowy
0 dofinansowanie projektu. W sytuacji rezygnacji partnera z udzialu w projekcie lub
wypowiedzenia partnerstwa w trakcie realizacji projektu, Wnioskodawca (partner wiodacy)
przedstawia 1Z WRPO 2014+ propozycje nowego partnera. 1Z WRPO 2014 + poréwnuje
rzeczywisty wkiad (merytoryczny i finansowy) przypisany pierwotnemu partnerowi, ktory
wycofat si¢ z udzialu w projekcie lub wypowiedziano mu partnerstwo oraz nowemu
partnerowi/nowym partnerom, a takze znaczenie kwestii partnerstwa, ktore podlegaty ocenie
IZ WRPO 2014+. 1Z WRPO 2014+ weryfikuje przede wszystkim czy nowy partner/-rzy
zapewnia/aja realizacje projektu zgodnie z jego pierwotnymi zatozeniami (bez zmiany
kosztow wdrazania oraz przy zachowaniu zaplanowanego poziomu osiggni¢cia
rezultatdw/wskaznikow pomiaru celow). Po analizie propozycji Wnioskodawcy 1Z WRPO
2014+ moze podja¢ decyzje o:
- rozwigzaniu umowy z  Wnioskodawca ~w  przypadku  stwierdzenia,
ze zatozenia projektu, ktory podlegal ocenie, ulegng znaczacej zmianie w zwigzku
Z proponowanym zastgpieniem pierwotnie wskazanego partnera innym podmiotem/
innymi podmiotami;
- wyrazeniu zgody na rezygnacj¢ z dotychczasowego partnera przy jednoczesnym
wyborze nowego partnera/nowych partneréw do realizacji projektu;
albo
- wyrazeniu zgody na rezygnacj¢ z realizacji projektu w partnerstwie w przypadku
stwierdzenia, ze zatozenia projektu, ktéry podlegat ocenie nie ulegng znaczacej
Zmianie.
3.6.8 1Z WRPO 2014+ nie wyraza zgody na rozwigzanie partnerstwa w ramach projektu gdy

w przypadku konkursu, w ramach ktoérego zlozono wniosek o dofinansowanie, premiuje si¢
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projekty realizowane w partnerstwie poprzez kryteria strategiczne ZIT lub partnerstwo
wynika z kryterium dostepu.
3.6.9 Zmiany dotyczace obecno$ci partneréw w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie
(rezygnacja partnera/partneréw lub wypowiedzenie partnerstwa) traktowane sg jako zmiany
w projekcie 1 wymagajg zgloszenia oraz uzyskania pisemnej zgody 1Z WRPO 2014+
na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie. Zatwierdzenie zmian w projekcie
w zakresie rezygnacji dotychczasowych partnerow lub wypowiedzenia partnerstva wymaga
aneksowania umowy o dofinansowanie projektu oraz, w przypadku zmiany partnera
dodatkowo podpisania nowej umowy o partnerstwie.
3.6.10 W przypadku projektow partnerskich realizowanych na podstawie umowy
o partnerstwie, podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamodwien publicznych, ubiegajacy si¢ o dofinansowanie dokonuje wyboru partneréw
spoza sektora finansow publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego
traktowania podmiotow. Podmiot ten zobowigzany jest w szczego6lnosci do:
a) ogloszenia otwartego naboru partnerOw na swojej stronie internetowej Wraz
ze wskazaniem co najmniej 21- dniowego terminu na zglaszanie si¢ partnerow;
b) uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera
z celami partnerstwa, deklarowanego wkladu potencjalnego partnera w realizacj¢ celu
partnerstwa, dos§wiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze;
C) podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji
o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.
UWAGA! Realizacja projektow w partnerstwie z innymi podmiotami Stanowi odmienny
sposob realizacji zadania niz zlecenie zadania publicznego innym podmiotom spoza sektora
finans6w publicznych, jak rowniez zakup towaréw lub ustug.
3.6.11 Projekt moze roéwniez przewidywaé realizacj¢ czg¢sci projektu przez podmiot
wyloniony na zasadach konkurencyjnosci lub w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych,
zwany wowczas wykonawca. Zasada rozliczen pomig¢dzy Beneficjentem a zleceniobiorca
(wykonawcg) jest wtedy faktura (rachunek) za realizacj¢ ustugi/zamowienia. Jednoczes$nie
w przypadku gdy Wnioskodawca zaktada zlecanie zadan merytorycznych w ramach projektu
(wyodrgbnionych w budzecie zadan lub istotnej ich cze$ci), powinien zawrze¢ odpowiednie

zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu. W przeciwnym razie wydatki poniesione
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na realizacj¢ zadan zleconych wykonawcom mogg zostaé uznane za nieckwalifikowalne

na etapie rozliczania projektu.

3.7 Wymagania zwigzane 7 realizacjq projektu

3.7.1 Wnioskodawca w przypadku wylonienia jego projektu do dofinansowania podpisuje
umowe o dofinansowanie projektu, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 8.3. do Regulaminu
konkursu. Po rozstrzygnieciu konkursu i wybraniu projektéw do dofinansowania wzor
umowy moze zosta¢ uzupeliony lub zmodyfikowany przez 1Z WRPO 2014+
o postanowienia niezbedne do prawidlowej realizacji projektu wybranego do dofinansowania.
Postanowienia stanowigce uzupelnienie wzoru umowy nie moga by¢ sprzeczne
Z postanowieniami zawartymi w tym wzorze. Wprowadzenie powyzszych
uzupetnien/modyfikacji nie wymaga zmiany Regulaminu konkursu.

3.7.2 Po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent zobowigzany jest
realizowa¢ projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w Szczegétowym Opisie Osi
Priorytetowych WRPO 2014+, Regulaminie konkursu, umowie o dofinansowanie oraz

z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw i Wytycznymi w obszarze edukacyi.

3.8 Wymagane zalgczniki na etapie podpisywania umowy

3.8.1 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu 1Z WRPO 2014+ bedzie
wymaga¢ od podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie zlozenia, w terminie 10 dni
roboczych

od daty otrzymania przez Wnioskodawce informacji o mozliwo$ci podpisania umowy
o dofinansowanie projektu, nastgpujacych zatacznikéw (oryginaldéw lub  kopii
poswiadczonych przez Wnioskodawce za zgodno$¢ z oryginalem — zgodnie z zasadami
wymienionymi w pkt. 2.4.10.) w dwoch egzemplarzach:

- dokumentu potwierdzajagcego umocowanie do dzialania na rzecz 1 w imieniu
Whnioskodawcy,

- kopii umowy na prowadzenie przez bank wyodrebnionego rachunku bankowego dla
projektu (umowa powinna zawiera¢ zapis informujacy, iz jest to rachunek
bankowy wyodrebniony dla realizacji projektu finansowanego ze Srodkow
unijnych),

oraz jesli dotyczy:
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- Porozumienia albo umowy o partnerstwie oraz dokumentdw potwierdzajacych,
iz wybor partnera projektu zostal przeprowadzony zgodnie z art. 33 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017 r., poz. 1460),

- o$wiadczenia wspotmatzonka o wyrazeniu zgody na realizacj¢ projektu
(1 egzemplarz), ktorego wzor stanowi zatacznik nr 8.15. do Regulaminu konkursu;

- innych dokumentow niezbednych do przygotowania umowy, w tym m.in.
o$wiadczenia o kwalifikowalno$ci podatku od towaréow i ustug — zalgcznik nr 3
do umowy o dofinansowanie projektu, wzor wniosku o nadanie/zmian¢/wycofanie
dostepu dla osoby uprawnionej w ramach SL2014 — zalgcznik nr 7 do umowy
0 dofinansowanie projektu, podzialu kwoty dofinansowania — zalgcznik nr 12
do umowy o dofinansowanie projektu.

UWAGA! Zalgcznik nr 3 1 7 powinny =zostaé ztozone przez Wnioskodawce
1 partnera/partnerow.

Ponadto Wnioskodawca wraz z wyzej wymienionymi dokumentami zobowigzany jest ztozy¢
drugi egzemplarz wniosku o dofinansowanie projektu, tozsamy (tj. o takiej samej sumie
kontrolnej) z wersja wniosku, ktora zostata zatwierdzona przez IOK do realizacji.

W okresie od dnia zlozenia dokumentacji projektowej do dnia podpisania umowy
o dofinansowanie projektu nie jest mozliwa zmiana statusu \Wnioskodawcy.
Po podpisaniu umowy o dofinansowanie do dnia zakonczenia realizacji projektu
0 zamiarze zmiany statusu® beneficjent zobowigzany jest poinformowaé 1Z WRPO
2014+ w formie pisemnej. Zmiana statusu beneficjenta wymaga uprzedniej akceptacji

1Z WRPO 2014 + ze wzgledu na zachowanie realizacji celow projektu.

Niepoinformowanie IZWRPO 2014+ o zmianie statusu moze skutkowaé¢ rozwigzaniem

umowy o dofinansowanie projektu i koniecznoscia zwrotu otrzymanych srodkow.

3.8.2 Zaznacza sie, iz w przypadku Wnioskodawcoéw bedacych jednostkami sektora finansow
publicznych wymaga si¢ udzielenia kontrasygnaty skarbnika/glownego ksiggowego na etapie

podpisywania umowy o dofinansowanie.

8 Nalezy przez to rozumieé¢ wszelkie zdarzenia dotyczace Wnioskodawcy/Beneficjenta odnoszace sie i wplywajace na jego strukture prawno-
organizacyjna, w tym Ww szczegdlnosci na: laczenie, podzial, przeksztalcenie, uzyskanie lub utratg osobowos$ci prawnej, zmiang
udzialowcow, akcjonariuszy lub wspolnikdw, umorzenie udziatéw lub akcji, przeniesienie wiasnos$ci przedsigbiorstwa lub jego sktadnikow
w calosci lub czgsci.
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3.8.3 Niezlozenie zadanych zatacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie i IOK moze odstgpi¢ od podpisania umowy

z Wnioskodawca.

3.9 Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy

3.9.1 Beneficjent jest zobowigzany do wniesienia zabezpieczenia prawidlowej realizacji
umowy, ktore jest sktadane przez Wnioskodawce nie p6zniej niz w dniu podpisania umowy,
tj. weksel in blanco wraz z wypelniong deklaracja wystawcy weksla in blanco. Wzoér
deklaracji wystawcy weksla in blanco stanowi zatgcznik nr 8.16. do Regulaminu konkursu.
Podpisanie, opatrzenie pieczg¢ciami przez osobe uprawniona odbywa si¢ w obecnos$ci
pracownika IZ WRPO 2014+. W przypadku wadliwego wypetnienia weksla przez
Whnioskodawce, 1Z WRPO 2014+ odmawia przyjecia weksla. Wnioskodawca jest
zobowigzany do ponownego prawidtowego wypelnienia weksla wraz z deklaracjg wekslowa.
3.9.2 W uzasadnionych przypadkach podpisany weksel wraz z zawarta we wzorze klauzulg
wekslowa moze zosta¢ dorgczony w inny sposob, jednakze zgodno$¢ podpisow oséb
reprezentujacych Wnioskodawce musi zosta¢ potwierdzona przez notariusza.

3.9.3 W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu przekracza limit okreslony
w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie warunkow 1 trybu udzielania
i rozliczania zaliczek oraz zakresu i1 termindéw skladania wnioskow o platnos¢ w ramach
programow finansowanych z udzialem srodkéw europejskich (Dz. U. z 2016 r., poz. 1161)
stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozporzadzenia 1 zabezpieczenie wnoszone jest
w jednej 1lub kilku z nastepujacych form wybranych sposrod wymieniowych
w ww. rozporzadzeniu przez 1Z WRPO 2014+. Preferowane przez 1Z WRPO 2014+
zabezpieczenia to:

- gwarancja bankowa;

- gwarancja ubezpieczeniowa.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda 1Z WRPO 2014+ mozliwe jest zlozenie innego

zabezpieczenia spos$rod wymienionych w ww. rozporzadzeniu.

Wzor dokumentu wraz ze skladanymi zatacznikami nalezy przesta¢ do 1Z WRPO 2014+
celem akceptacji. 1Z WRPO 2014+ ma prawo zazada¢ zmian w zapisach dokumentu,

a w razie ich nieuwzglednienia nie przyjac¢ proponowanego zabezpieczenia.
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Ponadto zabezpieczenie w formie gwarancji bankowej, gwarancji ubezpieczeniowej musi
spetnia¢ nast¢pujgce warunki:

- zobowigzanie Ubezpieczyciela do bezwarunkowej, nieodwotalnej 1 na pierwsze
zadanie 1Z WRPO 2014+ wyptaty roszczenia. Na kwotg roszczenia sktada si¢ kwota
wptaconych Beneficjentowi S$rodkéw wraz z odsetkami naliczonymi zgodnie
z postanowieniami umowy zawartej przez 1Z WRPO 2014+ z Beneficjentem;

- zobowigzanie, iz wyplata roszczenia nastgpuje na podstawie pisemnego zadania
zaplaty, zawierajagcego o$wiadczenie, ze Beneficjent nie wywigzat si¢ ze zobowigzan
wynikajacych z umowy. Do zadania dotagczone bedzie wezwanie skierowane przez
IZ WRPO 2014+ do Beneficjenta zawierajace obowigzek zwrotu wyptaconych
srodkow.

Dodatkowo wraz z zabezpieczeniem Beneficjent zobowigzany jest do dostarczenia ogélnych
warunkow ubezpieczenia (jezeli dotyczy), jak rowniez dowodu zaptaty za ustanowienie
zabezpieczenia.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywaé okres realizacji projektu
oraz jego ostatecznego rozliczenia w poswiadczeniu i deklaracji wydatkow 1Z WRPO 2014+.

W praktyce zabezpieczenia mogg by¢ ustanawiane:

e bezterminowo np.: w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa;

e terminowo np.. w formie gwarancji bankowej. Zabezpieczenie ustanowione
terminowo powinno obejmowa¢ okres 6 miesigcy od daty zakonczenia realizacji
projektu.

3.9.4 Zabezpieczenie inne niz weksel in blanco dostarczy¢ nalezy nie pdzniej niz w terminie
15 dni roboczych od daty podpisania umowy, chyba zZe nie jest mozliwe zlozenie
zabezpieczenia przez Beneficjenta z przyczyn obiektywnych we wskazanym terminie.
Zmiana terminu zlozenia zabezpieczenia moze nastgpi¢ jedynie na pisemny wniosek
Beneficjenta, za zgoda 1Z WRPO 2014+. Prawidlowe wniesienie zabezpieczenia jest
koniecznym warunkiem uruchomienia wyptaty srodkow.

3.9.5 1Z WRPO 2014+ zwraca uwage, iz w przypadku zawarcia przez Beneficjenta kilku
umow o dofinansowanie w ramach WRPO 2014+, ktore sg realizowane w tym samym czasie
(ktorych okres realizacji naktada si¢ na siebie), dla ktorych taczna warto$¢ dofinansowania
(wynikajaca z zawartych umow) przekracza limit okreslony w rozporzadzeniu Ministra

Rozwoju Regionalnego w sprawie warunkow i trybu udzielania 1 rozliczania zaliczek oraz
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zakresu i1 terminéw sktadania wnioskow o ptatnos¢ w ramach programow finansowanych
z udziatem $rodkow europejskich — zabezpieczenie umowy o dofinansowanie ktorej
podpisanie powoduje przekroczenie ww. limitu oraz kazdej kolejnej umowy ustanowione jest
w jednej lub Kkilku z form wskazanych w pkt. 3.9.3. Jednocze$niec w sytuacji, w ktorej
zakonczenie realizacji jednego z projektow skutkuje zmniejszeniem wartosci tacznej
dofinansowania ponizej ww. kwoty, dopuszczalna jest zmiana przyjetej formy zabezpieczenia
na weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa w trakcie realizacji projektu.

3.9.6 Kwota zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy wynosi 100% warto$ci najwyzszej
transzy, jaka zostanie otrzymana w ramach projektu, jednak nie moze by¢ wyzsza niz warto$¢
dofinansowania projektu na dany rok realizacji (w przypadku projektow dtuzszych niz jeden
rok kalendarzowy), w ktérym warto$¢ dofinansowania jest najwyzsza.

3.9.7 Gdy Beneficjentem jest osoba fizyczna prowadzaca dziatalno§¢ gospodarcza
pozostajagca w zwigzku malzenskim i nieposiadajaca rozdzielnosci majatkowej, nalezy
dodatkowo dostarczy¢ oswiadczenie wspoimatzonka o wyrazeniu zgody na zacigganie
zobowigzan finansowych (zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 8.15. do Regulaminu
konkursu).

3.9.8 Wnoszenie zabezpieczen nie jest wymagane przy projektach realizowanych przez
jednostki sektora finanséw publicznych.

3.9.9 Po zakonczeniu projektu i jego prawidlowym rozliczeniu, tj. zgodnie z §15 ust. 3
umowy o dofinansowanie, IZ WRPO 2014+ informuje pisemnie Beneficjenta o mozliwosci
odbioru dokumentu stanowigcego zabezpieczenie z zastrzezeniem, iz po uptywie okreslonego
w piSmie terminu dokument ten zostanie komisyjnie zniszczony.

3.9.10 W przypadku wszczecia postgpowania administracyjnego w celu wydania decyzji

o zwrocie srodkoOw podjetej na podstawie przepisow ustawy o finansach publicznych albo
postepowaniu sgdowo-administracyjnym wszczetym/podjetym w wyniku zaskarzenia takiej
decyzji, albo w przypadku wszczecia egzekucji administracyjnej, zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastagpi¢ po zakonczeniu postgpowania
1 po odzyskaniu srodkow.

3.9.11 W przypadku gdy Wnioskodawca przewiduje trwatos¢ projektu lub rezultatow, zwrot

dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastgpuje po uptywie okresu trwatosci.
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4. Kryteria wyboru projektow i sposob ich weryfikacji

Ocena strategiczna ZIT, weryfikacja wymogow formalnych oraz ocena formalno-
merytoryczna i negocjacje (jesli dotyczy) wnioskéw o dofinansowanie projektow bedzie
prowadzona woparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow i1 metodologi¢ ich

zastosowania.

4.1 Kryteria strategiczne ZIT

4.1.1 Kryteria dopuszczajace

Typ I Ksztalcenie zawodowe mlodziezy

Nazwa kryterium

Opis znaczenia kryterium

Definicja kryterium

Lp.
Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie
z kryteriami punktowymi
1. Whniosek zostat zloZony T/N Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod
przez podmiot uprawniony | Niespetnienie kryterium skutkuje | wzgledem zgodnosci z typem Beneficjenta
do uzyskania wsparcia negatywna oceng strategiczna okreslonym w Strategii ZIT dla rozwoju
w ramach Strategii ZIT whniosku i jego odrzuceniem. AKO dla projektu nr 3.1. Zapewnienie
dla rozwoju AKO. Kryterium bedzie oceniane rownego dostegpu do dobrej jakosci
w oparciu 0 pkt.2.1 wniosku edukacji.
0 dofinansowanie.
2. Obszar realizacji projektu. T/N Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt
Niespetienie kryterium skutkuje | jest realizowany na obszarze Aglomeracji
negatywng oceng strategiczng Kalisko-Ostrowskiej (1. obszarze
whniosku i jego odrzuceniem. funkcjonalnym  o$rodka  regionalnego
Kryterium bedzie oceniane Kalisza z Ostrowem WIkp. wyznaczonego
w oparciu o ppkt. 3.3.1 wniosku | Uchwatg Nr 4014/2013 ZWW z dn.
0 dofinansowanie. 07.11.2013r.).
3. Cele, zakres i wskazniki T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem

projektu sq zgodne ze
Strategiq ZIT dla rozwoju
AKO.

Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywna oceng strategiczng
whniosku i jego odrzuceniem.

Kryterium bedzie oceniane
W oparciu o tres¢ calego wniosku
0 dofinansowanie.

zgodnosci z celami okreslonymi w Strategii
ZIT dla rozwoju AKO, zgodno$¢ zakresu
projektu  z  dziataniami  wskazanymi
w Strategii  ZIT dla rozwoju AKO,
zgodno$¢ zadeklarowanych wskaznikow
z wskaznikami realizacji Strategii ZIT dla
rozwoju AKO.

4, Whniosek zostal ztozony w T/IN/ND Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca
terminie wskazanym w Niespeienie kryterium skutkuje | ztozyt wniosek o0 dofinansowanie w
Regulaminie konkursu. negatywna oceng strategiczna terminie  wskazanym w  Regulaminie

whniosku i jego odrzuceniem. konkursu.
Kryterium bedzie oceniane
W oparciu o termin zlozenia
whniosku o dofinansowanie.
5. Whniosek zostat ztozony do T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca

wlasciwej instytucji

Niespeknienie kryterium skutkuje

zlozyl wniosek 0 dofinansowanie do
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wskazanej w Regulaminie
konkursu.

negatywna oceng strategiczng
whniosku i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
W oparciu 0 miejsce zlozenia
wniosku o dofinansowanie.

instytucji
konkursu.

wskazanej w Regulaminie

przez podmiot uprawniony
do uzyskania wsparcia w
ramach Strategii ZIT dla
rozwoju AKO

Niespelnienie kryterium skutkuje
negatywng oceng strategiczna
whiosku i jego odrzuceniem.

Kryterium bedzie oceniane
w oparciu o pkt.2.1 wniosku
0 dofinansowanie.

6. Projekt jest skierowany do T/N Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt
grup docelowych Niespetnienie kryterium skutkuje | jest skierowany do grup docelowych
z obszaru Aglomeracji negatywng oceng strategiczng z obszaru Aglomeracji Kalisko-
Kalisko-Ostrowskiej. wniosku i jego odrzuceniem. Ostrowskiej wskazanych w Regulaminie
Kryterium bedzie oceniane w konkursu
oparciu o ppkt. 3.5.3. wniosku (w przypadku oséb fizycznych — ucza sie,
0 dofinansowanie. pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
funkcjonalnym  Aglomeracji  Kalisko-
Ostrowskiej w rozumieniu przepisOw
Kodeksu  Cywilnego,  natomiast w
przypadku osob bezdomnych, przebywaja
one na tym obszarze, a w przypadku innych
podmiotéw  posiadaja one  jednostke
organizacyjng na obszarze funkcjonalnym
Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej).
7. Przedsiewziecie jest T/N/ND Projektodawca ztozy badz ztozyt wniosek
komplementarne Niespetnienie kryterium skutkuje | 0  dofinansowanie realizacji  projektu
i zintegrowane negatywna oceng strategiczna w konkursie na projekty infrastrukturalne
z dziataniami whniosku i jego odrzuceniem. wspotfinansowane ze $rodkow EFRR
podejmowanymi ze Kryterium bedzie oceniane w ramach Priorytetu 3 Strategii ZIT dla
srodkow EFRR. w oparciu 0 ppkt. 3.7. wniosku | rozwoju  AKO powigzane ze soba
o0 dofinansowanie. tematycznie w ramach wspolnego celu, jaki
ma zostaC osiagniety dzieki ich realizacji.
Kryterium ma si¢  przyczyni¢ do
komplementarnos$ci pomiedzy funduszami
oraz umozliwi¢ realizacj¢ dziatan, dla
ktorych  wymagana jest jednoczesna
realizacja projektow wspotinansowanych
ze $rodkow EFS i EFRR. W przypadku
wyboru  projektu  do  dofinansowania
warunkiem podpisania umowy ze Srodkow
EFS bedzie otrzymanie dofinansowania ze
srodkow EFRR.
Typ II Ksztalcenie zawodowe dorostych
Lp. Nazwa kryterium Opis znaczenia kryterium Definicja kryterium
Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie
z kryteriami punktowymi
1. Whniosek zostat zloZony T/N Weryfikacji podlega Whnioskodawca pod

wzgledem zgodnosci z typem Beneficjenta
okreslonym w Strategii ZIT dla rozwoju
AKO dla projektu nr 3.1 Zapewnienie
rownego dostepu do dobrej jakosci
edukacji.
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Projektodawca sktada nie
wiecej niz jeden wniosek o
dofinansowanie projektu w
ramach wyznaczonej w
konkursie puli srodkow dla
typu projektu - Ksztalcenie
zawodowe dorostych.

T/N
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywna oceng strategiczng
wniosku i jego odrzuceniem.

Ograniczona zostanie liczba
,blizniaczych”  projektow  sktadanych
przez jednego Wnioskodawce. Wptynie to

korzystnie na roznorodno$¢ i jakos$c
projektow realizowanych przez
Beneficjentow.  Kryterium to ulatwi
roéwniez dostep do otrzymania
dofinansowania wickszej liczbie
Whioskodawcow. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi si¢
wylacznie do wystgpowania danego
podmiotu ~w  charakterze  partnera

wiodacego, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie jednego
wniosku, w ktorym dany podmiot
wystepuje W  charakterze  partnera
wiodacego, moze wystepowac
w innych wnioskach ztozonych
w ramach wyznaczonej w konkursie puli
srodkow dla typu projektu — Ksztalcenie
zawodowe  dorostych W charakterze
partnera. W przypadku ztozenia do
wyznaczonej w konkursie puli $rodkow
dla typu projektu — Ksztatcenie zawodowe
dorostych wigcej niz jednego wniosku
przez jednego Projektodawce, wszystkie
wnioski zlozone przez Projektodawce do
wyznaczonej w konkursie puli $rodkow
dla typu projektu - Ksztafcenie zawodowe
dorostych zostang odrzucone w zwiazku z
niespelnieniem  przez  Projektodawce
kryterium dopuszczajacego.

Obszar realizacji projektu.

T/N
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywna oceng strategiczng
whniosku i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
w oparciu 0 ppkt. 3.3.1 wniosku 0
dofinansowanie.

Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt
jest realizowany na obszarze Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej (). obszarze
funkcjonalnym  osrodka  regionalnego
Kalisza z Ostrowem WIkp. wyznaczonego
Uchwala Nr 4014/2013 ZWW z dn.
07.11.2013r.).

Cele, zakres i wskazniki
projektu sq zgodne ze
Strategiq ZIT dla rozwoju
AKO.

TIN
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywna oceng strategiczng wniosku
i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
w oparciu o tre$¢ catego wniosku
0 dofinansowanie.

Weryfikacji podlega cel projektu pod
katem zgodnosci z celami okre§lonymi w
Strategii ZIT dla rozwoju AKO, zgodnos¢

zakresu projektu z dziataniami
wskazanymi w Strategii ZIT dla rozwoju
AKO, zgodno$¢ zadeklarowanych

wskaznikow ze wskaznikami realizacji
Strategii ZIT dla rozwoju AKO.

Whiosek zostal ztozony
w terminie wskazanym
w Regulaminie konkursu.

T/N/ND
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywng oceng strategiczna
whniosku i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
W oparciu o termin ztozenia wniosku
0 dofinansowanie.

Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca
ztozyt  wniosek o  dofinansowanie
w terminie wskazanym w Regulaminie
konkursu.

Whiosek zostat ztozony do
wlasciwej instytucji
wskazanej w Regulaminie
konkursu.

T/N
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywng ocena strategiczna

whniosku i jego odrzuceniem.

Weryfikacji podlega czy Whnioskodawca
ztozyt wniosek o dofinansowanie do
instytucji ~ wskazanej w Regulaminie
konkursu.
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Kryterium bedzie oceniane
W oparciu o miejsce zlozenia
wniosku o dofinansowanie.

7. Projekt jest skierowany do
grup docelowych

z obszaru Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej.

T/N
Niespetnienie kryterium skutkuje
negatywna oceng strategiczna
whniosku i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
w oparciu 0 ppkt. 3.5.3. whniosku
o dofinansowanie.

Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt
jest skierowany do grup docelowych
z obszaru  Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej wskazanych
w Regulaminie konkursu (w przypadku
osob fizycznych — ucza si¢, pracujg lub

zamieszkuja one na obszarze
funkcjonalnym  Aglomeracji ~ Kalisko-
Ostrowskiej w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego, natomiast
w  przypadku  os6b  bezdomnych,
przebywaja one na tym obszarze,

a w przypadku innych podmiotéw
posiadaja one jednostke organizacyjng na
obszarze funkcjonalnym  Aglomeracji
Kalisko-Ostrowskiej).

8. Przedsiewziecie jest
komplementarne

i zintegrowane

z dziataniami
podejmowanymi ze
srodkow EFRR.

T/N/ND
Niespetnienie Kryterium skutkuje
negatywng oceng strategiczng
whniosku i jego odrzuceniem.
Kryterium bedzie oceniane
W oparciu o ppkt. 3.7. wniosku
o dofinansowanie.

Projektodawca ztozy badz zlozyt wniosek
0 dofinansowanie realizacji projektu w
konkursie na projekty infrastrukturalne
wspotfinansowane ze $rodkéw EFRR w
ramach Priorytetu 3 Strategii ZIT dla
rozwoju AKO powigzane ze sobg
tematycznie

w ramach wspdlnego celu, jaki ma zostac
osiagniety dzigki ich realizacji. Kryterium
ma si¢ przyczyni¢ do komplementarnosci
pomigdzy funduszami oraz umozliwié
realizacj¢ dziatan, dla ktorych wymagana
jest jednoczesna realizacja projektow
wspotfinansowanych ze $rodkow EFS
i EFRR. W przypadku wyboru projektu do
dofinansowania warunkiem podpisania
umowy ze $rodkow  EFS  bedzie
otrzymanie dofinansowania ze Srodkow
EFRR.

41.2

Ocena wniosku na podstawie dopuszczajacych kryteridow strategicznych ZIT ma

postac ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa

odrzucane podczas oceny strategicznej ZIT, zgodnie z etapami zawartymi w Karcie oceny

strategicznej ZIT stanowiacej zalacznik nr 8.10. do Regulaminu.

4.1.3

Punktowe kryteria

strategiczne ZIT odnosza

realizowanych w ramach danego typu projektu.

si¢ do wszystkich projektow
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Typ | Ksztalcenie zawodowe mlodziezy

Lp.

Nazwa kryterium

Opis znaczenia kryterium

Definicja kryterium

Kryteria punktowe

Wplyw wartosci
wskaznikow przyjetych

w projekcie na realizacje
celow Strategii ZIT dla
rozwoju AKO.

0/2/4/6

Ocenie podlega¢ bedzie wplyw przyjetych
wskaznikow na osiagnigcie celow Strategii
ZIT dla rozwoju AKO. Oceniana bedzie
relacja wartosci zatozonych do realizacji
w projekcie wskaznikbw do wartosci
wskaznikow produktu  okreslonych
w danym Priorytecie  Inwestycyjnym
w Strategii  ZIT dla rozwoju AKO.
Whioskodawca otrzyma punkty
proporcjonalnie do stopnia wypelnienia
przez projekt wskaznikow Strategii ZIT dla
rozwoju AKO. W celu obliczenia stopnia
realizacji wskaznikow produktu stosuje si¢
proporcje:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1
w projekcie/ warto$¢ docelowa wskaznika 1
dla Pl wskazanym w Strategii ZIT dla
rozwoju AKO na dany konkurs) + (warto$§¢
docelowa wskaznika n w projekcie/ warto$é
docelowa wskaznika n dla PI wskazanym w
Strategii ZIT dla rozwoju AKO na dany
konkurs) + ...) / liczba wskaznikow * 100.

Skala oceny - poziom realizacji wskaznika

produktu w danym Priorytecie

Inwestycyjnym wskazanym w Strategii ZIT

dla rozwoju AKO na dany konkurs:

e projekt realizuje wskaznik
w znikomym stopniu (ponizej 20%) - 0
pkt,

e projekt realizuje w czesci (21-33%)
warto$ci wskaznikow - 2 pkt,

e projekt realizuje w czesci (34-66%)
warto$ci wskaznikow - 4 pkt,

e projekt realizuje w znacznym lub pelnym
stopniu (67% i powyzej) wartosci
wskaznikow - 6 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w_oparciu

0 pkt.IV. wniosku o dofinansowanie.

Whnioskodawca

w okresie realizacji
projektu prowadzi biuro
projektu na terenie
Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskie;j.

0/3

Weryfikacji podlegac bedzie, czy
Whnioskodawca zadeklarowat w okresie
realizacji  projektu  prowadzenie biura
projektu na terenie Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej z mozliwoscia udostgpnienia
pelnej dokumentacji wdrazanego projektu
oraz zapewniajace uczestnikom projektu
mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadra
projektu. Za spetienie kryterium projekt
otrzyma:

¢ Whnioskodawca w okresie realizacji
projektu zadeklarowat prowadzenie biura
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projektu na terenie AKO — 3 pkt,

o Whnioskodawca w okresie realizacji
projektu nie zadeklarowat prowadzenia
biura projektu na terenie AKO — 0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.

5.3. wniosku o dofinansowanie.

Liczba uczniow szkot

i placowek ksztalcenia
zawodowego
uczestniczgcych

w stazach i praktykach
u pracodawcy.

0/2/4/6

Weryfikacji  podlega¢  bedzie  liczba
dodatkowych uczniow szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego (powyzej 50%
objetych ~ wsparciem)  uczestniczacych
w stazach i praktykach u pracodawcy*.

Skala oceny:

* ponizej 50 % — 0 pkt,

* 51% — 57% — 2 pkt,

* 58% — 64% — 4 pkt,

* 65% — 100% — 6 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.
3.6. wniosku o dofinansowanie.

Uzyskanie kwalifikacji lub
nabycie kompetencji po
opuszczeniu programu
przez nauczycieli
ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu.

0/2/4/6

Weryfikacji podlega¢ bedzie dodatkowa
liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
(tj. powyzej 70% objetych wsparciem
w projekcie), ktorzy uzyskali kwalifikacje
lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
projektu (lub w wyniku realizacji projektu).
Skala oceny:

e ponizej 70 % — 0 pkt,

o 71% —80% — 2 pkt,

o 81% — 90% — 4 pkt,

e powyzej 91% — 6 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.
4.1. wniosku o dofinansowanie.

Partycypacja finansowa w
kosztach prowadzenia
praktyk lub stazy.

0/3

Udzial pracodawcow lub przedsigbiorcow
w kosztach organizacji praktyk lub stazy
zawodowych  wplynie pozytywnie na
trwato$¢ wspotpracy i powigzania uczestnika
odbywajacego praktyke lub staz.
W przypadku projektow, w ramach ktorych
przewidziano realizacj¢ praktyk lub stazy
zawodowych, dodatkowo premiowane beda
te projekty, w ktorych pracodawcy lub
przedsigbiorcy partycypuja finansowo w
wymiarze co najmniej 5% w kosztach
organizacji

i prowadzenia praktyk zawodowych lub
stazu zawodowego.

Skala oceny:

e Tak — 3 pkt,

¢ Nie — 0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.
3.6. wniosku o dofinansowanie.

Kierunek ksztafcenia.

0/5

Premiowanie bedg projekty, ktore sa
odpowiedzia na zapotrzebowanie rynku
pracy w branzach zidentyfikowanych jako
branze 0 najwigkszym potencjale

4 Realizacja praktyk zawodowych i stazy zawodowych jest zgodna z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
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rozwojowym i/lub branzach strategicznych
dla danego regionu (w ramach smart
specialisation).

Skala oceny:

e Tak —5 pkt,

e Nie -0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.
3.6. wniosku o dofinansowanie.

Wsparcie w zakresie
zawodow, na ktore
wystepuje deficyt na rynku
pracy.

0/3

Premiowanie beda projekty,
W ramach ktérych
doposazenie/wyposazenie  pracowni  lub
warsztatow  szkol/placowek  ksztalcenia
zawodowego oraz podmiotéw realizujacych
zadania centrum ksztalcenia zawodowego
i ustawicznego W nowoczesny sprzet
i materialty dydaktyczne lub wsparcie
stuzace podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych ucznidow/wychowankow
szkot 1 placowek oswiatowych dotyczyé
bedzie zawodow, na ktore wystepuje deficyt
na rynku pracy w powiecie, na terenie
ktérego znajduje si¢ dana szkota/placowka
oswiaty objeta ww. wsparciem lub
W  powiecie z nim  sgsiadujacym
z obszaru wojewodztwa wielkopolskiego.
Zawody, na ktére wystepuje deficyt na
rynku pracy w poszczegdlnych powiatach
zostaly wskazane w aktualnym na dzien
ogloszenia konkursu badaniu pn. ,,Barometr
zawodow ”.

Skala oceny:
e Tak — 3 pkt,
e Nie — 0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkt.
3.6. wniosku o dofinansowanie.

Doskonalenie zawodowe
nauczycieli.

0/3

Premiowanie ~w  pierwszej kolejnosci
projektow, ktore beda zakladaty realizacje

studiow podyplomowych, kursow
kwalifikacyjnych  przygotowujacych  do
wykonywania zawodu nauczyciela

ksztalcenia zawodowego w ramach nowo
wprowadzonych do klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego, zawodow
wprowadzonych w efekcie modernizacji
oferty  ksztalcenia zawodowego albo
nowoutworzonych kierunkéw nauczania lub
zawodow, na ktore wystepuje deficyt na
regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz
braki kadrowe ws$rod nauczycieli ksztatcenia
zawodowego pozwoli na efektywniejsze
wykorzystanie $§rodkéw finansowych na
kierunki ksztatcenia zawodowego, ktore
stanowig w najwiekszym stopniu odpowiedz
na zapotrzebowanie na rynku pracy.
Kryterium wynika z Wytycznych
w  zakresie  realizacji  przedsiewzieé
z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w obszarze edukacji na lata
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2014-2020.

Skala oceny:

e Tak — 3 pkt,

e Nie -0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu o pkKt.
3.6. wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktéw wynosi 35.

Typ II Ksztalcenie zawodowe dorostych

Lp. Nazwa kryterium Opis znaczenia kryterium

Definicja kryterium

Kryteria punktowe

1. Wplyw wartosci 0/2/4/6
wskaznikow przyjetych w
projekcie na realizacje
celow Strategii ZIT dla
rozwoju AKO.

Ocenie podlega¢ bedzie wptyw przyjetych
wskaznikow na osiagnigcie celow Strategii
ZIT dla rozwoju AKO. Oceniana bedzie
relacja wartos$ci zatozonych do realizacji w
projekcie  wskaznikow do  wartosSci
wskaznikow produktu okreslonych w

danym Priorytecie Inwestycyjnym w

Strategii  ZIT dla rozwoju  AKO.

Whioskodawca otrzyma punkty

proporcjonalnie do stopnia wypetnienia

przez projekt wskaznikow Strategii ZIT
dla rozwoju AKO. W celu obliczenia
stopnia realizacji wskaznikow produktu
stosuje si¢ proporcje: (warto§¢ docelowa
wskaznika 1 w projekcie/ wartosé
docelowa wskaznika 1 dla PI wskazanym

w Strategii ZIT dla rozwoju AKO na dany

konkurs) + (warto$¢ docelowa wskaznika

n w projekcie/ wartos¢ docelowa

wskaznika n dla PI wskazanym w Strategii

ZIT dla rozwoju AKO na dany konkurs)

+ ..) / liczba wskaznikow * 100. Skala

oceny - poziom realizacji wskaznika

produktu w danym Priorytecie

Inwestycyjnym wskazanym w Strategii

ZIT dla rozwoju AKO na dany konkurs:

e projekt realizuje wskaznik
w znikomym stopniu (ponizej 20%) - 0
pkt,

o projekt realizuje w czgsci (21-33%)
warto$ci wskaznikow - 2 pkt,

o projekt realizuje w czgéci (34-66%)
warto$ci wskaznikow - 4 pkt,

o projekt realizuje w znacznym lub
pelnym stopniu (67% 1 powyzej)
warto$ci wskaznikow - 6 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w__oparciu
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0 pkt. IV. wniosku o dofinansowanie.

Whnioskodawca

w  okresie realizacji
projektu prowadzi biuro
projektu na terenie
Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej.

0/3

Weryfikacji  podlegaé  bedzie, czy
Whnioskodawca zadeklarowat w okresie
realizacji projektu prowadzenie biura
projektu na terenie Aglomeracji Kalisko-
Ostrowskiej z mozliwoscig udostgpnienia
pelnej dokumentacji wdrazanego projektu
oraz zapewniajace uczestnikom projektu
mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadra
projektu. Za spehlienie kryterium projekt
otrzyma:

e Whnioskodawca w okresie realizacji
projektu  zadeklarowatl prowadzenie
biura projektu na terenie AKO — 3 pkt,

o Whnioskodawca w okresie realizacji
projektu nie zadeklarowat prowadzenia
biura projektu na terenie AKO — 0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu

0 pkt. 5.3. wniosku o dofinansowanie.

Skiad grupy docelowej.

0/1

Projekt skierowany jest wylacznie do
jednej z ponizszych grup:
— osoby w wieku 50 lat i wigcej
— osoby w wieku od 25 lat o niskich
kwalifikacjach.
Osoby powyzej 50 roku zycia sa grupa
spoteczng doswiadczajaca szczegdlnych
trudnosci zwiagzanych ze znalezieniem i
utrzymaniem  zatrudnienia.  Natomiast
osoby w wieku 25 lat o niskich
kwalifikacjach charakteryzuja si¢ mala
elastycznoscia na rynku pracy i trudniej
jest im dostosowac si¢ do zmieniajacych
sie wymagan pracodawcow.

Skala oceny:
e Tak — 1 pkt,
o Nie — 0 pkt.

Wsparcie w ramach PO
KL.

0/1

Wsparcie w zakresie szkolen kierowane
jest wylacznie do os6b, ktore nie
uczestniczyty we wsparciu LLL (life long
learning) oferowanym w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Realizacja
projektow przewidzianych wylacznie dla
ww. grupy osOb pozytywnie wplynie na
rynek pracy, bowiem w pierwszej
kolejnosci  objete  wsparciem zostang
osoby, ktére nie korzystaty ze wsparcia w
ramach PO KL.

Skala oceny:
e Tak —1 pkt,
o Nie — 0 pkt.

Wspotpraca
Z pracodawcami.

0/2

Premiowane bedzie wsparcie uczenia si¢ w
formach pozaszkolnych organizowanych
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we wspdlpracy z pracodawcami (np.
kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy
umieje¢tnosci zawodowych itp.).

Skala oceny:
e Tak — 2 pkt,
o Nie — 0 pkt.
Nabywanie kwalifikacji. 0/3 Premiowane beda projekty, ktorych
6. minimum  90%  uczestnikow  uzyska
kwalifikacje.
Whprowadzenie kryterium ma na celu
zwigkszenie  efektywnosci 1 jakoSci
prowadzonych kursow poprzez
wymaganie kursow  konczacych  sig
uzyskaniem  konkretnych  kwalifikacji,
a nie  wylacznie  zaswiadczeniem
potwierdzajagcym uczestnictwo w Kursie.
Powyzsze przyczyni si¢ rowniez do
polepszenia sytuacji na rynku pracy
uczestnikow projektu.
Skala oceny:
e Tak — 3 pkt,
o Nie — 0 pkt.
Kierunek ksztatcenia. 0/3 Premiowane beda projekty, w ktorych
7. kierunki ksztalcenia (m.in. kursy) beds

zgodne z zapotrzebowaniem rynku pracy
w branzach zidentyfikowanych jako
branze o najwickszym  potencjale
rozwojowym i/lub branzach strategicznych
dla danego regionu (w ramach smart
specialisation).

Skala oceny:
e Tak — 3 pkt,
e Nie — 0 pkt.

Kryterium bedzie oceniane w oparciu
o0 pkt. 3.6. wniosku o dofinansowanie.

Maksymalna liczba punktéw wynosi 19.

414 Ocena strategiczna ZIT na podstawie punktowych kryteriow strategicznych ZIT

bedzie dokonywana w skali punktowej zgodnie z Kartg oceny strategicznej ZIT (zalacznik

nr 8.10. do Regulaminu konkursu).

415 Maksymalna liczba punktow do uzyskania w ocenie strategicznej ZIT wynosi 35

punktow. Na podstawie uzyskanej liczby punktéw sporzadzana jest lista rankingowa.
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4.2. Wymogi formalne

4.2.1 Obowigzek spelniania nizej wymienionych wymogoéw formalne dotyczy wszystkich

rodzajow projektow realizowanych w ramach WRPO 2014+ i zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy

wdrozeniowej polega na stwierdzeniu czy wniosek nie zawiera brakow formalnych czy

oczywistych omylek :
Lp. Nazwa Definicja Opis znaczenia
1.

Whniosek zlozono w terminie
wskazanym w regulaminie
konkursu.

Whniosek wptynat do Instytucji
Organizujacej Konkurs w wersji
elektronicznej, w terminie
okreslonym w regulaminie
konkursu. Wersja papierowa zostata
ztozona w terminie 5 dni roboczych
od dnia wyslania wersji
elektronicznej.

TAKI/NIE

Niespelienie wymogu
formalnego skutkuje
pozostawieniem wniosku
bez rozpatrzenia.

Whiosek jest kompletny.

Kompletno$¢ oznacza, ze wniosek
zostal wypelniony za pomoca
odpowiedniego formularza za
posrednictwem platformy LSI

2014+. Wniosek w wersji
papierowej jest tozsamy z wersja
elektroniczng (tj. suma kontrolna
umieszczona na kazdej ze stron jest
tozsama z wersja elektroniczng oraz
jest czytelna). Ponadto wniosek
zawiera wszystkie strony i
zalaczniki (jesli regulamin konkursu
zaktada koniecznos¢ zlozenia
zatacznikow).

TAK/NIE/DO KOREKTY

W przypadkach
okreslonych w regulaminie
konkursu istnieje mozliwo$é
uzupelnienia wniosku
w terminie 7 dni
kalendarzowych. W
szczegolnie uzasadnionych
przypadkach, termin
uzupelnienia wniosku moze
zosta¢ wydtuzony
maksymalnie do 14 dni
kalendarzowych od dnia
doreczenia pierwotnego
wezwania.

W przypadku:

- nieuzupetnienia braku
formalnego;

- uzupehienia wniosku
niezgodnie z wezwaniem;
- uchybieniem
Wwyznaczonego terminu;
whniosek pozostaje bez
rozpatrzenia, bez mozliwosci
whniesienia protestu.

Whiosek zostat opatrzony podpisem
osoby
uprawnionej / podpisami 0sob
uprawnionych do ztozenia wniosku.

Ztozony wniosek zostal opatrzony
podpisem osoby/ 0s6b
uprawnionych do reprezentowania
podmiotu aplikujacego o
dofinansowanie.

W przypadku projektow
realizowanych w partnerstwie,
wniosek musi zosta¢ opatrzony

podpisem osoby/ 0sob

TAK/NIE/DO KOREKTY

W przypadkach okreslonych
w regulaminie konkursu
istnieje mozliwo$¢
uzupetnienia wniosku
w terminie 7 dni. W
szczegblnie uzasadnionych
przypadkach, termin
uzupeltnienia wniosku moze
zosta¢ wydtuzony
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Lp.

Nazwa

Definicja

Opis znaczenia

reprezentowania partnera/

Szczegdtowe wymogi
dotyczace prawidlowego

wniosku o dofinansowanie zostang
okreslone w Instrukcji wypetiania
whniosku o dofinansowanie.

Kryterium bedzie weryfikowane w
oparciu o punkt 2.5, 10.1 oraz 10.2
whniosku o dofinansowanie.

uprawnionych do

partnerow projektu.

podpisania

maksymalnie do 14 dni
kalendarzowych od dnia
dorgczenia pierwotnego
wezwania.
W przypadku:
- nieuzupetnienia braku
formalnego;
- uzupetnienia wniosku

niezgodnie z wezwaniem;

- uchybieniem
wyznaczonego terminu;
whniosek pozostaje bez

rozpatrzenia, bez mozliwosci

whniesienia protestu.

4.3 Kryteria formalne zero-jedynkowe

4.3.1 Obowiazek spelniania kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow projektow

realizowanych w ramach WRPO 2014+. Wymaga si¢ spelnienia nastepujacych kryteriow

formalnych:
Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
Kryterium
TAK/NIE
1 Whioskodawca zobligowany jest

Whniosek zostal sporzadzony
w jezyku polskim.

do wypetnienia wniosku w

Niespeienie kryterium

jezyku polskim. skutkuje odrzuceniem
whniosku.
Okres realizacji projektu jest zgodny z Okres realizacji projektu Okres realizacji projektu
2. regulaminem konkursu. rozumiany jako okres pomig¢dzy jest zgodny z
datg rozpoczgcia projektu a data | regulaminem konkursu.
jego zakonczenia, zostanie
kazdorazowo wskazany w
regulaminie konkursu.
Whioskodawca oraz partnerzy
3. Whioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja

(jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu
zwigzanemu
z zakazem udzielania dofinansowania
podmiotom wykluczonym lub nie
orzeczono wobec niego zakazu dostgpu do
srodkoéw funduszy europejskich na
podstawie odrebnych przepisow.

wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania si¢ o dofinansowanie
na podstawie odrebnych
przepiséw, w szczegolnoscei:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (tj. Dz. U. 2016 r.,
poz. 1870 z pdzn. zm.);

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 15 czerwca 2012 r.

o skutkach powierzania
wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym
whbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

Niespetnienie Kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

(Dz. U. poz. 769 z p6zn. zm.);

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 .
o0 odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1541).

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o punkt VIII wniosku
0 dofinansowanie.

Wydatki przewidziane
w projekcie nie s3 wspotfinansowane
z innych wspolnotowych instrumentow
finansowych.

Wydatki przewidziane do
poniesienia w ramach projektu
nie sg i nie beda
wspotfinansowane
z innych wspolnotowych
instrumentéw finansowych,
w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii
Europejskiej.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o punkt VIII wniosku
o0 dofinansowanie.

TAKI/NIE

Niespeienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Zgodnos¢ z prawodawstwem unijnym i
krajowym.

Projekt jest zgodny
z wlasciwymi przepisami prawa
unijnego
i krajowego, w tym dotyczacymi
zamowien publicznych.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o punkty VIi VIII
whniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Whioskodawca/partner jest uprawniony do
ubiegania si¢
0 wsparcie w ramach konkursu.

W ramach niniejszego kryterium
weryfikowana bedzie zgodno$¢
whnioskodawcy/ partnera z typem
beneficjentow wskazanym
w WRPO 2014+ oraz
doprecyzowanym
w Szczegdtowym Opisie Osi
Priorytetowych WRPO 2014+
oraz w regulaminie konkursu.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o tres¢ punktu 11
whniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE

Niespehienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Dokonano prawidtowego wyboru partnera
do projektu
(jesli projekt jest realizowany
w partnerstwie).

W przypadku projektu
partnerskiego nalezy spetnic¢
wymogi dotyczace:

a) wyboru partnera spoza sektora
finansow publicznych,
o ktérych mowa w art. 33 ust.
2-3 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY

Niespeienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

programow w zakresie
polityki spojnosci
finansowanych w
perspektywie 2014-2020;

b) braku powigzan, o ktorych
mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z
dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w
perspektywie 2014-2020,
pomiedzy podmiotami
tworzacymi partnerstwo.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o punkt Il i VIII
wniosku o dofinansowanie.

Obszar realizacji projektu dotyczy
wojewodztwa wielkopolskiego.

Projekt jest realizowany na
terytorium wojewddztwa
wielkopolskiego.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o tres¢ punktu II1
wniosku o dofinansowanie,

w ktorym nalezy wskazac obszar
realizacji zasadniczej czeSci

projektu.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

Whnioskodawca wnosi warto$¢ wktadu
wlasnego okreslong
w Regulaminie konkursu.

Whioskodawcy sa zobowigzani
do wniesienia okreslonej dla
konkursu wartosci wktadu
wiasnego.

Kryterium bedzie weryfikowane
w oparciu o tre$¢ punktu V
wniosku o dofinansowanie.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

10.

Projekt jest skierowany
do grup docelowych z obszaru
wojewodztwa wielkopolskiego.

Projekt jest skierowany do grup
docelowych z obszaru
wojewodztwa wielkopolskiego
(w przypadku osob fizycznych -
uczg si¢, pracuja lub
zamieszkuja one na obszarze
wojewodztwa wielkopolskiego
W rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego, natomiast
w przypadku os6b bezdomnych,
przebywaja one na tym obszarze,
a w przypadku innych
podmiotéw posiadaja one
jednostke organizacyjna na
obszarze wojewodztwa
wielkopolskiego). Kryterium
bedzie weryfikowane w oparciu
0 punkt 3.5.3 Opis grupy
docelowej.

TAK/NIE

Niespeienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium
Projektodawca w okresie realizacji Projektodawca w okresie TAK/NIE
11. projektu prowadzi biuro projektu realizacji projektu prowadzi
na terenie wojewddztwa wielkopolskiego. biuro projektu Niespemienie kryterium
(lub posiada siedzibe, filie, skutkuje odrzuceniem
delegature, oddziat czy inna whniosku.
prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalno$ci
podmiotu) na terenie
wojewodztwa wielkopolskiego
z mozliwoscig udostgpnienia
peinej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajace
uczestnikom projektu mozliwosé
osobistego kontaktu z kadra
projektu.
Minimalna wartos$¢ projektu Minimalna wartos$¢ projektu
12. wynosi 50 tys. PLN. wynosi 50 tys. PLN. TAK/NIE/NIE
DOTYCZY
Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
Whiosek jest rozliczany W przypadkach okreslonych TAK/NIE/NIE
13. w oparciu o stawki jednostkowe/kwoty w Wytycznych w zakresie DOTYCZY
ryczattowe (jesli dotyczy). kwalifikowalnosci wydatkow
w zakresie Europejskiego Niespetnienie kryterium
Funduszu Rozwoju skutkuje odrzuceniem
Regionalnego, Europejskiego wniosku.
Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020 oraz w Regulaminie
konkursu wniosek jest
rozliczany
w oparciu o stawki
jednostkowe/kwoty ryczattowe
4.3.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma postaé¢ ,,0-1” tzn. ,,spetnia —
nie spetnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
podczas oceny formalno-merytorycznej, zgodnie z etapami zawartymi w Karcie oceny
formalno-merytorycznej.
4.4 Kryteria dostepu

4.4.1 Kryteria dostgpu sa obowigzkowe dla wszystkich Wnioskodawcéw 1 podlegaja

weryfikacji podczas oceny formalno-merytorycznej wniosku. Projekty, ktore nie spehniajg

kryteriow dostepu, sg odrzucane podczas oceny formalno-merytorycznej, zgodnie z etapami

zawartymi w Karcie oceny formalno-merytorycznej.
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Typ I Ksztalcenie zawodowe mlodziezy

Lp.

Nazwa kryterium

Uzasadnienie

Opis
znaczenia

kryterium

Kryterium dotyczace okresu realizacji

projektu:
Okres realizacji projektu nie

przekracza 36 miesigcy.

Proponowany czas realizacji projektu
pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsigwzie¢, co wptynie

na zwigkszenie efektywnosci oraz
sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych projektow. Proponowany
czas realizacji jednego projektu
pozytywnie wptynie na mozliwosé
realizacji calego cyklu szkolnego.
Proponowany okres realizacji projektu
jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich
beneficjentéw zaktadanymi formami
wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania
zaradcze w przypadku trudnos$ci
w realizacji projektu.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny formalno-
merytorycznej

TAKINIE

Niespelnienie
kryterium
skutkuje

odrzuceniem
whniosku.

Kryterium dotyczace wspdipracy
Integralnym elementem dziatan
projektowych jest wspotpraca szkot
lub placéwek systemu oswiaty
z podmiotami z otoczenia spoteczno -
gospodarczego (m.in. pracodawcy,
przedsigbiorcy, instytucje rynku
pracy).

Przedmiotowe kryterium pozwoli na
lepsze przygotowanie uczestnikow
projektow realizowanych w ramach
Poddziatania 8.3.5. do wejscia na rynek
pracy. Wspolpraca szkot lub placowek
systemu o$§wiaty pozwoli w znaczacym
stopniu na dostosowanie kwalifikacji
i umiejgtnosci uczestnikow projektow do
Zapotrzebowania na kwalifikacje
i umiejetnos$ci wymagane i potrzebne na
rynku pracy. Przedmiotowe kryterium
moze pozytywnie wptynaé na zawigzanie
wspotpracy miedzy szkotami lub
placéwkami z podmiotami z otoczenia
spoleczno—gospodarczego nawet
w dhuzszej perspektywie, wykraczajacej
poza okres realizacji projektu.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny formalno-
merytorycznej.

TAK/NIE

Niespelnienie
Kryterium
skutkuje
odrzuceniem
whniosku.

Kryterium dotyczace diagnozy:
Realizacja wsparcia jest dokonywana
na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania
szkot lub placowek systemu o§wiaty
w tym zakresie. Diagnoza powinna
by¢ przygotowana i przeprowadzona
przez szkote, placowke systemu
oswiaty lub inny podmiot prowadzacy
dziatalnos$¢ o charakterze
edukacyjnym lub badawczym oraz

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkot
lub placoéwek systemu o$wiaty zapewni
efektywne wykorzystanie srodkow EFS.
Kryterium wynika z Wytycznych

w zakresie realizacji przedsiewzigé

z udziatem Srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego w obszarze

edukacji na lata 2014-2020.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny formalno-

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium
skutkuje

odrzuceniem
whniosku.
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Lp.

Nazwa kryterium

Uzasadnienie

Opis
znaczenia

kryterium

zatwierdzona przez organ prowadzacy
badZ osobg uprawniong do
podejmowania decyzji. Podmiot
przeprowadzajacy diagnoze powinien
mie¢ mozliwo$¢ skorzystania ze
wsparcia instytucji systemu
wspomagania pracy szkol,
tj. placowki doskonalenia nauczycieli,
poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki
pedagogicznej. W zakresie
wyposazenia pracowni lub warsztatow
szkolnych diagnoza powinna
obejmowac wnioski z
przeprowadzonego spisu inwentarza
oraz oceny stanu technicznego
posiadanego wyposazenia. Wnioski
z diagnozy musza stanowi¢ element
wniosku o dofinansowanie.

merytorycznej.

Kryterium dotyczace uzupetniajacej
roli srodkow EFS
Przedsigwzigcia finansowane ze
srodkoéw EFS beda stanowity
uzupetnienie dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji projektu
przez szkoty lub placowki systemu
o$wiaty. Skala dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji projektu
przez szkoty lub placowki systemu
oswiaty (naktady srodkow na ich
realizacj¢) nie ulegnie zmniejszeniu
w stosunku do skali dziatan
(naktadow) prowadzonych przez
szkoty lub placowki systemu o$wiaty
w okresie 12 miesigcy
poprzedzajacych ztozenie wniosku
o dofinansowanie
($redniomiesigcznie).

W przypadku stazy zawodowych
obejmujacych realizacje ksztatcenia
zawodowego praktycznego we
wspolpracy z pracodawcami lub
przedsigbiorcami wsparcie kierowane
jest do tych szkoét lub placowek
systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe, w ktorych
ksztatcenie zawodowe praktyczne nie
jest realizowane u pracodawcow lub
przedsigbiorcow ze wzgledu na brak

mozliwosci sfinansowania kosztéw
takiego ksztatcenia

Przedmiotowe kryterium ma zapewnié,
iz przedsigwzigcia finansowane
w ramach przedmiotowego dzialania
beda stanowily uzupelnienie wezesniej
prowadzonej edukacji przez szkoty
i placowki o$wiatowe. Ponadto nalezy
zaznaczy¢, iz celowe obnizenie
wydatkow na dziatania szkoty
wynikajace z otrzymanego
dofinansowania jest niedopuszczalne
i stanowi zastapienie finansowania
krajowego przez EFS. Kryterium wynika
Z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieé z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny formalno-
merytorycznej.

TAK/NIE

Niespelnienie
Kryterium
skutkuje
odrzuceniem
whniosku.

Kryterium dotyczace wyposazenia

Zastosowanie wymogow okreslonych

TAK/NIE

szkoét 1 placowek prowadzacych

przez przedmiotowe Wytyczne przyczyni
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Lp. Nazwa kryterium Uzasadnienie Opis
Znaczenia
kryterium

ksztalcenie zawodowe: si¢ do efektywnego wykorzystania Niespehienie
Wsparcie udzielane w ramach WRPO srodkéw EFS. Kryterium wynika kryterium
2014+ na rzecz wyposazenia szkot z Wytycznych w zakresie realizacji skutkuje
i placowek prowadzacych ksztatcenie przedsiewzigé z udziatem Srodkéw odrzuceniem
zawodowe oraz szkot i placowek Europejskiego Funduszu Spofecznego whniosku.
ksztatcenia zawodowego wchodzacych | w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
w sktad CKZiU lub innych zespotoéw
realizujagcych CKZiU jest realizowane | Przedmiotowe kryterium weryfikowane
zgodnie z warunkami wskazanymi bedzie na etapie oceny formalno-
w podrozdziale 6.1 pkt 17. Kryterium merytorycznej
wynika z Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewziec¢ z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w obszarze edukacji na
lata 2014-2020.
6. Kryterium trwatosci: Trwato$¢ funkcjonowania CKZiU lub TAK/NIE
Beneficjent zapewni funkcjonowanie, innych zespotow realizujacych zadania
ze $rodkow innych niz europejskie, CKZiU pozytywie wplynie na lepsze Niespelnienie
utworzonych w ramach projektu dostosowanie do potrzeb szkolnictwa Kryterium
CKZiU lub innych zespotow zawodowego do potrzeb rynku pracy. skutkuje
realizujacych zadania CKZiU, przez Kryterium wynika odrzuceniem
okres co najmniej 2 lat od daty Z Wytycznych w zakresie realizacji wniosku.
zakonczenia przedsiewzieé z udziatem Srodkow
realizacji projektu, okre§lonej Europejskiego Funduszu Spofecznego
w umowie o dofinansowanie projektu. | w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Przedmiotowe kryterium weryfikowane
bedzie na etapie oceny formalno-
merytorycznej
Typ II Ksztalcenie zawodowe dorostych
Lp. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium
1. Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli
Prmektqdawgorp na precyzyjne zaplanowqme TAK/NIE
przedsigwzigé, co wptynie na zwigkszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie Niespetnienie
) finansowe wdrazanych projektow. kryterium skutkuje
Kryterium dotyczace okresu Ograniczony czas realizacji jednego projektu odrzuceniem
reallzgcu _[_)r0|e!<tu: ) wplynie na mozliwo$¢ realizacji wigkszej whniosku.
Okres realizacji prgje!(tu nie liczby projektéw w ramach dostgpnej alokacji
przekracza 24 miesigey. na ww. Poddziatanie oraz pozwoli na
osiagnigcie zatozonych wartosci wskaznikow
okreslonych w WRPO 2014+. Proponowany
okres realizacji projektu jest wystarczajacy,
aby obja¢ wszystkich beneficjentow
zaktadanymi formami wsparcia i podjac
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Lp.

Nazwa Kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

odpowiednie dzialania zaradcze w przypadku
trudnosci w realizacji projektu.

Kryterium dotyczace
minimalnej liczby uczestnikéw.

Projekt zaktada wsparcie dla co
najmniej 60 oséb. W
przypadku skierowania
wsparcia wytacznie dla grupy
50+ zaktada si¢ objecie
wsparciem minimum 30 0so6b.

Kryterium ma na celu zwigkszenie
skuteczno$ci wsparcia realizowanego w
ramach Dzialania 8.3. Ponadto ma zapewni¢
racjonalne i efektywne wykorzystanie
srodkow z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Objecie wsparciem wigkszej
grupy os6b w ogdlnym ujeciu generuje
mniejsze koszty zarzadzania projektem,
wplywa na przygotowanie przez
Projektodawcow projektow kompleksowych,
zawierajacych peten wachlarz ustug
niezbednych dla zapewnienia efektywnej
pomocy uczestnikom/uczestniczkom projektu.
Realizacja konkretnych form wsparcia dla
wigkszej liczby uczestnikow/uczestniczek
czesto generuje mniejsze koszty.
Zastosowanie kryterium bedzie sprzyjato
osiggnieciu odpowiedniej jakosci projektow

TAK/NIE

Niespetnienie
kryterium skutkuje

odrzuceniem wniosku

Kryterium dotyczace efektow
szkolenia

Efektem szkolenia jest
uzyskanie, podwyzszenie lub
dostosowanie kompetencji i
kwalifikacji niezbednych na
rynku pracy w kontek$cie
zidentyfikowanych potrzeb
osoby, ktérej udzielane jest
wsparcie, potwierdzonych
odpowiednim dokumentem
(np. certyfikatem), w
rozumieniu wytycznych
Ministra Infrastruktury i
Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu
rzeczoweqo realizacji
programOw operacyjnych na
lata 2014-2020. Uzyskanie
kwalifikacji lub kompetencji

jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez

przeprowadzenie
odpowiedniego ich
sprawdzenia (np. w formie

egzaminu).

Wprowadzenie kryterium ma na celu —
zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji
przedsigwzie¢ z udziatem $rodkéw EFS w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 -
zapewnienie wysokiej jakosci i efektywnosci
wsparcia poprzez zapewnienie mechanizmow
gwarantujgcych, ze kazde zrealizowane w
ramach projektu szkolenie bedzie prowadzito
do uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie
kompetencji powinno by¢ kazdorazowo
zweryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej
wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji
spotecznych (np. w formie egzaminu).
Ponadto powinno by¢ to potwierdzone
odpowiednim dokumentem.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy
rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez

upowazniong do tego instytucje, ze dana
osoba uzyskata efekty uczenia si¢ spetniajace
okreslone standardy.

Nabycie kompetencji odbywac si¢ bedzie
zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014 - 2020
(zalacznik nr 2 Wspolna lista wskaznikow

TAK/NIE

Niespetnienie

kluczowych — definicja wskaznika dotyczgca

kryterium skutkuje

odrzuceniem wniosku
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Lp.

Nazwa Kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

kompetencji), tj. poprzez zrealizowanie
wszystkich wymaganych etapow:

- zdefiniowanie grupy docelowej do
objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwencji EFS, ktory bedzie poddany
ocenie;

- zdefiniowanie standardow wymagan
tj. efektow uczenia sie, ktore osiagna
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

- weryfikacje nabycia kompetencji
przeprowadzong na podstawie kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie (np. egzamin, test, rozmowa
oceniajaca, etc);

- poréwnanie uzyskanych wynikow
oceny ze standardem wymagan.
Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Ocena kryterium 3 dot. efektow szkolenia odbywa si¢ zgodnie z zapisami aktualnych

Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020 zatwierdzonymi w dniu 18 maja 2017r.

4.5  Kryterium merytoryczne zero-jedynkowe

451 Ocena wnioskéow ztozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu

o nastepujace kryterium merytoryczne zero-jedynkowe:

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
Kryterium
1.

TAK/NIE

Na pierwszym etapie oceny merytorycznej

Whiosek nie posiada biedow weryfikowane bedzie czy wniosek spetnia

formalnych uchybien, ktore nie | wszystkie kryteria wymagania formalne. W

zostaty dostrzezone na etapie sytuacji, gdy wniosek nie spetnia kryteriow W przypadku

oceny weryfikacji formalnej®.

wymagan formalnych zostanie przekazany do
ponownej oceny formalnej.

stwierdzenia btgdow

formalnych uchybien

niedostrzezonych na
etapie oceny

5 Przedmiotowe kryterium dotyczy wytacznie sytuacji, kiedy dokonywana jest odrebnie ocena formalna i merytoryczna.
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Lp.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

formalnej wniosek

zostanie przekazany

do ponownej oceny
formalnej.

W przypadku stwierdzenia btedéw formalnych we wniosku na etapie oceny merytorycznej,

dokumentacja jest zwracana do ponownej oceny formalnej.

4.6

Kryteria merytoryczne o charakterze horyzontalnym

4.6.1 Ocena wnioskéw ztozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu

o nastepujace kryteria merytoryczne o charakterze horyzontalnym:

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium
1. ) ) Realizacja projektu przyczynia si¢ TAK/NIE
Whiosek jest zgodny z w sposéb bezposredni do osiggniecia
zapisami i celami wskaznikow rezultatu i produktu Niespehienie kryterium
szczegbtowymi WRPO 2014+ okreslonych w ramach WRPO 2014+, skutkuje odrzuceniem
oraz odpowiada na diagnoze whiosku.
zawarta w WRPO 2014+.
2. Zgodnos$¢ z zapisami W ramach kryterium weryfikowana bedzie
Szczegotowego Opisu Osi zgodno$¢ doboru grupy docelowej 1 typow TAK/NIE
Priorytetowych WRPO 2014+. projektow z wymogami okreslonymi dla ' o '
wlasciwego Dziatania/ Poddziatania Nlespeh_nenle kryte.rlum
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych skutkuje odrzuceniem
WRPO 2014+. wniosku.
3. Zgodno$¢ z zasadami W ramach kryterium begdzie weryfikowana
dotyczacymi pomocy zgodno$¢ z warunkami wsparcia TAK/NIE/NIE
publicznej. dotyczacymi pomocy publicznej lub DOTYCZY

pomocy de minimis, wynikajacymi z aktow
prawnych wskazanych w Regulaminie
konkursu, w tym w szczegolnosci:
o kwalifikowalno$¢ wnioskodawcy
wynikajaca z wlasciwych przepisow
0 pomocy publicznej lub pomocy de
minimis bedacych podstawg prawng
udzielenia wsparcia w ramach dziatania,
e prawidlowos¢ okreslenia statusu
przedsigbiorstwa:

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.

61




Lp.

Nazwa Kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia

kryterium

a) w przypadku Wnioskodawcow
ubiegajacych si¢ 0 pomoc publiczng na
podstawie rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w
zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.
Urz. UE Lz 26.06.2014 r., str. 1z
pozn.zm.) - zgodnie
z Zalacznikiem I do tego rozporzadzenia,
b) w przypadku Wnioskodawcow
ubiegajacych si¢ 0 pomoc de minimis na
podstawie rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 352 z 24.12 2013 r.) - zgodnie
z art. 2 ust. 2 tego rozporzadzenia,

z uwzglednieniem dokumentu: Zalecenia
Komisji 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003
r., dotyczace definicji przedsicbiorstw
mikro, matych i $rednich (Dz. Urz. L 124
z20.5.2003 r., str. 36),

e czy realizacja przedsigwzigcia miesci si¢
w ramach czasowych dopuszczalnych we
wlasciwych przepisach o pomocy
publicznej lub pomocy de minimis
bedacych podstawg prawng udzielenia
wsparcia w ramach danego dziatania,
czy wnioskowana kwota i zakres projektu,
w tym wydatki kwalifikowalne sg zgodne
Z przepisami o0 pomocy publicznej lub
pomocy de minimis bgdacych podstawa
prawng udzielenia wsparcia w ramach

dziatania.

Zgodno$¢ projektu z zasada
réwnosci szans kobiet
1 mezczyzn w oparciu o
standard minimum.

W ramach kryterium wnioskodawca
powinien wykazac¢ spetnienie zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn
(w oparciu o standard minimum,
ewentualnie zachodzi wyjatek, co do
ktdérego nie stosuje si¢ standardu
minimum), zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Whiosek spetnia standard minimum
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostgpnosci dla osob z

niepetnosprawnosciami oraz zasady

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
whniosku.
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Lp. Nazwa Kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia
kryterium
rownosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020°.
5. Zgodno$¢ projektu z zasada W ramach kryterium w oparciu o tres¢
rownosci szans wniosku weryfikowana bedzie zgodno$é TAK/NIE
i niedyskryminacji w tym z zasadg rownosci szans
dostgpnoscei dla osob i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla Niespetnienie kryterium
z niepelnosprawnosciami. 0s0b z niepelnosprawnosciami. skutkuje odrzuceniem
whniosku.
6. Zgodnos¢ projektu W ramach kryterium wnioskodawca
z zasadg zrownowazonego powinien wykazaé pozytywny lub TAK/NIE
rozwoju. neutralny wpltyw projektu na zasade
ZIGWNOWazonego rozwoju Niespetnienie kryterium
(w szczego6lnosci nalezy wskazaé skutkuje odrzuceniem
i uzasadni¢, czy projekt bedzie wymagat wniosku.
oceny oddziatywania na srodowisko
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3
pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu
informacji o Srodowisku i jego ochronie,
udziale spoleczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na $rodowisko(t.j.: Dz.U. z 2016 r. poz. 353
zezm.).
7.
W ramach kryterium weryfikowana bedzie
prawidlowo$¢ wypelnienia wniosku,
Zgodnos¢ z Regulaminem zgodnie z Regulaminem TAK/NIE/NIE
konkursu/Informacje konkursu/Informacje wymagane we DOTYCZY
wymagane we wniosku o whniosku o dofinansowanie czgscia VII
dofinansowanie. Regulaminu konkursu.
z czgsécig VII Dodatkowe Niespelnienie kryterium
informacje Regulaminu skutkuje odrzuceniem
konkursu Osoba oceniajaca moze uznac whniosku.
przedmiotowe kryterium za spetnione
warunkowo.

4.6.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych o charakterze horyzontalnym
ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,spelnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej
kryteriow s3g odrzucane na etapie oceny formalno-merytorycznej (z zastrzezeniem pkt 2.7.20.
Regulaminu konkursu — w zakresie mozliwosci uznania kryterium za spetnione warunkowo).

4.6.3 Oceniajacy dokonuje weryfikacji spelniania przez projekt wszystkich kryteriow
merytorycznych o charakterze horyzontalnym. Jesli oceniajacy uzna, ze zapisy projektu
sa niezgodne z ktorymkolwiek z kryteriow horyzontalnych odnotowuje ten fakt na Karcie
oceny formalno-merytorycznej i uzasadnia decyzj¢ o uznaniu danego kryterium za

niespelnione, a projekt zostaje odrzucony i nie podlega dalszej ocenie.

6 Standard minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i megzczyzn zostal okreslony w zataczniku nr 8.16 do Regulaminu konkursu,
ktory zostal opracowany w oparciu o zat. 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i megzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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4.7  Ogdlne kryteria merytoryczne punktowe

4.7.1 Ogolne kryteria merytoryczne punktowe maja charakter uniwersalny, tj. odnosza si¢ do
wszystkich projektow realizowanych w ramach WRPO 2014+. Spelienie przez wniosek
kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie co najmniej 70 punktow, a takze
przynajmniej 70% punktow mozliwych do uzyskania w kazdej z cze$ci Karty oceny
formalno-merytorycznej. W przypadku spetnienia kryteriow co najmniej w minimalnym
zakresie wniosek moze zosta¢ skierowany do etapu negocjacji w zakresie przedmiotowych

kryteriow.

Stosowane beda nastepujace ogdlne kryteria merytoryczne:

Czes$¢ I Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu oraz ryzyko nieosiagniecia zalozen projektu —

maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 30.

Zasadno$¢ realizacji
projektu.

Uzasadnienie realizacji
projektu w kontekscie celow
WRPO 2014+.
Whioskodawca winien
wskaza¢ na konkretny
problem, ktory zostanie
ztagodzony/rozwigzany
w wyniku realizacji celow
projektu, opierajac si¢
na rzetelnie przeprowadzonej
analizie oraz diagnozie
sytuacji problemowej.

Maksymalna liczba punktow:
14 (12%).

*dotyczy projektow, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zt.

Adekwatno$¢ doboru celow
projektu i rezultatow.

Cele projektu odpowiadajg na
zdiagnozowane problemy,
rezultaty, zatozonym w
projekcie
i sg adekwatne do
zdiagnozowanych problemow.

Maksymalna liczba punktow:
8 (7).

*dotyczy projektow, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zt.

Adekwatno$¢ doboru i
opisu wskaznikow realizacji
projektu.

Wskazniki zostaty
prawidtowo dobrane oraz sa
adekwatne do typu
projektu/grupy docelowej.
Przewidziane do
zrealizowania wartosci
wskaznikow sa mozliwe do
osiggnigcia w ramach
realizowanego projektu
(wartos¢ wskaznikow nie jest

zbyt niska/wysoka).

Maksymalna liczba punktow:
8 (7%).

*dotyczy projektow, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zt.
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Whioskodaweca przypisat do
projektu wtasciwe wskazniki
kluczowe oraz wskazniki
specyficzne dla WRPO
2014+. Wskazniki specyficzne
dla projektu zostaty
prawidtowo dobrane oraz
zdefiniowane i sa adekwatne
do zalozonych celow projektu.
Wskazniki produktu
odpowiadaja wybranym
wskaznikom rezultatu. Nalezy
zaznaczy¢, iz najwyzej beda
oceniane projekty
W najwyzszym stopniu
przyczyniajace si¢ do
realizacji wskaznikow
(weryfikowany bedzie
stosunek naktad-rezultat).

Trafnos$¢ analizy ryzyka
nieosiagnigcia zatozen
projektu (jesli dotyczy).

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie jako$é¢
opisanej analizy ryzyka,
w tym opis:

- sytuacji, ktorych wystapienie
utrudni lub uniemozliwi
osiggnigcie wartosci
docelowej wskaznikow
rezultatu;

- sposobu identyfikacji
wystgpienia takich sytuacji
(zajécia ryzyka);

- dziatan, ktore zostang
podjete, aby zapobiec
wystapieniu ryzyka i jakie
beda mogty zostaé podjete,
aby zminimalizowa¢ skutki
wystgpienia ryzyka.

Dotyczy projektow, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zi.

Maksymalna liczba punktow:

0 (4%)

*dotyczy projektow, ktorych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest rowna
albo przekracza 2 min zt.

Czes¢ 11 Zadania oraz trwalo$é projektu — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéow wynosi 20.

5.

Spojnosc zadan
przewidzianych do
realizacji w ramach

projektu oraz trafno$¢
doboru i opisu tych zadan w
kontekscie osiagnigcia
celow/wskaznikow
projektu.

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie
adekwatno$¢ doboru zadan
w kontekscie
zdiagnozowanych problemow,
ktore projekt ma rozwigzaé
albo zatagodzi¢, w tym opis:
— uzasadnienia potrzeby
realizacji zadan;

— planowanego sposobu
realizacji zadan;

— sposobu realizacji zasady

Maksymalna liczba punktow:
13.
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réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla osob
z niepetnosprawnos$ciami;
— wartosci wskaznikow
realizacji wlasciwego celu
szczegbtowego WRPO 2014+
lub innych wskaznikow
okreslonych we wniosku
o dofinansowanie, ktore
zostang osiagnig¢te w ramach
zadan.

Jednoczesnie nalezy mie¢ na
uwadze, aby kazdy
zaproponowany przez
projektodawce wskaznik
znalazt odzwierciedlenie
w realizowanych zadaniach
oraz by nie wykazywac zadan,
ktdre nie przyczyniajg si¢ do
realizacji wskaznikow.

6. Opis trwalosci projektu. W ramach kryterium
przeprowadzona zostanie Maksymalna liczba
ocena sposobu w jaki zostanie punktow:4.
zachowana trwalo$¢ projektu.
7. W ramach kryterium
weryfikowana bedzie . .
Zgodno$¢ z Regulaminem prawidtowo$¢ wypetnienia Maksymalna liczba punktow:
konkursu/Informacje whniosku zgodnie z 3.
dodatkowe. Regulaminem
konkursu/Informacije
dodatkowe.
Czes¢ 111 Grupy docelowe — maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow wynosi 10.
8. Opis grupy docelowej W ramach kryterium
dotyczacy 0sob i/lub weryfikowane bedzie czy Maksymalna liczba punktow:
instytucji. zaproponowana przez 5.

wnioskodawceg grupa
docelowa zostata poprawnie
scharakteryzowana z punktu

widzenia istotnych dla

projektu cech (status

instytucji, status oso6b

na rynku pracy, wiek,

wyksztatcenie, pte¢, itp.).

Rownoczesnie wnioskodawca
bedzie zobowigzany do
zidentyfikowania i opisania
potencjalnych barier
uczestnictwa w projekcie,
wraz z przedstawieniem
dziatah majacym im
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przeciwdziatac.

Uzasadnienie doboru grupy
docelowej projektu oraz
opis rekrutacji uczestnikow.

W ramach kryterium
wnioskodawca zobowigzany
bedzie do przedstawienia
rzetelnych danych,
uzasadniajacych wybor
okreslonej grupy docelowe;j
oraz jej ilosciowego doboru.
Roéwnoczesnie weryfikowany
bedzie sposdb rekrutacji,
w tym:

- plan i harmonogram jej
przeprowadzenia;

- katalog
niedyskryminacyjnych
kryteriow wyboru;

- zapobieganie ewentualnym
problemom zwigzanym z
rekrutacja grupy docelowej.

Maksymalna liczba punktow:
5.

Czes$¢ IV Potencjal i doswiadczenie projektodawcy i partneréw — maksymalna mozliwa do uzyskania
liczba punktéw wynosi 20.

10.

Zaangazowanie potencjatu
projektodawcy i partnerow
(jesli projekt jest
realizowany w
partnerstwie).

W ramach kryterium

przeprowadzona zostanie

ocena zaangazowania

—  Zasobow
finansowych, jakie
whniesie do projektu
projektodawca i
partnerzy (o ile
dotyczy).

— Zzaangazowania
projektodawcy i
partnerow (o ile
dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach

projektu  (kluczowych
0sob, ktore  zostang
zaangazowane do

realizacji projektu oraz
ich planowanej funkcji
w projekcie);

— potencjatlu technicznego,
W tym sprz¢towego i
warunkéw  lokalowych
projektodawcy
i partnerow (o ile
dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach

Maksymalna liczba punktow:
10, w tym:

e potencjal finansowy —
5 punktow;

e potencjal
kadrowy/merytoryczn
y — 3 punkty;

e potencjal techniczny -
2 punkty.
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projektu;

11.

Dos$wiadczenie
projektodawcy i partneréw
(jesli projekt jest
realizowany w partnerstwie)
W kontekscie osiggniecia
celow.

Doswiadczenie
projektodawcy/ partnerow
oceniane begdzie w
szczegolnosci w kontekscie
dotychczasowej jego
dziatalnosci 1 mozliwos$ci
weryfikacji jej rezultatow
lacznie:

- w obszarze, w ktérym
udzielane bedzie wsparcie
przewidziane w ramach
projektu

oraz

- na rzecz grupy docelowej, do
ktorej kierowane bgdzie
wsparcie przewidziane w
ramach projektu

oraz
- na okre$lonym terytorium,

ktérego dotyczy¢ bedzie
realizacja projektu.

Maksymalna liczba punktow:
10

Cze$¢ V Budzet projektu - maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw wynosi 20.

12.

Prawidtowos¢ sporzadzenia
budzetu projektu.

W ramach kryterium
weryfikowana bedzie:

- kwalifikowalnos¢ i
niezbgdnos¢ zaplanowanych
W projekcie wydatkow w
kontekscie realizowanych
zadan, celdw projektu oraz ich
wskaznikow. Budzet projektu
powinien zosta¢ sporzadzony
W oparciu o zapisy zawarte w
Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow
w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spo6jnosci na lata
2014-2020 oraz zapisami
Regulaminu konkursu

- racjonalnos$¢ i efektywnos$¢

kosztowa wydatkdéw, w tym

Maksymalna liczba punktow:

20
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rowniez zgodnos$¢ ze
stawkami jednostkowymi
(jesli dotyczy), wymaganiami
dotyczacymi standardu oraz
cen rynkowych najczesciej
finansowanych w ramach
danej grupy projektow,
towarow lub ustug (jesli
dotyczy), a takze uzasadnienie
poniesienia wydatkow
nieujetych w katalogu
wydatkow lub ktorych
warto$¢ przekracza stawki
rynkowe. Budzet projektu
powinien zosta¢ sporzadzony
W oparciu o zapisy zawarte w
Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci
wydatkoww zakresie
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020
oraz zapisami Regulaminu
konkursu;

4.7.2 Ocena formalno-merytoryczna wniosku na podstawie kryteribw merytorycznych

bedzie dokonywana w skali punktowej zgodnie z Kartg oceny formalno-merytorycznej

(zatacznik nr 8.12. do Regulaminu konkursu).

4.7.3 Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w trakcie oceny merytorycznej wynosi

100.

4.8 Ogdlne kryteria merytoryczne zero-jedynkowe

4.8.1 Ocena wnioskow ztozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu

0 nastepujace ogodlne kryteria merytoryczne zero-jedynkowe odnoszace si¢ do

etapu negocjacji (jesli dotyczy, zgodnie z zatacznikiem 8.12a):

Lp. Nazwa kryterium

Uzasadnienie

Liczba punktéw

Negocjacje
zakonczyly si¢

Ocena spetnienia kryterium obejmuje:

TAK/ NIE
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wynikiem
pozytywnym (zostaly
udzielone informacje
i wyjaénienia lub
spetnione zostaty
warunki/wprowadzon
e korekty okreslone
przez  oceniajacych
lub przewodniczacego
KOP oraz do projektu
nie wprowadzono
innych
nieuzgodnionych ~w
ramach negocjacji
zmian).

weryfikacje:

1) Czy do wniosku zostaty wprowadzone korekty
wskazane przez oceniajacych
w kartach oceny projektu lub przez
przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajace
z ustalen dokonanych podczas negocjacji,

2) Czy KOP uzyskat od wnioskodawcy informacje i
wyjasnienia dotyczace okre§lonych zapisow we
wniosku, wskazanych przez oceniajacych
w kartach oceny projektu lub przewodniczacego
KOP,

3) Czy do wniosku nie zostaly wprowadzone inne
zmiany niz wynikajace z kart oceny projektu lub
uwag przewodniczacego KOP lub ustalen
wynikajgcych z procesu negocjacji.

Kryterium nie dotyczy
projektow
nieskierowanych do
negocjacji.

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

4.8.2 Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow merytorycznych ma postac ,,0-1”

tzn. ,,spelnia — nie spelnia”. Wnioski niespetniajace wymienionego kryterium s
9

odrzucane.

5 Pomoc publiczna/de minimis

o Pomecpibiemaemnms |

5.1 Zasady dotyczace pomocy publicznej lub pomocy de minimis okreslajg przepisy:

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace

niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107

i 108 Traktatu,

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis,

Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie

udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programow operacyjnych

na lata 2014—-2020,

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie

udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
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operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-

2020.
5.2 Zgodno$¢ z przepisami dotyczacymi udzielania pomocy publicznej weryfikowana jest
na etapie oceny formalno-merytorycznej.
5.3 W przypadku projektow dotyczacych pomocy publicznej niezbedne jest wykazanie
wkladu prywatnego przedsi¢cbiorcow. Wkiad ten wskazywany jest we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz podlega rozliczeniu we wnioskach o ptatno$¢ z realizacji
projektu. Podstaw¢ do wyliczenia poziomu wkladu prywatnego stanowia wykazane
w budzecie projektu w ramach poszczegdlnych zadan koszty objete pomoca publiczng
w przeliczeniu na jednego uczestnika projektu. W przypadku, gdy projekt jest objety regutami
pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w kategorii wydatkow w ramach
poszczegblnych zadan nalezy zaznaczy¢ te wydatki, ktore objete sa regutami pomocy
publicznej i pomocy de minimis. Wydatki objete regutami pomocy publicznej zostang
zliczone w wierszach: Wydatki objete pomoca publiczng, Wydatki objete pomoca publiczng -
I, Wydatki objete pomoca de minimis, Wydatki objete pomocg de minimis - Il. Pozostate
wydatki nie objete pomocag publiczng zostang zliczone w wierszu: Wydatki bez pomocy
publicznej/de minimis.
5.4 Projektodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku o dofinansowanie
w ramach pola w pkt. 5.1.3 Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkfadu prywatnego
w ramach wydatkéw objetych pomocq publiczng i pomocq de minimis, Sposobu wyliczenia
intensywnos$ci pomocy oraz wymaganego wkiadu prywatnego w odniesieniu do wszystkich
wydatkow objetych pomocg publiczng, w zaleznosci od typu pomocy oraz instytucji, na rzecz
ktdrej pomoc zostanie udzielona, w tym zwlaszcza informacji na temat:

- liczby pracownikéw objetych wsparciem, w tym pracownikow znajdujacych sie

w szczeg6lnie niekorzystnej sytuacji (w rozumieniu art. 2 pkt 4 rozporzadzenia

Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore rodzaje

pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu)

oraz pracownikow niepetnosprawnych;

- liczby pracownikow znajdujacych si¢ w szczegoOlnie niekorzystnej sytuacii,
pracownikdw znajdujacych si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji oraz pracownikow

niepetnosprawnych zatrudnionych w ramach subsydiowanego zatrudnienia;
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- $redniej liczby pracownikéw zatrudnionych u danego pracodawcy w ciggu ostatnich
12 miesiecy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o przyznanie pomocy
niezbednej do wyliczenia wzrostu netto liczby pracownikow;

- spehienia efektu zachety.

5.5 W przypadku pomocy udzielanej jako pomoc de minimis nalezy opisa¢ metodologi¢
wyliczenia wysokosci pomocy (z uwzglednieniem wydatkow objetych pomoca), zas

w odniesieniu do metodologii wyliczenia wktadu prywatnego wpisac ,,nie dotyczy”.

5.6 W przypadku gdy Projektodawca jest rownoczesnie podmiotem udzielajacym pomocy
publicznej, a takze odbiorcg pomocy i tym samym wykazuje w jednym wniosku
o dofinansowanie dwie ré6zne kwoty pomocy publicznej, powinien dokona¢ w metodologii
wyliczania pomocy publicznej rozbicia kwotowego na cze$¢, ktéra stanowi pomoc
publiczng dla niego (cz¢$¢ zadania merytorycznego i cz¢$¢ kosztdw posrednich) oraz na
czg¢s¢, ktora stanowi pomoc publiczng dla pozostalych przedsigbiorstw ujetych w

projekcie (bez kosztow posrednich).

6. Procedura odwolawcza ‘

6.1. Szczegélowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania protestu znajdujg si¢

w Rozdziale 15 ustawy wdrozeniowe;.
6.2.  Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy wdrozeniowej w ramach WRPO 2014+ przewiduje si¢
srodek odwotawczy, jakim jest protest.
6.3. Procedura odwolawcza nie wstrzymuje zawierania umow z Wnioskodawcami, ktorych
projekty zostaty zakwalifikowane do dofinansowania.
6.4. Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny wniosku zaréwno w zakresie formalnym
I merytorycznym, jak i decyzji 1IZ WRPO 2014+ o wyborze wniosku do dofinansowania.
6.5. Protest moze wnie$¢ kazdy Wnioskodawca, ktérego wniosek o dofinansowanie
otrzymal negatywna oceng.
6.6. Negatywna oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow wyboru
projektéw, w ramach ktorej:

1) projekt nie uzyskal wymaganej liczby punktow lub nie speinit kryteriow wyboru

projektow, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo

skierowany do kolejnego etapu oceny;
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2) projekt uzyskal wymagang liczbe punktow lub spehit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza
na wybranie go do dofinansowania.

6.7.  Wyczerpanie $rodkow w ramach konkursu nie moze stanowi¢ wytacznej przestanki
whniesienia protestu.

6.8.  Protest jest to pisemne wystgpienie Wnioskodawcy z prosbg o ponowng weryfikacje
dokonanej oceny projektu w zakresie zgodno$ci oceny z kryteriami wyboru projektow lub
naruszen o charakterze proceduralnym, ktore wystapity w trakcie oceny 1 miaty wptyw na jej
wynik. Protest jest wnoszony w formie pisemnej i nie moze zosta¢ zlozony jedynie
za posrednictwem faksu.

6.9. Protest powinien zawierac:

1) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu,

2) dane Wnioskodawcy (sktadajacego protest),

3) numer wniosku o dofinansowanie projektu,

4) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektu, z ktorych oceng Wnioskodawca si¢
nie zgadza, wraz z uzasadnieniem,

5) wskazanie wszystkich zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty
miejsce, wraz z uzasadnieniem,

6) podpis Wnioskodawcy Iub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zalaczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.

6.10. W przypadku wniesienia protestu niespetniajacego wymogoéw formalnych, o ktorych
mowa w pkt. 6.9 lub zawierajacego oczywiste omytki, [Z WRPO 2014+ wzywa
Whnioskodawce do jego uzupehienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie
7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez
rozpatrzenia.

6.11. Uzupelnienie protestu moze nastapi¢ wylacznie w odniesieniu do wymogow
formalnych, o ktorych mowa w pkt. 6.9 ppkt. 1-3 i 6.

6.12. Wezwanie o ktorym mowa w pkt. 6.10 wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa

w pkt. 6.16.
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6.13. Protest nalezy wnies¢ do Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej (DPR),
dziatajagcego w imieniu 1Z WRPO 2014+. Wnioskodawca sktada protest bezposrednio
do Departamentu Polityki Regionalnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
przez Wnioskodawce informacji o wynikach oceny jego wniosku, zgodnie z pouczeniem
W niej zawartym.

6.14. W wypadku zmiany danych Wnioskodawcy, zawartych w tresci protestu, jest
on zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora DPR o zmianie danych.
W szczegolnosci Wnioskodawca zobowigzany jest do informowania o zmianie adresu
do doreczen.

6.15. O dochowaniu terminu decyduje:

1) data nadania pisma w polskiej placowce pocztowej w rozumieniu ustawy z dnia 23
listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 1481) bezposrednio na
adres: al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu, sekretariat Departamentu Polityki Regionalnej,

lub

2) data zlozenia protestu w sekretariacie Departamentu Polityki Regionalne;j,
w godzinach urzedowania.

6.16. IZ WRPO 2014+ odnosi si¢ do informacji zawartych w proteScie w terminie nie
dluzszym niz 30 dni liczac od dnia jego otrzymania. W uzasadnionych przypadkach,
W szczegolnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy
ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony do 60 dni od dnia jego
otrzymania, o czym IZ WRPO 2014+ informuje na piSmie Wnioskodawcg.
6.17. Projekt moze otrzyma¢ dofinansowanie w wyniku procedury odwotawczej pod
warunkiem, ze uzyska co najmniej taki odsetek mozliwych do uzyskania punktéw, jaki
przyjeto jako uprawniajacy do uzyskania dofinansowania w ramach niniejszego konkursu
oraz pod warunkiem dostepnosci srodkow.
6.18. Protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia,
o ktorym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy wdrozeniowej, zostal wniesiony:

1) po terminie,

2) przez podmiot wykluczony z mozliwoS$ci otrzymania dofinansowania,

3) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy wdrozeniowe;.
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6.19. W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury
odwotawcze] wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w ramach dziatania IZ WRPO 2014+ pozostawia protest bez rozpatrzenia, informujac o tym
na pismie Wnioskodawce, pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

6.20. W przypadku koniecznos$ci uzyskania dodatkowych informacji od sktadajacego
protest, Komisja Odwolawcza (KO) za posrednictwem DPR, zwraca si¢ pisemnie
(e-mail/faks) do Wnioskodawcy z prosba o stosowne wyjasnienia. Skladajacy protest
przedstawia wyjasnienia w terminie wskazanym przez KO w ww. informacji. W przypadku
niezlozenia wyjasnien w tym terminie, protest rozpatrywany jest na podstawie dostepnych
informac;ji.

6.21. Dopuszczalne jest pisemne cofnigcie protestu przez Wnioskodawce, do czasu wydania
rozstrzygnigcia w tej sprawie. Konsekwencja cofnigcia protestu jest brak mozliwosci
wniesienia skargi do sadu administracyjnego. Niedopuszczalne jest cofnigcie protestu
po dacie jego rozstrzygnigcia i poinformowania o tym Wnioskodawcy.

6.22. Wnioskodawca moze ponownie zlozy¢ protest w tej samej sprawie, w ktorej protest
cofnal, przy zachowaniu terminu na wniesienie protestu wskazanego w pkt. 6.13.

6.23. Zgodnie z art. 61 oraz art. 62 ustawy wdrozeniowej w przypadku nieuwzglgdnienia
protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia,
w tym w przypadku o ktorym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej,
Whnioskodawca moze w tym zakresie wnie$¢ skarge do sadu administracyjnego, a nastgpnie

skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego.

7. Dodatkowe informacje

1.1 Informacje dotyczgce Typu I Ksztalcenie zawodowe mtodzieZy oraz Typu Il

Ksztalcenie zawodowe dorostych

A Typ I Ksztalcenie zawodowe mlodziezy

7.1. Projekt realizowany jest zgodnie z Wytycznymi w obszarze edukacji. Wsparcie udzielane

w ramach konkursu powinno przyczyniac si¢ do:
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b)

f)

7.2

a)

zwigkszenia udzialu podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego’ szkot lub
placowek systemu o$wiaty w przygotowywaniu programOw nauczania oraz organizacji
ksztatcenia praktycznego w miejscu pracy dla uczniow szkot lub placowek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe;
wyposazenia szkot lub placowek systemu o§wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
w nowe technologie, materiaty, narzg¢dzia itp.;
zapewnienia nauczycielom ksztatlcenia zawodowego oraz instruktorom praktycznej
nauki zawodu mozliwos$ci aktualizowania swojej wiedzy, w tym poprzez bezposredni
kontakt z rzeczywistym §rodowiskiem pracy;
unowoczes$nienia oferty ksztalcenia zawodowego 1 dostosowania jej do potrzeb
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
zwigkszenia  dostepu  ucznidow 1 nauczycieli do nowoczesnych  technik
I technologii;
wyposazenia uczniow szkot lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe w kwalifikacje zawodowe i kompetencje ogolne pozadane na rynku pracy®.
Wsparcie udzielane w ramach konkursu moze obja¢:
doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli, w tym

nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej nauki zawodu;

b) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych

przez uczniow szkoél lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie
zawodowe,

tworzenie w szkolach lub placowkach systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe warunkow odzwierciedlajacych naturalne warunki pracy wiasciwe dla

nauczanych zawodow;

d) rozwoj wspolpracy szkot lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie

zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

e) utworzenie wysokiej jakoSci wyspecjalizowanych o$rodkéw ksztatcenia i szkolenia

w poszczegolnych branzach, $cisle wspotpracujacych z pracodawcami oraz

" Otoczenie spoleczno-gospodarcze szkét lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe nalezy rozumie¢ jako
pracodawcow, organizacje pracodawcow, przedsigbiorcow, organizacje przedsigbiorcow, instytucje rynku pracy, szkoty wyzsze, organizacje
pozarzadowe, partnerow spotecznych oraz innych interesariuszy zidentyfikowanych w ramach indywidualnego zdiagnozowania
zapotrzebowania szkot lub placowek systemu o§wiaty zatwierdzonego przez organ prowadzacy szkole lub placowke systemu o§wiaty.

8 Wsparcie kompetencji ogélnych pozadanych na rynku pracy wylacznie jako element wsparcia w zakresie podnoszenia kwalifikacji
zawodowych uczniéw oraz o ile jest niezbgdne w projekcie.
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elastycznie reagujacych na zmiany zachodzgce na rynku pracy, w ramach ktorego

srodki EFS powinny przyczyni¢ si¢ do:

- integracji i efektywnego wykorzystania potencjatu technicznego i kadrowego szkot

lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe;

- ufatwienia identyfikacji miejsc, w ktorych zainteresowane osoby moga uzyskac

okreslone wyksztatcenie 1 kwalifikacje branzowe;

- podniesienia jakos$ci ksztalcenia w zawodach i lepszego dostosowania ksztatcenia do

potrzeb rynku prac.
7.3  Realizacja wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.2. jest dokonywana na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkol lub placowek systemu o$wiaty
w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkole,
placowke systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dzialalno$¢ o charakterze
edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy badz osobe
upowazniong do podejmowania decyzji. Podmiot przeprowadzajacy diagnoze powinien miec¢
mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkol,
tj. placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki
pedagogicznej. W zakresie wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych diagnoza
powinna obejmowaé wnioski z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu
technicznego posiadanego wyposazenia. Wnioski z diagnozy musza stanowi¢ element
whniosku o dofinansowanie projektu.
7.4  Zakres wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.2. lit. a, moze obja¢ w szczegodlnosci:

a) kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalagce w zakresie tematyki zwigzanej
z nauczanym zawodem, w tym organizowane i prowadzone przez kadr¢ osrodkow
doskonalenia nauczycieli lub treneréw przeszkolonych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj;

b) praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w tym przede
wszystkim w przedsigbiorstwach lub u pracodawcéw dzialajacych na obszarze, na
ktérym znajduje si¢ dana szkota lub placowka systemu oswiaty;

c) studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotdow zawodowych albo obejmujace zakresem tematyke zwigzana

z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne);

77



d) budowanie lub moderowanie sieci wspotpracy i samoksztalcenia;

e) programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji niezbednych
w pracy dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem nadawania uprawnien
egzaminatora w zawodzie instruktorom praktycznej nauki zawodu na terenie
przedsigbiorstw;

f) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektow,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektow innowacyjnych,
zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

7.5  Interwencja, o ktérej mowa w pkt 7.4. musi by¢ zgodna z nastepujagcymi warunkami:

a) zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny z potrzebami
szkoty lub placowki systemu oswiaty prowadzacej ksztatlcenie zawodowe w zakresie
doskonalenia nauczycieli, z zapotrzebowania ww. podmiotow na nabycie przez
nauczycieli ksztalcenia zawodowego okreslonych kwalifikacji lub kompetencji oraz
z zapotrzebowania rynku pracy;

b) realizacja roznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym nauczycieli
zawodu lub instruktorow praktycznej nauki zawodu powinna byé prowadzona we
wspolpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoét lub placowek
systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w tym w szczegdlnosci z
przedsigbiorcami lub pracodawcami dziatajacymi na obszarze, na ktérym znajduje si¢
dana szkota lub placowka systemu oswiaty;

C) realizacji wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.4. powinna by¢ prowadzona
z wykorzystaniem doswiadczenia dziatajacych na poziomie wojewodzkim i lokalnym
placowek doskonalenia nauczyciel,

d) praktyki lub staze nauczycieli ksztalcenia zawodowego organizowane w instytucjach
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek systemu o$wiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe powinny trwa¢ minimum 40 godzin;

e) studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne lub szkolenia powinny umozliwi¢
uzyskanie przygotowania pedagogicznego lub kwalifikacji do zajmowania stanowiska
nauczyciela teoretycznych przedmiotow zawodowych lub praktycznej nauki zawodu
zgodnie z przepisami w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli;

f) studia podyplomowe realizowane w ramach RPO powinny spetnia¢ wymogi okreslone

W rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
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w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu

nauczyciela (Dz. U. z 2012 r., poz. 131).

7.6 Zakres wsparcia, o ktorym mowa w pkt.7.2. lit. b, obejmuje m. in:

a) praktyki zawodowe organizowane u pracodawcoéw lub przedsigbiorcow dla ucznidw
zasadniczych szkot zawodowych?®;

b) staze zawodowe obejmujace realizacje ksztalcenia zawodowego praktycznego we
wspOtpracy z pracodawcami lub przedsigbiorcami lub wykraczajace poza zakres
ksztatcenia zawodowego praktycznego;

) wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego;

d) dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspOlpracy z podmiotami
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, umozliwiajace uczniom uzyskiwanie
i uzupekianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;

e) organizowanie kursow przygotowawczych na studia we wspolpracy ze szkotami
wyzszymi  oraz  organizowanie  kursow 1  szkolen  przygotowujacych
do kwalifikacyjnych egzamindéw czeladniczych i mistrzowskich;

f) udziat w =zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych;

g) wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajacych ich
szanse na rynku pracy;

g) programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow uczenia si¢ zdobytych
w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz ksztalcenia nieformalnego,
prowadzace do zdobycia kwalifikacji zawodowych,

h) doradztwo edukacyjno-zawodowe;

1) wykorzystanie rezultatow projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;

J) przygotowanie zawodowe uczniow szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe w charakterze miodocianego pracownika organizowane
U pracodawcow oraz mlodocianych pracownikow wypetniajacych obowigzek szkolny w
formie przygotowania zawodowego, zorganizowane u pracodawcy na podstawie

umowy o prace, obejmujace nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej

® Praktyki i staze zawodowe ze wzgledu na planowang do osiggniecia warto$¢ wskaznika sg najbardziej pozadang formg wsparcia w ramach
konkursu.
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pracy, o ile nie jest ono finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy. Realizacja ww. formy
wsparcia powinna by¢ przeprowadzona w zakresie i na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego milodocianych 1 ich wynagradzania (Dz. U. z 2014 r,,
poz. 232).
7.7  Przedsiewziecia finansowane ze Srodkow EFS beda stanowily uzupelnienie
dzialan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoly lub placowki
systemu oSwiaty. Skala dzialan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu
przez szkoly lub placowki systemu os$wiaty (naklady Srodkéw na ich realizacje) nie
ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dzialan (nakladéw) prowadzonych przez
szkoly lub placowki systemu o$Swiaty w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych zlozenie
wniosku o dofinansowanie (Sredniomiesi¢ecznie). W przypadku stazy zawodowych
obejmujacych realizacje ksztalcenia zawodowego praktycznego we wspolpracy
z pracodawcami lub przedsiebiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkél lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w ktorych ksztalcenie
zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow
ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztalcenia.
7.8 Dziatania wymienione w pkt.7.6. beda prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow objetych
wsparciem.
7.9 Mozliwa jest realizacja wsparcia, o ktorym mowa pkt. 7.6. we wspdlpracy
ze stworzonymi w ramach WRPO 2014+ CKZiU, o ile wynika to z charakteru realizowanych
dziatan.
7.10 Interwencja ukierunkowana na realizacje praktyk zawodowych i stazy zawodowych,
o ktorych mowa w pkt. 7.6. lit. a i b, jest zgodna z nast¢pujacymi warunkami:
a) mozliwa jest organizacja praktyk i stazy u pracodawcow lub przedsigbiorcow,
z zastrzezeniem ze:
I. praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow zasadniczych szkot zawodowych
w celu zastosowania i poglebienia zdobyte] wiedzy i1 umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe realizowane w zasadniczej
szkole zawodowej nie s3 formag praktycznej nauki zawodu, o ktorej mowa

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

80



b)

d)

w sprawie praktycznej nauki zawodu. Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Wytycznych do edukacji;

Ii. staze zawodowe organizowane w ramach ksztalcenia zawodowego praktycznego
dotycza uczniow technikow i szkot policealnych, w ktorych ksztalcenie zawodowe
praktyczne nie jest realizowane u pracodawcoéw lub przedsiebiorcow ze wzgledu
na brak mozliwos$ci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia;

lii. staze zawodowe wykraczajgce poza zakres ksztalcenia zawodowego praktycznego
organizuje si¢ dla uczniow technikdéw i szkol policealnych w celu zwigkszenia
wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg programowg nauczania danego
zawodu,

iv. staze zawodowe organizowane sg rowniez dla uczniow innych szkot lub placowek
systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow szkot
ponadgimnazjalnych.

okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum 150

godzin 1 nie wigcej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego ucznia w ww.

formach wsparcia;

za udzial w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymuja

stypendium. Petna kwota stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane

150 godzin. W przypadku realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego

w innym wymiarze wysoko$¢ stypendium wliczana jest proporcjonalnie. Wysokos$¢

stypendium nie moze przekroczy¢ kwoty 1250,00 zt (brutto). W przypadku stazy

zawodowych realizowanych w ramach ksztalcenia zawodowego praktycznego,

o ktorych mowa w pkt. 7.10 lit. a ppkt iii, wysoko$¢ stypendium nie moze by¢ nizsza

niz to wynika z przepisdw w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych 1 ich

wynagradzania, regulujacych zasady wynagradzania mtodocianych w kolejnych latach
nauki;

na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana pisemna

umowa pomigdzy stronami zaangazowanymi w realizacj¢ praktyki zawodowej lub

stazu zawodowego. Umowa powinna okres§la¢ co najmniej wskazanie liczby godzin
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, okres realizacji i miejsce odbywania

praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, wynagrodzenie praktykanta lub stazysty,
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f)

a takze zobowigzanie do wyznaczenia opiekuna praktykanta lub stazysty po stronie
podmiotu przyjmujacego na praktyke zawodowa lub staz zawodowy;
praktyka zawodowa lub staz zawodowy sa realizowane na podstawie programu
opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty lub placowki systemu o$wiaty
we wspolpracy z podmiotem przyjmujagcym uczniéw na praktyke zawodowa lub staz
zawodowy. Program powinien by¢ opracowany i1 przygotowany w formie pisemnej
oraz powinien wskazywaé konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci),
ktore osiagnie praktykant lub stazysta, tresci edukacyjne, zakres obowigzkow
praktykanta lub stazysty a takze harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego. Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe praktykanta lub stazysty.
Program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zawiera szczegdlowe zasady
dotyczace wyposazenia stanowiska pracy praktykanta lub stazysty podczas odbywania
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego oraz procedur wdrazania praktykanta lub
stazysty do pracy i monitorowania stopnia realizacji tresci i celow edukacyjnych;
podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowa lub staz zawodowy:
i. zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty, wyposazone
w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, udostgpnia warsztaty, pomieszczenia,
zaplecze techniczne, zapewnia urzadzenia i materiaty zgodnie z programem praktyKi
zawodowe] lub stazu zawodowego 1 potrzebami praktykanta lub stazysty
wynikajacymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez praktykanta lub stazyste,
wymogoéw technicznych miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub stanu
zdrowia;
ii.szkoli praktykanta lub stazyst¢ na zasadach przewidzianych dla pracownikow
w  zakresie BHP, przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje go
z obowigzujacym regulaminem pracy na stanowisku, ktorego dotyczy praktyka
zawodowa lub staz zawodowy;
lii.sprawuje nadzor nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego

w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu;
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iv.monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetno$ci przez praktykanta lub
stazyste, a takze stopien realizacji treSci i celow edukacyjnych oraz regularnie
udziela praktykantowi lub stazy$cie informacji zwrotnej;

v.wydaje praktykantowi lub stazy$cie - niezwlocznie po zakonczeniu praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego - dokument potwierdzajacy odbycie praktyki
zawodowe] lub stazu zawodowego. Dokument potwierdzajacy odbycie praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego zawiera co najmniej nast¢pujace informacje: date
rozpoczgcia 1 zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, cel
1 program praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, opis zadan wykonywanych
przez praktykanta lub stazyst¢, opis kompetencji uzyskanych przez praktykanta
lub stazyste w wyniku praktyki zawodowej lub stazu zawodowego oraz oceng

praktykanta lub stazysty dokonang przez opiekuna praktyki lub stazu;

g) katalog wydatkow przewidzianych w ramach projektu moze uwzglgdniaé koszty

h)

zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego (np. koszty
dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, koszty eksploatacji materialdw i narzedzi,
szkolenia BHP praktykanta Iub stazysty itp.)w wysokosci nieprzekraczajacej 5 000 zt
na 1 osobe odbywajaca praktyke zawodowa lub staz zawodowy. Powyzsza kwota
moze zosta¢ zwigkszona jedynie w sytuacji konieczno$ci ponoszenia dodatkowych
kosztow zwigzanych z udzialem ucznioww praktyce zawodowej lub stazu
zawodowym, wynikajacych ze zwigkszonego wymiaru czasu trwania ww. form
wsparcia,;

na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego s3 wyznaczani opiekunowie praktykantéw lub stazystow. Kazdy
przyjety praktykant lub stazysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego opiekuna
praktyki lub stazu nie moze przypada¢ jednoczesnie wigcej niz 6 praktykantéw lub
stazystow. Opiekun praktykanta lub stazysty jest wyznaczany po stronie podmiotu

przyjmujacego ucznia na praktyke zawodowa lub staz zawodowy;

1) do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegdlnosci:

I. okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspotpracy z nauczycielem);
Ii. udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji

oraz po zakonczeniu praktyki zawodowej lub stazu zawodowego;
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iii.nadzo6r nad prawidlowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego;
j) koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy powinny
uwzgledniaé jedna z opcji:
i.refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty w zakresie
odpowiadajacym czg¢sciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od $wiadczenia pracy
na rzecz realizacji zadan zwigzanych z opieka nad grupa praktykantow lub stazystow,
0 ktérej mowa w lit. h, przez okres 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego, w wysokosci obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wigcej niz
5000 zt brutto. Wysoko$¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin

praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniow;

I.refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty,
w sytuacji, gdy nie zostal zwolniony od S$wiadczenia pracy, w wysokosci
nieprzekraczajacej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi
sktadnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwickszonego zakresu zadan (opieka
nad grupa praktykantéw lub stazystow, o ktorej mowa w lit. h, ale nie wigcej niz 500
zt brutto, za realizacj¢ 150 godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego.
Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez uczniéw);

lii.refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty, ktory
bedzie pelnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktérego praca
z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie — do wysokosci wynagrodzenia
okreslonego w § 9 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu;

k) wynagrodzenie przystugujace opiekunowi praktykanta lub stazysty jest wyptacane
z tytulu wypehienia obowigzkéw, o ktorych mowa w pkt. 7.10. lit. i, nie zalezy
natomiast od liczby uczniéw, wobec ktorych te obowigzki §wiadczy.

7.11 Zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu, ksztalcenie

zawodowe praktyczne realizowane jest w formie zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych.

Finansowanie zaj¢¢ praktycznych w zasadniczej szkole zawodowej oraz praktyk zawodowych

w technikum i szkole policealnej jest zapewnione ze $rodkow subwencji oswiatowej. Tym

samym, wsparcie w ramach konkursu moze dotyczy¢ zwtlaszcza finansowania ksztalcenia
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zawodowego praktycznego realizowanego u pracodawcow w technikum 1 szkotach

policealnych oraz praktyk zawodowych dla uczniéw zasadniczych szk6t zawodowych, ktorzy

nie s3 milodocianymi pracownikami. Staz wykraczajacy poza ksztalcenie zawodowe

praktyczne nie zalicza si¢ ani do praktycznej nauki zawodu ani do praktyk zawodowych.

Mozliwa jest zatem realizacja wyltgcznie dzialan dodatkowych do tych, ktore nie sa

finansowane przez szkoty, np. zwigkszenie wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawa

programowg nauczania danego zawodu realizujac staz.

7.12  Zakres wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.2. lit. ¢, obejmuje wyposazenie pracowni

lub warsztatow szkolnych dla zawodow szkolnictwa zawodowego. Interwencja w ww.

zakresie musi by¢ zgodna z nast¢pujacymi warunkami:

a)

b)

c)

d)

szczegotowy katalog wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych dla 190
zawodow zostat opracowany przez MEN i jest udostepniony za posrednictwem strony
internetowej administrowanej przez MEN?. Interwencja w zakresie wyposazenia musi
by¢ zgodna z przedmiotowym katalogiem;

istnieje mozliwo$¢ zakupu wyposazenia pracowni lub warsztatow szkolnych
0 parametrach wyzszych niz opisane w katalogu celem realizacji programu nauczania
1 osiggnigcia rezultatow projektu ;

w przypadku, gdy zawdd nie zostal ujety w katalogu wyposazenia pracowni
1 warsztatow szkolnych, zakup wyposazenia pracowni dokonywany jest zgodnie
Z podstawg programowg dla danego zawodu;

mozliwe jest sfinansowanie w ramach projektéw kosztow zwigzanych
Z dostosowaniem lub adaptacja pomieszczen (rozumiang zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw) na potrzeby pracowni lub warsztatow
szkolnych, wynikajacych m. in. z konieczno$ci montazu zakupionego wyposazenia
oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania;

wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych jest dokonywane na podstawie
indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot lub placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe w tym zakresie, a takze posiadanego
przez nie wyposazenia, w tym zwlaszcza powinna obejmowaé wnioski

z przeprowadzonego spisu inwentarza oraz oceny stanu technicznego posiadanego

Ohttp://efs.men.gov.pl/dokumenty/wytyczne-w-zakresie-realizacji-przedsiewziec-z-udzialem-srodkow-
europejskiego-funduszu-spolecznego-w-obszarze-edukacji-na-lata-2014-2020/
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wyposazenia.  Diagnoza  powinna  uwzglednia¢  rekomendacje  instytucji
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub  placowek systemu os$wiaty
prowadzacych ksztalcenie zawodowe;

f) wyposazenie, doposazenie w sprzet (Srodki trwate) szkot zawodowych 1 placowek
o$wiatowych stanowi¢ moze nie wigcej niz 20% warto$ci projektu (wiaczajac cross-
financing);

g) inwestycje infrastrukturalne sg finansowane ze $rodkow EFRR w ramach PI 10(a),
albo ze $rodkow EFS w ramach cross-financingu, na warunkach, o ktérych mowa
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow;

h) inwestycje infrastrukturalne, o ktorych mowa w lit. g, sg kwalifikowalne, jezeli
zostang spetnione tgcznie ponizsze warunki:

I. nie jest mozliwe wykorzystanie istniejacej infrastruktury;

Ii. potrzeba wydatkowania §rodkoéw zostata potwierdzona analizg potrzeb;

lii. infrastruktura zostala zaprojektowana zgodnie z koncepcja uniwersalnego
projektowania (projektowanie produktow, srodowiska, programéw 1 ustlug w taki
sposob, by byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwickszym stopniu, bez
potrzeby adaptacji lub  specjalistycznego  projektowania.  Uniwersalne
projektowanie nie wyklucza mozliwo$ci zapewniania dodatkowych udogodnien
dla szczegdlnych grup osob z niepetnosprawnos$ciami, jezeli jest to potrzebne)*;

7.13  Zakres wsparcia, 0 ktorym mowa w pkt. 7.2. lit. d, obejmuje m. in.:

a) wlaczenie pracodawcow lub przedsigbiorcow w system egzamindéw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie,
przez tworzenie w szkotach i placoéwkach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
CKZiU, u pracodawcéw lub przedsigbiorcéw branzowych osrodkéw egzaminacyjnych
dla poszczegdlnych zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez wiasciwa
okregowa komisje egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminow potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcow lub przedsigbiorcow w egzaminach
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow;

b) tworzenie klas patronackich w szkotach;

c) wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach

pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;

1 Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i m¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
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d)

f)

7.14

opracowanie lub modyfikacje programéw nauczania;

wykorzystanie rezultatoéw projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow
projektow innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL;
wspotprace szkot 1 placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe
z uczelniami wyzszymi.

Dziatlania, o ktérych mowa w pkt. 7.13. lit. ¢ 1 d, muszg by¢ prowadzone

z uwzglednieniem prognoz dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na okreslone zawody

i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem ogdlnopolskich i regionalnych

badan i analiz

7.15 Prognozy, o ktérych mowa w pkt 7.14 moga wykorzystywa¢ uzupetiajagco informacje

ilosciowe 1 jakoSciowe dostepne za posrednictwem powotanego z inicjatywy Komisji

Europejskiej portalu EU Skills Panorama®?,

7.16
a)

b)

7.17

Zakres wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.2. lit. e, obejmuje m. in:

przygotowanie szkét 1 placowek systemu os$wiaty prowadzacych ksztalcenie
zawodowe do pelnienia funkcji CKZiU lub innego zespolu realizujacego zadania
CKZiU dla okreslonej branzy/zawodu;

wsparcie realizacji zadan dla okre§lonych branz/zawodow przez CKZiU lub inne
zespoty realizujace zadania CKZiU.

Dziatania wymienione w pkt 7.16. lit. a beda stanowitly wylacznie uzupetnienie

dziatan przewidzianych w pkt 7.16. lit. b.

7.18

Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektu na rzecz przygotowania szkot

i placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe do pelnienia funkcji

CKZiU lub innych zespotow realizujacych zadania CKZiU obejmuje m. in:

a)

b)

wyposazenie szkot 1 placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe
wchodzacych w sklad CKZiU lub innych zespolow realizujacych zadania CKZiU
w sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w zawodach z okreslone;
branzy/zawodzie;

rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej $wiadczonej przez szkotly
1 placowki systemu o$wiaty prowadzace ksztalcenie zawodowe wchodzace w sktad
CKZiU lub innych zespolow realizujacych zadania CKZiU do realizacji nowych

zadan;

12 http://euskillspanorama.cedefop.europa.eu/
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c)

7.19

doskonalenie umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli zatrudnionych
w szkotach 1 placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe
wchodzacych w sktad CKZiU lub innych zespotow realizujacych zadania CKZiU.

Wsparcie udzielane na rzecz wyposazenia szkoét i placowek ksztalcenia zawodowego

wchodzacych w sktad CKZiU lub innych zespotdéw realizujgcych zadania CKZiU musi by¢

realizowane zgodnie z warunkami wskazanymi w pkt. 7.12. Zakres wsparcia, o ktorym mowa

w pkt. 7.18 c, obejmuje formy wsparcia wymienione w pkt. 7.4. Interwencja, o ktorej mowa

w pkt. 7.4 musi by¢ zgodna z warunkami okreslonymi w pkt. 7.5.

7.20

Beneficjent ma mozliwo$¢ sfinansowania ze §rodkéw EFS dziatan realizowanych

przez utworzone w ramach projektu CKZiU lub innych zespotow realizujacych zadania
CKZziU, w tym m. in:

a)

b)

9)
h)

inicjowanie wspotpracy szkot lub placowek systemu o$wiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, w tym monitorowanie
potrzeb ww. podmiotow w zakresie wspolpracy, takze w zakresie stazy nauczycieli
lub praktycznej nauki zawodu uczniéw, w tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli ksztalcenia zawodowego we
wspoOtpracy z pracodawcami i uczelniami oraz osrodkami doskonalenia nauczycieli;
tworzenie sieci wspOlpracy szkot i1 placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w danej branzy/zawodu w celu wymiany dobrych praktyk;
wdrazanie 1 upowszechnianie nowych technologii;

tworzenie wyspecjalizowanych osrodkéw egzaminacyjnych;

organizowanie praktyk pedagogicznych dla przysztych nauczycieli ksztalcenia
zawodowego oraz nauczycieli stazystow;

realizacja ustug doradztwa zawodowego;

gromadzenie i udost¢pnianie informacji edukacyjno-zawodowej o mozliwosciach
ksztalcenia, szkolenia i zatrudnienia, w tym réwniez wersji on-line, z uwzglednieniem
aktualnej sytuacji na lokalnym/regionalnym rynku pracy;

prowadzenie wspoOtpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli realizujagcych zadania z zakresu doradztwa

zawodowego.
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7.21 Beneficjent zapewnia, ze wsparcie udzielane w ramach projektu jest skierowane do
szkot lub placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe, ktore mogg tworzy¢ CKZiU lub
inne zespoty realizujagce zadania CKZiU. Beneficjent zapewnia, ze wsparcie udzielane
w ramach projektu bedzie skierowane rowniez do podmiotdw korzystajacych z ustug CKZiU
albo innych podmiotow realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, w tym
publicznych 1 niepublicznych szkot lub placowek systemu o§wiaty prowadzacych ksztalcenie
zawodowe, nauczycieli, ucznidéw tych szkot, a takze instytucji z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkot lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
7.22 Wsparcie udzielane w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego jest skierowane do
szkot, w tym szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy i1 placowek ksztalcenia
zawodowego, w tym doradcow edukacyjno-zawodowych oraz nauczycieli wyznaczonych do
realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego. Wsparcie obejmuje:

a) uzyskiwanie kwalifikacji doradcéw edukacyjno - zawodowych przez osoby realizujace
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego w szkotach i placowkach, ktore nie
posiadaja kwalifikacji z tego zakresu oraz podnoszenie kwalifikacji doradcéw edukacyjno-
zawodowych, realizujacych zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
W szkotach;

b) tworzenie Szkolnych Punktéw Informacji 1 Kariery (SPInKa) — umozliwiajacych realizacje

doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow.

B Typ I Ksztalcenie zawodowe dorostych

7.1.  Projekty realizowane sg zgodnie z Wytycznymi w obszarze edukacji. Wsparcie
udzielane w ramach konkursu powinno przyczynia¢ si¢ do dostosowania kwalifikacji
zawodowych osob dorostych do potrzeb rynku pracy.

7.2.  Wsparcie udzielane w ramach konkursu skierowane jest do:

a) 0s0b dorostych zainteresowanych z wiasnej inicjatywy zdobyciem, uzupetnieniem lub
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych;

b) osob dorostych zglaszajacych potrzebe formalnego potwierdzenia posiadanych
kwalifikacji zawodowych.

7.3. Realizacja wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.1 odbywa si¢ w szczegolnos$ci poprzez:
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a) podnoszenie kompetencji oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych 0s6b dorostych
zainteresowanych z wtlasnej inicjatywy zdobyciem, uzupeklieniem lub podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych;

b) programy walidacji 1 certyfikacji odpowiednich efektow uczenia si¢ zdobytych
w ramach edukacji formalnej pozaformalnej oraz ksztalcenia nieformalnego, prowadzace
do zdobycia kwalifikacji zawodowych, w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika
w zawodzie;

C) wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach projektéw,
w tym pozytywnie zwalidowanych produktéw projektéow innowacyjnych, zrealizowanych
w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

7.4. Zakres wsparcia, o ktorym mowa w pkt. 7.3 lit. a, dotyczy realizacji pozaszkolnych
form ksztalcenia ustawicznego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

(Dz. U. z 2014 r. poz. 622) .

Ksztalcenie ustawiczne mozliwe do sfinansowania w ramach przedmiotowego konkursu
prowadzi si¢ w nastepujacych formach pozaszkolnych:

a) kwalifikacyjny kurs zawodowy;

b) kurs umiejetnosci zawodowych;
C) kurs kompetencji ogolnych;
d) kurs inny niz wymienione w pkt a-c, umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupelnianie

wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych.

7.5. Interwencja, o ktoérej mowa w pkt. 7.4 musi by¢ zgodna z warunkami
przedstawionymi w przedmiotowym rozporzadzeniu oraz ustawie o systemie o$wiaty.

7.6.  Dziatania wymienione w pkt. 7.4 beda prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych oséb dorostych
objetych wsparciem.

7.7. W ramach wspotpracy z pracodawcami mozliwe jest sfinansowanie m.in.:

a) organizacji 1 prowadzenia ksztatcenia praktycznego;

b) przygotowania oferty ksztatcenia w formach pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami
pracodawcow oraz dostosowanej do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy;

C) wlaczenie pracodawcow w system egzamindow potwierdzajacych kwalifikacje

zawodowe oraz kwalifikacje mistrza i czeladnika w zawodzie, w tym m. in.: tworzenie przez
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pracodawcow osrodkow egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawodow lub kwalifikacii,
upowaznionych przez witasciwa okregowa komisje egzaminacyjng do przeprowadzania
egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcoéw w egzaminach
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach w charakterze egzaminatorow.

7.8.  Programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow uczenia si¢, o ktorych mowa
w pkt. 7.3 lit. b powinny by¢ zgodne z nast¢pujacymi warunkami:

a) w przypadku realizacji kurséw zawodowych =zakoncza si¢ one egzaminem
i uzyskaniem certyfikatu/dyplomu potwierdzajacego nabycie, podwyzszenie lub doskonalenie
kompetencji 1 kwalifikacji, niezb¢dnych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych
potrzeb osoby, ktorej udzielane jest wsparcie;

b) uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego przystepuja do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego), ktory jest prowadzony
wedlug programu nauczania uwzgledniajacego podstawg programowa ksztalcenia
w zawodach, w zakresie wybranej kwalifikacji. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie prowadza Okrggowe Komisje Egzaminacyjne (OKE);

C) egzamin powinien by¢ przeprowadzony przynajmniej w formie testu wiedzy lub
kompetencji, przez podmiot/instytucj¢ zewnetrzng lub projektodawce, z zastrzezeniem
zgodnosci z wlasciwymi rozporzadzeniami/wytycznymi dotyczacymi zasad potwierdzania
kwalifikacji zawodowych.

7.9.  Projekt zaktada wsparcie dla co najmniej 60 0osob. W przypadku skierowania wsparcia
wylacznie dla grupy 50+ zaktada si¢ objecie wsparciem minimum 30 oséb.

7.10. Zgodnie z art. 5a pkt 2b ustawy o systemie o$wiaty zadaniem o§wiatowym powiatu
jest zapewnienie warunkéw prowadzenia kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (KKZ)
w szkotach 1 placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez powiat. Ponadto S$rodki
finansowe na prowadzenie KKZ przez publiczne szkoty i placowki, dla ktorych organem
prowadzacym sa jednostki samorzadu terytorialnego, zostaly uwzglednione w czgsci
o$wiatowej subwencji ogolnej. Wysokos¢ tych Srodkéw dla poszczegdlnych jednostek
samorzadu terytorialnego okreslana jest na podstawie liczby stuchaczy wykazanej w Systemie
Informacji Oswiatowej (SIO) na dzien 30 wrze$nia roku poprzedzajacego rok, dla ktorego
naliczana jest subwencja. Z uwagi na powyzsze, w przypadku realizowania KKZ przez
szkoty 1 placowki, dla ktorych organem prowadzacym sa jednostki samorzadu terytorialnego,

w ramach projektow wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, stuchacze

91



ww. kurséw nie powinni by¢ wykazywani w SIO i nie powinni by¢ uwzgledniani przy
wyliczaniu subwencji o$wiatowe;.

7.11.Zgodnie z art. 80 pkt. 8 ustawy o systemie o$wiaty szkoty publiczne prowadzone przez
osob¢ prawng niebgdaca jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizycznag prowadzace
KKZ (zgodnie z rozporzadzeniec Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r., poz. 622))
otrzymuja na kazdego stuchacza kursu, ktéry zdat egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w
zawodzie w zakresie danej kwalifikacji, dotacje z budzetu powiatu na podstawie zgltoszonej
zaplanowanej liczby stuchaczy KKZ. Z uwagi na powyzsze, w przypadku realizowania KKZ
przez ww. podmioty w ramach projektow wspoéHinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, informacja o liczbie stuchaczy ww. kurséw nie powinna by¢ przekazywana
organowi wilasciwemu do udzielenia dotacji. Analogiczna sytuacja dotyczy niepublicznych
szkot ponadgimnazjalnych prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe (zgodnie z art. 90
pkt 8 ustawy o systemie o§wiaty).

7.12. W przypadkach, o ktorych mowa w pkt 7.10 oraz 7.11 ww. podmioty s3 zobligowane
do ztozenia o§wiadczenia majacego na celu wykluczenie ryzyka podwdjnego finansowania.
7.13. Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem réznych
zrodet finansowania. Zgodnie z art. 5a ust. 2b ustawy o systemie o$wiaty zapewnienie
warunkow prowadzenia KKZ w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez powiat jest
zadaniem o$wiatowym powiatu. Tym samym, w czgsci o$wiatowej subwencji ogolnej
powinny zosta¢ uwzglednione $rodki na prowadzenie tego typu kursoOw przez publiczne
szkoty 1 placowki prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz $rodki na
dotowanie szkoét prowadzacych KKZ (w przypadku publicznych szkol 1 placowek
prowadzonych przez podmioty niebedace jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
niepublicznych podsiadajacych uprawnienia szkot publicznych).

Prowadzone przez jednostki samorzadu terytorialnego publiczne szkoty ponadgimnazjalne
prowadzace ksztalcenie zawodowe oraz publiczne placowki (centra ksztalcenia ustawicznego,
centra ksztalcenia praktycznego oraz osrodki doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego)
mogg takze organizowaé i prowadzi¢ KKZ na zamowienie pracodawcow czy powiatowych
urzedow pracy. W takim przypadku, zrodtem finansowania kursow moga by¢ optaty
wnoszone przez pracodawcow badz optaty wnoszone przez pracodawcéw badz Srodki

pochodzace z Funduszu Pracy czy Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zrédlem finansowania KKZ prowadzonych przez podmioty inne, anizeli publiczne szkoty
i placowki prowadzone przez jednostki samorzagdowe, mogg by¢ takze:

- oplaty wnoszone przez stuchaczy kursu,

- oplaty wnoszone przez pracodawcow w przypadku kurséw organizowanych na ich
zamowienie.

Wprowadzenie KKZ do Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udziatlem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 umozliwia
przeznaczenie dodatkowych $rodkéw na realizacje ww. formy wsparcia, zaréwno
w przypadku podmiotéw, ktorym przystuguje subwencja oswiatowa czy tez dotacja, jaki tych,
ktére korzystaja z innych zrddet finansowania. Niemniej jednak, nalezy mie¢ na uwadze,
iz niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkdéw, tzn. zrefundowanie catkowite lub
cze$ciowe danego wydatku dwa razy, ze S$rodkow publicznych — wspolnotowych lub
krajowych. Stad tez $rodki z EFS powinien wylacznie pokrywaé wydatki, ktore nie zostaly
zrefundowane w ramach subwencji o$wiatowej badz dotacji z budzetu powiatu. Tym samym,
skorzystanie ze $rodkow EFS wymaga kazdorazowo zlozenia o$wiadczenia, iz w ramach
projektu zrealizowane zostang wydatki ponad te, ktére zostaty zgloszone do subwencji lub
dotacji oraz, ze Beneficjent nie bedzie ubiegal si¢ o $rodki subwencji lub dotacji
na zrefundowanie tych samych kategorii wydatkow.

Finansowanie tego typu dziatan nie moze narusza¢ powszechnie obowigzujgcego prawa,
w tym przypadku, zapisow Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Powyzszy akt prawny okresla
minimalng liczb¢ stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego przez
publiczne szkoly, placowki lub osrodki — tj. 20 0sob. Za zgoda organu prowadzacego liczba
stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20. Zgoda organu prowadzacego jest warunkiem
obligatoryjnym dla rozpoczecia realizacji tego typu wsparcia. W zwigzku z tym brak takiej
zgody uniemozliwia zrealizowanie tego typu wsparcia w ramach interwencji EFS. Jednakze,
organ prowadzacy w sytuacji braku mozliwosci sfinansowania tego typu dziatan ze srodkéw
subwencji oswiatowe] moze wyrazi¢ warunkowg zgod¢ na obnizenie liczebnosci grupy, o ile
tego typu dziatania zostang sfinansowane ze srodkow EFS. Wowczas na Beneficjencie cigzy
obowigzek zaswiadczenia, iz nie bedzie ubiegal si¢ o Srodki subwencji lub dotacji na
zrefundowanie tych samych kategorii wydatkow. Natomiast IZ RPO zapewnia przestrzeganie

zasady racjonalno$ci kosztowe;.
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7.2 informacje wspolne dla typu Ii I1

7.2.1 Wnioskodawca jest zobowigzany do wybrania w pkt. VIII wniosku o dofinansowanie
opcji ,,Tak” przy wszystkich o§wiadczeniach, ktorych listg i tre$¢ zawiera zatacznik nr 8.19.
do Regulaminu konkursu.

Wyjatki stanowia:

e os$wiadczenie dot. wyboru partnera oraz o$wiadczenie skladane w imieniu partnera
dotyczace obowigzkow partnera w zakresie realizacji projektu i wykluczenia
z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie, w sytuacji, gdy projekt nie jest
realizowany w partnerstwie;

e oswiadczenie dotyczace wykluczenia z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie
na podstawie odrebnych przepisow, w sytuacji, gdy projekt jest realizowany przez
JST;

e os$wiadczenie dotyczace pomocy publicznej w tym pomocy de minimis, w przypadku
realizacji projektu nie zawierajacego elementdow pomocy publicznej/pomocy
de minimis;

e oS$wiadczenie dotyczace finansowania z Funduszu Pracy w przypadku nie
obejmowania wsparciem miodocianego pracownika;

e oSwiadczenia dotyczace ryzyka zwigzanego z podwojnym finansowaniem
kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jesli nie dotycza projektodawcy/partnera;

e wniosek o zagwarantowanie ochrony informacji i tajemnic, jesli nie dotyczy
Projektodawcy/partnera.

Przy przedmiotowych o$swiadczeniach nalezy wybra¢ opcje¢ ,,Nie dotyczy”.

7.2.2 W niniejszym konkursie 1Z WRPO 2014+ nie zezwala na stosowanie stawek
jednostkowych w ramach uproszczonych metod rozliczania wydatkow.

7.2.3 W przypadku kosztow posrednich — obowigzek stosowania stawek ryczattowych,
okreslonych w Rozdziale 8.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

7.24 1Z WRPO 2014+ zaleca aby Beneficjent w pkt. 5.1.1. Planowane wydatki

w ramach projektu w PLN wniosku o dofinansowanie w kolumnie opis kosztu/podkategoria

94




kosztow pogrupowal wydatki w ramach kategorii wydatkéw, natomiast w punkcie 5.1.2.
Uzasadnienie kosztow wskazywal sktadowe przedstawionych wydatkow. Wyjatkiem
powinny by¢ wydatki w ramach limitu np. cross-financing, $rodki trwate, ktore nalezy
wykaza¢ w niepogrupowanych, odrgbnych pozycjach w ramach zadan zawartych
w budzecie projektu.

7.2.5 W ramach przedmiotowego konkursu warto§¢ wydatkow poniesionych na zakup
srodkoéw trwatych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz 3500 PLN netto w ramach
kosztéw bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze lacznie
przekroczy¢ 20% wydatkow projektu.

7.2.6 Zgodnie z Rozdziatem 8.6. pkt 1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci w przypadku
projektow, w ktérych wartosé wkladu publicznego®® ($rodkéw publicznych) nie przekracza
wyrazonej w PLN réwnowartosci 100 000 EUR®, stosowanie uproszczonych metod
rozliczania wydatkow, tj. kwot ryczattowych jest obligatoryjne.

7.2.7 Jednoczesnie 1Z WRPO 2014+ zobowiazuje Wnioskodawce do takiego
skonstruowania harmonogramu realizacji projektu oraz zadan w budzecie, ktore
umozliwia etapowe rozliczanie wydatkow, tj. podzial zadan oraz przypisanych do nich
wskaznikow. Powyzsze oznacza przekazywanie Srodkow finansowych w transzach
po rozliczeniu co najmniej 70% lacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania.

Co do zasady transze, o ktore Beneficjent bedzie planowal wystapi¢ powinny zostaé
zaplanowane zgodnie z harmonogramem realizacji dzialan oraz zgodnie
z zaplanowanymi zadaniami. Pami¢taé¢ nalezy, ze rozliczy¢ we wniosku o platnosé
mozna jedynie te wydatki, ktore wynikaja z zakonczonych Zadan, w ktorych osiagni¢to
wskazniki okreslone w pkt. 5.1.6. wniosku o dofinansowanie i umowie. Z Kkolei
warunkiem otrzymania kolejnej transzy jest rozliczenie co najmniej 70% otrzymanej
zaliczki.

IZ WRPO 2014+ moze podja¢ decyzj¢ o przyjeciu indywidualnych rozwiazan w

powyzszym zakresie tylko w uzasadnionych przypadkach.

13 Wkiad publiczny niezbedny do wyliczenia ww. kwoty nalezy rozumieé¢ jako wszystkie $rodki publiczne w projekcie,
a wigc sume dofinansowania (Srodki EFS + dotacja celowa z budzetu panstwa) wraz z wkladem wilasnym beneficjenta
pochodzacym ze $rodkdéw publicznych np. jst.

14 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en) aktualny na dzien
ogloszenia konkursu.
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7.2.8 W obszarach wspieranych z EFS w ramach WRPO 2014+ nie begda finansowane
kampanie promocyjne-dziatania upowszechniajgce bedg realizowane wyltgcznie jako
uzupehienie dziatan wdrozeniowych.

7.2.9 Kompetencja - zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania post¢pu rzeczowego
kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia si¢/ksztatcenia. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktore powinien speinia¢ uczestnik projektu ubiegajacy si¢ o
nabycie kompetencji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia si¢ dla danej
kompetencji oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Fakt nabycia kompetencji jest
weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie
poddany ocenie,

b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony we wniosku o dofinansowanie przed rozpocz¢ciem
form wsparcia i zrealizowany w projekcie standard wymagan, tj. efektow uczenia sie,
ktére osiggnag uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu III (ocena)
Z przyjetymi wymaganiami (okre§lonymi na etapie II efektami uczenia si¢) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Wykazywa¢ nalezy wytacznie kwalifikacje/kompetencje osiagnigte w wyniku interwencji
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

7.2.10 Kwalifikacje'® nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje
si¢ w sytuacji, kiedy wilasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia si¢
spetniajace okreslone standardy. Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia
przez uczestnika udziatu w projekcie.

7.2.11 Konkurs moze zosta¢ anulowany w nast¢pujacych przypadkach:

e ogloszenia aktow prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposob
sprzecznych z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

e stwierdzenia istotnego 1 niemozliwego do naprawienia naruszenia przepisOw prawa

lub zasad regulaminu konkursu w toku procedury konkursowej,

15 Szczegdtowe informacje dotyczace uznawania kwalifikacji w projektach EFS zawarto w zalgczniku 8.21. Podstawowe informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanychz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

96



zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktorej strony nie mogly przewidzie¢ w chwili
ogloszenia konkursu, a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub razaco utrudnia
kontynuowanie procedury konkursowej lub stanowi zagrozenie dla interesu
publicznego,

nieztozenia zadnego wniosku o dofinansowanie projektu,

ztozenia wnioskéw o dofinansowanie projektow wylacznie przez podmioty

niespetniajgce warunkow uprawniajacych do udziatu w danym konkursie.

7.2.12 Wyjasnienia w kwestiach dotyczacych konkursu w odpowiedzi na zadawane pytania,

publikowane sg na stronie internetowej http://wrpo.wielkopolskie.pl/fag (w zaktadce: ,,FAQ -

czesto zadawane pytania”). W przypadku znaczacej liczby pytaf, ktdre moga negatywnie

wplynaé na realizacj¢ podstawowych zadan, IZ WRPO 2014+ zastrzega sobie prawo do

publikowania odpowiedzi wylacznie na kluczowe lub powtarzajace si¢ najczesciej pytania.

7.2.13 Przy realizacji projektu nalezy mie¢ na uwadze:

Dostosowanie stron internetowych, na ktorych beda publikowane informacje
0 projekcie oraz dokumenty aplikacyjne, do standardow WCAG 2.0 jest niezbedne,
aby umozliwi¢ pozyskanie informacji o rekrutacji osobom z réznymi rodzajami
niepelnosprawnosci,

Zapewnienie réznych sposobow informowania o mozliwosci udziatu w projekcie:
plakaty, ulotki, informacje w polskim jezyku migowym (film na www) itp.,
Umieszczenie w materiatach informacyjnych 1 aplikacyjnych wyraznej informacji
o mozliwosci skorzystania z ustug dostgpowych takich jak tlumacz jezyka migowego,
asystent osoby z niepetnosprawnoscia, materialy szkoleniowe w formie dostgpnej (np.
elektronicznej z mozliwo$cig powigkszenia druku lub odwrocenia kontrastu),
Umieszczenia w materiatach informacyjnych 1 aplikacyjnych opisu dostgpnosci biura
projektu — (szerokos¢ drzwi, mozliwos$¢ pokonania schodow (winda, itp.), dostepnosé

tlumaczenia na jezyk migowy, mozliwos¢ korzystania z p¢tli indukcyjnej itp.).

Nalezy pami¢taé, ze zalozenia, ze do projektu nie moga zglosic si¢, czy nie zglaszaja si¢

osoby z niepelnosprawnosciami lub zglaszaja si¢ wylacznie takie z okreslonymi

rodzajami niepelnosprawnosci, jest dyskryminacja.
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8 Zalaczniki ‘

8.1 Wykaz wskaznikow produktu i1 rezultatu bezposredniego na podstawie Wspolnej Listy
Wskaznikow Kluczowych 2014-2020 — EFS.

8.2 Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach Poddziatania 8.3.5.
8.3 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach WRPO 2014+,
8.4 Formularz wniosku o dofinansowanie projektu dla Poddziatania 8.3.5.

8.5 Podrecznik podmiotu zglaszajacego/beneficjenta Lokalnego systemu Informatycznego do

obstugi WRPO 2014+ w zakresie obstugi LSI 2014+
8.6 Regulamin Uzytkownika LSI 2014+.
8.7 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach WRPO 2014+.
8.8 Wzor deklaracji poufnosci.
8.9 Wzor oswiadczenia pracownika IOK o bezstronnosci.
8.10 Karta oceny strategicznej ZIT o dofinansowanie projektu konkursowego WRPO 2014+.

8.11 Karta weryfikacji wymogow formalnych wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego WRPO 2014+.

8.12 Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
WRPO 2014+ wraz z systemem wagowym.

8.12a Karta weryfikacji ogbélnego kryterium merytorycznego zero-jedynkowego

dotyczacego etapu negocjacji

8.13 Wymagania dotyczace standardu oraz cen rynkowych najczgsciej finansowanych

w ramach danej grupy projektow, towarow lub ustug.

8.14 Wykaz kategorii wydatkow dla Poddziatania 8.3.5.
8.15 Wzér o$wiadczenia wspotmatzonka Wnioskodawcy.
8.16 Wzdr deklaracji wystawcy weksla in blanco

8.17 Standard minimum realizacji zasady réwnos$ci szans kobiet i me¢zczyzn w ramach

projektow wspotfinansowanych z EFS.
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8.18 Wykaz branz zidentyfikowanych jako branze o najwickszym potencjale rozwojowym

1/lub branze strategiczne dla wojewodztwa wielkopolskiego.
8.19 Lista o§wiadczen Wnioskodawcy i Partnera
8.20 Wzér o$wiadczenia o bezstronnos$ci eksperta.

8.21 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow

wspotfinansowanych z EFS.
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