UCHWAZLA NR 4500/2017
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 9 listopada 2017 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zakladu Opiekuficzo — Leczniczego w Sremie.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2016 r.
poz. 486 ze zm., art. 49 wust. 1 pkt 1 1 wust. 2 wustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638 ze zm.) oraz § 4 Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsighiorca (Dz. U. z 2012 r. poz. 182 ze zm.),
Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zaktadu Opiekuficzo — Leczniczego w Sremie.

§2

1. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu na stronie BIP Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz zostanie podane do wiadomos$ci w sposéb zwyczajowo przyjety
w siedzibie Zespotu.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko
Dyrektora Zakladu Opiekuficzo — Leczniczego w Sremie, ktory stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§3

Konkurs, o ktérym mowa w §1 zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powotana uchwata
Nr XXXV/878/17 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 wrzesnia 2017 roku w sprawie
powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zaktadu
Opiekuficzo — Leczniczego w Sremie.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 4500/2017
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 9 listopada 2017 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zaktadu Opiekuniczo — Leczniczego w Sremie.

W zwiazku z przejsciem Pani Barbary Skibskiej Dyrektor Zaktadu Opiekuniczo — Leczniczego
w Sremie z dniem 1 listopada 2017 r. na emeryture zachodzi koniecznosé przeprowadzenia konkursu na
wskazane stanowisko. Konkurs przeprowadza si¢ zgodnie z zapisami art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 1. o dziatalnosci leczniczej.

W oparciu o Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsicbiorca (Dz. U. z 2012 r., poz. 182 ze zm.), komisja konkursowa powolana uchwalg
Nr XXXV/878/17 z dnia 25 wrzesnia 2017 roku opracowala i przyjela projekt ogloszenia o konkursie
oraz regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko Dyrektora Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego
w Sremie.

Z uwagi na powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Maciej Sytek
Czlonek Zarzqdu



Zatacznik nt 1 do uchwaly nr 4500/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 9 listopada 2017 roku

OGLOSZENIE

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zaktadu
Opiekuficzo — Leczniczego w Sremie (63-100 Srem, ul. Promenada 7).

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym 1 ckonomicznym podmiotu
leczniczego, udostepniane sq do wgladu w siedzibie Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Kandydat przystepujacy do konkursu powinien posiadaé wyksztalcenie wyzsze oraz spelniac
wymagania zgodnie z zapisami art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoéci leczniczej

(Dz. U. z 2016 1. poz. 1638 ze zm.).

Oferty powinny zawiera:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) zyciorys (CV),

3) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska poswiadczone za zgodnosé z oryginatem,

4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

5) dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata pos$wiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem. Na prosbe wlasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat
moze by¢ zobowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw,

6) stwierdzone wiasnorecznym podpisem o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na dane
stanowisko,

7) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzone data nie wezesniejsza niz miesiac przed
dniem zgloszenia do konkursu,

8) o$wiadczenie o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu zajmowania

okreslonego w ogloszeniu stanowiska.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora
Zaktadu Opiekuriczo — Leczniczego w Stemie”, wraz z podaniem swojego imienia, nazwiska oraz
adresu i numeru telefonu kontaktowego w terminie 15 dni od daty opublikowania ogloszenia,
w sekretariacie  Departamentu  Zdrowia (pokdj 1134) Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego 61 — 714 Poznan al. Niepodleglosci 34. Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date wplywu
do Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Oferty, ktére wplyna po terminie, nie beda poddane procedurze konkursowej.



Przewiduje si¢, ze rozpatrzenie kandydatur nastapi w ciggu 30 dni od uplywu terminu do
skladania ofert, w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Wielkopolskiego — Departament

Zdrowia.



Zatacznik nt 2 do uchwaty nr 4500/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 9 listopada 2017 roku

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU
NA STANOWISKO DYREKTORA ZAKEADU OPIEKUNCZO - LECZNICZEGO
W SREMIE

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Zaktadu Opiekusiczo — Leczniczego w Sremie
przeprowadza komisja konkursowa w sktadzie:

1) przewodniczacy:

- Adam Habrylo

2) cztonkowie:

- Matlena Sierszchulska

- Dariusz Siwiniski

- Tomasz Karminski

- Marcin Zielifiski

- Wojciech Romanowski

- Katarzyna Michalewicz

2. Zadaniem komisji konkursowej jest wybor kandydata na stanowisko Dyrektora Zakladu Opiekuniczo —
Leczniczego w Sremie, spoérod kandydatur, ktére wplynely w wyniku ogloszenia konkursu przez Zarzad
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

3. Postgpowanie konkursowe moze si¢ odby¢ w przypadku gdy do konkursu przystapi co najmniej dwéch
kandydatéw spelniajacych kryteria formalne.

4. Postepowanie konkursowe obejmuje trzy etapy:

a) pierwszy etap — zapoznanie si¢ komisji konkursowej z dokumentami zlozonymi przez
kandydatéw 1 podjecie decyzji o zakwalifikowaniu poszczegdlnych kandydatur do drugiego etapu.
Odrzuceniu podlegaja oferty nickompletne badZz zlozone po terminie lub przez kandydata
nieposiadajacego wymaganych kwalifikacji.

b) drugi etap — przeprowadzenie indywidualnych rozméw z kandydatami,

©) trzeci etap — glosowanie.

5. Termin posiedzett komisji konkursowej ustala jej przewodniczacy.

6. Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja si¢ przy obecnosci co najmniej polowy liczby oséb
powolanych w sklad komisji w tym jej przewodniczacego, po stwierdzeniu prawidlowego zawiadomienia
wszystkich czlonkow.

7. Komisja konkursowa wylania kandydata na stanowisko dyrektora w drodze tajnego glosowania:



a) Czlonkowie komisji konkursowej wypelniaja jednakowa, ostemplowana kart¢ do glosowania,
ktoéra zawiera nazwiska kandydatéw umieszczone w kolejnosci alfabetycznej,

b) kazdej osobie wchodzacej w sklad komisji konkursowej przystuguje jeden glos,

¢) konkurs wygrywa kandydat, ktéry uzyskal bezwzgledna wickszo$é gloséw. Glosowanie
dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata na karcie do gtosowania
i skredlenie pozostalych kandydatéw. Glos jest niewazny, w przypadku gdy pozostawiono
nieskreslone nazwisko wigcej niz jednego kandydata lub w przypadku braku skresleq,

d) jezeli w pierwszej turze glosowania zaden z kandydatéow nie uzyskal bezwzglednej wickszosci
glosow  przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza drugie glosowanie. Jezeli w drugim
glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, Przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza trzecie
glosowanie.

8. Przewodniczacy komisji konkursowej przedstawia Zarzadowi Wojewddztwa Wielkopolskiego wyniki
konkursu.

9. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuja wszyscy czlonkowie obecni na
posiedzeniu komisji konkursowej.

10. Protokét postgpowania konkursowego wraz z dokumentacja przewodniczacy przekazuje Zarzadowi
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

11. O wynikach konkursu kandydaci powiadomieni zostang pisemnie przez Zarzad Wojewodztwa

Wielkopolskiego w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;.



