Uchwala Nr 4546/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z 16 listopada 2017 roku

zmieniajaca Uchwale Nr 3039/2016 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Planu zatrudnienia kadr na rok 2017
przewidzianych do realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem i wdrazaniem
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020”

Na podstawie art. 41 ust. 1 1 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2096), art. 9 ust. 1 pkt. 2 oraz art. 9 ust. 2 ustawy
Zdnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1460 ze zm.)
Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Zmienia si¢ Uchwate Nr 3039/2016 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia
22 grudnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia ,Planu zatrudnienia kadr na rok 2017
przewidzianych do realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem i wdrazaniem Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020” ze zmianami poprzez zmiang jej
zatgcznika, ktoremu nadaje si¢ brzmienie jak w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewddztwa
Marek WoZniak



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 4546/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z 16 listopada 2017 roku

zmieniajagca Uchwale Nr 3039/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Planu zatrudnienia kadr na rok 2017
przewidzianych do realizacji zadan zwigzanych z zarzadzaniem i wdrazaniem
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020”

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 oraz na podstawie art. 41 ust. 1 iust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewddztwa, Zarzad Wojewodztwa pelni funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym na lata 2014-2020. Instytucja
Zarzadzajaca WRPO 2014+ odpowiada migdzy innymi za przygotowanie i realizacje
programu, a w dalszej kolejnosci za jego efektywne wdrazanie zgodnie z zasadg nalezytego
zarzadzania finansami. Majac na celu powyzsze, niezbedne jest do jego realizacji odpowiednie
zaplecze kadrowe.

»Plan zatrudnienia kadr na 2017 rok przewidzianych do realizacji zadan zwigzanych
z zarzadzaniem i wdrazaniem Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020” ma na celu zobrazowanie docelowej liczby zatrudnionych osob w roku 2017.
Zmiany dotyczg przesunigcia dwoch etatbw z Departamentu Wdrazania Programu
Regionalnego do Departamentu Administracyjnego oraz utworzenia nowego etatu dla
Rzecznika Funduszy Europejskich.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej Uchwaly znajduje uzasadnienie.

Marzena Wodziniska
Cztonek Zarzqdu
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr  4546/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 16 listopada 2017 r.

Zarzad Wojewédztwa Wielkopolskiego
Instytucja Zarzadzajagca WRPO 2014 - 2020

Plan zatrudnienia kadr na 2017 rok
przewidzianych do realizacji zadan zwigzanych
z zarzgdzaniem i wdrazaniem Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata

2014-2020

opracowano w DPR

Poznan, listopad 2017 r.
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Wprowadzenie

Celem niniejszego dokumentu jest wskazanie planowanych kadr instytucji zaangazowanych
w zarzgdzanie i wdrazanie WRPO w perspektywie 2014-2020, ktére umozliwig sprawne i skuteczne
realizowanie powierzonych im zadan. Kluczowym elementem gwarantujgcym sprawne wdrazanie

instrumentéw strukturalnych sg pracownicy.

Zarzgd Wojewodztwa Wielkopolskiego, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej i Certyfikujgcej,
w okresie programowania 2014-2020 realizuje Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny nha lata
2014-2020 (WRPO 2014+) jako program dwufunduszowy (EFRR i EFS).

Na realizacje Programu zostalo przeznaczone 2 450,2 min euro z funduszy europejskich, w tym
ok. 1 761 min ze $srodkéw EFRR oraz 689,2 min ze srodkéw EFS.

Program sktada sie z 10 jednofunduszowych osi priorytetowych — sposréd ktérych na o$ dedykowang
pomocy technicznej przeznaczono 70,7 min euro z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), co
stanowi 85% s$rodkow kwalifikowalnych (15% finansowane jest przez Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego). Pomoc techniczna wspiera m.in. przedsiewziecia w zakresie przygotowania,
zarzadzania, monitorowania, ewaluacji, informacji, komunikacji, rozpatrywania skarg oraz kontroli
i audytu.

Nieodzownym elementem umozliwiajagcym wykonywanie zadan 1Z i IC jest zatrudnienie.

Co wazniejsze, liczba zaangazowanych pracownikéw musi odzwierciedla¢ skale Programu.

Niniejszy dokument opisuje planowg polityke dotyczacg zasobdw kadrowych na rok 2017.

l. System instytucjonalny oraz struktura IZ WRPO 2014+

System zarzagdzania i wdrazania Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020 zostat ustanowiony w oparciu o Uchwate nr 395/2015 Zarzgdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z dnia 2 kwietnia 2015-.

Zgodnie z ustawg wdrozeniowg, funkcje Instytucji Zarzgdzajacej WRPO 2014+ petni Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego, ktéry wykonuje swe zadania za posrednictwem poszczegdlnych

komoérek Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu:

Departamentu Polityki Regionalnej,

Departamentu Wdrazania Programu Regionalnego,

— Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
— Biura Zaméwien Publicznych,

— Biura Prawnego,

— Biura Certyfikacji i Windykaciji,

— Departamentu Finansow,
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— Departamentu Administracyjnego,

— Departamentu Organizacyjnego i Kadr,

— Departamentu Kontroli (brak finansowania z WRPO 2014+),
— Departamentu Gospodarki,

— Gabinetu Marszatka,

- RFE.

Funkcje Instytucji Posredniczacych w realizacji WRPO 2014+ na mocy Porozumien realizuja:
Wojewddzki Urzgd Pracy w Poznaniu, Stowarzyszenie Metropolia Poznan [petnigce role Zwigzku ZIT
dla miejskiego obszaru funkcjonalnego Miasta Poznania — finansowane z Programu Pomoc
Techniczna (POPT)] oraz Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko-Ostrowska (petnigce role Zwigzku ZIT

dla os$rodka regionalnego Kalisza z Ostrowem Wielkopolskim).
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Os priorytetowa WRPO 2014+

Cel tematyczny (wg
rozporzgdzenia

Priorytet inwestycyjny (wg
rozporzgdzenia nr 1301/2013 oraz nr

0golnego) 1304/2013)
1. Innowacyjna i konkurencyjna cT1 Plla
gospodarka (EFRR) Pl 1b
Pl 3a
CT3 Pl 3b
Realizacja DWP Pl 3¢
2. Spoteczenstwo informacyjne
(EFRR) CT?2 Pl 2¢
Realizacja DWP
3. E ia (EFRR) Pl 4a
. Energia
Realizacja DWP cT4 Pl 4c
Pl 4e
) CT5 PI 5b
4. Srodowisko (EFRR) Pl 6a
Pl 6b
CT6
Realizacja DWP Pl 6c
Pl 6d
5. Transport (EFRR) CT7 Pl 7b
Realizacja DWP P17d
P1 8i
Realizacja WUP
6. Rynek Pracy (EFS) Pl Siii
o cTs8 Pl 8iv
Realizacja DEFS
Pl 8v
PI 8vi
. P1 9i
7. Wiaczenie Spoteczne (EFS) Realizacja WUP
o CTo Pl 9iv
Realizacja DEFS
Pl 9v
8. Edukacja (EFS) P110i
CT 10 PI 10iii
Realizacja DEFS P1 10iv
9. Infrastruktura kap. Spotecznego CT9 Pl 9a
(EFRR) oT 10 Pl 9b
Realizacja DWP Pl 10a

10. Pomoc Techniczna (EFS)
Realizacja DPR

Nie realizuje zadnego CT oraz PI
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Il Planowany stan zatrudnienia na rok 2017 w IZ WRPO 2014+ i IP WRPO 2014+

Majgc na celu sprawne i efektywne zarzadzanie Srodkami finansowymi powierzonymi w ramach
WRPO 2014+ niezbedne jest stworzenie odpowiedniego zaplecza kadrowego. Potencjat kadrowy
zostanie zapewniony dzieki odpowiednio wykwalifikowanym zasobom ludzkim przygotowanym
do zarzadzania i wdrazania programéw operacyjnych, realizujacych zadania w ramach odpowiednich
struktur instytucjonalnych i organizacyjnych.

Ponizej zobrazowany zostat plan zatrudnienia pracownikdw zaangazowanych w zarzgdzanie
i wdrazanie WRPO 2014+ w roku 2017.

o Departament Polityki Regionalnej (DPR)
DPR wykonuje i nadzoruje czynno$ci wynikajgce z petnienia przez Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego funkcji Instytucji Zarzgdzajgcej WRPO 2014+. DPR ksztattuje kompleksowg
polityke dziatania w zakresie zarzgdzania WRPO 2014+, w tym zarzgdzania Osig Priorytetowg
Pomoc Techniczna (OP 10).

e Departament Wdrazania Programu Regionalnego (DWP)
DWP ksztattuje kompleksowg polityke dziatania w zakresie zarzadzania i finansowania projektow
w ramach wymienionych Osi. Wykonuje zadania IZ w zakresie wdrazania Osi Priorytetowych: 1, 2,
3,4,5i9.

o Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DEFS)
DEFS ksztattuje kompleksowg polityke dziatania w zakresie zarzadzania i finansowania projektow
w ramach wymienionych Osi. Wykonuje zadania 1Z w zakresie wdrazania Osi Priorytetowych,
Priorytetéw Inwestycyjnych: OP 6 PI 8iii, OP 6 PI 8iv, OP 6 Pl 8v, OP 6 PI 8vi, OP7 PI Qiv, OP7 PI
9v i OPS.

e Biuro Certyfikacji i Windykacji (BCW)
BCW wykonuje zadania Zarzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego jako 1Z petnigcej funkcje IC.
Prowadzi sprawy zwigzane z procesem odzyskiwania naleznosci od beneficjentéw. Biuro
wykonuje zadania Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego petnigcego role 1Z WRPO 2014+
w zakresie obstugi finansowej Osi Priorytetowej 10.

e Departament Administracyjny (DA)
DA obstuguje jednostki realizujgce zadania 1Z WRPO 2014+ m.in. w zakresie ewidencji ksiegowe;j
(w zakresie projektow realizowanych w ramach Pomocy Technicznej WRPO 2014+). Zapewnia
takze obstuge administracyjng i techniczng.

¢ Departament Organizacyjny i Kadr (DO)
DO wypetnia szereg zadan wynikajgcych ze stosunku pracy pracownikéw realizujgcych zadania
z zakresu wdrazania i zarzgdzania WRPO 2014+.

o Departament Finanséw (DF)
DF opracowuje projekt budzetu Wojewddztwa Wielkopolskiego, uczestniczy w jego realizacj,
prowadzi ksiegi rachunkowe Wojewddztwa, obstuguje budzet WRPO 2014+ (w tym dotacje
celowg).

e Gabinet Marszatka (GM)
GM koordynuje i nadzoruje prace zwigzane miedzy innymi z obstugg organizacyjno-merytoryczng
Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

e Departament Gospodarki (DRG)
W ramach DRG funkcjonuje Oddziat Wielkopolskie Obserwatorium Innowacji (WOI) realizujgcy
wybrane zadania na rzecz i we wspoipracy z Wielkopolskim Regionalnym Obserwatorium
Terytorialnym (WROT).
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e Biuro Prawne (BP)
Do zadan BP nalezy wykonywanie obstugi prawnej na rzecz ZWW jako 1Z WRPO 2014+ oraz
podlegtych mu komdrek organizacyjnych, w szczegélnosci: DPR, DWP, DEFS, BCW.

e Biuro Zaméwien Publicznych (BZP)
BZP nadzoruje oraz przeprowadza postepowania o udzielenie zamoéwieh na dostawy, ustugi oraz
roboty budowlane. Prowadzi koordynacje zaméwien w UMWW w szczegdlnosci co do zakresu:
ustalania wartosci szacunkowej zamowien tego samego rodzaju oraz wyboru odpowiedniej
procedury i trybu postepowania.

e Rzecznik Funduszy Europejskich (RFE)
Zadaniem RFE jest rozpatrywanie zgloszen oraz wypracowywanie usprawnien bazujgc na
stanowiskach przedstawionych w rozpatrywanych zgtoszeniach oraz na przegladzie procedur
obowigzujgcych w WRPO 2014+,

o  Wojewodzki Urzgd Pracy w Poznaniu (WUP)
WUP wykonuje zadania IP w zakresie wdrazania Osi Priorytetowych, Priorytetéw Inwestycyjnych:
OP 6 PI 8i, OP 7 PI 9i oraz monitorowania rynku pracy w ramach WROT.

e |PWRPO 2014+ - ZIT AKO
ZIT AKO realizuje Strategie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla rozwoju Aglomeraciji
Kalisko-Ostrowskiej w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014-2020.

1. UMWW w Poznaniu

do 31.12.2017 r.

e [ L

ogotem WRPO
1 Departament Polityki Regionalnej 82,60 74,71
2 Departament Wdrazania Programu Regionalnego 148,00 148,00
3 Departament Wdrazania EFS 140,00 140,00
4 Biuro Certyfikacji i Windykaciji 32,00 29,65
5 Departament Administracyjny 22,00 13,00
6 Departament Organizacyjny i Kadr 17,00 10,95
7 Departament Finansow 20,00 11,50
8 Biuro Prawne 7,00 4,17
9 Biuro Zaméwien Publicznych 5,00 3,40
10 | Departament Gospodarki 4,00 2,00
11 | Gabinet Marszatka 2,00 1,00
12 | Rzecznik Funduszy Europejskich 1,00 1,00
Razem 480,60 439,38

2. IP WRPO 2014+ - WUP w Poznaniu

do 31.12.2017 r.
Liczba etatéw ogotem Liczba etatéw WRPO
93,00 57,50
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3. IPWRPO 2014+ - ZIT AKO

1. Podsumowanie

Prezentowane wielkosci zatrudnienia wynikajg ze szczegotowej analizy zadan, ktére realizuje Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego jako Instytucja Zarzgdzajagca WRPO 2014+. W poréwnaniu ze stanem
z 8 czerwca 2017 r. liczba etatbw WRPO 2014+ ujeta w planie zatrudnienia kadr na rok 2017
przewidzianych do realizacji zadah zwigzanych z zarzadzaniem i wdrazaniem Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020 zwiekszyta sie o jeden etat, ktéry jest
zwigzany z powotaniem Rzecznika Funduszy Europejskich.

1 Departament Polityki Regionalnej 74,71 74,71 0
2 gzg;rrl]z:‘rlrr\;r;to Wdrazania Programu 150,00 148,00 2
3 Departament Wdrazania EFS 140,00 140,00 0
4 Biuro Certyfikaciji i Windykacji 29,65 29,65
° Departament Administracyjny 11,00 13,00 +2
6 Departament Organizacyjny i Kadr 10,95 10,95 0
7 Departament Finanséw 11,50 11,50 0
8 Biuro Prawne 4,17 4,17 0
9 Biuro Zaméwien Publicznych 3,40 3,40 0
10 Departament Gospodarki 2,00 2,00 0
1 Gabinet Marszatka 1,00 1,00 0
12 Rzecznik Funduszy Europejskich 0,00 1,00 +1
13 | 1P WRPO 2014+ — WUP w Poznaniu 57,50 57,50 0
14 IP WRPO 2014+ — ZIT AKO 7,25 7,25 0
Razem 503,13 504,13 1
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