Uchwala Nr 4755/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 grudnia 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia listy wszystkich ocenionych projektow zawierajacej przyznane oceny
oraz listy projektow, ktore pozytywnie przeszly ocen¢ formalno-merytoryczna z wyréznieniem
projektow wybranych do dofinansowania w ramach konkursu zamknietego Nr RPWP.06.06.01-
1Z-00-30-003/17 dla Dzialania 6.6 Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow poprzez
dzialania prozdrowotne, Poddzialania 6.6.1 Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow
poprzez dzialania prozdrowotne - ergonomia i przekwalifikowanie w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(j.t. Dz.U. z 2017 r., poz. 2096 ze zm.), oraz art. 9 ust. 1 pkt. 2, art. 9 ust. 2 pkt. 2, art. 38 ust. 1 pkt.1,
art. 39 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (j.t. Dz. U. z 2017 r., poz. 1460 ze zm.)
Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego uchwala co nastepuje:

§1

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego w ramach FEuropejskiego Funduszu Spotecznego
(Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020), Dziatanie 6.6
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow poprzez dzialania prozdrowotne, Poddziatanie 6.6.1
Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikéw poprzez dzialania prozdrowotne - ergonomia
i przekwalifikowanie zatwierdza do dofinansowania 3 projekty, ujete na liScie rankingowej
stanowigcej zalgcznik nr la. Warto$¢ dofinansowania wynosi 1 283 653,18 PLN. Calkowita wartos¢
projektow wynosi 1 361 161,25 PLN.

§2

Informacja o projektach zatwierdzonych do dofinansowania ukaze si¢ na stronie internetowej
www.wrpo.wielkopolskie.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Marszatek Wojewddztwa

Marek Wozniak


http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 4755/2017
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 grudnia 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia listy wszystkich ocenionych projektow zawierajacej przyznane oceny
oraz listy projektow, ktore pozytywnie przeszly ocen¢ formalno-merytoryczna z wyroznieniem
projektow wybranych do dofinansowania w ramach konkursu zamknietego Nr RPWP.06.06.01-
1Z-00-30-003/17 dla Dzialania 6.6 Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow poprzez
dziatania prozdrowotne, Poddzialania 6.6.1 Wspieranie aktywnosci zawodowej pracownikow
poprzez dziatania prozdrowotne - ergonomia i przekwalifikowanie w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 Instytucja
Zarzadzajaca odpowiedzialng za prawidtowa realizacj¢ Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 jest Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Na podstawie art. 9 ust. 2 pkt. 2 cytowanej ustawy, do zadan Instytucji Zarzadzajacej nalezy
W szczegélnosci wybdr projektow, ktore beda dofinansowane w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Realizacja konkursu zamknigtego Nr RPWP.06.06.01-12-00-30-003/17 odbywata sie
na zasadach jedno etapowego rozpatrywania wnioskow w trybie konkursowym poprzedzonego
weryfikacja wymogow formalnych. W odpowiedzi na ogloszony konkurs ztozono 11 wnioskow
o dofinansowanie. Po weryfikacji wymogéw formalnych do etapu oceny formalno-merytorycznej
zakwalifikowato si¢ 11 wnioskow 0 dofinansowanie. Ocena zakonczyta si¢ pozytywnym wynikiem
dla 3 projektow.

Zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu Nr RPWP.06.06.01-1Z-00-30-003/17
negocjacje prowadzone byly w trakcie oceny formalno-merytorycznej. Negocjacje w ramach ww.
konkursu przeprowadzono z 4 Projektodawcami. 3 projekty pozytywnie przeszty oceng formalno-
merytoryczng. W trakcie negocjacji wycofat si¢ jeden Projektodawca. Do dofinansowania skierowano
3 projekty.

Warto$¢ wybranych wnioskow o dofinansowanie wynosi 1 361 161,25 PLN, w tym kwota
z UE 1156 987,06 PLN (EFS — 85%). Pozostata kwotg tj. 15% stanowig krajowe $rodki publiczne
oraz $rodki prywatne: 204 174,19 PLN.

W zwigzku z powyzszym, z uwagi na pozytywng ocen¢ formalno-merytoryczng wnioskow
uzasadnionym jest podjecie Uchwaly przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego w sprawie
zatwierdzenia ich do dofinansowania. Zatacznik nr la do niniejszej Uchwaly przedstawia liste
projektow, ktore pozytywnie przeszty ocen¢ formalno-merytoryczng z wyrdznieniem projektow
wybranych do dofinansowania.

Wojciech Jankowiak

Wicemarszatek



Zatgcznik nr 1a do Uchwaty Nr 4755/2017 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 29.12.2017 r.
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Poddziatanie 6.6.1 Wspieranie aktywnos$ci zawodowej pracownikdw poprzez dziatania
prozdrowotne - ergonomia i przekwalifikowanie
Nr konkursu: RPWP.06.06.01-1Z-00-30-003/17

Lista projektow, ktére pozytywnie przeszty ocene formalno-merytoryczng z wyrdznieniem
projektéow wybranych do dofinansowania

Maksymalna kwota
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