Zalacznik do Uchwaty Nr 5314/ 2018
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 18 maja 2018 roku

REGULAMIN
ORGANIZACYJINY
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO
w Poznaniu



Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§ 1.

Dziatalng¢ Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego wzRaniu okrélaja

nastpujace przepisy:

1) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samdze wojewodztwa (t.j: Dz. U. z 2018 roku, poz.
913),

2) Statut Wojewodztwa Wielkopolskiego (t.j: Dz. UrzoyvWielk. 2013, poz. 431).

§ 2.

1. Regulamin Organizacyjny Wgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu zwany dalej ,Regulaminem” oleezasady dziatania Ugdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu zwanego jdAlezedem”, jego organizagjoraz
zakres spraw zatatwianych przez komérki organizeeyj

2. Struktue organizacyja Urzedu okrdla schemat organizacyjny stang@ey zahcznik Nr 1
do niniejszego Regulaminu.

§ 3.

1. Urad jest aparatem pomocniczym Zgim Wojewodztwa Wielkopolskiego i Marszatka
Wojewodztwa Wielkopolskiego zwanych dalej ,Zgdem” i ,Marszatkiem”.
2. llekra¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) ,Sejmiku”, nalery przez to rozumieSejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego,

2) ,Komisji”, nalezy przez to rozumieKomisje Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego,

3) ,Wojewodztwie”, naley przez to rozumieWojewodztwo Wielkopolskie,

4) ,Skarbniku”, naley przez to rozumie Skarbnika Wojewoddztwa Wielkopolskiego —
Gtéwnego Ksigowego budetu wojewddztwa wielkopolskiego,

5) ,Sekretarzu Wojewddztwa”, nalg przez to rozumie Sekretarza Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

6) ,Departamencie” nalgy przez to rozumiewszystkie podstawowe komorki organizacyjne
Urzedu okrélone, bez wzgldu na ich naze, w Rozdziale Il Regulaminu,

7) ,Statucie Wojewddztwa”, naky przez to rozumieStatut Wojewoddztwa Wielkopolskiego,

8) .,Wicemarszatku Wojewddztwa”, nate przez to rozumieWicemarszatka Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

9) ,Cztonku Zarzdu Wojewddztwa”, naley przez to rozumie Czionka Zarzdu
Wojewodztwa Wielkopolskiego,

3. Przy prowadzeniu korespondencji, Departamenbgugt sie do postanowi@ Instrukcji

Kancelaryjnej dla organow samadu wojewodztwa oraz jednolitego rzeczowego wykazu
akt, wywajac przy znakowaniu spraw i pism ngstijagcych symboli:



Zarzd "Z\WN”
Marszatek wZW-1"
Wicemarszatek wZW-11"
Wicemarszatek ZW-III
Czionek Zarzdu WZW-1V”
Czionek Zarzdu WZW-V”
Skarbnik Wojewodztwa wSW”
Sekretarz Wojewddztwa SEW”
Gabinet Marszatka ~,GM”
Kancelaria Sejmiku .KS”
Biuro Audytu Wewntrznego ~BA”
Biuro Certyfikacji i Windykacji .BCW”
Biuro Geodety Wojewodztwa .BGW”
Biuro Informacyjne Wojewddztwa Wielkopolskiego wuBseli ~BIWW”
Biuro Nadzoru Inwestycyjnego »Bl”
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Zagdzania Kryzysowego .BOIN”
Biuro Organizacyjne Obchodoéw 100. Rocznicy WybuPBlowstania
Wielkopolskiego .BO”
Biuro Prawne “‘BP”
Biuro Wspotpracy Mgdzynarodowej ~,BWM”
Biuro Zamoéwi&é Publicznych .BZP”
Departament Administracyjny 2DA”
Departament Edukacji i Nauki .DE”
Departament Finansow ~DF”
Departament Gospodarki Mieniem ,DG”
Departament Gospodarki .DRG”
Departament Infrastruktury .DI”
Departament Kontroli ,DKO”
Departament Kultury DK’
Departament Organizacyjny i Kadr ,DO”
Departament Polityki Regionalnej .DPR”
Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich ~,DOW"
Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi .DR”
Departament Sportu i Turystyki ,DS”
Departamen$rodowiska .DSR”
Departament Wdtania Europejskiego Funduszu Spotecznego .DEFS”
Departament Wdeania Programu Regionalnego ~DWP”
Departament Transportu DT"
Departament Zdrowia .DZ"
Rzecznik Funduszy Europejskich ~RFE”
§ 4.

1. Urzad jest jednostk budzetowg Wojewodztwa Wielkopolskiego.
2. Za sprawy finansowe Ugdu odpowiada Gtowny Ksgowy Urzdu, ktory wykonuje swoje
czynnaci w ramach struktury organizacyjnej Departamendm#istracyjnego.



Rozdziat Il

Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego,
Wicemarszatkowie i Cztonkowie Zarzdu Wojewodztwa,
Skarbnik Wojewddztwa i Sekretarz Wojewodztwa.

§5.
Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego

1. Marszatek jest kierownikiem Ugdu, zwierzchnikiem sttbowym pracownikow Urgdu
i kierownikow wojewodzkich samogdowych jednostek organizacyjnych oraz wykonuje
wobec nich czynniei w sprawach z zakresu prawa pracy.

2. Marszatek w szczegoldoi:

1) organizuje pragZarzdu i Urzdu oraz kieruje biggcymi sprawami wojewodztwa,

2) reprezentuje wojewodztwo na zesnz oraz Zarzd wobec Sejmiku, Komisji, radnych
i klubéw Sejmiku,

3) nadzoruje przebieg prac nad przygotowaniem projékittetu wojewodztwa i projektu
uktadu wykonawczego budtu oraz projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej
Wojewoddztwa Wielkopolskiego,

4) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach dksaych przepisami prawa oraz
upowania cztonkéw Zargdu, pracownikow Urgdu oraz kierownikéw wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych do wydawania tetyzji w jego imieniu, jak
réwniez upowania uprzednio wymienione osoby do zalatwiania ifmgpraw w jego
imieniu,

5) wykonuje czynnéci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownildéme¢du, w tym do
cztonkdédw Zarzdu, Skarbnika i Sekretarza Wojewodztwa oraz koouggrich prae
i nadzoruje wykonywane przez nich zadania,

6) jest przelaonym dyrektoréw departamentéw i upow@aé ich do dokonywania
w stosunku do pracownikéw departamentéw wskazaoyghnaci z zakresu prawa pracy,

7) rozpatruje skargi na dziatalfiodyrektorow i zastpcow dyrektoréw departamentow oraz
stanowisk okréonych w przepisach szczegolnych,

8) przedstawia organom nadzoru uchwaty Sejmiku i Zduzpodlegajce nadzorowi,

9) sprawuje nadzor nad realizagada z zakresu obronrsoi i bezpieczéstwa publicznego,

10)realizuje zadania przewidziane przepisami ustawgloonie informacji niejawnych przy
pomocy Petnomocnika do spraw ochrony informacijjavi@ych,

11)wykonuje inne zadania zastéome dla Marszatka przez ustawy, statut wojewodztwa
oraz uchwaly Sejmiku i Zagdu,

12)dla realizacji zadamaze powot& komisje, zespoty, peinomocnikéw oraz doradcéw,

13)zatwierdza regulaminy organizacyjne departamenkbéve ustalaj szczegotowo zadania
i struktur organizacyjn departamentow,

14)zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej ektgfvnej kontroli zargdczej
w Urzedzie,

15)realizuje zadania z zakresu geodezji i kartogpatfiy pomocy Geodety Wojewodztwa.
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§ 6.

Wicemarszatkowie Wojewddztwa Wielkopolskiego i Cziokowie Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego

. Wicemarszatkowie Wojewddztwa i Cztonkowie Zgidm Wojewddztwa wykongj zadania
powierzone im przez Marszaitka.

. Wicemarszatek Wojewddztwa zegtije Marszatka w razie jego nieobegcidub niemanaosci
petnienia przeaeobowizkdw w zakresie wskazanym w upawm@niach.

. Do obowhzkéw Wicemarszatkdw Wojewodztwa i Cztonkow Zgdm Wojewodztwa naley
w szczegolngxi:

1) udziat w posiedzeniach Zadu,

2) udziat w sesjach Sejmiku i posiedzeniach Komisii,

3) realizacja zadawynikajacych z uchwat Sejmiku i Zagdu,
4) realizacja zadapowierzonych przez Marszaitka.

. Marszatek, Wicemarszatkowie Wojewodztwa oraz Czéwik Zaradu Wojewddztwa
sprawug bezpdredni nadzér nad departamentami i wojewddzkimi gaggowymi
jednostkami organizacyjnymi ustalonymi w ramachedieatéw okrélonych w zagczniku Nr 2
do Regulaminu.

. Wicemarszatkowie Wojewodztwa oraz Cztonkowie Zdrz Wojewodztwa g odpowiedzialni
za wspolprag ze spotkami prawa handlowego z udziatem Sagurz Wojewddztwa
Wielkopolskiego zgodnie z podziatem ofmym w zajczniku Nr 3 do Regulaminu.

. Wicemarszatek Wojewodztwa lub Czionek Zagtz Wojewddztwa na pisemne polecenie
Marszatka meae peiné funkcje dyrektora departamentu.

§7.
Skarbnik Wojewddztwa — Gtéwny Ksiegowy budzetu wojewodztwa

. Uczestniczy w pracach oraz obradach Sejmiku i pasieiach Zargdu z gltosem doradczym.

. W imieniu Zaradu kieruje gospodagkfinansows oraz planowaniem i wykonaniem bagdu
wojewoddztwa.

. Wspotpracuje bezpgoednio z Komisj Budzetowg Sejmiku i pozostatymi komisjami Sejmiku
w zakresie spogglzania projektu i realizacji budtu.

. Dokonuje kontrasygnaty czyném prawnych, z ktdrych wynika zoboyzanie piengzne.

. Wykonuje swoje zadania przy pomocy DepartamentariSaw, ktory nadzoruje.

§ 8.
Sekretarz Wojewodztwa

. W imieniu Marszatka i na podstawie jego upomien:
1) zapewnia sprawne funkcjonowanie kbim,
2) zapewnia wiéciwg organizagj pracy Urzdu,
3) realizuje polityk zarzdzania zasobami ludzkimi,



4) monitoruje dziatania w zakresie organizacji i fupgkowania kontroli zarglczej w Urzdzie
oraz jednostkach organizacyjnych.
2. Wykonuje swoje zadania przy pomocy Departamehtiministracyjnego, Departamentu
Organizacyjnego i Kadr oraz Biura Zamowieublicznych, ktore nadzoruje.
3. Sprawuje nadzér nad pgaRzecznika Funduszy Europejskich.

Rozdziat Il

Struktura organizacyjna

§0.

1. Urzd dzieli sk na niej wymienione departamenty, biura i inne komorljamizacyjne:
1) Gabinet Marszatka,
2) Kancelaria Sejmiku,
3) Biuro Audytu Wewstrznego,
4) Biuro Certyfikacji i Windykacji,
5) Biuro Geodety WojewoOdztwa,
6) Biuro Informacyjne Wojewodztwa Wielkopolskiego wiugseli,
7) Biuro Nadzoru Inwestycyjnego,
8) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Zagdzania Kryzysowego,
9) Biuro Organizacyjne Obchodéw 100. Rocznicy WybuPlowstania Wielkopolskiego,
10)Biuro Prawne,
11)Biuro Wspétpracy M¢dzynarodowej,
12)Biuro Zaméwié Publicznych,
13)Departament Administracyjny,
14)Departament Edukacji i Nauki,
15)Departament Finansow,
16)Departament Gospodarki Mieniem,
17)Departament Gospodarki,
18)Departament Infrastruktury,
19)Departament Kontroli,
20)Departament Kultury,
21)Departament Organizacyjny i Kadr,
22)Departament Polityki Regionalnej,
23)Departament Programow Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
24)Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi,
25)Departament Sportu i Turystyki,
26)Departamen$rodowiska,
27)Departament Wdtania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
28)Departament Wdeania Programu Regionalnego,
29)Departament Transportu,
30)Departament Zdrowia,
31)Rzecznik Funduszy Europejskich.



2. Departamenty magdzielic sie na wydziaty, oddzialy, referaty i samodzielne staiska.
Szczegotow struktue organizacyjn departamentu ok dyrektor w regulaminie
organizacyjnym departamentu.

Rozdziat IV

Zadania wspolne Departamentow
§ 10.

1. Departamenty, kaly w zakresie ok&onym w Regulaminie podejmadziatania i prowadg
sprawy zwjzane z realizagjzada wojewodztwa.

2. Departamentami kiergjdyrektorzy na zasadzie jednoosobowego kierownickapewniajc
wiasciwe ich funkcjonowanie, w tym prawidtemorganizaci i dyscyplire pracy.

3. Dyrektorzy Departamentow zapewnigjrawidtowe i terminowe wykonywanie przypisanych
Departamentom zada w tym zakresie ponogodpowiedzialnét przed Marszatkiem.

4. Dyrektorzy Departamentow wykoriujswoje zadania przy pomocy zgstow dyrektorow
Departamentow, ktérzy dziatajv zakresie spraw zleconych im przez dyrektorovengsa
przed nimi odpowiedzialr$o.

§11.

Do wspolnych zadaDepartamentow w zakresie ich kompetencji nal@ szczegolnéci:

1) wspoidziatanie z Sejmikiem i jego Komisjami, Zagolem, departamentami, wojewodzkimi
samorzdowymi jednostkami organizacyjnymi, administeacizadowa i samoradows,
organizacjami pozagdowymi i gospodarczymi,

2) opracowywanie projektéw statutow, regulamindw, zdra i instrukcji, za wyjtkiem statutu
wojewodztwa,

3) wspotdziatanie z KancelariSejmiku w zakresie przygotowywania materiatow 8kjmiku
oraz z Departamentem Organizacyjnym i Kadr w za&reszygotowania materiatow dla
Zarzdu i Marszatka,

4) przygotowywanie projektéw uchwat Sejmiku i Zadm,

5) przekazanie Departamentowi Kontroli zbiorczych infacji o przeprowadzonych
przez Departament kontrolach zestrmnych i wewrtrznych,

6) wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie:

a) opracowywania projektu badtu i propozycji jego zmian,
b) sprawowania kontroli nad wykonywaniem letl,
c) sporadzania okresowych analiz i sprawo#darealizacji zadabudzetowych,

7) wspoipraca z Sekretarzem Wojewodztwa w zakrese 7aga,

8) prowadzenie pogpowar administracyjnych i przygotowywanie projektow degy
w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadavynikajacych =z przepiséw
0 postpowaniu egzekucyjnym w administracji,

9) opracowywanie projektow umow i porozumjeny tym uméw w celu wykonywania zatla
wojewoddztwa oraz porozunfiew sprawie powierzenia prowadzenia zadaublicznych
okreslonych w ustawie o samaydzie wojewoddztwa,



10)wykonywanie zad@adotyczicych monitorowania, koordynowania dziatadoowojewddzkich
samorzdowych jednostek organizacyjnych wymienionych wyezhiku nr 2 do Regulaminu,
w tym sprawowanie nadzoru nad terminowym sktadaniéwiadczeér maptkowych przez
kierownikow tych jednostek,

11)opiniowanie i przygotowywanie dokumentéw zwanych z tworzeniem, przeksztatcaniem lub
likwidowaniem wojewddzkich samagdowych jednostek organizacyjnych, spotek
z ograniczon odpowiedzialnécia, spétek akcyjnych, oraz opiniowanie i przygotowyiea
dokumentéw zwizanych z przygpowaniem do takich spétek i wygsptowaniem z nich,

12)wspotdziatanie z Departamentem Organizacyjnym irkiaancelary Sejmiku w zakresie
rozpatrywania i zatatwiania interpelacji i zapytagtaszanych przez radnych,

13)wspoipraca z Peinomocnikiem Marszatka ds. Ochrorigrinacji Niejawnych w realizacji
zada obronnych i obrony cywilnej oraz zwalczanigd zywiotowych,

14)wspotdziatanie z rzecznikiem prasowym Marszatka akresie przekazywania informacji
do publikacji oraz reagowanie na krytyczne, intereygne publikacje prasowe,

15)obstuga Komisji, zespotéw i innych gremiéw opiniedzo — doradczych powotanych
przez Sejmik,

16)wspotdziatanie z Departamentem Organizacyjnym irkaedz Kancelag Sejmiku w zakresie
organizowania szkotepracownikow Urgdu oraz radnych Sejmiku,

17)wspoipraca w zakresie spadzania i aktualizacji strategii rozwoju wojewodziwalanu
zagospodarowania przestrzennego wojewoOdztwa orazacogywania programow
wojewaddzkich,

18)planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycgimontow,

19)prowadzenie spraw wynikgjych z ustawy Prawo zamouiigoublicznych i wspoétdziatanie
w tym zakresie z Biurem Zamowié’ublicznych,

20)przygotowywanie planéw, sprawozdacen, analiz i informacji,

21)przygotowywanie pism i wyspien Zarzdu oraz Marszatka do innych organdw i jednostek,

22)prowadzenie sprawozdawdaoo statystycznej,

23)realizacja zadaprzewidzianych przepisami ustawy o ochronie infacinniejawnych,

24)realizacja innych zadezleconych przez Marszatka i cztonkéw Zziwa,

25)wspoipraca z Departamentem Kontroli i Biurem Pramny

26)wspoipraca z Departamentem Gospodarki Mieniem wezsk gospodarowania mieniem
Wojewodztwa Wielkopolskiego,

27)prowadzenie spraw wynikgjych ze stosunku pracy kierownikdw wojewodzkich
samorzdowych jednostek organizacyjnych wymienionych wyezahiku nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Urdu Marszatkowskiego,

28)opracowywanie regulaminu organizacyjnego Departamenuzgodnieniu z Departamentem
Organizacyjnym i Kadr,

29)opracowywanie i przekazywanie do Biura Audytu Wetnanego w terminie wskazanym
przez audytora wewgtrznego materiatdbw i informacji dotygzych zakresu dziatania
poszczegoblnych Departamentéw, ktére audytor uznaniealzdne dla realizacji audytu
wewretrznego,

30)wspotpraca z audytorem wegtrenym w zakresie identyfikacji, analizy i ocenyzyka,
identyfikacji oraz monitoringu procesow funkcjogeych w Urzdzie, atake innych
czynndci audytorskich, przy ktérych taka wspotpraca jestzledna,

31)prowadzenie bazy danych obejamjch sfery funkcjonowania Wojewddztwagdace
w zakresie dziatania departamentu oraz przekazyaahido Departamentu Organizacyjnego
i Kadr w celu zamieszczenia na stronie internetdiWejewddztwa,



32)przestrzeganie przepiséw dotgcych ochrony danych osobowych w zakresie posiadanyc
informaciji,

33)przekazywanie do Departamentu Organizacyjnego f Kddrmacji publicznych do publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej z zakresu dziaita Departamentu,

34)podejmowanie niezfunych dzialda w zakresie wynikacym z wdraania funduszy
strukturalnych, a w szczegoku:

a) udziat w przygotowaniu programéw operacyjnych,

b) realizacja zadawynikajagcych z obowjzujgcych procedur w systemie wdemia funduszy
strukturalnych,

c) promocja instrumentéw strukturalnych,

d) koordynacja dzialainnych beneficjentéw,

€) organizacja oraz wspotorganizacja podmiotéw nazzealizacji projektdw o znaczeniu
regionalnym,

f) wnioskowanie cérodki na realizagj zada wtasnych oraz jednostek podlegtych, w tym
przygotowywanie wnioskéw zgodnie z ob@wiljgcymi standardami,

35)prowadzenie spraw zgganych z pomagpubliczry dla przedsibiorcow,
36)podejmowanie dziata w zakresie wspoOtpracy ze strukturami samdwz regionalnego

w innych krajach oraz matlzynarodowymi zrzeszeniami regionalnymi w zakresie:

- Departamenty zobowtane g do przedstawiania Biuru Wspotpracy ddzynarodowej
aktualnych informacji nt dziafamigdzynarodowych przez siebie realizowanych w tym m.in
planébw wizyt zagranicznych, przyjmowania $gp z zagranicy, przygotowania
i realizacji projektow wspotpracy gazynarodowej,

a) udzialu w projektach merytorycznych o  charakterze iedayregionalnym

I miedzynarodowym leacych w kompetencjach Departamentu,

b) inicjowanie i wudziat w dziataniach dwustronnych i ultilateralnych leacych
w kompetencjach Departamentu,

C) realizacja zobowizar wynikajagcych z porozumi@ 0 wspoOtpracy zagranicznej
Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz planéw wspotpradginymi regionami,

d) merytoryczne przygotowywanie i organizacja wizygramicznych Marszatka i Zagdu
przy wspotdziataniu z Gabinetem Marszatka i Biun&fapotpracy Mgdzynarodowej oraz
przedktadanie przygotowanego planu wizyty Gabinetdarszatka do wspnego
zatwierdzenia,

e) wspotdziatanie z Biurem Wspoipracy ddizynarodowej i KancelagiSejmiku w zakresie
merytorycznego przygotowywania wizyt zagraniczngatinych Sejmiku,

f) wspotdziatanie z Biurem Wspoétpracy dizynarodowej i KancelagiSejmiku w zakresie
merytorycznego przygotowywania wizyt zagraniczngktadanych radnym Sejmiku,

g) opracowywanie rocznych planéw wspotpracy z zageani@z wieloletnich priorytetow
wspotpracy z zagramiz zakresu obszaru merytorycznego danego Departamen

h) merytoryczne przygotowywanie opinii oraz stanowMhirszatka w zwizku z udziatem
Marszatka w pracach oraz posiedzeniach Komitetudreégy,

i) biezaca wspobipraca merytoryczna z Biurem Informacyjnym ojéddztwa
Wielkopolskiego w Brukseli,

37)wspobitpraca ze spoétkami prawa handlowego, w ktoryjewddztwo posiada akcje
lub udziaty,

38)przygotowanie zalgen prywatyzacyjnych, restrukturyzacyjnych i likwidaeych dotycacych
wojewodzkich samogglowych jednostek organizacyjnych,



39)realizacja programéw prywatyzacyjnych, restruktaygnych i likwidacyjnych dotyccych
wojewddzkich samogglowych jednostek organizacyjnych,

40)sprawowanie nadzoru nad wojewodzkimi samdazvymi jednostkami organizacyjnymi
wymienionymi w zadczniku Nr 2,

41)budowanie pozytywnego wizerunku Samyolz Wojewddztwa oraz wspotdziatanie
z Gabinetem Marszatka i Biurem Wspoétpracy ¢tiiynarodowej w zakresie promocji
oraz wspotpracy mdzynarodowej Wojewodztwa,

42)wspotpraca z Biurem ZamoéwiePublicznych przy koordynowaniu zamowi@ublicznych
w zakresie ustalania wakm szacunkowej zamowhetego samego rodzaju oraz wyboru
odpowiedniej procedury i trybu pepbwania i przekazywanie do biura opracowanych
w departamentach, rocznych planéw zamdwie

43)obstuga i prowadzenie dokumentacji w zakresie dzidiepartamentéw z wykorzystaniem
systemu Elektronicznego Zadzania Dokumentagj(EZD),

44)wspodtpraca z administratorem danych osobowych,ektspem ochrony danych osobowych
oraz administratorem systemow informatycznych,

45)przekazywanie do archiwum zakladowego dokumentpojiwadzonych spraw zgodnie
z obowgzujacymi w tym zakresie przepisami,

46)wspotpraca przy konsultowaniu projektow aktéw pramveejscowego z wojewodzkrady
dziatalngci pazytku publicznego lub organizacjami pozgdawymi oraz innymi podmiotami
dziatapcymi w sferze dziatalnwi pozytku publicznego w dziedzinach dotycych
dziatalngci statutowej tych organizaciji,

47)wspotpraca z Departamentem Organizacyjnym i Kadrakresie udzielania odpowiedzi na
whnioski o udosipnienie informacji publicznej,

48)biezaca wspotpraca merytoryczna z Biurem Wspotpracyddynarodowej,

49) wspotpraca z Departamentem Organizacyjnym i Kadakvesie realizacji kontroli zaydczej
w Urzedzie,

50)wspétpraca z Biurem Geodety Wojewodztwa w zakresealizacji jego zada
w szczegOlnéci dziatax zwigzanych z SIPWW — Systemem Informacji Przestrzennej
Wojewodztwa Wielkopolskiego, tj. z jego przygotowem, budow, wdrazeniem, rozwojem
oraz administrowaniem i utrzymaniem, w tym zapewi@m zasilania SIPWW aktualnymi
danymi, dotycgzcymi realizacji zad@a witasnych,

51)wspditdziatanie z Departamentem Organizacyjnym i rKamtaz Biurem Prawnym
w zakresie zafatwiania wygiien podmiotow wykonujcych zawodow dziatalngé
lobbingowg oraz podmiotow wykonggych bez wpisu do rejestru czyriood z zakresu
zawodowej dziatalngei lobbingowej,

52)wspotpraca z Rzecznikiem Funduszy Europejskichkwezae jego zada to jest przy obstudze
zgtoszé i wypracowywaniu usprawnie
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Rozdziat V

Podstawowe zadania Departamentow
§12.
Gabinet Marszatka ,GM”

Do zada Gabinetu Marszatka naidg biezagca obstuga protokolarno- organizacyjna Marszatka,
zapewnienie kontaktow za&rodkami masowego przekazu i innymi podmiotami, dan
0 wizerunek publiczny Zagelu oraz Urzdu, wspieranie dziatania na rzecz integracji miaseéw
wojewddztwa.

Do podstawowych zadaGabinetu Marszatka naig

1) Organizacja i koordynacja dziatdarszatka wynikajcych z jego obowazkdéw ustawowych
oraz wykonywanie innych zadaleconych przez Marszatka.

2) Zapewnienie obstugi organizacyjno - merytorycznejyrdzatka.

3) Opracowywanie korespondencji okoliczomwe]j oraz rozpatrywanie wnioskOw o patronat
Marszatka i udziat w komitetach honorowych.

4) Monitoring korespondencji wychogleej z sekretariatu Marszaitka.

5) Koordynacja kalendarza spotkaMarszatka, realizacja wizyt i udzialu w uroczysiach
oraz zapewnienie zagistwa.

6) Reprezentacja Marszatka na zetva.

7) Koordynacja i przygotowanie wygdien okoliczngciowych Marszatka.

8) Prowadzenie protokotu dyplomatycznego.

9) Przygotowanie wizyt przedstawicieli B3 oraz wspotdziatanie z przedstawicielami placowek
dyplomatyczno-konsularnych.

10)Organizowanie  wspélpracy Marszatka z  administracjpubliczry,  rzadowy
i parlamentarzystami, radnymi, instytucjami spofeepolitycznymi, zwizkami
zawodowymi, organami samau terytorialnego, a tak kontaktow z interesantami.

11)Wspdétdziatanie z organizacjami spotecznymi oraavatayszeniami kombatantow i os6b
represjonowanych.

12)Organizacyjna obstuga Marszatka w zeku z udzialem w pracach oraz posiedzeniach
Komitetu Regionow.

13)Dziatania public relations w ramach kreowania wirdu Samorgdu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

14)Organizowanie obchoddswiat panstwowych, uroczyskei oraz imprez okoliczri@iowych.

15)Wspoipraca z mediami, organizacja konferencji prgsb, kreowanie polityki medialnej
Urzedu oraz Marszatka i Zagdu.

16)Wspoipraca z Departamentem Organizacyjnym i Kadrzakresie prowadzenia dziatu
»Aktualnosci” strony internetowej Urau.

17)Prowadzenie monitoringu medidw na potrzeby Marszalkarzdu.

18)Prowadzenie obstugi kancelaryjno — biurowej sprawszanych z przyznawaniem nagrod
Marszatka bdacych w kompetencjach Gabinetu Marszatka.

19)Referowanie spraw higcych Biura Informacyjnego Wojewodztwa Wielkopolskeepodczas
posiedzé Zarzdu.
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20)Scista wspotpraca z Departamentem Organizacyjnyadriyv zakresie obstugi organizacyjne;
cztonkéw Zarzdu.

§13.
Kancelaria Sejmiku ,KS”

Zapewnia merytoryczne i organizacyjno — technicamekcjonowanie Sejmiku, a zwiaszcza
przygotowanie sesji Sejmiku, posiedjego komisji i klubéw radnych.

Do podstawowych zadaKancelarii naley:

1) Obstuga organizacyjna i  kancelaryjno-biurowa:  Skymi przewodniczcego
i wiceprzewodniczcych Sejmiku, komisji i klubow radnych.

2) Przekazywanie Zagdowi i dyrektorom Departamentow terminarza i terkatyosiedzé
Sejmiku i jego komisiji.

3) Przygotowywanie projektu rocznego planu pracy Sajmjego Komisiji.

4) Sporzdzanie comiegcznych zbiorczych list obecka radnych na sesjach Sejmiku
I posiedzeniach komisji stanayegych podstaw do przygotowania list wyptat diet naleych
radnym.

5) Wspotpraca z Departamentami w zakresie przygotowjavanateriatbw na sesje Sejmiku
i posiedzenia komisji oraz projektéw uchwat na a&gjmiku.

6) Prowadzenie rejestrow uchwat Sejmiku, interpelagapyta radnych Sejmiku, wnioskow
i opinii komisji, skarg i wnioskow orazéwiadczéh magtkowych sktadanych przez radnych
Sejmiku.

7) Przygotowywanie spotka dyzurow przewodnicgzcego i wiceprzewodnigzych Sejmiku.

8) Prowadzenie ewidencji radnych oraz dokumentacjigzanej z wykonywaniem mandatu
radnego.

9) Przyjmowanie zgtoszew sprawach zwizanych z ochranprawry radnych i kierowanie ich do
dalszego zatatwienia.

10)Organizowanie szkofedla radnych.

11)Prowadzenie dokumentacji z kontroli realizowanyctep Komis¢ Rewizyjr.

12)Przesytanie aktow prawa miejscowego dosaiaych organéw promulgacyjnych.

13)Przygotowywanie Marszatkowi Wojewodztwa pism przewich wraz z kompletem uchwat
podgtych przez Sejmik celem przekazania ich organomzeovad do zbadania zgodim
Z obowgzujagcymi przepisami prawa.

14)Prowadzenie i przechowywanie przez okres trwanideReji dokumentacji z dziatalka
Sejmiku, a w szczegoldoi zbioréw uchwat Sejmiku, wnioskow i opinii komiisprotokotow
z sesji Sejmiku i posieda&omisiji.

15)Informowanie przewodnigzego Sejmiku o problemach w sprawach szczegolngji,wa
wynikajacych z toku dziatalnii Sejmiku i jego komisji, a wymaggjych interwenciji,
badz rozstrzygngcia przez przewodnigeego Sejmiku.

16)Wspdétdziatanie z DelegatuKrajowego Biura Wyborczego w Poznaniu przy prze@dzaniu
wyborow do Sejmiku oraz dokonywaniu zmian w sktadzidnych w trakcie trwania kadencji.

17)Redagowanie i wydawanie magazynu sanruozvego ,Monitor Wielkopolski” w uzgodnieniu
ze SpotecznRady Programow.
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18)Przesytanie Marszatkowi uchwat Sejmiku oraz wniagk@misji celem ich rozpatrzenia przez
Zarzd i nadania dalszego biegu.

19)Prowadzenie spraw zgdanych z uczestnictwem Wojewodztwa w Zekiu Wojewddztw
Rzeczypospolitej Polskiej.

20)Obstuga organizacyjna zyziana z uczestnictwem przewodnicggo w pracach Komitetu
Regionow.

21)Sporzdzanie projektow harmonogramoOw realizacji uchwajnfd@l przez poszczegolne
Departamenty i jednostki podlegte samplawi wojewddztwa.

22)Realizowanie bugktu Kancelarii Sejmiku w oparciu o zatwierdzonyrmplenansowy.

23)Prowadzenie dokumentacji zyganej z éwiadczeniami magkowymi skiadanymi przez
radnych przewodnigzemu Sejmiku.

24)Koordynacja wspoOtpracy Sejmiku z zagranici instytucjami Unii Europejskiej
oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.

25)Wspotpraca z wkkiwymi Departamentami oraz Biurem Wspotpracyetiiynarodowej przy
organizacji wyjazdéw zagranicznych przewodp@go Sejmiku i radnych Sejmiku.

26)Przyjmowanie delegacji zagranicznych przybyeggh na zaproszenie Sejmiku przy
wspotdziataniu z wigciwymi departamentami oraz Biurem Wspotpracyedidiynarodowe;j.

§ 14.
Biuro Audytu Wewne¢trznego ,BA”

Biuro Audytu Wewgtrznego realizuje zadania audytu wetvanego wedtug zasad oklenych
w ustawie o finansach publicznych w ¢nlzie i w wojewodzkich jednostkach samgdawych, a
takze w innych podmiotach zoboydanych poddaniu siaudytowi, poprzez:

1) Przeprowadzanie zaflaaudytowych — zapewnigych — planowych i pozaplanowych,

w tym zleconych, w celu wspierania marszatka wizealji celow i zada wojewddztwa
poprzez systematyczmocerg adekwatnéci, skutecznéci i efektywndci kontroli zaradcze,j.

2) Przeprowadzanie zaflsaudytowych - czynnwi doradczych — na wniosek marszatka lub
z whasnej inicjatywy w celu przedstawienia opiniblwnioskéw dotyczcych usprawnienia
funkcjonowania jednostki.

3) Przygotowanie na podstawie analizy ryzyka w poraenim z marszatkiem planu audytu na
nastpny rok.

4) Przeprowadzanie czynfm sprawdzajcych w celu dokonania oceny dostosowania dziata
audytowanych do zgtoszonych zalgce

5) Sporzdzanie sprawozaiez wykonania planu audytu za rok poprzedni.

6) Prowadzenie bigcych akt audytu wewgrznego w celu dokumentowania przebiegu
i wynikéw audytu wewatrznego.

7) Prowadzenie akt statych audytu westvanego w celu gromadzenia informacji dotycych
obszaréw ryzyka, ktére madpy¢ przedmiotem zadsaudytowych.
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§ 15.

Biuro Certyfikacji i Windykacji ,BCW”

Biuro Certyfikacji i Windykacji wykonuje zadania Zzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego jako
Instytucji Zaradzapcej petngcej funkcg Instytucji Certyfikupcej Wielkopolskiego Regionalnego
Programu  Operacyjnego na lata  2014-2020. Prowadzprawy  zwjhzane

z procesem odzyskiwania nat@ici od beneficjentow programow operacyjnych, zaréwno
perspektywy finansowej 2007-2013, jak i2014-202fazo wspotpracuje w tym zakresie
odpowiednio z DPR, DWP, DOW oraz DEFS i Wojewodzkimeedem Pracy. Biuro wykonuje
zadania Zargdu Wojewodztwa Wielkopolskiego peficiego ro¢ Instytucji Zaradzapcej WRPO

w zakresie obstugi Osi Priorytetowej 10 w odniegiato perspektywy finansowej 2014-2020.

Do podstawowych dziateBiura naléa:

1. W zakresie petnienia funkcji Instytucji Certydigcej:

1) sporzdzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnidsko ptatné¢ i poswiadczanie,
ze wynikap one z wiarygodnych systemow égowych, § oparte na weryfikowalnych
dokumentach potwierdzgjych i byly przedmiotem weryfikacji przeprowadzohyprzez
Instytucg Zaradzapca WRPO na lata 2014-2020,

2) weryfikacja/zatwierdzanie przekazywanych do InstjtGertyfikujacej deklaracji wydatkow,
bedacych podstaw do sporzdzania wnioskéw o ptatsé do Komisji Europejskiej,

3) sporadzanie zestawienia wydatkow do Komisji Europejskigjodnie z wigciwymi
przepisami,

4) monitorowanie wynikow wszystkich audytéw przeprowaiych przez InstytugjAudytows
lub na jej odpowiedzialrié, wynikdw witasnych kontroli 1Z oraz innych wynikékontroli
przeprowadzanych przez uprawnione instytucje, w gelzgkdnienia ich przy spogdzaniu
wnioskow do Komisji Europejskiej,

5) sporadzanie danych finansowych (m.in. prognoz wydatk@we) przekazania do Komisiji
Europejskiej,

6) prowadzenie elektronicznej ewidencji kwot podlagggh odzyskiwaniu i kwot wycofanych
po anulowaniu cakei lub czsci wkiadu.

2. W pozostatym zakresie:

1) prowadzenie procedur odzyskiwariadkéw od beneficjentow WRPO 2007-2013, WRPO
2014-2020 oraz innych programow wspétfinansowangehsrodkow UE, w tym m. in.
prowadzenie pogpowar administracyjnych zmierzggych do wydania decyzji
administracyjnych w I i Il instancji, spagdzanie tytutdbw wykonawczych celem wszcia
przez organ egzekucyjny pegbwania egzekucyjnego, kierowanie dol@&v powszechnych
wnioskéw o wyjawienie matku diuznika,

2) przygotowanie projektow zawiadomiedo Rzecznika Dyscypliny finansow publicznych
o naruszeniu dyscypliny finansow publicznych przezeficjentow WRPO 2007-2013, WRPO
2014-2020 oraz innych programoéw wspotfinansowargedrodkow europejskich,

3) przygotowanie projektow zawiadomiedo organdwscigania o maliwosci popetnienia
przesgpstwa przez beneficjentow WRPO 2007-2013, WRPO ZDRD oraz innych
programow wspotfinansowanych s@dkow europejskich,

4) sporadzanie projektow wnioskdéw do Ministra Finanséw damanie wpisu beneficjentow
WRPO 2007-2013, WRPO 2014-2020 oraz innych progvamspoétfinansowanych ze
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5)

6)

7
8)

9)

srodkow europejskich do prowadzonego przez Minigtiaanséw ,Rejestru podmiotéw
wykluczonych z maliwosci otrzymaniasrodkdw przeznaczonych na realizagrograméow
finansowanych z udziatednodkéw europejskich,

weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow o plai¢ oraz monitorowanie informacji
wynikajacych z wnioskéw sprawozdawczych w zakresie reglizamjektow z Pomocy
Technicznej WRPO,

gromadzenie informacji o nieprawidtowmach w realizacji projektow Pomocy Technicznej
WRPO i przekazywanie do uprawnionych podmiotow,

wspotpraca w zakresie przeprowadzania kontrolizomej programu w ramach kompetenciji,
weryfikacja projektow umow o dofinansowanie prof@kiwspotfinansowanych z WRPO pod
katem maliwosci ustanowienia kontrasygnaty skarbnika/osoby upowemej, w tym
zabezpieczenia na ich realizagrodkow z budetu wojewddztwa, prowadzenie rejestru
umoéw, ktore podlegajkontrasygnacie oraz wprowadzanie do systemu KSAT,
wykonywanie zada wynikajacych z uczestniczenia w zadzaniu WRPO 2007-2013
(do czasu zamkacia programu).

§ 16.

Biuro Geodety Wojewddztwa ,BGW”

Realizuje w szczegoldoi zadania Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego zakresu
geodezji i kartografii oraz zadania dotyce infrastruktury informacji przestrzennej.

W strukturze biura funkcjonuje stanowisko Geodetgj@wodztwa oraz Wojewodzki Bodek
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.

Do podstawowych obowzkéw biura naleg w szczegolnéci zadania, wynikaice z:

1)

Ustawy Prawo geodezyjne i Kkartograficzne, powieezomarszatkowi wojewddztwa,
jako organowi administracji geodezyjnej i kartoggahej, do ktérych naley migdzy
innymi:

a) prowadzenie wojewoddzkiego zasobu geodezyjnego togeaficznego oraz weryfikacja
opracowa przyjmowanych do zasobu,

b) wykonywanie i udospnianie kartograficznych opracowaematycznych dla obszaru
wojewoddztwa,

c) tworzenie, w uzgodnieniu z Glownym GeagetKraju, oraz prowadzenie
i udostpnianie bazy danych obiektow topograficznych o sgéowdaci zapewniajcej
tworzenie standardowych opracawkartograficznych w skalach 1:10 000 — 1:100 000,
w tym kartograficznych opracowa numerycznego modelu ra®y terenu oraz
standardowych opracow&artograficznych w skali 1:10 000,

d) analiza zmian w strukturze agrarnej oraz progranmsviekoordynacja prac wdzeniowo
— rolnych,

e) monitorowanie zmian w sposobieytkowania gruntéw oraz ich bonitaciji,
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2)

3)

4)

f) wspotdziatanie z Gtownym GeodeKraju w prowadzeniu bazy danychnsavowego
rejestru granic i powierzchni jednostek podziatéwytorialnych kraju, w agci dotyczcej
obszaru wojewddztwa,

g) sporadzanie wojewodzkich zestawie zbiorczych danych objych ewidencgj
gruntéw i budynkow.

Ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennejealizupcej zapisy dyrektywy

INSPIRE w zakresie budowy i wdiania infrastruktury informacji przestrzennej.

Strategii Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego daywe wspotdziatania na rzecz budowy

spoteczastwa informacyjnego, poprzez tworzenie i rozwdj rastruktury informaciji

przestrzennej, w tym przygotowanie, budowvdrazenie, administrowanie i utrzymanie
oraz rozwoj SIPWW — Systemu Informacji Przestrzgrinejewddztwa Wielkopolskiego,
do ktorych nalgy miedzy innymi:

a) wspotpraca na rzecz SIPWW z Departamentamédlirzwojewodzkimi samogzlowymi
jednostkami organizacyjnymi, powiatami, gminamggdiami administracji rgdowej oraz
innymi podmiotami,

b) wspétdziatanie w obszarze wdemia instrumentow i systemow do zgzania
przestrzery i informacp o przestrzeni wojewodztwa.

Ustawy o scalaniu i wymianie gruntdw, powierzonemsezdowi wojewddztwa,

do ktorych nalgy w szczegolngci koordynacja prac scaleniowo — wymiennych nantere

wojewodztwa.

§17.

Biuro Informacyjne Wojewddztwa Wielkopolskiego w Brukseli ,BIWW”

Do podstawowych zadéaiura nalea:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Informowanie organéw samadu wojewodztwa o nowych planach i koncepcjach odgan
UE, mogcych oddziatywd na szeroko rozumiane interesy regionu, w tym o yobw
regulacjach prawnych, funduszach i programach UHposacych sg¢ do rozwoju
regionalnego.

Reprezentowanie interesOw i przekazywanie postwwlaggionu instytucjom europejskim.
Biezaca wspotpraca z instytucjami UE, w tym gtownie zniisja Europejsk, Parlamentem
Europejskim i Europejskim Komitetem Regionow.

Utatwianie dosgpu dosrodkdéw finansowych w ramach programow UE.

Wspieranie dziatalnei przedstawicieli wojewodztwa w instytucjach UEwilaszcza
w Europejskim Komitecie Regionéw oraz sieciach wgmaty medzyregionalnej.
Wspdtpraca z regionami partnerskimi oraz innymiioegmi UE, majcymi swoje biura
przedstawicielskie w Brukseli, w ramach grup rolyatzi lobbingowych oraz tematycznych
sieci europejskiej wspétpracy edizyregionalne;.

Wspdétpraca z polskimi placowkami dyplomatycznymBwikseli, w tym gtdwnie ze Statym
Przedstawicielstwem RP przy UE, Ambas&FP w Krélestwie Belgii oraz Instytutem Polskim
w Brukseli.
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7) Organizacja wydarzepromocyjnych wojewoddztwa w Brukseli i na obszaBelgii, takze
wspolnie z instytucjami UE, polskimi placéwkami dgmatycznymi oraz regionami
partnerskimi z Polski i z innych krajow europejskic

8) Przygotowywanie wizyt przedstawicieli wiadz wojeweéda w instytucjach UE oraz pomoc
przy organizowaniu wizyt przedstawicieli UE w wojgsztwie.

9) Wspieranie gospodarki regionalnej poprzez doradztile® wielkopolskich inwestorow,
chacych uzyskainformacje o wymogach unijnych oraz pomoc w rggaywaniu europejskich
kontaktow gospodarczych.

10)Prowadzenie krétkoterminowych gya zagranicznych dla pracownikow administracji
publicznej wojewddztwa, ze szczegdélnym uwggieniem pracownikow Uedu
Marszatkowskiego oraz podlegtych instytucji i jedtek organizacyjnych, a tak dla
absolwentow i studentéw wielkopolskich uczelnizsgych.

§ 18.
Biuro Nadzoru Inwestycyjnego ,,BI”

Biuro Nadzoru Inwestycyjnego prowadzi sprawy Z@ne z zakeczonym przedsgivzieciem pn.
,Budowa siedziby Urgdu Marszatkowskiego i Sejmiku Wojewddztwa Wielkagiaobgo
w Poznaniu”, oraz realizuje zadania w zakresiedoego monitoringu inwestycji i remontéw
obiektow kubaturowych realizowanych przez samaozve jednostki organizacyjne Wojewodztwa,
finansowane cgciowo lub w catéci ze srodkow budetu Wojewddztwa, rowniew zakresie
uczestniczenia w procesie wykonywania okresowyaegitdéw budowlanych gwarancyjnych
i monitorowania obiektow kubaturowych ¢du.”

§19.
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Zarz adzania Kryzysowego ,,BOIN”

Realizuje zadania Ugdu w zakresie ochrony informacji niejawnych, przygyean obronnych
i zarzmdzania kryzysowego Samadu Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz prowadzi sprawy
dotyczce gwiadczé maptkowych.

Do podstawowych obowzkéw Biura naleg w szczegdlnéci zadania:

1) Organizacja i realizacja za@l&rzedu zwhzanych z ochraninformaciji niejawnych.

2) Prowadzenie kancelarii tajnej du.

3) Koordynacja i realizacja zaflaUrzedu w zakresie przeciwdziatania sytuacjom
kryzysowym.

4) Prowadzenie catoksztattu spraw zwanych z przekazywaniesrodkow finansowych
w formie dotacji celowej sttbom i podmiotom uprawnionym do realizacji dziata
w zakresie bezpiec#stwa publicznego, na podstawie wnioskéw o dofinamrsoe ze
srodkow Samorgdu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

5) Koordynacja i nadzor przygotowalrzedu oraz jednostek organizacyjnych podlegtych
Samoradowi Wojewddztwa Wielkopolskiego nad realizazada obronnych.

17



6) Organizacja systemu kierowania dem w czasie zewirznego zagrzenia

bezpieczéstwa pastwa lub wojny.

7) Wykonywanie zada wynikajacych z programow wspotpracy cywilno — wojskowej

w zakresie zabezpieczenia logistycznego, dla potsikzbrojnych i sojuszniczych sit
wsparcia.

8) Wspdipraca z Wydziatem Bezpiedstwa i Zargdzania Kryzysowego Wielkopolskiego

9)

Urzedu Wojewodzkiego oraz z Wojewddzkim Sztabem Wojskoww sprawach
przygotowa obronnych i zargdzania kryzysowego.

Prowadzenia spraw zg@anych z éwiadczeniami magkowymi oséb zobowizanych do
ich sktadania Marszatkowi.

§ 20.

Biuro Organizacyjne Obchodow 100. Rocznicy Wybuch®owstania Wielkopolskiego

,BO”

Do podstawowych zadaBiura naley:

1)
2)

3)

4)

5)

Koordynacja i prowadzenie zadawigzanych z organizagj100. rocznicy wybuchu
Powstania Wielkopolskiego.

Inicjowanie i koordynacja dziatapromocyjnych zwjzanych z obchodami 100. rocznicy
wybuchu Powstania Wielkopolskiego.

Wspdipraca z instytucjami, stowarzyszeniami, fuj@a€ i innymi podmiotami
zaangaowanymi w organiza¢j obchodow i przedswzig¢ zwigzanych z rocznic
wybuchu Powstania Wielkopolskiego.

Organizacja konkursu zgodnie z usgazvdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo pazytku
publicznego i o wolontariacie, ktorego celem jestsparcie projektow
i przedsgwzig¢ magcych promowa Powstanie Wielkopolskie.

Kreowanie dziala zwigzanych z promogj Powstania  Wielkopolskiego
w Wielkopolsce i kraju.

§ 21.

Biuro Prawne ,BP”

Biuro zapewnia obstugprawry Sejmiku, Zaradu, Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego
i Urzedu Marszatkowskiego, a ta& prowadzi i koordynuje obstggprawry komérek
organizacyjnych Urgu Marszatkowskiego realizigych zadania Instytucji Zagdzapcej
Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnymata 2014-2020 oraz zadania zeane

z realizacj innych programéw operacyjnych.

Do podstawowych zadaBiura naley:
1) Opiniowanie pod wzgdem redakcyjnym i prawnym projektéw uchwat Sejmikdarzdu
oraz zarzdzenh Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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2) Swiadczenie obstugi prawnej dla komérek organizaggiinUrzdu Marszatkowskiego.

3) Reprezentowanie Wojewddztwa Wielkopolskiego w zsikrerawnym, w tym wysgpowanie
w charakterze petnomocnika w pgsbwaniu gdowym, administracyjnym oraz przed innymi
organami orzekagymi.

4) Opiniowanie projektow mgdzynarodowych porozumie miedzyregionalnych, umow
0 wspotpracy regionalnej oraz udziat w uzgadnidapdan projektow.

5) Opiniowanie projektow umow.

6) Opiniowanie porozumiew zakresie formalno - prawnym w sprawie powieragmpbwadzenia
zada publicznych oraz umoéw w celu wykonania zadfdojewddztwa.

7) Wydawanie opinii prawnych i udzielenie wyyaen w zakresie stosowania przepiséw prawa
krajowego oraz prawa Unii Europejskiej.

8) Obstuga prawna posiedz&ejmiku i Zarzdu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

9) Monitorowanie zmian w prawie krajowym i Unii Eurgpkiej oraz sygnalizowanie zmian
odpowiednim komoérkom organizacyjnym Jdu Marszatkowskiego.

10) Swiadczenie pomocy prawnej w zakresie stosowani@pisbw kodeksu pogtowania
administracyjnego w komoérkach organizacyjnychddrz Marszatkowskiego.

§ 22.
Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej ,BWM”

Do zada Biura Wspotpracy Midzynarodowej nalgy koordynowanie i monitorowanie
wspotpracy mgdzynarodowej samogdu wojewddztwa ze strukturami samgata regionalnego
w innych krajach oraz z ruzynarodowymi podmiotami, zrzeszeniami regionalnymsieciami
mi¢dzynarodowymi, inicjowanie kontaktow gaizynarodowych podmiotéw i instytucji z terenu
wojewoOdztwa z partnerami  zagranicznymi, organizagyj i merytoryczny nadzoér
nad przygotowaniem i organizaajizyt zagranicznych przedstawici€&morzdu Wojewodztwa,
dbanie o wizerunek publiczny Samgam Wojewddztwa za granjc oraz wspotdziatanie
w zakresie dziatazwigzanych z promogjwojewddztwa na arenie guzynarodowej prowadzan
przez Urad.

Do podstawowych zadaBiura Wspotpracy Midzynarodowej naley:

1) Koordynacja i monitorowanie wspotpracy zagraniczn8amorzadu Wojewodztwa
ze strukturami samogdu regionalnego w innych krajach, ze szczegéinymglnieniem
zapisow zawartych w ,Priorytetach  wspoOtpracy zagramej Wojewddztwa
Wielkopolskiego”.

2) Organizacyjny i merytoryczny nadzor nad przygotowgwem i organizagj wizyt
zagranicznych Marszatka i Zadu przy wspotdziataniu z Departamentami | Kancelari
Sejmiku oraz wizyt delegacji zagranicznych i kraya na terenie wojewodztwa.

3) Wspotpraca z administracjrzadowa, parlamentarzystami, organizacjami pozdmvymi
oraz jednostkami samadu terytorialnego i ich zwizkami w zakresie mdzynarodowej
promocji oraz wspotpracy.

4) Wspotpraca w ramach przygotowywania przedstawi@amoradu Wojewddztwa do udziatu
w pracach Zespotu do Spraw ¢dezynarodowych Komisji Wspolnej Rdu i Samorzdu
Terytorialnego.
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5) Organizacja oraz obstuga merytoryczna spotk&€zionkéw Zaradu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z przedstawicielami korpusu dypléycano-konsularnego (z wgdzeniem
organizacji spotkaMarszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego).

6) Wspotdziatanie w zakresie wspotpracy zagraniczrmyzostatymi Departamentami.

7) Przygotowanie i koordynacja dziataUrzedu w zakresieprzygotowania i prowadzenia
projektbw z zakresu pomocy rozwojowej oraz iniogjatyw sferze samoszlowego
i obywatelskiego wymiaru polskiej polityki zagranie;.

8) Koordynacja dzial zwigzanych z czlonkostwem Samedu  Wojewodztwa
w stowarzyszeniach gazynarodowych, organizacjach i innych zorganizoveainformach
wspotpracy regionalnej.

9) Przygotowywanie wspolnie z Kancelai$ejmiku i pozostatymi Departamentami projektow
uchwat Sejmiku i Zargdu w zakresie wspoipracy guizynarodowej oraz uczestnictwa
w migdzynarodowych instytucjach i zrzeszeniach.

10) Podejmowanie inicjatyw zmierzgych do nawgzywania wspoétpracy ndzy wojewddztwem
a regionami w pastwach Unii Europejskiej oraz innych wybranych kdjswiata.

11) Wspoétpraca z polskimi placowkami dyplomatyczno-kdasnymi i z placowkami
dyplomatyczno-konsularnymi pstw obcych w Polsce oraz przygotowanie i realizacja
projektow pomocowych skierowanych do Polonii i kél za granig.

12) Sporadzanie sprawozdaoraz plandéw z zakresu wspoétpracy z zagrani@ Zaradu oraz
Sejmiku.

§ 23.
Biuro Zaméwien Publicznych ,BZP”

Biuro Zaméwié Publicznych nadzoruje oraz przeprowadzagmustania o udzielenie zamowuiie
publicznych na dostawy, ustugi oraz roboty budowlan

Biuro Zamowié Publicznych prowadzi koordyngcjzamowié publicznych w Urzdzie,
w szczegolnéci co do zakresu: ustalania watoszacunkowej zamowtetego samego rodzaju
oraz wyboru odpowiedniej procedury i trybu pestwania.

Do podstawowych zadaBiura naley:

1) Prowadzenie pogbowar o udzielenie zamowie publicznych na dostawy, ustugi i roboty
budowlane na podstawie wniosku sktadanego przeartiepenty, zgodnie z Regulaminem
Udzielania Zaméwig Publicznych w Urgdzie.

2) Prowadzenie dokumentacji wymaganej przepisami ystBvawo zamoéwie publicznych,
dotyczcej udzielanego zamoOwienia publicznego oraz pragkamie jej po udzieleniu
zamowienia (Bdz jego uniewanieniu) do departamentu, ktory wnioskowat o wseez
postpowania.

3) Opracowywanie i przekazywanie celem zamieszczeniaopublikowania ogtosze
wynikajacych z przepisébw ustawy Prawo zamovigublicznych, w publikatorach
zewretrznych oraz na stronie internetowej, aze@kzamieszczanie ich na tablicy ogtasze
Urzedu.

4) Prowadzenie rejestru wszystkich zamawjgublicznych udzielonych przez Uik, zgodnie
z regulacjami wewgtrznymi (regulaminami udzielania zamoéwiew Urzedzie) oraz
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przygotowywanie zbiorczego zestawienia wszystkiclzielonych zamowie w Urzedzie
i przekazywanie go w ustawowym terminie Prezesoavhdwier Publicznych.

5) Uczestniczenie w pracach komisji przetargowych pggwanych do przeprowadzenia
postpowania 0 udzielenie zamowienia publicznego ad¢gb do przygotowania
i przeprowadzenia pagiowania), wykonujc funkcg sekretarza komisji.

§ 24.

Departament Administracyjny ,DA”

Realizuje zadania w zakresie obstugi administragyjtechniczno- materiatowej i finansowo-
ksicgowej Urzdu, w tym odgbnie dla Sejmiku, Departamentu Polityki Regionalnej
Departamentu Wdrania Programu Regionalnego, Departamentu GospodBepartamentu
Programow Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Departamaidrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w zakresie wydatkow atlepwych oraz zadania z zakresu koordynowania
i nadzoru inwestycji i remontow obiektéw prowadzohyprzez Urzd. Obstuguje i wykonuje
zadania zwjgzane z eksploatarj utrzymaniem Systemu Teleinformatycznegoddrr

Do podstawowego obszaru dziatania Departamentu Aidtracyjnego naley realizowanie zada
dotyczcych Urzdu w zakresie:
1) Obstugi administracyjnej i technicznej Jadu,
a) prowadzeni@unktu Kancelaryjnego i Archiwum Zaktadowego:
- przyjmowanie, rejestrowanie i rozdzielanie koregjrcji przychodzcej do Urzdu
oraz ewidencjonowanie korespondencji wychyoay przez punkt kancelaryjny,
- prowadzenie spraw zwzanych z archiwizagjdokumentow w archiwum zaktadowym,
- dokonywanie brakowania (niszczenia) dokumentaegrahiwalnej po uptywie okresu
jej przechowywania,
- prowadzenie ewidencji dokumentacji przechowywanerghiwum zaktadowym,
b) prowadzenia gospodarkiodkami trwatymi:
- prowadzenie ewidencji w zakresieodkow trwatych, pozostatycirodkow trwatych,
wartasci niematerialnych i prawnych oraz ewidencji potaisowej,
- znakowanie przedmiotéw podlegeych ewidencji oraz prowadzenie kart osobistego
wyposaenia pracownikéw Urdu,
C) zaopatrzenia oraz obstugi techniczno- administregyj
- zapewnienie zaopatrzenia w artykuty biurowe, matgreksploatacyjne do wdzen
drukujgcych oraz piecaki,
- ubezpieczenie maku ruchomego Urdu i odpowiedzialngci cywilnej Wojewodztwa
Wielkopolskiego oraz sibowych wyjazdéw zagranicznych,
- prowadzenie spraw i planowanie wydatkow gxginych z utrzymaniem taboru
samochodowego Ugdu oraz sprawowanie nadzoru nad pri@erowcow,
- zapewnienie sukcesywnegwiadczenia ustug transportowych, telekomunikacyjnyc
oraz sukcesywnej dostawy prasy do ¢diz,

21



d)

2)

b)

d)

3)
a)

b)

9)

- zapewnienie ochrony i dozoru obiektow, utrzymarigstaci na zewngtrz i wewrgtrz
budynkdéw, wywéz odpadow komunalnych i dostawy meglio

- realizowanie zaled¢e Urzedu Dozoru Technicznego oraz pozostatych organow
kontrolujgcych,

inwestycji i remontow Urgdu:

- planowanie, przygotowywanie, realizacja, nadzaziiczenie inwestycji i remontow
Urzedu,

- prowadzenie i organizowanie okresowych przeéglv budynkéw i instalacji oraz ich
elementéw natenych na szkodliwe wplywy atmosferyczne i nisgez dziatania
czynnikow wys¢pujacych podczasaytkowania,

- zapewnienie wiiwego stanu technicznego budynkéw &dha,

planowania i analizy bugtu:

- planowanie i analiza budtu Urzdu Marszatkowskiego w zakresie rozdziatu 75018,

- szczegoOtowa analiza zaangavania i wydatkow buzbtu Urzdu w poszczegodlnych
paragrafach klasyfikacji budtowej,

- tworzenie harmonogramow wydatkow kjeych i magtkowych w systemie
finansowo- ksjgowym.

Obstugi teleinformatycznej:

zarzdzanie, wspieranie | utrzymywanie infrastrukturyleteformatycznej Urzdu

obejmupcej: systemy serwerowe, bazodanowe, operacyjné, kseputerovy, sprzt

sieciowy i serwerowy, spgz komputerowy, urgdzenia drukujce itp.,

zarzydzanie, wspieranie i utrzymywanie kluczowych apijkdakich jak m.in.: system

finansowo- ksjgowy, system kadrowo- ptacowy, system Elektronigegn@arzdzania

Dokumentagj, system e-radni, system wsparcia informatycznddelpdesk, systemy

kontroli dostpu, sygnalizacji wiamania i napadu, system momtpriwizyjnego DIVA,

system depozytora kluczy, system domofonoéw,

zarzdzanie, wspieranie i utrzymywanie istotnych ustlgah jak: telefonia VolP, Internet,

poczta elektroniczna, si&orporacyjna, wydruk pegdajacy,

zarpdzanie, wspieranie i utrzymywanie ustug teleinfolynanych (audio/video)

zwiagzanych z obstugsali sesyjnej Urgdu,

Ewidencji ksegowej:

prowadzenie kgg rachunkowych Urgu zgodnie z obowrujacymi przepisami prawa

i zasadami okgonymi w polityce rachunkow&ei Urzedu, w zakresie realizowanych przez

departamenty zada

prowadzenie szczegbtowej ewidencji projektow wia$nyealizowanych przez Wd

finansowanych z bugtu Wojewoddztwa i wspéifinansowanych zeodkow Unii

Europejskiej oraz innyctrddet finansowych,

biezaca analiza wydatkow i zaangavaniasrodkow finansowych,

biezaca analiza ewidencjrodkow trwatych, pozostatycirodkow trwatych oraz wartei

niematerialnych i prawnych,

prowadzenie obstugi finansowej i rachunkéw bankdwidczedu,

sporadzanie sprawozdawcga budretowej z wykonania dochoddéw i wydatkow

w zakresie rozdziatow eflych w planie dochodow i wydatkéw danego rokudmidwego,

sporadzanie sprawozdania finansowego &dha,
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h) weryfikacja pod wzgidem finansowym oraz zgods®m z uchwag budzetowg i planem
WPF uméw i porozumiefinansowych z butbtu Wojewodztwa i wspoffinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej oraz innycirddet finansowych,

i) prowadzenie Centralnego Rejestru Umow przygotowwehmprzez departamenty Wdu,

]) prowadzenie gospodarki kasowej,

k) biezaca ewidencja dochodow i wydatkéw w zakresie zakhatp funduszuwiadcze
socjalnych,

[) przeprowadzania inwentaryzacji rzeczowych i obrgtdwsktadnikow maitku Urzedu.

§ 25.
Departament Edukaciji i Nauki ,DE”

Realizuje zadania wynikgie z ustawy o systemiedwiaty i ustawy Karta Nauczyciela oraz
przepisow wykonawczych, a tak zadania wynikafe z polityki edukacyjnej przsfej przez
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Prowadzenie spraw dotygzych zaktadania, przeksztatcania oraz likwidackdzplacowek,
zaktadow ksztatcenia nauczycieli, placowek doskemial nauczycieli i kolegium pracownikéw
stizb spotecznych, dla ktérych organem prowgym jest Samowd Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

2) Monitorowanie prawidtowej realizacji zafla statutowych jednostek s$wiatowych,

o ktorych mowa w pkt. 1 oraz wspotpraca z tymi jestkami, w szczegdlsoi

w zakresie:

a) planowania rozwoju i okéania kierunkow ksztatcenia zawodowego,

b) opracowania zalen do pracy jednostek na dany rok szkolny,

c) sprawdzania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnydandw pracy,

d) przygotowania dokumentacji dotyezj wyraania zgody na zatrudnienie 0sob rigdzych
nauczycielami, a posiadglych przygotowanie zawodowe uznane przez dyrelkiziaty,

e) prowadzenia spraw wynikgjych ze stosunku pracy dyrektoréw jednostéwiatowych
dotyczicych m.in. dodatkow motywacyjnych i funkcyjnych,

f) planowania i prowadzenia spraw 2zwénych z ksztalceniem, doksztalcaniem oraz
doskonaleniem nauczycieli,

g) prowadzenia jednolitej polityki w zakresie planovwearzatwierdzania, urealniania planu
finansowego jednostek w agu roku budetowego oraz monitorowania dziatadod
finansowej na podstawie sprawoagda

h) monitorowania stanu technicznego budynkéw, plandéavamadzorowania realizowanych
wydatkdw magtkowych i remontowych oraz wypassia w sprzt i pomoce dydaktyczne
niezkedne do realizacji programéw nauczania,

i) realizacji zada okreslonych w ustawie o systemie informacgvaatowej naleéacych do
wiasciwosci Marszatka,

j) organizacji narad oraz innych form szkoleniowych dyrektorow.

3) Prowadzenie procedury dotycej oceny pracy dyrektorow jednostekéwiatowych,

o ktorych mowa w pkt. 1.
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4) Przygotowanie i prowadzenie procedury gxeinej z obsagdstanowisk dyrektorow jednostek
oswiatowych, wymienionych w pkt. 1.

5) Prowadzenie kontroli dofaych, problemowych i kompleksowych w jednostkach,
o ktorych mowa w pkt. 1.

6) Prowadzenie pogbowair egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajch st o stopié awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego zatrudnionych wednostkach,
o ktorych mowa w pkt. 1.

7) Analiza uwag i zalede organu sprawgpego nadzér pedagogiczny, analiza wynikow
nauczania oraz analiza danyckw@atowych pochodgych m.in. z baz danych organu
sprawujcego nadzor pedagogiczny.

8) Wspodtpraca z jednostkami samgam terytorialnego, Wielkopolskim KuratoremsWiaty,
Okregowa Komisja Egzaminacyjn, uczelniami wyszymi, Wojewddzkim Urgdem Pracy,
Powiatowymi Urzdami Pracy, Regionalnym s@dkiem Polityki Spotecznej oraz innymi
instytucjami w zakresie rozwoju edukacji i naukiwgjewddztwie wielkopolskim.

9) Wspotdziatanie ze zwrkami zawodowymi dziatagymi w obszarze sviaty we wszystkich
sprawach wynikajcych z przepiséw prawa.

10)Inicjowanie i prowadzenie wspotpracysrodowisk naukowych i sama@owych
w ramach Zespotu ds. Edukacji i Nauki powotanegaepr Marszatka Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

11)Wspdétpraca z organizacjamipaku publicznego w zakresie edukacji.

12)Prowadzenie dziatapromupcych edukag, w tym organizacja imprez oraz uroczysto
0 znaczeniu regionalnym.

13)Wspoipraca z partnerami zagranicznymi w zakresika&di i nauki.

14)Wspieranie rozwoju edukacji i nauki w regionie pogr realizagj projektéw finansowanych
zesrodkéw unijnych.

15)Inicjowanie, organizowanie oraz realizacja proj@ktédukacyjnych, w tym we wspotpracy
z partnerami zewgirznymi, na rzecz podnoszenia poziomu wyksztalcaniaszkacow
Wielkopolski.

16)Realizacja programu stypendialnego dla os6b zameldgch na stale na terenie wojewodztwa
wielkopolskiego.

17)Realizacja programu stypendialnego przeznaczonkgmbbdziey szczegolnie uzdolnionej
za osggniecia zwgzane z nauki edukacy.

18) Sporadzanie corocznej informacji o stanie realizacji aadswiatowych za poprzedni rok
szkolny.

19)Prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek doskenia nauczycieli.

20)Wydawanie zéwiadczeé stwierdzagcych charakter, okres i rodzaj dziatadnowykonywanej
w Rzeczypospolitej Polskiej.

8§ 26.
Departament Finanséw ,DF”
Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Opracowywanie zaten do projektu bugetu wojewddztwa oraz uchwaty hietowej i jej
zmian.
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2) Opracowanie zalen do projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej (WRiaz uchwaty
w sprawie WPF i jej zmian.

3) Opracowywanie informacji i sprawoztl@ przebiegu wykonania bgetu wojewodztwa oraz
WPF.

4) Prowadzenie obstugi finansowej i 4girachunkowych bugktu wojewodztwa.

5) Prowadzenie obstugi finansowej i &gi rachunkowych Urdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego w ¢gci wskazanej do obstugi przez ZagazWojewodztwa
Wielkopolskiego.

6) Sporzdzanie jednostkowych sprawozddudetowych, sprawozda z zakresu operacji
finansowych oraz sprawozdania finansowego ¢buz Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego w cgsci wskazanej do obstugi przez ZgdANojewddztwa Wielkopolskiego.

7) Sporazdzanie sprawozdania finansowego jednostki sasdorzterytorialnego i bilansu
skonsolidowanego wojewodztwa.

8) Sporazdzanie zbiorczych sprawoztlabudzetowych oraz sprawozdaz zakresu operacji
finansowych wojewodztwa.

9) Rejestracja i kontrola pod wzglem finansowym uméw cywilnoprawnych oraz porozumie
zawieranych przez Zagd Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

10)Opracowywanie  projektbw  przepisow  westiznych  dotycgcych  prowadzenia
rachunkowéci budzetu wojewddztwa, instrukcji spaidzania, obiegu i kontroli dokumentow
finansowo-ksigowych oraz innych dokumentow wegtrenych urzdu.

11)Rozliczanie scentralizowanego podatku od towaréwustug (VAT) Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

§ 27.

Departament Gospodarki Mieniem ,DG”

Realizuje zadania z zakresu gospodarowania mieWejpwodztwa, gospodarowanieodkami
z tytutu wylczenia gruntdw z produkcji rolnej, oraz prowadziidemcg ksiegowa maptku
Wojewoddztwa oraz dochodéw Wojewddztwa.

Do podstawowych zadadepartamentu natg:
1) W zakresie gospodarowania mieniem:

a) nabywanie sktadnikow mienia nieruchomego do wojexkiEo zasobu nieruchorm,

b) prowadzenie ewidencji rzeczowej mienia nieruchomegseczegoélnéci nie naleagcego
do zadnej wojewddzkiej jednostki organizacyjnej,

c) gospodarowanie nieruchodwami wchodzacymi w sklad mienia wojewddztwa
i okreslanie nalencosci z tytutu sprzeday, uzytkowania wieczystego, trwatego zaazi,
uzytkowania, dzierawy, najmu,

d) realizacja zadawynikajacych z ustawy o przeksztatceniu prawgtiiowania wieczystego
w prawo wiasngci,

e) regulowanie w ksigach wieczystych standéw prawnych nieruchéehona rzecz
Wojewoddztwa,

f) sprawowanie nadzoru nad wojewodzkimi samdoxvymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie gospodarowania mieniem nieruchomym,
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g) przygotowywanie projektow uchwat dotyrz/ch wynajmu, dzietlawy i sprzeday maptku
trwatego wojewddzkich samaidowych jednostek organizacyjnychsaistej wspotpracy
z merytorycznie wkciwymi Departamentami.
2) W zakresie ochrony gruntéw rolnych:

a) przygotowywanie uchwat Zagdu okrélajacych zasady dofinansowania prac
zwigzanych z ochrag) rekultywacy i popravg jakasci gruntow rolnych,

b) opracowywanie i realizacja uchwat Sejmiku w zaleabysponowanié&rodkami budetu
wojewoOdztwa wielkopolskiego zezanymi z wyjczeniem z produkcji gruntow rolnych,

c) opracowywanie projektow uchwat Zgdu w sprawie ustalenia wykazu zagazyjetych
do finansowania zesrodkow budetu wojewddztwa wielkopolskiego zywianych
z wylaczeniem z produkcji gruntéw rolnych,

d) realizacja zada wynikajagcych z podjtych przez organy Samadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwat w zakresie dysponowaliadkami budetu wojewoédztwa
wielkopolskiego zwizanymi z wyhczeniem z produkcji gruntéw rolnych,

e) przygotowywanie projektow uchwat Sejmiku, decyziradu i Marszatka dotyegych
umarzania, rozktadania naraty i odraczania pkainmaleznosci i optat z tytutu
wytaczenia gruntéw z produkcji rolnej.

3) Prowadzenie ewidencji kgjowej majtku wojewoddztwa, w tym:

a) ewidencji sktadnikbw matkowych powstatych w wyniku realizacji inwestycji
wojewddztwa,

b) ewidencji skladnikdw majkowych pozostatych po likwidacji wojewddzkich jexbiek
organizacyjnych lub przeksztalcanych oraz przekgdarprzez jednostki wojewodzkie
jako zlzdne w celu dalszego zagospodarowania,

c) ewidencji bilansowej i pozabilansowej sktadnikéwjgtiowych nabywanych/zbywanych
przez wojewodztwo wycenionych lub pozostgch bez wyceny,

d) ksiag rachunkowych w zakresie me§u wojewoddztwa i dochodow uzyskiwanych
z gospodarowania mgkiem wojewodztwa oraz pochogtzch ze sprzedg map
oraz innych informacji z zasobu wojewddzkiego, kz¢éaoptat za czynrici zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu, jak réwngtywow za udosipnianie przez marszatka
wojewoddztwa materiatdbw natgcych do centralnego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego oraz za udgghienie przez starostow materiatow mgtych do
wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficanega zasadach oktenych
w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne,

e) ewidencji ksggowej rozrachunkow zgodnie z klasyfikagudzetowy, w tym:

— naleznosci | zobowhzan wynikajacych z biggcej dziatalnéci wojewodztwa z tytutu
gospodarowania nieruchoduami,

- nalencéci | zobowhzan z  tytulu gospodarowania  zabudowanymi
i niezabudowanymi nieruchorfmami wojewoddztwa,

— s$rodkéw pochodzcych ze sprzedg map oraz innych informacji z zasobu
wojewddzkiego, a tate optat za czynrioi zwigzane z prowadzeniem tego zasobu,
jak rowniez wptywow za udosfpnianie przez marszatka wojewddztwa materiatow
nalezacych do centralnego zasobu geodezyjnego i kartiografgo oraz za
udostpnienie przez starostow materiatow rrgleych do wojewddzkiego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego, na zasadach $lokngch w ustawie Prawo
geodezyjne i kartograficzne,
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f) zapewnienie terminowegaciggania nalenosci wynikajgcych z zawartych umow
cywilnoprawnych zwgzanych z gospodarowaniem mtéj wojewodztwa,

g) egzekucja nalmosci wojewodztwa zwgzanych z gospodarowaniem mtljem
wojewodztwa,

h) sporazdzanie sprawozdafinansowych w zakresie prowadzonej ewidencji lstanej
I pozabilansowej,

i) sporzdzanie sprawozda budzetowych w zakresie dochodéw i nadesci
Z zakresu gospodarowania mtjem wojewodztwa oraz pochagtz/ch ze sprzeds map
oraz innych informacji z zasobu wojewodzkiego, lkz¢éaoptat za czynrigi zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu,

j) kontrolowanie prawidtowsri formalno-rachunkowej dokumentéw staneeyich podstaw
uruchomienia srodkdw pozostacych w dyspozycji Departamentu w z#ku
z realizowanymi zadaniami,

k) przygotowywanie niezfsinych dokumentéw do spadzenia miesicznej deklaracji VAT,

[) przygotowywanie projektéw planow finansowych dojpktu budietu w czsci dotyczce;j
zada Departamentu,

m) analiza i rozpatrywanie wnioskbw w przedmiocie etmmia ulg i umorze
w sptacie nalenosci pieniznych Wojewddztwa i Skarbu Rstwa, do ktérych nie stosuje
sie przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa oraz gplaenia sprawozdawcga w tym
zakresie,

n) sporzdzenie informacji o stanie mienia Wojewddztwa.

§ 28.

Departament Gospodarki ,DRG”

Departament ksztattuje komplekspwpolityke dziatania w zakresie rozwoju gospodarczego
Wielkopolski, a w szczegolsoi w zakresie wspotpracy i promocji gospodarczegpigrania
innowacji oraz powizan gospodarki z nauk tworzenia sieci oraz wspierania infrastruktury
biznesu.

Do podstawowych zadeDepartamentu nate:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

Kreowanie rozwoju gospodarki wojewddztwa wielkoadg)o.

Tworzenie strategii, plandw i programoéw rozwoju podarki wojewodztwa
oraz jej poszczegolnych sektorow wraz z koordyndejatar innych jednostek Ugdu w tym
zakresie.

Udziat w programowaniu oraz realizacji strategigrmpw oraz programdw nha rzecz rozwoju
gospodarczego przygotowywanych na poziomie krajowym

Koordynacja dziath na rzecz ksztaltowania kompleksowej polityki darah w zakresie
rozwoju gospodarczego Wielkopolski, a w szczegd@lnw zakresie wdrzania Regionalnej
Strategii Innowacji.

Wspotpraca z przeddiiorcami i instytucjami otoczenia biznesu oraz mymi partnerami
spotecznymi w ww. zakresie.

Kreowanie oraz koordynacja dziataa rzecz tworzenia pogdan gospodarki z nauk
Koordynacja wspétpracy mmizynarodowej na rzecz rozwoju gospodarczego, maine]
przez Urad Marszatkowski oraz jednostki jemu podlegte.
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8) Koordynacja oraz realizacja projektow finansowanyek srodkoéw wspolnotowych
dotyczcych gospodarki.

9) Realizacja oraz koordynacja dzi@tgpromocyjnych na rzecz rozwoju gospodarczego
wojewodztwa, budowanie Marki Wielkopolski oraz pgpyowanie dokumentéw
programowych w tym zakresie.

10) Wykonywanie w ramach nadzoru \técielskiego praw i obowizkow wojewddztwa
wynikajacych z posiadania przez wojewodztwo akcji i udziatdv spétkach prawa
handlowego nadzorowanych przez Departament.

11) Koordynacja dziaka dotyczcych rozwoju atomistyki w wojewoddztwie wielkopolgki

12) Prowadzenie Wielkopolskiego Obserwatorium Innowamjaz zarzdzanie regionalnymi
inteligentnymi specjalizacjami.

13) Prowadzenie Regionalnego Punktu Kontaktowego Eyskig¢ Wspotpracy Terytorialnej
oraz koordynacja udziatu wojewddztwa wielkopolskieg EWT.

§ 29.
Departament Infrastruktury ,DI”

Uczestniczy w ksztaltowaniu polityki przestrzenneyojewodztwa, wspotdziata przy
opracowywaniu projektow strategii wojewddztwa i gr@amdw wojewddzkich, wykonuje zadania
z zakresu drogownictwa, ruchu drogowego i bezpiestrea w ruchu drogowym oraz energetyki
i gazownictwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:
1. W zakresie planowania przestrzennego:
1) uczestniczenie w dziataléa w zakresie ksztaltowania polityki przestrzeneamorzadu na

obszarze wojewddztwa, w tym udziat w:

a) prowadzeniu studiow i analiz odnasygch s¢ do wybranych obszarow i zagadfje

b) opracowaniu i aktualizacja planu zagospodarowarzegtrzennego wojewodztwa,

c) uzyskiwaniu opinii i uzgodnie projektu planu zagospodarowania przestrzennego
wojewoddztwa,

d) koordynaciji ponadlokalnych programéw zagospodar@avareestrzennego,

2) wspotpraca przy obstudze Wojewddzkiej Komisji Uristyczno — Architektonicznej,
3) realizacja zadazwigzanych z planowaniem przestrzennym, w tym:

a) przyjmowanie zawiadomie o przysgpieniu do sporgdzania studium uwarunkowa
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego orafsouwego planu zagospodarowania
przestrzennego w celu zgtaszania wnioskow i uwag,

b) przygotowanie materiatdbw do uzgodhi@rojektow studium uwarunkowai kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gmin oraz projektéviejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego,

C) przygotowanie materiatow do uzgodhierojektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwesjiyc
celu publicznego oraz projektow decyzji o ustalemarunkéw zabudowy,

d) opiniowanie projektow planéw zagospodarowania fgrzeanego wojewodztwgsiednich,

e) uczestniczenie w procesie opiniowania inwestycju geublicznego przygotowywanych
i realizowanych w trybie szczegoélnych ureguléwestawowych,

28



4) wspotudziat w opracowywaniu programow wojewodzkstlzacych realizacji ponadlokalnych
i regionalnych celow publicznych,

5) informowanie wojewody o uchwaleniu programu zadsamorzdowych Wojewddztwa
0 znaczeniu ponadlokalnym, wynikaggo z opracowanej strategii i planu zagospodar@van
przestrzennego wojewodztwa wielkopolskiego w cetwowadzenia go do rejestru,

6) przygotowywanie propozycji wprowadzania do miejsgolw planow zagospodarowania
przestrzennego zafla samorzdowych shiacych ponadlokalnym celom publicznym,
wpisanych do rejestru,

7) uczestniczenie w prowadzeniu z gminami negocjagityazncych wprowadzenia do
miejscowych plandw zagospodarowania przestrzenzada wynikajacych z uchwalonych
programow wojewdodzkich,

8) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ustaleokalizacji inwestycji celu publicznego
0 znaczeniu krajowym i wojewodzkim,

9) gromadzenie kopii decyzji o ustaleniu lokalizagjwestycji celu publicznego o znaczeniu
powiatowym i gminnym,

10) sprawowanie nadzoru nad Wielkopolskim Biurem Plaswa Przestrzennego w Poznaniu.

2. W zakresie drogownictwa, ruchu drogowego i bezméstzva w ruchu drogowym:

1) koordynowanie spogzizania planéw rzeczowych i finansowych budowy, nmodeacii,
utrzymania, ochrony i zagdzania drogami wojewaédzkimi,

2) przygotowywanie opinii w sprawie zaliczenia lub pawienia drog kategorii drogi krajowej
oraz ustalenia ich przebiegu,

3) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie zalidaendrég do Kkategorii drog
wojewodzkich oraz ustalenie ich przebiegu,

4) przygotowywanie dokumentacji dotygej uzgodnié w zakresie zaliczania lub pozbawiania
drég kategorii drogi powiatowej,

5) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie nadawanmiumeréw drogom powiatowym
i gminnym,

6) prowadzenie rejestru numerdéw nadanych drogom powiah i gminnym,

7) prowadzenie spraw zwdanych z udzielaniem i przyjmowaniem pomocy finamsona
realizac¢ zada drogowych oraz z zawieraniem porozumieigdzy wojewodztwem a innymi
jednostkami samogrlu terytorialnego,

8) prowadzenie spraw zwianych z zawieraniem porozumiedotyczcych drog mgdzy
wojewodztwem a innymi jednostkami,

9) uczestniczenie w opracowywaniu studiéw i analiz/dajcych drog,

10) prowadzenie spraw zwdanych z uczestnictwem Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Stowarzyszeniu ,Droga S-117,

11) kontrola spraw dotyezych zaradzania ruchem drogowym na drogach wojewddzkich,

12) sprawowanie nadzoru nad Wielkopolskim Zalem Drog Wojewddzkich w Poznaniu,

13) prowadzenie ewidencji egzaminatorow kandydatéwieeokcow i kierowcow,

14) nadz6r nad przeprowadzaniem egzamindwspaowych sprawdzagych kwalifikacje osob
ubiegajcych s¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami,

15) nadzér nad dziatalsoia:

a) Wojewddzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Koninie,
b) Wojewddzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Kaliszu,
c) Wojewddzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Lesznie,
d) Wojewddzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Pile,
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e) Wojewddzkiego Grodka Ruchu Drogowego w Poznaniu,

16) wspotpraca z WojewodzkRady Bezpieczéstwa Ruchu Drogowego oraz innymi jednostkami
i instytucjami wykonujcymi zadania na rzecz poprawy bezpi@éstea ruchu drogowego,

17) przygotowywanie i wydawanie aaiadczér ADR, ich wtornikdw oraz przedaanie wanosci
za&wiadczeé ADR,

18) prowadzenie rejestru podmiotow prowadygch kursy ADR, kursy na eksperta ADN, eksperta
ADN do spraw przewozu gazow, eksperta ADN do spyexewozu chemikaliow oraz kursy
dla doradcow,

19) kontrola grodkéw prowadzcych szkolenia kierowcow przewarych towary niebezpieczne,

20) przygotowywanie testobw egzaminacyjnych oraz proppzsktadu komisji egzaminagej
kierowcow przewegcych towary niebezpieczne,

21) udziat w pracach komisji egzaminuagj kierowcow przewimcych towary niebezpieczne,

22) prowadzenie rejestru przeelsiorcéw produkujcych tablice rejestracyjne.

3. W zakresie energetyki i gazownictwa:

1) wykonywanie zad@azwigzanych z planowaniem zaopatrzenia w ereargaliwa na obszarze
wojewodztwa przewidzianych ustawrawo energetyczne:

a) opiniowanie projektow planéw rozwoju przeglsiorstw energetycznych w zakresie
zaspokojenia obecnego i przysztego zapotrzebowanaa paliwva gazowe, enetgi
elektryczn lub ciepto,

b) opiniowanie projektéw zal@ gmin do plandéw zaopatrzenia w ciepto, engeidekiryczn
i paliwa gazowe w zakresie koordynacji wspotpracyrzymi gminami oraz w zakresie
zgodndci z polityka energetyczap paistwa,

c) opiniowanie wnioskéw przeddiorstw energetycznych o udzielenie, cobme lub zmiag
koncesji,

2) wspodipraca z Urdem Regulacji Energetyki.

§ 30.
Departament Kontroli ,DKO”

Departament przeprowadza kongrolwewretrzng: komoérek organizacyjnych  Ugdu
oraz zewntrzng: wojewddzkich samordlowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotow,
na ktorych kontrolowanie przez Uid zezwalaj przepisy prawa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Przeprowadzanie kontroli wewtnznych i zewgtrznych.

2) Koordynowanie i przygotowanie rocznego planu kdntrew tym kontroli prowadzonych
w ramach nadzoru przez Departamentygdz

3) Prowadzenie kontroli zewtrznych przez Departament samodzielnie lub z udmat
departamentéw merytorycznych.

4) Analiza materiatdbw pokontrolnych, opracowanie wp#&n pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych przez DKO oraz weryfikowanie pktijev wyshpien otrzymanych
z innych departamentéw Uidu.

5) Sporzdzanie potrocznej i rocznej zbiorczej informacjipozeprowadzonych przez Uid
kontrolach.
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6) Przygotowanie informacji o kontrolach @du, przeprowadzonych przez organy kontroli
zewretrznej.

7) Przygotowanie projektdow odpowiedzi na zaleceniaoptdolne kierowane do Marszatka
Wojewodztwa przez organy kontroli zeytrene.

8) Prowadzenie rejestru upowaen do przeprowadzania kontroli.

9) Kontrola komoérek organizacyjnych Wau Marszatkowskiego w zakresie gospodarowania
srodkami finansowymi pochodezymi z budetu Unii Europejskiej i niepodleggymi
zwrotowi oraz innymérodkami finansowymi pochodeymi zezrédet zagranicznych.

10)Wspoétpraca z departamentami tdtm w zakresie kontroli i zapewnienie jej sprawnego
funkcjonowania.

11)Wspdtpraca z zewatrznymi organami kontroli.

§ 31.
Departament Kultury ,DK”

Departament wykonuje zadania w dziedzinie kultuoghrony kulturowego dziedzictwa regionu,
nadzoruje, koordynuje i kontroluje dziatakdonvojewddzkich samogdowych instytuciji kultury,
za wyptkiem Parowozowni Wolsztyn, oraz wspoipracuje z amigacjami prowadgymi
dziataln@¢ pozytku publicznego i innymi podmiotami w zakresie tkmy i sztuki oraz ochrony
dziedzictwa kulturowego.

Do podstawowych zadadepartamentu natg:
1) Organizowanie i prowadzenie dziatasnokulturalnej poprzez instytucje kultury, w zakiees
a) edukacji kulturalnej i wychowania przez szuk
b) gromadzenia, dokumentowania, tworzenia, ochrordostpnienia dobr kultury,
c) tworzenia warunkéw dla rozwoju amatorskiego ructyséycznego oraz zainteresowania
kultura regionu i wiedz na jej temat,
d) tworzenia warunkéw dla zachowania i upowszechnizgjasisk z zakresu kultury ludowej,
e) rozpoznawania, rozbudzania i zaspokajania potreab zainteresowakulturalnych.
2) Prowadzenie rejestru instytucji kultury.

3) Realizacja zada zwigzanych =z prowadzeniem i organizowaniem wojewodzkich
samorzdowych instytucji kultury, za wygikiem Parowozowni Wolsztyn.
4) Mecenat nad dziataldoig kulturalm polegagcy na jej wspieraniu i promocji,

w tym wykonywanie zadaz zakresu kultury i ochrony kulturowego dziedziatwegionu.

5) Organizowanie pomocy finansowej na dziatdtnkulturalrg 0 szczegélnym znaczeniu.

6) Prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacjformie powierzania lub wspierania
zada publicznych Wojewoddztwa Wielkopolskiego w dziedeirkultury oraz z zakresu
konserwacji zabytkow i ochrony débr kultury.

7) Prowadzenie dziata zwigzanych z przyznawaniem stypendiéw w dziedzinie twdici
artystycznej, upowszechniania i ochrony débr kyltaraz nagrod za aginigcia w tych
dziedzinach.

8) Dziatania na rzecz pigdnowania, rozwoju i ksztaltowaniawiadomdci regionalnej,
obywatelskiej i kulturowej mieszkadw wojewodztwa oraz zachowania wadigsrodowiska
kulturowego.

9) Realizacja projektéw kulturalnych we wspotpracyaztperami krajowymi i zagranicznymi.
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10)Popularyzowanie  kultury  regionu poprzez dziatatno portalu  kulturalnego
~Kulturaupodstaw.pl”.

§ 32.

Departament Organizacyjny i Kadr ,DO”

Prowadzi sprawy zwrzane z organizagj zada i funkcjonowaniem Urgdu, koordynuje
funkcjonowanie kontroli zagziczej w Urzdzie, zapewnia organizacyjm protokolarr obstug
Zarzadu, w tym posiedzeZarzdu, prowadzi sprawy zwkane ze stosunkiem pracy pracownikow
Urzedu oraz kierownikow wojewddzkich samaedowych jednostek organizacyjnych, opracowuje
i wdraza procedury w zakresie zadzania zasobami ludzkimi, koordynuje pod wezgm
formalno — prawnym wspotpracSamorzdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozaradowymi, monitoruje ochraninformacji i danych osobowych w Usdzie.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Przygotowanie propozycji zmian i tekstu jednoliteghha statutu wojewddztwa,
Regulaminu, opiniowanie projektow regulaminow ofiganyjnych departamentow
i prowadzenie ich zbioréw.

2) Sporzdzanie materiatbw sprawozdawczych i opracowanalitycznych dotycgeych
funkcjonowania Urgdu.

3) Zapewnienie obstugi organizacyjnej, asystencki&pmncelaryjno — biurowej cztonkéw
Zarzadu oraz obstugi techniczno — organizacyjnej posedarzdu.

4) Prowadzenie rejestru i zbioru uchwat Zgtu oraz rejestru i zbioru Zagdzen Marszaitka.

5) Przygotowywanie projektow  upowien  udzielanych przez Marszatka
oraz prowadzenie rejestru udzielonych upawen.

6) Koordynacja zatatwiania skarg i wnioskow w Edzie, prowadzenie centralnego rejestru
skarg i wnioskow w Urgzie.

7) Udzielanie odpowiedzi na wnioski o udgstienie informacji publicznej i prowadzenie
rejestru w tym zakresie.

8) Prowadzenie punktu informacyjnego o Samdere Wojewodztwa Wielkopolskiego
i Urzedzie.

9) Prowadzenie strony internetowej i intranetowej ddiz, podstron zwizanych
z zadaniami departamentu oraz Redakcji Biuletyoriacji Publicznej Urgdu.

10)Koordynacja spraw zwrkanych ze wspotpracSamorzdu Wojewodztwa Wielkopolskiego
ze Zwihgzkiem Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej i Konwem Marszatkow
Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej.

11)Koordynacja i realizacja wspoOipracy finansowej i zafinansowej Uradu
z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami wskazanymi w ustawie
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie.

12)Prowadzenie sekretariatu Wielkopolskiej Rady Dangci Pazytku Publicznego.

13)Prowadzenie prac Zespotu Konsultacyjno — Opjuego ds. wspoipracy
Z organizacjami pozagdowymi.
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14)Opracowywanie programu wspotpracy Samdiz Wojewodztwa Wielkopolskiego
Z organizacjami pozagdowymi oraz sprawozdania z tej dziataloio

15)Prowadzenie ewidencji oraz catoksztattu obstugi ckderyjno — biurowej spraw
zwigzanych z nadawaniem Odznaki Honorowej ,Za zastugh avojewodztwa
wielkopolskiego”.

16)Prowadzenie rejestru przechowawcow akt osobowytacowych.

17)Prowadzenie catoksztattu spraw pracowniczych pradadw Urzedu oraz nadzor nad
dyscyplim pracy w Urzdzie.

18)Prowadzenie spraw pracowniczych kierownikow jedelospodlegtych Samogdowi
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

19)Wydawanie zéwiadczér o zatrudnieniu, legitymacji stbowych i prowadzenie
stosownych rejestrow.

20)Naliczanie wynagrodzei zasitkow wskazanych w przepisach, spdeanie list ptac,
prowadzenie kart wynagrodzekart zasitkowych oraz spaidzanie przelewéw na konta
osobiste pracownikow i radnych Sejmiku.

21)Obstuga pracownikéw Uedu, radnych Sejmiku i zleceniobiorcow w zakresie
obowigzkdbw wynikapcych z przepiséw dotygeych ubezpiecze spotecznych
i podatkowych.

22)Opracowywanie planéw zatrudnienia i ketl na fundusz wynagrodzeracownikow
w Urzedzie oraz nadzoru nad ich realizacj

23)Opracowywanie regulaminéw przewidzianych przepisarawa pracy.

24)Prowadzenie spraw zwdanych z realizagjobowhzkow wynikapcych z Zakladowego
FunduszwSwiadczeé Socjalnych Urzdu.

25)Wspotpraca z kotem emerytéw i rencistow gtta.

26)Sporzdzanie sprawozdawynikajacych z przepiséw prawa, dla potrzeb statystycznych.

27)Koordynacja i organizowanie w UWmdzie stay z Powiatowego Urdlu Pracy
oraz praktyk zawodowych, studenckich, absolwenckitiadczeé wolontariatu.

28)Opracowywanie i nadzor nad wdemiem procedur, metod i nadzi zarzdzania
zasobami ludzkimi w Urgzie.

29)Prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie dodkora i rozwoju wiedzy
i kwalifikacji zawodowych pracownikow Ugzlu.

30)Opracowywanie i wdraanie programow dziatana rzecz zmiany kultury organizacji
Urzedu.

31)Wykonywanie zada administratora danych osobowych oraz inspektoraamy danych
osobowych.

32)Koordynowanie spraw wynikagych z ustawy o petycjach.

33)Prowadzenie spraw dotygz/ch bezpieczestwa i higieny pracy.

34)Koordynacja kontroli zagglczej w Urzdzie i jednostkach podlegtych.

35)Prowadzenie spraw z zakresu tworzenia i zapewnikm&cjonowania Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.

36)Koordynacja w Urzdzie procedury zwizanej z zalatwianiem wygiien podmiotow
wykonugcych zawodow dziatalng¢ lobbingows oraz podmiotéw wykonggych bez
wpisu do rejestru czynidoi z zakresu zawodowe] dziatakwo lobbingowej, prowadzenie
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ewidencji w tym zakresie oraz opracowywanie infocjna dziataniach podejmowanych
przez podmioty wykongge zawodow dziatalngé lobbingows wobec organéw
Samoradu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 33.

Departament Polityki Regionalnej ,DPR”

Departament ksztattuje komplekspwpolityke rozwoju spoteczno—gospodarczego Wielkopolski
oraz realizujeg prowadzac analizy i przygotowujc odpowiednie dokumenty. Wspétuczestniczy
w przygotowaniu decyzji podejmowanych przez ZdrzZWojewddztwa Wielkopolskiego.
Koordynuje prace nad projektem strategii rozwojuojewodztwa oraz uczestniczy
w przygotowaniu projektéw programéw wojewddzkich.spituczestniczy w realizacji tych
programow. Wykonuje zadania Zadu Wojewddztwa Wielkopolskiego pesicego ro¢ Instytucji
Zarzdzapce] Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjmariata 2007 — 2013 oraz na
lata 2014 - 2020, zwanymi dalej WRPO, w zakresiezazizania programem. Departament
koordynuje monitorowanie polityk publicznych w regie przy pomocy Wielkopolskiego
Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Tworzenie baz danych w uktadach przestrzennym smagm niezbdnych do realizaciji
bada i analiz problemowych.

2) Stale, kompleksowe monitorowanie polityk publiczZnyealizowanych w wojewodztwie
wielkopolskim, w tym biegcy monitoring i analiza danych na potrzeby planaaan
strategicznego oraz koordynacja wspotpracy innyadeovatoribw w regionie.

3) Prowadzenie badaproblemowych, dokonywanie analiz i ocen tendersgoteczno -
gospodarczych w wojewoOdztwie celem tworzenia progn& rozwoju oraz oceny ich
realizacji.

4) Koordynacja prac nad regionalnymi i sektorowymatggiami oraz programami, a tak
opiniowanie tych dokumentow z punktu widzenia zgwsdn ze strategi rozwoju
wojewodztwa.

5) Monitorowanie oraz przygotowywanie sprawozda realizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa.

6) Udziat w programowaniu na poziomie krajowym, w tyaziat w monitorowaniu Krajowego
Programu Reform.

7) Nadzér merytoryczny, udziat w przygotowaniu i akizecji Kontraktu Terytorialnego dla
Wojewodztwa Wielkopolskiego, a tak udziat w jego realizacji i monitorowaniu.

8) Udziat we wdraaniu i monitorowaniu Strategii Rozwoju Polski Zadhaej do 2020 roku.

9) Prowadzenie Gidwnego Punktu Informacyjnego Fundu&asopejskich oraz koordynacja,
promocja, monitoring, kontrola i ocena dziatalcioLokalnych Punktéw Informacyjnych
Funduszy Europejskich w wojewddztwie wielkopolskim.

10) Wykonywanie zadalnstytucji Zaradzapcej WRPO, a w szczegolfm:

a) wypetnianie obowgzkow wynikapcych z prawa unijnego,
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b) przygotowywanie, we wspoitpracy z jednostkami zaaoganymi w realizagg WRPO,
Szczegotowego Opisu Priorytetow WRPO 2007-2013, z&patowego Opisu  Osi
Priorytetowych WRPO 2014-2020 oraz zmian do tyckuaioentow,

C) przygotowywanie, we wspotpracy z jednostkami zaaoganymi w realizagf WRPO,
propozycji kryteriow wyboru projektow, a ngphie przekazywanie ich Komitetowi
Monitorujagcemu WRPO do zatwierdzenia,

d) prowadzenie, zamawianie i nadzor nad badaniamiuaeginymi w zakresie realizacji oraz
uwarunkowa WRPO, monitorowanie i analiza wykonania rekomepgdaz nich
wynikajacych,

e) nadzér, przeprowadzanie kontroli systemowych i fantprojektow w Instytucjach
Pasrednicacych WRPO,

f) gromadzenie, analiza, spadzanie i przekazywanie do uprawnionych instytutjormaciji
o nieprawidtowdciach finansowych we wdtaniu WRPO,

g) zaradzanie budetem WRPO, w tym m.in. wystawianie zlécetatnagci ze srodkéw
europejskich, w systemie BGK-Zlecenia, zapewniéroekow dotacji celowej z bugtu
paistwa na realiza¢jWRPO, prowadzenie ewidencji, kgowejsrodkow europejskich,

h) uczestniczenie w certyfikacji wydatkow,

1) koordynacja realizacji procedury odwotawczej ordziat w pracach Komisji Odwotawczej
rozpatrugcej protesty wnoszone w ramach konkurséw WRPO ZuR0D,

j) monitorowanie realizacji WRPO oraz przygotowywas@awozda z wykonania i ich
realizacji,

k) informacja i promocja WRPO,

l) koordynacja prac nad dokumentami szczegétowymi, wn tnad instrukcjami
wykonawczymi i wytycznymi dla beneficjentow,

m)zarzdzanie PomagTechnicza WRPO,

n) wspotdziatanie z Instytugj Koordynupca Regionalne Programy Operacyjne, Instyducj
Koordynugca Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia, Instytuepsredniczcy
w Certyfikacji, Instytucy Certyfikujaca, Instytuch Koordynupca Umowe Partnerstwa
I Instytucg Audytowy oraz Komisy Europejsk,

0) prowadzenie i zagrdzanie bag ekspertow powotanych w celu rzetelnej i bezstrpooeny
projektow,

p) obstuga merytoryczna i organizacyjna Komitetu Monifgcego WRPO,

q) nadzor merytoryczny, udziat w realizacji kontraktajewddzkiego,

r) administrowanie i obstuga systemow informatycznyeispomagajcych zaradzanie
I wdrazanie funduszy UE,

s) koordynacja przygotowania i zatwierdzania mandaté@gocjacyjnych dla miast: Gniezno,
Konin, Leszno, Pita w ramach Obszarow Strategicimejwencji ,Gsrodki subregionalne
I ich obszary funkcjonalne”,

t) koordynacja zatwierdzenia i realizacji strategint8growanych Inwestycji Terytorialnych
dla miasta Poznania oraz aglomeracji kalisko-ostkisy,

11) Wspdétdziatanie w przygotowywaniu bizetu wojewodztwa w zakresie dotycym podziatu

srodkéw na zadania ofip programami rozwoju i planu zamoéwipublicznych.

12) Wspdtdziatanie z partnerami spotecznymi w realizgojowadzonej przez Samau

Wojewodztwa polityki rozwoju wojewodztwa.

13) Udziat w pracach nad planem zagospodarowania preestego wojewodztwa.
14) Opiniowanie wszelkich dziatamapcych wplyw na rozwoj wojewddztwa, na podstawie

zapisOw strategii oraz przygotowywanych i realizoweh programoéw.

35



§ 34.

Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich ,BOW”

Prowadzi sprawy zwrzane z promogji wdrazaniem programéw rozwoju obszaréw wiejskich.
Sprawuje kontr@l nad prawidtowsécia wykorzystaniasrodkow przez beneficjentow programow
rozwoju obszaréw wiejskich. Monitoruje realizacjvdrazanych programéw. Wspoipracuje
z instytucjami zewgtrznymi w zakresie realizacji polityki rozwoju rattwa i obszaréw wiejskich
oraz programow rozwoju wojewoddztwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu nate:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

Inicjowanie i realizacja dziata zwigzanych z promogj programéw rozwoju obszarow
wiejskich.

Wspdipraca z instytucjami zewtnznymi w zakresie realizacji polityki rozwoju olasbpw
wiejskich oraz programow rozwoju wojewddztwa.

Wykonywanie zad@a wynikajgcych z petlnienia przez Samedz Wojewodztwa
Wielkopolskiego funkcji podmiotu wdfajacego Program Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2014 — 2020 (PROW 2014-2020) oraz cz§eirmwigzanych z finalizagj Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 (PRZDA7-2013).

Prowadzenie monitoringu i sprawozdaw&ziovdrazanych programow.

Realizacja zada zwigzanych z autoryzagjwnioskow o platn&, wystawianiem zlede
ptatnaci oraz planowaniem wydatkow.

Prowadzenie kontroli prawidiowoi realizacji projektow/operacji oraz wykorzystania
srodkow przez beneficjentow wdr@anych programéw.

Wykonywanie zada zwigzanych z realizagj,Pomocy technicznej” w ramach wdimnych
programow.

Wdrazanie Osi Priorytetowe] 4 ,Zwkszenie zatrudnienia i spojfw terytorialnej”, zawartej
w Programie Operacyjnym ,Rybactwo i Morze” oraz wplgwanie zada zwigzanych
z finalizacp Osi 4 Priorytetowej ,Zrownowany rozwoj obszaréw zataych od rybactwa”
w ramach Programu Operacyjnego ,Zrowneaway rozwoj sektora rybotowstwa
i nadbrzenych obszaréw rybackich 2007-2013 (PO Ryby 20073201

Sporadzanie i przekazywanie do Agencji RestrukturyzacjModernizacji Rolnictwa
poswiadczenia kwalifikowalnéci poniesionych wydatkéow.

10) Sprawowanie nadzoru nad Lokalnymi Grupami Dziatgh(@D).
11) Realizacja zadazwigzanych z wdrzaniem strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

spoteczné¢ finansowanych w ramach Programu Rozwoju Obszarowjskich na lata
2014-2020 Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze.
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§ 35.
Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi ,DR”

Realizuje zadania zgzane z ksztattowaniem regionalnej polityki w zalegslnictwa, obszarow
wiejskich i gospodarkiywnaosciowe;.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Planowanie i programowanie rozwoju rolnictwa i wsi kontekicie ,Strategii rozwoju
wojewoOdztwa wielkopolskiego” oraz ,Strategii rozwojolnictwa i obszaréw wiejskich
w Wielkopolsce”.

2) Prowadzenie dziatepozwalagcych na biegce rozpoznanie sytuacji spoteczno — gospodarczej
w rolnictwie i na obszarach wiejskich — doradztwinicze.

3) Obstuga konkursow: ,Wielkopolski Rolnik Roku”, R ProducentZywnosci”, ,Nasze
Kulinarne Dziedzictwo — Smaki Regionow”, ,Konkurs majlepszy obiekt turystyki na
obszarach wiejskich w Wielkopolsce” oraz wspotpracaobstudze konkursu ,Dziatania
proekologiczne i prokulturowe w ramach strategiwoju obszarow wiejskich”.

4) Realizowanie zadazwigzanych z promoegjzywnaosci wysokiej jakdci.

5) Rozwijanie Sieci Dziedzictwa Kulinarnego Wielkopas jej promocja w kraju i za granic

6) Przyjmowanie wnioskow, opiniowanie i rejestracjaogquktow zywnosciowych na Licie
Produktow Tradycyjnych.

7) Inspirowanie dziata w zakresie tworzenia alternatywnycinddet dochodu na obszarach
wiejskich.

8) Wspotdziatanie z Iz Rolnicz, Wielkopolskim Grodkiem Doradztwa Rolniczego
i organizacjami spoteczno — zawodowymi rolnikow, igakami i stowarzyszeniami
brarzowymi, instytucjami naukowymi i swiatowymi w rozwazywaniu problemow na wsi
i w rolnictwie.

9) Organizacja i wspétorganizacja wystaw rolniczy@oizynek Wojewodzkich.

10)Realizowanie zada wynikajacych z podejmowanej wspoOtpracy z zagranie zakresie
dziatania Departamentu.

11)Informowanie i aktywizowaniesrodowisk wiejskich w zakresie dzigtazwigzanych
z modernizagj rolnictwa i wsi.

12)Realizacja zada wynikajacych z ,Programu wspoipracy Samgdm Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozadowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi
dziatalnag¢ pozytku publicznego” w zakresie wspierania rozwojuzaydw wiejskich.

13)Prowadzenie spraw zgdanych z wydawaniem zezwadl@a obrét hurtowy w kraju napojami
alkoholowymi o zawartai alkoholu do 18% przeddiorcom posiadagym siedziby na
terenie wojewoédztwa wielkopolskiego.

14)Prowadzenie zadavynikajacych z ustawy Prawo towieckie.

15)Realizacja zada z zakresu ochrony gruntow rolnych dotycych zmian przeznaczenia
gruntéw rolnych i Iénych na cele nierolnicze i nidlee.

16)Realizacja zadaz zakresu zmiany okgow podatkowych.

17)Realizacja zadaz zakresu ochrony zwiegiz

18)Realizacja zadaz zakresurodlagdowej gospodarki rybackiej.

19)Realizowanie zadaz zakresu nasiennictwa.

20)Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow spoétek wodmycdotag z budzetu wojewddztwa
wielkopolskiego z przeznaczeniem na realigacpot ze sktadek cztonkowskich na hiee
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utrzymanie urgdzer melioracji wodnych oraz remont i budewnowych zastawek na

systemach melioracji wodnych szczeg6towych oraliazemie i kontrola udzielanej dotaciji.

21)Realizacy zada w zakresie gospodarki wodnej na potrzeby rolnictwa
22)Sprawozdawcz@ statystyczna z realizacji inwestycji w zakresiedeoagow i sanitacji wsi

w wojewodztwie wielkopolskim.

23)Wykonanie zada zwigzanych z rewitalizagji promocp srodlagdowej drogi wodnej relacji
zachdd-wschod obejmygej drogi wodne: Odra, Warta, Nétekanat Bydgoski, Brda, Wista,

Nogat, Szkarpawa oraz Zalew #diny (planowana droga wodna E70 na terenie Porski)

odcinku pot@aonym na terenie wojewodztwa wielkopolskiego.

24)Prowadzenie spraw z zakresu promocji i wdraa odnawialnycherodet energii poprzez
wykorzystanie potencjatu wojewddztwa wielkopolskieg

25) Prowadzenie spraw zg#danych z realizagj zada wojewodztwa w zakresie dotygzm
przeciwdziataniu narkomanii:

a) wydawania zezwole w drodze decyzji, dot. prowadzenia skupu maku,

b) wydawania zezwole w drodze decyzji, dot. skupu konopi widknistych,

c) cofania zezwolkk w przypadku naruszenia warunkédw prowadzenia dniadei
w zakresie skupu maku i konopi wiéknistych,

d) zastganie opinii Ministra Zdrowia oraz Ministra Rolnia i Rozwoju Wsi w sprawie
okreslania ogdlnej powierzchni przeznaczonej coroczroel piprawy maku i konopi
widknistych oraz rejonizacji tych upraw,

e) przygotowywanie corocznie i przedkladanie Sejmikashwaty w sprawie okééenia
powierzchni oraz rejonizacji upraw maku i konopodtuistych na danym terenie.

26) Realizacja Programu Wielkopolska Odnowa Wsi.
27) Wykonywanie w imieniu Zagdu w ramach nadzoru wdeicielskiego praw

i obowigzkow wojewoddztwa wynikagych z posiadania przez wojewoddztwo udziatdw

w spotce Wielkopolska Agencja Zadzania Energisp. z 0.0.”

§ 36.
Departament Sportu i Turystyki ,DS”

Realizuje zadania w dziedzinie kultury fizycznepodu i turystyki oraz promuje walory
krajoznawczo — turystyczne wojewodztwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonmeniych dla rozwoju kultury
fizycznej i turystyki, zgodnie z obowzujacymi ustawami.

2) Gospodarowanigrodkami finansowymi przeznaczonymi na realizagda w sferze kultury
fizycznej i turystyki, promocji i bezpiecastwa publicznego w e¢%ci dotyczcej
Departamentu Sportu i Turystyki.

3) Wspotudziat w realizacji zadazwigzanych ze szkoleniem sportowym miodzieraz kadr
sportowych i turystycznych.

4) Promocja kultury fizycznej i turystyki oraz walordurystycznych wojewodztwa.

5) Podejmowanie dziataz zakresu upowszechniania kultury fizycznej i stiyki wsrdd oséb
Z niepetnosprawnigia ruchows, w tym wspotdziatanie w szkoleniu kadr specjaligtyych.
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6) Inspirowanie rozwoju i poprawy bazy sportowej, egdayjnej i turystycznej w wojewddztwie
wielkopolskim:
a) planowanie i realizacja zaflazwigzanych z budow bazy obiektow sportowych
finansowanych zérodkoéw pochodzcych z doptat do gier losowych,
b) prowadzenie wykazu obiektow i udzer sportowych,
c) monitoring szlakéw turystycznych o znaczeniu wojdaldm i infrastruktury
okotoszlakowej.
7) Prowadzenie spraw zgdanych z nadawaniem odznagZevyroznien w zakresie kultury
fizycznej, sportu i turystyki oraz przyznawaniapgpdium sportowego oraz nagrod.
8) Wspoipraca z organizacjami pozgatewymi dziatagcymi w dziedzinie kultury fizycznej,
turystyki i krajoznawstwa.
9) Wytyczanie wieloletnich zal@n programowych rozwoju kultury fizycznej, sportu
i turystyki.
10)Wspdtpraca z partnerami zagranicznymi w realizawjgdzynarodowych programoéw
z zakresu kultury fizycznej i sportu.
11)Realizacja zada wynikajacych m. in. z ustawy o sporcie oraz ustawy o usthga
turystycznych.

§ 37.
DepartamentSrodowiska ,DSR”

Departament realizuje zadania z zakresu ochémgowiska zwizane z ksztattowaniem polityki
ochronysrodowiska oraz promocji zachowakologicznych i chrogtych srodowisko na terenie
wojewddztwa.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Wykonywanie zadaz zakresu geologii w ramach kompetencji marszeisgwodztwa jako
organu administracji geologicznej, w szczegétio

a) udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin ze zzl@éraz nadzor i kontrola
w zakresie zgodriai eksploatacji ztéa z warunkami koncesji na wydobycie kopaliny,

b) sprawowanie nadzoru nad poprakcig sporzdzania przedktadanych projektow roboét
geologicznych oraz dokumentacji geologicznych, m tgh zatwierdzanie,

c) wydawanie decyzji w zakresie wstrzymania dziat&tnonakazywanie niezwilocznego
usungcia stwierdzonych uchyhie oraz podejmowanie czynfm mapcych na celu
doprowadzenidrodowiska do nale/tego stanu w przypadku stwierdzenia,dziatalnéé
okreslona ustaw jest wykonywana z naruszeniem warunkéw élkr@ych w koncesji, bez
zatwierdzonego projektu robét geologicznych lub auszeniem ok&bonych w nim
warunkow oraz bez przedionego projektu robét geologicznych, ktéry nie pgdle
zatwierdzeniu, lub z naruszeniem ckoaych w nim warunkow,

d) weryfikacja wywipzywania s¢ z obowiszku wnoszenia optat eksploatacyjnych
i w wypadkach wskazanych w ustawie ustalania wy&dkmaleznych optat oraz
—w przypadku stwierdzenia wykonywania dziatdtia razacym naruszeniem warunkow
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2)

3)

4)

5)

okreslonych w koncesiji lub w zatwierdzonym projekcie dblyeologicznych — ustalanie

optat dodatkowych,

e) opiniowanie i uzgadnianie decyzji wydawanych na gtadie ustawy o planowaniu
| zagospodarowaniu przestrzennym.

Wykonywanie zada zwigzanych z reglamentac] korzystania ze srodowiska

w zakresie nateicym do kompetencji marszatka wojewddztwa, w szclregoi:

a) prowadzenie pogpowar dotyczcych pozwolé zintegrowanych, pozwabe na
wprowadzanie gazow lub pytdw do powietrza, pozwala wytwarzanie odpadow,

b) prowadzenie spraw dotygzych okrdlenia programow ochrony powietrza dla stref,
w ktérych wojewddzki inspektor ochrogyodowiska stwierdzit przekroczenia poziomow
dopuszczalnych powkszonych o margines tolerancji oraz pozioméw dogzelnych
substancji w powietrzu,

c) prowadzenie spraw dotygzych okrélenia programow ochroniyyodowiska przed hatasem
dla terenéw poza aglomeracjangdbcymi drogami, liniami kolejowymi lub lotniskami,

d) prowadzenie spraw dotygzych systemu handlu uprawnieniami do emisji gazéw
cieplarnianych,

e) prowadzenie pogpowain w sprawach zezwobew zakresie gospodarowania odpadami,

f) prowadzenie spraw zwaanych z zatwierdzaniem instrukcji prowadzenia ddweiska
odpadow, wydawaniem zgody na zangkne sktadowiska odpadow lub jego wydzielonej
czesci oraz zamykaniem z ugdu sktadowiska odpadow lub jego wydzielonejsct,

g) prowadzenie spraw dotygzych recyclingu pojazdéw wycofanych z eksploataciji,

h) prowadzenie spraw dotygzych odpadéw wydobywczych,

i) opiniowanie w ramach pagiowar dotyczcych oceny oddziatywania na@odowisko,

w zakresie przedsivzie¢ wymagagcych uzyskania pozwolenia zintegrowanego.
Prowadzenie spraw zw#anych z realizagj polityki ochrony srodowiska na obszarze
wojewddztwa, promogjdziatar proekologicznych, w szczegokub.

a) udziat w opracowywaniu projektoéw strategii wojewtwa i programow wojewodzkich m.
in. wojewoddzkiego programu ochronyodowiska oraz okresowych raportow z jego
wykonania,

b) opiniowanie projektéw powiatowych programéw ochrénydowiska,

c) prowadzenie dziatapromupcych postawy proekologiczne,

d) nadzorowanie Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewwdz Wielkopolskiego
w Poznaniu oraz Wojewdédzkiego Funduszu OchrSrodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu w zakresie przewidzianym przepisamiegatnymi,

e) wydawanie opinii w zakresie speinienia przez orgac} ubiegajca Sic
0 zarejestrowanie w krajowym systemie ekozdrania i audytu (EMAS) wymaga
prawnych dotycgcychsrodowiska.

Wykonywanie zada z zakresu ochrony przyrody w ramach kompetencjirsaska

wojewodztwa, w szczegoldaoi:

a) prowadzenie spraw dotygzych parkéw krajobrazowych i obszaréw chronionego
krajobrazu w zakresie tworzenia, likwidacji i dokwvania w nich zmian oraz
ustanawiania dla nich planéw ochrony,

b) wykonywanie zada dotyczcych usuwania lub zniszczenia drzew lub krzewdw ora
uszkodzenia drzew.

Wykonywanie zada dotyczcych uiszczania stosownych optat przez podmiotyysinpce

zesrodowiska oraz obstuga baz danych, w szczeg6ino

a) prowadzenie spraw dotygzych optatsrodowiskowych,
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b) obstuga baz danych w zakresie optat i gospodankaddmi,

c) prowadzenie pospowar W zakresie gospodarki opakowaniami i odpadami
opakowaniowymi,

d) prowadzenie pogpowar dotyczcych udzielenia pomocy publicznej w sprawach
umorzenia, odroczenia i rozienia na raty optarodowiskowych.

6) Prowadzenie spraw finansowych w zakresie imak&i podmiotéw korzystagych ze

srodowiska, w szczegoldoi:

a) prowadzenie odbnych rachunkéw bankowych w celu gromadzenia i stagipucii
wplywow z tytutu optagrodowiskowych,

b) prowadzenie pogpowar magcych na celu przymusowe wyegzekwowanie olaiui
uiszczenia optat przez podmioty korzysta zesrodowiska,

c) biezagca aktualizacja kart pfatnika ,Rozliczenie Ptlatriika= kartotek jednostek
organizacyjnych korzystagych zesrodowiska wnoszych optaty,

d) udziat w postpowaniach upadkziowych i restrukturyzacyjnych, w tym zgtaszanie
wierzytelngci.

§ 38.
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego ,DEFS”

Departament bierze udziat w opracowaniu proceduelkpolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 (WRPO 2014+), w tomwaniu jego realizacji

i w przygotowaniu prognoz finansowych w ramach ®©spbrytetowych 6, 7 i 8. Departament
wykonuje zadania Zagdu Wojewodztwa Wielkopolskiego, pefgego rot Instytucji
Zarzdzapce] WRPO 2014+ w zakresie wdeaia Osi Priorytetowych 6 (z wgdzeniem Dziatania
6.11i6.2), 7 (z wyczeniem Dziatania 7.1 i 7.2) i 8. Ksztaltuje konkslewy polityke dziatania

w zakresie zaggzania i finansowania projektow w ramach 2@y wymienionych Osi
Priorytetowych. Przygotowuje dla beneficjentowaigice interpretacje Szczegdtowego opisu
osi priorytetowych WRPO 2014+ oraz udziela im odmpuzi w sprawie procedur
wdrazania WRPO 2014+ w ¢ci obejmujcej jego zadania.

Do podstawowych zadaDepartamentu natg nabér i ocena wnioskow, podpisywanie umow

o dofinansowanie, monitorowanie realizacji projekté a take rozliczanie i kontrola

przeds¢wzie¢ dofinansowanych ze srodkbw WRPO 2014+ w e¢%ci dotycacej

Osi Priorytetowych 6 (z wykzeniem Dziatania 6.1 1 6.2), 7 (z wgkeniem Dziatania 7.1 1 7.2)

i 8, aw szczegOlrigoi:

1) Nabor oraz ocena formalna i merytoryczna wniosk@ofinansowanie.

2) Przygotowywanie projektow umoéw i decyzji w  sprawiedofinansowania
oraz przygotowywanie aneksow do umow i decyzji zmigigcych.

3) Monitorowanie realizacji projektow.

4) Weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskéw o plaic.

5) Zatwierdzanie wydatkow oraz przygotowywanie rocgregnozy wydatkow i certyfikacii.

6) Zarzdzanie alokagjoraz zapewnienie ptynsa finansowe;j.

7) Kontrola prawidtowdci realizacji projektow w trakcie realizacji projekoraz w okresie
trwatosci.
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8) Naktadanie korekt finansowych, wykrywanie niepraawdosci oraz naliczanie odsetek
zgodnie z ustawodawstwem krajowym.

9) Gromadzenie informacji o nieprawidtowaach w realizacji projektéw i przekazywanie
ich do uprawnionych podmiotow.

10) Prowadzenie wgpnej procedury odzyskiwansaodkow od beneficjentow.

11) Udzielanie informacji beneficjentom na temat WRRI14£+.

12) Udziat w opracowywaniu odpowiednich wytycznych beneficjentow.

§ 39.
Departament Wdrazania Programu Regionalnego ,DWP”

Departament bierze udziat w opracowaniu proceduelkpolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego, w monitorowaniu jego realizacji i wzygotowaniu prognoz finansowych.
Departament wykonuje zadania Zaim Wojewodztwa Wielkopolskiego, pedgego ro¢
Instytucji Zaradzapcej WRPO w zakresie wdrania Priorytetow I, II, IV, V i VI w ramach
WRPO na lata 2007-2013 oraz w zakresie vainga wszystkich Osi priorytetowych WRPO na lata
2014- 2020 finansowanych z Europejskiego FundusmzwRju Regionalnego. Ksztalttuje
kompleksowy polityke dziatania w zakresie zajdzania ifinansowania projektéw w ramach
wymieniowych wyej zakreséw. Przygotowuje y#ce interpretacje Szczegoétowego Opisu
Priorytetow WRPO dla beneficjentow oraz udzielaodpowiedzi w sprawie procedur wdeamia
WRPO. Departament odpowiada rowinga wdraanie instrumentow finansowych realizowanych
w ramach WRPO.

Do podstawowych zadeDepartamentu nate:

Nabor i ocena wnioskéw, podpisywanie umow o dofsmavanie, monitorowanie realizacji

projektdow, a take rozliczanie i kontrola przedsizig¢ dofinansowanych zérodkéw WRPO,

w szczegolngxi:

1) Nabor oraz ocena formalna, strategiczna i merylgc wnioskdw preselekcyjnych
oraz wnioskow o dofinansowanie.

2) Przygotowywanie projektow umoéw i decyzji w sprawdinansowania oraz przygotowywanie
aneksow do uméw i decyzji zmiendaych.

3) Monitorowanie realizacji projektow, w tym wizyty miborujgce na miejscu realizacji
projektow.

4) Weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow o piaic.

5) Kontrola prawidtowdci realizacji projektow wspétfinansowanych zeodkdéw wdraanych
Priorytetow oraz Osi priorytetowych WRPO nazttgm etapie realizacji przedsiziccia oraz
w okresie trwatéci.

6) Gromadzenie informacji o nieprawidtowaiach w realizacji projektéw i przekazywanie ich do
uprawnionych podmiotow.

7) Udzielanie informacji beneficjentom na temat WRPO.

8) Opracowanie odpowiednich wytycznych dla benefigent
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§ 40.

Departament Transportu ,DT”

Departament Transportu realizuje kompleksowo pikygityansportow Wojewodztwa, wykonuje
zadania organizatora publicznego transportu zbiegmvw przewozach wojewddzkich oraz
wspotdziata przy opracowywaniu strategii rozwoju jé&¥eddztwa i programow wojewdodzkich.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) W zakresie planowania rozwoju transportu:

a)

b)

c)

opracowanie i aktualizacja planu zréwnawaego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego (planu transportowego),

wspolilpraca z innymi organizatorami publicznego dpmrtu zbiorowego oraz
organizacjami w celu rozwoju publicznego transpormbiorowego na terenie
Wojewddztwa, ze szczegoOlnym uwedhieniem publicznego transportu zbiorowego
w Poznaskim Obszarze Metropolitalnym,

zawieranie midzy wojewodztwami porozumie w ktérych powierza si zadania
organizacji publicznego transportu zbiorowego wajdrtwu widciwemu ze wzgidu na
planowany przebieg linii komunikacyjnej albo sikomunikacyjnej.

2) W zakresie organizowania publicznego transpdstarowego:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

h)

)

K)

1)

badanie i analiza potrzeb przewozowych w publicziwansporcie zbiorowym,

realizacja planu transportowego,

zapewnienie odpowiednich warunkéw funkcjonowania bliganego transportu
zbiorowego,

okreslanie sposobu oznakowandeodkow transportu wykorzystywanych w przewozach
o charakterzeayteczndci publicznej,

przygotowywanie i przeprowadzanie pgmiwar prowadzacych do zawarcia umowy
o swiadczenie ustug w zakresie publicznego transpdstorowego,

zawieranie umow éwiadczenie ustug w zakresie publicznego transpdstarowego,
ustalanie optat za przewoOz oraz innych opfat, oryktd mowa w ustawie z dnia
15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe, za ustdgiadczorm przez operatora
w zakresie publicznego transportu zbiorowego,

ustalanie sposobu dystrybucji biletow za ugtégiadczomn przez operatora publicznego
transportu zbiorowego,

sktadanie wnioskow o przydzielenie zddlobprzepustowej w Internetowym Systemie
Zamawiania Tras Pagjow (ISZTP),

wspoétpraca z operatorami oraz zgle infrastruktury w zakresie projektowania i
uzgadniania rozktadu jazdy paegbw oraz przy wdrzeniu zmian i korekt oferty
przewozowej,

wspoipraca z innymi organizatorami przewozOow orperatorami w zakresie integracji
ofert taryfowych,

realizacja obowjzkow publikacyjnych wynikajcych z obowdzujagcych przepisow
dotyczcych organizowania publicznego transportu zbioraweg

3) W zakresie zagdzania publicznym transportem zbiorowym:

a)

negocjowanie i zatwierdzanie zmian do uméw z opeeat,
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4)

5)
6)

b) ocena i kontrola ustugviadczonych przez operatora i przeanika w zakresie publicznego
transportu zbiorowego,

c) kontrola przestrzegania przez operatora i przewka zasad funkcjonowania publicznego
transportu zbiorowego,

d) wspdéipraca z operatorami przy aktualizacji rozkiadgazdy w celu poprawy
funkcjonowania przewozow o charakterzgteczndgci publicznej,

e) przeprowadzanie analiz zaspokajania potrzeb przewypah — wynikajcych
z wykonywania przewozow na podstawie umowswiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego,

f) dokonywanie zmian w przebiegu istraieych linii komunikacyjnych,

g) zatwierdzanie rozktadow jazdy oraz dokonywanieaktualizacji w przypadku przewozow
wykonywanych na podstawie potwierdzenia zgtoszpreawozu,

h) administrowanie systemem informacji pasakiej,

i) realizacja  obowjzkdbw  sprawozdawczych i informacyjnych  wynik@jch
z obowpzujacych przepisbw dotygzych organizowania publicznego transportu
zbiorowego,

j) rozpatrywanie skarg sktadanych przez paesaw,
k) integracja ranychsrodkow publicznego transportu zbiorowego na ter§viggewodztwa.

Wykonywanie w imieniu Zargdu w ramach nadzoru wieicielskiego praw i obovazkow
Wojewddztwa wynikajcych z posiadania przez SamgdzWojewddztwa Wielkopolskiego
udziatéw w spotkach: Koleje Wielkopolskie Sp. z .9 ®rzewozy Regionalne” sp. z 0.0. oraz
Port Lotniczy Pozna— tawica sp. z 0.0.

Nadzorowanie dziataldaoi instytucji kultury Parowozownia Wolsztyn.

W zakresie pozostatej dziataku:

a) przygotowywanie i realizacja, w oparciu o ustgaRrawo zamowig publicznych oraz
wewretrzne procedury zagdzania i kontroli, taborowych projektéw Samgin
Wojewoddztwa Wielkopolskiego wspoétfinansowanych mduszy strukturalnych Unii
Europejskiej,

b) nadzorowanie zadainwestycyjnych realizowanych przez Wojewddztwo wakresie
infrastruktury kolejowej oraz taboru kolejowego,

c) odbiory pojazdéw kolejowych po modernizacji oraznaprawie,

d) kontrola taboru kolejowego wydziewionego przez Wojewddztwo przegmikom
kolejowym,

e) wspotpraca merytoryczna w zakresie spdeania i aktualizacji strategii rozwoju
Wojewoddztwa, planu zagospodarowania przestrzennéfpjewddztwa oraz planéw
i strategii sektorowych dotygeych transportu,

f) udziat w projektach i inicjatywach o charakterzedayregionalnym i midzynarodowym
w zakresie zadaDepartamentu,

g) przeprowadzanie analiz wykorzystania taboru ugwsbnego operatorom kolejowym,

h) opracowywanie lub wspdétudziat w opracowywaniu sbudi analiz i opinii oraz innej
dokumentacji dotycce] nieodptatnego przgjia lub likwidacji linii kolejowych,
a take finansowanie inwestycji i kosztéw utrzymania ilikiolejowych na terenie
Wojewodztwa,

i) prowadzenie spraw zw#anych z przekazywaniem i rozliczaniem doptat zuttyt
honorowania ulg ustawowych w krajowym transporciggdwym,
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j) prowadzenie spraw, w tym przygotowywanie projekidecyzji Marszatka, zwranych
z wykonywaniem przewozOw regularnych i regularnyspecjalnych w krajowym
transporcie drogowym 0s0b, na liniach komunikacginwykraczajcych poza obszar co
najmniej jednego powiatu lub poza obszar Wojewodztw

K) wspotpraca z wkriwymi organami samoggdowymi w zakresie uzgadniania udzielania
zezwoléh na wykonywanie regularnych i regularnych specjenyprzewozéw osob
w krajowym transporcie drogowym.

§41.
Departament Zdrowia ,DZ”

Realizuje zadania dotysze programowania i organizowania opieki zdrowotnej terenie
wojewodztwa, inicjowania i koordynowania dziata zakresu zdrowia publicznego, w tym
profilaktyki i rozwigzywania problemow uzataien.

Do podstawowych zadeDepartamentu natg:

1) Programowanie i organizowanie opieki zdrowotnej ni@renie wojewoddztwa,
a w szczegolnii:

a) opracowywanie sieci placowek lecznictwa zamtaego i plandw ich restrukturyzacji,

b) opracowywanie planow strategii w zakresie ochrasrpwia,

C) przygotowywanie programow wspoétpracy z innymi podiami dziatagcymi w obszarze
ochrony zdrowia,

d) realizowanie zadawynikajacych z ustawy o shbie medycyny pracy,

e) organizacja, finansowanie oraz zapewnienie waruné@dywania stau podyplomowego
przez absolwentow studidw lekarskich i lekarskotgsiycznych na obszarze
wojewddztwa wielkopolskiego.

2) Wspotdziatanie z instytucjami szczebladawego, wojewddzkiego, jednostkami samdrz
terytorialnego, organizacjami pozattowymi oraz innymi podmiotami w zakresie
programowania i organizowania opieki zdrowotnejtegenie wojewodztwa oraz realizaciji
zada z zakresu zdrowia publicznego, w tym przeciwdzigtaizaleénieniom.

3) Wspotpraca z powotanymi przez #tavego ministra ds. zdrowia medycznymi organami
doradczymi i opiniodawczymi.

4) Inicjowanie i koordynowanie dzialaz zakresu promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej
oraz zapobiegania i zwalczania chorob o znaczemiesznym, w szczegoldci w formie
programow polityki zdrowotnej opracowywanych iwgaaych w oparciu o informacje
0 stanie bezpiecastwa sanitarnego i stanie zdrowia populacji wojextdd.

5) Realizacja zadawynikajacych z ustawy o dziataldoi pozytku publicznego i 0 wolontariacie
w obszarze ochrony i promocji zdrowia oraz przeziatania uzalznieniom.

6) Realizacja zada wynikajacych z Krajowego Programu Zwalczania AIDS i Zapghi@a
Zakazeniom HIV.

7) Opracowywanie i realizacja zadaynikajgcych z wojewodzkich programéw:

a) profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych,

b) przeciwdziatania narkomanii.

8) Wydawanie zezwolena leczenie substytucyjne.

45



9) Realizowanie zadawtasciwych dla Eksperta Wojewoddztwa Wielkopolskiego ld¢ormacji
o Narkotykach i Narkomanii.

10)Gospodarowanigrodkami finansowymi pochodeymi z optat za zezwolenia na sprzeda
hurtowg napojéw alkoholowych.

11)Prowadzenie spraw finansowych w zakresie realizgalamadé, micdzy innymi prowadzenie
monitoringu i bigacej oceny sytuacji finansowej nadzorowanych jedzlostla potrzeb
Zarzzdu Wojewddztwa Wielkopolskiego i Sejmiku, a zekprzygotowywanie podziatu
srodkéw z budetu Wojewddztwa dla podmiotow leczniczych.

12)Prowadzenie spraw z zakresu przeksztateestrukturyzacji jednostek.

13)Wykonywanie w imieniu Zagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego w ramach nadzoru
wiascicielskiego praw i obowzkéw wojewddztwa wynikacych z posiadania przez
wojewoOdztwo udziatbw w spotce ,Szpitale Wielkopalskp. z 0.0. oraz we wszystkich
spoétkach powstatych w wyniku komercjalizacji samietteych publicznych zaktaddw opieki
zdrowotnej, dla ktérych wojewodztwo byto podmiotémorzacym.

14)Prowadzenie konkurséw na stanowiska kierownikoaskpcow kierownikow, (w przypadku,
kiedy kierownik nie jest lekarzem) w samodzielnpetblicznych zaktadach opieki zdrowotne;j.

15)Prowadzenie spraw dotygzych statutdw samodzielnych publicznych zaktadowekip
zdrowotnej nadzorowanych przez Departament tj.nabania i wprowadzania zmian oraz
zada zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem rad spotecknyczatwierdzaniem
regulamindéw ich dziatalnii.

16)Wspodtdziatanie z lekarzem specjalistv dziedzinie psychiatrii upowaionym do oceny
zasadnéci zastosowania przymusu bezpedniego przez Marszatka Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

17)Zapewnianie realizacji postanowienigewego o przyjciu do szpitala psychiatrycznego.

18)Wykonywanie zada zwigzanych z prowadzeniem ewidencji psychologéw upramych do
wykonywania bada psychologicznych w zakresie psychologii transportejestru
przedsgbiorstw prowadzcych pracowni psychologicza oraz nadzor nad wykonywaniem
bada psychologicznych.

19)Wykonywanie zadazwiagzanych z wydawaniem zezwalaa prowadzenie prywatnej praktyki
psychologicznej.

20)Wspotpraca z regionain rada psychologdbw w zakresie nadzoru nad zgodnym
z zezwoleniem wykonywaniem prywatnych praktyk pgjogicznych.

21)Realizacja zadaobronnych.

22)Przeprowadzanie kontroli jednostek nadzorowanyadepDepartament i innych podmiotéw
otrzymupcych dotacje finansowe z bistu wojewodztwa wielkopolskiego w trybie
obowigzujgcych ustaw.

23)Realizacja kontroli dotanych zleconych przez Marszatka Wojewodztwa.

§42.

Rzecznik Funduszy Europejskich ,RFE”
Do podstawowych zadaRzecznika Funduszy Europejskich rigte

1) Przyjmowanie zgtosze dotycacych utrudnié i propozycji usprawnie@ w zakresie
realizacji WRPO 2014+ przez Instyta&faradzapcs.

46



2) Analizowanie zgtosze dotyczcych utrudnié@ i propozycji usprawnie w zakresie
realizacji WRPO 2014+ przez Instytaarzadzapcs.

3) Udzielanie wyjanien w zakresie zgtoszedotyczcych utrudnié i propozycji usprawnie
w zakresie realizacji WRPO 2014+ przez Instygutdrzdzapcs.

4) Dokonywanie okresowych przegldw procedur w ramach WRPO 2014+.

5) Formutowanie propozycji usprawmiella Instytucji Zargdzagcej WRPO 2014+.

6) Opracowywanie rocznego raportu ze swej dziakano przedkladanie go Instytucji
Zarzadzapcej WRPO 2014+.

Rozdziat VI

Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw
obywatel

§43.

1. Indywidualne sprawy obywateli zatatwiane sv terminach okrdonych w Kodeksie
postpowania administracyjnego oraz przepisach szczggbln

2. Pracownicy Urzdu @ zobowgzani do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania indyainych
spraw obywateli kierag si przepisami prawa oraz zasadami wgpéia spotecznego.

3. Odpowiedzialné za terminowe i prawidtowe zatatwianie indywiduathyspraw obywateli
ponosz dyrektorzy Departamentdw oraz pracownicy zgodnieustalonymi zakresami
obowigzkdw.

4. Kontrolg i koordynacy dziatan Urzedu w zakresie zatatwiania indywidualnych spraw
obywateli, w tym zwtaszcza skarg i wnioskdw spraviDgpartament Organizacyjny i Kadr.

5. Ogdlne zasady pagiowania ze sprawami wnoszonymi przez obywateli d&r&odeks
postpowania administracyjnego, przepisy szczegOlne adgtg zwlaszcza organizacji
przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow obywateaz instrukcja kancelaryjna.

6. Marszatek oraz dyrektorzy Departamentow, a w prdigpach nieobecniei osoby przez nich
wyznaczone, przyjmajobywateli w sprawach skarg i wnioskow.

7. Departament Organizacyjny i Kadr:

1) Nadzoruje i koordynuje zatatwianie skarg i wnioskévidrzedzie.

2) Prowadzi kontragd przyjmowania, rozpatrywania i zafatwiania skargwnioskow
w Departamentach.

3) Prowadzi centralny rejestr skarg i wnioskow.

8. Rejestry skarg i wnioskdw prowadzong w typowym rejestrze z wypetnieniem rubryk
oraz oznakowaniem znajdgych s¢ w nich spraw symbolami literowymi (skarga — S,
wniosek — W).

9. Skargi i wnioski wptywajce bezpérednio do Departamentéw lub przig osobicie
przez dyrektorow lub pracownikow Departamentow, nwirby¢ niezwiocznie przekazane
do Departamentu Organizacyjnego i Kadr celem zstrej@ania w centralnym rejestrze.

10. Skargi i wnioski wniesione przez postéw na Sejmaserow i radnych winny kiyrejestrowane
z dodatkowym oznaczeniem, w uwagach ditd?” z zastrzeeniem ich zatatwiania w trybie
okreslonym w art. 237 § 2 kpa.
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11.Skargi i wnioski na dziatalrié dyrektoréw Departamentow, ich zgstow, radcoéw prawnych
oraz kierownikdw wojewddzkich samadowych jednostek organizacyjnych rozpatruje
Marszatek z tymze rozpatrzenie skargi na dziatadtaadcy prawnego winno uwzginia
zasady oceny radcow prawnych przewidziane w ustawa@lcach prawnych.

Rozdziat VII

Organizacja kontroli
§ 44.

1. Kontrole w Urzdzie prowadz:

1) Departament Kontroli - instytucjonalnv zakresie dziatalréci Departamentow,

2) Departament Finansow - w zakresie wyrdikgm z przepisOw normagych sprawy
finansowe i ksigowe,

3) pracownicy poszczegolnych Departamentéw w zakiekieada oraz uprawnig.

2. System kontroli obejmuje kontrole:

1) instytucjonalne — przeprowadzane przez Departakentroli,

2) funkcjonalne — wykonywanie przez pracownikéw nangwiskach pracy oraz przez ich
przet@onych pod wzgidem merytorycznym prawidtowoi zada wykonywanych przez
podlegtych pracownikow,

3. Kontrole instytucjonalne przeprowadza sa podstawie pisemnego upaineenia Marszatka
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

4. Zadania komoérek organizacyjnych gdo dotycace kontroli oraz zakres, rodzaje i zasady ich
przeprowadzenia, a ta#& sposob pogpowania pokontrolnego, okila Regulamin Kontroli
wykonywanej przez Uegd Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego w Pozing
zatwierdzony uchwatZarzdu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Rozdziat VI

Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.
§ 45.

1. Marszatek podpisuje:
1) wszelkie pisma zwgzane z reprezentowaniem wojewodztwa na z¢an
2) Uchwaly Zaradu i wszystkie pisma zwrane z funkej Marszatka jako przewodnigzego

Zarzadu,

3) odpowiedzi na skargi o ktérych mowa w 8§ 43 pkt 11,
4) decyzje i pisma zastrzene do podpisu Marszaika.

2. W razie nieobecrimi Marszatka, decyzje i pisma wymienione w ustotigsuje upowzniony
Wicemarszatek.

3. Dokumenty przedktadane do podpisu Marszatkowi powiby¢ uprzednio parafowane przez
dyrektorow Departamentéw i nadzageych poszczegoélne Departamenty cztonkow Z@uz
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1.

2.

Dyrektorzy Departamentow podpiguj

1) wszystkie pisma zwrzane z zakresem dziatania Departamentu, niezastreelo podpisu
Marszatka,

2) decyzje administracyjne oraz pisma w sprawach, déatwiania ktorych zostali
upowanieni przez Marszatka w formie pisemnej,

3) pisma w sprawach dotygzych organizacji wewgtrznej Departamentu i zakresu zadéa
poszczegoblnych stanowisk.

Dyrektor Departamentu okdla rodzaje pism, do podpisywania ktérych upemiani $ jego

zastpcy, a take inni pracownicy Departamentu.

Pracownicy przygotowdggy opracowania i pisma paradyg swoim podpisem lub ustalonym

skrotem umieszczonym nadau tekstu z lewej strony.

Geodeta Wojewddztwa podpisuje wszystkie pism@zane z powierzonym mu zakresem

dziatania, niezastrzene do podpisu Marszatka oraz pisma w sprawachakdvzenia,

ktorych zostat upowaniony przez Marszatka w formie pisemne;.

§ 46.

Na wniosek osoby zainteresowanej dyrektorzy Dep@tddw lub inni pracownicy
Departamentow zatrudnieni na stanowiskachednizzych i pisemnie wyznaczeni przez
Dyrektorow mog sporadza odpis lub kopi dokumentu i pisma oraz dokonytva
potwierdzenia zgodrici z oryginalem odpisu lub kopii dokumentu i pisma.

Potwierdzenie zgodsoi z oryginalem, o ktérym mowa w ust. 1 ngmstje poprzez
umieszczenie pod tekstem z lewej strony klauzigivderdzeniu zgodrigi odpisu albo kopii

z oryginalem, a tale daty, podpisu i nazwy stanowiskazlowego osoby stwierdzgjej
zgodndgc¢.

Rozdziat IX
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktéw prawa
miejscowego i aktow prawa wewegtrznego
8 47.
Akty prawne w rozumieniu niniejszego Regulaminuaxzzaj akty prawa miejscowego
stanowionego przez Sejmik.
Aktami prawa wewegtrznego g:
1) Uchwaly Zarzadu,
2) Zaradzenia Marszatka.

§ 48.

Projekt aktu prawnego powinien zawi&ra
1) oznaczenie rodzaju aktu z wymienieniem organuykjorwydaje,
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2) dat aktu,

3) zwiegzte okralenie przedmiotu aktu,

4) podstawg prawr,

5) przejrzycie i zwiezle sprecyzowamtres¢ aktu,

6) w miar potrzeby okréenie zrodta finansowania realizacji zadavynikajacych z aktu
prawnego,

7) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie aktuwvpemo oraz terminu jego
wykonania, gdy zachodzi taka koniecgéo

8) klauzuk o ewentualnym uchyleniu dotychczas obgruacego aktu,

9) okreslenie terminu wecia wzycie aktu.

2. Projekt aktu prawnego wymaga opinii radcy prawndgaedu co do jego zgodsoi
z prawem, a w przypadku aktow prawnych, ktore megwotac skutki finansowe - rownie
opinii Skarbnika o tycke skutkach finansowych i ich wielka.

3. Projekt aktu prawa miejscowego winiencbiyonsultowany z wojewédakrady dziatalngci
pozytku publicznego lub organizacjami pozgdawymi oraz innymi podmiotami dziatagymi
w sferze dziatalneei pozytku publicznego w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowej
tych organizacji.

4. Projekt aktu prawnego winien ydwniez uzgodniony z wisciwymi Departamentami Uezlu
w zakresie ich kompetencji, jak rowniew przypadku naktadania na wojewodzkie
samoradowe jednostki organizacyjnej nowych zadiab obowizkow - z tymi jednostkami.

5. Projekty uchwat Sejmiku, za wgtkiem projektow uchwat wniesionych w nagtym trybie
na sesji Sejmiku, przekazywangmascivym Komisjom i do Sejmiku po uprzednim prggiu
przez Zarzd.

Rozdziat X

Postanowienia kacowe

§ 49.
1. Zasady wykonywania czyngad kancelaryjnych w Urgdzie okrélaja instrukcja kancelaryjna
i jednolity rzeczowy wykaz akt.

2. Zasady dotyczre obiegu dokumentow finansowo —dgowych okréla instrukcja obiegu tych
dokumentow.

§ 50.

Regulamin wchodzi wzycie w terminie okrdonym w uchwale Zagdu.
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