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[bookmark: _Toc524603551][bookmark: _GoBack]Załącznik nr 3 do SOPZ
[bookmark: _Toc511926204][bookmark: _Toc524603552]Wzór kwestionariusza CAWI/CATI
Dzień dobry, nazywam się …………….. i jestem ankieterką/ankieterem……………………………………………….... Obecnie realizujemy dla Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego badanie wpływu Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na zatrudnienie i rynek pracy w województwie. W związku z tym, że brał(a) Pan(i) udział w projekcie [wskazanie nazwy projektu – przypisane automatycznie] zapraszam Pana/ią do udziału w badaniu. Zapewniam, że Pana/i wypowiedzi są całkowicie poufne i będą prezentowane jedynie w zbiorczych statystykach z badania, bez możliwości powiązania ich z konkretną osobą. Rozmowa powinna potrwać do dwudziestu minut. Czy wyraża Pan/i zgodę na udział w badaniu?
PYTANIA KWALIFIKUJĄCE
M1. [Automatyczne przyporządkowanie respondenta do danego priorytetu inwestycyjnego w ramach osi priorytetowej – na podstawie otrzymanej bazy danych; automatyzacja możliwa poprzez użycie unikatowych dedykowanych linków dla respondentów]
a) OP 6 PI…..    (dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.06……..)
b) OP 6 PI…. . (dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.06……….)
c) OP 7 PI …..  (dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.07……….)
d) OP 7 PI  ….. (dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.07……….)
e) OP 7 PI  …….( dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.07……..)
f) OP 8 PI  ……..( dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.08……..)
g) OP 8 PI …….. (dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.08………)
h) OP 8 PI ……..( dla respondentów w ramach poddziałania RPWP.08………)
W pytaniach M2 i M3 nastąpi automatyczne przyporządkowanie do danego respondenta informacji o płci oraz nazwie projektu, w którym brał udział.
M2. Podregion:
a) Podregion kaliski
b) Podregion koniński
c) Podregion leszczyński
d) Podregion pilski
e) Podregion poznański
f) Podregion miasto Poznań
M3. Płeć: 
a) Kobieta
b) Mężczyzna
PYTANIE FILTRUJĄCE
1. Proszę spróbować sobie przypomnieć czy w momencie rozpoczęcia udziału w tym projekcie tj. (ROK I MIESIĄC ROZPOCZĘCIA UDZIAŁU W PROJEKCIE Z BAZY): Uwaga: w pytaniu możliwe jest udzielenie więcej niż jednej odpowiedzi. 
a) Był(a) Pan(i) zarejestrowany(a) w urzędzie pracy jako bezrobotny(a) – zakończyć wywiad
b) Nie pracował(a) Pan(i), ale nie był(a) Pan(i) zarejestrowany w urzędzie pracy – zakończyć wywiad 
c) Prowadził(a) Pan(i) własną działalność gospodarczą – przejść do pytania 6
d) Był(a) Pan(i) pracownikiem, ale nie we własnej firmie
e) Pracował(a) Pan(i) dorywczo
f) Prowadził(a) Pan(i) własne gospodarstwo rolne – przejść do pytania 6
g) Pomagał(a) Pani(i) w rodzinnej działalności gospodarczej lub gospodarstwie rolnym
h) Był(a) Pan(i) na płatnym stażu lub praktyce
i) Żadne z powyższych – dopytać i odnotować
j) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi – zakończyć wywiad
PYTANIA O SYTUACJĘ PRZED PROJEKTEM
2. Na podstawie jakiej umowy był(a) Pan(i) wtedy zatrudniony/a?
a) Umowy o pracę na czas nieokreślony
b) Umowy o pracę na czas określony
c) Umowy o dzieło / umowy zlecenia
d) Innej umowy – dopytać i odnotować
e) Pracował(a) Pan(i), ale bez umowy
f) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi
3. W jakim wymiarze czasu pracy Pan(i) wtedy pracował(a)?
a) W pełnym / na cały etat
b) W niepełnym / na część etatu, ale chciał(a) Pan(i) pracować na pełen etat
c) W niepełnym / na część etatu, przy czym nie chciał(a) Pan(i) pracować na pełen etat
d) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi
4. Proszę o odpowiedź na skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza - „wynagrodzenie było za niskie w stosunku do wykonywanej pracy”, a 10 oznacza, że "wynagrodzenie było adekwatne do wykonywanej pracy”. 
	(1)
__
	(2)
__ 
	(3)
__ 
	(4)
__ 
	(5)
__ 
	(6)
__ 
	(7)
__ 
	(8)
__ 
	(9)
__ 
	(10)
__ 

	„Wynagrodzenie było za niskie w stosunku do wykonywanej pracy”
	"Wynagrodzenie było adekwatne do wykonywanej pracy” 

	_ (NIE CZYTAĆ) Odmowa odpowiedzi


5. W jakim stopniu w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie obawiał się Pan(i) utraty pracy?
	W bardzo dużym
	W dość dużym
	W średnim
	W dość małym
	W bardzo małym
	Nie obawiałem(am) się utraty pracy

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


PYTANIA O SYTUACJĘ PO ZAKOŃCZENIU UDZIAŁU W PROJEKCIE
6. Proszę teraz spróbować sobie przypomnieć swoją sytuację po 6 miesiącach od zakończenia udziału w projekcie tj. w (Podać daty określone jako: ROK I MIESIĄC ZAKOŃCZENIA UDZIAŁU W PROJEKCIE Z BAZY + 6 miesięcy). Kolejne pytania będą dotyczyły właśnie tego okresu. Czy wtedy pracował(a) Pan(i) w jakiejkolwiek formie, w tym odbywał(a) staż, prowadził(a) działalność gospodarczą lub rolniczą?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) Tak
b) Nie (koniec wywiadu)
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi


7. W jakiej formie był(a) Pan(i) wtedy zatrudniony? 
Uwaga: możliwe jest udzielenie więcej niż jednej odpowiedzi.
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) Prowadził(a) Pan(i) własną działalność gospodarczą 
b) Był(a) Pan(i) regularnym pracownikiem, ale nie we własnej firmie 
c) Pracował(a) Pan(i) dorywczo 
d) Prowadził(a) Pan(i) własne gospodarstwo rolne 
e) Pomagał(a) Pani(i) w rodzinnej działalności gospodarczej lub gospodarstwie rolnym 
f) Był(a) Pan(i) na płatnym stażu lub praktyce 
g) W innej formie (dopytać i odnotować)
h) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi


8. Czy w tamtym okresie (tj. 6 miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie) zmieniał(a) Pan(i) pracę lub stanowisko? 
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) Tak
b) Nie – przejść do pyt. nr 11
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi


9. W jakim stopniu udział w projekcie przyczynił się do tej zmiany? Proszę o odpowiedź na skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza "w ogóle się nie przyczynił", a 10 oznacza, że "bardzo się przyczynił".
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	W ogóle się 
nie przyczynił
	Bardzo się 
przyczynił

	
	__ 
	__
	
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	
__

	
	
	


10. Czy w wyniku tej zmiany zmienił(a) Pan(i) pracę lub stanowisko na wyższe lub wymagające wyższych kompetencji / umiejętności / kwalifikacji albo wiążące się z większą odpowiedzialnością?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) Tak
b) Nie
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi



11. Proszę spróbować sobie przypomnieć na podstawie jakiej umowy był(a) Pan(i) wtedy zatrudniony(a)?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) Umowy o pracę na czas nieokreślony
b) Umowy o pracę na czas określony
c) Umowy o dzieło / umowy zlecenia
d) Samozatrudnienie / działalność gospodarcza na zasadach ogólnych
e) Innej umowy (dopytać i odnotować)
f) Pracował(a) Pan(i) ale bez umowy
g) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi


12. Proszę spróbować sobie przypomnieć w jakim wymiarze czasu pracy Pan(i) wtedy pracował(a)? 
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach

	a) W pełnym / na cały etat 
b) W niepełnym / na część etatu, ale chciał(a) Pan(i) pracować na pełen etat 
c) W niepełnym / na część etatu, przy czym nie chciał(a) Pan(i) pracować na pełen etat 
d) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem, nie pamiętam lub odmowa odpowiedzi


13. Czy wynagrodzenie było adekwatne do wykonywanej pracy? Proszę o odpowiedź na skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza, że było ono za niskie w stosunku do wykonywanej pracy, a 10 oznacza, że było adekwatne do wykonywanej pracy.
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Wynagrodzenie było za niskie w stosunku do wykonywanej pracy
	Wynagrodzenie było adekwatne do wykonywanej pracy

	_ (NIE CZYTAĆ) Odmowa odpowiedzi

	


14.W jakim stopniu po zakończeniu udziału w projekcie uległa zmianie wysokość Pana(i) zarobków?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	Znaczna poprawa
	Umiarkowana poprawa
	Bez zmian
	Umiarkowanie obniżenie
	Znacznie obniżenie

	_ (NIE CZYTAĆ) Odmowa odpowiedzi
_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić

	


15. W jakim stopniu po zakończeniu udziału w projekcie uległ zmianie Pana(i) poziom satysfakcji z wykonywanej pracy?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	Znaczna poprawa
	Umiarkowana poprawa
	Bez zmian
	Umiarkowanie obniżenie
	Znacznie obniżenie

	
	
	
	
	
	

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


16. W jakim stopniu po zakończeniu udziału w projekcie uległa zmianie Pana(i) obawa przed utratą pracy?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	Znacznie zmalała
	Umiarkowanie zmalała
	Pozostała bez zmian
	Umiarkowanie wzrosła
	Znacznie wzrosła

	
	
	
	
	
	

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


17. W jakim stopniu po zakończeniu Pana/i udziału w projekcie nastąpiła zmiana w godzeniu życia zawodowego z rodzinnym?
	Powiązany z bazą dd-mm-rrrr, tj. po 6 miesiącach
	Znaczna poprawa
	Umiarkowana poprawa
	Bez zmian
	Umiarkowane obniżenie
	Znaczne obniżenie

	
	
	
	
	
	

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


18. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie pomoże Panu(i) zmienić miejsce pracy?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


19. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie pomoże Panu(i) uzyskać awans w pracy?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


20. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie pomoże Panu(i) uzyskać wyższe wynagrodzenie?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


21. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie zapewni Panu(i) stabilniejsze zatrudnienie?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


22. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie zapewni Panu(i) zatrudnienie w oczekiwanym wymiarze czasu pracy?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


23. Czy oczekiwał(a) Pan(i), że udział w projekcie pomoże Panu(i) uzyskać większą satysfakcję z wykonywanej pracy?
a) Tak
b) Nie
(Jeśli tak) W jakim stopniu P. oczekiwanie zostało spełnione? 
	W bardzo dużym stopniu
	W dość dużym stopniu
	Umiarkowanie
	W dość małym stopniu
	W bardzo małym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


PYTANIA O OCENĘ DZIAŁAŃ WCHODZĄCYCH W ZAKRES PROJEKTU
24. Jak Pan(i) ogólnie ocenia jakość i użyteczność wsparcia udzielonego w ramach projektu, w którym brał(a) Pan(i) udział? Proszę o odpowiedź na skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza najniższą oceną, a 10 oznacza ocenę najwyższą.
„Jakość” należy rozumieć jako rzetelność i staranność w przygotowywaniu przewidzianych w projekcie form wsparcia. „Użyteczność” natomiast odnosi się do tego, na ile zaoferowane formy wsparcia okazały się pomocne i wpłynęły na pozytywną zmianę Pana(i) sytuacji na rynku pracy?
	Jakość
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	
	Bardzo wysoko

	Użyteczność
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	
	Bardzo wysoko

	
	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić



25. Czy w ramach projektu brał(a) Pan(i) udział w szkoleniach? Odpowiadając, proszę uwzględnić wszelkie kursy i szkolenia, które zostały Panu(i) zaoferowane w ramach projektu, w tym językowe i komputerowe.
a) Tak
b) Nie – przejść do pytania nr 27
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam – przejść do pytania nr 27
26. Jak ocenia Pan(i) jakość i użyteczność tych szkoleń?
	Szkolenia: jakość
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko

	Szkolenia: użyteczność
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko


27. Czy w ramach projektu korzystał(a) Pan(i) z doradztwa?
a) Tak
b) Nie – przejść do pytania nr 29
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam – przejść do pytania nr 29
28. Jak ocenia Pan(i) jakość i użyteczność tego doradztwa?
	Doradztwo: jakość
	(0)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Nie dotyczy
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko

	Doradztwo: użyteczność
	(0)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Nie dotyczy
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


29. Czy w ramach projektu korzystał(a) Pan(i) z dotacji?
a) Tak
b) Nie – przejść do pytania nr 31
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam – przejść do pytania nr 31
30. Jak ocenia Pan(i) użyteczność tych dotacji?
	Dotacje
	(0)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Nie dotyczy
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


31. W jakim stopniu korzystanie z poniższych form wsparcia wpłynęło na poprawę Pana/i sytuacji na rynku pracy?
	Szkolenia (skala uwarunkowana wcześniejszą odpowiedzią)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Wcale nie wpłynęły
	Wpłynęły w decydującym stopniu

	Doradztwo (skala uwarunkowana wcześniejszą odpowiedzią)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Wcale nie wpłynęły
	Wpłynęły w decydującym stopniu

	Dotacje (skala uwarunkowana wcześniejszą odpowiedzią)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Wcale nie wpłynęły
	Wpłynęły w decydującym stopniu

	_ (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić


32. Czy w ramach projektu korzystał(a) Pan(i) z jakichś innych form wsparcia?
a) Tak – proszę wymienić jakich? 
b) Nie – przejść do pytania nr 36
c) (NIE CZYTAĆ) Nie pamiętam – przejść do pytania nr 36
33. Proszę wymienić, z jakich innych form wsparcia Pan/i korzystał/a. (jedna odpowiedź obligatoryjna + lista odpowiedzi fakultatywnych).
a) _______________
b) _______________
c) _______________
d) _______________
e) _______________
f) _______________
g) _______________
h) _______________
34. Jak ocenia Pan(i) wymienione powyżej formy wsparcia? (uaktywni się lista skal o identycznej liczbie pozycji w stosunku do poprzedniego pytania – wraz z powtórzeniem udzielonych odpowiedzi)
	(Odpowiedź a): jakość 
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko

	(Odpowiedź a): użyteczność
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko


35. (Jeśli w pytaniu 32 zaznaczono odpowiedź a) Proszę również ocenić, w jakim stopniu korzystanie z następujących form wsparcia wpłynęło na poprawę Pana/i sytuacji na rynku pracy? (uaktywni się lista skal o identycznej liczbie pozycji w stosunku do pytania 27 – wraz z adekwatnie opisanymi skalami)
	(Odpowiedź a)
	(1)
__ 
	(2)
__
	(3)
__
	(4)
__
	(5)
__
	(6)
__
	(7)
__
	(8)
__
	(9)
__
	(10)
__

	
	Bardzo nisko
	Bardzo wysoko


36. Czy po zakończeniu udziału w projekcie wystąpiły niekorzystne zmiany w Pana/i sytuacji zawodowej?
a) Tak, proszę wymienić jakie…………
b) Nie

37. Podsumowując, na ile formy wsparcia udzielonego Panu(i) w ramach projektu były zgodne z Pana(i) potrzebami?
a) W bardzo dużym stopniu
b) W dość dużym stopniu
c) W umiarkowanym stopniu, dlaczego?.......
d) W dość małym stopniu, dlaczego?.......
e) W bardzo małym stopniu, dlaczego?.......
f) (NIE CZYTAĆ) Nie umiem ocenić
38. Jakie potrzeby nie zostały zaspokojone poprzez wsparcie udzielone w ramach projektu? (wiele odpowiedzi)
a) W zakresie szkoleń – proszę wymienić, jakie: _____
b) W zakresie doradztwa – proszę wymienić, jakie: _____
c) Odnoszące się do dotacji – proszę podać cel: _____
d) Inne potrzeby – proszę wymienić, jakie: _____
e) Nie ma takich potrzeb (wyklucza pozostałe odpowiedzi)
f) Nie umiem wskazać takich potrzeb (wyklucza pozostałe odpowiedzi)
39. Jakie dodatkowe formy wsparcia należałoby wprowadzić, by w przyszłości projekt jeszcze lepiej zaspakajał potrzeby osób znajdujących się w Pana/i sytuacji?
a) ____________
b) ____________
c) ____________
d) ____________
e) ____________
f) Nie ma potrzeby wprowadzania dodatkowych form (wyklucza pozostałe odpowiedzi)
g) (NIE CZYTAĆ) Nie wiem
PYTANIA METRYCZKOWE
41. Poziom wykształcenia:
a) Podstawowe
b) Gimnazjalne
c) Zasadnicze zawodowe
d) Średnie
e) Policealne
f) Wyższe
g) (NIE CZYTAĆ) Odmowa odpowiedzi
42. Wielkość miejscowości (przyporządkowanie przedziału na podstawie informacji z bazy danych):
a) do 10 tys. mieszkańców
b) 11 – 50 tys. mieszkańców
c) 51- 100 tys. mieszkańców
d) 101 – 150 tys. mieszkańców
e) 151 tys. i więcej mieszkańców
f) (NIE CZYTAĆ) Odmowa odpowiedzi
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