Uchwata nr 245/2019
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 24 stycznia 2019 roku

w sprawie: powolania Komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacjc w formie powierzenia lub wspierania zadan publicznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 -2023.

Na podstawie art. 41 ust.] ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 913, ze zm.), art. 11 ust. 2 1 art. 13 ust. 1-3 oraz 5, art. 15 ust.2a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2018 r. poz. 450 ze zm.), uchwaly nr L.I/1151/18 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
29 pazdziernika 2018 r. w sprawie: uchwalenia Wieloletniego programu wspélpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2019 — 2023 oraz uchwaly nr 6113/2018
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 15 listopada 2018 r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w formie powierzenia lub wspierania zadan publicznych
Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 - 2023, Zarzad Wojewoddztwa
Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Komisj¢ konkursowa do oceny ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacjc w formie powierzenia lub wspierania zadan publicznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 -2023, w skladzie:
1) Wtlodzimierz Mazurkiewicz — Przewodniczacy Komisji — Dyrektor Departamentu
Kultury,
2) Piotr Landsberg — Czlonek Komisji — Kierownik w Departamencie Kultury,
3) Pawel Michatowski — Cztonek Komisji — Inspektor w Departamencie Organizacyjnym
i Kadr,
4) Weronika Kirysztoforska — Czlonek Komisji — p.o. Kierownika Oddziatu
w Departamencie Kultury,
5) Teresa Rekosiewicz — Czlonek Komisji — przedstawiciel organizacji pozarzadowych
(Stowarzyszenie ,,Wygraj Siebie”),
6) Sebastian Grek — Czlonek Komisji — przedstawiciel organizacji pozarzadowych

(Stowarzyszenie Mlode Ostrowite).

§2

1. W pracach Komisji, o ktérej mowa w § 1, moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie kultury:

1) Marcin Kostaszuk — Zastepca Dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Poznania,

2) Maciej Kijko — Instytut Kulturoznastwa UAM,

3) Jagna Domzalska — Gléwny Specjalista w zespole ds. projektéw interdyscyplinarnych w CK
Zamek,



4) Elzbieta Barszcz — Dyrektor Muzeum Okregowego w Koninie,

5) Joanna Przygonska — Kierownik zespotu ds. literatury w CK Zamek,

6) Agata Nowakowska-Dybka — Centrum Kultury 1 Sztuki w Kaliszu,

7) Stanistaw Dabek — Dyrektor Regionalnego Centrum Kultury w Pile,

8) Henryk Szopinski — Przewodniczacy Komisji Kultury Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego,
9) Patrycja Przybylska — Radna z Koalicji Obywatelskiej

2. Osobom uczestniczacym w pracach Komisji, o ktérych mowa w ust. 1, nie przysluguje prawo

do okreslania punktacji, proponowania rozdziatu srodkéw finansowych oraz do podejmowania
decyzji w sprawie wynikow konkursu.

§3
1. Do zadan Komisji konkursowej nalezy:
1) opiniowanie ofert zakwalifikowanych do post¢powania konkursowego,
2) zaproponowanie rozdziatu §rodkéw finansowych,
3) przedlozenie wynikéw konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego.
2. Tryb pracy Komisji konkursowej okresla Regulamin, stanowiacy zatacznik do uchwaly.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Kultury Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§5

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie
do uchwaly nr 245/2019
Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego
z dnia 24 stycznia 2019 roku

w sprawie: powolania Komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacje w formie powierzenia lub wspierania zadan publicznych Wojewodztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 - 2023.

Uchwala nr 6113/2018 z dnia 15 listopada 2018 r. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
oglosil otwarty konkurs ofert na realizacjc w formie powierzenia lub wspierania zadan
publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 - 2023. Zgodnie
z przyjetym przez Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego w dniu 29 pazdziernika 2018 roku
»Wieloletnim  Programem  wspolpracy  Samorzadu  Wojewddztwa — Wielkopolskiego  z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2019 - 2023”, merytorycznej oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert dokonuje Komisja konkursowa powolywana uchwala Zarzadu Wojewodztwa

Wielkopolskiego.

Podjecie uchwaly jest w pelni uzasadnione i konieczne.

Marszatek Wojewoddztwa
Marek Wozniak



Zatacznik do uchwaly nr 245/2019
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 24 stycznia 2019 roku

Regulamin pracy Komisji konkursowej do oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacie w formie powierzenia lub wspierania zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie kultury w latach 2019 — 2023.

§1

Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego lub osobg
przez niego upowazniona.

§2

Pracami Komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy.

§3

Kazdego z czlonkéw Komisji konkursowej oraz osoby, o ktérych mowa w § 2 uchwaly,
obowigzuje zachowanie tajemnicy wszelkich tresci obrad.

§ 4
Przy ocenie ofert uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:

1) merytoryczne:
a) zgodnosc¢ oferty z ogloszeniem konkursowym,
b) znaczenie promocyjne dla wojewddztwa wielkopolskiego,
c) zasieg oddzialywania,
d) rzetelnos¢ opisu zadania,
e) rzetelnos¢ harmonogramu zadania,
f) atrakcyjno$¢ proponowanych dziatan,
g) miejsce realizacji zadania,
h) przewidywane efekty realizacji zadania.

2) finansowe:
a) rzetelnos$¢ i poprawnosé¢ przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania,
b) udzial $rodkéow finansowych wiasnych lub s§rodkéw pochodzacych z innych Zrédet
na realizacj¢ zadania.

3) organizacyjne:
a) planowany rzeczowy wklad wlasny (np. lokal, sprzet, materialy),
b) planowany osobowy wklad wiasny (np. $wiadczenia wolontariuszy, praca spoleczna
czlonkow),
c) proponowana jako$¢ wykonania zadania i zasoby kadrowe, przy udziale ktoérych bedzie
realizowane zadanie, w tym kwalifikacje tych oséb,
d) dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadan podobnego rodzaju.

§5



1. Ocena projektéw dokonywana jest w nastepujacy sposob:

1) ocena wstepna — I etap:

a) kazdemu z czlonkéw Komisji konkursowej udostepnione zostana wnioski, ktore nalezy
oceni¢ wg nastgpujacych kryteriow,

b) liczba punktdw, jakie oferta moze uzyska¢ w ramach poszczegélnych kryteridw, wynosi:
- w ramach kryterium merytorycznego: od 0 do 8 punktéw,
- w ramach kryterium finansowego: od 0 do 2 punktéw,
- w ramach kryterium organizacyjnego: od 0 do 4 punktéw,

¢) po dokonaniu oceny wszystkich ofert nastepuje obliczenie sumy uzyskanych punktow
oraz $redniej ocen. Minimalna liczba punktéw, jaka moze uzyskac¢ oferta wynosi 0,
maksymalna — 14 punktéw.

2) ocena ostateczna — 11 etap:
a) do drugiego etapu zakwalifikowane zostajg oferty, ktore uzyskaly powyzej 60% mozliwej
do osiagniecia liczby punktow, tj. 9 1 wiecej punktow,
b) komisja konkursowa okresla wysokos¢ s$rodkow, jakie moga zostaé przyznane
na realizacj¢ poszczegolnych projektow zgloszonych w ofertach, wytonionych w I etapie.

§o

Lista rekomendowanych ofert przedkladana jest Zarzadowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.



