UCHWAZLA NR 267/2019
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 31 stycznia 2019 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej dla Pani Bozeny Borowczak — Dyrektora Poznaniskiego Osrodka
Zdrowia Psychicznego w Poznaniu.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2018
t., poz. 913 ze zm.), art. 10 ust. 6 1 7 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2018 r., poz. 1252 ze zm.) Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyznaje si¢ nagrode roczna dla Pani Bozeny Borowczak — Dyrektora Poznaniskiego Osrodka Zdrowia

Psychicznego w Poznaniu w wysokosci 3 - krotnego przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektora
w roku 2017.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 267/2019
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 31 stycznia 2019 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej dla Pani Bozeny Borowczak — Dyrektora Poznanskiego Os$rodka
Zdrowia Psychicznego w Poznaniu.

Whioskiem z 20 grudnia 2018 roku Rada Spoleczna dzialajaca przy Poznaniskim Osrodku Zdrowia
Psychicznego w Poznaniu wystapila o przyznanie nagrody rocznej dla Pani Bozeny Borowczak w wysokosci
3 — krotnego przeci¢tnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektora w 2017 r. Analizujac wyzej wymieniony
whniosek, ustalono co nastepuje.

Poznanski Osrodek Zdrowia Psychicznego w Poznaniu w 2017 r. wygenerowal zysk netto w wysokosci
39 318, 04 zlt natomiast w 2016 r. zysk netto wynosit 11 159, 17 z1. W analizowanym okresie wynik finansowy
Jednostki poprawit si¢ o 28 158, 87 z1.

Wskazniki rentownosci (wsk. rentownosci majatku ROA (%): 2016 — 1,22, 2017 — 4,29, wsk.
rentownosci kapitalu ROE (%): 2016 r. — 2,15, 2017 r. — 7,05) osiagnely w analizowanym okresie wartosci
dodatnie i utrzymywaly si¢ na zdecydowanie wyzszym poziomie niz w 2016 roku. Przedmiotowe wskazniki
rentownosci §wiadcza o dobrej efektywnosci zarzadzania posiadanymi zasobami.

W analizowanym okresie wskazniki plynnodci ksztaltowaly si¢ na poziomie: wsk. pltynnosci biezacej:
2016 r. — 2,82, 2017 r. — 2,82, wsk. plynnosci szybkiej: 2016 r. — 2,81, 2017 r. — 2,82. Wskazniki ptynnosci
biezacej pozostaly na niezmienionym poziomie, natomiast wskaznik plynnosci szybkiej zwigkszyl si¢ o 0,01
w pordéwnaniu do roku 2016. Ich wartosci §wiadczg o dobrej kondycji finansowej POZP. Osrodek terminowo
reguluje zobowigzania, o czym $wiadczy brak zobowiazat wymagalnych na koniec 2017 r. Warto$¢ wskaznika
wyplacalnosci §rodkami pienigznymi na koniec 2017 r. wynosita 2,06, co oznacza, ze na uregulowanie 1 zt
zobowigzan krétkoterminowych Jednostka posiadata w 2017 r. 2,06 zt.

Wartosci wskaznikéw zadluzenia w 2017 r. (wsk. ogdlnego zadtuzenia: 2016 r. — 0,33, 2017 r. — 0,30,
wsk. pokrycia zadluzenia kapitatami wlasnymi: 2016 r. — 0,59, 2017 r. — 0,50) utrzymujq si¢ na niskim poziomie
i ulegly nieznacznemu obnizeniu w stosunku do 2016 r. Fundusz wlasny stanowi 60,77% sumy pasywéw
ogdlem i pokrywa aktywa trwale w catosdci oraz cz¢§¢ aktywdw obrotowych, co §wiadczy o wysokiej stabilnosci
finansowej Osrodka.

Jednostka w 2017 roku regulowata terminowo platnosci publiczno — prawne. Na 31.12.2017 roku nie
posiadata zobowiazan wymagalnych.

Roczne sprawozdanie finansowe za 2017 rok Poznanskiego Osrodka Zdrowia Psychicznego
w Poznaniu zostalo zatwierdzone przez Zarzad Wojew6dztwa Wielkopolskiego Uchwata Nr 5502/2018 z dnia
22 czerwca 2018 roku.

W $wietle powyzszego uzasadnionym jest przyznanie nagrody w wysokosci 3 - krotnego przecigtnego
miesi¢cznego wynagrodzenia dyrektora w roku 2017.

W zwigzku z powyzej przytoczona argumentacja zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaly.

Marzena Wodzinska
Czlonek Zarzgdu



