UCHWAZLA NR 559/2019
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 4 kwietnia 2019 r.

w sprawie: zmiany wysokosci skfadnikéw wynagrodzenia miesigcznego Pani Joanny
Nowak, Dyrektora Teatru im. Aleksandra Fredry w GnieZnie

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz.U. z 2019 1., poz. 512), w zwiazku z § 3 uchwaly nr 2200/2016 Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie zasad wynagradzania dyrektorow instytuciji
kultury, dla ktérych organizatorami sa organy Wojewodztwa Wielkopolskiego, Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 kwietnia 2019 r. ustala si¢ nastepujace wysokosci skladnikéw wynagrodzenia
miesigcznego Pani Joanny Nowak, Dyrektora Teatru im. Aleksandra Fredry w Gnieznie,
zgodnie z uchwala nr 2200/2016 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 17 czerwca
2016 r. w sprawie zasad wynagradzania dyrektoréow instytucji kultury, dla ktérych
organizatorami sq organy Wojewodztwa Wielkopolskiego:

- wynagrodzenie zasadnicze 7.500 zt,
~ dodatek funkcyjny 2.500 zt,
- dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Pozostale warunki wynagradzania wynikajace ze stosunku pracy oraz wysokosci $wiadczen
zwigzanych z praca Pani Joanny Nowak pozostaja bez zmian.

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



UZASADNIENIE
do uchwaty nr 559/2019
Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego
z dnia 4 kwietnia 2019 r.

Pani Joanna Nowak pelni funkcje dyrektora Teatru im. Aleksandra Fredry w Gnieznie
od 1 wrzesnia 2013 r. Uchwalg nr 2125/2016 z dnia 1 czerwca 2016 r. Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego powolal ja na wyzej wymienione stanowisko na nastepny okres — 5 sezondéw
artystycznych, tj. od 1 wrze$nia 2016 r. do 31 sierpnia 2021 r.

Celem podjecia niniejszej uchwaly jest zwigkszenie wysokosci skladnikéw miesigcznego
wynagrodzenia Pani Joanny Nowak, pozostale warunki wynagradzania wynikajace ze stosunku
pracy oraz wysokosci $wiadczen zwiazanych z praca nie ulegaja zmianie. Dotychczasowe
wysokosci sktadnikéw wynagrodzenia miesigcznego, okreslone w uchwale nr 2503/2016 Zarzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 sierpnia 2016 r., przedstawialy si¢ nastepujaco:

— wynagrodzenie zasadnicze 7.000 zt,
— dodatek funkeyjny 2.050 zt,

— dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Wplyw na przedmiotowa zmiang ma przede wszystkim fakt, ze od dnia powolania
Pani Joanny Nowak na stanowisko dyrektora Teatru im. Aleksandra Fredry w 2013 r. wysoko$¢
jej wynagrodzenia miesiecznego ogélem — w odréznieniu od wynagrodzen dyrektoréw
pozostatych artystycznych instytucji kultury samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego —
nie ulegla zmianie.

Uwzgledniajac powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



