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DPR-II-6.433.1.2020                                                       Załącznik nr do 3 Zapytania ofertowego



.............................................................................
                          (miejscowość, data)




Świadczenie usługi eksperckiej polegającej na przeprowadzeniu ekspertyzy, której celem jest określenie wyzwań przyszłości oraz trendów globalnych w zakresie rozwoju technologicznego, a także ich aktualnego oraz prognozowanego wpływu na wielkopolski rynek pracy


[bookmark: _GoBack]WYKAZ SPEŁNIANIA WYMOGÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU


TABELA NR 1
	Kierownik zespołu badawczego
Imię i nazwisko:
…………………………………………………………………………………………………………………
Uwaga:
Kierownik zespołu badawczego w rozumieniu Zamawiającego to osoba, która pełni w realizacji zamówienia, 
w tym badania, funkcje zarządcze (planowanie, organizowanie, kierowanie, kontrolowanie prac ewentualnych członków Zespołu badawczego) oraz funkcje merytoryczne (w tym związane z nadzorem i weryfikacją merytoryczną sporządzanych opracowań).

	WYKSZTAŁCENIE I WIEDZA ORAZ DOŚWIADCZENIE NIEZBĘDNE DO WYKONANIA ZAMÓWIENIENIA:

	Wymóg określony w pkt. 6.1.1. Zapytania ofertowego:
legitymująca się stopniem naukowym doktora lub wyższym.

	………………………………..…………………………………………………………………………………
(Wpisać posiadane wykształcenie tj. stopień lub tytuł naukowy)

	Wymóg określony w pkt. 6.1.2. Zapytania ofertowego:
która w ciągu ostatnich 15 lat przed terminem składania ofert pełniła przez co najmniej 10 lat funkcję pracownika naukowego w jednostce naukowo-dydaktycznej.

	
……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać nazwę i adres jednostki naukowo-dydaktycznej, w której Kierownik pełni/ł funkcję pracownika naukowego)

……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać nazwę zajmowanego stanowiska)

……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać okres pełnienia funkcji pracownika naukowego)


	Wymóg określony w pkt. 6.1.3. Zapytania ofertowego:
jest autorem lub współautorem co najmniej 5 publikacji naukowych w recenzowanych czasopismach naukowych listy MNiSW typu A, B, C lub recenzowanych monografii naukowych, których tematyka dotyczy zmian społeczno-gospodarczych na poziomie lokalnym, wojewódzkim, krajowym lub ponadkrajowym i/lub problematyki rynku pracy.

	Tytuł publikacji naukowej (np. artykułów, monografii)
	Link do publikacji (lub wskazanie alternatywnej możliwości zapoznania się z publikacją)
	Data wydania publikacji

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Wymóg określony w pkt. 6.1.4. Zapytania ofertowego:
która w ciągu ostatnich 10 lat przed terminem składania ofert wzięła udział w zakończonym raportem końcowym 
z przeprowadzonych badań co najmniej 1 projekcie badawczym dotyczącym zmian społeczno-gospodarczych na poziomie wojewódzkim, krajowym lub ponadkrajowym i/lub problematyki rynku pracy.

	Tytuł projektu badawczego/ Tytuł raportu końcowego
	Data wydania raportu końcowego/ okres realizacji projektu badawczego
	Link do projektu badawczego/raportu (lub wskazanie alternatywnej możliwości zapoznania się z nim)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
i/lub
która w ciągu ostatnich 10 lat przed terminem składania ofert jako autor lub współautor przygotowała co najmniej 2 ekspertyzy dotyczące zmian społeczno-gospodarczych na poziomie lokalnym, wojewódzkim, krajowym lub ponadkrajowym i/lub tematyki rynku pracy.

	Tytuł ekspertyzy
	Data wydania ekspertyzy
	Nazwa podmiotu, dla którego realizowano ekspertyzę

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Uwaga:  
Kierownik zespołu badawczego na potwierdzenie spełniania warunku 6.1.3 nie może wykazać publikacji naukowych powstałych w ramach projektu badawczego potwierdzającego spełnianie warunku 6.1.4.


TABELA NR 2 - OFERENT WYPEŁNIA TABELĘ NR 2 WYŁĄCZNIE W PRZYPADKU STWORZENIA ZESPOŁU BADAWCZEGO
	Członek zespołu badawczego
Imię i nazwisko:
………………………………………………………………………………………………………………………

	WYKSZTAŁCENIE I WIEDZA ORAZ DOŚWIADCZENIE NIEZBĘDNE DO WYKONANIA ZAMÓWIENIENIA:

	Wymóg określony w pkt. 6.2.1. Zapytania ofertowego:
legitymująca się stopniem naukowym doktora lub wyższym.

	………………………………..…………………………………………………………………………………
(Wpisać posiadane wykształcenie tj. stopień lub tytuł naukowy)

	Wymóg określony w pkt. 6.2.2. Zapytania ofertowego:
która w ciągu ostatnich 15 lat przed terminem składania ofert pełniła przez co najmniej 5 lat funkcję pracownika naukowego 
w jednostce naukowo-dydaktycznej i/lub w ciągu ostatnich 15 lat posiadała co najmniej 8-letnie doświadczenie w podmiocie realizującym badania marketingowe/ społeczne/ ewaluacyjne

	
……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać nazwę i adres jednostki naukowo-dydaktycznej, w której Członek zespołu pełni/ł funkcję pracownika naukowego/ nazwę i adres podmiotu realizującego badania marketingowe/ społeczne/ ewaluacyjne)

……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać nazwę zajmowanego stanowiska)

……………………………………………………………………………………………………………………
(Wpisać okres pełnienia funkcji pracownika naukowego/ okres zatrudnienia w podmiocie realizującym badania marketingowe/ społeczne/ ewaluacyjne)


	Wymóg określony w pkt. 6.2.3. Zapytania ofertowego:
która w ciągu ostatnich 10 lat przed terminem składania ofert wzięła udział w opracowaniu co najmniej 1 ekspertyzy dotyczącej zmian społeczno-gospodarczych na poziomie wojewódzkim, krajowym lub ponadkrajowym i/lub problematyki rynku pracy.

	Tytuł ekspertyzy
	Data wydania ekspertyzy
	Nazwa podmiotu, dla którego realizowano ekspertyzę

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Wymóg określony w pkt. 6.2.4. Zapytania ofertowego:
która jest autorem lub współautorem co najmniej 5 publikacji naukowych w recenzowanych czasopismach naukowych listy MNiSW typu A, B, C, lub recenzowanych monografii naukowych, których tematyka dotyczy zmian społeczno-gospodarczych na poziomie lokalnym, wojewódzkim, krajowym lub ponad krajowym i/lub problematyki rynku pracy

	Tytuł publikacji naukowej (np. artykułów, monografii)
	Link do publikacji (lub wskazanie alternatywnej możliwości zapoznania się z publikacją)
	Data wydania publikacji
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