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DPR-III-5.433.13.2019
                                                         Załącznik nr 6 do Zapytania ofertowego


..............................................................
 pieczęć adresowa Wykonawcy

......................................, .......................................
miejsce 		dnia


[bookmark: _GoBack]Przedmiot zamówienia: wykonanie usługi badania ewaluacyjnego pn.: Ewaluacja skuteczności projektów pozakonkursowych w ramach Poddziałania 8.3.3 „Czas zawodowców BIS – zawodowa Wielkopolska” oraz Poddziałania 8.1.3 „Cyfrowa Szkoła Wielkopolsk@ 2020”

WYKAZ OSÓB 
które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, którymi dysponuje Wykonawca, zgodnie 
z warunkami udziału określonymi w Rozdz. 4 Zapytania ofertowego, punkty 4.6 oraz 4.7


	
KIEROWNIK BADANIA
Osoba, która w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert 
spełniała łącznie wszystkie warunki wymienione poniżej

Imię i nazwisko1: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

Uwagi: 
a) kierownik badania (inne nazwy np.: kierownik zespołu badawczego, kierownik projektu, kierownik zadania) to osoba, która pełni w badaniu funkcje zarządcze (planowanie, organizowanie, kierowanie, kontrolowanie prac członków Zespołu badawczego) oraz funkcje merytoryczne (w tym związane z nadzorem merytorycznym) związane z realizacją całego zamówienia. 
b) na potwierdzenie spełnienia warunków doświadczenia dla kierownika badania wskazanych w podpunktach od 2 do 5 w przypadku wykazania dla ww. podpunktów usług badawczych może zostać przedstawiona jedna usługa badawcza
c) na potwierdzenie spełnienia warunków doświadczenia dla kierownika badania wskazanych w podpunktach 2 oraz 5 w przypadku wykazania dla ww. podpunktów ekspertyz, może zostać przedstawiona jedna ekspertyza


	WIEDZA I DOŚWIADCZENIE NIEZBĘDNE DO WYKONANIA ZAMÓWIENIENIA:

	1. posiada wykształcenie wyższe z tytułem co najmniej magistra
	Wpisać posiadane wykształcenie

	
	

	2. pełniła funkcję kierownika w co najmniej 1 usłudze badawczej lub  ekspertyzie, o wartości nie mniejszej niż 60 000,00 zł brutto, przy czym przedmiot usługi/ekspertyzy dotyczył problematyki szkolnictwa/kształcenia zawodowego (branżowego) i/lub sytuacji absolwentów na rynku pracy lub wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkolnictwie/edukacji


	Wymienić (podać nazwę lub tytuł usługi badawczej/ekspertyzy), wskazać i opisać przedmiot i zakres usługi badawczej/ekspertyzy, opisać zakres czynności wykonywanych przez wskazaną osobę, podać wartość, termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>) oraz odbiorców usługi badawczej/ekspertyzy

	
	

	3. pełniła funkcję kierownika w co najmniej 1 usłudze badawczej, o wartości nie mniejszej niż 60 000,00 zł brutto, która miała charakter badania ewaluacyjnego

	Wymienić (podać nazwę lub tytuł usługi badawczej o charakterze badania ewaluacyjnego) oraz wskazać i opisać przedmiot i zakres usługi badawczej, opisać zakres czynności wykonywanych przez wskazaną osobę, podać wartość, termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usługi badawczej

	
	

	4. była autorem lub współautorem Koncepcji realizacji badania (zw. także Raportem metodologicznym / Raportem metodycznym) w co najmniej 1 usłudze badawczej, o wartości nie mniejszej niż 60 000,00 zł brutto, przy czym przedmiot usługi dotyczył problematyki szkolnictwa/kształcenia zawodowego (branżowego) i/lub sytuacji absolwentów na rynku pracy lub wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkolnictwie/edukacji 
	Wymienić (podać nazwę lub tytuł usługi badawczej) oraz wskazać i opisać przedmiot i zakres usługi badawczej, w której wskazana osoba była autorem lub współautorem Koncepcji realizacji badania, podać wartość, termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usługi badawczej

	
	

	5. była autorem lub współautorem Raportu końcowego w co najmniej 1 usłudze badawczej lub była autorem lub współautorem ekspertyzy, o wartości nie mniejszej niż 60 000,00 zł brutto, przy czym przedmiot usługi/ekspertyzy dotyczył problematyki szkolnictwa/kształcenia zawodowego (branżowego) i/lub sytuacji absolwentów na rynku pracy lub wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkolnictwie/edukacji 
	Wymienić (podać nazwę lub tytuł usługi badawczej/ekspertyzy) oraz wskazać i opisać przedmiot i zakres usługi  badawczej/ekspertyzy), w której wskazana osoba była autorem lub współautorem Raportu końcowego/ekspertyzy, podać wartość, termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usługi badawczej/ekspertyzy

	
	

	PODSTAWA DO DYSPONOWANIA OSOBĄ2 (* niepotrzebne skreślić)

Zasoby własne Wykonawcy*/ zasoby innych podmiotów*
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	
CZŁONEK ZESPOŁU BADAWCZEGO 
 
(CO NAJMNIEJ 3 OSOBY)

wykaz sporządzany oddzielnie dla każdego z członków Zespołu badawczego

Imię i nazwisko 1: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………
Zakres czynności wykonywanych w niniejszym zamówieniu:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

	WIEDZA I DOŚWIADCZENIE NIEZBĘDNE DO WYKONANIA ZAMÓWIENIENIA:
(wypełniane w zależności od wymagań określonych w Zapytaniu ofertowym)
co najmniej 3 osoby legitymujące się wykształceniem wyższym (co najmniej tytuł magistra), które w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, łącznie spełniają wymienione poniżej warunki, przy czym każdy członek Zespołu badawczego musi spełniać co  najmniej 2 warunki spośród niżej wymienionych w podpunktach 2 do 7.

	1. posiada wykształcenie wyższe 
(co najmniej stopień naukowy magistra)
	Wpisać posiadane wykształcenie

	
	

	2. przynajmniej 1 osoba była autorem lub współautorami Koncepcji realizacji badania (zw. także Raportem metodologicznym / Raportem metodycznym) oraz Raportu końcowego w co najmniej 2 usługach badawczych, przy czym w co najmniej 1 usłudze badawczej o wartości nie mniejszej niż 60 000,00 zł brutto, przedmiot usługi dotyczył problematyki szkolnictwa/kształcenia zawodowego (branżowego) i/lub sytuacji absolwentów na rynku pracy lub wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkolnictwie/edukacji
	Wymienić (podać nazwę lub tytuł usług badawczych) oraz wskazać i opisać przedmiot i zakres każdej z usług badawczych, w których wskazana osoba była autorem lub współautorem Koncepcji realizacji badania oraz Raportu końcowego, podać wartość, termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usług badawczych

	
	

	3. [bookmark: _Hlk514008521]przynajmniej 2 osoby przeprowadziły co najmniej 2 badania desk research w ramach 2 różnych usług badawczych lub ekspertyz 

	Wymienić (podać nazwy lub tytuły) usług badawczych/ekspertyz, w których wskazana osoba przeprowadziła badania desk research, podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>)  oraz odbiorców usług badawczych/ekspertyz


	
	

	4. przynajmniej 1 osoba przeprowadziła/moderowała w ramach nie mniej niż dwóch usług badawczych, co najmniej pięć wywiadów FGI, z których przynajmniej trzy dotyczyły problematyki edukacji i/lub zatrudnienia
	Wymienić (podać nazwy lub tytuły) usługi badawcze, w ramach których wskazana osoba przeprowadzała/moderowała wywiady FGI oraz wskazać i opisać zakres/tematykę każdego  z przeprowadzonych/moderowanych  wywiadów FGI), podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usług badawczych

	5. 
	

	6. przynajmniej 1 osoba przeprowadziła/moderowała w ramach nie mniej niż dwóch usług badawczych, co najmniej dziesięć wywiadów IDI, z których przynajmniej pięć dotyczyło problematyki edukacji i/lub zatrudnienia i/lub technologii teleinformatycznych
	Wymienić (podać nazwy lub tytuły) usługi badawcze, w ramach których wskazana osoba przeprowadzała/moderowała wywiady IDI oraz wskazać i opisać zakres/tematykę każdego  z przeprowadzonych/moderowanych  wywiadów IDI, podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usług badawczych

	
	

	7. przynajmniej 1 osoba opracowała kwestionariusze dla co najmniej 3 różnych tematycznie badań ankietowych realizowanych w ramach różnych usług badawczych, w tym minimum 2 kwestionariusze w badaniach ankietowych dotyczących problematyki edukacji i/lub zatrudnienia i/lub technologii teleinformatycznych
	Wymienić (podać nazwy lub tytuły) usługi badawcze, w ramach których wskazana osoba przygotowała kwestionariusze badań ankietowych oraz wskazać i opisać zakres/tematykę każdego  z przygotowanych kwestionariuszy, podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usług badawczych

	1. 
	

	8. przynajmniej 1 osoba przeprowadziła analizy statystyczne wyników, w co najmniej 2 badaniach ankietowych realizowanych w ramach różnych usług badawczych
	Wymienić (podać nazwy lub tytuły) usług badawczych, w ramach których wskazana osoba przeprowadziła statystyczną analizę wyników badań ankietowych oraz wskazać i opisać zakres/tematykę każdej z przeprowadzonych analiz, podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), odbiorców usług badawczych

	1. 
	

	
PODSTAWA DO DYSPONOWANIA OSOBĄ2 (* niepotrzebne skreślić)

Zasoby własne Wykonawcy*/ zasoby innych podmiotów*
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





Doświadczenie Zespołu badawczego, zgodnie z punktem 6.2. Zapytania ofertowego
(dodatkowe, ponad wymagania minimalne określone w Rozdziale 4 Zapytania ofertowego)
UWAGA! 
Niedopuszczalnym jest, aby usługi badawcze, wskazane przez Wykonawcę w celu uzyskania dodatkowych punktów w kryterium „Doświadczenie zespołu badawczego” dublowały się z usługami badawczymi wskazanymi przez Wykonawcę na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu.


UWAGA!
Zamawiający dopuszcza sytuację, w której ta sama usługa badawcza będzie wykazywana dla spełnienia wymogów wskazanych w punktach 6.2.1 oraz 6.2.2 (z uwzględnieniem uwag zawartych w poniższej tabeli).


	6.2.1.
	za każdą usługę badawczą o charakterze badania ewaluacyjnego z zakresu problematyki szkolnictwa/kształcenia zawodowego (branżowego) i/lub sytuacji absolwentów na rynku pracy lub wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w szkolnictwie/edukacji o wartości nie mniejszej niż 50 000 zł brutto, w której członek Zespołu badawczego (spełniający warunki określone w punkcie 4.6 lub 4.7 w Rozdz. 4 Zapytania ofertowego) był autorem lub współautorem Raportu końcowego zostanie przyznanych 5 punktów, nie więcej jednak niż 20 punktów
 
UWAGA!
Niedopuszczalnym jest, aby dla spełnienia wymogu punktowanego określonego w punkcie 6.2.1  usługa badawcza o charakterze badania ewaluacyjnego została wykazana  więcej niż raz, a więc na potwierdzenie doświadczenia więcej niż jednej osoby ze składu Zespołu badawczego. 


	
	Wymienić imię i nazwisko osoby posiadającej przedmiotowe doświadczenie.
Wymienić i opisać usługę badawczą (podać nazwę lub tytuł, opisać przedmiot i zakres usługi badawczej), podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), wskazać wartość brutto oraz odbiorców usługi badawczej

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	pierwsza dodatkowa usługa badawcza o charakterze badania ewaluacyjnego
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	druga dodatkowa usługa badawcza o charakterze badania ewaluacyjnego 
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	trzecia dodatkowa usługa badawcza o charakterze badania ewaluacyjnego 
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	czwarta dodatkowa usługa badawcza o charakterze badania ewaluacyjnego 
	



	6.2.2.
	za każdą usługę badawczą o wartości nie mniejszej niż 40 000 zł brutto, w ramach której zrealizowano badania ilościowe (z wykorzystaniem techniki ankiety audytoryjnej lub CAWI), w których respondentami były dzieci i/lub młodzież (do 19 roku życia) i w której członek Zespołu badawczego (spełniający warunki określone w punkcie 4.6 lub 4.7 w Rozdz. 4 Zapytania ofertowego) był autorem lub współautorem narzędzia (kwestionariusza) i/lub statystycznego opracowania wyników badania ilościowego zostanie przyznanych 4 punkty, nie więcej jednak niż 20 punktów.

UWAGA!
Niedopuszczalnym jest, aby dla spełnienie wymogu punktowanego określonego w punkcie 6.2.2  usługa badawcza została wykazana więcej niż raz, a więc na potwierdzenie doświadczenia więcej niż jednej osoby ze składu Zespołu badawczego.


	
	Wymienić imię i nazwisko osoby posiadającej przedmiotowe doświadczenie.
Wymienić i opisać usługę badawczą (podać nazwę lub tytuł, opisać przedmiot i zakres usługi badawczej), opisać zakres udziału wskazanej osoby w realizację usługi w kontekście istoty podkryterium, podać termin realizacji (rozpoczęcie <dd-mm-rr> i zakończenie <dd-mm-rr>), wskazać wartość brutto oraz odbiorców usługi badawczej

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	pierwsza dodatkowa usługa badawcza 

	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	druga dodatkowa usługa badawcza 
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	trzecia dodatkowa usługa badawcza 
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	czwarta dodatkowa usługa badawcza 
	

	(zaznaczyć znakiem „x”)
	piąta dodatkowa usługa badawcza 
	






Oświadczam, że wyżej wymienione osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia posiadają wymagane wykształcenie, wiedzę i doświadczenie.


............................................................................................
podpis i pieczęć osoby uprawnionej do składania oświadczeń woli
w imieniu wykonawcy

1     należy podać imię i nazwisko (nawet w przypadku, gdy osobą tą jest Wykonawca składający ofertę – osoba fizyczna)
2  w przypadku, jeżeli wskazana wyżej osoba nie pozostaje w dyspozycji (zasobach) Wykonawcy, a innych podmiotów (tj. osoby prawnej, jednostki organizacyjnej nie posiadającej osobowości prawnej czy też osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą zatrudniającej ww. osobę) Wykonawca zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż realizując zamówienie będzie dysponował niezbędnymi zasobami tych podmiotów, w szczególności przedstawiając zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji osoby wskazanej w wykazie 
na potrzeby realizacji zamówienia.
1 i 2  w przypadku, gdy osobą wymienioną wyżej jest Wykonawca składający ofertę należy również dokonać odpowiedniego skreślenia (skreślić słowa „zasoby innych podmiotów”)
1 i 2 w przypadku, gdy osobą wymienioną wyżej jest osoba, którą Wykonawca bezpośrednio dysponuje (np. zatrudnia ww. osobę w ramach umowy o pracę czy też umowy zlecenia lub tzw. samozatrudnienie)  należy skreślić słowa „zasoby innych podmiotów”).



Al. Niepodległości 34, 61-714 Poznań, tel. 61 626 63 00, fax 61 626 63 01
www.wrpo.wielkopolskie.pl, e-mail: dpr.sekretariat@umww.pl
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