
Uchwała Nr 2808/2020 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 15 października 2020 r.  

 

w sprawie: zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Poznaniu. 

 

Na podstawie § 5 ust. 5 Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy nadanego 

Uchwałą Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 

2014 r. w sprawie nadania statutu Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Poznaniu, 

zmienionego Uchwałą Nr XVI/429/16 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 

21 marca 2016 r. oraz w związku z Uchwałą Nr 4838/2018 Zarządu Województwa 

Wielkopolskiego z 26 stycznia 2018 r. w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu 

Organizacyjnego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, zmienioną Uchwałą  

Nr 5275/2018 Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 14 maja 2018 r., 

Uchwałą Nr 5453/2018 Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 22 czerwca 

2018 r. oraz Uchwałą Nr 1975/2020  Zarządu Województwa Wielkopolskiego z dnia 

12 marca 2020 r. uchwala się co następuje:  

§ 1 

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, 

stanowiącym załącznik do Uchwały Nr 4838/2018 Zarządu Województwa 

Wielkopolskiego z 26 stycznia 2018 r. w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu 

Organizacyjnego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, wprowadza się 

następujące zmiany: 

 

1. W § 4 Regulaminu zmianie ulegają pkt. od 1) do 5) oraz pkt. 8) i 11) , które 

przyjmują następujące brzmienie: 

 

„1) z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409.), 

2) z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju  

(t.j. Dz.  U.  z  2019  r. poz. 1465 ze zm.), 

3) z ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 

(t .j Dz. U.  z  2019  r.  poz. 1295 ze zm.), 



4) z ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeń pracowniczych w razie 

niewypłacalności pracodawcy (t.j. Dz. U.  z  2020  r.  poz. 7.), 

5) z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 

r. poz. 869 ze zm.), 

8) z ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 

polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014 – 2020 (t.j. 

Dz.  U.  z  2020  r. poz. 818.), 

11)  z ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony  

Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.  U.  z  2019  r. poz. 1541 ze zm.).” 

 

2. W § 4 Regulaminu  po pkt. 8) dodaje się pkt 9), który przyjmuje brzmienie: 

„9) Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 

374 ze zm.)” 

3. W § 11 ust. 1 Regulaminu po pkt. 24) dodaje się pkt. 24a), który przyjmuje 

brzmienie: 

„24a) Oddział ds. Rozliczeń i Kontroli Dofinansowania COVID-19   WUP XXIV/1” 

4. Zmianie ulega schemat organizacyjny Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Poznaniu, o którym mowa w § 11 ust. 2 Regulaminu, a który otrzymuje 

brzmienie jak załącznik do niniejszej Uchwały. 

5. W § 33 Regulaminu wprowadza się zmianę polegającą na oznaczeniu 

dotychczasowej treści jako ust. 1 

6. W § 33 Regulaminu w ust. 1 po pkt. 27) dodaje się pkt. 28, który przyjmuje 

brzmienie: 

„28) rozliczanie i kontrola dofinansowania udzielonego na podstawie ustawy z dnia 

2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.).” 

7. W § 33 Regulaminu po ust. 1 dodaje się ust. 2, który przyjmuje brzmienie: 

„2. Do zadań Oddziału ds. Rozliczeń i Kontroli Dofinansowania COVID-19 należy 

w szczególności: 

1) udzielanie informacji wnioskodawcom dotyczących zasad rozliczania 

dofinansowania, 



2) analiza merytoryczna przedłożonych dokumentów, 

3) opracowywanie dokumentacji niezbędnej do wstępnego i końcowego 

rozliczenia dofinansowania, 

4) prowadzenie odpowiednich rejestrów, 

5) przygotowywanie pism w toku postępowania wyjaśniającego, 

6) współpraca z radcami prawnymi w zakresie prowadzonych spraw, 

7) obsługa systemu VIATOR, 

8) kierowanie wezwań do właściwego rozliczenia dofinansowania, 

9) prowadzenie kontroli w zakresie udzielonego dofinansowania, 

10) kierowanie wezwań do zwrotu świadczeń niewłaściwie rozliczonych, 

11) przygotowywanie dokumentacji niezbędnej do pozwania beneficjenta, 

12) przygotowywanie analiz i opracowań.” 

§ 2 

Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Poznaniu.  

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

z up. Marszałka Województwa 

Wojciech Jankowiak 

Wicemarszałek 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

do Uchwały Nr 2808/2020 

Zarządu Województwa Wielkopolskiego 

z dnia 15 października 2020 r. 

 

        Zgodnie z § 5 ust. 5 Statutu Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

nadanego Uchwałą Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 

21 lipca 2014 r., Regulamin Organizacyjny WUP w Poznaniu nadaje Dyrektor Urzędu 

po uprzednim zatwierdzeniu przez Zarząd Województwa. Obowiązujący Regulamin 

Organizacyjny WUP został zatwierdzony Uchwałą nr 4838/2018 Zarządu 

Województwa Wielkopolskiego z dnia 26 stycznia 2018 r.  

Zgodnie  art. 15 g ust. 17 a i 17 b oraz art. 15 gg ust. 21 ustawy z dnia 2 marca  

2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.)  

na Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu nałożono obowiązek wypłaty, rozliczania  

i kontroli udzielonych na podstawie ustawy dofinansowań ze środków FGŚP.  

W związku z zadaniami zleconymi w ramach „tarczy COVID-19” koniecznym stało się 

zatrudnienie 10 nowych pracowników do obsługi zadań związanych wyłącznie z tymi 

zadaniami tj. zarówno wypłaty dofinansowania jak i do jego rozliczania oraz 

utworzenie Oddziału, który zajmować się będzie rozliczaniem i kontrolą 

dofinansowania udzielonego w ramach „tarczy COVID-19”. 

 

Wojciech Jankowiak 

Wicemarszałek 
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