Uchwata nr 2825 /2020
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 15 pazdziernika 2020 roku

w sprawie wyznaczenia Pani Marty Mazurek na koordynatorke do spraw dostepnosci w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu i Regionalnym
Osrodku Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz na petnomocniczke Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego do spraw réwnego traktowania w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Na podstawie art. 41 ust.2 pkt.6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz. U. 2020 poz. 1668.), w zw. z art. 14 i 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062.) Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Wyznacza sie Panig Marte Mazurek, zatrudniong na stanowisku gtownej specjalistki w
Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Poznaniu na koordynatorke do spraw
dostepnosci w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu oraz w
Regionalnym O$rodku Polityki Spotecznej w Poznaniu od dnia 15 pazdziernika 2020 r.
2. Wyznacza si¢ Panig Marte Mazurek od dnia 15 pazdziernika 2020 r. na petnomocniczke
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego do spraw réwnego traktowania w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.
3. Zakres zadan zwigzanych ze stanowiskami o jakich mowa w ust. 1 2, stanowi Zatgcznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Pani Paulinie Stochniatek — Czlonkowi Zarzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz Panu Tomaszowi Grudziakowi - Sekretarzowi
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszalek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie do
Uchwaly nr 2825 /2020
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 15 pazdziernika 2020 roku

w sprawie wyznaczenia Pani Marty Mazurek na koordynatorke do spraw dostepnosci w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu i Regionalnym
Osrodku Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz na petnomocniczke Marszatka
Wojewoddztwa Wielkopolskiego do spraw réwnego traktowania w Urzedzie

Marszatkowskim Wojewo6dztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Majac na uwadze statutowy cel dziatania Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej
w Poznaniu, ktory w ramach Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego realizuje polityke
spoteczna, w tym réwno$ciowa oraz wspierajgcg osoby z niepetnosprawnosciami, a takze
zadania przewidziane w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) jak rowniez koniecznosc¢
utrzymania  koordynacji prowadzonej polityki rownego traktowania w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, wykonywanie zadan w tym
zakresie winno zosta¢ powierzone osobie, ktéra daje rekojmie podjecia wszelkich
przewidzianych prawem dziatan z wykorzystaniem dostepnych narzedzi polityki spoteczne;.

Pani Marta Mazurek, zatrudniona w Regionalnym Os$rodku Polityki Spotecznej w
Poznaniu, swoim wieloletnim do$wiadczeniem oraz zaangazowaniem we wskazanych
dziedzinach, uzasadnia powierzenie jej tych zadan.

W zwigzku z powyzszym, przyjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

Marszalek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Zatacznik nr 1 do
Uchwaly nr 2825 /2020
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 15 pazdziernika 2020 roku.

w sprawie wyznaczenia Pani Marty Mazurek na koordynatorke do spraw dostepnosci w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu i Regionalnym Osrodku
Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz na petnomocniczke Marszatka Wojewodztwa
Wielkopolskiego do spraw réwnego traktowania w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoédztwa

Wielkopolskiego w Poznaniu.

1. Zadania koordynatorki do spraw dostepno$ci w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu (dalej Urzad) oraz w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w
Poznaniu (dalej ROPS):

1) wsparcie 0séb ze szczegdinymi potrzebami w dostepie do ustug Swiadczonych przez Urzad i
ROPS;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepno$ci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez Urzad i ROPS, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w

ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegoéinymi potrzebami (L.
Dz. U.z 2020 r. poz. 1062.);

3) monitorowanie dziatalnosci Urzedu i ROPSu, w zakresie zapewniania dostepno$ci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.
2. Zadania petnomocniczki Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego do spraw réwnego traktowania w

Urzedzie:

1) realizowanie polityki w zakresie réwnego traktowania, w tym przeciwdziatanie dyskryminacji, w
szczegblnosci ze wzgledu na pte¢, Swiatopoglad, wiek, narodowosé, religie czy orientacje seksualng;
2) podejmowanie dziatart zmierzajacych do eliminacji lub ograniczenia skutkow powstatych w wyniku
naruszenia zasady rownego traktowania;

3) podejmowanie dziatar zmierzajacych do eliminacji/ograniczenia wykluczen spotecznych;

4) monitorowanie sytuacji w zakresie przestrzegania zasady réwnego traktowania zwlaszcza w
obszarze obejmujacym zadania wtasne;

5) promowanie, upowszechnianie i propagowanie problematyki rownego traktowania m. in. poprzez
organizowanie szkolen, debat, konferencji, akcji edukacyjnych i informacyjnych;

6) wspotpraca z lokalnymi i krajowymi organizacjami spotecznymi w obszarze przeciwdziatania réznym
przejawom dyskryminacji;

7) opracowywanie we wspotpracy wieloletnich strategii dziatan na rzecz réwnego traktowania;

8) wspotpraca z instytucjami dziatajacymi w podobnej problematyce w Polsce i za granica.



