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Załącznik nr 6 do SWZ
Znak sprawy: DRG-IV-W.433.4.2021
Przedmiot Zamówienia:
Wykonanie usługi  indywidualnego, specjalistycznego doradztwa dla 15 MŚP 
z województwa wielkopolskiego w zakresie rozwoju usług i/lub produktów będących częścią łańcucha dostaw i wartości gospodarki opartej na wodorze,

w ramach projektu Gospodarna 2050 – H2Wielkopolska.

Koncepcja wykonania Przedmiotu Zamówienia
(max. 45 pkt)
1. Koncepcja zawiera omówienie zagadnień związanych z naborem, które w najwyższym stopniu spełniają oczekiwania i wymogi Zamawiającego wskazane w SOPZ, SWZ, w szczególności, w zakresie: sposobu docierania do firm w celu pozyskania, w jak najkrótszym czasie, odpowiednich, nie tylko pod względem liczby, ale i jakości (celowany dobór) przedsiębiorstw, zastosowania niestandardowych metod rekrutacji, wielokierunkowych działań, współpracy z innymi podmiotami, przyjęcia założeń racjonalizujących osiągnięcie celów Zamawiającego, identyfikacji ryzyk/ograniczeń związanych 
z rekrutacją i minimalizacji ich wystąpienia, radzenia sobie z ograniczeniami tak, aby w jak najmniejszym stopniu wpływały one na sprawny i prawidłowy przebieg rekrutacji - max. 15 pkt.
[Treści zawarte w powyższym punkcie są podstawą do oceny spełnienia podkryterium opisanego 
w Rozdziale XVII. Opis kryteriów oceny ust. 2 lit. b) pkt. 1) SWZ.] 
………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

2. Koncepcja zawiera dodatkowe działania mieszczące się w definicji doradztwa i/lub audytu, których Zamawiający nie przewidział, a zdaniem Wykonawcy są istotnym uzupełnieniem zakresu Przedmiotu Zamówienia. Dodatkowe działania mają wpływać na podwyższenie jakości oraz kompleksowości Przedmiotu Zamówienia i stanowić wartość dla firm, które skorzystają ze wsparcia. Dodatkowe działania nie mogą być sprzeczne z zapisami SOPZ, SWZ.– max. 15 pkt.
Uwaga: Zaproponowane dodatkowe działania muszą mieścić się w definicji doradztwa i/lub audytu (przykładowo szkolenia nie kwalifikują się).

[Treści zawarte w powyższym punkcie są podstawą do oceny spełnienia podkryterium opisanego 
w Rozdziale XVII. Opis kryteriów oceny ust. 2 lit. b) pkt. 2) SWZ.]
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

3. Koncepcja zawiera opis roli i zadań opiekuna wodorowego, a także proponowaną strukturę i treść rejestru wodorowego. Ocenie podlegać będzie, w szczególności: jakość opisu roli i zadań opiekuna wodorowego oraz ich uzasadnienie, adekwatność przypisanej roli i zadań, jak opiekun wodorowy zapewni przejrzysty sposób weryfikacji prawidłowego przeprowadzenia naboru, audytu wodorowego oraz doradztwa na rzecz firm oraz elastyczne reagowanie na zmieniającą się sytuację, a także inne ryzyka, które mogą wystąpić podczas realizacji przedmiotu zamówienia, tak aby na końcu realizacji został osiągnięty główny cel zamówienia tj. 15 MŚP, które skorzystały z audytów 
i doradztwa. Ocenie podlegać będzie, jakość opisu proponowanej struktury i treści rejestru wodorowego, sposób zapewnienia przez Wykonawcę, aby w rejestrze wodorowym, prowadzonym przez opiekuna wodorowego, na podstawie danych od firmy, audytora i doradcy, znajdował się całokształt informacji o interakcjach z firmą, umożliwiający śledzenie przebiegu wsparcia, jego etapu, gromadzenia informacji, zdjęć. – max. 15 pkt.
[Treści zawarte w powyższym punkcie są podstawą do oceny spełnienia podkryterium opisanego 
w Rozdziale XVII. Opis kryteriów oceny ust. 2 lit. b) pkt. 3) SWZ]
………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………….
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