Uchwala Nr 3397/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 25 marca 2021 roku

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu

Marszalkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 ze zm.) Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala,

co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr 5314/2018 Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 18 maja 2018 roku w sprawie: ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, zmienionym uchwata
Nr 5682/2018 z dnia 26 lipca 2018 roku, uchwalg Nr 5710/2018 z dnia 2 sierpnia 2018 roku,
uchwatg Nr 5885/2018 z dnia 20 wrzesnia 2018 roku, uchwatg Nr 6037/2018 z dnia
18 pazdziernika 2018 roku, uchwalg Nr 6109/2018 z dnia 15 listopada 2018 roku, uchwala
Nr 18/2018 z dnia 28 listopada 2018 roku, uchwatg Nr 393/2019 z dnia 26 lutego 2019 roku,
uchwalg Nr 1296/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 roku, uchwatg Nr 1653/2019 z dnia
13 grudnia 2019 roku, uchwatg Nr 1757/2020 z dnia 16 stycznia 2020 roku, uchwatla
Nr 2337/2020 z dnia 9 czerwca 2020 roku, uchwata nr 2486/2020 z dnia 16 lipca 2020 roku,
uchwatg Nr 2849/2020 z dnia 22 pazdziernika 2020 roku oraz uchwatg Nr 3107/2020 z dnia
29 grudnia 2020 roku, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Przy prowadzeniu korespondencji, Departamenty stosujg si¢ do postanowien Instrukcji

Kancelaryjnej dla organéw samorzadu wojewodztwa oraz jednolitego rzeczowego wykazu akt,
uzywajac przy znakowaniu spraw i1 pism nastepujacych symboli:

Zarzad A%
Marszalek ZLW-1”
Wicemarszatek LZW-II”
Wicemarszalek »ZW-111
Cztonek Zarzadu ZLW-IV”
Czlonek Zarzadu »ZW-V”
Skarbnik Wojewodztwa SSW”
Geodeta Wojewodztwa ,,OW”
Sekretarz Wojewoddztwa SSEW”
Gabinet Marszatka ,GM”
Kancelaria Sejmiku ,,KS”
Biuro Audytu Wewngetrznego »BA”
Biuro Certyfikacji 1 Windykacji ,BCW”
Biuro Geodety Wojewddztwa ,BGW”




Biuro Informacyjne Wojewddztwa Wielkopolskiego w Brukseli ,BIWW”
Biuro Komunikacji Zewnetrznej 1 Promocji »BKZ”
Biuro Nadzoru Inwestycyjnego ,»BI”
Biuro Nadzoru Wtascicielskiego ,,BNW?”
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Zarzadzania Kryzysowego ,»BOIN”
Biuro Prawne “BP”
Biuro Wspodtpracy Migdzynarodowej »~BWM”
Biuro Zamoéwien Publicznych ,,BZP”
Departament Administracyjny »DA”
Departament Edukacji i Nauki »DE”
Departament Finansow »DEF”
Departament Gospodarki Mieniem ,»DG”
Departament Gospodarki »DRG”
Departament Infrastruktury ,»DI”
Departament Kontroli ,DKO”
Departament Kultury ,»DK”
Departament Organizacyjny i Kadr ,DO”
Departament Polityki Regionalnej »DPR”
Departament Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich »DOW?”
Departament Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi »DR”
Departament Sportu i Turystyki »DS”
Departament Srodowiska ,DSR”
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego »DEFS”
Departament Wdrazania Programu Regionalnego »DWP”
Departament Transportu »DT”
Departament Zdrowia ,,DZ”

2) § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Sprawuje nadzor nad praca Rzecznika Funduszy Europejskich.”

3) § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Urzad dzieli si¢ na nizej wymienione departamenty, biura i inne komorki organizacyjne:
1) Gabinet Marszatka,
2) Kancelaria Sejmiku,
3) Biuro Audytu Wewngetrznego,
4) Biuro Certyfikacji i Windykacji,
5) Biuro Geodety Wojewodztwa,
6) Biuro Informacyjne Wojewodztwa Wielkopolskiego w Brukseli,
7) Biuro Komunikacji Zewnetrznej 1 Promocji,
8) Biuro Nadzoru Inwestycyjnego,
9) Biuro Nadzoru Wtascicielskiego,
10) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Zarzadzania Kryzysowego,
11) Biuro Prawne,
12) Biuro Wspoltpracy Migdzynarodowej,
13) Biuro Zamowien Publicznych,
14) Departament Administracyjny,
15) Departament Edukacji 1 Nauki,
16) Departament Finansow,
17) Departament Gospodarki Mieniem,



18) Departament Gospodarki,

19) Departament Infrastruktury,

20) Departament Kontroli,

21) Departament Kultury,

22) Departament Organizacyjny i Kadr,

23) Departament Polityki Regionalne;,

24) Departament Programéw Rozwoju Obszarow Wiejskich,
25) Departament Rolnictwa i Rozwoju Wi,

26) Departament Sportu i Turystyki,

27) Departament Srodowiska,

28) Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego,
29) Departament Wdrazania Programu Regionalnego,

30) Departament Transportu,

31) Departament Zdrowia.”

4) § 11 pkt 41 otrzymuje brzmienie:

»41) budowanie pozytywnego wizerunku Samorzadu Wojewddztwa oraz wspodtdziatanie
z Gabinetem Marszatka, Biurem Komunikacji Zewnetrznej i Promocji oraz Biurem Wspotpracy
Miegdzynarodowej w zakresie promocji oraz wspotpracy miedzynarodowej Wojewodztwa,”

5) § 11 pkt 52 otrzymuje brzmienie:
,»J2) wspodlpraca z Rzecznikiem Funduszy Europejskich w zakresie jego zadan, to jest przy
obstudze zgloszen i wypracowywaniu usprawnien.”

6) § 12 otrzymuje brzmienie:

»S 12.
Gabinet Marszalka ,,GM”

Do zadan Gabinetu Marszatka nalezy biezgca obstuga protokolarno- organizacyjna Marszatka,
organizowanie obchodow $wiat panstwowych, uroczystosci i imprez okoliczno$ciowych oraz
wspieranie dziatania na rzecz integracji mieszkancow wojewodztwa.

Do podstawowych zadan Gabinetu Marszatka nalezy:

1) Organizacja i koordynacja dzialan Marszalka wynikajacych z jego obowigzkow ustawowych
oraz wykonywanie innych zadan zleconych przez Marszatka.

2) Zapewnienie obslugi organizacyjno - merytorycznej Marszatka.

3) Opracowywanie korespondencji okoliczno$ciowej oraz rozpatrywanie wnioskow
o patronat Marszatka i udzial w komitetach honorowych.

4) Monitoring korespondencji wychodzacej z sekretariatu Marszalka.

5) Koordynacja kalendarza spotkan Marszatka, realizacja wizyt i udzialu w uroczystosciach.

6) Reprezentacja Marszatka na zewnetrz.

7) Prowadzenie protokotu dyplomatycznego.

8) Przygotowanie wizyt przedstawicieli rzadu oraz wspoéldziatanie z przedstawicielami
placowek dyplomatyczno-konsularnych.



9) Organizowanie  wspoOtpracy Marszatka z  administracja  publiczng, rzadowa
1 parlamentarzystami, radnymi, instytucjami spoleczno-politycznymi, zwigzkami
zawodowymi, organami samorzadu terytorialnego, a takze kontaktéw z interesantami.

10) Wspodltdziatanie z organizacjami spolecznymi oraz stowarzyszeniami kombatantow i osob
represjonowanych.

11) Organizacyjna obstuga Marszatka w zwigzku z udzialem w pracach oraz posiedzeniach
Komitetu Regionow.

12) Dziatania zwigzane z komunikacjg spoteczng w ramach kreowania wizerunku Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

13) Organizowanie obchoddw §wigt panstwowych, uroczystosci oraz imprez okolicznosciowych.

14) Prowadzenie obstugi kancelaryjno — biurowej spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod
Marszatka bedgcych w kompetencjach Gabinetu Marszalka.

15) Referowanie spraw biezacych Biura Informacyjnego Wojewodztwa Wielkopolskiego
podczas posiedzen Zarzadu.

16)Scista wspélpraca z Departamentem Organizacyjnym i Kadr w zakresie obshugi
organizacyjnej cztonkéw Zarzadu.”

7) po § 17 dodaje si¢ § 17a w brzmieniu:
»$ 17a.

Biuro Komunikacji Zewnetrznej i Promocji ,,BKZ”

Do zadan Biura nalezy kreowanie i koordynowanie polityki oraz strategii informacyjnej
wojewoddztwa, koordynacja dzialan z zakresu promocji wojewodztwa, zapewnienie kontaktow
ze srodkami masowego przekazu.

Do podstawowych zadan Biura nalezy:

1) Kreowanie i koordynowanie polityki i strategii informacyjnej wojewodztwa.

2) Kreowanie 1 wdrazanie wizerunku Urzedu obejmujace wszystkie s$rodki masowego
1 spotecznego przekazu.

3) Kreowanie wizerunku wojewddztwa wielkopolskiego w oparciu o istniejagce programy
strategiczne.

4) Opracowanie i wdrozenie Systemu Identyfikacji Wizualnej wojewddztwa wielkopolskiego
oraz nadzor nad jego stosowaniem przez komorki organizacyjne Urz¢du oraz wszystkie
podmioty upowaznione do postugiwania si¢ znakami i herbem wojewddztwa.

5) Kreowanie standardow, opracowywanie, przygotowanie 1 akceptowanie materialow
promocyjnych wojewodztwa i Urzedu.

6) Opracowywanie rocznego planu dziatan promocyjnych ze szczegdélnym uwzglednieniem
zadan strategicznych prowadzonych przez komoérki organizacyjne Urzedu.

7) Inicjowanie dzialan promocyjnych wojewodztwa, koordynacja dziatan i1 wspolpraca
z komoérkami organizacyjnymi Urzgdu i innymi podmiotami w zakresie promocji
wojewddztwa wielkopolskiego.

8) Upowszechnianie idei spoleczenstwa obywatelskiego m.in. przez: podejmowanie dzialan na
rzecz wspierania i upowszechniania idei samorzadnosci w$réd mieszkancoOw regionu oraz
inicjowanie i prowadzenie kampanii spoteczno- informacyjnych.

9) Wspdldziatanie z polskimi i zagranicznymi przedstawicielami srodkow masowego przekazu
oraz informowanie ich o dziatalno$ci i zamierzeniach Marszatka Wojewodztwa i Zarzadu
Wojewodztwa.



10) Organizowanie konferencji prasowych Marszatka, Wicemarszatkéw 1 Czlonkéw Zarzadu
Wojewodztwa, kontaktow z dziennikarzami oraz koordynacja przekazu informacji do
mediéw dotyczaca dzialalno$ci poszczegodlnych departamentow.

11) Analizowanie publikacji prasowych i przygotowywanie odpowiedzi na krytyke prasows.

12) Podejmowanie dziatan informacyjnych i kreowanie polityki promocyjnej i medialnej
Urzedu.”

8) § 27 otrzymuje brzmienie:

»§ 27.

Departament Gospodarki Mieniem ,,DG”

Realizuje zadania z zakresu gospodarowania mieniem Wojewddztwa, gospodarowania srodkami
z tytulu wylaczenia gruntéw z produkcji rolnej, prowadzi ewidencj¢ ksiggowa majatku
Wojewodztwa 1 dochodéw Wojewodztwa oraz gospodaruje gruntami pod wodami ptyngcymi
stanowigcymi wilasno§¢ Skarbu Panstwa, a bedacymi w trwatym zarzadzie Marszatka oraz
urzadzeniami wodnymi na tych gruntach.

Do podstawowych zadan departamentu nalezy:
1) W zakresie gospodarowania mieniem:

a) nabywanie sktadnikow mienia nieruchomego do wojewddzkiego zasobu nieruchomosci,

b) prowadzenie ewidencji rzeczowej mienia nieruchomego w szczegolnosci nie nalezacego
do zadnej wojewodzkiej jednostki organizacyjnej,

¢) gospodarowanie nieruchomos$ciami wchodzacymi w sklad mienia wojewddztwa
1 okre$lanie naleznosci z tytutu sprzedazy, uzytkowania wieczystego, trwatego zarzadu,
uzytkowania, dzierzawy, najmu,

d) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeksztalceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci,

e) regulowanie w ksiggach wieczystych standw prawnych nieruchomosci na rzecz
Wojewodztwa,

f) sprawowanie nadzoru nad wojewodzkimi samorzagdowymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie gospodarowania mieniem nieruchomym,

g) przygotowywanie projektoéw uchwal dotyczacych wynajmu, dzierzawy i sprzedazy
majatku trwatego wojewoddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych w $cistej
wspotpracy z merytorycznie wlasciwymi Departamentami.

2) W zakresie ochrony gruntéw rolnych:

a) przygotowywanie uchwal Zarzadu okreslajacych zasady dofinansowania prac
zwigzanych z ochrong, rekultywacja i poprawg jakosci gruntow rolnych,

b) opracowywanie i realizacja uchwat Sejmiku w zakresie dysponowania $rodkami
budzetu wojewodztwa wielkopolskiego zwigzanymi z wylaczeniem z produkcji
gruntéw rolnych,

c) opracowywanie projektow uchwat Zarzadu w sprawie ustalenia wykazu zadan
przyjetych do finansowania ze $rodkow budzetu wojewddztwa wielkopolskiego
zwigzanych z wylaczeniem z produkcji gruntow rolnych,

d) realizacja zadan wynikajacych z podjetych przez organy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego uchwal w zakresie dysponowania $§rodkami budzetu wojewddztwa
wielkopolskiego zwigzanymi z wytaczeniem z produkcji gruntow rolnych,



e) przygotowywanie projektow uchwat Sejmiku, decyzji Zarzadu i Marszatka dotyczacych

umarzania, rozktadania naraty i odraczania platnosci nalezno$ci i oplat z tytutu
wytaczenia gruntow z produkcji rolne;.

3) Prowadzenie ewidencji ksiggowej majatku wojewodztwa, w tym:

a)
b)

c)
d)

g)
h)

)

k)
D

ewidencji sktadnikow majatkowych powstatych w wyniku realizacji inwestycji
wojewodztwa,

ewidencji sktadnikéw majatkowych pozostatych po likwidacji wojewddzkich jednostek
organizacyjnych lub przeksztalcanych oraz przekazanych przez jednostki wojewddzkie
jako zbedne w celu dalszego zagospodarowania,

ewidencji bilansowej i pozabilansowej sktadnikéw majatkowych nabywanych/zbywanych
przez wojewddztwo wycenionych lub pozostajacych bez wyceny,

ksiag rachunkowych w zakresie majatku wojewodztwa i dochodéw uzyskiwanych
z gospodarowania majatkiem wojewodztwa oraz pochodzacych ze sprzedazy map
oraz innych informacji z zasobu wojewodzkiego, a takze optat za czynno$ci zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu, jak rowniez wptywow za udost¢pnianie przez marszatka
wojewodztwa materiatow nalezacych do centralnego zasobu geodezyjnego
1 kartograficznego oraz za udostepnienie przez starostow materiatow nalezacych do
wojewodzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, na zasadach okreslonych
w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne,

ewidencji ksiggowej rozrachunkéw zgodnie z klasyfikacja budzetowa, w tym:

— nalezno$ci i zobowigzan wynikajacych z biezacej dzialalno$ci wojewodztwa
z tytulu gospodarowania nieruchomos$ciami,

— naleznosci 1 zobowigzan =z tytulu gospodarowania  zabudowanymi
1 niezabudowanymi nieruchomosciami wojewodztwa,

— $rodkoéw pochodzacych ze sprzedazy map oraz innych informacji z zasobu
wojewodzkiego, a takze optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem tego
zasobu, jak réwniez wptywow za udostepnianie przez marszatka wojewodztwa
materialdw nalezacych do centralnego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
oraz za udostepnienie przez starostow materiatow nalezagcych do wojewodzkiego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego, na zasadach okreslonych w ustawie
Prawo geodezyjne i1 kartograficzne,

zapewnienie terminowego S$ciggania nalezno$ci wynikajacych z zawartych umoéw
cywilnoprawnych zwigzanych z gospodarowaniem majatku wojewodztwa,

egzekucja nalezno$ci wojewddztwa zwigzanych z gospodarowaniem majatkiem
wojewddztwa,

sporzadzanie sprawozdan finansowych w zakresie prowadzonej ewidencji bilansowe;j
1 pozabilansowej,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych w zakresie dochodéw 1 naleznosci
z zakresu gospodarowania majatkiem wojewddztwa oraz pochodzacych ze sprzedazy
map oraz innych informacji z zasobu wojewodzkiego, a takze oplat za czynnosci
zwigzane z prowadzeniem tego zasobu,

kontrolowanie prawidlowosci formalno-rachunkowej dokumentéw stanowigcych
podstawe uruchomienia srodkow pozostajacych w dyspozycji Departamentu w zwigzku
z realizowanymi zadaniami,

przygotowywanie niezbednych dokumentéw do sporzadzenia miesi¢cznej deklaracji VAT,
przygotowywanie projektow planéw finansowych do projektu budzetu w czesci
dotyczacej zadan Departamentu,

analiza 1 rozpatrywanie wniosk6w w przedmiocie udzielania ulg 1 umorzen
w splacie naleznosci pieni¢znych Wojewodztwa i Skarbu Panstwa, do ktdrych nie stosuje



si¢ przepisow ustawy — Ordynacja podatkowa oraz sporzadzania sprawozdawczo$ci
w tym zakresie,

n) sporzadzenie informacji o stanie mienia Wojewodztwa.

4) W zakresie gospodarowania gruntami pod wodami pltyngcymi stanowigcymi wtasno$¢ Skarbu

Panstwa:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z wygaszaniem trwatych zarzadow na gruntach Skarbu
Panstwa,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem/przeniesieniem prawa wiasnosci urzadzen
zwigzanych z gospodarka wodna.”

9) § 32 otrzymuje brzmienie:
»S 32.

Departament Organizacyjny i Kadr ,,DO”

Prowadzi sprawy zwigzane z organizacja zadan i funkcjonowaniem Urze¢du, koordynuje
funkcjonowanie kontroli zarzadczej w Urzegdzie, zapewnia organizacyjng i protokolarng obstuge
Zarzadu, w tym posiedzen Zarzadu, prowadzi sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy
pracownikow Urzedu oraz kierownikow wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych, opracowuje 1 wdraza procedury w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi,
koordynuje pod wzgledem formalno — prawnym wspotprace Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi, monitoruje ochron¢ informacji i danych
osobowych w Urzedzie. W strukturze organizacyjnej departamentu dziata Rzecznik Funduszy
Europejskich.

Do podstawowych zadan Departamentu nalezy:

1) Przygotowanie propozycji zmian i tekstu jednolitego dla statutu wojewddztwa,
Regulaminu, opiniowanie projektow regulaminéw organizacyjnych departamentow
1 prowadzenie ich zbioroéw.

2) Sporzadzanie materialdow sprawozdawczych i opracowan analitycznych dotyczacych
funkcjonowania Urzedu.

3) Zapewnienie obstugi organizacyjnej, asystenckiej i kancelaryjno — biurowej cztonkow
Zarzadu oraz obstugi techniczno — organizacyjnej posiedzen Zarzadu.

4) Prowadzenie rejestru 1 zbioru uchwat Zarzadu oraz rejestru i zbioru Zarzadzen Marszatka.

5) Przygotowywanie  projektow  upowaznien  udzielanych  przez =~ Marszalka
oraz prowadzenie rejestru udzielonych upowaznien.

6) Koordynacja zatatwiania skarg i wnioskow w Urzedzie, prowadzenie centralnego rejestru
skarg 1 wnioskow w Urzedzie.

7) Udzielanie odpowiedzi na wnioski o udostepnienie informacji publicznej i prowadzenie
rejestru w tym zakresie.

8) Prowadzenie punktu informacyjnego o Samorzadzie Wojewddztwa Wielkopolskiego
1 Urzedzie.

9) Prowadzenie strony internetowej oraz Redakcji Biuletynu Informacji Publiczne;j
Samorzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego.

10) Koordynacja spraw zwigzanych ze wspolpraca Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego ze Zwigzkiem Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskiej 1 Konwentem
Marszatkéw Wojewodztw Rzeczypospolitej Polskie;.



11)Koordynacja 1 realizacja wspdlpracy finansowej 1 pozafinansowej Urzedu
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami wskazanymi w ustawie
o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

12) Prowadzenie sekretariatu Wielkopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

13) Prowadzenie prac Zespotu Konsultacyjno — Opiniujgcego ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

14) Opracowywanie programow wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz sprawozdan z tej dziatalnosci.

15) Prowadzenie ewidencji oraz caloksztattu obstugi kancelaryjno — biurowej spraw
zwigzanych z nadawaniem Odznaki Honorowej ,Za =zastugi dla wojewddztwa
wielkopolskiego™.

16) Prowadzenie rejestru przechowawcow akt osobowych 1 ptacowych.

17) Prowadzenie caloksztaltu spraw pracowniczych pracownikéw Urzedu oraz nadzor nad
dyscypling pracy w Urzedzie.

18) Prowadzenie spraw pracowniczych kierownikow jednostek podlegtych Samorzadowi
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

19) Wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu, legitymacji stuzbowych i prowadzenie
stosownych rejestrow.

20) Naliczanie wynagrodzen 1 zasitkow wskazanych w przepisach, sporzadzanie list ptac,
prowadzenie kart wynagrodzen, kart zasitkowych oraz sporzadzanie przelewow na konta
osobiste pracownikow i radnych Sejmiku.

21)Obstuga  pracownikéw  Urzgdu, radnych  Wojewddztwa  Wielkopolskiego
1 zleceniobiorcow w zakresie obowigzkow wynikajacych z przepiséw dotyczacych
ubezpieczen spotecznych i podatkowych.

22) Opracowywanie plandw zatrudnienia 1 budzetu na fundusz wynagrodzen pracownikow
w Urzedzie oraz nadzoru nad ich realizacja.

23) Opracowywanie regulamindw przewidzianych przepisami prawa pracy.

24) Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja obowigzkow wynikajacych z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu.

25) Wspolpraca z kotem emerytow i rencistow Urzedu.

26) Sporzadzanie sprawozdan wynikajacych z przepisOw prawa, dla potrzeb statystycznych.

27)Koordynacja 1 organizowanie w Urzedzie stazy z Powiatowego Urzgdu Pracy
oraz praktyk zawodowych, studenckich, absolwenckich 1 swiadczen wolontariatu.

28) Opracowywanie i1 nadzor nad wdrazaniem procedur, metod i narzedzi zarzadzania
zasobami ludzkimi w Urzgdzie.

29) Prowadzenie spraw i dokumentacji w zakresie doskonalenia i rozwoju wiedzy
1 kwalifikacji zawodowych pracownikéw Urzedu.

30) Opracowywanie i wdrazanie programéw dziatan na rzecz zmiany kultury organizacji
Urzedu.

31) Wykonywanie zadan administratora danych osobowych oraz inspektora ochrony danych
osobowych.

32) Koordynowanie spraw wynikajacych z ustawy o petycjach.

33) Prowadzenie spraw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

34) Koordynacja kontroli zarzadczej w Urzedzie i jednostkach podlegtych.

35) Prowadzenie spraw z zakresu tworzenia i zapewnienia funkcjonowania Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.



36) Koordynacja w Urzedzie procedury zwigzanej z zatatwianiem wystapien podmiotow
wykonujacych zawodowg dzialalnos¢ lobbingowa oraz podmiotow wykonujacych bez
wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej, prowadzenie
ewidencji w tym zakresie oraz opracowywanie informacji o dzialaniach podejmowanych
przez podmioty wykonujgce zawodowg dziatalno$¢ lobbingowa wobec organéw
Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego.

37) Przyjmowanie zgloszen dotyczacych utrudnien i propozycji usprawnien w zakresie
realizacji WRPO 2014+ przez Instytucje Zarzadzajaca.

38) Analizowanie zgloszen dotyczacych utrudnien i propozycji usprawnien w zakresie
realizacji WRPO 2014+ przez Instytucje Zarzadzajaca.

39) Udzielanie wyjasnien w zakresie zgloszen dotyczacych utrudnien 1 propozycji
usprawnien w zakresie realizacji WRPO 2014+ przez Instytucj¢ Zarzadzajaca.

40) Dokonywanie okresowych przegladow procedur w ramach WRPO 2014+.

41) Formutowanie propozycji usprawnien dla Instytucji Zarzadzajacej WRPO 2014+.

42) Opracowywanie rocznego raportu ze swej dziatalnosci 1 przedkladanie go Instytucji
Zarzadzajacej WRPO 2014+.”

10) § 35 otrzymuje brzmienie:

»3 35.
Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi ,,DR”

Realizuje zadania zwigzane z ksztattowaniem regionalnej polityki w zakresie rolnictwa,
obszarow wiejskich 1 gospodarki zywnosciowe;.
Do podstawowych zadan Departamentu nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

Planowanie i programowanie rozwoju rolnictwa i wsi w kontekscie ,,Strategii rozwoju
wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku” oraz ,,Strategii rozwoju rolnictwa i obszarow
wiejskich w Wielkopolsce”.

Prowadzenie dziatan pozwalajacych na biezace rozpoznanie sytuacji spoteczno —
gospodarczej w rolnictwie 1 na obszarach wiejskich.

Wspotdziatanie z Wielkopolska Izbg Rolniczg, Wielkopolskim Os$rodkiem Doradztwa
Rolniczego 1 organizacjami spoteczno — zawodowymi rolnikow, zwigzkami
1 stowarzyszeniami branzowymi, instytucjami naukowymi i o§wiatowymi w rozwigzywaniu
problemow na wsi i w rolnictwie.

Wspdtorganizacja wystaw rolniczych i Dozynek Wojewddzkich.

Wspieranie dziatan majgcych na celu aktywizowanie srodowisk wiejskich.

Realizacja zadan wojewodztwa w zakresie gospodarki wodnej na potrzeby rolnictwa, w tym
zadan zwigzanych z udzielaniem dotacji  spotkom wodnym oraz racjonalnym
wykorzystaniem wod opadowych i1 roztopowych przez samorzady lokalne.

Prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej z realizacji inwestycji w zakresie wodociggow
1 sanitacji wsi w wojewodztwie wielkopolskim.

Realizacja zadan z zakresu §rodladowej gospodarki rybackie;.

Wykonywanie zadan zwigzanych z rewitalizacja i promocja srodladowych drog wodnych na
terenie wojewodztwa wielkopolskiego.

10) Realizacja regionalnego programu odnowy wsi w Wielkopolsce.
11) Realizacja programu wsparcia sektora pszczelarskiego w Wielkopolsce, w tym wsparcia

poprawy warunkow fitosanitarnych rodzin pszczelich.



12) Realizacja zadan wynikajacych z ,,Programu wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego™ w zakresie wspierania rozwoju obszardw wiejskich.

13) Wspotpraca z regionami partnerskimi Wielkopolski w zakresie zadan realizowanych przez
Departament.

14) Obstuga konkursow zwigzanych z zakresem dziatalnosci Departamentu, w tym m. in.
konkursu ,,Wielkopolski Rolnik Roku”, ,,Polski Producent Zywnoéci”, ,,Nasze Kulinarne
Dziedzictwo — Smaki Regionow”, ,,Konkurs na najlepszy obiekt turystyki na obszarach
wiejskich w Wielkopolsce”, konkurséw dla dzieci i mtodziezy promujacych odnawialne
zrddta energii oraz przeciwdzialanie marnowaniu zywnosci, a takze wspolpraca w obstudze
konkursu ,,Dziatania proekologiczne i prokulturowe w ramach strategii rozwoju obszaréw
wiejskich”.

15) Wykonywanie zadan zwigzanych z promocja zywnosci tradycyjnej, regionalnej i wysokiej
jakosci.

16) Rozwijanie Sieci Dziedzictwa Kulinarnego Wielkopolska i jej promocja w kraju i za granica.

17) Przyjmowanie wnioskOw, opiniowanie i rejestracja produktow zywnosciowych na Liscie
Produktow Tradycyjnych.

18) Podejmowanie dzialan majgcych na celu przeciwdzialanie marnowaniu zywnosci, w tym
wsparcie innowacji ograniczajagcych marnotrawstwo zywno$ci oraz wspolpraca z bankami
zywnos$ci w zakresie redystrybucji zywnosci.

19) Prowadzenie spraw z zakresu promocji 1 wdrazania odnawialnych zrodet energii, dziatan
adaptacyjnych do zmian klimatu i efektywno$ci energetycznej, w tym organizacja
Wielkopolskich Dni Energii.

20) Wykonywanie zadan samorzadu wojewodztwa wynikajacych z ustawy Prawo towieckie.

21)Realizacja zadan z zakresu ochrony gruntéw rolnych dotyczacych zmian przeznaczenia
gruntéw rolnych 1 lesnych na cele nierolnicze 1 nielesne.

22)Realizacja zadan z zakresu zmiany okregéw podatkowych, o ktorych mowa w ustawie
o podatku rolnym.

23) Realizacja zadan z zakresu ochrony zwierzat, w tym dziatan majacych na celu ograniczenie
populacji zwierzat.

24) Realizacja zadan z zakresu nasiennictwa.

25)Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na obrot hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawartosci alkoholu do 18% przedsigbiorcom posiadajagcym
siedziby na terenie wojewodztwa wielkopolskiego.

26) Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie
dotyczacym przeciwdziataniu narkomanii, w tym wydawanie 1 cofanie zezwolen na
prowadzenie skupu maku i konopi widknistych, a takze przygotowywanie projektu uchwaty
Sejmiku w sprawie okreslenia ogdlnej powierzchni przeznaczonej corocznie pod uprawy
maku 1 konopi wtdknistych oraz rejonizacji tych upraw.”

11) uchyla si¢ § 42,

12) Zatacznik nr 1, otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaty,

13) Zatacznik nr 2, otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.



§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2021 roku, za wyjatkiem zmian okre§lonych

w § 1 pkt. 8 1 10, ktére wchodzg w zycie z dniem jej podjecia.

z up. Marszatka Wojewodztwa
Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 3397/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 25 marca 2021 roku

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu

Marszalkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

Zmiany wprowadzane do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu wynikajg z:

utworzenia Biura Komunikacji Zewnetrznej i Promocji, odpowiedzialnego za koordynacje
dziatan z zakresu promocji wojewodztwa oraz kreowanie 1 koordynowanie polityki oraz
strategii informacyjnej wojewddztwa,

aktualizacji zadan realizowanych przez Gabinet Marszaltka,

przeprowadzonej weryfikacji zadan realizowanych przez Departament Gospodarki Mieniem
oraz Departament Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie zadan dotyczacych gospodarowania
gruntami pod wodami ptyngcymi stanowigcymi witasno$¢ Skarbu Panstwa, a bedacymi
w trwalym zarzadzie Marszatka,

likwidacji Biura Rzecznika Funduszy Europejskich i umiejscowienia Rzecznika Funduszy
Europejskich w strukturze Departamentu Organizacyjnego i1 Kadr,

aktualizacji zadan realizowanych przez Departament Organizacyjny i Kadr,

aktualizacji zalacznika nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego tj. schematu organizacyjnego
okreslajacego strukture organizacyjng Urzedu,

aktualizacji zalacznika nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego tj. wykazu departamentow
Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego i wojewodzkich samorzadowych
jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez Czltonkow Zarzadu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego oraz Sekretarza Wojewddztwa Wielkopolskiego.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w peini uzasadnione.

Sekretarz
Wojewodztwa Wielkopolskiego
Tomasz Grudziak



