Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 40/2021
Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 12 maja 2021 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Departamentu Korzystania i Informacji o Srodowisku
Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Wielkopolskiego

w Poznaniu



I. Postanowienia ogolne

§1.

Departament Korzystania i Informacji o Srodowisku, zwany dalej ,,Departamentem” dziata na
podstawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu ustalonego uchwatag Nr 5314/2018 Zarzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z dnia 18 maja 2018 r. ze zmianami oraz niniejszego Regulaminu.

§2.
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Sejmiku — nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego,

2) Zarzadzie Wojewodztwa — nalezy przez to rozumieé¢ Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

3) Marszatku Wojewddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

4) Sekretarzu Wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Wojewodztwa

Wielkopolskiego,

5) Dyrektorze Departamentu —nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Departamentu Korzystania
i Informacji o Srodowisku,

6) Urzedzie —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu.

§ 3.

Nadzoér merytoryczny nad dziatalno$cig Departamentu sprawuje Czlonek Zarzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego (ZW-V).

§ 4.

1. Caloksztaltem pracy Departamentu kieruje, na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
Dyrektor Departamentu przy pomocy jednego Zastgpcy.

2. Zastepca Dyrektora Departamentu wspotdziata z Dyrektorem Departamentu w kierowaniu
Departamentem, nadzorujac realizacj¢ zadan wynikajacych z powierzonego zakresu
dzialania.

3. Dyrektor Departamentu i Zastepca zastepuja si¢ wzajemnie podczas nieobecnosci w ramach
posiadanych upowaznien.

4. W przypadku nieobecno$ci pracownikéw Departamentu, ich uprawnienia i obowigzki
przejmuja pracownicy wskazani w imiennych zakresach czynnosci lub wyznaczeni przez
Dyrektora Departamentu lub Zastgpce.

§5.

1. Ustala si¢ nastgpujaca strukture organizacyjng Departamentu z oznaczeniem Sposobu
znakowania akt:
1) Wydziat Edukacji Ekologicznej i Organizacji DSI-1

2) Wydzial Ochrony Przyrody 1 Krajobrazu DSI-II

3) Wydzial Optat za Korzystanie ze Srodowiska DSI-111
4) Wydzial Baz Danych o Srodowisku DSI-1V
5) Wydziat Finansowy DSI-V

2. Schemat organizacyjny Departamentu stanowi zatacznik do Regulaminu.



I1. Zakres dzialania Dyrektora Departamentu

§ 6.
Zakres dziatania Dyrektora Departamentu:

1) kierowanie catoksztattem pracy Departamentu i ponoszenie odpowiedzialno$ci za jego
wyniki,

2) reprezentowanie Departamentu na zewnatrz,

3) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracg Zastepcy Dyrektora Departamentu,

4) wykonywanie zadan okreslonych regulaminem organizacyjnym Urzedu,

5) wykonywanie zadan wynikajacych z uchwal organéw Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

6) kontrolowanie i nadzorowanie post¢pu prac biezacych,

7) przedstawianie Marszatkowi Wojewodztwa i Sekretarzowi Wojewodztwa wnioskow
w sprawach osobowych pracownikéw,

8) wspoldziatanie z Departamentem Organizacyjnym i Kadr Urzedu w realizacji polityki
ptacowo- kadrowej Departamentu,

9) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i czuwanie nad pelnym wykorzystaniem
czasu pracy przez podlegtych pracownikow,

10) dokonywanie kontroli wewngtrznej w Departamencie oraz sprawowanie nadzoru nad
organizacja 1 funkcjonowaniem kontroli zewnetrznej,

11) dekretowanie wptywajacej korespondencji,

12) sktadanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Departamentu organom Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego,

13) wykonywanie innych prac zleconych przez Marszatka Wojewddztwa oraz
wynikajacych z uchwal Sejmiku oraz ustalen Komisji Sejmiku,

14) wspoétdziatanie ze Skarbnikiem Wojewoddztwa Wielkopolskiego w zakresie opracowan
i realizacji budzetu Departamentu,

15) planowanie i zarzadzanie budzetem Departamentu,

16) wspotdziatanie z Sejmikiem i jego Komisjami, Zarzadem Wojewodztwa, innymi
Departamentami Urzedu, administracja rzadowa i1 samorzadowa, wojewodzkimi
samorzagdowymi  jednostkami  organizacyjnymi,  administracja  zespolong,
samorzagdowymi osobami prawnymi, organizacjami gospodarczymi i pozarzadowymi
oraz instytucjami naukowo - badawczymi w zakresie realizacji zadan Departamentu
oraz zadan wspolnych Departamentéw Urzedu,

17)udziat w posiedzeniach Zarzadu Wojewodztwa, Komisjach Sejmiku oraz sesjach
Sejmiku,

18) podpisywanie pism zwigzanych z zakresem dziatania Departamentu, niezastrzezonych
do wlasciwosci Marszatka Wojewodztwa 1 cztonkow Zarzadu Wojewodztwa,

19) parafowanie pism przygotowanych przez pracownikow Departamentu do podpisu
Marszatka Wojewodztwa i Czlonkow Zarzadu Wojewodztwa oraz Przewodniczacego
Sejmiku,

20) podpisywanie wnioskoéw i pism dotyczacych budzetu Zespotu Parkow Krajobrazowych
Wojewodztwa Wielkopolskiego przygotowanych przez Dyrektora Zespotu Parkow
Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego i przekazywanie ich do dalszego
procedowania zgodnie z obowigzujgcymi zasadami,

21) parafowanie projektow uchwal dotyczacych tworzenia i likwidacji parkow
krajobrazowych, dokonywania w nich zmian i ustanawiania dla nich planéw ochrony
oraz wyznaczania i likwidacji obszaréw chronionego krajobrazu i dokonywania w nich
zmian,



22) opiniowanie pod wzgledem merytorycznym, w zakresie zadan Departamentu,
projektéw uchwal Zarzadu Wojewodztwa i Sejmiku Wojewddztwa, przedstawianie
wlasnych propozycji rozwigzan oraz wspdlpracowanie z Biurem Prawnym w zakresie
ustalenia zgodno$ci z prawem przedstawianych propozycji i opinii,

23) sprawowanie bezposredniego nadzoru merytorycznego nad:

a) Wydziatem Edukacji Ekologicznej i Organizacji,

b) Wydziatem Ochrony Przyrody i Krajobrazu.

II1. Zakres dzialania Zastepcy Dyrektora Departamentu
§7.

Zadania Zast¢pcy Dyrektora Departamentu:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

zastepowanie Dyrektora Departamentu w przypadku jego nieobecno$ci wraz z przejeciem
wszystkich uprawnien i obowigzkow,

kierowanie caloksztaltem pracy oraz sprawowanie bezposredniego nadzoru nad praca
podlegtych Wydziatow:

a) Wydzialu Optat za Korzystanie ze Srodowiska,

b) Wydzialu Baz Danych o Srodowisku,

¢) Wydzialu Finansowego,

nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym zatatwiania spraw podlegtych Wydziatow,
przedstawianie Dyrektorowi Departamentu wnioskow w sprawach osobowych
pracownikow podlegtych Wydziatow,

nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i czuwanie nad pelnym wykorzystaniem
czasu pracy przez pracownikow podlegtych Wydziatow,

wspoéldziatanie z Dyrektorem Departamentu w realizacji polityki ptacowo—kadrowej
podlegtych Wydziatow,

przedstawianie Dyrektorowi Departamentu wnioskéw w sprawach osobowych podlegtych
pracownikow,

dekretowanie korespondencji zgodnie z zakresem przypisanym poszczegdlnym podlegtym
Wydziatom,

parafowanie pism przygotowanych przez pracownikéw podlegtych Wydziatow
przedktadanych Dyrektorowi Departamentu do akceptacji oraz parafowanie  pism
przedktadanych do podpisu Marszatka Wojewodztwa i Cztonkow Zarzadu Wojewodztwa
oraz Przewodniczacego Sejmiku,

10) podpisywanie pism stosownie do udzielonych upowaznien,
11) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Departamentu.

IV. Zakres dzialania Naczelnikéw Wydzialéw Departamentu

§ 8.

Zakres dziatania Naczelnikoéw Wydziatow Departamentu:

1)
2)

3)
4)
5)

kierowanie catoksztattem pracy i zapewnianie sprawnego funkcjonowania Wydziatu,
nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym zatatwiania spraw przez podlegtych
pracownikow i udzielanie im odpowiednich wytycznych w tym zakresie,

nadzorowanie terminowej realizacji zadan Wydziatu,

kontrolowanie przestrzegania dyscypliny pracy przez podlegtych pracownikéw,
przedstawianie Dyrektorowi Departamentu lub jego Zastepcy wnioskow w sprawach
osobowych podleglych pracownikow,



6) dekretowanie i rozdzial korespondencji zgodnie z Kartami Stanowisk Pracy oraz
sprawowanie nadzoru nad sposobem jej zalatwienia,

7) kontrola poprawnosci wydatkowania $rodkéw finansowych na realizowane przez
Departament zadania i ich zgodnosci z budzetem Wojewddztwa Wielkopolskiego,

8) wspolpraca z pozostatymi Wydziatami Departamentu w celu sprawnego wykonywania
zadan Departamentu,

9) opiniowanie projektow aktow prawnych z zakresu dziatania Wydziatu,

10) parafowanie pism przygotowanych przez pracownikow Wydzialow do podpisu Zastepcy
Dyrektora Departamentu, Dyrektora Departamentu, Marszatka Wojewddztwa i Czlonkow
Zarzadu Wojewodztwa oraz Przewodniczacego Sejmiku.

V. Planowanie pracy w Departamencie

§9.

1. Planowanie pracy stuzy zapewnieniu realizacji zadan okreslonych w szczegdlnosci przez:
1) akty normatywne okreslajace zadania samorzadu wojewodztwa,
2) uchwaty Sejmiku,
3) uchwaty Zarzadu Wojewodztwa.
2. Przy planowaniu pracy Departamentu uwzglednia si¢ rowniez zadania podejmowane
z wlasnej inicjatywy.
§ 10.

Kierownictwo Departamentu w wykonywaniu zadan wspotpracuje z Komisjami Sejmiku,
a w szczeg6lnosci z:
1) Komisjg Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j,
2) Komisjg Budzetows.
§11.

Departament wykonuje czynno$ci zwigzane z nadzorowaniem przez Zarzad Wojewodztwa

dzialalnosci:

1) Zespotu Parkow Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w zakresie
prowadzonych spraw dotyczacych tworzenia 1 likwidacji parkow krajobrazowych,
dokonywania w nich zmian i ustanawiania dla nich planéw ochrony oraz wyznaczania
I likwidacji obszaréw chronionego krajobrazu i dokonywania w nich zmian,

2) Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu
w zakresie przewidzianym przepisami szczegdlnymi.

VI. Szczeglélowa organizacja i zakres dzialania Departamentu

§ 12.

Departament realizuje zadania z zakresu optlat za korzystanie ze $rodowiska, baz danych
o srodowisku, ochrony przyrody 1 krajobrazu, edukacji ekologicznej oraz promocji zachowan
proekologicznych na terenie Wojewodztwa.

§ 13.

1. Organizacj¢ i porzadek w procesie pracy Departamentu okresla Regulamin Pracy Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.



2.

Komorki organizacyjne Departamentu przy realizacji zadan wspolnych Departamentu
1 wlasnych, wspotdzialajac ze soba, przestrzegaja nastepujacych zasad:
1) zachowania drogi stuzbowe;j,
2) ustalonych terminéw,
3) przekazywania informacji.
Dyrektor Departamentu okre$la zadania i obowigzki oraz uprawnienia i zakres
odpowiedzialno$ci pracownikow Departamentu.
§ 14.

Do zakresu dziatania komoérek organizacyjnych Departamentu nalezy:

1.

Wydzial Edukacji Ekologicznej i Organizacji (DSI-1):

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem projektu budzetu wojewodztwa
w zakresie zadah realizowanych przez Departament oraz Zespot Parkow
Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja budzetu wojewodztwa w zakresie zadan
realizowanych przez Departament,

3) przygotowywanie i przekazywanie celem publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
zbiorczych informacji z Departamentu,

4) sporzadzanie wnioskow do funduszy ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej oraz
innych podmiotéw i kompletowanie materiatéw w tym zakresie,

5) prowadzenie biezacych i koncowych rozliczen wydatkowanych $rodkow finansowych
uzyskanych z funduszy ochrony srodowiska i gospodarki wodne;j,

6) sporzadzanie harmonograméw  rzeczowo—finansowych 1  zestawien zrodet
finansowania,

7) realizacja zadan wynikajacych z ,,Programu wspolpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego” w dziedzinie ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

8) realizacja zadan z zakresu udzielania pomocy finansowej dla przedsiewzied
wprowadzajacych idee i rozwigzania infrastrukturalne dla tagodzenia skutkow zmian
klimatu oraz wzmocnienia 1 zachowania réznorodnosci biologicznej,

9) organizacja oraz przeprowadzanie konkursoéw i olimpiad ekologicznych,

10) konsultowanie pod wzgledem formalno—prawnym spraw z zakresu dziatania Zespotu
Parkow Krajobrazowych Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w tym spraw
dotyczacych tworzenia 1 likwidacji parkdéw krajobrazowych, dokonywania w nich
zmian i ustanawiania dla nich planéw ochrony oraz wyznaczania i likwidacji obszarow
chronionego krajobrazu i dokonywania w nich zmian,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z postepowaniami o udzielenie zaméwien publicznych
na potrzeby Departamentu,

12) wydawanie opinii w zakresie osiggnigcia efektu ekologicznego,

13) wspoéltdziatanie z Departamentem Administracyjnym w  sprawach obstugi
informatycznej Departamentu, w zakresie nadzoru nad programami komputerowymi
uzytkowanymi w Departamencie,

14) nadz6r nad informatycznym systemem ewidencyjno—optatowym, obstugujacym oplaty
za korzystanie ze S$rodowiska, wojewddzka baze danych dot. wytwarzania
1 gospodarowania odpadami oraz rejestracja korespondencji przychodzacej
1 wychodzacej, baza pozwolen oraz systemem do obslugi obowigzkow z tytutu
usuwania drzew 1 krzewow,

15) wykonywanie kopii bezpieczenstwa baz danych eksploatowanych w Departamencie,



16) nadzor nad publicznie dostepnym wykazem danych o dokumentach zawierajacych
informacje o srodowisku 1 jego ochronie bedacych w zakresie dziatania Departamentu,

17) koordynacja zadan zwigzanych z obstuga modutu ,,Poczta — rejestracja korespondencji
przychodzacej 1 wychodzacej” w systemie SOZAT, oraz ewidencjonowanie
i rozdzielanie korespondencji w systemie i poza systemem SOZAT,

18) udostgpnianie informacji o $rodowisku 1 jego ochronie znajdujacych si¢
w Departamencie,

19) wspoéldziatanie z Departamentem Organizacyjnym i Kadr w procesie rekrutacji
pracownikow do Departamentu,

20) prowadzenie spraw dotyczacych planow i sprawozdan z kontroli oraz upowaznien do
kontroli doraznych wykonywanych przez Departament,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja i przeprowadzaniem szkolen i konferencji
krajowych i zagranicznych w zakresie zadan realizowanych przez Departament,

22) wykonywanie zadan w zakresie szkolen specjalistycznych wspotfinansowanych
z innych zrdodet niz budzet wojewodztwa,

23)realizacja zadan w zakresie wspolpracy zagranicznej wynikajacej z zadan
realizowanych przez Departament,

24) prowadzenie spraw dotyczacych wydawania opinii w zakresie spelnienia wymagan
prawnych dotyczacych srodowiska przez organizacje ubiegajaca si¢ o zarejestrowanie
w krajowym systemie ekozarzadzania i audytu (EMAS),

25) wspotuczestniczenie w opiniowaniu i opracowaniu plandow, programéw i strategii
w zakresie zadan realizowanych w Departamencie,

26) weryfikowanie i akceptowanie pod wzgledem prawnym postanowien, decyzji
administracyjnych, upomnien, tytutéw wykonawczych, zaswiadczen, pism zwigzanych
z windykacjg oraz innych pism procesowych i1 skarg na dzialanie lub bezczynno$¢
organow Samorzadu Wojewddztwa w zakresie spraw zalatwianych przez Departament,

27) wspotudziat w postgpowaniach egzekucyjnych, gdzie wierzycielem jest Marszatek
Wojewodztwa,

28) uczestniczenie w rozprawach administracyjnych dotyczacych realizowanych przez
Departament zadan,

29) przygotowywanie projektow postanowien, decyzji administracyjnych oraz innych pism
procesowych z zakresu realizowanych przez Departament zadan,

30) weryfikowanie pod wzgledem formalno—prawnym postepowan prowadzonych przez
pracownikow Departamentu w sprawie odwotan od decyzji 1 zazalen na postanowienia
oraz skarg na dzialanie lub bezczynno$¢ organéw Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

31) udzielanie wyjasnien i konsultacji prawnych pracownikom Departamentu,

32) wspolpraca z organami administracji rzadowej i1 samorzadowej oraz innymi
jednostkami 1 podmiotami w kwestiach prawnych dotyczacych realizowanych zadan
przez Departament,

33) przygotowywanie pism do platnikow dotyczacych rozliczania nadptat oraz pism
zwigzanych z windykacja naleznosci,

34) weryfikowanie i akceptowanie pod wzgledem prawnym dokumentéw dotyczacych
przedawnien zobowigzan jednostek organizacyjnych, zobligowanych do wnoszenia
optat,

35) przygotowywanie i aktualizacja procedur (instrukcji) w zakresie zadan realizowanych
przez Departament,

36) udziat w postepowaniach sgdowych — w sprawach zwigzanych z dochodzeniem
zobowigzan od dluznikéw oraz w posiedzeniach rady wierzycieli, w zwigzku



z toczacymi si¢ postgpowaniami upadio§ciowymi lub postepowaniami wynikajacymi
z prawa restrukturyzacyjnego,

37) zapewnienie obstugi kancelaryjno—biurowej sekretariatu Dyrektora Departamentu przy

wspotpracy z komoérkami Departamentu,

38) prowadzenie rejestrOw obecnosci, wyjs¢ w godzinach pracy oraz wyjazdow

stuzbowych,

39) wykonywanie zadah zwigzanych z przygotowaniem i przekazaniem dokumentacji

wytworzonej we wszystkich Wydziatach Departamentu do Archiwum Zaktadowego,

40) przygotowywanie i wspotudzial w przygotowywaniu odpowiedzi na zapytania

z zakresu dziatan Wydziatu,

41) wspéldziatanie z Departamentem Zarzadzania Srodowiskiem i Klimatu w sprawach

1)

2)

3)

4)

5)

zwigzanych ze §rodowiskiem.

Wydzial Ochrony Przyrody i Krajobrazu (DSI-I1)

wspotpraca z Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego

w sprawach:

a) tworzenia parkow krajobrazowych,

b) likwidacji parkoéw krajobrazowych,

c) dokonywania zmian w parkach krajobrazowych,

d) ustanawiania planéw ochrony parkow krajobrazowych,

e) wyznaczania obszaréw chronionego krajobrazu,

f) likwidacji obszaréw chronionego krajobrazu,

g) dokonywania zmian obszarow chronionego krajobrazu,

realizacja spraw dotyczacych innych form ochrony przyrody w ramach kompetencji

samorzadu wojewodztwa,

przeprowadzanie kontroli w zakresie nadzoru sprawowanego przez samorzad

wojewoOdztwa nad Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Wielkopolskiego

jako samorzadowg jednostka organizacyjna,

rozpatrywanie wnioskOw o wydanie zezwolenia na usunigcie drzewa lub krzewu

z terenu nieruchomosci bedacej wlasnoscig miasta na prawach powiatu,

prowadzenie postgpowan w sprawach:

a) zezwolen na usuniecie drzewa lub krzewu wraz z ewentualnym naliczaniem optaty
za usunigcie drzewa lub krzewu,

b) odroczenia, umorzenia roztozenia na raty lub przesunigcia terminu uiszczenia optaty
za usunigcie drzewa lub krzewu,

C) przeliczenia optaty za usunigcie drzewa lub krzewu w sposob proporcjonalny do
liczby drzew lub powierzchni krzewow, ktore nie zachowaty zywotnosci oraz ktore
nie zostaty przesadzone lub nie dokonano nasadzen zastgpczych,

d) ponownego natozenia obowigzku wykonania nasadzen zastepczych,

e) wymierzenia, roztozenia na raty administracyjnej kary pieni¢znej za usunigcie
drzewa lub krzewu bez wymaganego zezwolenia, usunigcie drzewa lub krzewu bez
zgody posiadacza nieruchomosci, zniszczenie drzewa lub krzewu 1 uszkodzenie
drzewa oraz umorzenia 50% tej kary osobom fizycznym w trudnej sytuacji
finansowej,

f) odroczenia terminu platnos$ci administracyjnej kary pieni¢znej wymierzonej za
zniszczenie drzewa lub krzewu jezeli stopien zniszczenia drzewa lub krzewu nie
wyklucza zachowania jego zywotnosci, a nastepnie umorzenia odroczonej
administracyjnej kary pieni¢znej po stwierdzeniu zachowania zywotno$ci drzewa



6)

7)
8)

9)

lub krzewu, lub braku zywotnosci drzewa lub krzewu z przyczyn niezaleznych od
podmiotu ukaranego,
przekazywanie projektu zezwolenia na usuni¢cie drzewa lub krzewu do uzgodnienia:
a) Regionalnemu Dyrektorowi Ochrony Srodowiska w Poznaniu (w pasie drogowym
drogi publicznej oraz na obszarach objetych ochrong krajobrazowa w granicach
rezerwatu),
b) dyrektorowi parku narodowego (na obszarach objetych ochrong krajobrazowg
w granicach parku narodowego),
dokonywanie ogledzin drzew lub krzewow,
ustalanie odszkodowania na rzecz wilasciciela nieruchomosci albo uzytkownika
wieczystego za drzewo lub krzew usuni¢te z jego nieruchomosci na wniosek wlasciciela
urzadzen shuzacych do doprowadzania i odprowadzania plynoéw, pary, gazu, energii
elektrycznej oraz innych urzadzen podobnych,
przyjmowanie informacji o terminie, miejscu i przyczynie usuni¢cia drzewa lub krzewu
oraz liczbie usunig¢tych drzew i powierzchni usunigtych krzewow,

10) podejmowanie dziatan w oparciu o przepisy ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji w celu zrealizowania obowigzku wykonania nasadzen zastgpczych,

11) przygotowywanie i wspéotudziat w przygotowywaniu odpowiedzi na zapytania

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

z zakresu dziatan Wydziatu.

Wydzial Oplat za Korzystanie ze Srodowiska (DSI-111):

prowadzenie ewidencji wykazéw zawierajacych informacje i dane podmiotow
o zakresie korzystania ze Srodowiska oraz o wysokos$ci naleznych optat dotyczacych:
a) wprowadzania gazow lub pytow do powietrza,

b) wprowadzania Sciekow do wod lub do ziemi,

c) poboru wody,

d) sktadowania odpadow,

weryfikacja prawidlowos$ci naliczonych oplat za korzystanie ze Srodowiska,
prowadzenie postgpowan wyjasniajacych w zakresie oplat za korzystanie ze
srodowiska,

przeprowadzanie kontroli podmiotu korzystajacego ze srodowiska,

przygotowywanie pism, wezwan i postanowien administracyjnych w zakresie oplat za
korzystanie ze sSrodowiska,

prowadzenie postgpowan w sprawach wymierzenia optaty za Kkorzystanie ze
srodowiska,

prowadzenie postgpowan w sprawach:

a) odraczania terminu platnosci optat podwyzszonych,

b) zmniejszania optat podwyzszonych,

C) umarzania optat podwyzszonych,

prowadzenie postepowan w sprawach pomocy publicznej zwigzanych z:

a) odraczaniem optat za korzystanie ze srodowiska oraz optat produktowych,

b) rozkladaniem na raty optat za korzystanie ze sSrodowiska oraz optat produktowych,
C) umarzaniem oplat za korzystanie ze Srodowiska oraz optat produktowych,
sporzadzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publiczne;,

10) prowadzenie postepowan w sprawach uchylenia lub zmiany w catosci lub w czegsci

decyzji, na podstawie, ktorej udzielono pomocy w przypadku, gdy pomoc zostala
udzielona w oparciu o nieprawdziwe dane przekazane przez przedsigbiorce
korzystajacego z pomocy,



11) wspotpraca z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow w zakresie
sprawozdawczosci z udzielonej pomocy publicznej,

12) obstuga systemu informatycznego w zakresie prowadzonych spraw,

13) wspotpraca w ramach zakresu dzialania Wydziatu w opracowywaniu planow,
programow 1 strategii opracowywanych przez organy Samorzadu Wojewodztwa,

14) wspotpraca ze stuzbami administracji rzadowej i samorzgdowej oraz inspekcji ochrony
srodowiska w zakresie dziatanh Wydziatu,

15) przygotowywanie i wspotudziat w przygotowywaniu odpowiedzi na zapytania
z zakresu dzialan Wydziatu,

16) wspotdziatanie z Departamentem Zarzadzania Srodowiskiem i Klimatu w sprawach
zwigzanych ze srodowiskiem.

Wydzial Baz Danych o Srodowisku (DSI-1V):

1) prowadzenie wojewddzkiej bazy danych dotyczacej wytwarzania i gospodarowania
odpadami wraz z rejestrem udzielonych zezwolen (pozwolen i innych decyzji) w tym
zakresie oraz udostepnianie danych upowaznionym podmiotom,

2) prowadzenie postgpowan w sprawach decyzji zobowigzujacych posiadaczy odpadow
do przedtozenia dokumentow ewidencji odpadoéw lub korekty zbiorczego zestawienia
danych o odpadach,

3) prowadzenie ewidencji oraz weryfikacja zbiorczych zestawien sporzadzanych przez
posiadaczy odpadow,

4) weryfikowanie prawidtowosci informacji o wyrobach i odpadach zawierajacych azbest
oraz o innych substancjach stwarzajacych szczeg6lne zagrozenie dla srodowiska,

5) prowadzenie ewidencji i weryfikacja danych zawartych w sprawozdaniach i wykazach
sktadanych przez:

a) wprowadzajacych na rynek baterie lub akumulatory,

b) sprzedawcow detalicznych baterii lub akumulatorow,

C) zbierajacych zuzyte baterie i akumulatory,

d) prowadzacych zaktady przetwarzania zuzytych baterii i akumulatoré6w przenosnych,

6) prowadzenie bazy danych o bateriach i akumulatorach, zuzytych bateriach i zuzytych
akumulatorach,

7) prowadzenie postgpowan wyjasniajagcych w zakresie ewidencji, sprawozdan, wykazow
1 optat zwigzanych z obrotem bateriami i akumulatorami, zuzytymi bateriami i zuzytymi
akumulatorami,

8) prowadzenie postgpowan w sprawach ewidencji, sprawozdan, wykazow i optat
zwigzanych z obrotem bateriami i1 akumulatorami, zuzytymi bateriami 1 zuzytymi
akumulatorami,

9) prowadzenie postepowan w sprawach decyzji okreslajacych wysokos$¢ zaleglosci
z tytulu optat produktowych, ustalajacych dodatkowe optaty produktowe oraz
zobowigzujacych do ztozenia dokumentow na podstawie ktorych sporzadzono
sprawozdania i wykazy,

10) udostepnianie na stronie internetowej Urzedu oraz w sposob zwyczajowo przyjety
wykazu miejsc odbioru oraz zbierajacych zuzyte baterie i akumulatory na terenie
Wojewodztwa,

11) prowadzenie i aktualizowanie wykazu podmiotow wpisanych do rejestru dziatalnosci
regulowanej w zakresie odbierania odpadow komunalnych od wlascicieli
nieruchomosci — przekazanego przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta,

12) prowadzenie ewidencji i weryfikacja danych zawartych w sprawozdaniach gmin
z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami komunalnymi,



13) prowadzenie ewidencji i weryfikacja rocznych sprawozdan przedsigbiorcow
1 organizacji o wysokosci naleznych optat produktowych,

14) prowadzenie postepowan w sprawach:

a) optat produktowych,

b) dodatkowych optat produktowych,

c) okreslajacych wysokos¢ zalegtoséci z tytutu optaty produktowej oraz ustalajacych
dodatkowa optate produktowa,

15) prowadzenie ewidencji i weryfikacja przedsigbiorcow wprowadzajacych produkty
w opakowaniach w zakresie wartosci pomocy de minimis odpowiadajacej wartosci
zwolnienia z optaty produktoweyj,

16) prowadzenie postepowan w sprawie zawierania porozumien pomi¢dzy Marszatkiem
Wojewodztwa a organizacja samorzadu gospodarczego w zakresie utworzenia
1 utrzymania systemu zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania odpadow
opakowaniowych powstatych z opakowan wielomaterialowych albo z opakowan po
srodkach niebezpiecznych,

17) prowadzenie ewidencji i weryfikacja rocznych raportow obejmujacych informacje
dotyczace funkcjonowania porozumienia,

18) prowadzenie ewidencji i weryfikacja dokumentow potwierdzajacych recykling
odpadéow opakowaniowych (DPR), potwierdzajacych inny niz recykling proces
odzysku odpadéw opakowaniowych (DPO), potwierdzajacych odpowiednio eksport
odpadow  opakowaniowych albo wewnatrzwspdlnotowa dostawe odpadow
opakowaniowych w celu poddania ich recyklingowi (EDPR), potwierdzajacych
odpowiednio eksport odpadéw opakowaniowych albo wewnatrzwspdlnotowa dostawe
odpadéw opakowaniowych w celu poddania ich innemu niz recykling procesowi
odzysku (EDPO),

19) prowadzenie ewidencji i analiza sprawozdan z przeprowadzonego rocznego audytu
zewnetrznego,

20) prowadzenie postepowan zobowigzujacych do przedtozenia odpowiednich
dokumentow, na podstawie, ktorych sporzadzono sprawozdania,

21) przyjmowanie 1 weryfikacja rocznych sprawozdan o pojazdach wycofanych
z eksploatacji przekazywanych przez przedsigbiorcéw prowadzacych stacje demontazu
pojazdow,

22) prowadzenie postgpowan w sprawach decyzji o wysokosci zaleglej optaty za
nieosiggni¢cie wymaganego poziomu odzysku i recyklingu odpadéw pochodzacych
z pojazdow wycofanych z eksploatacji,

23) ewidencjonowanie i analiza wnioskow o udzielenie pomocy publicznej oraz
sprawozdan przedsigbiorcow ubiegajacych sie o pomoc,

24) wspoétudziat w prowadzeniu postgpowan w sprawach uchylenia lub zmiany w catosci
lub w cze$ci decyzji, na podstawie, ktorej udzielono pomocy w przypadku, gdy pomoc
zostata udzielona w oparciu o nieprawdziwe dane przekazane przez przedsigbiorce
korzystajacego z pomocy,

25)wspolpraca z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow w zakresie
sprawozdawczos$ci z udzielonej pomocy publicznej,

26) wydawanie zaswiadczen o wysoko$ci udzielonej pomocy de minimis przedsiebiorcom
wprowadzajacym produkty w opakowaniach, wprowadzajacym baterie lub
akumulatory,

27) prowadzenie spraw 1 przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych
okreslajacych wysoko$¢ zaleglosci z tytulu optaty produktowej oraz ustalajacych
dodatkowa optate produktowa w zakresie zuzytego sprzg¢tu elektrycznego
i elektronicznego,



28) prowadzenie spraw 1 przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych
o wysokosci zobowigzania z tytutu $rodkow na prowadzenie publicznych kampanii
edukacyjnych z zakresu ustawy o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym,

29) przyjmowanie, analizowanie oraz wydawanie przewidzianych ustawa o zuzytym
sprzecie elektrycznym 1 elektronicznym zaswiadczen lub o$wiadczen o pomocy de
minimis dla przedsigbiorcow,

30) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow o wpis, aktualizacyjnych i o wykreSlenie
z rejestru podmiotow wprowadzajacych produkty, produkty w opakowaniach
i gospodarujacych odpadami, i gospodarujacych odpadami,

31) nadawanie numerdéw rejestrowych na wniosek,

32) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych dotyczacych wykreSlenia
z rejestru oraz odmawiajagcych wpisu do rejestru podmiotéw wprowadzajacych
produkty, produkty w opakowaniach i gospodarujgcych odpadami,

33) dokonywanie wpisu z urz¢du do rejestru podmiotéw wprowadzajacych produkty,
produkty w opakowaniach i gospodarujacych odpadami,

34) przyjmowanie i weryfikacja sprawozdan ztozonych w systemie BDO,

35) udzielanie informacji i instruktazu podmiotom zobowigzanym do sktadania sprawozdan
w systemie BDO,

36) przygotowywanie projektow pism, wezwan, ponaglen oraz decyzji administracyjnych
wynikajacych z informacji zawartych w bazie BDO,

37) zamieszczanie w BDO kopii ostatecznych decyzji z zakresu gospodarki odpadami,
z uwzglednieniem pozwolen na wytwarzanie odpaddéw i pozwolen zintegrowanych
wydanych przez odpowiednie organy,

38) obstuga systemu informatycznego w zakresie prowadzonych spraw,

39) przeprowadzanie kontroli podmiotu,

40) opracowanie sprawozdan, raportow, informacji z zakresu dziatan Wydzialu
1 przedktadanie ich do odpowiednich organow,

41) wspoéltpraca ze stuzbami administracji rzgdowej i samorzadowej oraz inspekcji ochrony
srodowiska w zakresie gospodarki odpadami,

42) wspotudziat w rozpatrywaniu wnioskow o odroczenie, roztozenie na raty lub umorzenie
optat,

43) wspotudziat w weryfikacji w zakresie prawidlowosci naliczonych optat za korzystanie
ze srodowiska,

44) przygotowywanie 1 wspotudzial w przygotowywaniu odpowiedzi na zapytania
z zakresu dziatan Wydziatu,

45) wspoltdziatanie z Departamentem Zarzadzania Srodowiskiem i Klimatu w sprawach
zwigzanych ze srodowiskiem.

Wydzial Finansowy (DSI-V):

1) dekretowanie dowodoéw bankowych dotyczacych oplat z zakresu ochrony srodowiska
wplacanych na konta Marszatka Wojewddztwa,

2) obstuga wyodrgbnionych rachunkéw bankowych w celu gromadzenia i redystrybucji
wptywow z tytulu optat z zakresu ochrony srodowiska,

3) ksiggowanie biezgcych naleznos$ci oraz wpltywow z tytulu optat z zakresu ochrony
srodowiska w formie wyciaggéw bankowych,

4) obstuga systemu informatycznego; finansowo-ksiegowego, ewidencjonujacego optaty
z zakresu ochrony §rodowiska,

5) rozliczanie wplywow z ww. oplat i ich terminowe przekazywanie do poszczegolnych
funduszy, budzetéw 1 dysponentéw srodkow,

6) sporzadzanie informacji dotyczacej wptywow tzw. ,,funduszu marszatkowskiego”,



7) obstluga systemu bankowosci elektronicznej w zakresie operacji bankowych
1 aktualizacja rachunkoéw bankowych,

8) sporzadzanie dokumentow ksiegowych: not ksiegowych, postanowien o zaksiegowaniu
wplaty lub nadptaty, dyspozycji przelewow, kwartalnych przypisow odsetek itp.,

9) wydawanie za$wiadczen o niezaleganiu z optatami lub wystawianie postanowien
o odmowie wydania za§wiadczenia,

10) wprowadzanie do systemu informatycznego decyzji administracyjnych, ktore z r6znych
przyczyn nie zostaty wprowadzone do niego w formie elektronicznej,

11) pomoc podatnikom przy naliczaniu odsetek za zwtoke,

12) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych dotyczacych wplat i nadptat podmiotow
zobowigzanych do wnoszenia optat w zakresie przydzielonych jednostek
organizacyjnych,

13) aktualizowanie danych osobowych 1 adresowych podmiotow oraz zmian
organizacyjnych w zakresie przydzielonych jednostek,

14) rejestrowanie wnioskow jednostek organizacyjnych uprawnionych do korzystania z ulg
wynikajacych z przepisow ordynacji podatkowej w zakresie odraczania terminow
ptatnosci, rozktadania na raty, badz umarzania optat,

15) wspoélpraca z podmiotami w zakresie terminowego przedktadania wymaganych
materialdow ekonomicznych oraz ich analiza pod wzgledem zgodno$ci z przepisami
ustawy o rachunkowosci,

16) sporzadzanie wstepnych analiz sytuacji ekonomicznej jednostek organizacyjnych
sktadajacych wnioski o uzyskanie ulg w sptacie zobowigzan podatkowych,
wynikajacych z przepisow ordynacji podatkowej oraz przedktadanie ich do
zaopiniowania,

17) wspétudziat w przygotowywaniu materiatdbw dotyczacych wydawania decyzji
jednostkom organizacyjnym z tytulu uzyskania ulgi w ramach przepisow ordynacji
podatkowej,

18) sporzadzanie dokumentéow dotyczacych inwentaryzacji nalezno$ci oraz Srodkow
pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

19) udziat w sporzadzaniu bilansu oraz przygotowywanie sprawozdan z zakresu dzialania
Wydziatu,

20) kontrolowanie terminowosci wnoszenia ww. optat przez jednostki organizacyjne,

21) informowanie zobowigzanych przez telefon, e-mail lub faks o terminie zaptaty
naleznosci pieni¢znych lub jego uptywie, wysokos$ci naleznosci pieni¢znych, rodzaju
1 wysoko$ci odsetek z tytulu niezaptacenia w terminie naleznosci pieni¢znych oraz
grozacej egzekucji administracyjnej i mogacych powsta¢ kosztach egzekucyjnych,

22) wystawianie upomnienn dla jednostek organizacyjnych wnoszacych optaty po
obowigzujagcym terminie platnosci oraz dla jednostek nieuiszczajacych opfat,
reklamacja zwrotnych potwierdzefn odbioru upomnien w celu prowadzenia skutecznej
egzekucji,

23) rozliczanie kosztow upomnien z budzetem wojewodztwa,

24) wystawianie tytutdéw wykonawczych, ich aktualizacja oraz prowadzenie korespondencji
z naczelnikami urzgdow skarbowych i komornikami sgdowymi w zakresie prowadzonej
windykacji naleznosci,

25) prowadzenie postegpowan wyjasniajacych dotyczacych zadluzen podmiotow
zobowigzanych do wnoszenia optat w zakresie przydzielonych jednostek
organizacyjnych,

26) monitorowanie ogloszen publikowanych w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym
dotyczacych m.in. likwidacji spolek, postepowan upadlosciowych, postgpowan
restrukturyzacyjnych oraz przeksztalcen podmiotow,



27) aktualizowanie danych osobowych i adresowych podmiotéw, zmian organizacyjnych
oraz ustalanie nastgpcow prawnych,

28) przygotowywanie dokumentacji oraz prowadzenie korespondencji dotyczacej jednostek
organizacyjnych bedacych w upadtosci, likwidacji lub w stosunku, do ktorych
prowadzone sg postepowania restrukturyzacyjne, czy tez zgtaszana jest wierzytelnos¢,

29) przygotowywanie dokumentéw i zestawien dotyczacych przedawnien zobowigzan
jednostek organizacyjnych zobowigzanych do wnoszenia optat,

30) sporzadzanie wykazow dotyczacych aktualizacji naleznosci znajdujacych si¢ w ksigdze
rachunkowej Departamentu,

31)udziat w postgpowaniach sagdowych - w sprawach zwigzanych z dochodzeniem
naleznos$ci od dtuznikow lub w posiedzeniach rady wierzycieli, w zwigzku z toczacym
si¢ postepowaniem upadtosciowym lub naprawczym,

32) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych i prowadzenie spraw zwigzanych
z postepowaniami o udzielenie zamdwien publicznych,

33) przygotowywanie pism do platnikow dotyczacych rozliczania nadptat oraz pism
zwigzanych z windykacja naleznosci,

34) weryfikowanie i akceptowanie pod wzgledem prawnym dokumentéw dotyczacych
przedawnien zobowigzan jednostek organizacyjnych, zobligowanych do wnoszenia
opfat,

35)udziat w postepowaniach sgdowych — w sprawach zwigzanych z dochodzeniem
zobowigzan od dluznikéw oraz w posiedzeniach rady wierzycieli, w zwigzku
z toczacymi si¢ postepowaniami upadtosciowymi lub postepowaniami wynikajacymi
z prawa restrukturyzacyjnego,

36) wspolpraca z organami administracji rzadowej i1 samorzadowej oraz innymi
jednostkami i podmiotami,

37) przygotowywanie i wspéOludziat w przygotowywaniu odpowiedzi na zapytania
z zakresu dziatan Wydziatu.

§ 15.

Komorki organizacyjne Departamentu obowigzane sa do wspotdziatania w zakresie realizacji
zadan Departamentu.

§ 16.

Skargi 1 wnioski wptywajace do Departamentu zatatwiane sa zgodnie z trybem okreslonym
w § 43 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu.

VII. Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji oraz tryb skladania dokumentéw
Marszalkowi, Zarzadowi Wojewdodztwa oraz Sejmikowi Wojewodztwa

§17.
Przy podpisywaniu pism i decyzji obowigzuja nastepujace zasady:

1) pracownicy Departamentu podpisuja okreslone przez Dyrektora Departamentu rodzaje
pism,

2) Zastgpca Dyrektora podpisuje pisma i decyzje w sprawach do zatatwienia, ktorych zostat
upowazniony w formie pisemnej przez Marszatka Wojewodztwa,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

pisma podpisywane przez Dyrektora Departamentu parafuje w lewym dolnym rogu
pracownik sporzadzajacy pismo i nadzorujacy naczelnik Wydzialu oraz Zastepca
Dyrektora,

pisma podpisywane przez Zastepce Dyrektora parafuje w lewym dolnym rogu pracownik
sporzadzajacy pismo 1 nadzorujacy naczelnik Wydziatu,

decyzje 1 postanowienia oraz pisma procesowe podpisywane przez Dyrektora
Departamentu parafuje w lewym dolnym rogu pracownik sporzadzajacy pismo, prawnik
1 nadzorujacy naczelnik Wydziatu oraz Zastepca Dyrektora,

decyzje i postanowienia oraz pisma procesowe podpisywane przez Zast¢pce Dyrektora
parafuje w lewym dolnym rogu pracownik sporzadzajacy pismo, prawnik i nadzorujacy
naczelnik Wydziatu,

Dyrektor Departamentu podpisuje wszystkie pisma zwigzane z zakresem dziatania
Departamentu niezastrzezone do wlasciwosci Marszatka, Wicemarszatkéw 1 Czlonkow
Zarzadu Wojewodztwa,

Dyrektor Departamentu parafuje w lewym dolnym rogu pisma i decyzje podpisywane przez
Marszatka, Wicemarszatkow 1 Cztonkoéw Zarzadu Wojewddztwa.

§ 18.

1. Pieczecie urzedowe bedace na stanie Departamentu sa ewidencjonowane
w Departamencie Administracyjnym, a ich odbidr potwierdzony na pi$mie.

2. Pieczecie przechowywane sg pod zamknigciem w sposdb uniemozliwiajacy dostep 0osob
nieupowaznionych.

3. Postepowanie z dokumentami odbywa si¢ na zasadach okreslonych w przepisach
szczegolnych.

§ 19.

1. Projekty uchwat Zarzadu Wojewddztwa oraz inne dokumenty przedktadane Zarzadowi
Wojewddztwa przekazywane sa do Departamentu Organizacyjnego i1 Kadr na dwa dni
przez posiedzeniem Zarzadu w niezbednej liczbie egzemplarzy.

2. Projekty uchwat Zarzadu Wojewodztwa winny by¢ zaparafowane przez:

1) Dyrektora Departamentu lub jego Zastepce,

2) Czlonka Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego sprawujacego nadzoér nad
Departamentem,

3) Radcg Prawnego — co do zgodnosci z prawem,

4) Skarbnika Wojewodztwa Wielkopolskiego lub osoby upowaznionej — gdy
wywotuja skutki finansowe.

§ 20.

Projekty uchwat Sejmiku oraz inne dokumenty przedktadane Sejmikowi przekazywane sg po
uprzednim uzyskaniu akceptacji Zarzadu Wojewodztwa do Kancelarii Sejmiku w formie
papierowej oraz elektronicznej za posrednictwem systemu e-Radni.

VIII. Zasady organizacji kontroli

§ 21.

Kontroli wewnetrznej w Departamencie podlega wykonywanie zadan na stanowisku pracy oraz
dyscyplina pracy.



§ 22.

=

Kontrole wewnetrzng wykonuje Dyrektor Departamentu lub Zastepca Dyrektora.
2. Dowodem dokonania kontroli jest wstepne parafowanie dokumentu (pisma) lub
ostateczne podpisanie dokumentu (pisma).

§ 23.

1. Departament w zakresie ustalania kierunkow kontroli wspotdziata z Departamentem
Kontroli.

2. Zasady i tryb przeprowadzania kontroli okreslaja przepisy Rozdzialu VII Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu oraz odrgbna uchwata Zarzadu.

IX. Postanowienia koncowe

§ 24.

Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikow Departamentu.  Nieprzestrzeganie
Regulaminu stanowi naruszenie obowigzkoéw stuzbowych.

§ 25.

Regulamin ma charakter aktu wewngtrznego i nie moze by¢ powolywany jako podstawa
dziatania w korespondencji ze stronami.

§ 26.

Pracownicy Departamentu potwierdzaja swoim podpisem przyjecie do wiadomosci
i stosowania postanowienia niniejszego Regulaminu.

§ 27.

W  zakresie spraw nieujetych w niniejszym Regulaminie obowigzuja postanowienia
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu.



