Uchwala Nr 3522/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie: zmiany Uchwaty nr 840/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia
23 lipca 2015 r. w sprawie decyzji o dofinansowaniu dla projektow Osi Priorytetowej
10 Pomoc Techniczna w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020.

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (t. J. Dz. U. z 2020 r., poz. 1668 ze zm.), art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 818
ze zm.), Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ Uchwale nr 840/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 23 lipca
2015 r. w sprawie decyzji o dofinansowaniu dla projektow Osi Priorytetowej 10 Pomoc
Techniczna w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-
2020 w ten sposob, ze zmianie ulega § 4 ust. 1 i1 2 decyzji o dofinansowanie nast¢pujacych
projektow:
1. Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP
w Poznaniu, nr RPWP.10.01.00-30-0004/15-05
2. Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach
2015-2023 - WUP w Poznaniu, nr RPWP.10.01.00-30-0005/15-05
3. Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP
w Poznaniu, nr RPWP.10.01.00-30-0006/15-08
ujetych w § 1 ust. 2 Uchwaly nr 840/2015, ktore stanowia zatacznik do tej Uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 3522/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie: zmiany Uchwaty nr 840/2015 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia
23 lipca 2015 r. w sprawie decyzji o dofinansowaniu dla projektow Osi Priorytetowej
10 Pomoc Techniczna w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020.

W decyzjach o dofinansowaniu projektow:

1. ,,Wsparcie potencjalu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP
w Poznaniu” - warto$¢ projektu zwigksza si¢ z kwoty 38 802 269,00 zt o kwote 1 731
733,00 zt do kwoty 40 534 002,00 zt;

2. ,,Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach
2015-2023 - WUP w Poznaniu” - warto$¢ projektu zmniejsza si¢ z kwoty 9 043
806,00 zt o kwote 65 178,00 zt do kwoty 8 978 628,00 zt;

3. ,,Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP
w Poznaniu” - warto$¢ projektu zmniejsza si¢ z kwoty 4 130 018,00 zt o kwote 397
842,00 zt do kwoty 3 732 176,00 z1.

Jednoczes$nie zmianie ulega zatacznik nr 1 ,, Plan Dzialan w ramach Osi Priorytetowej 10
Pomoc Techniczna Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego na lata 2014-
2020, za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.” oraz zalacznik
nr 2 harmonogram finansowy realizacji projektu, do decyzji o dofinansowaniu ww.
projektow.

Zmiany kwot w ramach projektow: ,,Wsparcie potencjatlu kadrowego WRPO 2014-2020
w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu”, ,,Wsparcie potencjalu organizacyjnego
I instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu” oraz ,,Ocena,
badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu”
wynikaja z dostosowania planu do aktualnego zapotrzebowania na wydatki.

Zmiana dotyczaca realizacji ww. projektow zostala dokonana zgodnie z Uchwatla
Nr XXVII1/503/21 Sejmiku Wojewoddztwa Wielkopolskiego z dnia 29 marca 2021 r.,
na podstawie wniosku WUP w Poznaniu o dokonanie zmian w planie przedsiewzigé
Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewoddztwa Wielkopolskiego na 2021 rok 1 lata
nastepne o sygnaturze WUPII/2/3012/18/S/2021 z dnia 23 lutego 2021 r.

W zwigzku z powyzszym zmiany decyzji sa w pelni uzasadnione.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak
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Europejskie
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Zatgcznik nr 1 do Uchwatly Nr 3522/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

Instytucja Zarzgdzajgca
Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020

§

Poznan, dnia 29 kwietnia 2021 r.

Decyzja nr RPWP.10.01.00-30-0004/15-06 z dnia 29 kwietnia 2021 r.
zmieniajaca Decyzje nr RPWP.10.01.00-30-0004/15-00 z dnia 23 lipca 2015 r.

4, ust. 1 i 2 Decyzji nr RPWP.10.01.00-30-0004/15-00 z dnia 23 lipca 2015r.

0 dofinansowaniu Projektu ,Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-
2023 - WUP w Poznaniu” otrzymuje brzmienie:

1.

2.

Catkowita wartos¢ Projektu wynosi 40 534 002,00 PLN (stownie: czterdziesci miliondw piecset
trzydziesci cztery tysigce dwa ztote 00/100 PLN).

Catkowite wydatki kwalifikowalne Projektu wynoszg: 40 534 002,00 PLN (stownie: czterdziesci
milionow piec¢set trzydziesci cztery tysigce dwa Zlote 00/100 PLN),
w tym:

1) $rodki Funduszu w kwocie: 34 453 902,00 PLN (stownie: trzydziesci cztery miliony
czterysta pieédziesigt trzy tysigce dziewiecset dwa ztote 00/100 PLN), stanowigcej nie
wiecej niz 85% kwoty catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

2) wkiad wiasny w wysokosci 6 080 100,00 PLN (stownie: szes¢ miliondw osiemdziesigt
tysiecy sto ziotych 00/100 PLN), stanowigcej 15% kwoty catkowitych wydatkow
kwalifikowalnych Projektu.

Zgodnie z powyzszym, zmianie ulega rowniez zatgcznik nr 1 do decyzji o dofinansowaniu projektu,
tj. ,Plan Dziatan w ramach Osi Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna Wielkopolskiego Regionalnego
Programu operacyjnego na lata 2014-2020, za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.”
oraz harmonogram finansowy realizacji projektu, stanowigcy zatgcznik nr 2 do przedmiotowe;j
decyzji.

Podpisy:

Instytucja Zarzgdzajgca WRPO 2014+
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Plan Dziatan w ramach Osi Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty

nr 3521/2021
Czes¢ A z dnia 29 kwietnia 2021r.
Informacje o beneficjencie
L.p. Dane beneficjenta
1|Nazwa beneficjenta
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
2|Informacje teleadresowe beneficjenta
Adres siedziby: al. Niepodlegtosci 34 ul. Szyperska 14
Kod pocztowy: 61-714 61-754
Miejscowos¢: Poznan Poznan
Telefon/Fax: 61 626 66 66/61 626 67 44 61 846 38 19/61 846 38 20
Czes¢ B

Informacje o projektach

L.p. Dane dotyczace projektu
1|Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z
4|Okres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki sp6jnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacje WRPO 2014-2020, zamykanie
perspektywy 2007-2013, w tym: nadgodziny, dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz koszty zatrudnienia pracownikéw, w tym: badania wstepne,
okresowe, kontrolne; doptaty do okularéw do pracy przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji pracownikéw, w tym: szkolenia i koszty zwigzane ze szkoleniami, studia, zakup i prenumerata prasy i innych publikacji zwigzanych z
wykonywaniem biezacych zadan przez pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz
uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po 2020 roku. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie zatrudnienia oraz state
podnoszenie kwalifikacji kadr zaangazowanych w WRPO, w rezultacie wzmacniajgc potencjat administracyjny, co przyczyni sie do sprawnego zarzgdzania
i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; zakup i prenumerata prasy oraz
innych publikaciji; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne.
9|Budzet projektu
Wartos$¢ projektu ogétem: 269 391 836,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 269 391 836,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 228 983 060,60 zt
Wkiad wiasny 40 408 775,40 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
39 413,00
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt neutralny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt nie wplywa bezposrednio na zréwnowazony rozwdj, przyczynia si¢ do wzmocnienia
potencjatu instytucji odpowiedzialnej za realizacje Programu.




12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwnos$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez finansowanie wynagrodzen na réwnych zasadach bez wzgledu m.in. na wiek, pte¢, niepetnosprawno$¢ oraz réwny dostep do
mozliwoséci podnoszenia kwalifikacji przez wszystkich pracownikéow zaangazowanych w realizacie WRPO na lata 2014-2020. Ponadto ogtoszenia o
naborze pracownikéw sg formutowane w sposéb niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie itp.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamodwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020 oraz
zamykanie perspektywy 2007-2013, a takze zaangazowanych w monitorowanie, badania i analizy rynku pracy wykorzystywane na potrzeby wdrazania
WRPO 2014-2020 (w zakresie wspotpracy sieciowej z Wielkopolskim Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym). Przedmiotowe koszty obejmujg m.in.:
wynagrodzenia zasadnicze, dodatkowe wynagrodzenia roczne, wynagrodzenia chorobowe, wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego,
szkoleniowego oraz ekwiwalent za urlop wypoczynkowy, inne sktadniki wynagrodzen za prace (np. dodatki do wynagrodzen), nagrody, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne ptacone przez pracodawce i pracownika, sktadki na Fundusz Pracy. Projekt uwzglednia takze inne koszty zwigzane z
zatrudnieniem pracownikéw, w tym: badania wstgpne, okresowe, kontrolne; $wiadczenia zwigzane z zapewnieniem przez pracodawce okularéw do pracy
przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013: szkolenia krajowe i zagraniczne (szkplenia grupowe i indywidualne, seminaria, warsztaty,
wizyty studyjne) oraz kursy i studia podyplomowe, koszty delegacji krajowych i zagranicznych. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie
zatrudnienia oraz state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w WRPO, co wzmocni potencjat kadrowy, przyczyniajgc sie do sprawnego
zarzgdzania i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; delegacje krajowe; delegacje
zagraniczne
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 40 534 002,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 40 534 002,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 34 453 902,00 PLN
Wkiad wiasny 6 080 100,00 PLN
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze $rodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
5587,00
10.2 [Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5




11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzgledem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji poprzez stosowanie jasnych, przejrzystych
kryteriow ustalania wysoko$ci wynagrodzen niedyskryminujgcych pracownikéw ze wzgledu na pte¢, wiek, itp. Przy procesie rekrutacji pracownikéw WUP w
Poznaniu bedzie formuowat tre$¢ ogtoszen o naborze w sposob niedyskryminujacy ze wzgledu na wiek, pte¢, itp., tj. bedzie unikat stosowania wyrazen
mogacych sugerowaé preferencje w tym zakresie. Ponadto pracodawca zapewni pracownikom réwny, niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, itp.
dostep do rozmaitych form podnoszenia kwalifikacji.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogéine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po roku 2020, w tym: wynajem i
utrzymanie powierzchni biurowej (zuzycie energii, sprzatanie, optaty eksploatacyjne itp.). Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu i
utrzymania sprzetu, oprogramowania i akcesoriow komputerowych, a takze koszty materiatéw biurowych i artykutéw biurowych oraz wyposazenia (w tym:
zakup mebli), papieru, tuszy i toneréw, naprawy i konserwacje sprzetu itp. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione réwniez koszty zwigzane z
wykonywaniem zadan oraz zapewnieniem sprawnego funkcjonowania Instytucji Zarzadzajgcej WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013 oraz
przygotowaniem kolejnej perspektywy finansowej po roku 2020, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sali, wyzywienie, zakwaterowanie,
przejazdy itp.), delegacje krajowe i zagraniczne, ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, bilety komunikacji miejskiej, optaty i koszty sgdowe zwigzane z
procedurg odzyskiwania $rodkéw od beneficjentéw oraz wynikajace z zastosowania procedur odwotawczych, obstuga weksli dotyczacych zabezpieczenia
umow, ustugi pocztowe i kurierskie, ubezpieczenia majatkowe, archiwizacja dokumentéw itp. Jednoczesnie projekt obejmuje koszty obstugi Komitetu
Monitorujgcego WRPO (KM WRPO), a takze inne koszty wynikajace z regulaminu funkcjonowania KM WRPO oraz koszty utrzymania Lokalnego Systemu
Informatycznego 2014+ (LS| 2014+). Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego, a takze sprawnie dziatajacy i
uzyteczny Lokalny System Informatyczny 2014+, co przyczyni si¢ do sprawnej obstugi Programu.
8|Kategorie wydatkow
ustugi porzadkowe; zuzycie energii; czynsz; ustugi telekomunikacyjne; zakup materiatéw i wyposazenia; wywdz nieczystosci statych; ustuga realizacji taczy
sieci korporacyjnej; zuzycie wody; odprowadzanie $ciekéw; opfaty eksploatacyjne; organizacja spotkan i konferencji; ustuga transportowa;
przechowywanie oraz archiwizacja dokumentéw; LSI 2014+; ustugi pocztowe i kurierskie; opfaty i koszty sgdowe; weksle; bilety; delegacje krajowe;
delegacje zagraniczne; ttumaczenia; artykuty spozywcze; ubezpieczenia; materiaty biurowe; tusze i tonery; oprogramowanie i licencje; zakup sprzetu
komputerowego; konserwacje i naprawy; ekspertyzy, analizy, opinie; koszty zwigzane z KM WRPO; ustugi pozostate.
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogotem: 23 580 689,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 23 580 689,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 20 043 585,65 zt
Wkitad wiasny 3537 103,35 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba utworzonych lub dostosowanych systemoéw informatycznych (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
1
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Srednia ocena uzytecznosci systemu informatycznego (skala 1-5)




Planowany poziom wskaznika rezultatu

4

11|Wptyw projektu na polityke zréownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Realizacja projektu nie bedzie prowadzi¢ do degradacji lub znacznego pogorszenia stanu
Srodowiska naturalnego. Zaktada sie analizowanie biezgcych potrzeb pracownikéw w celu racjonalnego wykorzystania zakupionych materiatow biurowych i
eksploatacyjnych, wprowadzenie tzw. wydruku podazajgcego, ktéry pozwoli na petng kontrole nad drukiem, kopiowaniem i skanowaniem dokumentéw,
monitoring zuzycia papieru oraz zmniejszenie ilosci urzgdzen drukujgcych oraz segregacje $mieci.

12|Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnosci szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez m.in. umozliwienie udziatu w spotkaniach, konferencjach na réwnych zasadach bez wzgledu na wiek, pte¢ i niepetnosprawnos¢,
poprzez zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw pracy w nowoczesnym budynku klasy A, przystosowanym do oséb niepetnosprawnych, jak
réwniez poprzez utrzymanie Lokalnego Sytemu Informatycznego, wspierajgcego proces zarzadzania i wdrazania Programu, ktéry zapewnia rozwigzania w
zakresie dostepu przez osoby niedowidzace i niewidome, zgodne z WCAG 2.0.

13|Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14|Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15(Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamdwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

2|Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

4|0kres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013, w tym: koszty zwigzane z wynajmem oraz utrzymaniem pomieszczen biurowych i
magazynowych - archiwum (t.j. optaty czynszowe, opfaty za administrowanie powierzchnig biurowg i magazynowa, optaty eksploatacyjne, media), koszty|
zakupu ustug telekomunikacyjnych, pocztowych i kurierskich, jak réwniez koszty zakupu sprzetu i wyposazenia biurowego (w tym m.in: meble, drobny
sprzet biurowy, pozostate wyposazenie biurowe) oraz materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych (w tym m.in: papier, tusze i tonery). Ponadto w
ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu sprzetu komputerowego, zakupu i instalacji oprogramowania, zakupu licencji, a takze koszty
konserwacji, utrzymania oraz naprawy sprzetu i wyposazenia. Projekt uwzglednia réwniez ponoszenie innych kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przez
WUP w Poznaniu zadan w ramach WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sal, zakup
artykutéw spozywczych), delegacje stuzbowe krajowe i zagraniczne (w tym delegacje pracownikéw zajmujgcych sie informacjg i promocjg WRPO),
ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, archiwizacja dokumentéw. Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego
przyczyniajgcego si¢ do sprawnej obstugi Programu.

8|Kategorie wydatkow

wynajem oraz utrzymanie pomieszczen biurowych i magazynowych; zakup materiatdw i wyposazenia; zakup sprzetu komputerowego; oprogramowanie i
licencje; konserwacje i naprawy; ustugi telekomunikacyjne; ustugi pocztowe i kurierskie; ustuga transportowa; przechowywanie oraz archiwizacja
dokumentéw; zakup i prenumerata prasy oraz innych publikacji; materiaty biurowe; tusze i tonery; organizacja spotkan i konferencji; ekspertyzy, analizy,
opinie; ttumaczenia; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne; ubezpieczenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 8978 628,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 8978 628,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 7 631 834,00 PLN
Wkiad wiasny 1 346 794,00 PLN

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba zakupionych urzadzen oraz elementdéw wyposazenia stanowiska pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

45

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba doposazonych stanowisk pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

28

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Wzmacniajac potencjat organizacyjny i instytucjonalny, zaktada sie
ograniczanie zuzycia materiatdbw biurowych i eksploatacyjnych, energii elektrycznej oraz wody poprzez takie dziatania jak: zmniejszanie liczby
kserowanych dokumentéw poprzez wglad w wersje elektroniczne, stosowanie opcji druku dwustronnego badz kilku stron na arkusz, udostepnianie
elektronicznych wersji publikacji, komunikacje drogg elektroniczng, wytgczanie listew zasilajgcych. W przypadku zakupu sprzetu bedzie brana pod uwage
jego energooszczedno$¢ oraz wielofunkcyjnosé. Instytucja zapewni réwniez pojemniki na segregacje odpadéw.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wplyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. W ramach projektu pracodawca zapewni
pracownikom odpowiednie warunki pracy w budynku przystosowanym do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. Ponadto pracodawca uwzgledni
indywidualne potrzeby pracownikéw przy zakupie sprzetu i wyposazenia. Pracownicy bedg mieli takze réwny, niedyskryminujgcy ze wzgledu na pte¢, wiek
oraz niepetnosprawno$¢ dostep do spotkan i konferencji dotyczacych wdrazania WRPO 2014-2020.

13

Trwatosé projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnoéci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty wykonania badan ewaluacyjnych dotyczgcych Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020, badan ewaluacyjnych ad hoc oraz koszty wizyt monitorujgcych i innych wyjazdéw stuzbowych dotyczacych ewaluacji. Ponadto projekt
obejmuje koszty zwigzane z oceng projektow WRPO (w tym: wynagrodzenia ekspertéw oceniajgcych wnioski i biorgcych udziat w pracach Komisji
Odwotawczych, zakup artykutéw spozywczych na potrzeby Komisji Oceny Projektdw, szkolenia ekspertéw uczestniczagcych w procesie wyboru projektow
itp.), a takze koszty zwigzane z wyjazdami pracownikow na kontrole projektéw/wizyty monitorujgce projektow WRPO. Ponadto w ramach projektu zostang
sfinansowane koszty zwigzane z zadaniami Wielkopolskiego Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (WROT), a takze ekspertyzy, analizy, opinie i
inne opracowania na potrzeby realizacji WRPO, koszty konferencji i spotkan zwigzanych z procesem oceny wniosku oraz ewaluacjg, ttumaczenia, zakup
zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzania badan i ekspertyz itp. Celem projektu jest przeprowadzenie wymaganych unijnymi przepisami ewaluacji,
analiz i studiéw niezbednych do realizacji celow WRPO 2014-2020. Realizacja projektu zapewni réwniez rzetelng ocene projektéw zgtoszonych do
dofinansowania oraz kontrole i monitoring projektéw, ktére otrzymaty lub ubiegajg sie o dofinansowanie.

[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; ekspertyzy, analizy, opinie; badania ewaluacyjne; ttumaczenia; delegacje krajowe; artykuty spozywcze; zakup zbioréw i baz danych;
organizacja spotkan, konferencji i szkolen; koszty WROT; zakup materiatdw i wyposazenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 15714 718,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 15714 718,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 13 357 510,30 z
Wkiad wiasny 2 357 207,70 zt

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba przeprowadzonych ewaluacji (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

23

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba raportéw koncowych opracowanych w wyniku badan ewaluacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

23

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt wplywa pozytywnie na zréwnowazony rozwdj, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie
badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie osie), w tym w zakresie zréwnowazonego rozwoju, wptywu
wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art. 54 rozporzgdzenia ogdinego.

12

Wplyw projektu na polityke réownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie
osie ), w tym w zakresie réwnosci pici, rownosci szans i niedyskryminacji, wptywu wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art.
54 rozporzgdzenia ogdlnego.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm.; wydatki za wynagrodzenia ekspertéw nie stanowig zamdwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien
publicznych (na podstawie pisma Urzedu Zaméwien Publicznych nr: UZP/DP/O-RJE/29984/4199/08 z dnia 19.02.2008r.). W przypadku faktur
wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zaméwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien
publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z oceng projektéw realizowanych w ramach WRPO 2014-2020 (wynagrodzenia ekspertow|
oceniajacych wnioski - umowy zlecenia/umowy o dzieto, szkolenia ekspertéw uczestniczgcych w procesie wyboru projektéw, koszty dojazdéw ekspertow,
spotkania i konferencje, zakup artykutdéw spozywczych itp.). Projekt zaklada ponadto ponoszenie kosztéw zwigzanych z wyjazdami pracownikéw na
kontrole/wizyty monitorujgce projektéow WRPO. W ramach projektu zostang sfinansowane ekspertyzy, analizy, opinie (w tym: badania i inne opracowania
na potrzeby realizacji WRPO 2014-2020), a takze ttumaczenia, zakup zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzanych ekspertyz, analiz, opinii. W
szczegolnoéci w ramach projektu bedg realizowane badania dotyczace funkcjonowania lokalnych rynkéw pracy; pozyskiwane dane o dziataniach na rzecz
os6b bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy, wykraczajgce poza obowigzkowg sprawozdawczo$¢, pozwala¢é bedg na ocene efektywnosci
podejmowanych dziatan i permanentny monitoring lokalnych rynkéw pracy w regionie. Ponadto przeprowadzone beda badania ankietowe ws$rod
bezrobotnych i pracodawcéw wspomagajgce realizacje Priorytetow Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 dotyczgcych rynku pracy, wigczenia spotecznego i
edukacji. Wiedza ta oraz ocena popytu i podazy na kwalifikacje pozwoli na trafng interwencje w zakresie poszczegolnych Osi Priorytetowych WRPO 2014-
2020 i trafny dobor beneficjentéw. W zwigzku z powyzszym projekt zaklada finansowanie wynagrodzen dla 32 wspdtpracownikéw z powiatowych urzedéw
pracy. Ponadto w ramach projektu zlecane bedg badania w zakresie inteligentnych specjalizacji, obejmujgce analiz¢ stanu i prognoze zmian na|
wielkopolskim rynku pracy, a takze badania diagnozujgce aktualny stan kapitatu ludzkiego w Wielkopolsce oraz perspektywy w zakresie ksztatcenia i
dalszego rozwoju zawodowego. Projekt przewiduje réwniez zakup oprogramowania komputerowego wspomagajgcego analize danych jakosciowych i
iloSciowych, umozliwiajgc prace analityczng WUP w celu biezacej oceny wdrazanych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO oraz planowania usprawnien
prowadzonych dziatan. Celem projektu jest zapewnienie rzetelnej oceny projektow zgtoszonych do dofinansowania oraz kontrola i monitoring projektow,
ktére otrzymaly dofinansowanie, a ponadto przeprowadzenie badan i analiz, ktére przyczynig sie do realizacji celow WRPO 2014-2020.




[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; umowy o dzieto; dojazdy ekspertdow; badania zlecone; ekspertyzy; analizy; opinie; ttumaczenia; zakup zbioréw i baz danych;
oprogramowanie i licencje; druk publikacji; delegacje krajowe; zakup paliwa; artykuty spozywcze; organizacja spotkan; konferenciji i szkolen.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 3732 176,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 3732 176,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 3172 350,00 PLN
Wkiad wiasny 559 826,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba opracowanych ekspertyz (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

16

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Odsetek respondentéw - instytucji potwierdzajgcych uzytecznos¢ badan wiasnych i analiz WUP na potrzeby wdrazania priorytetéw inwestycyjnych WRPO
2014-2020 dot. rynku pracy (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

75

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzglgdem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz niedyskryminacji. Monitoring i badania rynku pracy oraz
analizy prowadzonych dziatan w ramach poszczegélnych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 pozwolg na ocene sytuaciji kobiet i mezczyzn w
regionie oraz na niwelowanie nieréwnosci miedzy ptciami w réznych obszarach interwencji. Tym samym mozliwe bedzie reagowanie i usprawnianie
wdrazania zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn na wszystkich etapach wdrazania Programu.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty na dziatania informacyjne i promocyjne dotyczagce WRPO 2014-2020, wynikajgce z Rocznego planu dziatan
informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym: organizacja konferencji, spotkan, szkolen dla potencjalnych beneficjentéw oraz beneficjentow,
przedstawicieli mediéw, miodziezy itp.; organizacja konkurséw promujgcych program wraz z nagrodami; organizacja kampani informacyjno-promocyjnych;
wspotpraca z mediami, przygotowanie, druk i rozpowszechnianie materiatéw i publikacji informacyjnych, promocyjnych programu (w tym biuletynu
informacyjnego). Ponadto projekt obejmuje koszty budowy, rozwoju i utrzymania portali, stron internetowych oraz mediéw spotecznosciowych, delegacje
krajowe i zagraniczne pracownikéw oraz koszty zwigzane z funkcjonowaniem i dziatalno$cig Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich.
Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji beneficjentéw oraz potencjalnych
beneficjentdw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania $rodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 oraz realizacji celéw Programu.

[

Kategorie wydatkow

druk, publikacje w internecie, publikacje w prasie, biuletyn WRPO, audycje radiowe, audycje telewizyjne, wydarzenia i kampanie informacyjno-promocyjne,
konferencje, zakup mediéw i produkcji multimedialnych, strona www, konkursy, organizacja szkolen dla beneficjentow, zakup materiatéw promocyjnych,
prawa autorskie i licencje, delegacje krajowe, delegacje zagraniczne, ustuga poligraficzna, organizacja spotkan, ttumaczenia, blog internetowy, filmy
informacyjno-promocyjne.




9|Budzet projektu

Wartos¢ projektu ogétem: 10 624 977,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 10 624 977,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 9 031 230,45 zt
Wkiad wiasny 1593 746,55 zt

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba wybudowanych i utrzymanych portali informacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

1

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikdw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

10 300

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba odwiedzin portalu informacyjnego/serwisu internetowego (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

3780 000

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Informacja i promocja WRPO na lata 2014-2020 jest zgodna z zasadg zréwnowazonego
rozwoju (uwzgledniajgc jej wymiar ekonomiczno-gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), poniewaz przyczynia sie do wspierania rozwoju regionalnego w|
wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym poprzez zachgcanie mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego do realizacji projektéw w ramach
WRPO na lata 2014-2020.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez zapewnienie réwnego udziatu kobietom, mezczyznom bez wzgledu na wiek, stan zdrowia, poziom sprawnos$ci, miejsce
zamieszkania dostepu do informacji oraz szkolen na temat mozliwosci pozyskania srodkéw z WRPO na lata 2014-2020 i prawidiowej realizacji projektow.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamowien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamoéwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dzialania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

IS

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

Kategoria interwencji funduszy polityki spojnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu bedg realizowane dziatania informacyjno-promocyjne (dotyczace stricte Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 wdrazanych
przez WUP w Poznaniu) wynikajgce z rocznego planu dziatan informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym np.: szkolenia dla beneficjentow,
spotkania informacyjne i wydarzenia promocyjne w siedzibie WUP w Poznaniu oraz w regionie, publikacje i materiaty informacyjne, dziatania ATL (np.
reklama w Internecie). Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji
beneficjentéw oraz potencjalnych beneficjentéw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania srodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020
oraz realizacji celéw Programu.




[

Kategorie wydatkow

szkolenia dla beneficjentéw; wydarzenia i imprezy promocyjne; reklama w Internecie; publikacje i materiaty informacyjne; spotkania informacyjne; prawa
autorskie i licencje; Punkt kontaktowy EFS

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 977 372,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 977 372,00 PLN
% dofinansowania 85,00%
Wartos¢ dofinansowania 830 764,00 PLN
Wkiad wiasny 146 608,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikéw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

150

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wpltyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Zasada zréwnowazonego rozwoju (uwzgledniajac jej wymiar ekonomiczno
gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), znajdzie zastosowanie w prezentacji i promocji jako przyktadéw dobrych praktyk EFS projektédw przyczyniajacych
sie do rozwoju lokalnego w wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym. Prowadzone dziatania informacyjno-promocyjne, podejmowane
réwniez na obszarach wiejskich, wskazg na mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wsparcie, jak réwniez zachecg potencjalnych projektodawcéw do wzigcia udziatu w
procedurach konkursowych.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Uwzgledniajgc wskazane zasady, projekt
zaktada m. in. niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, rasg lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje
seksualng dostep do szkolen dla beneficjentéw. Dazac do dotarcia do jak najszerszego grona odbiorcéw, informacje bedg udzielane poprzez
zréznicowane narzedzia i kanaty informacji. Dotozone zostang starania, by wéréd odbiorcéw mogty znalez¢ sig réwniez osoby niepetnosprawne. Dziatania
komunikacyjne bedg prowadzone w zgodzie z wymogami Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz Agendy dziatan na
rzecz réwnosci szans i niedyskryminacji oséb z niepetnosprawno$ciami w ramach funduszy unijnych 2014-2020. Dziatania informacyjno-promocyjne beda
planowane i realizowane zgodnie ze Strategig komunikacji WRPO 2014+ oraz Strategig komunikacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

Czes¢ C
Podsumowanie projektéw

L.p. Nazwa projektu Wartos¢ projektu (w PLN)
1 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 269 391 836
2 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 40 534 002
3 |Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 23 580 689
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonainego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023

4 |- WUP w Poznaniu 8 978 628
5 |Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 15714718
6 |Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 3732176
7 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 10 624 977
8 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 977 372

Lacznie 373 534 398




Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020
Os$ Priorytetowa 10 Pomoc Techniczna
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

Harmonogram finansowy realizacji projektu (w PLN)
Nazwa projektu: Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN

zatgcznik nr 2 do Decyzji o dofinansowaniu

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Zakres rzeczowy

| kwartat 2015 | Il kwartat 2015 | Il kwartat 2015 | IV kwartat 2015 | | kwartat 2016 | Il kwartat 2016 | Il kwartat 2016 | IV kwartat 2016 | | kwartat 2017 | Il kwartat 2017 | IIl kwartat 2017 | IV kwartat 2017 | | kwartat 2018 | Il kwartat 2018 | IIl kwartat 2018 | IV kwartat 2018 | | kwartat 2019 | Il kwartat 2019 | IIl kwartat 2019 [ IV kwartat 2019
Koszty kwalifikowalne 0,00 0,00 402 704,30 687 365,07 793 500,15 873 193,00 935 149,56 1096 568,99 1033 706,39 917 190,79 991 127,12 1214 999,23 1119 008,47 1113 929,78 855 461,52 1269 741,46 1090 895,94 981 493,62 1088 813,73 1237 289,58
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Razem kwartat 0,00 0,00 402 704,30 687 365,07 793 500,15 873 193,00 935 149,56 1 096 568,99 1033 706,39 917 190,79 991 127,12 1214 999,23 1119 008,47 1113 929,78 855 461,52 1269 741,46 1 090 895,94 981 493,62 1088 813,73 1237 289,58
Razem rok 1090 069,37 3698 411,70 4157 023,53 4358 141,23 4 398 492,87
Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Zakres rzeczowy

I kwartat 2020 | 1l kwartat 2020 | IIl kwartat 2020 | IV kwartat 2020 | | kwartat 2021 | Il kwartat 2021 | Il kwartat 2021 [ IV kwartat 2021 | | kwartat 2022 | 1l kwartat 2022 | IIl kwartat 2022 | IV kwartat 2022 | | kwartat 2023 | Il kwartat 2023 | Il kwartat 2023 | IV kwartat 2023 | | kwartat 2024 | Il kwartat 2024 | IIl kwartat 2024 | IV kwartat 2024
Koszty kwalifikowalne 1161 920,97 881 522,48 867 849,70 988 121,58 1671 316,00 1363 627,00 1363 627,00 1463 628,00 1821 683,00 1501 762,00 1501 762,00 1601 764,00 1992 984,00 1992 984,00 1328 656,00 1328 655,57 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Razem kwartat] 1161 920,97 881 522,48 867 849,70 988 121,58 1671 316,00 1363 627,00 1363 627,00 1463 628,00 1821 683,00 1501 762,00 1501 762,00 1601 764,00 1992 984,00 1992 984,00 1328 656,00 1328 655,57 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem rok 3899 414,73 5 862 198,00 6 426 971,00 6 643 279,57 0,00
Catkowita wartos¢ projektu 40 534 002,00

2. P zrédta fi kosztow projektu

Europejski Fundusz Spoteczny Srodki wlasrémvklad wiasny Razem
Catkowite koszty

PLN [ % PLN [ % PLN %
34 453 902,00 | 85,00 6080 100,00 | 15,00 40 534 002,00 | 100,00
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Zatgcznik nr 2 do Uchwatly Nr 3522/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

Instytucja Zarzgdzajgca
Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020

Poznan, dnia 29 kwietnia 2021 r.

Decyzja nr RPWP.10.01.00-30-0005/15-06 z dnia 29 kwietnia 2021 r.
zmieniajaca Decyzje nr RPWP.10.01.00-30-0005/15-00 z dnia 23 lipca 2015r.

§ 4, ust. 1 i 2 Decyzji nr RPWP.10.01.00-30-0005/15-00 z dnia 23 lipca 2015r.
o dofinansowaniu Projektu ,Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO
2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu” otrzymuje brzmienie:

1. Catkowita wartos¢ Projektu wynosi 8 978 628,00 PLN (stownie: osiem milionéw dziewigcset
siedemdziesigt osiem tysiecy sze$éset dwadziescia osiem ztotych 00/100 PLN).

2. Calkowite wydatki kwalifikowalne Projektu wynoszg: 8 978 628,00 PLN (stownie: osiem
milionéw dziewieéset siedemdziesigt osiem tysiecy szeséset dwadziescia osiem ziotych
00/100 PLN), w tym:

1) $rodki Funduszu w kwocie: 7 631 834,00 PLN (stownie: siedem milionow szescset
trzydziesci jeden tysiecy osiemset trzydziesci cztery ztote 00/100 PLN), stanowigcej nie
wiecej niz 85% kwoty catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

2) wkiad wiasny w wysokosci 1 346 794,00 PLN (stownie: jeden milion trzysta czterdziesci
sze$¢ tysiecy siedemset dziewieédziesigt cztery ztote 00/100 PLN), stanowigcej 15%
kwoty catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

Zmianie ulega zatgcznik nr 1 do decyzji o dofinansowaniu projektu, tj. ,Plan Dziatarh w ramach Osi
Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego na
lata 2014-2020, za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.” oraz harmonogram
finansowy realizacji projektu, stanowigcy zatgcznik nr 2 do przedmiotowej decyzji.

Podpisy:

Instytucja Zarzgdzajgca WRPO 2014+
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Plan Dziatan w ramach Osi Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty

nr 3521/2021
Czes¢ A z dnia 29 kwietnia 2021r.
Informacje o beneficjencie
L.p. Dane beneficjenta
1|Nazwa beneficjenta
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
2|Informacje teleadresowe beneficjenta
Adres siedziby: al. Niepodlegtosci 34 ul. Szyperska 14
Kod pocztowy: 61-714 61-754
Miejscowos¢: Poznan Poznan
Telefon/Fax: 61 626 66 66/61 626 67 44 61 846 38 19/61 846 38 20
Czes¢ B

Informacje o projektach

L.p. Dane dotyczace projektu
1|Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z
4|Okres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki sp6jnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacje WRPO 2014-2020, zamykanie
perspektywy 2007-2013, w tym: nadgodziny, dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz koszty zatrudnienia pracownikéw, w tym: badania wstepne,
okresowe, kontrolne; doptaty do okularéw do pracy przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji pracownikéw, w tym: szkolenia i koszty zwigzane ze szkoleniami, studia, zakup i prenumerata prasy i innych publikacji zwigzanych z
wykonywaniem biezacych zadan przez pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz
uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po 2020 roku. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie zatrudnienia oraz state
podnoszenie kwalifikacji kadr zaangazowanych w WRPO, w rezultacie wzmacniajgc potencjat administracyjny, co przyczyni sie do sprawnego zarzgdzania
i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; zakup i prenumerata prasy oraz
innych publikaciji; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne.
9|Budzet projektu
Wartos$¢ projektu ogétem: 269 391 836,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 269 391 836,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 228 983 060,60 zt
Wkiad wiasny 40 408 775,40 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
39 413,00
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt neutralny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt nie wplywa bezposrednio na zréwnowazony rozwdj, przyczynia si¢ do wzmocnienia
potencjatu instytucji odpowiedzialnej za realizacje Programu.




12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwnos$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez finansowanie wynagrodzen na réwnych zasadach bez wzgledu m.in. na wiek, pte¢, niepetnosprawno$¢ oraz réwny dostep do
mozliwoséci podnoszenia kwalifikacji przez wszystkich pracownikéow zaangazowanych w realizacie WRPO na lata 2014-2020. Ponadto ogtoszenia o
naborze pracownikéw sg formutowane w sposéb niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie itp.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamodwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020 oraz
zamykanie perspektywy 2007-2013, a takze zaangazowanych w monitorowanie, badania i analizy rynku pracy wykorzystywane na potrzeby wdrazania
WRPO 2014-2020 (w zakresie wspotpracy sieciowej z Wielkopolskim Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym). Przedmiotowe koszty obejmujg m.in.:
wynagrodzenia zasadnicze, dodatkowe wynagrodzenia roczne, wynagrodzenia chorobowe, wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego,
szkoleniowego oraz ekwiwalent za urlop wypoczynkowy, inne sktadniki wynagrodzen za prace (np. dodatki do wynagrodzen), nagrody, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne ptacone przez pracodawce i pracownika, sktadki na Fundusz Pracy. Projekt uwzglednia takze inne koszty zwigzane z
zatrudnieniem pracownikéw, w tym: badania wstgpne, okresowe, kontrolne; $wiadczenia zwigzane z zapewnieniem przez pracodawce okularéw do pracy
przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013: szkolenia krajowe i zagraniczne (szkplenia grupowe i indywidualne, seminaria, warsztaty,
wizyty studyjne) oraz kursy i studia podyplomowe, koszty delegacji krajowych i zagranicznych. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie
zatrudnienia oraz state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w WRPO, co wzmocni potencjat kadrowy, przyczyniajgc sie do sprawnego
zarzgdzania i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; delegacje krajowe; delegacje
zagraniczne
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 40 534 002,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 40 534 002,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 34 453 902,00 PLN
Wkiad wiasny 6 080 100,00 PLN
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze $rodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
5587,00
10.2 [Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5




11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzgledem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji poprzez stosowanie jasnych, przejrzystych
kryteriow ustalania wysoko$ci wynagrodzen niedyskryminujgcych pracownikéw ze wzgledu na pte¢, wiek, itp. Przy procesie rekrutacji pracownikéw WUP w
Poznaniu bedzie formuowat tre$¢ ogtoszen o naborze w sposob niedyskryminujacy ze wzgledu na wiek, pte¢, itp., tj. bedzie unikat stosowania wyrazen
mogacych sugerowaé preferencje w tym zakresie. Ponadto pracodawca zapewni pracownikom réwny, niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, itp.
dostep do rozmaitych form podnoszenia kwalifikacji.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogéine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po roku 2020, w tym: wynajem i
utrzymanie powierzchni biurowej (zuzycie energii, sprzatanie, optaty eksploatacyjne itp.). Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu i
utrzymania sprzetu, oprogramowania i akcesoriow komputerowych, a takze koszty materiatéw biurowych i artykutéw biurowych oraz wyposazenia (w tym:
zakup mebli), papieru, tuszy i toneréw, naprawy i konserwacje sprzetu itp. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione réwniez koszty zwigzane z
wykonywaniem zadan oraz zapewnieniem sprawnego funkcjonowania Instytucji Zarzadzajgcej WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013 oraz
przygotowaniem kolejnej perspektywy finansowej po roku 2020, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sali, wyzywienie, zakwaterowanie,
przejazdy itp.), delegacje krajowe i zagraniczne, ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, bilety komunikacji miejskiej, optaty i koszty sgdowe zwigzane z
procedurg odzyskiwania $rodkéw od beneficjentéw oraz wynikajace z zastosowania procedur odwotawczych, obstuga weksli dotyczacych zabezpieczenia
umow, ustugi pocztowe i kurierskie, ubezpieczenia majatkowe, archiwizacja dokumentéw itp. Jednoczesnie projekt obejmuje koszty obstugi Komitetu
Monitorujgcego WRPO (KM WRPO), a takze inne koszty wynikajace z regulaminu funkcjonowania KM WRPO oraz koszty utrzymania Lokalnego Systemu
Informatycznego 2014+ (LS| 2014+). Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego, a takze sprawnie dziatajacy i
uzyteczny Lokalny System Informatyczny 2014+, co przyczyni si¢ do sprawnej obstugi Programu.
8|Kategorie wydatkow
ustugi porzadkowe; zuzycie energii; czynsz; ustugi telekomunikacyjne; zakup materiatéw i wyposazenia; wywdz nieczystosci statych; ustuga realizacji taczy
sieci korporacyjnej; zuzycie wody; odprowadzanie $ciekéw; opfaty eksploatacyjne; organizacja spotkan i konferencji; ustuga transportowa;
przechowywanie oraz archiwizacja dokumentéw; LSI 2014+; ustugi pocztowe i kurierskie; opfaty i koszty sgdowe; weksle; bilety; delegacje krajowe;
delegacje zagraniczne; ttumaczenia; artykuty spozywcze; ubezpieczenia; materiaty biurowe; tusze i tonery; oprogramowanie i licencje; zakup sprzetu
komputerowego; konserwacje i naprawy; ekspertyzy, analizy, opinie; koszty zwigzane z KM WRPO; ustugi pozostate.
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogotem: 23 580 689,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 23 580 689,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 20 043 585,65 zt
Wkitad wiasny 3537 103,35 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba utworzonych lub dostosowanych systemoéw informatycznych (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
1
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Srednia ocena uzytecznosci systemu informatycznego (skala 1-5)




Planowany poziom wskaznika rezultatu

4

11|Wptyw projektu na polityke zréownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Realizacja projektu nie bedzie prowadzi¢ do degradacji lub znacznego pogorszenia stanu
Srodowiska naturalnego. Zaktada sie analizowanie biezgcych potrzeb pracownikéw w celu racjonalnego wykorzystania zakupionych materiatow biurowych i
eksploatacyjnych, wprowadzenie tzw. wydruku podazajgcego, ktéry pozwoli na petng kontrole nad drukiem, kopiowaniem i skanowaniem dokumentéw,
monitoring zuzycia papieru oraz zmniejszenie ilosci urzgdzen drukujgcych oraz segregacje $mieci.

12|Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnosci szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez m.in. umozliwienie udziatu w spotkaniach, konferencjach na réwnych zasadach bez wzgledu na wiek, pte¢ i niepetnosprawnos¢,
poprzez zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw pracy w nowoczesnym budynku klasy A, przystosowanym do oséb niepetnosprawnych, jak
réwniez poprzez utrzymanie Lokalnego Sytemu Informatycznego, wspierajgcego proces zarzadzania i wdrazania Programu, ktéry zapewnia rozwigzania w
zakresie dostepu przez osoby niedowidzace i niewidome, zgodne z WCAG 2.0.

13|Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14|Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15(Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamdwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

2|Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

4|0kres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013, w tym: koszty zwigzane z wynajmem oraz utrzymaniem pomieszczen biurowych i
magazynowych - archiwum (t.j. optaty czynszowe, opfaty za administrowanie powierzchnig biurowg i magazynowa, optaty eksploatacyjne, media), koszty|
zakupu ustug telekomunikacyjnych, pocztowych i kurierskich, jak réwniez koszty zakupu sprzetu i wyposazenia biurowego (w tym m.in: meble, drobny
sprzet biurowy, pozostate wyposazenie biurowe) oraz materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych (w tym m.in: papier, tusze i tonery). Ponadto w
ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu sprzetu komputerowego, zakupu i instalacji oprogramowania, zakupu licencji, a takze koszty
konserwacji, utrzymania oraz naprawy sprzetu i wyposazenia. Projekt uwzglednia réwniez ponoszenie innych kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przez
WUP w Poznaniu zadan w ramach WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sal, zakup
artykutéw spozywczych), delegacje stuzbowe krajowe i zagraniczne (w tym delegacje pracownikéw zajmujgcych sie informacjg i promocjg WRPO),
ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, archiwizacja dokumentéw. Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego
przyczyniajgcego si¢ do sprawnej obstugi Programu.

8|Kategorie wydatkow

wynajem oraz utrzymanie pomieszczen biurowych i magazynowych; zakup materiatdw i wyposazenia; zakup sprzetu komputerowego; oprogramowanie i
licencje; konserwacje i naprawy; ustugi telekomunikacyjne; ustugi pocztowe i kurierskie; ustuga transportowa; przechowywanie oraz archiwizacja
dokumentéw; zakup i prenumerata prasy oraz innych publikacji; materiaty biurowe; tusze i tonery; organizacja spotkan i konferencji; ekspertyzy, analizy,
opinie; ttumaczenia; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne; ubezpieczenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 8978 628,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 8978 628,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 7 631 834,00 PLN
Wkiad wiasny 1 346 794,00 PLN

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba zakupionych urzadzen oraz elementdéw wyposazenia stanowiska pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

45

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba doposazonych stanowisk pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

28

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Wzmacniajac potencjat organizacyjny i instytucjonalny, zaktada sie
ograniczanie zuzycia materiatdbw biurowych i eksploatacyjnych, energii elektrycznej oraz wody poprzez takie dziatania jak: zmniejszanie liczby
kserowanych dokumentéw poprzez wglad w wersje elektroniczne, stosowanie opcji druku dwustronnego badz kilku stron na arkusz, udostepnianie
elektronicznych wersji publikacji, komunikacje drogg elektroniczng, wytgczanie listew zasilajgcych. W przypadku zakupu sprzetu bedzie brana pod uwage
jego energooszczedno$¢ oraz wielofunkcyjnosé. Instytucja zapewni réwniez pojemniki na segregacje odpadéw.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wplyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. W ramach projektu pracodawca zapewni
pracownikom odpowiednie warunki pracy w budynku przystosowanym do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. Ponadto pracodawca uwzgledni
indywidualne potrzeby pracownikéw przy zakupie sprzetu i wyposazenia. Pracownicy bedg mieli takze réwny, niedyskryminujgcy ze wzgledu na pte¢, wiek
oraz niepetnosprawno$¢ dostep do spotkan i konferencji dotyczacych wdrazania WRPO 2014-2020.

13

Trwatosé projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnoéci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty wykonania badan ewaluacyjnych dotyczgcych Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020, badan ewaluacyjnych ad hoc oraz koszty wizyt monitorujgcych i innych wyjazdéw stuzbowych dotyczacych ewaluacji. Ponadto projekt
obejmuje koszty zwigzane z oceng projektow WRPO (w tym: wynagrodzenia ekspertéw oceniajgcych wnioski i biorgcych udziat w pracach Komisji
Odwotawczych, zakup artykutéw spozywczych na potrzeby Komisji Oceny Projektdw, szkolenia ekspertéw uczestniczagcych w procesie wyboru projektow
itp.), a takze koszty zwigzane z wyjazdami pracownikow na kontrole projektéw/wizyty monitorujgce projektow WRPO. Ponadto w ramach projektu zostang
sfinansowane koszty zwigzane z zadaniami Wielkopolskiego Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (WROT), a takze ekspertyzy, analizy, opinie i
inne opracowania na potrzeby realizacji WRPO, koszty konferencji i spotkan zwigzanych z procesem oceny wniosku oraz ewaluacjg, ttumaczenia, zakup
zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzania badan i ekspertyz itp. Celem projektu jest przeprowadzenie wymaganych unijnymi przepisami ewaluacji,
analiz i studiéw niezbednych do realizacji celow WRPO 2014-2020. Realizacja projektu zapewni réwniez rzetelng ocene projektéw zgtoszonych do
dofinansowania oraz kontrole i monitoring projektéw, ktére otrzymaty lub ubiegajg sie o dofinansowanie.

[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; ekspertyzy, analizy, opinie; badania ewaluacyjne; ttumaczenia; delegacje krajowe; artykuty spozywcze; zakup zbioréw i baz danych;
organizacja spotkan, konferencji i szkolen; koszty WROT; zakup materiatdw i wyposazenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 15714 718,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 15714 718,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 13 357 510,30 z
Wkiad wiasny 2 357 207,70 zt

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba przeprowadzonych ewaluacji (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

23

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba raportéw koncowych opracowanych w wyniku badan ewaluacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

23

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt wplywa pozytywnie na zréwnowazony rozwdj, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie
badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie osie), w tym w zakresie zréwnowazonego rozwoju, wptywu
wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art. 54 rozporzgdzenia ogdinego.

12

Wplyw projektu na polityke réownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie
osie ), w tym w zakresie réwnosci pici, rownosci szans i niedyskryminacji, wptywu wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art.
54 rozporzgdzenia ogdlnego.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm.; wydatki za wynagrodzenia ekspertéw nie stanowig zamdwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien
publicznych (na podstawie pisma Urzedu Zaméwien Publicznych nr: UZP/DP/O-RJE/29984/4199/08 z dnia 19.02.2008r.). W przypadku faktur
wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zaméwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien
publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z oceng projektéw realizowanych w ramach WRPO 2014-2020 (wynagrodzenia ekspertow|
oceniajacych wnioski - umowy zlecenia/umowy o dzieto, szkolenia ekspertéw uczestniczgcych w procesie wyboru projektéw, koszty dojazdéw ekspertow,
spotkania i konferencje, zakup artykutdéw spozywczych itp.). Projekt zaklada ponadto ponoszenie kosztéw zwigzanych z wyjazdami pracownikéw na
kontrole/wizyty monitorujgce projektéow WRPO. W ramach projektu zostang sfinansowane ekspertyzy, analizy, opinie (w tym: badania i inne opracowania
na potrzeby realizacji WRPO 2014-2020), a takze ttumaczenia, zakup zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzanych ekspertyz, analiz, opinii. W
szczegolnoéci w ramach projektu bedg realizowane badania dotyczace funkcjonowania lokalnych rynkéw pracy; pozyskiwane dane o dziataniach na rzecz
os6b bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy, wykraczajgce poza obowigzkowg sprawozdawczo$¢, pozwala¢é bedg na ocene efektywnosci
podejmowanych dziatan i permanentny monitoring lokalnych rynkéw pracy w regionie. Ponadto przeprowadzone beda badania ankietowe ws$rod
bezrobotnych i pracodawcéw wspomagajgce realizacje Priorytetow Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 dotyczgcych rynku pracy, wigczenia spotecznego i
edukacji. Wiedza ta oraz ocena popytu i podazy na kwalifikacje pozwoli na trafng interwencje w zakresie poszczegolnych Osi Priorytetowych WRPO 2014-
2020 i trafny dobor beneficjentéw. W zwigzku z powyzszym projekt zaklada finansowanie wynagrodzen dla 32 wspdtpracownikéw z powiatowych urzedéw
pracy. Ponadto w ramach projektu zlecane bedg badania w zakresie inteligentnych specjalizacji, obejmujgce analiz¢ stanu i prognoze zmian na|
wielkopolskim rynku pracy, a takze badania diagnozujgce aktualny stan kapitatu ludzkiego w Wielkopolsce oraz perspektywy w zakresie ksztatcenia i
dalszego rozwoju zawodowego. Projekt przewiduje réwniez zakup oprogramowania komputerowego wspomagajgcego analize danych jakosciowych i
iloSciowych, umozliwiajgc prace analityczng WUP w celu biezacej oceny wdrazanych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO oraz planowania usprawnien
prowadzonych dziatan. Celem projektu jest zapewnienie rzetelnej oceny projektow zgtoszonych do dofinansowania oraz kontrola i monitoring projektow,
ktére otrzymaly dofinansowanie, a ponadto przeprowadzenie badan i analiz, ktére przyczynig sie do realizacji celow WRPO 2014-2020.




[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; umowy o dzieto; dojazdy ekspertdow; badania zlecone; ekspertyzy; analizy; opinie; ttumaczenia; zakup zbioréw i baz danych;
oprogramowanie i licencje; druk publikacji; delegacje krajowe; zakup paliwa; artykuty spozywcze; organizacja spotkan; konferenciji i szkolen.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 3732 176,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 3732 176,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 3172 350,00 PLN
Wkiad wiasny 559 826,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba opracowanych ekspertyz (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

16

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Odsetek respondentéw - instytucji potwierdzajgcych uzytecznos¢ badan wiasnych i analiz WUP na potrzeby wdrazania priorytetéw inwestycyjnych WRPO
2014-2020 dot. rynku pracy (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

75

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzglgdem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz niedyskryminacji. Monitoring i badania rynku pracy oraz
analizy prowadzonych dziatan w ramach poszczegélnych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 pozwolg na ocene sytuaciji kobiet i mezczyzn w
regionie oraz na niwelowanie nieréwnosci miedzy ptciami w réznych obszarach interwencji. Tym samym mozliwe bedzie reagowanie i usprawnianie
wdrazania zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn na wszystkich etapach wdrazania Programu.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty na dziatania informacyjne i promocyjne dotyczagce WRPO 2014-2020, wynikajgce z Rocznego planu dziatan
informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym: organizacja konferencji, spotkan, szkolen dla potencjalnych beneficjentéw oraz beneficjentow,
przedstawicieli mediéw, miodziezy itp.; organizacja konkurséw promujgcych program wraz z nagrodami; organizacja kampani informacyjno-promocyjnych;
wspotpraca z mediami, przygotowanie, druk i rozpowszechnianie materiatéw i publikacji informacyjnych, promocyjnych programu (w tym biuletynu
informacyjnego). Ponadto projekt obejmuje koszty budowy, rozwoju i utrzymania portali, stron internetowych oraz mediéw spotecznosciowych, delegacje
krajowe i zagraniczne pracownikéw oraz koszty zwigzane z funkcjonowaniem i dziatalno$cig Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich.
Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji beneficjentéw oraz potencjalnych
beneficjentdw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania $rodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 oraz realizacji celéw Programu.

[

Kategorie wydatkow

druk, publikacje w internecie, publikacje w prasie, biuletyn WRPO, audycje radiowe, audycje telewizyjne, wydarzenia i kampanie informacyjno-promocyjne,
konferencje, zakup mediéw i produkcji multimedialnych, strona www, konkursy, organizacja szkolen dla beneficjentow, zakup materiatéw promocyjnych,
prawa autorskie i licencje, delegacje krajowe, delegacje zagraniczne, ustuga poligraficzna, organizacja spotkan, ttumaczenia, blog internetowy, filmy
informacyjno-promocyjne.




9|Budzet projektu

Wartos¢ projektu ogétem: 10 624 977,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 10 624 977,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 9 031 230,45 zt
Wkiad wiasny 1593 746,55 zt

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba wybudowanych i utrzymanych portali informacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

1

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikdw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

10 300

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba odwiedzin portalu informacyjnego/serwisu internetowego (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

3780 000

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Informacja i promocja WRPO na lata 2014-2020 jest zgodna z zasadg zréwnowazonego
rozwoju (uwzgledniajgc jej wymiar ekonomiczno-gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), poniewaz przyczynia sie do wspierania rozwoju regionalnego w|
wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym poprzez zachgcanie mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego do realizacji projektéw w ramach
WRPO na lata 2014-2020.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez zapewnienie réwnego udziatu kobietom, mezczyznom bez wzgledu na wiek, stan zdrowia, poziom sprawnos$ci, miejsce
zamieszkania dostepu do informacji oraz szkolen na temat mozliwosci pozyskania srodkéw z WRPO na lata 2014-2020 i prawidiowej realizacji projektow.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamowien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamoéwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dzialania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

IS

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

Kategoria interwencji funduszy polityki spojnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu bedg realizowane dziatania informacyjno-promocyjne (dotyczace stricte Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 wdrazanych
przez WUP w Poznaniu) wynikajgce z rocznego planu dziatan informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym np.: szkolenia dla beneficjentow,
spotkania informacyjne i wydarzenia promocyjne w siedzibie WUP w Poznaniu oraz w regionie, publikacje i materiaty informacyjne, dziatania ATL (np.
reklama w Internecie). Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji
beneficjentéw oraz potencjalnych beneficjentéw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania srodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020
oraz realizacji celéw Programu.




[

Kategorie wydatkow

szkolenia dla beneficjentéw; wydarzenia i imprezy promocyjne; reklama w Internecie; publikacje i materiaty informacyjne; spotkania informacyjne; prawa
autorskie i licencje; Punkt kontaktowy EFS

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 977 372,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 977 372,00 PLN
% dofinansowania 85,00%
Wartos¢ dofinansowania 830 764,00 PLN
Wkiad wiasny 146 608,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikéw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

150

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wpltyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Zasada zréwnowazonego rozwoju (uwzgledniajac jej wymiar ekonomiczno
gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), znajdzie zastosowanie w prezentacji i promocji jako przyktadéw dobrych praktyk EFS projektédw przyczyniajacych
sie do rozwoju lokalnego w wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym. Prowadzone dziatania informacyjno-promocyjne, podejmowane
réwniez na obszarach wiejskich, wskazg na mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wsparcie, jak réwniez zachecg potencjalnych projektodawcéw do wzigcia udziatu w
procedurach konkursowych.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Uwzgledniajgc wskazane zasady, projekt
zaktada m. in. niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, rasg lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje
seksualng dostep do szkolen dla beneficjentéw. Dazac do dotarcia do jak najszerszego grona odbiorcéw, informacje bedg udzielane poprzez
zréznicowane narzedzia i kanaty informacji. Dotozone zostang starania, by wéréd odbiorcéw mogty znalez¢ sig réwniez osoby niepetnosprawne. Dziatania
komunikacyjne bedg prowadzone w zgodzie z wymogami Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz Agendy dziatan na
rzecz réwnosci szans i niedyskryminacji oséb z niepetnosprawno$ciami w ramach funduszy unijnych 2014-2020. Dziatania informacyjno-promocyjne beda
planowane i realizowane zgodnie ze Strategig komunikacji WRPO 2014+ oraz Strategig komunikacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

Czes¢ C
Podsumowanie projektéw

L.p. Nazwa projektu Wartos¢ projektu (w PLN)
1 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 269 391 836
2 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 40 534 002
3 |Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 23 580 689
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonainego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023

4 |- WUP w Poznaniu 8 978 628
5 |Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 15714718
6 |Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 3732176
7 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 10 624 977
8 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 977 372

Lacznie 373 534 398




Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020

Os$ Priorytetowa 10 Pomoc

Techniczna

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

Harmonogram finansowy realizacji projektu (w PLN)
Nazwa projektu: Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

1. Planowane wydatki w ramac

h projektu w PLN

zatgcznik nr 2 do Decyzji o dofinansowaniu

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Zakres rzeczo
el I kwartat 2015 | Il kwartat 2015 |Ill kwartat 2015| 'V ;(‘;Vla;a' I kwartat 2016 | Il kwartat 2016 | Il kwartat 2016 'V ;‘(‘;Vfga' I kwartal 2017 | Il kwartat 2017 |1l kwartat 2017| 'V ;‘;"ffa' I kwartat 2018 | I kwartat 2018 | Il kwartat 2018| 'V ;é"fg“a' I kwartat 2019 | I kwartat 2019 |1l kwartat 2019| 'V ;:fg“a'
Koszty kwalifikowalne 0,00 0,00 57782,80 | 116829,85 | 15665365 | 15153612 | 157872,71 | 17189953 | 204590,20 | 240233,82 | 222061,10 | 244430,32 | 227409,33 | 23819536 | 24604523 | 24075531 | 235862,99 | 24330125 | 243814,86 | 290 348,41
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem kwartat 0,00 0,00 57782,80 | 11682985 | 15665365 | 1515362 | 15787271 | 17189953 | 20459020 | 240 233,82 | 22206110 | 244 430,32 | 227409,33 | 23819536 | 24604523 | 24075531 | 235862,99 | 24330125 | 243814,86 | 290 348,41
Razem rok 174 612,65 637 962,01 911 315,44 952 405,23 1013 327,51
Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Zakres rzeczo
el I kwartat 2020 | I kwartat 2020 |1l kwartat 2020| 'V ;;V:;a' | kwartat 2021 | Il kwartat 2021 |1l kwartat 2021 'V :(‘3”231"3' | kwartal 2022 | I kwartat 2022 |1l kwartat 2022 'V ;é"zaz”a' I kwartal 2023 | I kwartat 2023 |1l kwartat 2023 'V ;(“J";;a‘ I kwartal 2024 | Il kwartat 2024 |1l kwartat 2024 'V ;;";;a'
Koszty kwalifikowalne 23974521 | 24879324 | 243941,74 | 32151981 | 33361600 | 33361600 | 33361600 | 33361800 | 350297,00 | 350297,00 | 350297,00 | 350298,00 | 46927400 | 46927400 | 31285000 | 31284973 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem kwartal| 230 74521 | 24879324 | 24394174 | 256 622,24 | 33361600 | 33361600 | 33361600 | 33361800 | 350297.00 | 350 297,00 | 350 297,00 | 35029800 | 469 274,00 | 469 274,00 | 312 850,00 | 31284973 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem rok 989 102,43 1 334 466,00 1401 189,00 1564 247,73 0,00
Catkowita wartos¢ projektu 8 978 628,00
2. Pl /docel: zrodta fi ych projektu
Europejski Fundusz Srodki wiasne - wkiad Razem
Catkowite koszty Spoteczny wiasny SWW
kwalifikowalne PLN % PLN [ % PLN %
7631834,00 | 85,00 1346 794,00 | 15,00 8978 628,00 | 100,00
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SAMORZAD WOJEWODZTWA
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Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Zatgcznik nr 3 do Uchwaty Nr 3522/2021
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 29 kwietnia 2021 roku

Instytucja Zarzadzajgca
Wielkopolskim Regionalnym Programem
Operacyjnym na lata 2014-2020

Poznan, dnia 29 kwietnia 2021 r.

Decyzja nr RPWP.10.01.00-30-0006/15-09 z dnia 29 kwietnia 2021 r.
zmieniajaca Decyzje nr RPWP.10.01.00-30-0006/15-00 z dnia 23 lipca 2015r.

§ 4, ust. 1 i 2 Decyzji nr RPWP.10.01.00-30-0006/15-00 z dnia 23 lipca 2015r.
o dofinansowaniu Projektu ,Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach
2015-2023 — WUP w Poznaniu” otrzymuje brzmienie:

1. Catkowita wartos¢ Projektu wynosi 3732 176,00 PLN (stownie: trzy miliony siedemset
trzydziesci dwa tysigce sto siedemdziesiagt szes¢ ztotych 00/100 PLN).

2. Calkowite wydatki kwalifikowalne Projektu wynoszg: 3 732 176,00 PLN (stownie: trzy miliony
siedemset trzydziesci dwa tysigce sto siedemdziesiat szes¢ ztotych 00/100 PLN), w tym:

1) $rodki Funduszu w kwocie: 3 172 350,00 PLN (stownie: trzy miliony sto siedemdziesigt
dwa tysigce trzysta piecdziesigt ztotych 00/100 PLN), stanowigcej nie wiecej niz 85%
kwoty catkowitych wydatkow kwalifikowalnych Projektu.

2) wkiad wiasny w wysokosci 559 826,00 PLN (stownie: piecset piec¢dziesigt dziewiec
tysiecy osiemset dwadziescia szes¢ ziotych 00/100 PLN), stanowigcej 15% kwoty
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

Zmianie ulega zatgcznik nr 1 do decyzji o dofinansowaniu projektu, tj. ,Plan Dziatarh w ramach Osi
Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego na
lata 2014-2020, za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.” oraz harmonogram
finansowy realizacji projektu, stanowigcy zatgcznik nr 2 do przedmiotowej decyzji.

Podpisy:

Instytucja Zarzgdzajgca WRPO 2014+
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Plan Dziatan w ramach Osi Priorytetowej 10 Pomoc Techniczna
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2023 r.

Zatgcznik nr 1 do Uchwaty

nr 3521/2021
Czes¢ A z dnia 29 kwietnia 2021r.
Informacje o beneficjencie
L.p. Dane beneficjenta
1|Nazwa beneficjenta
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
2|Informacje teleadresowe beneficjenta
Adres siedziby: al. Niepodlegtosci 34 ul. Szyperska 14
Kod pocztowy: 61-714 61-754
Miejscowos¢: Poznan Poznan
Telefon/Fax: 61 626 66 66/61 626 67 44 61 846 38 19/61 846 38 20
Czes¢ B

Informacje o projektach

L.p. Dane dotyczace projektu
1|Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z
4|Okres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki sp6jnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacje WRPO 2014-2020, zamykanie
perspektywy 2007-2013, w tym: nadgodziny, dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz koszty zatrudnienia pracownikéw, w tym: badania wstepne,
okresowe, kontrolne; doptaty do okularéw do pracy przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji pracownikéw, w tym: szkolenia i koszty zwigzane ze szkoleniami, studia, zakup i prenumerata prasy i innych publikacji zwigzanych z
wykonywaniem biezacych zadan przez pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz
uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po 2020 roku. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie zatrudnienia oraz state
podnoszenie kwalifikacji kadr zaangazowanych w WRPO, w rezultacie wzmacniajgc potencjat administracyjny, co przyczyni sie do sprawnego zarzgdzania
i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; zakup i prenumerata prasy oraz
innych publikaciji; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne.
9|Budzet projektu
Wartos$¢ projektu ogétem: 269 391 836,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 269 391 836,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 228 983 060,60 zt
Wkiad wiasny 40 408 775,40 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
39 413,00
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt neutralny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt nie wplywa bezposrednio na zréwnowazony rozwdj, przyczynia si¢ do wzmocnienia
potencjatu instytucji odpowiedzialnej za realizacje Programu.




12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwnos$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez finansowanie wynagrodzen na réwnych zasadach bez wzgledu m.in. na wiek, pte¢, niepetnosprawno$¢ oraz réwny dostep do
mozliwoséci podnoszenia kwalifikacji przez wszystkich pracownikéow zaangazowanych w realizacie WRPO na lata 2014-2020. Ponadto ogtoszenia o
naborze pracownikéw sg formutowane w sposéb niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie itp.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamodwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikéw zaangazowanych w realizacie WRPO 2014-2020 oraz
zamykanie perspektywy 2007-2013, a takze zaangazowanych w monitorowanie, badania i analizy rynku pracy wykorzystywane na potrzeby wdrazania
WRPO 2014-2020 (w zakresie wspotpracy sieciowej z Wielkopolskim Regionalnym Obserwatorium Terytorialnym). Przedmiotowe koszty obejmujg m.in.:
wynagrodzenia zasadnicze, dodatkowe wynagrodzenia roczne, wynagrodzenia chorobowe, wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego,
szkoleniowego oraz ekwiwalent za urlop wypoczynkowy, inne sktadniki wynagrodzen za prace (np. dodatki do wynagrodzen), nagrody, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne ptacone przez pracodawce i pracownika, sktadki na Fundusz Pracy. Projekt uwzglednia takze inne koszty zwigzane z
zatrudnieniem pracownikéw, w tym: badania wstgpne, okresowe, kontrolne; $wiadczenia zwigzane z zapewnieniem przez pracodawce okularéw do pracy
przy monitorze. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013: szkolenia krajowe i zagraniczne (szkplenia grupowe i indywidualne, seminaria, warsztaty,
wizyty studyjne) oraz kursy i studia podyplomowe, koszty delegacji krajowych i zagranicznych. Srodki w ramach projektu pozwolg na sfinansowanie
zatrudnienia oraz state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zaangazowanych w WRPO, co wzmocni potencjat kadrowy, przyczyniajgc sie do sprawnego
zarzgdzania i wdrazania Programu.
8|Kategorie wydatkow
wynagrodzenia pracownikéw; badania wstepne, okresowe, kontrolne; doptata do okularéw; szkolenia; kursy; studia; delegacje krajowe; delegacje
zagraniczne
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 40 534 002,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 40 534 002,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 34 453 902,00 PLN
Wkiad wiasny 6 080 100,00 PLN
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba etatomiesiecy finansowanych ze $rodkéw pomocy technicznej (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
5587,00
10.2 [Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spéjnosci (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

5




11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzgledem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji poprzez stosowanie jasnych, przejrzystych
kryteriow ustalania wysoko$ci wynagrodzen niedyskryminujgcych pracownikéw ze wzgledu na pte¢, wiek, itp. Przy procesie rekrutacji pracownikéw WUP w
Poznaniu bedzie formuowat tre$¢ ogtoszen o naborze w sposob niedyskryminujacy ze wzgledu na wiek, pte¢, itp., tj. bedzie unikat stosowania wyrazen
mogacych sugerowaé preferencje w tym zakresie. Ponadto pracodawca zapewni pracownikom réwny, niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, wiek, itp.
dostep do rozmaitych form podnoszenia kwalifikacji.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogéine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p. Dane dotyczace projektu
1|[Numer i Nazwa Osi Priorytetowej
10. Pomoc Techniczna
2[Numer i nazwa Dziatania
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+
3[Nazwa projektu
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ
4|0kres realizacji projektu
01.01.2015 - 31.12.2023
5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt
Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
6 |Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci
121
7|Opis projektu
W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020, zamykanie perspektywy 2007-2013 oraz uczestniczacych w kolejnym okresie programowania po roku 2020, w tym: wynajem i
utrzymanie powierzchni biurowej (zuzycie energii, sprzatanie, optaty eksploatacyjne itp.). Ponadto w ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu i
utrzymania sprzetu, oprogramowania i akcesoriow komputerowych, a takze koszty materiatéw biurowych i artykutéw biurowych oraz wyposazenia (w tym:
zakup mebli), papieru, tuszy i toneréw, naprawy i konserwacje sprzetu itp. Ponadto w ramach projektu zostang poniesione réwniez koszty zwigzane z
wykonywaniem zadan oraz zapewnieniem sprawnego funkcjonowania Instytucji Zarzadzajgcej WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013 oraz
przygotowaniem kolejnej perspektywy finansowej po roku 2020, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sali, wyzywienie, zakwaterowanie,
przejazdy itp.), delegacje krajowe i zagraniczne, ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, bilety komunikacji miejskiej, optaty i koszty sgdowe zwigzane z
procedurg odzyskiwania $rodkéw od beneficjentéw oraz wynikajace z zastosowania procedur odwotawczych, obstuga weksli dotyczacych zabezpieczenia
umow, ustugi pocztowe i kurierskie, ubezpieczenia majatkowe, archiwizacja dokumentéw itp. Jednoczesnie projekt obejmuje koszty obstugi Komitetu
Monitorujgcego WRPO (KM WRPO), a takze inne koszty wynikajace z regulaminu funkcjonowania KM WRPO oraz koszty utrzymania Lokalnego Systemu
Informatycznego 2014+ (LS| 2014+). Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego, a takze sprawnie dziatajacy i
uzyteczny Lokalny System Informatyczny 2014+, co przyczyni si¢ do sprawnej obstugi Programu.
8|Kategorie wydatkow
ustugi porzadkowe; zuzycie energii; czynsz; ustugi telekomunikacyjne; zakup materiatéw i wyposazenia; wywdz nieczystosci statych; ustuga realizacji taczy
sieci korporacyjnej; zuzycie wody; odprowadzanie $ciekéw; opfaty eksploatacyjne; organizacja spotkan i konferencji; ustuga transportowa;
przechowywanie oraz archiwizacja dokumentéw; LSI 2014+; ustugi pocztowe i kurierskie; opfaty i koszty sgdowe; weksle; bilety; delegacje krajowe;
delegacje zagraniczne; ttumaczenia; artykuty spozywcze; ubezpieczenia; materiaty biurowe; tusze i tonery; oprogramowanie i licencje; zakup sprzetu
komputerowego; konserwacje i naprawy; ekspertyzy, analizy, opinie; koszty zwigzane z KM WRPO; ustugi pozostate.
9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogotem: 23 580 689,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 23 580 689,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 20 043 585,65 zt
Wkitad wiasny 3537 103,35 zt
10|Wskazniki realizacji projektu
10.1|Wskazniki produktu
Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)
Liczba utworzonych lub dostosowanych systemoéw informatycznych (szt.)
Planowany poziom wskaznika produktu
1
10.2|Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Srednia ocena uzytecznosci systemu informatycznego (skala 1-5)




Planowany poziom wskaznika rezultatu

4

11|Wptyw projektu na polityke zréownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Realizacja projektu nie bedzie prowadzi¢ do degradacji lub znacznego pogorszenia stanu
Srodowiska naturalnego. Zaktada sie analizowanie biezgcych potrzeb pracownikéw w celu racjonalnego wykorzystania zakupionych materiatow biurowych i
eksploatacyjnych, wprowadzenie tzw. wydruku podazajgcego, ktéry pozwoli na petng kontrole nad drukiem, kopiowaniem i skanowaniem dokumentéw,
monitoring zuzycia papieru oraz zmniejszenie ilosci urzgdzen drukujgcych oraz segregacje $mieci.

12|Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnosci szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, poprzez m.in. umozliwienie udziatu w spotkaniach, konferencjach na réwnych zasadach bez wzgledu na wiek, pte¢ i niepetnosprawnos¢,
poprzez zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw pracy w nowoczesnym budynku klasy A, przystosowanym do oséb niepetnosprawnych, jak
réwniez poprzez utrzymanie Lokalnego Sytemu Informatycznego, wspierajgcego proces zarzadzania i wdrazania Programu, ktéry zapewnia rozwigzania w
zakresie dostepu przez osoby niedowidzace i niewidome, zgodne z WCAG 2.0.

13|Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14|Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15(Zgodnos¢ z ustawa prawo zaméwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamdwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

2|Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

4|0kres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

5[Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z zapewnieniem odpowiednich warunkéw pracy dla pracownikéw zaangazowanych w realizacje
WRPO 2014-2020 oraz zamykanie perspektywy 2007-2013, w tym: koszty zwigzane z wynajmem oraz utrzymaniem pomieszczen biurowych i
magazynowych - archiwum (t.j. optaty czynszowe, opfaty za administrowanie powierzchnig biurowg i magazynowa, optaty eksploatacyjne, media), koszty|
zakupu ustug telekomunikacyjnych, pocztowych i kurierskich, jak réwniez koszty zakupu sprzetu i wyposazenia biurowego (w tym m.in: meble, drobny
sprzet biurowy, pozostate wyposazenie biurowe) oraz materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych (w tym m.in: papier, tusze i tonery). Ponadto w
ramach projektu zostang poniesione koszty zakupu sprzetu komputerowego, zakupu i instalacji oprogramowania, zakupu licencji, a takze koszty
konserwacji, utrzymania oraz naprawy sprzetu i wyposazenia. Projekt uwzglednia réwniez ponoszenie innych kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przez
WUP w Poznaniu zadan w ramach WRPO, a takze zamykaniem perspektywy 2007-2013, w tym: organizacja spotkan i konferencji (wynajem sal, zakup
artykutéw spozywczych), delegacje stuzbowe krajowe i zagraniczne (w tym delegacje pracownikéw zajmujgcych sie informacjg i promocjg WRPO),
ttumaczenia, ekspertyzy, analizy i opinie, archiwizacja dokumentéw. Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego
przyczyniajgcego si¢ do sprawnej obstugi Programu.

8|Kategorie wydatkow

wynajem oraz utrzymanie pomieszczen biurowych i magazynowych; zakup materiatdw i wyposazenia; zakup sprzetu komputerowego; oprogramowanie i
licencje; konserwacje i naprawy; ustugi telekomunikacyjne; ustugi pocztowe i kurierskie; ustuga transportowa; przechowywanie oraz archiwizacja
dokumentéw; zakup i prenumerata prasy oraz innych publikacji; materiaty biurowe; tusze i tonery; organizacja spotkan i konferencji; ekspertyzy, analizy,
opinie; ttumaczenia; delegacje krajowe; delegacje zagraniczne; ubezpieczenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 8978 628,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 8978 628,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 7 631 834,00 PLN
Wkiad wiasny 1 346 794,00 PLN

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba zakupionych urzadzen oraz elementdéw wyposazenia stanowiska pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

45

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba doposazonych stanowisk pracy (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

28

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Wzmacniajac potencjat organizacyjny i instytucjonalny, zaktada sie
ograniczanie zuzycia materiatdbw biurowych i eksploatacyjnych, energii elektrycznej oraz wody poprzez takie dziatania jak: zmniejszanie liczby
kserowanych dokumentéw poprzez wglad w wersje elektroniczne, stosowanie opcji druku dwustronnego badz kilku stron na arkusz, udostepnianie
elektronicznych wersji publikacji, komunikacje drogg elektroniczng, wytgczanie listew zasilajgcych. W przypadku zakupu sprzetu bedzie brana pod uwage
jego energooszczedno$¢ oraz wielofunkcyjnosé. Instytucja zapewni réwniez pojemniki na segregacje odpadéw.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wplyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. W ramach projektu pracodawca zapewni
pracownikom odpowiednie warunki pracy w budynku przystosowanym do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. Ponadto pracodawca uwzgledni
indywidualne potrzeby pracownikéw przy zakupie sprzetu i wyposazenia. Pracownicy bedg mieli takze réwny, niedyskryminujgcy ze wzgledu na pte¢, wiek
oraz niepetnosprawno$¢ dostep do spotkan i konferencji dotyczacych wdrazania WRPO 2014-2020.

13

Trwatosé projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnoéci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty wykonania badan ewaluacyjnych dotyczgcych Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020, badan ewaluacyjnych ad hoc oraz koszty wizyt monitorujgcych i innych wyjazdéw stuzbowych dotyczacych ewaluacji. Ponadto projekt
obejmuje koszty zwigzane z oceng projektow WRPO (w tym: wynagrodzenia ekspertéw oceniajgcych wnioski i biorgcych udziat w pracach Komisji
Odwotawczych, zakup artykutéw spozywczych na potrzeby Komisji Oceny Projektdw, szkolenia ekspertéw uczestniczagcych w procesie wyboru projektow
itp.), a takze koszty zwigzane z wyjazdami pracownikow na kontrole projektéw/wizyty monitorujgce projektow WRPO. Ponadto w ramach projektu zostang
sfinansowane koszty zwigzane z zadaniami Wielkopolskiego Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (WROT), a takze ekspertyzy, analizy, opinie i
inne opracowania na potrzeby realizacji WRPO, koszty konferencji i spotkan zwigzanych z procesem oceny wniosku oraz ewaluacjg, ttumaczenia, zakup
zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzania badan i ekspertyz itp. Celem projektu jest przeprowadzenie wymaganych unijnymi przepisami ewaluacji,
analiz i studiéw niezbednych do realizacji celow WRPO 2014-2020. Realizacja projektu zapewni réwniez rzetelng ocene projektéw zgtoszonych do
dofinansowania oraz kontrole i monitoring projektéw, ktére otrzymaty lub ubiegajg sie o dofinansowanie.

[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; ekspertyzy, analizy, opinie; badania ewaluacyjne; ttumaczenia; delegacje krajowe; artykuty spozywcze; zakup zbioréw i baz danych;
organizacja spotkan, konferencji i szkolen; koszty WROT; zakup materiatdw i wyposazenia; ustugi pozostate.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 15714 718,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 15714 718,00 z
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 13 357 510,30 z
Wkiad wiasny 2 357 207,70 zt

10|Wskazniki realizacji projektu




10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba przeprowadzonych ewaluacji (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

23

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba raportéw koncowych opracowanych w wyniku badan ewaluacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

23

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Projekt wplywa pozytywnie na zréwnowazony rozwdj, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie
badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie osie), w tym w zakresie zréwnowazonego rozwoju, wptywu
wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art. 54 rozporzgdzenia ogdinego.

12

Wplyw projektu na polityke réownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez monitoring i prowadzenie badan z zakresu wdrazania polityk horyzontalnych w ramach realizacji WRPO 2014+ (wszystkie
osie ), w tym w zakresie réwnosci pici, rownosci szans i niedyskryminacji, wptywu wsparcia na osigganie celéw Strategii Europa 2020, co spetni zapisy art.
54 rozporzgdzenia ogdlnego.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych z 2019 ze zm.; wydatki za wynagrodzenia ekspertéw nie stanowig zamdwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien
publicznych (na podstawie pisma Urzedu Zaméwien Publicznych nr: UZP/DP/O-RJE/29984/4199/08 z dnia 19.02.2008r.). W przypadku faktur
wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zaméwienia publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien
publicznych (sygn. akt UZP/Z0/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

=

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

w

Nazwa projektu

Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Wojewddzki Urzagd Pracy w Poznaniu

(<2

Kategoria interwenciji funduszy polityki spéjnosci

121, 122

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty zwigzane z oceng projektéw realizowanych w ramach WRPO 2014-2020 (wynagrodzenia ekspertow|
oceniajacych wnioski - umowy zlecenia/umowy o dzieto, szkolenia ekspertéw uczestniczgcych w procesie wyboru projektéw, koszty dojazdéw ekspertow,
spotkania i konferencje, zakup artykutdéw spozywczych itp.). Projekt zaklada ponadto ponoszenie kosztéw zwigzanych z wyjazdami pracownikéw na
kontrole/wizyty monitorujgce projektéow WRPO. W ramach projektu zostang sfinansowane ekspertyzy, analizy, opinie (w tym: badania i inne opracowania
na potrzeby realizacji WRPO 2014-2020), a takze ttumaczenia, zakup zbioréw i baz danych na potrzeby sporzadzanych ekspertyz, analiz, opinii. W
szczegolnoéci w ramach projektu bedg realizowane badania dotyczace funkcjonowania lokalnych rynkéw pracy; pozyskiwane dane o dziataniach na rzecz
os6b bezrobotnych w powiatowych urzedach pracy, wykraczajgce poza obowigzkowg sprawozdawczo$¢, pozwala¢é bedg na ocene efektywnosci
podejmowanych dziatan i permanentny monitoring lokalnych rynkéw pracy w regionie. Ponadto przeprowadzone beda badania ankietowe ws$rod
bezrobotnych i pracodawcéw wspomagajgce realizacje Priorytetow Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 dotyczgcych rynku pracy, wigczenia spotecznego i
edukacji. Wiedza ta oraz ocena popytu i podazy na kwalifikacje pozwoli na trafng interwencje w zakresie poszczegolnych Osi Priorytetowych WRPO 2014-
2020 i trafny dobor beneficjentéw. W zwigzku z powyzszym projekt zaklada finansowanie wynagrodzen dla 32 wspdtpracownikéw z powiatowych urzedéw
pracy. Ponadto w ramach projektu zlecane bedg badania w zakresie inteligentnych specjalizacji, obejmujgce analiz¢ stanu i prognoze zmian na|
wielkopolskim rynku pracy, a takze badania diagnozujgce aktualny stan kapitatu ludzkiego w Wielkopolsce oraz perspektywy w zakresie ksztatcenia i
dalszego rozwoju zawodowego. Projekt przewiduje réwniez zakup oprogramowania komputerowego wspomagajgcego analize danych jakosciowych i
iloSciowych, umozliwiajgc prace analityczng WUP w celu biezacej oceny wdrazanych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO oraz planowania usprawnien
prowadzonych dziatan. Celem projektu jest zapewnienie rzetelnej oceny projektow zgtoszonych do dofinansowania oraz kontrola i monitoring projektow,
ktére otrzymaly dofinansowanie, a ponadto przeprowadzenie badan i analiz, ktére przyczynig sie do realizacji celow WRPO 2014-2020.




[

Kategorie wydatkow

umowy zlecenia; umowy o dzieto; dojazdy ekspertdow; badania zlecone; ekspertyzy; analizy; opinie; ttumaczenia; zakup zbioréw i baz danych;
oprogramowanie i licencje; druk publikacji; delegacje krajowe; zakup paliwa; artykuty spozywcze; organizacja spotkan; konferenciji i szkolen.

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 3732 176,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 3732 176,00 PLN
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 3172 350,00 PLN
Wkiad wiasny 559 826,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba opracowanych ekspertyz (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

16

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Odsetek respondentéw - instytucji potwierdzajgcych uzytecznos¢ badan wiasnych i analiz WUP na potrzeby wdrazania priorytetéw inwestycyjnych WRPO
2014-2020 dot. rynku pracy (%)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

75

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt jest neutralny wzglgdem polityki zréwnowazonego rozwoju.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz niedyskryminacji. Monitoring i badania rynku pracy oraz
analizy prowadzonych dziatan w ramach poszczegélnych Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 pozwolg na ocene sytuaciji kobiet i mezczyzn w
regionie oraz na niwelowanie nieréwnosci miedzy ptciami w réznych obszarach interwencji. Tym samym mozliwe bedzie reagowanie i usprawnianie
wdrazania zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn na wszystkich etapach wdrazania Programu.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym
wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawg prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane bedg zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dziatania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z

N

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

a1

Nazwa jednostki realizujacej projekt

Departament Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

(<2

Kategoria interwencji funduszy polityki spéjnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu zostang poniesione koszty na dziatania informacyjne i promocyjne dotyczagce WRPO 2014-2020, wynikajgce z Rocznego planu dziatan
informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym: organizacja konferencji, spotkan, szkolen dla potencjalnych beneficjentéw oraz beneficjentow,
przedstawicieli mediéw, miodziezy itp.; organizacja konkurséw promujgcych program wraz z nagrodami; organizacja kampani informacyjno-promocyjnych;
wspotpraca z mediami, przygotowanie, druk i rozpowszechnianie materiatéw i publikacji informacyjnych, promocyjnych programu (w tym biuletynu
informacyjnego). Ponadto projekt obejmuje koszty budowy, rozwoju i utrzymania portali, stron internetowych oraz mediéw spotecznosciowych, delegacje
krajowe i zagraniczne pracownikéw oraz koszty zwigzane z funkcjonowaniem i dziatalno$cig Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich.
Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji beneficjentéw oraz potencjalnych
beneficjentdw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania $rodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 oraz realizacji celéw Programu.

[

Kategorie wydatkow

druk, publikacje w internecie, publikacje w prasie, biuletyn WRPO, audycje radiowe, audycje telewizyjne, wydarzenia i kampanie informacyjno-promocyjne,
konferencje, zakup mediéw i produkcji multimedialnych, strona www, konkursy, organizacja szkolen dla beneficjentow, zakup materiatéw promocyjnych,
prawa autorskie i licencje, delegacje krajowe, delegacje zagraniczne, ustuga poligraficzna, organizacja spotkan, ttumaczenia, blog internetowy, filmy
informacyjno-promocyjne.




9|Budzet projektu

Wartos¢ projektu ogétem: 10 624 977,00 zt
Wydatki kwalifikowalne 10 624 977,00 zt
% dofinansowania 85%
Wartos¢ dofinansowania 9 031 230,45 zt
Wkiad wiasny 1593 746,55 zt

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba wybudowanych i utrzymanych portali informacyjnych (szt.)

Planowany poziom wskaznika produktu

1

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikdw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

10 300

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Liczba odwiedzin portalu informacyjnego/serwisu internetowego (szt.)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

3780 000

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

1

[N

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt pozytywny pod wzgledem zréwnowazonego rozwoju. Informacja i promocja WRPO na lata 2014-2020 jest zgodna z zasadg zréwnowazonego
rozwoju (uwzgledniajgc jej wymiar ekonomiczno-gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), poniewaz przyczynia sie do wspierania rozwoju regionalnego w|
wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym poprzez zachgcanie mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego do realizacji projektéw w ramach
WRPO na lata 2014-2020.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt pozytywny pod wzgledem réwnych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji. Projekt wptywa pozytywnie na réwno$¢ szans obu pici oraz
niedyskryminacje, m.in. poprzez zapewnienie réwnego udziatu kobietom, mezczyznom bez wzgledu na wiek, stan zdrowia, poziom sprawnos$ci, miejsce
zamieszkania dostepu do informacji oraz szkolen na temat mozliwosci pozyskania srodkéw z WRPO na lata 2014-2020 i prawidiowej realizacji projektow.

13

Trwatos$¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Wydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamowien
Publicznych z 2019 ze zm. W przypadku faktur wystawianych przez Osrodek Integracji Europejskiej w Rokosowie wydatki nie stanowig zamoéwienia
publicznego w rozumieniu ustawy Prawo zamoéwien publicznych (sygn. akt UZP/ZO/0-1138/05 — Wyrok Zespotu Arbitréw z dn. 02.06.2005r.).

L.p.

Dane dotyczace projektu

Numer i Nazwa Osi Priorytetowej

10. Pomoc Techniczna

Numer i nazwa Dzialania

10.2. Informacja i promocja WRPO 2014+

Nazwa projektu

Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu

IS

Okres realizacji projektu

01.01.2015 - 31.12.2023

Nazwa jednostki realizujgcej projekt

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

Kategoria interwencji funduszy polityki spojnosci

123

~

Opis projektu

W ramach projektu bedg realizowane dziatania informacyjno-promocyjne (dotyczace stricte Priorytetéw Inwestycyjnych WRPO 2014-2020 wdrazanych
przez WUP w Poznaniu) wynikajgce z rocznego planu dziatan informacyjnych i promocyjnych na dany rok, w tym np.: szkolenia dla beneficjentow,
spotkania informacyjne i wydarzenia promocyjne w siedzibie WUP w Poznaniu oraz w regionie, publikacje i materiaty informacyjne, dziatania ATL (np.
reklama w Internecie). Celem projektu jest zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji Programu oraz wzmocnienie kompetencji
beneficjentéw oraz potencjalnych beneficjentéw, co przyczyni sie do efektywnego wykorzystania srodkéw w ramach perspektywy finansowej 2014-2020
oraz realizacji celéw Programu.




[

Kategorie wydatkow

szkolenia dla beneficjentéw; wydarzenia i imprezy promocyjne; reklama w Internecie; publikacje i materiaty informacyjne; spotkania informacyjne; prawa
autorskie i licencje; Punkt kontaktowy EFS

9(Budzet projektu
Wartos¢ projektu ogétem: 977 372,00 PLN
Wydatki kwalifikowalne 977 372,00 PLN
% dofinansowania 85,00%
Wartos¢ dofinansowania 830 764,00 PLN
Wkiad wiasny 146 608,00 PLN

10

Wskazniki realizacji projektu

10.1

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika produktu (jednostka pomiaru)

Liczba uczestnikéw form szkoleniowych dla beneficjentéw (osoby)

Planowany poziom wskaznika produktu

150

10.2

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika rezultatu (jednostka pomiaru)

Ocena przydatnosci form szkoleniowych dla beneficjentéw (skala 1-5)

Planowany poziom wskaznika rezultatu

4,3

11

Wplyw projektu na polityke zrownowazonego rozwoju

Projekt bedzie wywierat pozytywny wpltyw na polityke zréwnowazonego rozwoju. Zasada zréwnowazonego rozwoju (uwzgledniajac jej wymiar ekonomiczno
gospodarczy, spoteczny i $rodowiskowy), znajdzie zastosowanie w prezentacji i promocji jako przyktadéw dobrych praktyk EFS projektédw przyczyniajacych
sie do rozwoju lokalnego w wymiarze ekonomiczno-gospodarczym oraz spotecznym. Prowadzone dziatania informacyjno-promocyjne, podejmowane
réwniez na obszarach wiejskich, wskazg na mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wsparcie, jak réwniez zachecg potencjalnych projektodawcéw do wzigcia udziatu w
procedurach konkursowych.

12

Wplyw projektu na polityke rownych szans mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacji

Projekt bedzie wywierat pozytywny wptyw na polityke réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Uwzgledniajgc wskazane zasady, projekt
zaktada m. in. niedyskryminujacy ze wzgledu na pte¢, rasg lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje
seksualng dostep do szkolen dla beneficjentéw. Dazac do dotarcia do jak najszerszego grona odbiorcéw, informacje bedg udzielane poprzez
zréznicowane narzedzia i kanaty informacji. Dotozone zostang starania, by wéréd odbiorcéw mogty znalez¢ sig réwniez osoby niepetnosprawne. Dziatania
komunikacyjne bedg prowadzone w zgodzie z wymogami Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz Agendy dziatan na
rzecz réwnosci szans i niedyskryminacji oséb z niepetnosprawno$ciami w ramach funduszy unijnych 2014-2020. Dziatania informacyjno-promocyjne beda
planowane i realizowane zgodnie ze Strategig komunikacji WRPO 2014+ oraz Strategig komunikacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

13

Trwatos¢ projektu

Zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodine przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdine dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

14

Informacja i promocja projektu

Projekt bedzie promowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.).

15

Zgodnos¢ z ustawa prawo zamoéwien publicznych

Woydatki realizowane beda zgodnie z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z 2004 ze zm. oraz z przepisamy Ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych z 2019 ze zm.

Czes¢ C
Podsumowanie projektéw

L.p. Nazwa projektu Wartos¢ projektu (w PLN)
1 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 269 391 836
2 |Wsparcie potencjatu kadrowego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 40 534 002
3 |Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonalnego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 23 580 689
Wsparcie potencjatu organizacyjnego i instytucjonainego WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023

4 |- WUP w Poznaniu 8 978 628
5 |Ocena, ewaluacja i kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - IZ 15714718
6 |Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 3732176
7 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - 1Z 10 624 977
8 |Informacja i promocja WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu 977 372

Lacznie 373 534 398




Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020
O$ Priorytetowa 10 Pomoc Techniczna
10.1. Wsparcie instytucjonalno-kadrowe procesu zarzadzania i wdrazania WRPO 2014+

Harmonogram finansowy realizacji projektu (w PLN)

Nazwa projektu: Ocena, badania i analizy oraz kontrola WRPO 2014-2020 w latach 2015-2023 - WUP w Poznaniu
1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN

zatgcznik nr 2 do Decyzji o dofinansowaniu

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
zakres reeczony I kwartat 2015 | Il kwartat 2015 | 'Wkwartat |V kwartat oy 0gqg | 1 Rwartal Il kwartat IVkwartat |\ artat 2017 |1l kwartat 2017| 1 kwartat Vkwartat |\ artat 2018 |1l kwartat 2018 1 kwartat IVkwartat |\ artat 2019 |1l kwartat 2019 1 kwartat IV kwartat
2015 2015 2016 2016 2016 2017 2017 2018 2018 2019 2019
Koszty kwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 64000,00 | 2950400 | 60969.67 | 5405355 | 32698049 | 3160400 | 5262574 | 48000,00 | 29543516 | 4565281 | 4965600 | 4669500 | 29211279 | 4560900 | 5035150 | 50833,66 | 180 219,40
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem kwartal] 0,00 0,00 0,00 64 000,00 | 29504,00 | 60969.67 | 54053.55 | 32698049 | 3160400 | 5262574 | 48000,00 | 29543516 | 4565281 | 4965600 | 4669500 | 292 112.79 | 45609,00 | 5035150 | 50833,66 | 180 219.40
Razem rok 64 000,00 471 507,71 427 664,90 434 116,60 327 013,56
Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Zalaes rzeczony I kwartat 2020 | Il kwartat 2020 "Wkwartat |V kwartat 1y ogpq | 1 Kvartal I kwartat WVkwartat |\ ortat 2022 |1l kwartat 2022| 1 Kwartat Vkwartat |\ artat 2023 |1l kwartat 2023 1 Kwartat IVkwartat |\ artat 2024 |1l kwartat 2024 | 1 Kwartat IV kwartat
2020 2020 2021 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024
Koszty kwalifikowalne 4972350 | 5500831 | 5525374 | 209 798,23 | 68250,00 | 68250,00 | 193 250,00 | 193250,00 | 7275000 | 72750,00 | 197 750,00 | 197 750,00 | 172200,00 | 172200,00 | 11480000 | 114 799,45 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty niekwalifikowalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem kwartat| 4972350 | 5509831 | 55253,74 | 209 798,23 | 68 250,00 ] 68 250,00 ] 193 250,00 | 193 250,00 | 72750,00 | 72750,00 | 197 750,00 | 197 750,00 | 172 200,00 | 172 200,00 | 114 800,00 | 114 799,45 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem rok 369 873,78 523 000,00 541 000,00 573 999,45 0,00
Catkowita wartos¢ projektu 3732 176,00
2. Plano /docel zrédta fi kosztéw kwalifikowalnych projektu
Europejski Fundusz Srodki wiasne - wkitad
Razem
Catkowite koszty Spoteczny wiasny SWW
kwalifikowalne PLN % PLN % PLN %
3 172 350,00 85,00 559 826,00 1500 | 3732176,00 | 100,00







