Uchwała Nr 4197/2021       
Zarządu Województwa Wielkopolskiego
 z dnia 14 października 2021 r. 


w sprawie ogłoszenia konkursu ofert na realizację zadania publicznego Województwa Wielkopolskiego z zakresu zdrowia publicznego w roku 2021.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa 
(Dz. U. z 2020 r., poz. 1668 ze zm.), art. 14 ust. 1 w związku z art. 13 pkt 3 ustawy z dnia 
11 września 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2021 r., poz. 183 ze zm.), Zarząd Województwa Wielkopolskiego uchwala, co następuje: 


§ 1
Ogłasza się konkurs ofert na realizację zadania publicznego Województwa Wielkopolskiego z zakresu zdrowia publicznego w roku 2021 pn. „Przygotowanie szczegółowej koncepcji oraz realizacja kampanii społeczno-edukacyjnej dotyczącej nieużywania alkoholu, innych substancji psychoaktywnych oraz leków uspokajających i nasennych przyjmowanych bez przepisu lekarza, 
w trakcie świadczenia pracy w trybie zdalnym” na łączną kwotę 1.500.742 zł, zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały. 


§ 2
Treść ogłoszenia stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały, zamieszczona zostanie na tablicy ogłoszeń, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego.


§ 3
[bookmark: _GoBack]Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Departamentu Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego.  


§ 4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.




Uzasadnienie do Uchwały Nr 4197/2021
Zarządu Województwa Wielkopolskiego
z dnia 14 października 2021 r.


w sprawie ogłoszenia konkursu ofert na realizację zadania publicznego Województwa Wielkopolskiego z zakresu zdrowia publicznego w roku 2021.



Niniejsza uchwała ma na celu wyłonienie podmiotu, który będzie odpowiedzialny za przygotowanie szczegółowej koncepcji oraz realizację kampanii społeczno-edukacyjnej dotyczącej nieużywania alkoholu, innych substancji psychoaktywnych oraz leków uspokajających i nasennych przyjmowanych bez przepisu lekarza, w trakcie świadczenia pracy w trybie zdalnym. Powyższe polegać ma na prowadzeniu działań edukacyjno-informacyjnych adresowanych do osób wykonujących pracę w formie zdalnej. 

Kampania realizowana będzie m.in. poprzez:  

· przygotowanie przez wykonawcę oraz emisję cyklu reportaży na temat skutków spożywania alkoholu oraz używania substancji psychoaktywnych w trakcie pracy zdalnej oraz form 
i miejsc udzielania wsparcia i pomocy,
· stworzenie i prowadzenie strony internetowej oraz profilu na portalu społecznościowym,
· zapewnienie form wsparcia dla osób przeżywających trudności w trakcie świadczenia pracy w trybie zdalnym,
· przygotowanie przynajmniej trzech spotów telewizyjnych oraz radiowych i ich emisja,
· przygotowanie i rozpropagowanie materiałów informacyjno-promocyjnych podejmujących tematykę poruszaną w niniejszej kampanii,
· przygotowanie wizualnych form promujących kampanię w postaci m.in. billboardów podejmujących tematykę poruszaną w niniejszej kampanii, 
· przeprowadzenie ewaluacji oraz monitoringu prowadzonych działań.

Powyższe zadanie wpisywać się będą w działania przewidziane do realizacji w ramach:
· Wojewódzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2018 – 2022; „Wzmacnianie działań na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w Województwie Wielkopolskim”, 
w Obszarze I: Promocja Zdrowia, Priorytet 1: Edukacja Zdrowotna, Cel szczegółowy 1:  Prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych, w tym kampanii edukacyjnych, dotyczących ryzyka szkód wynikających ze spożywania alkoholu dla konsumentów i ich otoczenia, Działanie 2: Realizacja i wspieranie działań, w tym kampanii informacyjno-edukacyjnych mających na celu zwiększenie świadomości na temat szkód wynikających 
z picia alkoholu,
· Wojewódzkiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii dla Województwa Wielkopolskiego na lata 2020-2024.

Pandemia, kolejne następujące po sobie lockdowny, ograniczenie aktywności i kontaktów 
ze współpracownikami wpływały i wpływają nadal na kondycję psychiczną osób zatrudnionych, wykonujących swoje obowiązki w formie zdalnej. Stan psychofizyczny pracujących w ten sposób pogarsza się, ze względu na alienację i gorsze możliwości rozwoju zawodowego, spotęgowane ponadto obostrzeniami higieniczno-sanitarnymi i ograniczeniem aktywności pozazawodowej. 
W konsekwencji próbą rozładowana napięcia emocjonalnego staje się często nadmierne spożywanie alkoholu, a także zażywanie innych substancji psychoaktywnych oraz leków uspokajających 
i nasennych przyjmowanych bez przepisu lekarza. Prawdziwe skutki pandemii w postaci zwiększenia zapotrzebowania na terapię odczuwalne będą, zdaniem ekspertów, za kilkanaście miesięcy. Spowodowane to będzie wzrostem liczby osób, które utraciły pracę z powodu pandemii 
i przedłużającym się jej stanem, a także społecznymi ograniczeniami, wpływającymi w sposób negatywny na stan psychofizyczny pracowników. Zwiększa się także prawdopodobieństwo powrotu na terapię osób, które wcześniej z niej zrezygnowały.  
Należy zwrócić uwagę, że stawianie się do pracy w stanie nietrzeźwym lub spożywanie alkoholu 
w miejscu i czasie pracy jest ciężkim naruszeniem obowiązków pracowniczych. Mając na względzie wymienione przesłanki, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.  


Środki finansowe przeznaczone na dotację celową z budżetu na dofinansowanie zadania zleconego do realizacji jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych, zostały zabezpieczone 
w dziale 851 (Ochrona zdrowia), rozdziale 85154 (Przeciwdziałanie alkoholizmowi), § 2830 (Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych) – 1.500.000 zł oraz w rozdziale 85153 (Zwalczanie narkomanii), § 2830 (Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji pozostałym jednostkom niezaliczanym do sektora finansów publicznych) – 742 zł. 





