Uchwala Nr 4772/2022
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 10 marca 2022 roku

w sprawie: przyjecia projektu programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (wersja
3.0)

Na podstawie art. 41 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(tj. Dz.U z 2020 r. poz. 1668 ze zm.), art. 14g ust. 1 pkt. 4 i ust. 5 oraz art. 19a, art. 20 ust. 1 oraz ust. 2
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1057)
uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ projekt programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (wersja 3.0)
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewddztwa

Marek Wozniak



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 4772/2022
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 10 marca 2022 roku

w sprawie: przyjecia projektu programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (wersja
3.0)

Zgodnie z ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego opiniuje, co do zgodnosci z Umowa Partnerstwa, projekt programu stuzacego realizacji
Umowy Partnerstwa oraz ich zmiany (art. 14 g ust. 1 pkt 4), a Zarzad Wojewodztwa przyjmuje projekt
regionalnego programu operacyjnego w drodze uchwatly, przed skierowaniem do przyjecia przez
Komisje¢ Europejska (art. 20 ust 2).

Projekt programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (wersja 3.0) zawiera ustalenia z
konczacych si¢ negocjacji dotyczacych projektu Kontraktu Programowego dla Wojewodztwa
Wielkopolskiego prowadzonych migdzy Zarzadem Wojewodztwa Wielkopolskiego a Ministrem
Funduszy i Polityki Regionalnej. Ponadto zawiera dotychczasowe uzgodnienia wynikajace z roboczych
spotkan konsultacyjnych z przedstawicielami Komisji Europejskiej i Strony Rzadowej oraz uwzglednia
uwagi Komisji Europejskiej do projektu Umowy Partnerstwa.

Przyjecie projektu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 w wersji 3.0 wprowadza
porzadek w procesie konsultacyjnym i pozwala na jego dalsze efektywne procedowanie.

W zwiazku z powyzszym przyjecie niniejszej Uchwaty jest uzasadnione.

Marszatek Wojewddztwa

Marek Wozniak



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

wersja robocza 3.0

ZARZAD
WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA
WIELKOPOLSKI 2021-2027

PROJEKT

Poznan, 2022



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

Spis tresci

1.  Strategia programu: gtdwne wyzwania w zakresie rozwoju oraz dziatania podejmowane w ramach polityki

........................................................................................................................................................... 11
N o] 0 (=1 Y2 53
2.1. Priorytety inne niZ pomoC tECRNICZNA  ........uviiieirieiieieree e nnee e 53
2.1.1. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKIEJ GOSPODARKI ........cccvvviiiiiiiiee, 53
2.1.1.1. Cel szczegodtowy (i) Rozwijanie i wzmacnianie zdolnosci badawczych i innowacyjnych oraz
wykorzystywanie zaawansowanych teChnologii..........cocvriiiiiiiii 53
2.1.1.1.1.  Interwencje W ramach fUNAUSZY ......ccviviieiiiiie ettt sre e e 53
200,020 WSKAZIIKI vttt bbb b e b e bR R bbb bbb bbb r et n 58
2.1.1.13. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................... 59
2.1.1.2. Cel szczegotowy (ii) Czerpanie korzysci z cyfryzacji dla obywateli, przedsi¢biorstw, organizacji
badawczych i inStytuCji PUDIICZNYCN ........ooviiiiie e 61
2.1.1.2.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cccveiieiiiieie ettt sre e te et e eeneennee e 61
2.0.0.2.20 WSKAZIIKI 1ttt b bbb bbb e bbb bbb bbb bbbt n s 64
2.1.1.2.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji..................... 64
2.1.1.3. Cel szczegbtowy (iii) Wzmacnianie trwatego wzrostu i konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie migjsc
pracy w MSP, w tym poprzez inwestycje produkCyjne .......cccccveierierienieeieeieeie e 66
2.1.1.3.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cccveiveiiiiiiie ettt reesteeneesneennee e 66
2.1.0.3.20 WSKAZIIKI 1ttt b bbbt b e bbb bbb bbbt b e bbbt b et 70
2.1.1.3.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji..................... 71
2.1.2. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ZIELONEJ WIELKOPOLSKI.......ccocovriiiiniinenccseeee, 73
2.1.2.1. Cel szczegotowy (i) wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazoéw cieplarnianych... 73
2.1.2.1.1.  Interwencje W ramach TUNAUSZY ........ccoiiiiiiiiiiiieeee e 73
2,012,120 WSKAZNIKI ..ottt bbbk n bRt b bRt nr e r e 76
2.1.2.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasoboéw (UE) wedlug rodzaju interwencji..................... 77
2.1.2.2. Cel szczegotowy (ii) wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, w tym
okreslonymi w niej kryteriami ZrOWNOWaZONEZO TOZWOJU....c.veveeuerreerrernerresressesresseaseesesressessessensens 79
2.1.2.2.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........ccoiiiiiiiiieiie et 79
L1011 WSKAZNIKI . c.viveitieceeiiee ettt bt r et 82
1.1.1.1.2. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji.................... 83

2.1.2.3. Cel szczegotowy (iv) wspieranie przystosowania si¢ do zmian klimatu i zapobiegania ryzyku
zwigzanemu z kleskami zywiolowymi i katastrofami, a takze odpornos$ci, z uwzglednieniem

POAEJSCIa EKOSYSLEIMOWEZO ....veuvivirisieiiieiiestet sttt r ettt sr bt b e e e an b nneeneas 84
2.1.2.3.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY .........ccvoiieiiiiieie ettt te e te e sne e nee e 84
2.1.2.3.20 WSKAZIKI . ..vevieieireeeire ettt r et ns 87
2.1.2.3.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................... 88
2.1.2.4. Cel szczegdtowy (v) wspieranie dostepu do wody oraz zrownowazonej gospodarki wodnej ................ 90
2.1.24.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY .........coeiioiirieii ettt s 90
212420 WSKAZIKI ...ttt b bt bbbt bt r et et 92
2.1.24.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji..................... 93
2.1.2.5. Cel szczegdtowy (vi) wspieranie transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknigtym i

20Sp0odarki ZaSODOOSZCZEANE] .........cuvirrierrieiieiee et 95
2.1.25.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY .........coeiioiiiiie ettt e 95



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

2.1.2.5.2. WSKAZNIKI..oiuiiiiiiiiiiti i bbb e 98
2.1.25.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobdéw (UE) wedlug rodzaju interwencji..................... 99

2.1.2.6. Cel szczegotowy (vii) wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, réznorodnos$ci biologicznej oraz
zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajow

ZANIECZYSZEZENIA v vveveeeteete ettt ettt ettt bt bbbt b e e bt e bt b e bt e bt b e bt e b s b e bt e b et e bt e bt e bt eb et e bttt eb e r e 101
2.1.2.6.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cc.couririiiiiiiirieiee e 101
2.1.2.6.2. WSKAZIIKI....eivieeiiiiiieiecn st 104
2.1.2.6.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasoboéw (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 105
2.1.3. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ZROWNOWAZONEJ MOBILNOSCI MIEJSKIEJ W

WIELKOPOLSCE ...ttt bttt bbbt sn e b 107
2.1.3.1. Cel szczegodtowy (viii) wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej jako elementu

transformacji w kKierunku gospodarki ZeroemiSyjNe].........cooeiveereiiiereiiinese e 107
2.1.3.1.1.  Interwencje W ramach fUNGUSZY ........cocveieieiiie ettt sreens 107
2.1.3.0.20 WSKAZIIKI . o.vivieeiiiiir st 111
2.1.3.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 112
2.1.4. LEPIEJ POLACZONA WIELKOPOLSKA W UE ......cccooiiiiiiiiiiieeeee e e 113

2.1.4.1. Cel szczegodtowy (ii) Rozwoj i udoskonalanie zréwnowazonej, odpornej na zmiany klimatu,
inteligentnej i intermodalnej mobilnos$ci na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym, w tym

poprawe dostepu do TEN-T oraz mobilno$ci transgraniczZne].........verververeeserseeseeneesresnneseeseens 113
2.1.4.1.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........ccooiririiiriiieie e 113
214120 WSKAZNIKI.eiuiiiiiiitiie ittt et bbb nr e n s 116
2.1.4.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 117
2.1.5. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA NOWEJ LUB ZMODERNIZOWANEJ

INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ .......ocoviiiiiiiii e s 119

2.1.5.1. Cel szczegotowy (ii) Poprawa rownego dostepu do wysokiej jakosci ustug sprzyjajacych wiaczeniu
spotecznemu w zakresie ksztalcenia, szkolen i uczenia si¢ przez cate zycie poprzez rozwoj tatwo
dostepne;j infrastruktury, w tym poprzez wspieranie odpornosci w zakresie ksztalcenia i szkolenia na

0A1EZI0SC OTAZ ONIINE ... .ot b et sre e 119
2.1.5.1.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY .........ccuviiiiieiieiiee ettt e e teesre e 119
215,020 WSKAZIIKI 1+ttt b b bbbt b e 121
2.1.5.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji................... 122

2.1.5.2. Cel szczegotowy (iii) Wspieranie wiaczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci
marginalizowanych, gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej
sytuacji, w tym osob o szczeg6lnych potrzebach, dzieki zintegrowanym dziataniom obejmujacym

ustugi mieszkaniowe 1 UStUZI SPOIECZINE ........eiiveiiiiiiiiii i 124
2.1.5.21. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cccoiririiiiiiiieie e 124
2.1.5.2.2. WSKAZNIKI ..ottt e bbb E et nr e n s 127
2.1.5.2.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 127

2.1.5.3. Cel szczegotowy (v) Zapewnianie rownego dostepu do opieki zdrowotnej i wspieranie odpornosci
systemow opieki zdrowotnej, w tym podstawowej opieki zdrowotnej, oraz wspieranie przechodzenia

od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej i STOdOWISKOWE] .......ccvevviriiiiiiiniiiicieice 129
2.1.5.3.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........ccooiiiriiiiiiiiice e 129
2.1.5.3.2. WSKAZNIKI..ooutiiiiiieie it 131
2.15.3.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 131
2.1.5.4. Cel szczegotowy (vi) Wzmacnianie roli kultury i zrbwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,

wlaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych ... 133
2.1.5.4.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........ccooiiiriiiiiniiiee e 133



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

2.1.5.4.2. WSKAZNIKI..ocuiiiiiiiiiti ittt 136
2.1.5.43. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 136
2.1.6. EUROPA BLIZEJ WIELKOPOLSKICH OBYWATELL..........ccccccoeviiiiiniiinieniseseiseisieiees 138

2.1.6.1. Cel szczegotowy (a) Poprawa dostgpu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich osob
poszukujacych pracy, w szczegdlnosci 0sob miodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
milodziezy, dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak rowniez dla 0sob biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i

€KONOMIT SPOIECZNE] ....vvcvviiirisie st 138
2.1.6.1.1. Interwencje W ramach fUNAUSZY ........cocoveieiieiiie ettt naesre s 138
2.1.6.0.2. WSKAZIIKI . ..vivireiiiiiir et 140
2.1.6.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 141

2.1.6.2. Cel szczegotowy (d) Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsigbiorstw i przedsigbiorcow do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego

srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla ZArowia...........ccooeerieeniiiiniinenc e 143
2.1.6.2.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY .........ccuoiiiiieiieiee ettt e e s reesre e 143
2.1.8.2.2. WSKAZIIKI . ..vvvieeiiititei etttk bbb bbbt b et e 146
2.1.6.2.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji................... 147

2.1.6.3. Cel szczegotowy (f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztatcenia i
szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej
sytuacji, od wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie

mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla os6b z niepelnosprawnosciami............. 149
2.1.6.3.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cc.ccuririiiiiniiiiiee e 149
2.1.6.3.2. WSKAZIIKI....vivieieiitiie ittt 153
2.1.6.3.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 154

2.1.6.4. Cel szczegotowy (g) Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczeg6lnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umieje¢tnosci w zakresie
przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i

wspieranie MobilNOSCT ZAWOAOWE] .......cuvevirrirririiirisice et 156
2.1.8.4.2. WSKAZIKI...eiviiieiitiie ittt 158
2.1.6.4.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 159

2.1.6.5. Cel szczegotowy (h) Wspieranie aktywnego wiaczenia spolecznego w celu promowania roéwnosci
szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwickszanie zdolno$ci do zatrudnienia, w

$2c7egOIN0Sci grup W NIEKOTZYStNE] SYLUACTT .vv.vvvvevririirieriiiresie sttt 160
2.1.6.5.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY .........ccuoiiiiieiieiiee ettt teesre e 160
2.1.8.5.2. WSKAZIKI...eivieieiitii ittt 163
2.1.6.5.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji................... 164
2.1.6.6. Cel szczegotowy (i) Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym

1103 P 2233113 TP TSP OO SPP TP PRPRO 166
2.1.6.6.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY .........coeiiiiiiiiiie et 166
2.1.6.6.2. WSKAZIKI...eivineieeititie sttt bbb bRt 168
2.1.6.6.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji................... 168

2.1.6.7. Cel szczegotowy (k) Zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemoéw ochrony socjalnej, w
tym wspieranie dostgpu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem dzieci i grup w
niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w tym dla 0sob z niepelnosprawnosciami, skutecznosci
i odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowe;j..........ccoceeveviiininiinne. 170

5



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

2.1.6.7.1. Interwencje W ramach FUNTUSZY .........coeiiiiiiiie et 170
2.1.6.7.2. WSKAZIIKI....eivieeiiiiiircce et 174
2.1.6.7.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 174
2.1.6.8. Cel szczegotowy (1) Wspieranie integracji spotecznej 0sob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym 0s0b najbardziej potrzebujaCyCh i dZIECH..........covveiiiiiiiiiiiice e, 176
2.1.6.8.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cc.cuririiiriiniiisiiee e 176
2.1.6.8.2.  WSKAZIIKI....eivirieiiiiieiectinr st 180
2.1.6.8.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 181
2.1.7. FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA WIELKOPOLSKIE INICJATYWY LOKALNE.................. 183

2.1.7.1. Cel szczegotowy (i) Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu rozwoju
spotecznego, gospodarczego i srodowiskowego, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrownowazonej

turystyki i bezpieczenstwa na obszarach miejskich...........ccoviiieiiiiiiii 183
2.1.7.1.1.  Interwencje W ramach fUNAUSZY ........ocveieiiiiie ettt ens 183
2.1.7. 120 WSKAZNIKI ..ottt e b b r e bbb r e n s 189
2.1.7.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 189
2.1.8. ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC (EFRR).............ccceeorrrrrrnrnne. 191

2.1.8.1. Cel szczegotowy (ii) Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu rozwoju
spotecznego, gospodarczego i srodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa

naturalnego, zrownowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych niz miejskie .......... 191
2.1.8.1.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cc.ouririiiriiiiiies e 191
218,120 WSKAZIKI . ..eiveeeeiitii ittt n e 194
2.1.8.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 194
2.1.9. ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC (EFSH) ....c.ovvovvivieieerireni, 196

2.1.9.1. Cel szczegodtowy (d) Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsigbiorstw i przedsigbiorcow do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego

srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla ZArowia...........ccovceeieenieiiniinenc e 196
2.1.9.1.1.  Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cccueiiiiieiieiiee ettt aeesre e 196
B T B Y VA -2 111« (ST 198
2.19.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 198

2.1.9.2. Cel szczegotowy (f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztatcenia i
szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej
sytuacji, od weczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogolne i zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie

mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami............. 200
2.1.9.21. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........ccociririiiriiiie e 200
2.1.9.2.2. WSKAZNIKI ..ottt e bbb n bR bt n e nn e en s 202
2.1.9.2.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 202

2.1.9.3. Cel szczegotowy (g) Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglgdnieniem umiej¢tnosci w zakresie
przedsigbiorczo$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowe;j i

wspieranie MobilnOSCT ZAWOAOWE] ........vvrvirieiieiieii et 204
2.1.9.3.2. WSKAZNIKI..oiuiiiiiiiieie s 205
2.1.9.3.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 206

2.1.9.4. Cel szczegotowy (k) Zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w
tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i grup w

6



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w tym dla 0sob z niepelnosprawnosciami, skutecznosci

i odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowe;j..........ccoceevervnininninne. 208
2.1.9.4.1. Interwencje W ramach fUNAUSZY ........cvcveieiieiiie ettt nresneens 208
2.1.9.4.2. WSKAZIIKI....vivieeiiiiiiriecer et 209
2.1.9.4.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 210
2.1.9.5. Cel szczegotowy (1) Wspieranie integracji spotecznej 0sob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym, w tym os6b najbardziej potrzebujacych 1 dZi€Ci.......ovvvvveeiiiiiiiiiiiccceeeee 212
2.1.9.5.1. Interwencje W ramach fUNAUSZY ........cociveieiiiiie ettt nresreens 212
2.1.9.5.20 WSKAZIKI ...tttk b bbb bbb bbbt e 213
2.1.953. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji.................. 214
2.1.10. SPRAWIEDLIWA TRANSFORMACJA WIELKOPOLSKI WSCHODNIEJ........cccccccoenirinnnen. 216

Cel szczegdlowy (i) umozliwienie regionom i ludnos$ci tagodzenia wptywajacych na spoleczenstwo,
zatrudnienie, gospodarke i srodowisko skutkéw transformacji w kierunku osiagnigcia celéw Unii na
rok 2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do

roku 2050 w oparciu 0 pOroZUMiIenie ParySKI€ .........cccccveriirineiireneise e 216
2.1.10.1.1. Interwencje W ramach FUNAUSZY ........cc.ccuririiiriiiiisiee e 216
2.1.00.1.2. WSKAZIKI .+ vttt R Rt 220
2.1.10.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 223
2.2. POMOC TECHNICZNA (EFRRY) ...eoiiiitiiiiieieesie ettt 226
2.2.1.1.1.  Interwencja W ramach FUNAUSZY ........ccociririiiiiiiiee e 226
2.2.01.0.20 WSKAZIIKI .+ .eiviieiiitii ettt 228
2.2.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 229
2.3. POMOC TECHNICZNA (EFSH) ..ttt bbb 230
2.3.1.1.1.  Interwencja W ramach FUNAUSZY ........cccoiririiiiiiiie e 230
2.3. 1020 WSKAZIKI .ottt 230
2.3.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 230
2.4, POMOGC TECHNICZNA (FST) ittt bbbt bttt se s 232
2.4.1.1.1. Interwencja W ramach FUNAUSZY ........ccciririiiiiiiiee e 232
240020 WSKAZIKI ..otttk 234
2.4.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji................... 235
3. PIAN FINANSOWY ...ttt bbb bbbtk bbbt b e bbbt bbb 236
3.1. FST: alokacje w ramach programu i PrZESUNICCIA .........erueruereerieierrinresiesreseeeese et 238

3.1.1. Alokacja z FST na program przed przesuni¢ciami wedtug priorytetu (w stosownych przypadkach)... 238

3.1.2.  Przesunigcia do FST jako wsparcie uzupetniajace (w stosownych przypadkach) ..........ccoccevverienenne. 238
3.2. Przesunig¢cia miedzy kategoriami regionu wynikajace z przegladu $r0dokreSowego ........ocvvvevverienirienen. 240
33. PrZeSUNICCIA ZWIOTNE ...ttt b e bt bt n e h e b et e bt e bt et e s be e s beesbeenreennas 240
3.4. Srodki finansowe w podziale na POSZCZEZOINE 1Ata ............evreverveerereerrieeseeieeeeeessesees s ses s eenaees 242
3.5. Laczne $rodki finansowe w podziale na poszczegdlne fundusze oraz wspotfinansowanie krajowe .......... 244
4. WArUNKIE POASTAWOWE........coeiuiieiiiteieiiite ettt b ettt b ettt sttt st e et bbbt bt et be e b e 248
LT 115102 (8 (o] [l o] oo ¢ 1 4 LU SO P U URRURO 290
6. PAITNEISIWO ...t 291
7. Komunikacja i WIdOCZNOSE ...........coooiiiiiiiiiiiii e 293
8.  Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczattowych, stawek ryczattowych i finansowania

NIEPOWIZZANEZO Z KOSZLAMI .....euviiiiviiiiiiieiie it 295



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

Aneks 1: Wkiad Unii w oparciu o stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe i stawki ryczaltowe ............coceeeee. 296
A.  Podsumowanie gtOWNYCh ClemMeNtOW . .......ccuevviiiiieiiieie e 330
Aneks 2: Wktad Unii w oparciu o finansowanie niepowigzane z KOSZtami .........ccvevverevrerieeneeneeneeneseneens 339

Aneks 3: Wykaz planowanych operacji 0 znaczeniu strategicznym wraz z harmonogramem (art. 22 ust. 3
rozporzadzenia w sprawie WspOINYCh PIZepiSOW) ........coceviiiiiiiniiiieien e 342



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027



FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

Kod CCI

Tytut w jezyku angielskim

European Funds for Wielkopolska 2021-2027

Tytul w jezyku (jezykach) narodowych

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-
2027

Wersja

1.0

Pierwszy rok

2021

Ostatni rok

2027

Kwalifikowalny od

Kwalifikowalny do

Nr decyzji Komisji

Data decyzji Komisji

Nr decyzji zmieniajacej panstwa cztonkowskiego

Data wejscia w zycie decyzji zmieniajacej
panstwa cztonkowskiego

Przesunigcie inne niz istotne (art. 24 ust. 5
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow)

Tak/Nie

Regiony NUTS objete programem (nie dotyczy
EFMRA)

PL41-Wielkopolskie

Dany fundusz(e)

X EFRR

0 Fundusz Spdjnosci

X EFS+

X FST

0O EFMRA

Program

[0 w ramach celu ,,Inwestycje na rzecz
zatrudnienia i wzrostu” wytacznie dla
regionéw najbardziej oddalonych

10




FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

1. Strategia programu: gldwne wyzwania w zakresie rozwoju oraz dzialania podejmowane w ramach polityki

Glowne wyzwania przy uwzglednieniu dysproporciji spoleczno-gospodarczych i terytorialnych oraz niedoskonalosci rynku i potrzeb
inwestycyjnych. Whnioski z realizacji Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2007-2013 oraz 2014-2020

Gloéwne wyzwania rozwojowe Wielkopolski, z uwzglednieniem zréznicowan przestrzennych zostaly udokumentowane w Strategii rozwoju
wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku oraz w Diagnozie sytuacji spoteczno-gospodarczej 1 przestrzennej wojewodztwa wielkopolskiego,
stanowigcg analityczng czg$¢ Strategii. Szersza analiza wyzwan zostata poprowadzona i opisana rowniez w licznych ekspertyzach, badaniach
ewaluacyjnych i raportach tematycznych prowadzonych w ostatnich latach w regionie.

W kazdym obszarze spoteczno-gospodarczym (gospodarka, srodowisko, spoteczenstwo) identyfikuje si¢ wyzwania rozwojowe. Fundamentalne
znaczenie w obecnej perspektywie ma wejscie regionu w nurt czwartej rewolucji przemystowej (tzw. Przemyst 4.0) i transformacja w kierunku
niskoemisyjnej gospodarki o obiegu zamknigtym (GOZ). Te dwa obszary sa gtownym przedmiotem dzialan w obecnej perspektywie 1 stanowia
wyroznik strategii regionu na lata 2022-2027. Nalezy w tym miejscu podkreslié, ze zasada ,,nie czyn powaznych szkod” (DNSH) bedzie
stosowana we wszystkich dziataniach realizowanych w Programie.

Obszar Przemystu 4.0 jest kluczowy dla regionu, poniewaz dotychczasowe czynniki rozwoju oparte na niskich kosztach pracy, wzroscie
konsumpcji, wykorzystaniu atutoéw rynku wspdlnego, naptywie inwestycji zagranicznych sg niewystarczajace dla konkurowania wielkopolskiej
gospodarki na arenie migdzynarodowej. Muszga by¢ one uzupetnione czynnikami wzrostu innowacyjnosci, badan i technologii, ekspansji
zagranicznej podmiotow gospodarczych z regionu, wigkszym wykorzystaniem narze¢dzi informatycznych w edukacji, ksztatceniu, rynku pracy
i gospodarce. Obecnie obserwuje si¢ ukierunkowanie gospodarek europejskich na innowacyjne rozwigzania i dostepne technologie cyfrowe oraz
powstawianie sieci polaczen miedzy produktami, tahcuchami wartosci 1 modelami biznesowymi. Rozwoj cyfrowy powinien jednocze$nie
chroni¢ obywateli przed cyberzagrozeniami i zapewnia¢ rozwoj sztucznej inteligencji w sposob gwarantujacy poszanowanie praw cztowieka.
Uszczegodtawiajac nalezy wiec wskazac, ze istotne dla rozwoju gospodarki Wielkopolski jest:

— Zwigkszenie poziomu innowacyjnosci 1 konkurencyjno$ci przedsigbiorstw na rzecz cyfrowej, zielonej i przemystowej transformacji

gospodarki regionu,
— Zwigkszenie wykorzystania potencjalu B+R wielkopolskich uczelni i szkot wyzszych oraz podniesienie poziomu ich konkurencyjnosci.
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W poprzedniej perspektywie w obszarze tych wyzwan region zanotowat do§¢ umiarkowane osiggni¢cia. Wojewodztwo nie wyrdznia si¢ pod
wzgledem innowacyjnosci, zarowno na tle UE, jak 1 polskich regionéw — zaliczane jest do ,,wchodzacych innowatorow” zajmujac w 2021 r. 208
pozycje na 240 regionéw!. W malych podmiotach nadal dominuja tradycyjne modele biznesowe, nieuwzgledniajace zaawansowanych
rozwiazan z zakresu IT?. Sytuacja pandemiczna uwypuklila niedobory w kwalifikacjach i umiejetnoéciach zaréwno pracownikow, jak i
pracodawcow. Tylko niecate 16% przedsiebiorstw zatrudniajacych powyzej 9 0sob (dane za 2019 rok) oferowato swoim pracownikom szkolenia
podnoszace umiejetnosci z zakresu ICTS. Region charakteryzuje umiarkowane w skali kraju wykorzystanie nowoczesnych technologii, w tym
ustug internetowych. Wielkopolska lokuje si¢ powyzej $redniej krajowej pod wzgledem liczby przedsigbiorstw otrzymujacych zamowienia
przez sieci komputerowe (18,9 %, $rednia krajowa 17.9), jednak pod wzgledem przedsiebiorstw posiadajacych wtasng strong¢ internetowa
znajduje sie ponizej $redniej(71,3% w Polsce, w Wielkopolsce 67%)*. Cyfryzacja powinna dotyczy¢ takze ushug publicznych (obecnie
Wielkopolska zajmuje 14 miejsce w kraju pod wzgledem odsetka jednostek administracji publicznej korzystajacej z EZD). Naktady na B+R w
poréwnaniu z poprzednig perspektywa wzrosty nawet o 13%, ale nadal problemem jest niewystarczajaca wspotpraca nauki z biznesem®. W
okresie 2014-2020 dziatalnos¢ B+R stymulowana byta m.in. przez inwestycje infrastrukturalne, ktore w mniejszym stopniu niz np. inwestycje w
kompetencje przyczyniaja si¢ do rozwoju sektora B+R w dtuzej perspektywie. Infrastruktura jako narzedzie moze przynie$¢ korzysci jesli
beneficjent posiada niezbedny potencjat operacyjny. Stymulowanie aktywnosci B+R ze srodkow unijnych w ostatnich latach odbywato si¢ takze
poprzez finansowanie realizacji projektow B+R, kosztow zakupu ustugi badawczej, budowanie kompetencji badawczych, wdrozenia rezultatow
B+R. Obecna perspektywa potozy nacisk glownie na w/w obszary, w ktorych wystepuje nieefektywnos¢ rynku. Dziatajac w obszarze Przemystu
4.0 obecna perspektywa pozwoli zwigkszy¢ liczbe MSP wprowadzajacych innowacje, rozwiazania z zakresu automatyzacji, robotyzacji i innych
cyfrowych udogodnien, liczb¢ miejsc pracy w ramach wspolpracy B+R. W efekcie wielkopolska gospodarka bedzie bardziej konkurencyjna.
Natomiast transformacja cyfrowa przedsiebiorstw i sektora publicznego bedzie prowadzi¢ do optymalizacji procesow i oszczednosci.

Zagadnienie innowacyjno$ci powinno by¢ rozpatrywane w kontekscie terytorializacji, ukierunkowanej na pobudzanie innowacyjnosci i

1 European innovation scoreboard 2021

2 Przemyst 4.0 Na jakim etapie przemystowej rewolucji znajduje sie wojewddztwo wielkopolskie 2019

% Rocznik Statystyczny Wojewodztwa Wielkopolskiego, Poznaf 2020

* Dane BDL GUS za 2020 rok

® Wyzwania przyszlosci i trendy globalne w zakresie rozwoju technologicznego oraz ich wptyw na wielkopolski rynek pracy, 2020
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likwidacje barier jej rozwoju w poszczegdlnych obszarach wojewddztwa. Nalezy korzysta¢ z mechanizmu wspoétpracy firm z instytucjami
lokalnymi, utrzymujacymi bezposrednie relacje z najblizszym otoczeniem, dbac¢ o dostepnos¢ ustug dla przedsigbiorcow i wykorzystanie
regionalnych IOB jako partnerow realizacji regionalnej polityki innowacyjnej®. IOB borykaja si¢ gtéwnie z problemem sieci wspolpracy i
brakami w ofercie (zwigzane ze wspieraniem innowacyjnosci na réznych etapach i internacjonalizacjg). Dlatego w obecnej perspektywie nalezy
potozy¢ wigkszy nacisk na rozw6j IOB w zakresie ich specjalizacji, ksztaltowania kompetencji pracownikéw i1 budowania kapitatu
organizacyjnego’. Podkreslang w badaniach kwestig jest takze problem $rodkow trwatych i niematerialnych shuzacych do produkciji i/lub
$wiadczenia ustugi, dlatego wsparcia wymaga zwigkszenie potencjatu infrastruktury IOB8,

W poprzednich perspektywach wykorzystano zaréwno dotacje jak 1 instrumenty finansowe. Wsparcie ze srodkow WRPO 2014+ przyczynito si¢
w duzym zakresie do wzrostu zaangazowania §rodkow prywatnych w inwestycje. Ale cele innowacyjnej Wielkopolski nie zostaty osiagnigte w
wystarczajacy sposob®. Chtonnos¢ sektora MSP na wsparcie zwrotne jest coraz wyzsza. Ograniczona sprawozdawczoéé i odpowiedni sposob
ksiggowania, brak konieczno$ci utrzymania ewentualnych $rodkow generujacych straty czyni je bardziej optacalnymi dla firm wzgledem
wsparcia dotacyjnego®. Interwencja publiczna w tym obszarze jest jednak uzasadniona istnieniem niedoskonatosci rynku polegajacych na
wysokim poziomie ryzyka inwestycji B+R. Niedoskonatosci rynkowe w przypadku MSP wynikaja takze z ich niewielkiego rozmiaru i czesto
mtodego wieku, z niedostatecznych §rodkow wilasnych, niestabilnej sytuacji finansowej 1 niskiej sktonnosci do podejmowania ryzyka w
ubieganiu si¢ o komercyjne finansowanie dziatalnosci't. W przypadku IOB i klastrow wspierajacych rozwdj przedsiebiorstw nie dziataja one dla
zysku, a jezeli taki osiagna przekazuj¢ je na cele statutowe. Ustugi Swiadczone przez IOB sa dobrami publicznymi, tj. kazdy kto spetnia
okreslone warunki moze korzysta¢ z ustugi. Niedoskonatosci rynkowe w przypadku IOB to takze asymetria informacji polegajaca na innych
oczekiwaniach odbiorcow wsparcia (np. MSP), a innych mozliwosciach oferowania rozwigzan przez 10B.

Z kolei niskoemisyjna gospodarka oznacza gospodarke opierajaca si¢ na nisko/bezemisyjnym transporcie, nisko/bezemisyjnych zrodtach energii
(w tym wodorze, technologiach CCU/CCS). GOZ stanowi niezbedny element osiggnigcia neutralnosci klimatycznej. Podjete interwencje w

® Ewaluacja Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski na lata 2015-2020, 2020

" Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwosci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
8 Instytucje otoczenia biznesu w wojewddztwie wielkopolskim, 2021

® Ewaluacja Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski na lata 2015-2020, 2020

10 Ewaluacja mid term postepu rzeczowego WRPO 2014+ na potrzeby przegladu $rodokresowego, 2019

11 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwo$ci wykorzystania instrumentow finansowych, 2022
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zakresie transformacji energetycznej przyczynig si¢ do osiggni¢cia stanu neutralno$ci klimatycznej regionu, zwlaszcza w odniesieniu do
Wielkopolski Wschodniej, ktory planowany jest do 2040 roku.

W WRPO 2014+ GOZ powiazany byt z OZE, efektywnos$cig energetyczng w sektorze publicznym i mieszkaniowym, mobilno$cig miejska,
zapobieganiem 1 likwidacja skutkéw klesk zywiotowych, gospodarka odpadami i wodno-$ciekowa, ochrong przyrody i rewitalizacjg obszaréw
problemowych. W poprzedniej perspektywie ww. obszarach region zanotowal pozytywne osiagni¢cia. Zuzycie energii w latach 2016-2020 byto
nizsze $rednio o 0,4%. Przetozyto si¢ to na blisko 0,6% spadek emisji gazow cieplarnianych. Jednoczesnie zuzycie energii elektrycznej na 1
odbiorce w Wielkopolsce jest najwyzsze w kraju. Dane pokazuja, ze wptyw inwestycji na zmiany zuzycia energii jest nieznaczny, przez co
konieczne sg wielkoskalowe inwestycje w OZE!2. W latach 2010-2019 zuzycie wody w przemysle spadto z 1,27 min dam® do 1,02 mIn dam?,
podobnie jak zuzycie wody na potrzeby gospodarki i lubo$ci (zmniejszenie si¢ z 1,54 mln dam® do 1,30 mIn dam?®). Biorac pod uwagg ilo¢
sciekow przemystowych odprowadzanych w ciagu roku do sieci kanalizacyjnej, udzial Wielkopolski w Polsce stanowi prawie 9% 1 jest jednym
z wyzszych w kraju.

Wazrost warto$ci wskaznika przejawiat si¢ oddawaniem do eksploatacji nowych oczyszczalni §ciekéw, modernizacjg istniejacych oczyszczalni,
w szczeg6lnosci pod katem usuwania ze $ciekow zwigzkoéw biogennych, a takze rozbudows sieci wodociggowo-kanalizacyjnych oraz
wylaczaniem z eksploatacji obiektow przestarzatych i nieefektywnych®®. Chociaz roénie liczba mieszkancow korzystajacych z sieci
kanalizacyjnej, to obserwuje si¢ duze zr6znicowanie miasto-wie§ w tym obszarze. Nadal istniejg aglomeracje nie spetniajace rygorystycznych
standardow oczyszczania $ciekow (zatozen tzw. dyrektywy $ciekowej)'*. Gtéwnym zrodtem emisji zanieczyszczen powietrza pochodzenia
antropogenicznego w 2020 roku byty, podobnie jak w latach ubiegtych, zrodta stacjonarne, w tym procesy spalania paliw w sektorze produkcji i
transformacji energii, w przemysle i matych zrodtach spalania (gtownie gospodarstwach domowych) oraz w sektorze transportu. W
Wielkopolsce emisja dwutlenku wegla zmniejszyta si¢ z 16,7 mln t. w 2010 roku do 9,6 min t. w 2020 r., a w przypadku emisji zanieczyszczen
pytowych i gazowych bylo to spadki odpowiednio: z 5,6 tys. t. w 2010 roku do 1,7 tys. t w 2020 roku; z 16,8 min t. w 2010 roku do 9,7 min t. w

12 Ewaluacja mid-term postepu rzeczowego WRPO 2014+ na potrzeby przegladu §rodokresowego, 2019
13 Koncepcja wsparcia regionalnego w zakresie realizacji gospodarki o obiegu zamknietym w wojewodztwie wielkopolskim, 2021
14 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
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2020 roku. Udziat Wielkopolski w gospodarce odpadami ogdtem wynidst w 2020 roku 9,7%, a ilos¢ zebranych odpadow ro$nie nieprzerwanie
od 0,9 min ton w 2010 roku. Pod wzgledem ilosci odpadéw zebranych selektywnie ogdtem region zajmowat natomiast 6sme miejsce®®.
Negatywnie ocenia si¢ malejaca ilos¢ odpadéw poddawanych odzyskowi 1 zbiorce selektywnej, cho¢ pod wzgledem ich unieszkodliwienia
Wielkopolska zajmuje 6 pozycje'®. Naktady na srodki trwate shuzace ochronie $rodowiska wzrosty na poziomie wojewédztwa z 863,7 mln zt w
2010 roku do 1 150,7 mln zt w 2019 roku'’.

Dla Wielkopolski szczegolnie dotkliwy jest problem suszy, bowiem region zaliczany jest do najbardziej deficytowych w wodg¢ obszaréw Polski
— jest jednym z najbardziej suchych i najcieplejszych regionow Polski. W ciggu ostatnich dziesigcioleci coraz bardziej widoczne sa tendencje do
zmian klimatu, a ich nasilenie stato si¢ szczegdlnie zauwazalne od poczatku XXI w. Gtéwng tendencjg zmian jest wzrost $redniej temperatury
powietrza i coraz czestsze wystgpowanie ekstremalnych zjawisk pogodowych®:

intensywnych opadéw deszczu powyzej 30 mm na dobeg;

silnych burz, w tym z gradem;

upalow, gdy temperatura powietrza osiagga lub przekracza 30°C;

roztopoOw pokrywy $nieznej powodowanych przez nagly wzrost temperatury powietrza 0 10°C lub wigcej, gdy temperatura powietrza
ksztattuje si¢ ponizej 0°C;

przymrozkoéw powodowanych nagtymi spadkami temperatury powietrza, gdy temperatura spada W okresie wegetacyjnym ponizej 0°C;
silnego wiatru, gdy srednia predko$¢ wiatru przekracza 15 m/s lub w porywach 20 m/s;

intensywnych opadow $niegu powodujacych przyrost pokrywy $nieznej powyzej 15 cm na dobeg;

zawiei i zamieci $nieznych;

marznacych opadow powodujacych gotoledz;

oblodzenia nawierzchni powodowanych nagtymi zmianami temperatury powietrza, gdy temperatura ksztattuje si¢ w poblizu 0°C;
silnych mrozow, gdy temperatura spada ponizej -20°C;

15 Koncepcja wsparcia regionalnego w zakresie realizacji gospodarki o obiegu zamknietym w wojewodztwie wielkopolskim, 2021

18 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwosci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
17 Koncepcja wsparcia regionalnego w zakresie realizacji gospodarki o obiegu zamknietym w wojewodztwie wielkopolskim, 2021

18 Program ochrony $rodowiska dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do roku 2030
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e silnych mgiel wystepujacych na znacznym obszarze lub mgiet intensywnie osadzajacych szadz.

Zjawiska te nie tylko wptywaja na jakos¢ 1 wydolnos¢ infrastruktury technicznej, ale takze np. na skutek upaléw w miastach tworzg si¢ ,,wyspy
ciepta” zagrazajace zdrowiu i zyciu mieszkancow.

Strukture osadniczg Wielkopolski tworzy 5 569 jednostek: 113 miast, 4 347 wsi oraz 1 109 miejscowos$ci pozostatych. Udziat gruntow
zdewastowanych i zdegradowanych wymagajacych rekultywacji w powierzchni ogétem wyniost 0,34% w 2020 r. (2. miejsce w Kraju za woj.
$laskim). W ramach rewitalizacji zagospodarowano pulg 547 mln z1, ale §rodki te umozliwily jedyne czg$ciowe zaspokojenie potrzeb —
dofinansowanie otrzymato 57 projektow przy 143 programach znajdujgcych si¢ na wykazie programow rewitalizacji gmin wojewodztwa
wielkopolskiego. W obecnej perspektywie kontynuowana bedzie interwencja w tym zakresie, przy czym wigksza uwaga zostanie potozona na
kompleksowo$¢ interwencji (infrastrukturalno-spoteczna). Istotne bedzie takze wdrozenie dziatan na rzecz ,,zazieleniania” miast, w tym
zwigkszanie powierzchni przepuszczalnej w srodowiskach miejskich.

Pozytywne rezultaty osiggnigte dzigki sSrodkom WRPO 2014+ powinny by¢ wzmacniane w obecnej perspektywie. Powaznym wyzwaniem jest
bowiem ograniczona ilo$¢ surowcoéw nieodnawialnych przy rosnagcym na nie zapotrzebowaniu. Kluczowe znaczenie ma wdrazanie unijnej
zasady pierwszenstwa efektywnos$ci energetycznej i zmniejszenie emisji szkodliwych gazow cieplarnianych przyczyniajacych si¢ do zmian
klimatu. Rekomendowane jest dalsze ukierunkowanie wsparcia do obszaréw posiadajacych najwiekszy potencjat uzyskania poprawy
efektywnosci energetycznej tj. budynkow (uzytecznosci publicznej, przemystowej, mieszkalnych wielorodzinnych) oraz cieptownictwa,
promujac kompleksowa modernizacje energetyczng. We wszystkich projektach, w ktorych bedzie to zasadne i mozliwe, powinny zostaé
zastosowane rozwigzania w zakresie gospodarki o obiegu zamknigtym (w tym wykorzystanie wody szarej, §ciekdw oczyszczonych,
efektywnosci energetycznej i uzycia energii ze zrodet odnawialnych), sprzyjajace adaptacji do zmian klimatu (w szczegdlno$ci zielona i
niebieska infrastruktura) oraz dziatania dotyczace kwestii ochrony, promowania i1 przywracania zdrowych ekosystemoéw 1 rozwigzan opartych na
rodzimych zasobach przyrody. Jako elementy projektow moga stanowi¢ dodatkowe inwestycje, jezeli b¢da mialy za zadanie realizacje szerszych
celow polityki spdjnosci takich jak zielen, usuwanie barier architektonicznych i ekologicznych, elementy budownictwa wynikajace z
koniecznos$ci dostosowania do zmian klimatu. Uwaga powinna zosta¢ poswigcona takze powierzchniom zdegradowanym, wymagajacym
podjecia dziatan remediacyjnych i rekultywacyjnych?®.

19 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
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W obszarze transformacji w kierunku GOZ zachodzg nastepujace zjawiska, §wiadczace o istnieniu nieefektywnosci rynku w tym obszarze:
niedojrzato$¢ rynku efektywnos$ci energetycznej, wysoki koszt inwestycji uzytych technologii, niski dochdd rozporzadzalny przez
wspolnoty/spotdzielnie mieszkaniowe, brak odpowiednich rozwigzan prawnych 1 niestabilno$¢ prawna, brak powszechnej wiedzy o
potencjalnych korzysciach ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych. W przypadku inwestycji, w ktorych beneficjentem bgdzie JST pojawia
sie niedoskonatosci w formie débr publicznych niekonkurencyjnych w konsumpc;ji®°.

Wyzwaniem jest takze dekarbonizacja transportu jako catosci, zas zwigkszenie udziatu transportu publicznego w podrozach — jednym ze
srodkdéw prowadzacych do tego celu. Stuzy¢ temu powinna poprawa jakosci sieci komunikacyjnej i infrastruktury, zwtaszcza dostepnosci i
atrakcyjnosci publicznego transportu zbiorowego, w tym komunikacji miejskiej oraz integracja srodkdéw transportu, przy czym priorytetem jest
rozwdj transportu zrownowazonego. Dotychczasowe doswiadczenia z wdrazania w WRPO 2014+ wskazuja na wiele pozytywnych efektow,
cho¢ sa one niewystarczajace. Skala przyrostu dlugosci drog w wojewddztwie wielkopolskim w latach 20092019 byta przecigtna (10. miejsce
wsrod wojewddztw) | mniejsza niz Srednio W kraju. Laczna dtugos$¢ drog publicznych o twardej nawierzchni w Wielkopolsce w tym okresie
zwiekszata sie corocznie 0 0,7-1,7%?!. Na koniec 2019 roku stan nawierzchni 61% odcinkéw drég wojewodzki byt dobry, 24% wystarczajacy i
15% zty?.

Catkowita dtugos¢ eksploatowanych linii kolejowych w regionie, be¢dacych w zarzadzie PKP Polskich Linii Kolejowych S.A., w 2019 roku
wyniosta 1 889 km, co stanowito 9,7% ogélnej dtugosci linii kolejowych w Polsce. Widoczny w ostatnich latach efekt inwestycji kolejowych

W postaci modernizacji lub przywrdcenia do ruchu nieczynnych odcinkow linii widoczny byt szybciej w regionie (od 2015 roku) niz w Polsce
(od 2017 roku). W regionie w 2019 roku prowadzono przewozy pasazerskie na 18 liniach kolejowych. Wojewodztwo dysponuje tacznie 68
pasazerskimi zespolami trakcyjnymi, Z czego 24 to spalinowe zespoty trakcyjne?. Pozytywnym aspektem jest zwickszajaca sie corocznie liczba
pasazerow w transporcie kolejowym, w szczegdlno$ci na liniach, na ktorych organizatorem przewozow jest Marszatek Wojewodztwa
Wielkopolskiego. W 2019 roku spétki regionalne obshuzyty tacznie 27,4 min pasazeréw?*, w tym 12,2 mln pasazeréw obshuzyty Koleje

20 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
21 Regionalny plan transportowy dla wojewddztwa wielkopolskiego w perspektywie 2030 roku, 2022

22 Dane WZDW w Poznaniu pochodzace z corocznej oceny stanu nawierzchni drog i obiektow inzynierskich.

23 dane Departamentu Transportu UMWW, 2020 r.

24 Dane i informacje pochodzg z Departamentu Transportu UMWW.
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Wielkopolskie sp. z 0.0., a 15,3 mln pasazeréw POLREGIO sp. z 0.0. W stosunku do roku poprzedniego zanotowano wzrost liczy pasazerow
0 8,7%.

Laczna dtugos$¢ linii komunikacji miejskiej na terenie wojewddztwa wielkopolskiego wyniosta w 2019 roku 7 307,5 km, co stanowito 12,2%
ogoblnej dtugosci sieci w kraju. W przeliczeniu na 1 000 ludnosci Wielkopolska posiadata jedng z najdtuzszych sieci komunikacji miejskiej
w kraju — 2,1 km (Srednia w Polsce na poziomie 1,6 km). Dlugos¢ istniejacych drog rowerowych w regionie wynosi 2 188 km. W realizacji
pozostaje 84 km drog, a 435 km jest planowanych do wybudowania. W podziale na kierunki jazdy zdecydowanie najwiecej jest drog
dwukierunkowych — 1936,3 km. Drogi rowerowe 0 najwickszej tacznej dtugosci znajdujg sie w Poznaniu — 323,3 km.

Nalezy jednak wskazacd, ze obok pozytywnych efektow w tym obszarze wcigz pozostaje wiele wyzwan. W latach 2015-2020 w Wielkopolsce
odnotowano wzrost liczby wypadkow/100 tys. ludnosci o 20,8 p.p., za§ w kraju wystapit spadek o 5,5 p.p. Jednoczesnie Wielkopolska nalezy do
regiondw z najwyzszym udziatem dojezdzajacych do pracy poza granice gminy. W wojewodztwie do pracy dojezdza 400 tys. osob, z przewaga
0s6b przyjezdzajacych nad wyjezdzajacymi, a gtdownym $rodkiem transportu jest samochod (64%, czyli na poziomie éredniej krajowej)?. Do
najbardziej $§mierciono$nych naleza wypadki na przejazdach kolejowych — wyr6zniaja si¢ one wysokim wskaznikiem liczby ofiar na tle innych
miejsc powstawania wypadkow drogowych. Wyzwaniem jest rozwoj transportu zrownowazonego przez poprawe dostepnosci i atrakcyjnosci
publicznego transportu zbiorowego (m.in. komunikacji miejskiej, integracja srodkdéw transportu). Nalezy zwickszy¢ komfort przejazdow, w tym
poprawe czestotliwosci 1 punktualnosci kursow, unowoczesni¢ tabor poprzez wzrost udzialu jednostek nisko/zero emisyjnych oraz poprawe jego
parametrow technicznych. Waznym elementem projektow powinno stanowi¢ uzupetnienie inwestycji infrastrukturalnych poprzez digitalizacje.
Rekomenduje si¢ takze realizacje projektow uwzgledniajacych poprawe bezpieczenstwa w lokalizacjach, gdzie czgsto dochodzi do wypadkow.

W obszarze transportu niedoskonato$é rynkowa zwigzana jest z dobrami publicznymi niekonkurencyjnymi w konsumpcji, co dotyczy przede
wszystkim inwestycji w infrastrukture, z ktorej korzystaja wszyscy uczestnicy ruchu?®.

Kluczowe staje si¢ takze przeciwdzialanie negatywnym skutkom proceséw demograficznych i1 dezintegracji spotecznej, koniecznos¢

% Regionalny plan transportowy dla wojewodztwa wielkopolskiego w perspektywie 2030 roku, 2022
% Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
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wzmacniania tozsamosci regionalnej i dazenie do wigkszej spdjnosci spotecznej. Starzenie si¢ spoteczenstwa wptywa na dostepnos¢ do ustug
spotecznych, poziom popytu i wydatkow na §wiadczenia zdrowotne. Z kolei nasilone procesy migracyjne sktaniaja do podj¢cia nowych
interwencji w ramach integracji spotecznej. W nawigzaniu do wyzej wskazanych wyzwan w gospodarce i1 srodowisku, ale takze tych
spotecznych, podstawowymi celami do osiagnigcia w najblizszych latach beda:
— wzrost szans na rynku pracy, m.in. poprzez zapobieganie i zwalczanie dyskryminacji wobec grup na nig narazonych i utrzymanie
zatrudnienia takze wsrod starszych wiekowo pracownikow;
— rozwdj umiejetnosci i kompetencji wynikajacych z transformacji przemystowe;j, zielonej i cyfrowej regionu oraz poprawa jakosci
ksztatcenia;
— przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu, ubdstwu 1 marginalizacji, dezintegracji oraz aktywne wsparcie osob, ktore ich do§wiadczaja
przez rozwdj ustug spotecznych.

W ostatnich latach (2012-2019) zwigkszyt si¢ udziat grupy oséb w wieku 65 lat i wigcej — udziat tej populacji wzréost z 13% do ponad 16%. A w
roku 2020 wyniost juz 17,3%?’. Szacuje sie, ze w 2035 roku 0soby w wieku 65+ stanowi¢ beda 22,7% ludnosci wojewodztwa wielkopolskiego.
W latach 2013-2050 liczba 0s6b w wieku 65 lat+ zwickszy sie 0 116,7%, a 0s6b w wieku 80 lat + 0 168,4%.28 W Wielkopolsce stopa
bezrobocia — pomimo sytuacji pandemicznej — pozostaje najnizsza w kraju (dane za grudzien 2021 — 3,1 % do 5,4% Polska)?°. Jednakze
widoczne jest silne zréznicowanie terytorialne, gdzie sytuacja w subregionie koninskim (5,6%) i pilskim (4,7%) jest podobna jak w innych
czes$ciach kraju zaliczanych nadal do regionow stabo rozwinietych (tylko w 8 wojewddztwach stopa bezrobocia byta wyzsza w poréwnaniu do
subregionu koninskiego). Utrzymuje si¢ wysoki udziat bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (27,3% w 2021 roku w
ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych)*’. Ponadto obserwuje si¢ naptyw imigrantéw zarobkowych — liczba wydanych w Wielkopolsce
o$wiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcom w 2021 roku wyniosta 196 220 (w tym 158 858 z Ukrainy). Dla poréwnania, liczba takich
o$wiadczen w 2015 roku wynosila zaledwie 58 628%L.

21 Opracowanie WROT Raport o stanie wojewodztwa 2021. Poznan 2022

28 Prognoza demograficzna na lata 2014-2050 dla wojewodztwa wielkopolskiego

2 Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu, Biuletyn informacyjny Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, Poznan 2021. https://wuppoznan.praca.gov.pl/rynek-
pracy/statystyki-i-analizy/ dostep 22.02.2022

30 j.w.

3w,
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W zwigzku z prowadzonymi dzialaniami wojennymi na terenie Ukrainy przewiduje si¢ naptyw do krajow UE kilku milionéw obywateli tego
panstwa. Dla wigkszos$ci z nich pierwszym miejscem pobytu bedzie Polska, w tym réwniez Wielkopolska. Stad moze wynika¢ konieczno$é
zaadresowania szczegdlnych dziatan pomocowych, dzieki ktorym zostang zaspokojone potrzeby zwigzane z aktualng sytuacjg bytowa obywateli
Ukrainy.

Wspodtezynnik aktywnosci zawodowej 0S6b z ograniczong sprawnoscig wynidst w 2020 roku 14,7%, natomiast wskaznik zatrudnienia — 14,1%.
Bierni zawodowo z powodu choroby i niepetnej sprawnoéci stanowia 13,9% wszystkich 0sob nalezacych do tej kategorii®2. Liczba
zarejestrowanych bezrobotnych kobiet z ograniczong sprawnoscia stanowita 50,4% ogo6tu zarejestrowanych 0sob z ograniczong sprawnoscig W
2020 r. (w roku 2017 byto to 49,9%)%.

Wiele os6b dorostych ma stabe umiejgtnosci czytania i pisania, umiej¢tno$ci rozumowania matematycznego i umiejetnosci cyfrowe. Odsetek
0s0b posiadajacych podstawowe lub ponadpodstawowe umiejetnosci cyfrowe w 2020 roku wyniost 47,4 %, co lokuje region na 11 pozycji
wéréd wojewodztw, ponizej Sredniej krajowej wynoszacej 50,3%34. Udziat os6b dorostych w uczeniu si¢ (odsetek 0sob w wieku 25-64 lat
uczestniczacych w ksztatceniu i1 szkoleniu) spadt w 2020 roku w Wielkopolsce do 2,6% w porownaniu z 4,2 % w roku 2018 oraz jest nizszy
wzgledem s$redniej krajowej wynoszacej 3,7% (Wielkopolska zajmuje 12 pozycje wérdd wojewodztw). Liczba stuchaczy studiow
podyplomowych na 10 tys. ludnosci w wieku 25-64 lat spadta w ciggu ostatnich 10 lat z 74,3 w 2012 roku do 40,2 w 2020 roku®.

Mimo notowanego wzrostu liczby przedszkoli (0 15% w latach 2014 — 2018), nadal wyrazne sg dysproporcje w tym zakresie na osi miasto-wies$
(odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w miastach wyniost 110,7% a 72,6% na wsi)®. Widoczne jest takze zréznicowanie
terytorialne, mniejsza koncentracja placowek wystgpuje na terenach wschodniej 1 potnocnej Wielkopolski.

Liczba uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w roku szkolnym 2020/2021 wyniosta 18 965 (wszystkie poziomy
edukacji)®’. Tylko na poziomie szkét podstawowych na przestrzeni ostatnich lat liczba wzrosta ponad trzykrotnie (z 3036 uczniow w roku 2017

32 7rédlem danych jest Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci realizowane cyklicznie przez Gtowny Urzad Statystyczny
3 Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnos$cia na lata 2021-2025, str.26, Poznafi 2021

3 Dane Strateg za rok 2020

% Dane Strateg za rok 2012,2018 oraz 2020

% Dane BDL GUS za 2020 rok

20




FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

do 11 750 w roku 2020)%. 54% uczniéw wskazata na nieregularno$é¢ wystepowania zaje¢ z doradztwa zawodowego. Zakres tematyki, jak i
39

poziom $wiadczonego doradztwa sg niewystarczajace w opinii uczniow, doradcow, pracodawcow™.
W ciagu ostatnich lat liczba $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej sukcesywnie maleje (od roku 2016 zmalata o 23,6%). Rosnie natomiast
poziom ubodstwa wsrdd osob starszych (16,9% w 2016, a 23,7% w 2020 roku), ktore moze poglebiac stabo rozwinigty system opieki
dlugoterminowe;j. Juz teraz widoczny jest wsrdd klientéw pomocy spotecznej wzrost udziatu gospodarstw jednoosobowych (50,3%
korzystajacych z pomocy spotecznej w 2018 roku, a juz 55,9% w 2020 roku)*°.

Opieka dlugoterminowa nad osobami starszymi, osobami z niepetnosprawnosciami i osobami cierpigcymi na choroby przewlekte w wigkszosci
przypadkow §wiadczona jest przez opiekunéw nieformalnych, czesto cztonkdéw rodziny. Szacunkowa liczba os6b chorujacych w 2020 roku na
chorobe Alzheimera to 48 044 osoby. Aktualna infrastruktura spoteczna, np. zaséb dziennych osrodkéw wsparcia dla senioréw jest stabo
dostepna dla 0s6b zmagajacych sie¢ z chorobami otepiennymi®?.

W Wielkopolsce w 2020 roku funkcjonowato 12 srodowiskowych centow zdrowia psychicznego utworzonych ze srodkow WRPO 2014+, ktore
swoim wsparciem objety 1 865 osob. Najwigcej z nich zlokalizowanych jest w miescie Poznan oraz okolicznych powiatach, z kolei na potudniu
i wschodzie Wielkopolski widoczny jest ich znaczny deficyt.*? Liczba dzieci i mtodziezy wykazujace zaburzenia psychiczne w stopniu
wymagajacym pomocy profesjonalnej stanowi okoto 9% tej populacji. Pomocy systemu lecznictwa psychiatrycznego i psychologicznego
wymaga okoto 630 000 dzieci i mtodziezy ponizej 18. roku zycia. Szacujac jednak skale zapotrzebowania na wsparcie specjalistyczne w
zakresie ochrony zdrowia psychicznego w wojewddztwie uzna¢ mozna, ze problem ten dotyczy ok. 75 000 nastolatkéw.** Od 2019 roku
funkcjonuja 2 oddziaty psychiatryczne ukierunkowane na wsparcie dzieci i mtodziezy w kryzysach psychicznych (w Poznaniu i w GniezZnie),

37 Dane pozyskane z Systemu Informacji O$wiatowe;j

3 Dane Strateg za rok 2020

% Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej i przestrzennej Wojewodztwa Wielkopolskiego, str.238-239, Poznaf 2019
40 Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej Wojewodztwa Wielkopolskiego za rok 2020

41 Wielkopolski Program Wspierania Osob Starszych 2021-2025 str.18, Poznaf 2021

42 Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnoscia na lata 2021-2025, str.31, Poznan 2021

43 Wielkopolski Program Wspierania Rodziny, Systemu Pieczy Zastepczej i Adopcji 2021-2025, str.15, Poznan 2021
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oferujace tacznie 75 miejsc. Ze sprawozdawczosci NFZ wynika, ze w 2020 roku w Wielkopolsce pracowato 252 psychiatrow oraz 91
psychiatrow dzieci i mtodziezy**.

W 2020 r. dzialaly 63 domy pomocy spolecznej oferujace tacznie 6 375 miejsc®. Z ich oferty korzystato 5 910 0séb. Sposréd doméw pomocy
spotecznej 15 funkcjonowato dla 0so6b z ograniczong sprawnoscig oraz 11 dla 0sob przewlekle psychicznie chorych — tacznie dysponowaty one 2
623 miejscami. W 2020 roku dziataty 74 srodowiskowe domy samopomocy, ktore udzielity wsparcia 2 648 osobom oraz 1 klub samopomocy
przeznaczony dla tej grupy. W 89 prowadzonych w 2020 roku warsztatach terapii zaj¢ciowej udzielono wsparcia 3 199 osobom z ograniczong
sprawnoscig. W Wielkopolsce dziatalno$¢ prowadzi 9 zaktadow aktywnosci zawodowej*®. W 2020 roku 93 sposréd 226 wielkopolskich gmin
zatrudnialy 615 os. (581,58 etatow) realizujacych ustugi opiekuncze. Czg$¢ gmin zleca realizacj¢ tego zadania innym podmiotom. W 2019 roku
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego funkcjonowato 20 placowek typu ZOL z 855 t6zkami, z ktérych skorzystato 1972 pacjentow oraz 11
placowek typu ZPO z 559 t6zkami, z ktérych skorzystato 981 pacjentow*’. Wyniki audytu instytucji uzytecznosci publicznej podlegajacych
Samorzadowi Wojewddztwa Wielkopolskiego przeprowadzonego w latach 2018-2020 wskazaty, ze na 70 audytowanych miejsc okoto 26% z
nich okazato si¢ miejscami catkowicie niedostgpnymi, a zadna z badanych instytucji nie otrzymata rekomendacji §wiadczacej o catkowicie
dostepnym miejscu.*®

W 2020 roku w zasobach gmin i powiatow znajdowato si¢ 121 mieszkan chronionych, z czego 34 byty przeznaczone dla 0oséb
usamodzielnianych (25 w roku 2017), a 13 dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Skorzystato z nich tgcznie 358 osob, w tym 106 0s6b
usamodzielnianych 1 57 0sob z zaburzeniami. Zasob mieszkan chronionych jest niewystarczajacy i niedostgpny we wszystkich powiatach. 34
mieszkania dla osob usamodzielnianych zlokalizowane byty na terenie 12 powiatow.

4 Informacja o wynikach kontroli NIK ,,Dostepno$¢ lecznictwa psychiatrycznego dla dzieci i mtodziezy w latach 2017-2019”, Warszawa 2020, str.7.

4 Qcena zasobéw pomocy spotecznej wojewoddztwa wielkopolskiego za rok 2020

46 Dane pochodzg ze sprawozdawczosci resortowej: MRPiPS-03, MRPIPS-05, oceny zasobow pomocy spotecznej. Uwaga dotyczaca zasobow: w zasobach wykazywanych w
sprawozdawczosci resortowej nie sg ujete podmioty prywatne oraz czes$¢ wsparcia finansowanego ze srodkow WRPO2014+. Dane podano za: Wielkopolski Program
Wspierania Osob z Ograniczona Sprawnoscia na lata 2021-2025, str.27, Poznan 2021

47 Dane przywolane w tym akapicie pochodza z : Wielkopolski Program Wspierania Osob Starszych 2021-2025, Poznan 2021

8 Fundacja im. Doktora Piotra Janaszka PODAJ DALEYJ, Raport dostepnosci. Wyniki audytu dostepnoéci 15 instytucji uzyteczno$ci w publicznej w Wielkopolsce, Konin
2018; Raport dostgpnosci. Wyniki audytu dostepnosci 30 instytucji uzytecznosci w publicznej w Wielkopolsce, Konin 2019; Raport dostepnosci. Wyniki audytu dostepnosci
30 instytucji uzytecznosci w publicznej w Wielkopolsce, Konin 2020.
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Wykluczeniem spotecznym zagrozone sg w znacznym stopniu rodziny przezywajace trudno$ci w wychowaniu i opiece, rodziny duze, rodziny z
dzie¢mi niepetnosprawnymi, czy opiekujace si¢ dorostymi osobami zaleznymi, rodziny zmagajace si¢ z problemami ekonomicznymi. Jedynie
niespetna 1/3 rodzin potencjalnie potrzebujacych wsparcia asystenturg, takg pomoc otrzymuje. W 2020 roku wsparciem asystentow rodziny
objetych zostato ok. 30% rodzin (3 981 rodzin) otrzymujacych pomoc z tytutu bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych (13 066
rodziny).*

W 2020 r. 13 042 rodziny korzystaly z pomocy spotecznej z uwagi na bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Oznacza to, ze u
18,2%° rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej wystepowat problem niezaradnosci opiekunczo-wychowawcze;.

Pod koniec 2020 roku w pieczy zastepczej®! przebywalo tacznie 5 709 dzieci, z czego 4 716 dzieci w formach rodzinnych, a 993 —w formach
instytucjonalnych. Obserwuje si¢ stopniowy spadek liczby dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych (z 1 095 dzieci w
2017 r. do 993 dzieci w 2020 r.) oraz systematyczny wzrost odsetka dzieci umieszczanych w rodzinnych formach pieczy zastgpczej (z 80,0% w
2017 r. do 82,6% w 2020 r.). Warto podkresli¢, ze udzial dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej jest wyzszy o 5,2 p. proc. niz $rednia krajowa
(77,4%), a wojewodztwo znajduje si¢ w czolowce wojewodztw zaklasyfikowanych do grupy liderow deinstytucjonalizacji systemu pieczy
zastepczej.

W 2020 roku w Wielkopolsce w rodzinach zast¢pczych i rodzinnych domach dziecka przebywato 4 716 dzieci (o 38 dzieci wigcej niz w 2017
roku), a w 14 placowkach opiekunczo-wychowawczych 993 dzieci (o 102 mniej niz w 2017 roku). W tych ostatnich nadal przebywaja dzieci
ponizej 10. roku zycia (55 dzieci do 7. roku zycia oraz 312 dzieci pomigdzy 7 a 13 rokiem zycia).

Pod koniec 2020 roku w Wielkopolsce funkcjonowato 17 osrodkoéw interwencji kryzysowej, z czego 12 posiadato miejsca pobytu
calodobowego, 17 jednostek specjalistycznego poradnictwa. Wspieraniem podmiotow ekonomii spotecznej zajmuja sie¢ Osrodki Wsparcia

4% Ocena zasobéw pomocy spotecznej wojewddztwa wielkopolskiego za 2020 rok
% Wielkopolski Program Wspierania Rodziny, Systemu Pieczy Zastepczej i Adopcji 2021-2025, str.18, Poznan 2021

51 Wszystkie informacje dotyczace danych statystycznych oraz posiadanych zasobéw w obszarze pieczy zastepczej znajdujace sie w ponizszych akapitach pochodza z :
Wielkopolski Program Wspierania Rodziny, Systemu Pieczy Zastepczej i Adopcji 2021-2025, Poznan 2021
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Ekonomii Spotecznej (jest ich 6). W 2018 roku na terenie Wielkopolski funkcjonowato 8,6 tys. aktywnych podmiotow ekonomii spotecznej (9,8
% ogdhu dziatajacych w kraju)®2.

W obszarze opieki zdrowotnej nalezy wskazac na drastycznie niskg dostgpno$¢ do niej dla mieszkancéw Wielkopolski. Liczba t6zek w
szpitalach ogdlnych na 10 tys. ludnosci wyniosta w 2020 roku 37,2 (w kraju 43,8), co uplasowato region na przedostatnim miejscu w skali kraju.
Liczba pracujacych lekarzy przypadajacych na 10 tys. ludno$ci wyniosta 37,8 (na poziomie krajowym 59,7), a pielegniarek i potoznych 51,5
gdzie $rednia krajowa to 74,1 0soby®3. Obie wartosci sa najnizszymi w kraju. Liczba porad udzielonych w ramach ambulatoryjnej opieki
zdrowotnej na 1 mieszkanca uksztalttowata si¢ na poziomie 7,1, co dato Wielkopolsce 10 miejsce wérod wojewodztw, a takze bylo wartoscia
ponizej $redniej krajowej (7,5)%*. Stopnien przystosowania jednostek $wiadczacych ambulatoryjng opieke zdrowotna do potrzeb 0sob z
ograniczona sprawnoscia jest niewystarczajacy>>. Sposrod ponad 26 tys. jednostek (przychodni i praktyk lekarskich) — 9,6% wykazato brak
jakichkolwiek udogodnien dla 0sob z ograniczong sprawnoscia. Kobiety z ograniczong sprawno$cig wskazuje si¢ jako grupg narazong na
znaczne przeszkody, w kontekscie dostepu do specjalistycznych ustug medycznych jakimi sg np. opieka ginekologiczna — wymiar
architektoniczny, bariery zwigzane z komunikacja, procedurami, organizacja czy dostepem do informac;ji®®.

Sytuacja materialna gospodarstw domowych w Wielkopolsce ulega poprawie, poziom wynagrodzen ro$nie systematycznie. W 2017 r. wskaznik
zagrozenia ubostwem wynidst 15,5% (prezentowat tendencj¢ spadkowa w poprzednich 10 latach), a wskaznik zagrozenia skrajnym ubdstwem -
5,6% (rowniez malat). Wartosci te jednak byty wyzsze niz $rednia w kraju®’. Jedng z grup w niekorzystnej sytuacji, ze wzgledu na
doswiadczenia dyskryminacji w wielu obszarach zycia spolecznego i zawodowego sg osoby o rdznorodnej orientacji seksualnej 1 tozsamosci
plciowej. Negatywne stereotypy na temat tej grupy spotecznej (24% Polakow uwaza, ze homoseksualizm nie jest normalny i nie wolno go
tolerowac, 21% odczuwa duzg niech¢¢ do gejow 1 lesbijek— CBOS, 2019; 27% Polakow uwaza, ze osoby LGBT+ sg zagrozeniem dla rodziny, a
21% jest przekonana, ze osoby LGBT+ chca adoptowacé dzieci i je krzywdzi¢ - Sondaz IPSOS dla OKO. press 26-29 sierpnia 2019) oraz bariery
systemowe prowadzg do gorszego traktowania i przyczyniaja si¢ do wykluczenia spotecznego i1 tym samy zmniejszania szanse tej grupy na

52 BDL GUS dane za 2018 rok

53 BDL GUS dane za 2020 rok

% Dane Strateg za rok 2020

%5 Gtéwny Urzad Statystyczny, Zdrowie i ochrona zdrowia w 2019 r., Warszawa 2020, s. 103

% Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnoscia na lata 2021-2025, str.25, Poznah 2021

57 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
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pelny udziat oséb z tej grupy w zyciu spotecznym. Kluczowymi obszarami, ktore wymagaja interwencji w celu zwickszenia wiaczanie
spotecznego os6b LGBT+ jest edukacja (28% mtodych os6b LGBT+ w Polsce doswiadcza gorszego traktowania ze strony kardy szkolnej, FRA
LGBT Survey 2020), rynek pracy (11% osob LGBT+ doswiadcza gorszego traktowania w trackie szukania pracy, 24% w miejscu pracy, FRA
2020) oraz pomoc spoteczna (20% oséb LGBT+ doswiadcza dyskryminacji w kontakcie ze stuzbami pomocy spotecznej lub ochrony zdrowia -
drugi w EU najwyzszy wskaznik, FRA 2020). Zjawisko to pogtebia wykluczenie spoteczne i w znacznym stopniu obniza dostgpnos¢ osob
LGBT+ do edukacji, rynku pracy, opieki zdrowotnej i systemu pomocy spoteczne;j®®.

Na podstawie dotychczasowych doswiadczen z wdrazania WRPO 204+ oraz rekomendacji z badan ewaluacyjnych wynika, Zze w obszarze rynku
pracy wsparcie nalezy ukierunkowaé do dotychczasowych grup odbiorcow oraz dodatkowo do osob mtodych. Efekty wsparcia w rynku pracy
ujawnig si¢ w perspektywie wieloletniej, pod warunkiem kontynuowania tego rodzaju dziatan i objecia nimi relatywnie szerokiej populacji.
Szkolenia w ramach dziatan programowych powinny by¢ wielofunkcyjne — taczy¢ wiedze¢ z danego obszaru i §wiadomo$¢ zmian klimatycznych,
z wykorzystaniem narz¢dzi informatycznych. W badaniu dot. oceny funkcjonowania Bazy Ustug Rozwojowych i Podmiotowych Systemow
Finansowania zwrdcono uwage na wzmocnienie okreslonego typu ustug przez wigkszy poziom ich dofinansowania. Majac na uwadze skale
zachorowan Wielkopolan na choroby uktadu krazenia, nowotwory, choroby psychiczne realizacje programow profilaktycznych nalezy uznac¢ za
pozadane. Ponadto rekomenduje si¢ wsparcie infrastruktury ochrony zdrowia w kolejnej perspektywie, aby poprawi¢ dostepnos¢ do opieki
zdrowotnej mieszkancom regionu. W zakresie dziennej opieki ambulatoryjnej wida¢ duze zré6znicowanie w catym regionie w uktadzie miasto-
wies. Zaleca si¢ zaplanowanie kompleksowego wsparcia dla ochrony zdrowia w WRPO 2021+, w tym takze dzialan ukierunkowanych na
poprawe sytuacji dostepu do lekarzy specjalistow, poprawe stanu infrastruktury szpitali i innych jednostek sektora, podnoszenie kompetencji
pracownikow>®. W obszarze wtaczenia spotecznego uwage zwraca problem duzego niedoinwestowania ushug spotecznych, koniecznosci
rozwoju form deinstytucjonalnych. Problem ten zostal uwypuklony w trakcie pandemii - pojawity si¢ nowe obszary zagrozen (m.in. w
przypadku osob samotnych, ktore stracity bliskich, osob zadluzonych). Ponadto rekomendowane jest skoordynowanie r6znych ustug
kierowanych do tego samego uczestnika, w tym zintegrowanie dziatan obejmujgcych ustugi mieszkaniowe i spoteczne (wsparcie powinno by¢
bardziej kompleksowe w stosunku do oferowanego w WRPO 2014+). Mimo $rodkow przeznaczonych na poprawe edukacji nadal widoczne sa
deficyty w pewnych obszarach. Przyszta interwencja powinna objaé¢ system edukacji na wszystkich etapach ksztatcenia. Kluczowe w tym
zakresie powinny sta¢ si¢: rozw¢j nowoczesnych technologii w nauczaniu, podniesienie poziomu dostgpnosci i jakosci ksztatcenia na r6znych

%8 https://fra.europa.eu/en/publication/2020/eu-Igbti-survey-results
% Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
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szczeblach, ale takze doradztwo zawodowe dla uczniow, ksztatcenie 0osob dorostych, rozwoj szkolnictwa zawodowego (w obliczu istniejgcych
luk strukturalnych na rynku pracy). W Wielkopolsce obserwuje si¢ takze problem niedopasowania oferty ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w
efekcie czego wystepujg deficyty i nadwyzki zawodow. W tym zakresie niezbedne jest tworzenie zaplecza w szkotach, ktore miatyby
mozliwosci odpowiedzi na wyzwania rynku pracy poprzez uruchamianie nowych kierunkow®. Dane dotyczace migrantow wskazuja takze na
pilng potrzebe odpowiedniej organizacji stuzb zatrudnieniowych, organizacji spotecznych, placowek edukacyjnych w celu dostosowania si¢ do
potrzeb ludnosci naptywowej i umozliwienia im pelnej integracji ze spoleczno$cia lokalng, jednoczesnie szanujac ich prawo do odrebnosci i
réznorodnosci.

Nalezy tez zwroci¢ uwage na inne ustugi publiczne jak dziatalno$¢ kulturalna 1 turystyczna. Pod wzgledem atrakcyjnosci kulturowej
Wielkopolska plasowata si¢ w srodku zestawienia krajowego (wigkszg wartos¢ wskaznika obserwowano w centralnej czg$ci regionu).
Dziatalno$¢ kulturalna jest stymulowana przez SWW w ramach kontroli licznych muzedw, instytucji artystycznych i upowszechniania kultury.
Z uwagi na niedostatecznie wysoki wskaznik liczby osob korzystajacych z ustug kultury, w kolejnych latach (po ustaniu pandemii COVID-19)
nalezy zintensyfikowa¢ dziatalnos$¢ kulturalng (m.in. w teatrach). Systematycznie spada liczba bibliotek i czytelnikow (wskazniki nizsze niz
srednia krajowa). Ro$nie natomiast liczba kot, klubow i sekcji w osrodkach kultury przy obnizajacej si¢ z roku na rok liczbie grup
artystycznych. Wigksza intensywno$¢ w zakresie uczestnictwa w imprezach masowych (oprécz Poznania) notuje si¢ na potnocy wojewodztwa®?.

Atrakcyjno$¢ turystyczna regionu jest budowana w wymiarze biznesowym (turystyka biznesowa) i rekreacyjnym. Pierwszy z nich prezentuje
wyzszg atrakcyjno$¢ niz srednia krajowa, zwlaszcza w centrum wojewodztwa, gdzie rozwdj turystyki biznesowej jest mozliwy dzigki MTP oraz
bogatej bazie noclegowo-konferencyjnej. W drugim z wymiarow atrakcyjno$¢ rowniez jest wyzsza w centrum regionu niz na peryferiach.
Szansa rozwoju turystyki w wojewodztwie jest budowa produktow turystycznych, zwiekszajacych potencjat regionu, a takze dbalos¢ o zasoby
kulturowe i przyrodnicze (np. liczne szlaki turystyczne, muzea). Walory przyrodnicze (jeziora, klimat) sprzyjaja rozwojowi ekoturystyki czy
turystyki rowerowe;j®?.

W obszarze spoteczenstwa niedoskonato$¢ rynkowa powigzana jest z ustugami publicznymi, w ktorych jedng z wiodacej niedoskonatosci

60 §
jow.
61 Analiza potrzeb w zakresie inwestycji i form wsparcia dla WRPO 2021+, w tym w zakresie mozliwoéci wykorzystania instrumentéw finansowych, 2022
62 i
jow.
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rynkowej jest niekonkurencyjnos¢ dobr publicznych w konsumpcji. Dobra te majac charakter publiczny, powinny by¢ dostepne dla kazdego. Nie
mozna takze nikogo przymusi¢ do zaptaty za te dobra. Ich dostarczanie wynika z nakazu moralnego spoteczenstwa, pewnego rodzaju
solidarnos$ci. Dodatkowo, jesli dane dobra nie mogg by¢ dostarczone przez rynek, woéwczas sektor publiczny przejmuje role dostawcy.
Interwencja publiczna wynika wigc z koniecznosci korygowania rynku. Jest to tez obszar interwencji, ktorego w najwiekszym stopniu dotycza
skutki pandemii COVID-19, nalezy wiec poswigci¢ mu szczegdlng uwage w planowaniu dziatan w WRPO 2021+. Z uwagi na charakter
dziatalnosci, tj. finansowanie gtoéwnie ze §rodkow publicznych zadan realizowanych w poszczegolnych obszarach, zaleca si¢ zastosowanie

dotacji jako formy wsparcia w przyszlej interwencji®.

Wyzwaniem jest spéjnos¢ spoleczna i terytorialna wojewodztwa — nie wszyscy mieszkancy korzystaja bowiem w rownym stopniu z efektow
rozwoju gospodarczego regionu. Silne réznicowanie regionu obrazuja podstawowe wskazniki makroekonomiczne jak PKB na 1 mieszkanca,
wskaznik przedsigbiorczos$ci, stopa bezrobocia oraz sytuacja demograficzna:

—  Wartos¢ wytworzonego PKB w 2019 r. wyniosta 226 378 mln zt i stanowita 9,9% warto$ci wytworzonej w kraju. PKB na 1 mieszkanca
w podregionach jest od lat mocno zréznicowany — najwyzszy w Poznaniu (w 2019 r. — 120 833 zt), najnizszy w pilskim (w 2019 r. —

43 875 zh).

— Wskaznik przedsigbiorczo$ci, wyrazony liczbg podmiotow w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym, w 2020 r. wyniost
2201. W przekroju terytorialnym najbardziej atrakcyjnym miejscem do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej niezmiennie od lat jest
Poznan wraz z okalajagcym miasto powiatem poznanskim (odpowiednio 3850 1 2795 w 2020 r.). Najnizszy (ponizej 1500) wskaznik
przedsiebiorczosci odnotowano w 2020 r. w powiecie ztotowskim, kolskim oraz kaliskim 1 tureckim.

— Stopa bezrobocia rejestrowanego ksztaltowata si¢ w 2020 r. na poziomie 3,7% i1 byta 0 0,9 p.proc. wyzsza niz przed rokiem. Nadal
jednak wskaznik dla wojewddztwa pozostawat najnizszy w kraju (Srednia w Polsce wyniosta 6,3%). Najnizsze jej wartosci
charakteryzowaty powiat kepinski (1,9%), Poznan oraz powiat poznanski (po 2,0%), a najwyzsze (powyzej 7,9%) powiaty koninski,
chodzieski 1 stupecki.

— Zestawienie wskaznikow opisujacych zjawiska demograficzne takie jak urodzenia i zgony oraz migracje wewnetrzne 1 zagraniczne, ktore
decydujg o stanie i zmianach liczby ludnosci (. przyro$cie rzeczywistym) pozwala okresli¢ stopien aktywnosci demograficznej. JST. W
2020 r. wielkopolskie po raz pierwszy od 1999 r. znalazlo si¢ w grupie wojewddztw okreslonych jako nieaktywne demograficznie.

83 j.w.
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Spadek liczby ludnosci byt tu konsekwencjg ujemnego przyrostu naturalnego przewyzszajgcego przyrost migracyjny. Roczny ubytek
liczby ludnosci wojewodztwa. wynidst 2,3 tys. 0sob, tj. 0,1%. W tym czasie liczba ludno$ci w miastach obnizyta si¢ o 12,1 tys. (0 0,6%),
podczas gdy liczba mieszkancow wsi zwigkszyla si¢ 0 9,8 tys. (0 0,6%). Spadek liczby ludnosci dotyczyt 133 sposrod 226 gmin regionu.
W grupie aktywnych demograficznie znalazto si¢ 11 powiatow (1/3 regionu).
Dla poprawy spdjnosci spotecznej oraz mozliwosci wykorzystania potencjatu spotecznosci lokalnych niezbedne jest wdrazanie instrumentow
terytorialnych m.in. instrumentéw ZIT, RLKS, programow rewitalizacji, ktore opieraja si¢ na kompleksowych rozwigzaniach i projektach
zintegrowanych, powstatych z zaangazowaniem szerokiego grona interesariuszy oraz wielopoziomowej wspotpracy i partnerstw. Dziatania
rewitalizacyjne zaktadaja optymalne wykorzystanie specyficznych uwarunkowan danego obszaru oraz wzmacnianie jego lokalnych potencjatow.

Zintegrowane podejsScie do rozwiazywania problemow demograficznych

Dla Wielkopolski prognozuje si¢ wzrost liczby ludnos$ci do 2022 r.. Po tym okresie do konca 2050 r. utrzymywac si¢ bedzie ujemny przyrost
naturalny (ok. 5,8% spadek w latach 2020-2050); wystapi¢ mogg takze zmiany w strukturze ludnos$ci. Spodziewany jest nieznaczny wzrost
liczby bezwzglednej osob w wieku produkcyjnym i wzrost udziatu tej grupy wiekowej w spoteczenstwie, co ma doprowadzi¢ do nieznacznego
zmniejszenia warto$ci wskaznika obcigzenia demograficznego (do 62,8% w 2025 r. oraz 60,1% w 2035 r.). Duzym problemem w skali regionu
jest migracja wewnetrzna. Zintegrowane dziatania na rzecz rozwigzywania problemow demograficznych skupia¢ si¢ beda przede wszystkim na
obszarach OSI oraz Wielkopolski Wschodniej, gdzie identyfikowany jest znaczny odptyw ludnos$ci (prognozy wskazujg na spadek o ponad 2,3%
w latach 2020-2030). Generalnie, interwencja w zakresie rozwigzywania problemow demograficznych bedzie prowadzona przez instrumenty
terytorialne.

Wyzwania okreslone w Terytorialnym Planie Transformacji Wielkopolski Wschodniej

— Budowa innowacyjnej, zasobooszczgdnej 1 zdywersyfikowanej gospodarki

— Transformacja energetyczna w kierunku gospodarki zeroemisyjnej i energooszczgdnej
— Budowa i rozwijanie silnego kapitatu ludzkiego, najwazniejszego zasobu subregionu
— Przeciwdziatanie degradacji srodowiska 1 adaptacja do zmian klimatycznych

— Poprawa spojnosci wewngetrznej i mobilno$ci mieszkancoéw

— Przeciwdziatanie niekorzystnym trendom demograficznym, w tym migracyjnym

— Redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego

— Budowa trwalego kapitalu spotecznego i potencjatu kulturowego.
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Wyzwania okreslone w zaleceniach UE i strategiach

Wyzwania dla Polski na perspektywe 2021-2027 zostaty okre$lone przez KE i przyjete przez Rade UE w Zaleceniach (CSR) z 2019 i 2020 roku.
Szczegdtowe priorytety inwestycyjne w poszczegolnych obszarach zostaty zidentyfikowane w Zataczniku D do Sprawozdania Krajowego z
2019 i 2020 roku. Ponadto zidentyfikowane wyzwania dla regionu wpisuja si¢ w wyzwania okreslone w dokumentach na poziomie
miedzynarodowym i unijnym®, w szczegélnosci:

Agenda ONZ na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju 2030

Konwencja ONZ o prawach 0s6b niepetnosprawnych

Europejski Zielony Lad

Nowa strategia przemystowa dla Europy

Strategia MSP na rzecz zréwnowazonej i cyfrowej Europy

Biala ksigga w sprawie sztucznej inteligencji

Strategia cyfrowa UE

Plan dzialania w dziedzinie edukacji cyfrowej 2021-2027

Europejski filar praw socjalnych wraz z Planem dziatania na rzecz Europejskiego filaru praw socjalnych
Plan dziatania na rzecz integracji i wlaczenia spotecznego na lata 2021-2027

Zalecenie Rady z 30 pazdziernika 2020 r. pn. Most do Zatrudnienia — wzmocniona gwarancja dla mtodziezy
Europejski program na rzecz umiejgtnosci wraz z Zaleceniami w sprawie §ciezek poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla dorostych
Europejska Gwarancja dla Dzieci

64 Przedstawiono gtéwne dokumenty unijne. Pozostate dokumenty, ktorych zapisy s uwzglednione w Programie to m.in:

Deklaracja z Tallina w sprawie administracji elektronicznej, w ktorej panstwa cztonkowskie zatwierdzity te zasady oraz dodaly zasady projektowania i $wiadczenia
cyfrowych ustug publicznych zorientowanych na obywatela;

Europejski Format Wymiany Elektronicznej Dokumentacji Medycznej umozliwiajacy interoperacyjna wymiang elektronicznej dokumentacji medycznej, e-recept
zard6wno w kraju, jak i za granica (powinny one rowniez umozliwia¢ integracj¢ w infrastrukturze na potrzeby wykorzystania wysokiej jakosci danych zdrowotnych
podczas tworzenia Europejskiej Przestrzeni Danych Zdrowotnych;

Europejskie Zasady Jakosci dla finansowanych przez UE interwencji o potencjalnym wplywie na dziedzictwo kulturowe.
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— Unia Rownosci: strategia na rzecz rownosci osob LGBTIQ na lata 2020-2025

— Strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030

— Konkluzje BAT

— Dyrektywa MCP

— Dyrektywa EED

— Dyrektywa 2006/32/WE w sprawie efektywnosci koncowego wykorzystania energii i ustug energetycznych

— Dyrektywa Rady 91/271/EWG z dnia 21 maja 1991 r. dotyczaca oczyszczania Scieckow komunalnych (dyrektywa §ciekowa)
— Plan dziatania UE dotyczacego gospodarki o obiegu zamknigtym na rzecz czystszej i bardziej konkurencyjnej Europy

— Ramowa Dyrektywa Wodna (Dyrektywa 2000/60/WE)

— Nowe unijne ram mobilnosci miejskiej
— Strategia zrownowazonej i inteligentnej mobilnos$ci
— Nowa Europejska Inicjatywa Bauhaus.

Zidentyfikowane wyzwania dla Wielkopolski wpisujg si¢ w wyzwania okreslone w kluczowych dokumentach na poziomie krajowym:
— Strategia na rzecz odpowiedzialnego rozwoju
— Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030
— Strategia Produktywnosci 2030
— Polityka dla rozwoju sztucznej inteligencji w Polsce od roku 2020
— Kierunki rozwoju polityki klastrowej po 2020 roku
— Polityka Naukowa Panstwa
— Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030
— Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura, kreatywnos¢) 2030
— Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030
— Krajowy Program Przeciwdziatania Ubostwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027 z perspektywa do roku 2030
— Zdrowa przyszto$é. Ramy strategiczne dla systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027 wraz z zatgcznikami
— Strategia Rozwoju Uslug Spotecznych
— Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia solidarnos$ci spoteczne;j
— Polityka spoteczna wobec 0s6b starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo —Solidarnos¢
— Strategia na rzecz 0sob z niepelnosprawnosciami
— Mapa Drogowa Transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknigtym
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— Strategia zrownowazonego rozwoju transportu do 2030 roku

— Polityka ekologiczna panstwa 2030

— Polityka energetyczna Polski do 2040

— Krajowy plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030

— Krajowy plan dziatan dotyczacego efektywnos$ci energetycznej

— Krajowy program oczyszczania $ciekow komunalnych (KPOSK)

— Program dziatah majacych na celu zmniejszenie zanieczyszczenia wod azotanami pochodzacymi ze zrddet rolniczych oraz zapobieganie
dalszemu zanieczyszczeniu.

Na poziomie regionalnym nalezy wskaza¢ na wyzwania okreslone w takich kluczowych dokumentach jak:
— Strategia rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030 roku
— Regionalna Strategia Innowacji dla Wielkopolski do 2030
— Strategia polityki spotecznej wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku
— Plan Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Wojewodztwa Wielkopolskiego
— Program usuwania azbestu i wyroboéw zawierajacych azbest dla wojewodztwa wielkopolskiego
— Program ochrony srodowiska dla wojewddztwa wielkopolskiego do roku 2030
— programy ochrony powietrza dla stref: aglomeracji poznanskiej, miasto Kalisz, wielkopolskiej
— Plan przeciwdziatania skutkom suszy w regionie wodnym Warty
— Plan gospodarki odpadami dla wojewddztwa wielkopolskiego na lata 2016-2022 wraz z planem inwestycyjnym.

Strategie makroregionalne i strategie UE dla regionu Morza Baltyckiego

Biorac pod uwage potozenie geograficzne Wielkopolski — ktora lezy catkowicie w zlewni Morza Battyckiego — istotne dla osiaggnigcia celow
SUERMB beda projekty z zakresu gospodarki wodno-$ciekowej, gospodarowania odpadami, dziatania stuzace wspieraniu i ochronie
bior6znorodnosci, a takze projekty przeciwdziatajace negatywnym skutkom zmian klimatu i1 ochrony $§rodowiska (dziatania adaptacyjne do
zachodzacych zmian klimatu). Cele z obszarze transportu SUERMB beda osiagnigte przez realizacjg zaplanowanych w Programie dziatan na
rzecz czystego i neutralnego dla klimatu transportu. W zakresie osiggnigcia celéw z obszaru biogospodarki i innowacyjnosci SUERMB
kluczowe beda dziatania w ramach Programu zwigzane ze wsparciem B+R, innowacyjnosci w MSP oraz przedsigbiorcow i podmiotow
publicznych we wdrazaniu GOZ i transformacji cyfrowej. Dziatania w ramach SUERMB w takich obszarach jak turystyka (m.in. ochrona i
zrownowazone wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i zasobow naturalnych w osrodkach turystycznych), kultura (np. promocja regionalnych
sektorow kreatywnych i kultury, zachecanie do kreatywnej przedsigbiorczosci), zdrowie (np. dziatania na rzecz aktywnego i zdrowego starzenia)
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edukacja (m.in. zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki i usprawnianie przejscia ze szkoty do pracy, wykorzystanie zasobow rynku
pracy wynikajacych z dtuzszego zycia, utatwienia dla migrantow) beda osiagne przez realizacj¢ projektow z Programu zaplanowanych w tym
zakresie.

Komplementarnos¢ i svnergia z innymi formami wsparcia

Zakres wsparcia zaplanowany w ramach Programu jest komplementarny ze wsparciem programow poziomu krajowego realizujacych cele
polityki spojnosci na lata 2021-2027 oraz innych instrumentéw krajowych i1 unijnych. Tam, gdzie istnieje ryzyko pokrywania si¢ obszarow
wsparcia, ma zastosowanie linia demarkacyjna uzgodniona mi¢dzy poszczegdlnymi programami zaréwno krajowymi, jak i regionalnymi. W
Programie komplementarno$¢ odnosi si¢ takze do dziatan wspotinansowanych z EFRR 1 EFS+, FST oraz ze §rodkow z poprzednich perspektyw
podlegajacych reuzyciu. Komplementarno$¢ interwencji jest istotnym czynnikiem na etapie programowania, ale rOwnie wazne jest jej
praktyczne zapewnienie na etapie realizacji Programu. Dlatego podejmowane bgdg dziatania zmierzajace do zapewnienia realnej
komplementarno$ci na etapie wyboru i realizacji projektow.

Wyzwania w zakresie zdolno$ci administracyjnych

W ramach Programu kontynuowane bg¢da dziatania ukierunkowane na utrzymanie i1 zwigkszanie zdolno$ci administracyjnej instytucji
wdrazajacej Program. Cele 1 zakres wsparcia bedg koncentrowac si¢ m.in. na stabilizacji kadr, podnoszeniu ich kompetencji, wiedzy 1
umiejetnosci oraz podejmowaniu innych dziatan dajacych gwarancje sprawnego zakonczenia perspektywy 2014-2020 i uruchomienia projektow
w nowej. W celu zmniejszenia obcigzen administracyjnych planuje si¢ odstapienie od powierzenia Zwigzkom ZIT roli instytucji
posredniczacych. Kontynuowane beda dziatania ukierunkowane na zwigkszanie efektywnosci wdrazania Programu, gtownie przez
wprowadzanie uproszczen dla beneficjentow i zwigkszenie elastycznos$ci systemu wdrazania. W nowej perspektywie zamiast zwrotu
rzeczywistych wydatkow w oparciu o faktury, ptatnosci bedg coraz czgsciej oparte na uproszczonych formach rozliczania kosztow, m.in. kwoty
ryczattowe (tj. kwota uzgodniona za wykonanie okre§lonego w projekcie zadania, np. udzial w targach w roli wystawcy, zakup materiatéw
informacyjno-promocyjnych, oprogramowania). Weryfikacji podlega¢ bedzie wykonanie zadania przez beneficjenta. Uproszczone formy
rozliczania kosztow beda wymagane gtownie w przypadku operacji na niewielkie kwoty, zgodnie z art. 53 CPR. Przewiduje si¢ rOwniez bardziej
proporcjonalne podejsécie do kontroli i audytéw. Zostang wprowadzone uproszczenia w analizie ekonomicznej projektow - do tej pory CBA
(analiza kosztow 1 korzysci) byl obowigzkowy w przypadku duzych projektow w dowolnym sektorze. W nowej perspektywie zaktada si¢ wiecej
elastycznosci oraz narzedzia takie jak CEA (analiza efektywnosci) i MCA (analiza wielokryterialna) proponowane do dobrowolnego
stosowania w oparciu o sektor i/lub rodzaj skale projektu. W zakresie informacji i promocji zaplanowano kontynuacje udziatu w standaryzacji
stron internetowych Programéw. Planuje si¢ takze dalsze wykorzystanie nowoczesnych technologii do upowszechniania informacji, w tym
publikowanie informacji na portalach spoteczno$ciowych, informowanie wnioskodawcow i beneficjentoéw o zmianach w dokumentach (np.
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wytycznych) i nowych naborach w formie newslettera. Kontynuowanym uproszeniem bedzie stosowanie elektronicznych generatorow
wnioskow w postaci lokalnego oraz centralnego systemu informatycznego.

Tryb wyboru projektow

Podstawowym trybem wyboru projektow do dofinansowania jest tryb konkurencyjny (konkursowy). Tryb niekonkurencyjny (pozakonkursowy)
bedzie stosowany tylko w uzasadnionych i zgodnych z wlasciwymi regulacjami przypadkach (np. gdy uzasadnia to strategiczne znaczenie
projektu dla spoteczno-gospodarczego rozwoju regionu lub obszaru objetego realizacjg ZIT, IIT lub terytorialnego planu sprawiedliwej
transformacji). Przeprowadzane procedury oceny i wyboru projektow, a takze procedury odwotawcze, dokonywane beda z zachowaniem zasady
transparentnosci oraz przy zapewnieniu braku konfliktu interesOw i braku bezposredniej jak 1 posredniej dyskryminacji oraz beda podlegac
skutecznej kontroli sgdowej przez niezawiste sady.
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Tabela 1 Uzasadnienie (podsumowanie)

Cel polityki lub cel
szczegotowy FST

Cel szczegétowy lub odrebny priorytet*

Uzasadnienie (podsumowanie)

Cel Polityki 1. Bardziej
konkurencyjna i inteligentna
Europa dzigki wspieraniu
innowacyjnej i inteligentnej
transformacji gospodarczej oraz
regionalnej tacznosci cyfrowej

(i) Rozwijanie i wzmacnianie zdolno$ci
badawczych i innowacyjnych oraz
wykorzystywanie zaawansowanych
technologii

W Europejskim Rankingu Innowacyjno$ci Wielkopolska jest zaliczana do
»wchodzacych innowatorow” zajmujac w 2021r. 208 pozycje wsrdd 240
regionéw. Niezadowalajgcy poziom innowacyjnosci wynika z
ograniczonej wspolpracy partneréw publicznych i prywatnych w tym
zakresie, niewystarczajacych inwestycji w B+R, niewystarczajacej podazy
mechanizméw ukierunkowujacych dzialania innowacyjne na rzecz
rozwigzania istotnych potrzeb spotecznych. Pomimo odnotowanego w
2020 r. wzrostu sredniego odsetka przedsiebiorstw innowacyjnych (o 13,9
p-p- W porownaniu do roku poprzedniego) oraz zwigkszenia wspotpracy w
zakresie dzialalno$ci innowacyjnej (wigcej o 2,4 p.p w sektorze ustug i 3,4
p-p- w sektorze przedsiebiorstw przemystowych), nalezy nadal zwigkszaé
innowacyjnos¢, co przyczyni si¢ do wzrostu konkurencyjnosci
wielkopolskich przedsigbiorstw. Istotne jest takze zwigkszenie
wykorzystania nowoczesnych rozwigzan technologicznych we wszystkich
sektorach gospodarki. Rozwo¢j gospodarki cyfrowej regionu bedzie
wymagaé zwigkszenia zaawansowania cyfrowego i skali wykorzystania
danych, w tym zastosowania rozwigzan sztucznej inteligencji w
przedsiebiorstwach. Wsparcie w tym obszarze skupi si¢ na ulatwianiu
wdrazania inicjatyw i projektow B+R, umozliwieniu szerszej
komercjalizacji wynikow badan naukowych, zapewnieniu innowacyjnych
i opartych na badaniach naukowych rozwiagzan dla przedsigbiorstw,
rozwijaniu sieci kontaktow i wspotpracy (w tym migdzynarodowej) w
zakresie B+R. Podobnie jak w poprzedniej perspektywie finansowej,
projekty beda musiaty by¢ powigzane tematyczne z inteligentnymi
specjalizacjami okre§lonymi na poziomie regionalnym lub PPO.
Wyzwaniem sg utrzymanie zaangazowania przedstawicieli
przedsicbiorstw w proces wylaniania i aktualizacji inteligentnych
specjalizacji, posiadanie odpowiednich zachet dla interesariuszy na rzecz
ich zaangazowania w ten proces. Dla Wielkopolski istotne sg dziatania
obejmujace podnoszenie kompetencji, wsparcie rozwoju i doskonalenia
procesu przedsigbiorczego odkrywania, rozwijanie sieci i wspotpracy na
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potrzeby wdrozenia i rozwoju RIS.

(i) Czerpanie korzysci z cyfryzacji dla
obywateli, przedsigbiorstw, organizacji
badawczych i instytucji publicznych

Aby mieszkancy czerpali korzysci z cyfryzacji niezbedne jest dalsze
wsparcie w tym zakresie. Pomimo sukcesywnego wzrostu e-ustug w
regionie aspekt ilosciowy TIK/ICT oraz jakoSciowy (np. efektywne
wykorzystanie TIK, zwigkszenie dostgpnosci e-ustug i e-zasobow
publicznych) stanowi nadal wyzwanie w regionie. Problemem jest niski
poziom interakcji cyfrowych mieszkancow z instytucjami publicznymi, w
szczegoblnosci stuzba zdrowia. Dla Wielkopolski istotne sg zatem dziatania
obejmujace wsparcie rozwoju e-ustug publicznych, w tym ustug w
zakresie e-zdrowia. Wazne znaczenie w tym wzgledzie maja dziatania na
rzecz zwigkszenia bezpieczenstwa §wiadczenia e-ustug. Oczekiwanym
rezultatem interwencji bedzie zwigkszenie dostgpnosci 1 jakosci e-ustug i
e-zasobow publicznych, w tym e-zdrowia, e-edukacji, e-kultury, danych
przestrzennych. Wspieranie niwelowania réznic w dostgpie do rozwigzan
cyfrowych pomoze takze w realizacji innych celow, np. obnizenia
zagrozenia marginalizacjg. Rozwdj aplikacji, ustug i systemow ICT
przyczyni si¢ do skutecznego wdrazania rozwigzan z zakresu Przemystu
4.0.

(iii) Wzmacnianie trwatego wzrostu i
konkurencyjno$ci MSP oraz tworzenie
miejsc pracy w MSP, w tym poprzez
inwestycje produkcyjne

Rozwéj i zwickszenie konkurencyjno$ci MSP przez tworzenie
optymalnych warunkow ich rozwoju i zdolnosci dostosowania do nowego
otoczenia konkurencyjnego sa podstawa dziatan na rzecz wielkopolskiej
gospodarki. Ukierunkowanie gospodarki na GOZ oznacza m.in. wsparcie
firm w zakresie nowoczesnych technologii ograniczania zuzycia zasobow
pierwotnych i produkcji odpadéw oraz zagospodarowywania odpadami,
przetwarzania ich w charakterze surowcow wtornych, rozwoj
biogospodarki, technologii zamykania obiegu wody. Kluczowe dla
regionu jest wsparcie inwestycyjne w technologie przysztosci zwigzane z
niskoemisyjnoscia (np. wodor). MSP charakteryzuje niski poziom
umiedzynarodowienia i aktywnosci proinnowacyjnej (notuje si¢ niski
odsetek MSP wdrazajacych innowacje). Coroczne w Wielkopolsce
przybywa ok. 35 tys. nowych firm. Istotne sg zatem dzialania obejmujace
wsparcie zaréwno istniejgcych, jak i nowopowstatych przedsigbiorstw,
ktére wymagaja czesto innego typu wsparcia niz tradycyjne MSP. Rozwoj
gospodarki regionu bedzie wymagaé zwigkszenia zaawansowania
cyfrowego i skali wykorzystania danych, w tym zastosowania rozwigzan
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sztucznej inteligencji w przedsigbiorstwach, zwigkszenia automatyzacji,
robotyzacji i cyfryzacji przedsiebiorstw. Wsrod wielkopolskich
przedsiebiorstw istnieje zapotrzebowanie na specjalistyczne ustugi
doradcze oparte na zindywidualizowanym podejsciu. Stad przewidziano
wzmocnienie kompetencji i potencjatu klastrow 1 IOB do $wiadczenia
wysokich jako$ciowo proinnowacyjnych ustug dla przedsiebiorcow.
Wielkopolska potrzebuje takze wzmocnienia swojej marki, szczeg6lnie
kontynuujac projekty wodorowe, co przetozy si¢ na wicksza
konkurencyjno$¢ przedsigbiorstw na rynkach krajowych i
miedzynarodowych. Istotne jest takze stworzenie sprzyjajacego klimatu
inwestycyjnego. W tym kontekscie konieczne jest zapewnienie
odpowiedniej obstugi potencjalnych i istniejacych inwestorow.

Cel Polityki 2. Bardziej przyjazna
dla srodowiska, niskoemisyjna i
przechodzaca w kierunku
gospodarki zeroemisyjnej oraz
odporna Europa dzigki promowaniu
czystej i sprawiedliwej
transformacji energetycznej,
zielonych i niebieskich inwestycji,
gospodarki o obiegu zamknietym,
tagodzenia zmian klimatu i
przystosowania si¢ do nich,
zapobiegania ryzyku i zarzadzania
ryzykiem, oraz zrbwnowazonej
mobilnos$ci miejskiej

(i) Wspieranie efektywnosci energetycznej i
redukcji emisji gazéw cieplarnianych

Wielkopolska posiada duzy potencjat poprawy efektywnosci
energetycznej, zatem niezbedne jest kontynuowanie dziatan shuzacych
obnizaniu energochtonnos$ci, np. dzigki umozliwieniu dokonywania
dziatan proefektywnosciowych, w sektorze publicznym oraz
mieszkaniowym, a takze wspieraniu budownictwa efektywnego
energetycznie, wykorzystujacego OZE. Realizacja celéw gospodarki
niskoemisyjnej na rzecz poprawy stanu powietrza wymaga podjecia przez
samorzady zintegrowanych dziatan. Modernizacja zrodet ciepta, albo
podtaczeniem do efektywnej sieci cieptowniczej i/lub chtodniczej coraz
wigkszej liczby odbiorcéw nalezy do podstawowych typow projektow w
zakresie redukcji emisji gazoéw cieplarnianych zwigzanych z ogrzewaniem
obiektow mieszkaniowych lub przemystowych. Wszystkie inwestycje
powinny stosowaé rozwigzania sprzyjajace energooszczednosci,
przystosowaniu obiektow do zmian klimatu, zgodnie z zalozeniami
Europejskiego Zielonego Ladu, a takze Nowego Europejskiego Bauhausu.

(if) Wspieranie energii odnawialnej zgodnie
z dyrektywg (UE) 2018/2001, w tym
okreslonymi w niej kryteriami
Zrdwnowazonego rozwoju

Region posiada znaczace, ale nadal niedostatecznie wykorzystane warunki
dla produkcji OZE. Ponad 1/4 wyprodukowanej na terenie wojewodztwa
energii elektrycznej powstaje w instalacjach wykorzystujacych OZE,
niezbedne jest zatem wykorzystanie potencjatoéw w zakresie produkcji
energii ze zrodet odnawialnych i produkcji energii w modelu
rozproszonym. Niedostateczna jakos¢ i efektywnos$¢ sieci energetycznych
negatywnie wptywa na bezpieczenstwo energetyczne wojewodztwa, ktore
wymaga zwigkszania wlasnych zrodet produkcji energii elektrycznej i

36




FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021-2027

cieplnej jako alternatywy dla energii konwencjonalnej. Istotne jest takze,
aby realizacja tego typu inwestycji mogta obejmowaé budowe
magazynoéw energii. Przewidywany wzrost zapotrzebowania na energie w
sektorze przedsigbiorstw, a takze fakt, ze sektor ten cechuje
niewykorzystany potencjat w zakresie oszcz¢dzania energii przy
znacznym udziale kosztow energii w kosztach biezacych warunkuje
podjecie dziatan na rzecz poprawy efektywnosci energetycznej w tym
zakresie.

(iv) Wspieranie przystosowania si¢ do
zmian klimatu i zapobiegania ryzyku
zwigzanemu z kleskami zywiotowymi i
katastrofami, a takze odpornosci, z
uwzglednieniem podejscia
ekosystemowego

Dziatania w zakresie dostosowania do zmiany klimatu, zapobiegania
ryzyku i odpornosci na klgski zywiotowe sg jednym z gtéwnych wyzwan
Wielkopolski dla jej zréwnowazonego rozwoju. Wielkopolske cechuje
skrajnie niekorzystny bilans wodny, co przy obecnie panujacych
warunkach klimatycznych powoduje, ze praktycznie caty obszar regionu
zagrozony jest suszg atmosferyczna, a w konsekwencji takze rolnicza i
hydrologiczng. Wiele zurbanizowanych obszaréw cechuje sig
niedostatecznym stopniem retencjonowania wody. Zagrozenia tzw.
,powodzi miejskich” sg skutkiem wysokiego udziatu powierzchni
uszczelnionych, niewystarczajacej infrastruktury stuzacej odprowadzeniu,
gromadzeniu i/lub wykorzystaniu wody deszczowej, a takze brakami w
rozwoju biekitno — zielonej infrastruktury. Postepujace zmiany
klimatyczne przyczyniajg si¢ rowniez do wystepowania coraz czgstszych,
katastrofalnych w skutkach ekstremalnych zjawisk pogodowych, takich
jak fale upatéw, podtopienia/powodzie o kazdej porze roku czy pozary.
Zjawiska te powodowac¢ beda straty zarowno w wymiarze gospodarczym
(infrastruktura, rolnictwo, le$nictwo), spolecznym (narazenie zycia,
zdrowia i mienia) jak i przyrodniczym (ekosystemy i r6znorodnos¢
biologiczna). Konieczna jest zatem realizacja dziatan zwlaszcza w
zakresie przystosowywania do zmian klimatu oraz ich zapobiegania, w
tym wspierania w efektywny sprzet jednostek odpowiedzialnych za
prowadzenie akcji ratowniczych i usuwanie skutkow zjawisk
katastrofalnych lub powaznych awarii.

(V) Wspieranie dostepu do wody oraz
zrobwnowazonej gospodarki wodnej

W obliczu postgpujacych zmian klimatu oraz znacznej antropopresji na
srodowisko, wspieranie poprawy jakosci oraz ilosci dostepnych zasobow
wod powierzchniowych i podziemnych bedzie odgrywac kluczowa role
dla zrbwnowazonego rozwoju Wielkopolski. Jako$¢ powierzchniowych
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zasobow wodnych w wojewodztwie jest niezadowalajgca, ponadto
utrzymuje si¢ zty stan dla znacznej ich czeéci. Mimo podjetej do tej pory
interwencji w zakresie gospodarki wodno-sciekowej, wyzwaniem dla
regionu wcigz pozostaja zrzuty sciekow komunalnych i przemystowych,
pochodzacych z gospodarstw domowych niepodtaczonych do
zbiorowych/indywidualnych systemoéw zbierania i oczyszczania §ciekow
lub posiadajacych niskg sprawnos¢. Ponadto, wsparcia wymaga
zagospodarowywanie osadéw $cickowych i efektywne gospodarowanie
sieciag wodociaggowa w zakresie jej dalszej modernizacji i wdrazania
inteligentnych rozwigzan, jak monitoringu zuzycia i strat wody w sieci.
Zaledwie okoto 34% (60) aglomeracji w wojewodztwie spetnia wszystkie
warunki dyrektywy dotyczacej oczyszczania §ciekow komunalnych, stad
kluczowe znaczenie ma ich dostosowanie wymagan stawianych przez UE.
Dla Wielkopolski istotne sa zatem wielowymiarowe dziatania z zakresu
poprawy efektywnos$ci gospodarki wodno-§cickowej, w tym zwiaszcza
zwigkszenia dostgpu mieszkancow do ulepszonego systemu oczyszczania
$ciekéw komunalnych.

(vi) Wspieranie transformacji w kierunku
gospodarki o obiegu zamknigtym i
gospodarki zasobooszczednej

Wspieranie przejscia na GOZ wymaga zwigkszenia swiadomosci
mieszkancow i przedsieborcow w zakresie sposobow postepowania z
odpadami oraz w zakresie bardziej ekologicznego §wiadczenia ustug i
produkcji dobr. Istotna jest rowniez promocja nowych rozwigzan
technicznych i technologicznych, o wyzszej sprawnosci oraz lepszej
regulacyjnosci. Zwiekszanie efektywnosci energetycznej w
przedsiebiorstwach, w §wietle ciggle rosngcego zapotrzebowania na
energi¢ w tym sektorze przy jednoczesnym, sukcesywnym wzroscie jej
kosztow, zapewni trwala poprawe ich konkurencyjnosci. GOZ odnosi si¢
do wszystkich etapéw cyklu zycia produktu, zaczynajac od jego
projektowania, poprzez produkcje, konsumpcje, zbieranie odpadow, az do
ich zagospodarowania. W GOZ istotne jest to, zeby odpady byty
traktowane jako surowce wtorne. Temu majg stuzy¢ wszystkie dziatania
poprzedzajace powstanie odpadow. Bardzo wazny jest takze rozwoj
technologii obiegu wody i zagospodarowania odpaddéw powstatych w
wyniku dziatalno$ci przemyshu wydobywczego i sektora energetyki.
Wyzwaniem sg takze zlokalizowane na terenie wojewodztwa wyroby
azbestowe — region podjat si¢ ich stopniowej eliminacji i bezpiecznego
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unieszkodliwienia do 2032 realizujac ,,Program usuwania azbestu i
wyrobow zawierajacych azbest dla wojewddztwa wielkopolskiego”.
Jednakze dalsze jego wdrazanie wymaga kontynuacji wsparcia.

(vii) Wzmacnianie ochrony i zachowania
przyrody, roznorodnos$ci biologicznej oraz
zielonej infrastruktury, w tym na obszarach
miejskich, oraz ograniczanie wszelkich
rodzajow zanieczyszczenia

Ochrona przyrody i r6znorodnosci biologicznej wptywa na zachowanie
wysokiej jakosci kapitalu naturalnego, w tym stabilno$¢ ekosystemow, co
ma istotne znaczenie dla prawidlowego funkcjonowania spoleczenstwa i
gospodarki regionu. Kwestie zachowania bior6znorodno$ci powinny
zosta¢ potraktowane horyzontalnie, dla wzmocnienia skutecznos$ci
zaplanowanej interwencji identyfikuje si¢ potrzebe realizowania
pogtebionych badan i ewaluacji w tym zakresie. W wojewodztwie
wystepuje wiele obszaréow o wysokich walorach przyrodniczych, lecz
wymagajg one zarowno dziatan ochronnych wspierajacych zachowanie
lub przywracanie do wlasciwego stanu siedlisk przyrodniczych oraz
populacji zagrozonych gatunkoéw, jak i stuzacych podniesieniu ich
atrakcyjnosci turystycznej przy jednoczesnym ograniczaniu antropopresji.
Konieczne jest zatem zapewnienie rOwnowagi migdzy potrzeba
zachowania wysokich waloréw przyrodniczych a umiejgtnym
wykorzystywaniem jego zasobow, wspierajacym lokalny rozwoj
gospodarczy i spoleczny. Mimo realizacji dziatan w tym zakresie
prowadzacych m.in. do ukierunkowania ruchu turystycznego na obszarach
cennych przyrodniczo i krajobrazowo oraz zwigzanych z edukacjg
ekologiczng, wcigz wymagajg one kontynuacji. Istnieje zatem potrzeba
przywracania ich naturalnych funkcji srodowiskowych oraz potencjatu
rozwojowego. Wyzwaniem dla regionu jest takze niezadawalajaca jakos¢
powietrza atmosferycznego, wptywajgca negatywnie na jakos¢ zycia
mieszkancow i ekosystemy. Kluczowe w tym zakresie bedzie takze
wsparcie dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszenia zanieczyszczen
potwierza w ramach rozwoju zielonej infrastruktury.

(viii) Wspieranie zrbwnowazonej
multimodalnej mobilnosci miejskiej jako
elementu \transformacji w kierunku
gospodarki zeroemisyjnej

W Europejskim Zielony t.adzie wzywa si¢ do 90% redukcji emisji gazow
cieplarnianych z transportu, tak aby Europa stata si¢ neutralng dla klimatu
do 2050 r. CO- z sektora transportu stanowi ponad 40% emisji CO, w
obszarze non-ETS w Polsce w 2015 r., natomiast w emisji wszystkich
gazow cieplarnianych udzial wynosi ok. 24%. Konieczne jest dgzenie do
zmiany funkcjonujacych na obszarach miejskich zachowan dotyczacych
mobilnosci. Dominacja indywidualnego transportu samochodowego
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znacznie wptywa na czgstotliwos¢ kongestii, wzrost zanieczyszczen
powietrza oraz poziom hatasu, co przektada si¢ na obnizenie atrakcyjnos$ci
przestrzeni publicznej i jako$¢ zycia mieszkancow. Odpowiedzig na
wyzwania bedg dziatania na rzecz promowania multimodalnego modelu
mobilnosci stuzacego zréwnowazonemu rozwojowi wielkopolskich miast
i ich obszaréw funkcjonalnych. Obecny stan systemu transportowego w
miastach i ich obszarach funkcjonalnych jest niezadowalajacy, a deficyty
w zakresie infrastruktury transportu zbiorowego, srodkow trwatych i
integracji jego podsystemow sg znaczne. Potrzeba wzrostu
konkurencyjno$ci transportu publicznego uwzglednia¢ bedzie aspekty
cyfryzacji sektora transportu oraz zapewnienia dostgpnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami.

Wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilno$ci miejskiej czerpac
bedzie réwniez z niewykorzystanych mozliwos$ci ruchu pieszego i
rowerowego. Istotne jest racjonalne i spdjne wykorzystanie wszystkich
srodkéw transportu, z uwzglednieniem transportu nisko i zeroemisyjnego,
wprowadzanie zrownowazonej polityki parkingowej, uspokajaniem ruchu
w centrach miast, a takze dalsze integrowanie srodkéw transportu
publicznego. Rozwoj niskoemisyjnej mobilnosci miejskiej to takze
wsparcie systemow tadowania i tankowania pojazdow nisko i
bezemisyjnych.

Cel Polityki 3. Lepiej potaczona
Europa dzigki zwigkszeniu
mobilnosci

(i1) Rozwoj 1 udoskonalanie
zrbwnowazonej, odpornej na zmiany
klimatu, inteligentnej i intermodalnej
mobilno$ci na poziomie krajowym,
regionalnym i lokalnym, w tym poprawe
dostepu do TEN-T oraz mobilnosci
transgranicznej

Rozwdj i poprawa mobilno$ci odpornej na zmiang klimatu bedzie
wzmacnia¢ rozwdj gospodarczy, spdjnos¢ terytorialng i spoteczna
regionu. Renta lokalizacyjna Wielkopolski generuje duze mozliwosci
rozwojowe, a przewidziana interwencja uwzglednia potrzebe
wykorzystania tego potencjalu. Czg$¢ obszaru wojewddztwa jest nadal
oddalona od glownych weztéw transportowych, stanowigc powazna
barierg w rozwoju przedsigbiorczosci, lokalnych gospodarek, mobilnosci
na rynku pracy i dostepie do ustug publicznych. Kontynuacja dziatan
realizowanych poza siecig TENT-T ukierunkowana bedzie na rozwoj
zrownowazonej spadek natezenia ruchu, eliminacje waskich gardet,
zminimalizowanie wypadkow, integracje roznych form transportu i
ograniczenie presji srodowiskowej. Kontynuacji wsparcia wymagaja w
szczegolnosci publiczny transport drogowy i kolejowy. Wsparciem objete
zostang dalsze dziatania zwigkszajace role kolei jako srodka transportu
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pasazerskiego i towarowego. Podejmowane beda inwestycje
infrastrukturalne i taborowe, redukujace braki zwigzane ze stanem
technicznym, dekapitalizacja i zbyt malg przepustowos$cig niektorych
odcinkow linii kolejowych, czy niewystarczajaca liczba i jako$cig taboru
kolejowego. Interwencjom w transport towarzyszy¢ bedzie wdrazanie
systemdow informatycznych i telekomunikacyjnych zrealizowanych we
wszystkich jego gateziach.

Cel Polityki 4. Europa o
silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wiaczeniu
spolecznemu i wdrazajaca
Europejski filar praw socjalnych

(i1) Poprawa rownego dostepu do wysokiej
jakosci ustug sprzyjajacych wtaczeniu
spotecznemu w zakresie ksztalcenia,
szkolen i uczenia si¢ przez cate zycie
poprzez rozwoj tatwo dostepnej
infrastruktury, w tym poprzez wspieranie
odpornosci w zakresie ksztatcenia i
szkolenia na odleglos¢ oraz online

Gospodarka oparta na wiedzy wymaga zagwarantowania wlasciwej bazy
edukacyjnej. Elementem majacym wptyw na jako$¢ ksztatcenia jest m.in.
baza dydaktyczna. Wsrod wielkopolskich szkot zawodowych, mimo
odnotowywanych pozytywnych zmian wynikajacych ze stopniowego
doposazenia sal warsztatowych i modernizacji budynkow szkolnych,
wystepuje nadal zréznicowanie w dostepie do dobrej jakosci edukac;i.
Wyzwaniem jest jako$¢ posiadanej infrastruktury, ktora zwtaszcza na
obszarach wiejskich cechuje si¢ wysokim wskaznikiem dekapitalizacji
oraz brakiem dostosowania obiektéw do potrzeb uczniow z
niepetnosprawnosciami. W planowanych dzialaniach konieczne bedzie
uwzglednienie kryteriow dostgpnosci w kazdej planowanej inwestycji.
Zasadne jest wdrazanie wypracowanych i przetestowanych modelowych
rozwiazan i standardow funkcjonowania réznego typu podmiotow.
Elementem uzupelniajacym zakres wsparcia w ramach projektow beda
dziatania wzmacniajgce adaptacyjnos¢ do zmian klimatu,
energooszczednosé, sprzyjajace neutralnosci klimatycznej,wykorzystaniu
energii z odnawialnych zrodet.

(iii) Wspieranie wlaczenia spoleczno-
gospodarczego spotecznosci
marginalizowanych, gospodarstw
domowych o niskich dochodach oraz grup
w niekorzystnej sytuacji, w tym osob o
szczegodlnych potrzebach, dzigki
zintegrowanym dziataniom obejmujacym
ustugi mieszkaniowe i ustugi spoleczne

Liczba placowek wsparcia w zakresie integracji i pomocy spot. (np. CIS,
KIS, ZAZ, WTZ, domy samopomocy) od lat pozostaje niezmieniona, co
w skali regionu jest sytuacja wymagajaca poprawy. Zgodnie z zasada DI,
konieczne jest przeksztatcenie systemu opartego na placéwkach tj.
zaktady opiekunczo-lecznicze, pielegnacyjno-opiekuncze, hospicja
stacjonarne, opieki paliatywnej i zastapienie ich docelowo formami opieki
w srodowisku lokalnym, umozliwiajacymi godne zycie i ustugi wysokiej
jakosci skoncentrowane na indywidualnych potrzebach. Obecnie nadal
jednak w Wielkopolsce notuje si¢ niedobory we wszystkich placowkach —
Iaczna liczba tozek jest wartoscia zdecydowanie ponizej sredniej krajowej,
€O oznacza, ze spora czgs¢ 0sob potrzebujacych specjalistycznej opieki nie
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moze z niej korzysta¢. Mimo podejmowanych dziatan, posiadane zasoby
DI nie sg wystarczajace. W placowkach przebywa wiekszo$¢ osob
zaleznych (ok. 10 tys. 0s6b przebywajacych w DPS, ZOL, ZPO do ok. 1
tys. miejsc w formach DI). Opieka dtugoterminowa nad osobami
starszymi, OzN i osobami cierpigcymi na choroby przewlekte jest w
dominujacej wiekszos$ci przypadkéw swiadczona przez opiekundow
nieformalnych, czesto cztonkow rodziny. Brakuje miejsc mogacych
$wiadczy¢ ustugi opieki wytchnieniowej. Podobnie, ilos¢ mieszkan
chronionych jest niewystarczajaca (nieco ponad 100 w regionie). Te forme
wsparcia nalezy rozwija¢ na obszarach wystgpowania ,,biatych plam”, .
tam, gdzie notuje si¢ wysoki odsetek OzN, oséb w wieku
poprodukcyjnym, usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej
(tj. gtéwnych adresatow tego typu ushug). Wsparcie przewiduje stworzenie
nowoczesnej przestrzeni stuzacej realizacji przez ROPS w Poznaniu
dziatan poprawiajacych jakos¢ ustug, wykorzystujacej nowoczesne
rozwiazania, np. tworzenie przestrzeni do zintegrowanych ustug, w tym
spol.-mieszkaniowych, przestrzeni modutowych, przestrzeni pokazowych
dla JST, do $wiadczenia ustug srodowiskowych wspierajacych rodziny,
cudzoziemcow, wspomagajacych proces DI na poziomie regionalnym. W
kazdej planowanej inwestycji uwzgledniane beda kryteria dostepnosci.
Elementem uzupetniajacym bedg dzialania wzmacniajgce adaptacyjnosé
do zmian Klimatu, energooszczednosé, sprzyjajace neutralnosci
klimatycznej, wykorzystaniu energii z OZE.

(v) Zapewnianie rownego dostepu do opieki
zdrowotnej i wspieranie odpornosci
systemow opieki zdrowotnej, w tym
podstawowej opieki zdrowotnej, oraz
wspieranie przechodzenia od opieki
instytucjonalnej do opieki rodzinnej i
srodowiskowej

Pomimo wielu pozytywnych zmian w ostatnich latach, osiagnigtych
réwniez dzigki zaangazowaniu funduszy UE, nadal identyfikuje si¢
znaczacg potrzebe wspierania sektora ochrony zdrowia. Wyzwaniem jest
poprawa dostepu do specjalistycznych ustug zdrowotnych, w
szczegolnosci s$wiadczonych w ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;.
Odwrocenie piramidy swiadczenia ustlug w systemie zdrowotnym
generuje potrzeby w zakresie wsparcia infrastruktury w placowkach
podstawowej opieki zdrowotnej oraz ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej. Wielkopolska plasuje si¢ na 10 miejscu wsrod
wojewddztw pod wzgledem ilosci udzielanych porad w ramach
ambulatoryjnej opieki zdrowotnej na 1 miesz., znajdujac si¢ takze ponizej
sredniej krajowej. Identyfikuje si¢ niewystarczajacy stopien
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przystosowania jednostek swiadczacych ambulatoryjng opieke zdrowotna
do potrzeb 0s6b z ograniczong sprawnoscia, bariery dostepu do
specjalistycznych ustug medycznych takich jak dentystyczne czy
ginekologiczne, w tym dla dzieci czy kobiet z niepelnosprawnosciami.
Jednoczesnie trzeba zabezpieczy¢ wysokiej jakosci ustugi zdrowotne,
ktére ze wzgledu na charakter, musza by¢ bezwzglednie udzielane w
zakresie leczenia szpitalnego (wsparcie infrastrukturalne przyczyni si¢ do
poprawy opieki zdrowotnej zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami w
tym zakresie w regionie). Zgodnie z priorytetami unijnymi w zakresie
wsparcia systemu zdrowia interwencji wymaga wzmochnienie koordynacji
$wiadczonych ustug medycznych. Wyzwaniem jest uzupetnienie
niedoborow infrastrukturalnych majacych na celu zwiekszenie udziatu
uslug medycznych z zakresu diagnostyki, opieki specjalistycznej i
rehabilitacji, ktore moglyby by¢ swiadczone w ramach ambulatoryjne;j
opieki specjalistycznej oraz podstawowej opieki zdrowotnej. We
wszystkich inwestycjach nalezy uwzglednia¢ zasady dostgpnosci, oraz
implementowac rozwigzania sprzyjajace enegrooszczednosci,
przystosowania obiektow do zmian klimatu, promujgce rozwigzania z
zakresu zielonej i niebieskiej infrastruktury.

(vi) Wzmacnianie roli kultury i
zrobwnowazonej turystyki w rozwoju
gospodarczym, wlaczeniu spolecznym i
innowacjach spotecznych

Inwestycje w kulture przyczyniajg si¢ do poprawy jakosci zycia
mieszkancow oraz zwigkszenia integracji spotecznej i zapobiegania
marginalizacji poszczegolnych grup spotecznych. Obiekty zabytkowe sa
waznym elementem zasobu danego obszaru, podnoszacym jego
atrakcyjnos¢ turystyczng i definiujagcego w znacznym stopniu mozliwosci
budowy marki, potencjatu rozwojowego, uwarunkowanego specyfika
danego miejsca (zwigkszenie atrakcyjnosci miejsca), jak i z punktu
widzenia wzmacniania czynnikéw rozwoju spoteczno-gospodarczego
(rozwoju kapitalu spotecznego, kreatywnosci i innowacyjnosci).
Ograniczenia wywotane pandemig w sektorze kultury i turystyki
spowodowaly konieczno$¢ wprowadzania nowych sposobow korzystania
z jej oferty. W celu zapewnienia wigkszej odpornosci i utrzymania miejsc
pracy w tych sektorach nalezy dziata¢ w zakresie wprowadzania
rozwigzan cyfrowych, digitalizacji zbiorow, inwestowa¢ w nowe
umiejetnosci pracownikow odpowiadajace na aktualne wyzwania.
Jednoczes$nie kontynuowac nalezy dziatania sluzace promowaniu miejsc,
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ktore moga stanowi¢ niszowe produkty turystyczne, oparte na kulturowo-
historyczno-cywilizacyjnych i przyrodniczych atrakcjach w Wielkopolsce,
jak rowniez realizowac¢ projekty zwickszajace dostepnos$¢ istniejacych
obiektow, szlakow, atrakcji dla 0sob ze specjalnymi potrzebami (os. z
niepetnosprawnosciami, os. starszych, rodzin z dzie¢mi).Wszystkie
inwestycje powinny stosowac¢ rozwigzania sprzyjajace zwigkszeniu
dostepnosci w instytucjach kultury, poprawiajace dostepnos¢ szlakow i
obiektow turystycznych oraz implementowac rozwigzania sprzyjajace
enegrooszczednosci, przystosowaniu obiektow do zmian Klimatu,
promujace rozwigzania z zakresu zielonej i niebieskiej infrastruktury
zgodnie z zatozeniami Europejskiego Zielonego Ladu, a takze Nowego
Europejskiego Bauhausu. Planujac inwestycje w obszarze kultury majace
wplyw na dziedzictwo kulturowe zasadne jest wykorzystwanie w
stosownych przypadkach zalecen wynikajacych z dokumentu
»~Europejskie zasady jakosci dla finansowanych przez UE interwencji o
potencjalnym wplywie na dziedzictwo kulturowe”.

(a) Poprawa dostepu do zatrudnienia i
dziatan aktywizujacych dla wszystkich
0s0b poszukujacych pracy, w szczegdlnosci
0s6b mtodych, zwlaszcza poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz grup
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy, jak réwniez dla osob
biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotecznej

Pomimo stosunkowo niskiej stopy bezrobocia, niektore grupy spoleczne
nie uczestnicza w rynku pracy, a pracodawcy wskazuja na niedobory
pracownikéw w pewnych branzach. Niskie wskazniki zatrudnienia
dotycza w szczegdlnosci grup kobiet, 0sob starszych, osob o niskich
kwalifikacjach. W regionie istotny jest takze odsetek osob dtugotrwale
bezrobotnych. Szczegdlne znaczenie ma takze aktywizacja osob miodych,
gdyz to od nich w najwigkszej mierze zalezy przyszly rozwdj gospodarczy
regionu. Majac to na uwadze, uzasadnione bedzie realizowanie zatozen
wynikajacych z Gwarancji dla mtodziezy. W ramach CS uzasadnione jest
wykorzystanie wszystkich narzedzi stuzacych aktywizacji zawodowej
ujetych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy.
Wykorzystanie roznorodnych form wsparcia przyshuzy si¢ wypracowaniu
najbardziej optymalnej Sciezki aktywizacji w zalezno$ci od
indywidualnych potrzeb uczestnika projektu.

(d) Wspieranie dostosowania pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsigbiorcow do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego
starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy, ktore

Czynnikiem majacym wplyw na rynek pracy jest niedostateczne
dostosowanie pracodawcow, pracownikow i przedsiebiorstw do zmian
spotecznych i gospodarczych wynikajacych zaréwno z trendow
rozwojowych, jak i restrukturyzacji/adaptacji/modernizacji
przedsiebiorstw. Umiejetnosci pracownikow coraz czesciej nie
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uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

odpowiadaja potrzebom zgtaszanym przez pracodawcow. Skutkuje to
bezrobociem w pewnych grupach zawodowych i jednoczesnym
niedoborem pracownikéw w innych. Wyzwaniem pozostaje wspieranie
pracodawcow w stosowaniu nowoczesnych form zarzadzania firmami
(m.in. zarzadzanie wiekiem, czasem pracy), wykorzystania
nowowczesnych technologii w tym w powiazaniu z GOZ lub
nisko/zeroemisyjnoscia. W wytycznych dla Polski w zakresie
finansowania polityki spojnosci na lata 2021-2027 wskazano m.in.
potrzeby inwestycyjne w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej w celu promowania aktywnego i zdrowego starzenia sig.
Wielkopolska znajduje si¢ w grupie regionéw o najwickszej tacznej
liczbie dni absencji chorobowej. Wyzwania w tym obszarze dotycza
zwiekszenia dostgpnosci do profilaktycznych badan, wezesnej
diagnostyki, kompleksowego leczenia chordb, w tym chordb
cywilizacyjnych, poprawy warunkdéw pracy sprzyjajacych wydtuzeniu
zycia zawodowego i aktywnego starzenia si¢. Istotne jest takze
zapewnienie mozliwosci przekwalifikowania w sytuacj $wiadczenia pracy
w warunkach zagrazajacych zdrowiu. Dziatania ww. zakresie sg spdjne z
polityka zdrowotna Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego jakim jest
poprawa stanu zdrowia i zwigzana z nim poprawa jakosci zycia
mieszkancow wojewodztwa oraz zmniejszenie nierownosci w zdrowiu.
Zakres dziatan planowany do realizacji w ramach formuty RLKS w tym
obszarze wynika z deklaracji dziatajacych na terenie wojewodztwa
Lokalnych Grup Dziatania.

(f) Wspieranie réwnego dostepu do dobrej
jakosci, wlaczajacego ksztalcenia i
szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia,
w szczegolnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem przez
ogo6lne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie,
po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie
i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich 1
dostepnosci dla 0séb z

Glownymi wyzwaniami pozostajg zwigkszenie roli szkoty w stosowaniu
nowoczesnych metod nauczania, rozwijanie kompetencji kluczowych,
powiazanie edukacji z rynkiem pracy, wzrost umiejetnosci przekrojowych
zwigzanych z niezaleznym, tworczym i krytycznym mys$leniem oraz
rozwigzywaniem problemow. Podnoszenie wiedzy, kompetenciji,
umiejetnosci pozwalajacych odnalez¢ si¢ na rynku pracy, wymagajacym
duzej elastycznos$ci, innowacyjnosci i otwartosci, jest kluczowe dla
rozwoju regionu i polepszenia wlasnego standanrdu zycia. Edukacja musi
podazaé za zmieniajacymi si¢ modelami nauczania, mozliwosciami, jakie
daja nowoczesne technologie. Cyfrowa i zielona transformacja wptywaja
na rozwoj nieznanych dotychczas zawodow, wymuszaja nabywanie
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niepelnosprawnosciami

nowych kompetencji, co musi by¢ wspierane juz od wczesnych lat
edukacji. Podobnie, istotng role w regionanej gospodarce odgrywa
zwigkszenie dostegpu i jakosci doradztwa zawodowego, rozwoj i
wzmocnienie szkolnictwa zawodowego, wspotpracujgcego z regionalnym
rynkiem pracy. Dobra jako$¢ edukacji powinna by¢ dostepna dla
wszystkich uczniéw, dlatego uwagi wymaga edukacja wlaczajaca,
zwlaszcza biorac pod uwagg staty wzrost odsetka uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Nadal problemem jest dostepnos¢ do dobrej
jakosci edukacji przedszkolnej — dotyczy to nie tylko biatych plam w
dostepnosci do miejsc, ale takze dostepu do np. specjalistow w zakresie
wczesnej diagnozy pozwalajacych na zaplanowanie zaj¢é
kompensacyjnych i wyrownujacych szanse dzieci. Planuje si¢ wsparcie w
zakresie kompetencji powiazanych z lokalnym rynkiem pracy, w tym z
inteligentnymi specjalizacjami okreslonymi na poziomie regionalnym.
Wsparcie w ramach CP1 bedzie komplementarne z dziataniami na rzecz
kompetencji przedsigbiorcéw, menadzerow i pracownikdéw (w tym
kompetencji cyfrowych) finansowanymi z CP4. Zakres dziatan planowany
do realizacji w ramach formuty RLKS w tym obszarze wynika z
deklaracji dziatajacych na terenie wojewodztwa Lokalnych Grup
Dziatania.

(g) Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie,
w szczegolnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejgtnosci
w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, ulatwianie
zmian $ciezki kariery zawodowe;j i
wspieranie mobilnosci zawodowej

Widoczny jest niski poziom uczestnictwa w ksztatceniu 0sob dorostych w
Wielkopolsce, pomimo podejmowania interwencji w tym zakresie .
Szybkie tempo zmian na rynku pracy, spowodowane m.in. post¢pujacym
rozwojem technologicznym sprawia, ze niezbedne jest elastyczne
reagowanie na pojawiajgce si¢ zapotrzebowanie na nowe kompetencje i
kwalifikacje. Kluczowe jest tworzenie warunkow dla rozwoju edukacji
ustawicznej, podejmowanie dziatan stuzacych podnoszeniu $§wiadomosci
w zakresie uczenia si¢ przez cate zycie, wykorzystywanie przy tym
potencjatu juz dziatajacych instytucji i docieranie z ofertg do szerokich
grup spotecznych, zwlaszcza o niskich kwalifikacjach czy kompetencjach
niedostosowanych do potrzeb rynku pracy, m.in. cyfryzacja,
zaawansowane procesy technologiczne, powszechne stosowanie w sferze
publicznej, bizensie i codzienna komunikacja w jezykch obcych to
procesy stanowigce potencjalne zrodto wykluczenia. Uswiadomienie, ze
uczenie sie przez cale zycie jest procesem pozgdanym, koniecznym dla
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sprawnego poruszania si¢ zarowno na rynku pracy jak i w codziennym
zyciu bedzie stanowito najwigksze wyzwanie. Wsparcie w ramach CP1
bedzie komplementarne z dziataniami na rzecz kompetencji
przedsigbiorcéw, menadzerow i pracownikow (w tym kompetencji
cyfrowych) finansowanymi z CP4. Zakres dziatan planowany do realizacji
w ramach formuty RLKS w tym obszarze wynika z deklaracji
dziatajacych na terenie wojewodztwa Lokalnych Grup Dziatania.

(h) Wspieranie aktywnego wigczenia

spotecznego w celu promowania rownosci

szans, niedyskryminacji i aktywnego

uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolnosci

do zatrudnienia, w szczegdlnos$ci grup w
niekorzystnej sytuacji

Niedobory pracownikéw i niekorzystne perspektywy demograficzne
uwydatniajg wyzwania zwigzane ze zwigkszaniem aktywizacji zawodowej
i inwestowaniem w umiejetnosci osob obecnie pozostajacych poza
rynkiem pracy. Populacja osob biernych zawodowo to grupa
niejednorodna. Znajduja si¢ w niej osoby w ré6znym wieku, o ré6znym
statusie ekonomicznym, posiadajace rézne wyksztalcenie. Wszelkie
dziatania podejmowane wobec 0sob biernych zawodowo powinny
uwzgledniac te roznice. Przyczyny biernosci zawodowej sg trwalsze, niz
w przypadku bezrobocia. Cecha projektow aktywizujacych powinno by¢
laczenie ze sobg celow spotecznych i zawodowych, realizacja dziatan w
oparciu o diagnoz¢ indywidualnych potrzeb i prowadzone w ujeciu
procesowym. Zgodnie z celami regionalnej polityki spotecznej, dziatania
w tym zakresie powinny opierac si¢ na wspotpracy roznych jednostek
systemu pomocy spotecznej, instytucji publicznych, jednostek
o$wiatowych czy organizacji pozarzadowych. Szczegdlnie waznym
elementem systemu szeroko pojetej aktywizacji spoteczno-zawodowej jest
sfera ekonomii spotecznej. W ostatnim czasie nastapit jej intensywny
rozwoj. W regionie funkcjonuje najwigcej w kraju spotdzielni socjalnych.
Tym bardziej istotne wydaje si¢ wzmocnienie kompetencji i ustug
oferowanych tym podmiotom przez Os$rodki Wsparcia Ekonomii
Spotecznej. Jednoczesnie, dla zwigkszenia efektywnosci projektow w
zakresie aktywnego wlaczenia niezbgdne jest podnoszenie §wiadomosci
na temat przepisow i polityk antydyskryminujacych, m.in. przez
szkolenia, dla pracownikéw i pracodawcow z zakresu niwelowania barier
systemowych spowodowanych negatywnymi stereotypami i
dyskryminacja ze wzgledu na orientacj¢ seksualng i tozsamos¢ plciowa,
zarzadzania rdznorodnoscig, promowanie wsrod pracodawcoOw rozwigzan
systemowych wspierajacych rowne traktowanie i niedyskryminacje.
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Bezposrednie zwalczanie wszelkich form dyskryminacji m.in. przez
tworzenie systemu wsparcia dla 0s6b dyskryminowanych (np. ofiar mowy
nienawis$ci, czy ofiar przemocy ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamosc¢ plciowa, pochodzenie etniczne, niepelnosprawnos¢ i inne
przestanki).

(i) Wspieranie integracji spoteczno-
gospodarczej obywateli panstw trzecich,
tym migrantow

w

Przewiduje sig, ze w nadchodzacych dziesiecioleciach liczba ludnosci w
wieku produkcyjnym w regionie bedzie spada¢. Wzrost gospodarczy
bedzie w coraz wickszym stopniu zaleze¢ od udanej integracji
pracownikow zza granicy i pelnego wykorzystania ich umiejetnosci i
kompetencji. Dane liczbowe wskazuja na znaczacy wzrost liczby
imigrantow w Wielkopolsce. Najwigksza grupa cudzoziemcow
przebywajaca w Wielkopolsce sa osoby, ktore przyjechaty z Ukrainy.
Najczesciej w Polsce osiedlajg si¢ osoby miode. Okoto 60 proc.
cudzoziemcow posiadajacych wazne zezwolenia na pobyt to osoby w
przedziale wiekowym 18-40 lat, a ok. 4 proc. powyzej 60. roku zycia.
Wedhug raportu OECD z 2019 r., Polska nie jest atrakcyjna dla
cudzoziemcow z wyzszym wyksztalceniem, wykwalifikowanych
pracownikow, studentéw/doktorantdow i zagranicznych przedsigbiorcow.
Mozliwosci uzyskania wsparcia w procesie rozwoju kwalifikacji dla
cudzoziemcow nie majg powszechnego charakteru i sa dostgpne gtownie
poprzez organizacje pozarzadowe. Brakuje wprowadzonych systemowo
szeroko rozumianych programow integracyjnych. Konieczna jest
realizacja projektow integracyjnych, ksztattujacych postawy otwarto$ci
sprzyjajacych wigkszej spojnosci spotecznej. Wazne jest skierowanie
ustug réwniez do rodzin obywateli panstw trzecich i zapewnienie dzigki
nim pelniejszej integracji ze spotecznoscia lokalna.

(k) Zwigkszanie réwnego i szybkiego
dostepu do dobrej jakosci, trwatych i

przystepnych cenowo ustug, w tym ustug,

ktore wspieraja dostep do mieszkan oraz

opieki skoncentrowanej na osobie, w tym
opieki zdrowotnej; modernizacja systemow

ochrony socjalnej, w tym wspieranie
dostepu do ochrony socjalnej, ze

szczegbdlnym uwzglednieniem dzieci i grup

Os. korzystajace ze wsparcia pomocy spot. to coraz czesciej osoby
samotne, starsze, przewlekle chore, korzystajace ze wsparcia dtugotrwale.
Prognozy demog. do 2050 r. méwia o wzro$cie liczby 0s. w wieku 60 lat i
wigcej w regionie. Notuje si¢ nierdwnomierne roztozenie istniejacych
zasobow i ustug spot. — najwiecej w poblizu centrum woj., natomiast gm.
zwlaszcza na poinocy i wschodnie nie dysponuja oferta tak zréznicowang
i dostosowana do potrzeb mieszk. Istnieje potrzeba zapewnienia
odpowiednich ustug, w tym opiekunczych zwtaszcza w formach DI.
Priorytetem jest zapewnienie zdeinstytucjonalizowanych miejsc opieki,
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w niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci, w tym dla os6b z
niepetnosprawnos$ciami, skutecznosci 1
odpornosci systemow ochrony zdrowia i
ustug opieki dlugoterminowe;j

rowniez w placowkach (np. w przypadku DDOM, opieki paliatywnej czy
hospicyjnej), poprawa warunkdéw zamieszkiwania oséb starszych w
placowkach catodobowych w kierunku DI — indywidualizacja ustug oraz
umozliwienie do§wiadczania mieszkancom swojego sprawstwa i
decyzyjnosci w kwestiach ich codziennego zycia. Istotng kwestig jest
zaadresowanie odpowiednich ustug dla opiekunéw nieformalnych. Pomoc
udzielana osobom znajdujacym si¢ w niekorzystnej sytuacji powinna miec¢
charakter profilaktyczny (np. wsparcie asystenckie, dziatalnos¢ klubow,
$wietlic, ustugi opiekuncze, mieszkania z odpowiednim wsparciem),
interwencyjny (dziatajacy w sytuacji doraznej pomocy) oraz integracyjny
(wspierajacy w integracji po przejsciu kryzysu). Odpowiedzig na potrzeby
moga by¢ takze zintegrowane ustugi oferowane w ramach centréw ustug
spotecznych. Os. z grup defaworyzowanych, w tym potrzebujacym
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, nalezy zapewni¢ dostep do
swiadczen zdrowotnych oraz stosowac tam, gdzie to zasadne rozwigzania
i standardy korzystajac z wypracowanych juz modeli (np. Dostgpno$¢ plus
dla zdrowia). Podejmowane dziatania b¢da miaty na celu zwigkszenie
udziatu zdeinstytucjonal. ustug zdrowotnych, wzrost jako$¢ §wiadczonych
ustug zdrowotnych dla oséb starszych, OzN. Nalezy wprowadzac
dziatania kompleksowe obejmujace system ustug zdrow., spot.,
opiekunczych i edukacyjnych, wykorzystujacych nowoczesne technologie
cyfrowe. Wsparcie ochrony zdrow. realizowane w ramach CP1 bedzie
stanowito uzupetnienie interwencji zaprogramowanej w ramach CP4.
Zakres dziatan planowany do realizacji w formule RLKS w tym obszarze
wynika z deklaracji dziatajacych na terenie woj. LGD.

(1) Wspieranie integracji spotecznej 0sob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym 0sob najbardziej
potrzebujacych i dzieci

Dziatania o charakterze integracyjnym petnia kluczowa rolg w budowaniu
silnych spotecznosci lokalnych, wspieraniu wiaczenia do zycia
spotecznego 0sob zagrozonych wykluczeniem, znajdujacych si¢ w gorszej
sytuacji materialnej czy pochodzacych ze srodowisk zagrozonych
wykluczeniem. Szczegoélnie istotne sg tu inicjatywy, ktorych adresatami
beda dzieci, rodziny przezywajace rozne kryzysy, ofiary przemocy,
zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym lub w kryzysie bezdomno$ci,
osoby starsze, osoby z niepetnosprawno$ciami, osoby z kregu wysokiego
ryzyka socjalnego czy migranci i ich otoczenie. Pomimo, ze udziat dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej w wojewddztwie jest wyzszy o 5,2 p. proc.
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niz §rednia krajowa (77,4%), a Wielkopolska znajduje si¢ w czotowce
liderow deinstytucjonalizacji systemu pieczy zastepczej, to w placowkach
opiekunczo-wychowawczych nadal przebywaja dzieci ponizej 10. roku
zycia. Kluczowe staje si¢ efektywne pozyskiwanie przez nowych
kandydatéw na prowadzenie rodzin zastepczych, a nastgpnie wspieranie i
wzmacnianie tych oséb, tak, by zapewni¢ im warunki do pehnienia tej roli
w mozliwie najbardziej kompetentny sposoéb. Wystepuje silna potrzeba
rozbudowy ustug szeroko rozumianego wsparcia rodzin z dzie¢mi
borykajacych si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Dziatania
na rzecz dzieci beda realizowa¢ zatozenia Europejskiej Gwarancji dla
Dzieci. Dla wzmocnienia i poprawy dostepnosci ustug niezbedne jest
takze wsparcie rozwoju partnerow spotecznych i organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego. Zakres dziatan planowany do realizacji w
ramach formuty RLKS w tym obszarze wynika z deklaracji dziatajacych
na terenie wojewodztwa Lokalnych Grup Dziatania.

Cel Polityki 5. Europa blizsza
obywatelom dzig¢ki wspieraniu
zréwnowazonego i zintegrowanego
rozwoju wszystkich rodzajow
terytoriéw oraz inicjatyw lokalnych

(i) Wspieranie zintegrowanego i
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu
rozwoju spotecznego, gospodarczego i
srodowiskowego, kultury, dziedzictwa
naturalnego, zrbwnowazonej turystyki i
bezpieczenstwa na obszarach miejskich

Kluczowymi wyzwaniami wielkopolskich miast sg poprawa jakosci zycia
mieszkancoéw, tworzenie warunkéw dla zintegrowanego rozwoju oraz
wsparcie wspolpracy w ich obszarach funkcjonalnych. Czgsé
mieszkancoéw miast funkcjonuje w niesprzyjajacym otoczeniu, bedace
skutkiem m.in. przemian w gospodarce, wieloletnich zaniedban w
zakresie utrzymania infrastruktury czy problemoéw spotecznych. Szacuje
sie, ze ponad /s powierzchni miast podlega procesom degradacji i
wymaga rewitalizacji. Region charakteryzuje si¢ najwigcksza w skali kraju
powierzchnig gruntéw zdewastowanych i zdegradowanych, na co wptywa
przede wszystkim eksploatacja wegla brunatnego. Istotnym problemem sa
rowniez obszary poprzemystowe. Notuje si¢ potrzeby w zakresie rozwoju
infrastruktury i wyposazenia instytucji kultury, infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej i turystycznej. Inwestycje w kulture wptywajg nie tylko na
ekonomiczny rozwoj i wzrost konkurencyjnosci, ale takze wzmocnienie
kapitatu spotecznego na danym obszarze Wszystkie inwestycje powinny
stosowac rozwigzania sprzyjajace zwickszeniu dostepnosci w instytucjach
kultury, poprawiajace dostepnos¢ szlakow i obiektéw turystycznych oraz
implementowac rozwigzania sprzyjajgce enegrooszczednosci,
przystosowaniu obiektoéw do zmian klimatu, promujace rozwigzania z
zakresu zielonej i niebieskiej infrastruktury zgodnie z zalozeniami
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Europejskiego Zielonego Ladu, a takze Nowego Europejskiego Bauhausu.
Planujac inwestycje w obszarze kultury majace wptyw na dziedzictwo
kulturowe zasadne jest wykorzystwanie w stosownych przypadkach
zalecen wynikajacych z dokumentu ,,Europejskie zasady jakosci dla
finansowanych przez UE interwencji o potencjalnym wptywie na
dziedzictwo kulturowe”.

(ii) Wspieranie zintegrowanego i
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu
rozwoju spolecznego, gospodarczego i
srodowiskowego, na poziomie lokalnym,
kultury, dziedzictwa naturalnego,
zrownowazonej turystyki i bezpieczenstwa
na obszarach innych niz miejskie

Rozwoj Wielkopolski zrownowazonej terytorialnie dopetnia wsparcie jej
obszaréw wiejskich. Obok inwestycji stuzacych poprawie warunkow dla
rozwoju przedsigbiorczosci, zwigkszaniu miejsc pracy poza rolnictwem,
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych mieszkancow, czy pobudzaniu
aktywnosci spotecznej, kluczowe jest przywracanie funkcji spoteczno-
gospodarczych obszarow wiejskich oraz zwigkszanie wykorzystywania
potencjatéw turystyki, kultury czy unikalnych waloréw przyrodniczych.
Na wielu obszarach wiejskich notuje si¢ powazne problemy ich
depopulacji, marazmu gospodarczego i ubozenia jej mieszkancow. Wiele
z nich przestata/przestaje by¢ atrakcyjna dla mieszkancow, turystow i
inwestorow. Jednymi z przyczyn sa niewystarczajacy dostep do
podstawowych ustug. Znajdujace si¢ na tych terenach liczne obiekty
zabytkowe, zespotly patacowo-ogrodowe czy zespoly folwarczne ulegaja
stopniowej degradacji, a przy braku renowacji na trwate zostanie utracone
nie tylko lokalne, ale i regionalne dziedzictwo kulturowe.
Niewystarczajacg jakoscig i stanem technicznym odznaczaja si¢ rowniez
obiekty sportowo-rekreacyjne czy turystyki kwalifikowanej. Wszystkie
inwestycje powinny stosowa¢ rozwigzania sprzyjajace zwigkszeniu
dostepnosci w instytucjach kultury, poprawiajace dostepnosc szlakow i
obiektow turystycznych oraz implementowaé rozwigzania sprzyjajace
energooszczednosci, przystosowaniu obiektoéw do zmian klimatu,
promujace rozwigzania z zakresu zielonej i niebieskiej infrastruktury
zgodnie z zatozeniami Europejskiego Zielonego Ladu, a takze Nowego
Europejskiego Bauhausu. Planujac inwestycje w obszarze kultury majace
wplyw na dziedzictwo kulturowe zasadne jest wykorzystywanie w
stosownych przypadkach zalecen wynikajacych z dokumentu
,,Europejskie zasady jakosci dla finansowanych przez UE interwencji 0
potencjalnym wptywie na dziedzictwo kulturowe”.
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Cel szczegotowy FST.
Umozliwienie regionom i ludziom
fagodzenia spotecznych,
gospodarczych i srodowiskowych
skutkéw transformacji w kierunku
gospodarki neutralnej dla klimatu

(i) Umozliwienie regionom i ludnosci
lagodzenia wpltywajacych na
spoteczenstwo, zatrudnienie, gospodarke i
srodowisko skutkow transformacji w
kierunku osiggnigcia celow Unii na rok
2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w
kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki
Unii do roku 2050 w oparciu o
porozumienie paryskie

Wielkopolska Wschodnia jest obszarem wydobywczo-energetycznym
szczegolnie narazonym na skutki zmian klimatycznych, wymagajacym
podjecia zintegrowanych i skoordynowanych dziatan w zwiagzku z
transformacja w kierunku zrownowazonej i neutralnej dla klimatu
gospodarki. Wigza¢ si¢ ona bedzie z przemianami spotecznymi,
gospodarczymi i technologicznymi. W przypadku os6b odchodzacych z
gornictwa i energetyki konwencjonalnej , a takze branz powigzanych,
konieczne jest wsparcie ukierunkowane na podnoszenie i zmiang
kwalifikacji oraz aktywizacj¢ zawodowa tych osdb. Redukcja miejsc
pracy moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia natgzenia migracji
mieszkancow, w szczegdlnosci ludzi mlodych, poglebiajac w ten sposob
depopulacje, a takze wptywac na wzrost poziomu wykluczenia
spolecznego i ubostwa wsrod czesci mieszkancow tego subregionu.
Kluczowe znaczenie bedg miaty dziatania ukierunkowane na wsparcie
otoczenia rynkowego i przedsigbiorstw powigzanych takze z sektorem
wydobywczo-energetycznego. Wyzwaniem jest wsparcie rozwoju
przedsiebiorczos$ci i tworzenia miejsc pracy, a takze wzmacnianie
wspoOtpracy migdzy przedsiebiorcami, instytucjami badawczymi,
osrodkami akademickimi i samorzadami. Istotna bedzie takze
kompleksowa rewitalizacja obszaréw zdegradowanych. Sprawiedliwa
transformacja powinna uwzglednia¢ dziatania na rzecz przywracania
warto$ci uzytkowej gruntom zdewastowanym i zdegradowanym, a takze
nadawanie im nowych funkcji, poprawe stosunkéw wodnych zaburzonych
w wyniku dziatalno$ci gorniczej, inwestycje podnoszace efektywnosc
energetyczng budynkéw publicznych i mieszkalnych. Promowane beda
rozwiazania dotyczace przede wszystkim branz zielonej gospodarki,
rozwoju obszaréw zrownowazonych energetycznie, wykorzystujacych
lokalne uwarunkowania, a takze dziatania z zakresu elektromobilnosci.
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2. Priorytety

2.1. Priorytety inne niz pomoc techniczna

2.1.1. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKIEJ GOSPODARKI

L] Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

L] Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegdtowego okre$lonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujgcych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[J Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzgdzenia w sprawieEFRR
1 Funduszu Spojnosci

L1 Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tgcznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRRi
Funduszu Spéjnosci

2.1.1.1. Cel szczegolowy (i) Rozwijanie i wzmacnianie zdolnosci badawczych i innowacyjnych oraz wykorzystywanie zaawansowanych
technologii

2.1.1.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegodlnosci:
1. Wsparcie potencjalu B+R podmiotéw badawczych w regionie
2. Wsparcie dzialalnosci B+R przedsiebiorstw i konsorcjow przedsiebiorstw z organizacjami badawczymi, w tym w zakresie
infrastruktury B+R
3. Wzmocnienie procesu przedsiebiorczego odkrywania w regionie.
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Dziatania wspierajace potencjat B+R podmiotow badawczych bedg obejmowac inwestycje w infrastruktur¢ B+R (np. zakup lub wytworzenie
infrastruktury wykorzystywanej do realizacji agendy badawczej wpisujacej si¢ w inteligentng specjalizacjg okreslong na poziomie regionalnym lub
PPO) oraz wzmocnienie regionalnej kadry naukowej. Przewiduje si¢ mozliwos$¢ finansowania publicznej infrastruktury badawczej, wykorzystanej
do dzialalno$ci gospodarczej 1 niegospodarczej. Zaktada si¢ wsparcie rozwoju kadr (jako element projektu), w szczegolnos$ci poprzez projekty
mtodych naukowcow (np. doktorantow), udzial naukowcow w roli konsultantow dla przedsigbiorstw i konsorcjow przedsiebiorstw w zakresie prac
B+R i mechanizm wspolpracy/partnerstw (w tym z osrodkami badawczymi z zagranicy). Przewiduje si¢ takze wykorzystanie mozliwos$ci
bezposredniego wsparcia projektow wybranych w ramach co-fundow (europejskich partnerstw wspotfinansowanych) i innych partnerstw
Horyzontu Europa. Podmioty badawcze stanowig jednostki naukowe, naukowo-przemystowe, konsorcja z ich udziatem, sieci badawcze, uczelnie i
szkoly wyzsze, instytuty badawcze (w tym instytuty PAN), centra badawczo-rozwojowe i inne tworzace regionalny ekosystem innowacji.

Waznym elementem bedzie wsparcie projektow podmiotdw badawczych, zaangazowanych w rozwdj Wielkopolskiej Doliny Wodorowe;,
generujacych podaz i popyt na rozwigzania ekosystemu wodorowego, redukujace koszty i poprawiajgce efektywnos¢ rozwigzan np. dla ogniw
paliwowych (nie tylko wodorowych), elektrolizerow, wytwarzania, przesytu i przechowywania wodoru oraz catego spektrum aktywnos$ci
obejmujacych niezbgdne zakresy kompensacji Wielkopolskiej Doliny Wodorowej, np. energi¢ odnawialna, elektrolize, biogaz, produkcje biomasy
i amoniaku, tankowanie wodoru.

Wsparcie dzialalno$ci B+R dedykowane przedsigbiorstwom oraz konsorcjom przedsigbiorstw z organizacjami badawczymi bgdzie mogto
obejmowac jeden, kilka lub wszystkie obszary wsparcia m.in.:

— infrastrukture B+R (np. aparaturg, sprz¢t i inng niezbedna infrastrukture przyczyniajaca si¢ do tworzenia innowacyjnych produktow badz

ustug lub stanowigca element wdrozenia innowacji),

— prace B+R, z mozliwym komponentem wdrozeniowym,

— uzyskanie i ochrong wtasnosci intelektualnej (warto$ci niematerialne, prawne np. licencje itp.),

— internacjonalizacj¢ 1 eksport produktow,

— cyfryzacje, automatyzacje 1 robotyzacje,

— rozw0j niezbednych kompetencji (jako element projektu),

— nowoczesna organizacje dziatalnosci przedsigbiorstw, w tym doradztwo dla MSP, modele biznesowe (jako element projektu),

— ustugi proinnowacyjne i/lub prorozwojowe, zwlaszcza zwigzane z ,,zielong” i cyfrowg transformacji gospodarki.
Inwestycje w ramach FEW nie powinny powiela¢ infrastruktury B+R, ktora powstata w ramach Polskiej Mapy Infrastruktury Badawczej oraz Sieci
Badawczej Lukasiewicz. Dzialania powinny by¢ realizowane w formie kompleksowych/modutowych projektow, ktore pozwalajg na lepsze
dopasowanie wsparcia do potrzeb i mozliwos$ci odbiorcy oraz zawodnos$ci rynku. Mozliwe jest wsparcie projektow linearnych, jak rowniez
projektow nielinearnych, w ktorych poszczegdlne moduty odpowiadajg na zidentyfikowane potrzeby przedsiebiorcy z obszaru B+R+1, lecz ich
realizacja nie jest od siebie uzalezniona. Zakres projektu okresla Wnioskodawca w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb, przy czym jeden z
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modutow: prace B+R lub infrastruktura B+R jest obligatoryjny. Pozostate moduty sg fakultatywne. Wsparcie uzyskajg przedsiebiorstwa roznej
wielkosci, bedace na roznych etapach rozwoju. Dla osiagni¢cia wigkszej efektywnosci wsparcia nie wyklucza si¢ poglebionej, wieloetapowej
oceny projektow.

Wsparcie uzyskajg projekty badawczo-rozwojowe H2LLAB zwickszajace adaptacj¢ rozwigzan gospodarki opartej na nosniku energii — wodorze,
poprawiajacych wykorzystanie i efektywnosc¢ technologii ogniw paliwowych. Projekty beda czgscia Wielkopolskiej Doliny Wodorowej.
W przypadku prac B+R, mozna uzyska¢ wsparcie finansowe na wszystkie lub wybrane elementy procesu badawczego.

Wsparcie w zakresie cyfryzacji obejmuje doradztwo dot. zastosowania technologii cyfrowych w przedsigbiorstwie, rozwdj kompetencji cyfrowych,
zakup 1 wytworzenie technologii wspierajacych prowadzenie dziatalnosci gospod., w tym w postaci warto$ci niematerialnych i prawnych do
rozwigzan IT (w formie licencji lub praw wlasnosci do technologii), ustug niezb¢dnych do wdrozenia technologii cyfrowych, Internetu rzeczy,
interfejsow aplikacji, itd., wspierajacych wzajemne dzielenie si¢ danymi, digitalizacje procesow eksportowych. Szczegolnie istotne s projekty
wspierajace przedsiebiorcow w przechodzeniu na zielong gospodarke (np. ustugi bazujace na sztucznej inteligencji i technologii blockchain w
nowych instalacjach OZE).

Zwigkszenie innowacyjnos$ci wWymaga zwickszenia automatyzacji, robotyzacji i cyfryzacji i jednoczesnie rozwoju kompetencji przedsigbiorcow,
pracownikow, kadry zarzadzajacej lub partnera w ramach konsorcjum w obszarach istotnych dla realizacji zadan w ramach modutow/projektow
linearnych, obejmujacy m.in. innowacje procesowe, nowe modele biznesowe (w tym kompetencje dla gospodarki nisko i zeroemisyjnej m.in.
wodorowej). Finansowane moga by¢ wydatki m.in.: na nabywanie kwalifikacji, kursy, szkolenia, staze. Wsparcie w tym zakresie finansowane z
CP1 bedzie komplementarne z dziataniami na rzecz kompetencji realizowanymi w ramach CP4.

Wspierane b¢dg nowe modele biznesowe, uwzgledniajace aspekty srodowiskowe i przestawienie si¢ na model cyrkularny, tj. ograniczenia zuzycia
zasobow pierwotnych i minimalizacje produkcji odpadow, ekoprojektowanie, wydtuzanie zycia produktow, przeprowadzania ocen
srodowiskowych i cyklu zycia produktu (jak ETV, PEF czy LCA), wspotdzielenie, realizacje modelu sprzedazy funkcji danego produktu (product
as a service), itd.

Ustugi proinnowacyjne i/lub prorozwojowe dla przedsi¢biorstw, w tym doradztwo wodorowe zawierajace elementy audytu, beda prowadzone m.in.
przez osrodki badawcze, IOB, klastry w formule popytowej. Wspierane bedzie doradztwo dla MSP, uzupetnione szkoleniami dla pracownikéw, np.
w zakresie ,,zazieleniania” przedsigbiorstw. Zakres doradztwa powinien obejmowaé wszystkie aspekty dziatania przedsigbiorstwa, w tym
planowanie i monitorowanie prac B+R.

Internacjonalizacja 1 eksport produktow obejmuje m.in.: komercjalizacj¢ wynikow prac B+R i ich promocj¢ na rynkach zagranicznych. Istotny jest
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udziat we wspolnych przedsiewzieciach przedsigbiorcow, sektora nauki, partneréw spot. i gospod. oraz podmiotow sektora publicznego w procesie
tworzenia, rozwoju i wdrazania innowacji oraz rozwoju mechanizmoéow dyfuzji wiedzy w gospodarce, transferu technologii, w tym na arenie
miedzynarodowej. Nie wyklucza si¢ wsparcia dziatalnosci B+R poprzez wdrazanie Wspolnych Przedsiewzie¢ Badawczych (agend badawczych
przygotowywanych i finansowanych wspolnie z partnerami, ktérzy uczestnicza w okreslaniu celu i zakresu agendy).

Wsparcie w ramach CS ukierunkowane jest w szczegolno$ci na regionalne i/lub podregionalne inteligentne specjalizacje (I1S) okreslone w RIS
2030 oraz uzupetniajgco na wylaniajace si¢ specjalizacje wynikajgce z Procesu Przedsigbiorczego Odkrywania (PPO), w tym regionalne innowacje
spot. rozumiane, jako produkt badz ustuga stuzgca rozwigzaniu problemu spot. istotnego dla rozwoju regionu (nie zidentyfikowane w regionalnych
dok. strategicznych).

Prowadzony bedzie proces PPO (w tym weryfikacja i aktualizacja RIS, oddolna identyfikacja wytaniajacych si¢ potencjalow rozwojowych) oraz
dziatania zwigzane z monitoringiem i ewaluacja podejmowanych dziatan w obszarze IS, w tym innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane
zostang rozne narze¢dzia, m.in. pobudzanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, angazowanie Srodowiska akademickiego i naukowego, wsparcie
organizowania si¢ srodowiska innowatoréw, podnoszenie kompetencji i umiejgtnosci w zakresie eksperymentowania, budowanie §wiadomosci i
przychylno$ci dla nowatorskich, specjalistycznych i skalowanych rozwigzan, upowszechnienie skutecznych modeli biznesowych,
rozpowszechnienie raportow/dokumentdéw specjalistycznych (np. raportéw, agend, planow dziatan) dotyczacych dostepnych technologii i
mozliwosci wspotpracy B+R+1 w regionie, migdzy regionami i na arenie migdzynarodowej. PPO wzmacniane bgdzie przez promocjg¢ rozZwoju
ekosystemu wodorowego i nisko/zeroemisyjnych rozwigzan realizowanych dotychczas przez wiadze regionu (m.in. w ramach promocji marki H-2
Wielkopolska), z wykorzystaniem oddolnego procesu angazujacego sektor prywatnym $wiat nauki, edukacji, IOB, NGO 1 opini¢ publiczna,
administracj¢. Przewiduje si¢ wsparcie tworzenia 1 wigczania si¢ w partnerstwa miedzynarodowe.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

= przedsigbiorstwa, w tym MSP, ,.small mid-caps”, ,,mid-caps” i przedsiebiorstwa duze w ograniczonym zakresie (preferencje dla wspotpracy
z MSP; wsparcie dla firm spoza sektora MSP jest dopuszczalne w przypadku realizacji inwestycji B+R opartych $cisle na uzasadnionej
planem biznesowym wspolpracy z podmiotami sektora MSP)

= klastry

= jednostki naukowe i ich konsorcja

= instytuty badawcze (w tym instytuty PAN)

= uczelnie i szkoty wyzsze

= konsorcja naukowo-przemystowe
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= centra badawczo-rozwojowe
* inne podmioty tworzace ekosystem innowacji, w tym organizacje pozarzadowe, IOB

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Realizacja dzialan odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu 1 prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wiasnosci, rOwno$cig wobec prawa, niedyskryminacja, réwnoscia kobiet i me¢zczyzn, integracjg oséb z
niepetnosprawnosciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka
prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organdéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunalu Sprawiedliwos$ci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sgdowe. Wsparcie bedzie zgodne z zasadami transparentnosci, wlaczenia spotecznego i
niedyskryminacji, zasadg uniwersalnego projektowania i standardow w zakresie m.in. dostgpnosci cyfrowej produktow. Bedzie odbywalo sie takze
zgodnie z poszanowaniem zasad rownos$ci w rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone w procesie
programowania, wdrazania, monitorowania, kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektéw i w okresie ich trwatosci.

Przez eliminacj¢ wszelkich barier fizycznych, finansowych, socjalnych czy psychologicznych, utrudniajgcych lub zniechecajacych do brania
petnego udzialu w zyciu spoteczenstwa, a takze barier wynikajacych z powszechnie wystepujacych negatywnych stereotypdéw na temat grup
zagrozonych dyskryminacjg ze wzglgdu na plec, rase, pochodzenie etniczne, religie, $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje
seksualng nalezy dazy¢ do umozliwienia wszystkim osobom czynnego uczestnictwa w rynku pracy i integracji z otoczeniem spotecznym. W
efekcie zaangazowane instytucje i beneficjenci beda przestrzegali, aby rezultaty projektu miaty ogélnodostepny charakter (infrastruktura,
przestrzen, budynki), byty oferowane szerokiemu kregowi adresatow (ustugi zdrowotne, edukacyjne etc.), dostgpne bez dyskryminacji ze wzgledu
na przywolane cechy, a sama tre$¢ projektow (np. oferowane ustugi edukacyjne czy inny rodzaj ustug) nie byty dyskryminacyjne.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Terytorializacja wsparcia bedzie uwzglednia¢ lokalne systemy innowacji (tj. podregionalne inteligentne specjalizacje okreslone w Regionalne;j
Strategii Innowacji dla Wielkopolski 2030 oraz wynikajace z procesu przedsigbiorczego odkrywania). Jednocze$nie w ramach CS nie jest
planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Ze wzgledu na specyfike wskazanego obszaru wsparcia, jakim jest B+R, w ramach celu szczegotowego istnieje mozliwos¢ realizacji
przedsiewzie¢ migdzyregionalnych i transnarodowych. Istotne bedzie rozwijanie sieci kontaktow 1 wspotpracy w zakresie badan i rozwoju na
szczeblu migdzynarodowym, zwlaszcza w ramach inteligentnej specjalizacji i w celu wspierania innowacyjnych projektow oraz zapewnienia
lepszej integracji z regionalnymi i globalnymi sieciami innowacyjnymi. Realizowane bgda dziatania zmierzajace do zwigkszenia zaangazowania
regionalnych podmiotow we wspotprace miedzynarodowa w obszarach RIS, w tym innowacji spotecznych. Przewiduje si¢ wsparcie tworzenia i
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wlaczania si¢ w partnerstwa miedzynarodowe. Przewiduje si¢ takze wykorzystanie mozliwosci bezposredniego wsparcia projektoéw wybranych w
ramach co-fundow (europejskich partnerstw wspotinansowanych) i innych partnerstw Horyzontu Europa. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektoéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie realizowane bedzie wytgcznie w formie dotacji. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze inwestycje w B+R nie przynosza natychmiastowej poprawy
konkurencyjnosci przedsighiorstw i cechuje je wysoki poziom ryzyka. Wyniki prac B+R oraz ewentualne zyski z tego tytutu sa niepewne lub — w
najlepszym wypadku — znaczaco oddalone w czasie. Generowanie dochodu zachodzi posrednio przez wykorzystanie infrastruktury B+R i
wdrazanie wynikow do dzialalnosci przedsigbiorstwa (lub ich sprzedaz). Faza eksperymentalnych prac rozwojowych oraz wej$cia/przygotowania
do wejscia na rynek sa, co do zasady wspierane dotacjami. Generalnie, inwestycje B+R nie generuja na wejsciu wystarczajacych zyskow lub
oszczednosci tak, by byly optacalne bez dodatkowego wsparcia.

2.1.1.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Nr Cel Cel
Priorytet szczecillow Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni | koncowy
golowy jny (2024) (2029)
1 Q) EERR W okresie RCO 01 Przedsigbiorstwa objgte wsparciem (w redsiebiorstwa 9 91
przejsciowym tym: mikro, male, $rednie, duze) P ¢
1 0Q) EERR W okresie RCO 02 Przedsicbiorstwa objete wsparciem w redsiehiorstwa 9 91
przejsciowym formie dotacji P ¢
. W okresie Organizacje badawcze uczestniczace
! (0) EFRR przej$ciowym RCO 07 we wspolnych projektach badawczych szt 0 5
1 0Q) EERR W okresie RCO 08 Nominalna wartos$¢ sprzgtu na potrzeby EUR 3864536 | 38 645 359
przej$ciowym badan naukowych i innowacji
1 0Q) EERR W okresie RCO 10 Przedsi¢biorstwa wspotpracujace z przedsiebiorstwa 0 35
przejsciowym organizacjami badawczymi
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt o . Kategoria | . Nr A , . Jednostka | bazowa lub R(.)k. Cel koncowy | Zrédlo n
szczegéto | Fundusz A identyfika Wskaznik : s odniesie Uwagi
et regionu ovin miary warto$é nia (2029) danych
Wy yiny odniesienia
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W okresie Miejsca pracy utworzone 1Z/SL/
1 (i) EFRR przejsciow RCRO01 | we wspieranych EPC 2021 122 Beneficje
ym jednostkach nci
W okresie Miejsca pracy dla 1Z/SL/
1 (i) EFRR | przejéciow | RCR102 | Raukowcow utworzone EPC 2021 111 Beneficje
ym we wspieranych nei
jednostkach
Inwestycje prywatne
W okresie uzupeltniajace wsparcie 1Z/SL/
1 0] EFRR | przejsciow | RCRO02 | publiczne (w tym: EUR 2021 48 284 062 Beneficje
ym dotacje, instrumenty nci
finansowe)
Mate i $rednie
W okresie przedsigbiorstwa (MSP) dsiebi 1Z/SL/
1 (i) EFRR | przejéciow | RCRO03 | wprowadzajace przf t\SAl/Q ! 2021 39 Beneficje
ym innowacje produktowe orstwa nci
lub procesowe
W okresie MSP wprowadzajace dsichi 1Z/SL/
1 (i) EFRR przej$ciow RCR 04 | innowacje marketingowe prze tSIQ ! 2021 19 Beneficje
ym lub organizacyjne orstwa nci

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz . i Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy

004 26 000 000,00

001 12 981 759,00

W okresie . 002 12 981 759,00

! EFRR | przcjsciowym ® 003 6 490 880,00

023 3 000 000,00

029 3 606 044,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
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priorytetu regionu szczegotowy
1 EFRR W okresie (i) 01 65 060 442,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. A7 Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
1 EFRR W okresie (i) 33 65 060 442,00
przejSciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kate_gorla CG’:I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz A . Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
1 EFRR pr\é\éj‘s?(':‘ifvsv'sm (i) 02 65 060 442,00
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2.1.1.2. Cel szczegotowy (ii) Czerpanie korzysci z cyfryzacji dla obywateli, przedsiebiorstw, organizacji badawczych i instytucji publicznych

2.1.1.2.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
= Rozwdj i poprawe jakosci i dostepnosci e-ustug i e-zasobéw publicznych, w tym e-zdrowia, e-edukacji, e-kultury, danych
przestrzennych
* Projekty wzmacniajace bezpieczenstwo $swiadczenia e-ushug.

W ramach CS wspierane beda projekty z zakresu rozwoju e-ustug obejmujace m.in.:

» rozwdj elektronicznej administracji w samorzadach, w tym cyfrowa standaryzacja i strukturyzacja zasobow oraz bezpieczne repozytoria
cyfrowe, cyfryzacja procesow back-office w administracji samorzadowej oraz wykorzystanie najnowszych osiggni¢¢ technologicznych i
organizacyjnych dla wprowadzania proces6w modernizacyjnych wspomagajacych biezaca dziatalno$¢ urzedow, w tym aplikacji ISP
(informacje sektora publicznego) i systeméw bazodanowych, stuzacych poprawie efektywnosci zarzgdzania oraz upowszechnianiu
komunikacji elektronicznej w instytucjach publicznych (np. chmura obliczeniowa, elektroniczny obieg dokumentow, otwarte dane
publiczne wysokiej jako$ci, budowa odpowiednich narzg¢dzi analitycznych, itp.),

= tworzenie, standaryzacja i aktualizacja cyfrowych e-ustug i referencyjnych zasoboéw cyfrowych, a takze infrastruktury do ich realizacji,

* udostgpnianie e-zasobow naukowych i kulturowych,

» rozwijanie zasobu geodezyjnego nalezacego do whasciwosci danego JST, w tym katastru (po uzyskaniu pozytywnej opinii Gtéwnego
Geodety Kraju),

* rozwijanie zasobu zwigzanego z monitoringiem 1 ochrong srodowiska 1 klimatu,

* rozwijanie zasobu zwigzanego z monitoringiem i ochrong zdrowia, w tym w szczeg6lnosci z podejsciami w zakresie medycyny
precyzyjnej/spersonalizowanej oraz interceptywnej,

* rozwoj infrastruktury informatycznej, e-ustug i cyfrowych zasobow stuzacej podnoszeniu poziomu §wiadomosci zdrowotnej, aktywnosci i
sprawnosci fizycznej oraz odpornosci na stres,

* wykorzystanie TIK w relacjach pomigdzy administracja i klientem (A2C),

» rozwdj infrastruktury informatycznej (jako element projektu) i aplikacji ISP, takze cyfrowych zasobow o znacznym potencjale ponownego
wykorzystania (np. w zakresie nauki, kultury i dziedzictwa) pozostajacych w dyspozycji podmiotow spoza sektora publicznego
realizujgcych ustugi publiczne. Wypracowanie wspolnych formatéw danych stuzy spdjnosci rejestrow posiadanych przez administracje
publiczng. Dopuszcza si¢ kontynuacj¢ projektow z perspektywy 2014-2020, przy czym powinny by¢ one uzasadnione znaczacymi
korzys$ciami spoteczno-gospodarczymi dla regionu.

Wsparcie w zakresie kompetencji cyfrowych mozliwe jest jako element projektu. Wsparcie w zakresie rozwijania i wprowadzania systemow
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monitorowania i zarzadzania energia (energia elektryczna, ciepto, gaz) w budynkach nalezgcych do JST mozliwe jest jako element projektu.

W Wielkopolsce identyfikuje si¢ potrzeby zinformatyzowania jednostek funkcjonujacych w systemie ochronie zdrowia (wsparcie wdrozeniowe) 1
poprawy dojrzatosci cyfrowej placowek medycznych, rozwoj telemedycyny, robotyzacje 1 zastosowanie sztucznej inteligencji, stanowigce
odpowiedz na poglebiajace si¢ problemy kadrowe w segmencie medycznym, presji na dostepnos¢ do nowoczesnych technologii medycznych i
dostepnos¢ do leczenia specjalistycznego. Projekty w tym zakresie bedg wdrazane z poszanowaniem praw osob z nich korzystajacych. Przewiduje
si¢ cyfryzacje procesow back-office w podmiotach leczniczych, tworzenie modeli informatyczno-procesowych i procedur celem optymalizacji
wykorzystania aparatury cyfrowej, systemow informatycznych i przeszkolonej kadry medycznej dla poprawy jakosci opieki zdrowotnej w
Wielkopolsce, w tym wykorzystanie zasobow informatycznych do rozwoju medycyny precyzyjnej / spersonalizowanej i interceptywnej. Projekty
w tym zakresie bedg komplementarne do krajowych platform e-zdrowia (MZ/CeZ). W celu zapewnienia interoperacyjnosci i komplementarnosci z
rozwigzaniami centralnymi projekty z zakresu e-zdrowia beda musiaty posiada¢ pozytywng opinig ministra wtasciwego ds. zdrowia. Wsparcie
ochrony zdrowia realizowane w ramach CP1 bedzie komplementarne z interwencja w ramach CP4.

Niezwykle istotnym elementem rozwoju e-ustug i systemow informatycznych jest cyberbezpieczenstwo. Kluczowe jest wparcie budowy lub
modernizacji istniejacych systemow o zasiggu regionalnym i podregionalnym, a takze rozwijanie kompetencji w tym zakresie. Wsparcie bedzie
obejmowaé m.in.:
* Inwestycje w obszarze wzmacniania odpornosci systemow, zdolnos$ci do skutecznego zapobiegania i reagowania na incydenty (w
systemach informacyjnych JST, podmiotoéw publicznych podlegajacych JST),
» Zwigkszanie kompetencji w zakresie cyberbezpieczenstwa.
Projekty z zakresu cyberbezpieczenstwa moga by¢ takze realizowane jako element kompleksowego projektu w ramach rozwoju e-ustug.

Nie wyklucza si¢ wsparcia skalowalnych nowoczesnych rozwigzan informatycznych i technologicznych w ramach wspolpracy migdzysektorowe;j
obejmujacej, w szczegolnosci administracje publiczng, przedsigbiorcOw i organizacje badawcze.

Projekty z zakresu rozwoju e-ustug (w tym digitalizacji zasobow publicznych oraz cyberbezpieczenstwa) beda realizowane przy zapewnieniu ich
interoperacyjno$ci 1 komplementarnosci z poziomem krajowym. Rozwigzania wdrazane w ramach projektéw beda realizowaly zatozenia
Architektury Informacyjnej Panstwa (AIP). Projekty z zakresu digitalizacji zasobow naukowych, kulturowych i administracji powinny by¢ zgodne
z Dyrektywa w sprawie otwartych danych i ponownego wykorzystywania informacji sektora publicznego.

Wyrazem nowej fali cyfryzacji sa m. in. rewolucja przemystowa 4.0, rozwdj inteligentnych miast (smart cities), inteligentnego rolnictwa (smart
farming) — wszystkie oparte na rozwoju sztucznej inteligencji, Internetu rzeczy i blockchain/rejestréw rozproszonych, platform e-ustug, itd. Nie
wyklucza si¢ wsparcia rozwigzan cyfrowych polegajacych na monitorowaniu i optymalizacji procesOw z obszaru rozwoju inteligentnych miast,
wsi 1 rolnictwa i innych odpowiadajacych na specyficzne i indywidualne potrzeby oraz problemy regionu/ danego jego obszaru.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.
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Gléwne grupy docelowe

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
= jednostki sektora finanséw publicznych posiadajace osobowos¢ prawng

= instytucje prowadzace ewidencje i rejestry na podstawie ustaw

= organizacje pozarzadowe

= administracja rzagdowa zespolona i niezespolona

= uczelnie i szkoty wyzsze, jednostki naukowo-badawcze (w tym instytuty badawcze i instytuty PAN)

= podmioty lecznicze

» przedsigbiorstwa jako partnerzy projektow

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Realizacja dziatan odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, réwnoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscig kobiet i m¢zczyzn, integracjg osob
z niepetnosprawnosciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentéw, prawem do skutecznego
srodka prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwos$ci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organdéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Wsparcie bedzie zgodne z zasadami transparentnosci, zapewnienia rownos$ci, wlaczenia
spolecznego i niedyskryminacji. Dostgpnos$¢ bedzie realizowana przez stosowanie zasad uniwersalnego projektowania i standardéw w zakresie
m.in. dostepnosci cyfrowej produktéw. Realizacja dziatan bedzie odbywac si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad roOwno$ci w rozumieniu prawa
wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania kontroli, informacji 1
promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narze¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegdétowego mozliwosci realizacji przedsiewzie¢ migdzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych
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Wsparcie realizowane begdzie wylacznie w formie dotacji. Grupe docelowa stanowig podmioty publiczne, ktore swiadcza ustugi interesu ogélnego

i nie generujg dochodu. Projekty w tym zakresie majg na celu poprawe dostepnosci do szeroko pojetych e-ushug i e-zasobow publicznych
swiadczonych nicodptatnie.

2.1.1.2.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Instytucje publiczne otrzymujace
1 (i) EFRR 7 ciowym RCO 14 wsparcie na opracowywanie ustug, szt. 7 66
PIZEJSCIowy produktéw i procesow cyfrowych
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt e . Kategoria | . Nr ] , . Jednostka | bazowa lub R(.)k. Cel koncowy Zrédlo .
szczegolo | Fundusz : identyfika Wskaznik : . x odniesie Uwagi
et regionu ovin miary wartos¢ nia (2029) danych
Wy iy odniesienia
Uzytkownicy nowych i
W okresie zmodernizowanych vtkowni 1Z/SL/
1 (ii) EFRR | przejsciow | RCR11 | publicznych ushug, uzyt /r‘;“; Y 0 2021 292 395 Beneficje
ym produktow i procesow nci
cyfrowych
2.1.1.2.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
N K i |
. r Fundusz ate_gorla Ce’ Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
1 EFRR W okresie (i) 016 37 750 000,00
przejsciowym
017 1510 000,00
018 15 100 000,00
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019 19 630 000,00
037 1 510 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
1 EFRR W okresie (ii) 01 75 500 000,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mec

hanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr Kategoria Cel
priorytetu FUnEeZ regionu szczegolowy ed SR ({5 L)
; 03 35518 869,00
1 EFRR W Okresie (ii)
przejsclowym 33 39981 131,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu S

pojnosci i FST

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz ; ! Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
1 EFRR W okresie (ii) 02 75 500 000,00
przejsciowym
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2.1.1.3. Cel szczegolowy (iii) Wzmacnianie trwalego wzrostu i konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie miejsc pracy w MSP, w tym poprzez
inwestycje produkcyjne

2.1.1.3.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Wsparcie konkurencyjnosci i rozwoju przedsi¢biorstw w dostosowaniu do wyzwan gospodarki
2. Rozwdj przedsiebiorstw poprzez wsparcie IOB
3. Rozwdj przedsiebiorstw poprzez wsparcie klastrow
4. Promocje gospodarki regionalnej.

Potrzeba osiggniecia neutralnej dla klimatu, zasobooszczednej gospod., w tym cyfrowej wykorzystujacej techniki uczenia maszynowego, sztucznej
inteligencji, opartej na technologiach przysztosci (np. wykorzystujacych wodor), biogospodarki, wymaga szerokiego spectrum wsparcia dla
przedsigbiorcéw, zdolnych do konkurowania na rynkach krajowym i migdzynarodowych. Wsparcie bgdzie mogto obejmowac jeden, kilka lub
wszystkie obszary wsparcia m.in.:
— infrastruktura, oprogramowanie, systemy informatyczne stacjonarne i chmurowe oraz nowoczesne zasobooszczedne technologie, sprzyjajace
zwigkszeniu automatyzacji i robotyzacji w przedsiebiorstwie,
— cyfryzacja
— wdrozenie prac B+R
— wsparcie wykorzystania i wdrazania przez przedsigbiorcow wynikoéw prac i ustug B+R prowadzonych w jednostkach naukowo-badawczych
(W tym m.in. uczelni, instytutow badawczych 1 instytutow PAN)
— rozwdj niezbednych kompetencji (jako element projektu)
— nowoczesna organizacja dziatalnoéci przedsiebiorstw, w tym doradztwo dla MSP, modele biznesowe (jako element projektu)
— ushugi inkubacyjne dotyczace dziatalnos$ci na wezesnym etapie rozwoju, w tym wsparcie inkubatorow przedsiebiorczosci
— internacjonalizacja i eksport produktow.
Dziatania mogg by¢ realizowane w formie kompleksowych/modutowych projektéw; nie wyklucza si¢ realizacji projektow wspierajacych
przedsigbiorstwa w wezszym obszarze. Zakres projektu okresla Wnioskodawca w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb.

W zakresie wdrozenia prac B+R, innowacji nie jest wymagany poprzedzajacy wdrazanie etap badan i prac rozwojowych. Wparcie w zakresie
cyfryzacji obejmuje doradztwo dotyczace zastosowania technologii cyfrowych w przedsiebiorstwach, rozwoj kompetencji cyfrowych, zakup i
wytworzenie technologii wspierajacych prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym w postaci wartosci niematerialnych i prawnych do
rozwigzan IT (w formie licencji lub praw wtasnosci do technologii), Internetu rzeczy, interfejséw aplikacji, itd. stuzacych transformacji cyfrowej w
przedsigbiorstwie, wspierajacych wzajemne dzielenie si¢ danymi przez przedsigbiorstwa, digitalizacje proceséw eksportowych. Szczego6lnie istotne
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sg projekty wspierajace przedsiebiorcoéw w przechodzeniu na zielong gospodarke (np. ustugi bazujace na sztucznej inteligencji i technologii
blockchain w nowych instalacjach OZE).

Postep technol. przedsigbiorstw powinien by¢ powigzany ze wzrostem i aktualizacja kompetencji, umiejetnosci przedsigbiorcow, menadzerow,
pracownikow, w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci cyfrowych (powszechnych i specjalistycznych), tzw. green skills, kompetencji dla
gospodarki nisko 1 zeroemisyjnej, w tym wodorowej oraz zarzadzania innowacjami i nowymi modelami biznesowymi. Nowoczesne
przedsi¢biorstwa powinny stosowa¢ narzedzia z zakresu ekoprojektowania, wydtuzania zycia produktow, przeprowadzania ocen srodowiskowych i
dotyczacych cyklu zycia produktu (jak ETV, PEF czy LCA), wspotdzielenia, uwzglednia¢ ograniczenie zuzycia zasobow pierwotnych i
minimalizacje¢ produkcji odpadéw, stuzgcych zwigkszeniu ich zdolnosci do tworzenia produktoéw i ustug o wysokiej wartosci dodanej i
charakteryzujacych si¢ duzym potencjalem eksportowym. Finansowane moga by¢ wydatki m.in.: na nabywanie kwalifikacji, kursy, szkolenia,
staze, ktore podnosza kompetencje pracownikoéw, wiascicieli i kadry zarzadzajacej przedsigbiorstwa lub partnera w ramach konsorcjum w
obszarach istotnych dla realizacji zadan w ramach pozostatych modutow/obszaréw wsparcia (jako element projektu). Wsparcie w zakresie
kompetencji (w tym kompetencji cyfrowych) finansowane z CP1 bedzie komplementarne z dziataniami na rzecz kompetencji realizowanymi w
ramach CP4.

W zwiazku ze skutkami pandemii COVID-19 istotne bedzie takze wsparcie zwigzane z dostosowaniem profilu dziatalnosci i modelu biznesowego
do zmian w gospodarce, a w przysztosci innych czynnikéw globalnego/europejskiego/krajowego kryzysu, w tym takze zwigzanych z poprawa
bezpieczenstwa pracownikdéw, ograniczeniem ryzyk wystepujacych w miejscach pracy, utrzymaniem ptynnosci finansowe;j.

Przewiduje si¢ wsparcie w zakresie §wiadczenia ustug proinnowacyjnych i prorozwojowych dla przedsigbiorstw, obejmujace m.in. inkubacje
technologiczng, w tym inkubacj¢ innowacji, brokering ustug, wsparcie proceséw badawczo-wdrozeniowych, w tym rozwdj produktow 1 ustug,
doradztwo, w tym doradztwo wodorowe oraz doradztwo naukowe w zakresie prowadzenia prac badawczo-rozwojowych, uzupelione szkoleniami
dla pracownikow, demonstracje/ fabryki uczace.

Przewiduje si¢ takze wsparcie w zakresie budowania potencjatu IOB, w tym o$rodkow innowacji (jako element projektu) dot. wzmacniania
potencjatu regionu w zakresie B+R do §wiadczenia okreslonych funkcjonalnosci i zdobycia akredytacji na poziomie krajowym i/lub regionalnym
oraz $wiadczenia ustug pojedynczych akredytowanych IOB na rzecz przedsigbiorcow, Wpisujacych sie w inteligentne specjal. okreslone na
poziomie regionalnym. Profesjonalizacja IOB bedzie obejmowac m.in. wzmocnienie zasobow ludzkich i infrastrukturalnych, know-how,
kompetencji zarzadczych, ksztatcenie kadr oraz zatrudnienie ekspertow, budowe platform sieciujgco-ustugowych, sieciowanie (w tym m.in.:
cztonkostwo w organizacjach zrzeszajacych I0B), umiedzynarodowienie (w tym m.in.: udziat w projektach i wydarzeniach miedzynarodowych),
standaryzacje (w tym wdrazanie systemu wsparcia innowacji MSP w oparciu o wystandaryzowane ustugi) oraz certyfikacje. Wsparcie powiazane
bedzie z testowaniem i wdrazaniem nowych lub ulepszonych ustug dla przedsigbiorcow, w tym wsparciem bezposrednim dla MSP wdrazajacych
wyniki diagnozy zwigzanej z innowacja (jako element projektu). Wsparcie uzyskaja przedsiebiorstwa roznej wielkosci, bedace na rdéznych etapach
rozwoju. Nie wyklucza si¢ wsparcia w formule popytowej w postaci bonoéw dla firm.
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Podejmowane bedg dziatania na rzecz wsparcia potencjalu rozwojowego klastréw i budowania ich zdolnosci do kooperacji, obejmujacego m.in.
profesjonalizacj¢ zarzadzania i kadr w klastrach, wzmocnienia kompetencji koordynatoréw klastrow i liderow transformacji przemystowej w
kierunku Przemystu 4.0 (innowacyjnos$¢ i transformacja cyfrowa), GOZ, gospodarki zero i niskoemisyjnej, wzmocnienia zasobow
infrastrukturalnych, rozwoj i profesjonalizacj¢ ustug klastrow, testowanie nowych ushug, wspotpraca z edukacja, w szczeg6lnosci edukacja
zawodowa, umiedzynarodowienie. Wsparcie dostosowane bedzie do poziomu rozwoju klastra (wsparcie skierowane bgdzie w szczegdlnosci do
regionalnych klastréw zalgzkowych 1 wzrostowych w zwiazku z nowa ustuga) oraz powigzane z wdrazaniem nowych ustug.

Dziatania w zakresie promocji regionalnej gospodarki obejmuja m.in. wsparcie przedsigbiorcow w misjach, targach i innych kluczowych z punktu
widzenia regionu wydarzeniach, w tym objetych programem promocji marki krajowej dla uzyskania efektu synergii, misje rozpoznawcze z
udziatem kluczowych JST, uczelni, IOB dla promocji certyfikowanych przedsiebiorstw (m.in. certyfikaty Global Exporter, Marka Wielkopolski,
laureaci i-Wielkopolska), zagraniczne wizyty lokalizacyjne z udziatem I0OB i przedsigbiorcéw zainteresowanych uzyskaniem takich certyfikatow
(planuje si¢ kontynuacje certyfikacji przez region), stoisko Marki Wielkopolska na miedzynarodowych imprezach gospodarczych. Przewiduje si¢
wsparcie przedsiebiorcow w wyjazdach na wybrane rynki zagraniczne shuzace rozwinigciu dziatalnosci i przygotowaniu produktu na konkretny
rynek. Internacjonalizacja powinna opiera¢ si¢ na systemie kompleksowego wsparcia, sktadajacego si¢ z takich etapow jak etap bazowy eksportu,
zalagzkowy, etap eksportera, rozwoju operacji miedzynarodowych i regionalnej marki eksportowej oraz przyciggania inwestycji zagranicznych. Nie
wyklucza si¢ wsparcia dla innowacyjnych spétek na etapie rozwoju i ekspansji, w tym zagranicznych zachgconych do rozwijania dziatalno$ci w
Wielkopolsce (w szczegdlnosci w ramach wspolpracy/ partnerstwa z wielkopolskimi instytucjami/przedsigbiorstwami), ktorych rozwigzania
technologiczne moga mieé zastosowanie w procesie np. transformacji modelu biznesowego MSP. Przewiduje si¢ wsparcie dla pozyskania
odpowiedniej wiedzy na temat opracowywania programow rozwoju eksportu i strategii dziatan na rynkach zagranicznych, posiadanie analiz
prawnych nt. wybranych rynkéw zagranicznych.

Z uwagi na fakt, ze samorzady s3 podstawowa jednostka zajmujaca si¢ tworzeniem warunkéw dla rozwoju przedsigbiorczos$ci oraz obstugi
inwestora przewiduje si¢ realizacj¢ dziatan z zakresu podnoszenia kompetencji JST na rzecz pozyskiwania i obstugi inwestorow, m.in. przez

rozwijang elektroniczng baze¢ ofert inwestycyjnych, analizy, udziaty w targach inwestycyjnych, spotkania inwestorskie.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

* przedsigbiorstwa, w tym MSP, ,»mid-caps” i ,,small mid-caps” tylko przez IF

» sieci/grupy przedsigbiorstw

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowo$¢ prawng, w tym spotki komunalne
= konsorcja naukowo-przemystowe

= spotki celowe/spin-off, spin-out

= instytucje naukowe (w tym m.in. uczelnie wyzsze, instytuty badawcze i instytuty PAN)
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= |OB/konsorcja, partnerstwa

= Klastry

» podmioty wdrazajgce instrumenty finansowe

* inkubatory przedsigbiorczosci

= centra innowacji, centra transferu technologii. parki technologiczne, huby

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Realizacja dziatan odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolnoScig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wihasnosci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscig kobiet i mgzczyzn, integracja oséb z
niepelnosprawnos$ciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentdéw, prawem do skutecznego $rodka
prawnego i dostgpu do bezstronnego sgdu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Wsparcie bedzie zgodne z zasadami transparentnosci, zapewnienia rownosci, wiaczenia
spotecznego i niedyskryminacji. Dostgpnos¢ bedzie realizowana przez stosowanie zasad uniwersalnego projektowania i standardow w zakresie
m.in. dostepnosci cyfrowej produktéw. Realizacja dziatan bedzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rOwnos$ci w rozumieniu prawa
wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania kontroli, informacji i
promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzgdzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza sig¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategiczne;j
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte, w tym w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (I1T).
Ponadto, terytorializacja wsparcia bedzie uwzglednia¢ lokalne systemy innowacji (tj. podregionalne inteligentne specjalizacje okreslone w
Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski 2030 oraz wynikajace z procesu przedsigbiorczego odkrywania).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Przewiduje si¢ mozliwos$¢ realizacji przedsigwzie¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Realizowane bedg dziatania w zakresie promocji
regionalnej gospodarki (m.in. wsparcie przedsigbiorcow w misjach, targach i innych kluczowych z punktu widzenia regionu wydarzeniach,
zagraniczne misje rozpoznawcze, zagraniczne wizyty lokalizacyjne z udziatem IOB i przedsi¢biorcow zainteresowanych uzyskaniem certyfikacji
przez region). Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety
programem regionalnym w zakresie bezposredniego wsparcia przedsi¢biorstw. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami
transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie przedsiebiorstw bedzie realizowane przez IF m.in. dtuzne, gwarancje/porgczenia indywidualne i inne formy wskazane w analizie ex-ante
w tym obszarze. Nie wyklucza mozliwos$ci faczenia form wsparcia (IF z elementem umorzenia) dla nowopowstatych firm oraz realizacji projektow
kompleksowych.
Wsparcie dla IOB i klastréw realizowane bedzie w formie dotacji. Struktury klastrowe i IOB w regionie nadal sg na niskim poziomie rozwoju, nie
wyksztalcity trwatych mechanizméw finansowania swojej dziatalno$ci. Generowanie przychodow lub oszczednosci przez klastry i IOB nie sg
bezposrednim efektem tego typu projektow. Podmioty te udzielajg wsparcia, co do zasady non-profit, a zyski przekazujg na cele statutowe. Sg to
glowne powody, dla ktérych szczegdlnie IOB i klastry zalgzkowe i wzrostowe nie beda zainteresowane IF.
W przypadku promocji gospodarczej, wsparcie realizowane bedzie wytgcznie w formie dotacji. Projekty w tym zakresie realizowane beda przez
podmioty publiczne $§wiadczace ustugi interesu ogolnego, niegenerujace dochodu.

2.1.1.3.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Przedsiebiorstwa objete wsparciem (w _
1 (iii) EFRR przejéciowym RCO 01 tym: mikro, mate, $rednie, duze) przedsigbiorstwa 0 502
W okresie Przedsigbiorstwa objete wsparciem z przedsigbiorstwa
! (iff) EFRR przej$ciowym RCO 03 instrumentow finansowych 0 165
1 (iii) EERR W okresie RCO 04 Przedsigbiorstwa otrzymujace wsparcie przedsicbiorstwa 0 337
przejsciowym niefinansowe
1 (i) EFRR W okresie RCO05 | Nowe przedsicbiorstwa objgte przedsiebiorstwa 0 55
przej$ciowym wsparciem
1 (iii) EERR W okresie RCO 15 Wytworzona zdolno$¢ inkubacji przedsiebiorstwa 0 197
przejsciowym przedsighiorstw
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt o . Kategoria | . Nr 7 , . Jednostka | bazowa lub R(.)k. Cel konicowy | Zrédlo n
szczegéto | Fundusz : identyfika Wskaznik g g odniesie Uwagi
et wy regionu cyiny miary wartos¢ nia (2029) danych
odniesienia
Inwestycje prywatne
W okresie uzupetniajace wsparcie 1Z/SL/
1 (iii) EFRR przejsciow RCR 02 | publiczne (w tym: EUR 0 2021 20 907 000 Beneficje
ym dotacje, instrumenty nci
finansowe)
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W okresie Nowe przedsigbiorstwa | przedsigbi 12/SLI
1 (iii) EFRR | przejéciow | RCR17 OWe przecsiy przecsie 2021 146 Beneficje
ym utrzymujace si¢ na rynku orstwa nci
W okresie 1\/:15 y lfglizﬁftaé?;e ’ rzedsiebi 12/SLI
1 (iii) EFRR | przejéciow | RCR1g | USiugimeubatora przecsie 2021 183 Beneficje
m przedsigbiorczosci po orstwa nci
y jego utworzeniu
2.1.1.3.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
021 33 000 000,00
i 020 5 000 000,00
1 EFRR W okresie (iii)
przejsciowym 024 5000 000,00
026 3 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
01 16 000 000,00
W okresie 03 24900 000,00
1 EFRR przejsciowym (iif) 04 5 000 000,00
05 100 000,00
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
1 EFRR W okresie (iii) 33 46 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
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nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. g Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
1 EFRR W okresie (iii) 02 46 000 000,00
przejsciowym
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2.1.2. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ZIELONEJ WIELKOPOLSKI

L] Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

L1 Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okre$lonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[ Ten priorytet dotyczy celu szczegotowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawieEFRR i
Funduszu Spdjnosci

L] Ten priorytet dotyczy celu szczegdlowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spéjnosci

2.1.2.1. Cel szczegélowy (i) wspieranie efektywnoSci energetycznej i redukcji emisji gazow cieplarnianych
2.1.2.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Poprawe efektywnosci energetycznej w sektorze publicznym i mieszkaniowym wraz z instalacja urzadzen OZE oraz wymiang
i/lub modernizacja Zrodel ciepla, albo podlaczeniem do sieci cieplowniczej i/lub chlodniczej

2.  Budowg i/lub modernizacj¢ zdolnych do odbioru ciepla odpadowego systemow cieptowniczych i chltodniczych (sieci) wraz z
magazynami ciepla

3. Wdrazanie kompleksowych dzialan wzmacniajacych rozwéj gospodarki niskoemisyjnej, m.in. wymiana oswietlenia na
energooszczedne, promocja efektywnosSci energetycznej, systemow zarzadzania energia, w tym budynkow zero/niskoemisyjnych i
pasywnych.

W budynkach nalezacych do sektora mieszkaniowego (wielorodzinnych budynkow mieszkalnych), komunalno-bytowych i uzytecznosci
publicznej notuje si¢ najwicksze zuzycie energii. Wsparcie uzyskajg kompleksowe dziatania w zakresie racjonalizacji zuzycia i ograniczenia strat
energii, ciepta z zastosowaniem OZE i wody, co wzmocni dziatania na rzecz ograniczenia ubdstwa energetycznego. Niezbgdna bedzie
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kompleksowa (gleboka) modernizacja energetyczna budynkow z uwzglednieniem zachowania trwatych warunkow siedliskowych dla ptakow i/lub
nietoperzy, obejmujaca m.in. ocieplenie obiektu, wymiane¢ drzwi zewng¢trznych oraz o$wietlenia na energooszczedne, przebudowe systemow
grzewczych (wraz z wymiang i przylgczeniem zrodet ciepta), przebudowe/modernizacj¢ systemow wentylacji i klimatyzacji, wykorzystanie
inteligentnych systeméw monitorowania i zarzgdzania energia, budowe lub modernizacj¢ wewnetrznych instalacji odbiorczych oraz likwidacje
dotychczasowych zrodet ciepta, instalacje systemow chtodzacych, systemow ogrzewania o niskiej sprawnosci na zrédta ciepta wykorzystujace
energi¢ z OZE lub na podtaczenie do sieci cieptowniczej. W okresie przejsciowym w przypadkach uzasadnionych ograniczeniami w zakresach
mozliwos$ci technicznych, optacalnosci ekonomicznej przytgczenia do sieci cieptowniczej, realizacji instalacji zasilanej z OZE oraz inwestycji w
wymian¢ ww. instalacji, wsparcie moze zosta¢ udzielone na inwestycje w paliwa gazowe. Wymiana indywidualnego zrodta ciepta weglowego na
gazowe powinna by¢ jednak powigzana z termomodernizacjg danego budynku tak, aby zmniejszy¢ zapotrzebowanie na energie z paliw kopalnych,
emisj¢ gazow cieplarnianych i ograniczy¢ zjawisko ubostwa energetycznego

Ponadto planowane sg dziatania na rzecz modernizacji lub wymiany o$wietlenia na energooszczgdne, urzadzen i instalacji wykorzystywanych w
lokalnych sieci cieptowniczych 1 lokalnych zrodet ciepta.

Efektywna realizacja celow gospodarki niskoemisyjnej, wymaga podjecia dodatkowej interwencji polegajacej na budowie, rozbudowie lub
modernizacji sieci cieptlowniczych i chtodniczych do stanu ,,efektywnego systemu cieplowniczego i chtodniczego” wraz z budowa nowych
niskoemisyjnych, badZ modernizacjg istniejagcych niskosprawnych zZrédet ciepta (z wylaczeniem zrodet ciepta wykorzystujacych paliwa state),
dzieki ktorej nastapi zmniejszenie strat w przesyle ciepta, spadek emisji zanieczyszczen ze zrodet ciepla oraz uzyskanie oszczednos$ci energii.
Priorytetowo traktowane beda inwestycje w cieplo systemowe wytwarzane w oparciu o zrodta odnawialne i wynikajgce ze strategicznych
dokumentow JST. Wsparcie realizowane bgdzie jedynie w odniesieniu do zapewnienia efektywnych systemow cieplowniczych i chtodniczych
zgodnych z Dyrektywa o efektywnosci energetycznej oraz przepisami ochrony srodowiska a takze konkluzjami BAT oraz Dyrektywy MCP. W
przypadku braku uzasadnienia ekonomicznego dla projektow sieciowych racjonalna jest realizacja inwestycji rozproszonych, w tym parasolowych.
Preferowane bgdzie wsparcie projektéw zapewniajacych najwyzszy efekt energetyczny (ESCO lub inne modele z wykorzystaniem kapitatu
prywatnego, w tym w formule PPP. Na rzecz wsparcia i promocji gospodarki niskoemisyjnej przewiduje si¢ realizacj¢ projektow pilotazowych i
demonstracyjnych w zakresie budynkéw pasywnych 1 zeroemisyjnych (ustug publicznych, komercyjnych), a takze rozwoju budownictwa
energooszczgdnego oraz pasywnego. Efektem tego typu dziatan bgdzie m.in. opracowywanie projektow zgodnie z warto$ciami nowego
europejskiego Bauhausu opartego na takich wartosciach jak rozwdj zrownowazony, inkluzywno$¢ i partnerstwo. Ponadto, uzupetiajaco
planowane s3 dziatania doradcze, edukacyjne i informacyjno-promocyjne (w tym w zakresie wspotpracy z lokalnymi spotecznosciami).

Elementem uzupeltniajagcym zakres wsparcia w ramach projektéw beda dziatania wzmacniajace adaptacyjnos¢ do zmian klimatu oraz sprzyjajace
neutralnos$ci klimatycznej, w tym w zakresie zielono-niebieskiej infrastruktury. Ponadto w ramach zaplanowanej interwencji planuje si¢ wdrozenie
systemu specjalistycznego wsparcia doradczego (realizowanego w ramach punktow obstugi klientow) oraz szkolen dla sektora publicznego,
mieszkaniowego w zakresie efektywnosci energetycznej oraz OZE. Wsparcie uzyskaja rowniez przedsiewziecia efektywnego systemu kontroli i
monitoringu jakosci powietrza. Zakres modernizacji powinien wynika¢ z audytu energetycznego, ktory bedzie niezbednym elementem projektu.
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Dodatkowe elementy wykraczajace poza koszty wynikajace z rekomendacji audytu energetycznego lub dokumentéw rownowaznych nie moga
stanowi¢ dominujacej czesci projektu. W ramach celu szczegdélowego mozliwe do realizacji beda dziatania na rzecz efektywnosci energetycznej,
co do ktoérych prog oszczednos$ci energii wyniesie min. 30% do kazdego projektu. Promowana bedzie efektywnos¢ kosztowa, a takze
wykorzystanie OZE. Wybrany wariant realizacyjny musi uwzglednia¢ kryterium kosztowe odnoszace si¢ do uzyskanych efektow (np. redukcji
zapotrzebowania na energi¢) w stosunku do naktadow finansowych.

Dziatania bedg koncentrowac si¢ na idei efektywnej gospodarki neutralnej dla klimatu, co stuzy¢ bedzie odchodzeniu od bardziej emisyjnych
zrodet energii. Zastosowane bgdg zasady uniwersalnego projektowania oraz dostepnosci inwestycji dla wszystkich uzytkownikow. Ponadto
obligatoryjnie stosowana bedzie zasada DNSH (,,nie czyn powaznych szkod™).

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike¢ wsparcia.

Glowne grupy docelowe

JST 1ich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawna, w tym spotki komunalne
szpitale

szkoty, uczelnie wyzsze

instytuty badawcze

administracja rzadowa zespolona i niezespolona

wspolnoty mieszkaniowe oraz TBS

odbiorcy inwestycji parasolowych/ koordynatorzy projektow parasolowych

spotdzielnie 1 wspoOlnoty energetyczne

podmioty dzialajace na podstawie umowy o partnerstwie publiczno-prywatnym lub umowy o poprawe efektywnosci energetyczne;j
podmioty wdrazajace instrumenty finansowe oraz przedsigbiorstwa ustug energetycznych (ESCO)

organizacje pozarzadowe.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolnoscig prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej, prawem wilasnosci, rowno$cig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscig kobiet i mg¢zczyzn, integracja osob z
niepelnosprawnos$ciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentéw, prawem do skutecznego srodka
prawnego 1 dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylagczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dziatan bedzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rownos$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zar6wno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
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| kontroli, informacji 1 promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzg¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategiczne;]
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zawarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).
Ponadto terytorializacja wsparcia dotyczy¢ bedzie obszarow, na ktorych zidentyfikowano problem ubdstwa energetycznego.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Ze wzgledu na punktowy charakter inwestycji nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegélowego mozliwosci realizacji przedsiewziec¢
mi¢dzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektoéw wychodzacych
poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomig¢dzy programami, w tym transgranicznymi oraz
pomigdzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie dla projektéw z zakresu efektywnos$ci energetycznej realizowane bedzie w formule instrumentéw finansowych. Nie wyklucza si¢
zastosowania mieszanych instrumentoéw finansowych.

2.1.2.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Lokale mieszkalne o lepszej
2 (i EFRR - RCO 18 udoskonalonej charakterystyce szt. 0 384
przejseiowym energetycznej
2 Q) EERR W'c?k‘resie RCO 19 Budynki publiczne o lepszej _ m2 0 304 590
przej$ciowym charakterystyce energetycznej

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Cel Nr NS Rok ,
Prioryt , Kategoria | . . L . Jednostka | bazowa lub o Cel koncowy | Zrodlo .
szczegolo | Fundusz : identyfika Wskaznik ; . odniesie Uwagi
et regionu : miary warto$é . (2029) danych
Wy ceyiny odniesienia nia
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Roczne zuzycie energii
W okresie pierwotne] .(W tym: W 1Z/sL/
2 (i) EFRR | przejsciow | RCR 26 Lou';ilﬁckgcm"gfﬁf‘c'g’;:h MWh/rok | 300000 2021 268710 | Beneficje
ym przedsigbiorstwach, ncl
innych)
. W o_k’re.5|e Szacowana emisja gazow Fona IZ/SI.‘/.
2 () EFRR przejsciow RCR 29 cieplarnianvch ekwiwalentu 125 000 2021 98 353 Beneficje
ym P y COq/rok nci
2.1.2.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1- zakres interwencji
. A Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 042 14 000 000,00
2 EFRR W okresie (i)
przej$ciowym 045 47 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
W okresie . 03 42 700 000,00
2 EFRR przejsciowym Q) 05 18 300 000,00
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie (i) 33 61 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
O Fundusz Kategoria Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie Q) 03 61 000 000,00
przejsciowym
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2.1.2.2. Cel szczegotowy (ii) wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, w tym okre$lonymi w niej kryteriami
Zrownowazonego rozwoju

2.1.2.2.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Wsparcie budowy i rozbudowy instalacji wytwarzajacych energie elektryczng z OZE wraz z magazynami energii dzialajacymi na
potrzeby danego zrodla OZE oraz przylaczeniem do sieci

2. Wsparcie budowy i rozbudowy instalacji wytwarzajacych energie cieplna i chlodu z OZE wraz z magazynami dzialajacymi na
potrzeby danego zrodia OZE

3. Rozwdj obszarow zréwnowazonych energetycznie, wsparcie rozwoju energii rozproszonej opartej na lokalnych potencjalach, a w
szczegolnosci klastrow energetycznych, wspolnot i spoldzielni energetycznych dla zachowania stabilnosci produkcji energii z OZE,
w tym wsparcie energetyki prosumenckiej

4. QOgraniczanie niestabilnosci produkcji energii z OZE poprzez instalacje towarzyszace i rownowazace produkcje energii, tj.
instalacje hybrydowe.

Wytwarzanie energii z OZE (w tym rozwigzan bedacych efektem prac B+R oraz wdrazania innowacji) bedzie istotnym elementem obnizenia
emisyjnosci gospodarki oraz dywersyfikacji zrodel wytwarzania energii. Podjete interwencje beda miaty na celu zastosowanie nowoczesnych
technologii i urzadzen pozwalajacych na rozwoj energetyki opartej na m.in. zrédtach odnawialnych (m.in. biomasy, biopaliw, biogazu, energii
wiatru, energii stonecznej, geotermii) 1 gazach zdekarbonizowanych (m.in. wodor, biometan - preferowane beda rozwigzania zielone), ktore moga
by¢ wykorzystane jako Zrodto energii w sektorach nie nadajacych si¢ do elektryfikacji i cieptownictwa. Przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia
magazynowania energii w celu zrownowazenia zmiennych przeptywow energii ze zrédet odnawialnych. Promowane bedg projekty
demonstracyjne i pilotazowe oraz te o najwyzszej efektywnosci kosztowej przedsigwzigcia.

W zakresie produkcji i wykorzystania biomasy i biogazu, w tym biometanu oraz ich dystrybucji wspierane bedg przede wszystkim instalacje
zagospodarowujace odpady pochodzgce z rolnictwa i hodowli (wykorzystujace nowoczesne technologie). Przewiduje si¢ ograniczenia dla wsparcia
OZE wykorzystujacego biopaliwa (wytwarzanie biopaliw i biometanu drugiej i trzeciej generacji bedzie zgodne z kryteriami srodowiskowymi
okreslonymi w art. 29 dyrektywy RED II'), bioptyny 1 paliwa z biomasy produkowane z roslin spozywczych 1 pastewnych, biomasy lesnej oraz
hydroenergii. Wsparcie rozwoju energetyki wodnej dopuszczalne bedzie jedynie w przypadku projektow realizowanych w ramach inwestycji na
istniejgcych budowlach pietrzacych wyposazonych w hydroelektrownie. Dodatkowo, w ramach modernizacji istniejgcej infrastruktury
hydroenergetycznej, interwencja powinna prowadzi¢ do redukcji ich negatywnego oddziatywania na ekosystemy wodne (w tym likwidacji
urzadzen nieefektywnych 1 najbardziej szkodzacych srodowisku) oraz wsparcie nie moze powodowac nieosiggni¢cia dobrego stanu lub potencjatu
jednolitych czgsci wod, pogarszac stanu lub potencjatu jednolitych czesci wod oraz nie moze mie¢ znaczacego wpltywu na cele ochrony obszarow
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objetych siecig Natura 2000.

Wsparciem obj¢te bedg budowa lub rozbudowa jednostek (opierajacych si¢ zwlaszcza na lokalnych uwarunkowaniach i potencjale dostgpnych
zasobow) wytwarzania energii elektrycznej, cieplnej i chtodu uzytkowego z réznorodnych zrodet energii odnawialnej oraz rozwdj inteligentnych
sieci, dostosowanych do odbioru energii od prosumentow i elektrowni OZE. Dziatania majace na celu rozwo6j energii w systemie rozproszonym
pozwola na budowe¢ matych zrédet energii elektrycznej, cieplnej i chtodu uzytkowego na potrzeby lokalne, ktore nie bedg wymagatly przesytania
jej na duze odlegltosci 1 bedg stanowity alternatywe lub uzupetnienie dla scentralizowanego systemu zaopatrywania w energi¢ elektryczng.

W celu zmiany struktury wytwarzania energii i zwickszenia lokalnej produkcji energii ze zrodet odnawialnych niezbedne jest wsparcie inwestycji z
zakresu wytwarzania energii pochodzacej z OZE, a takze jej przytaczenia do sieci dystrybucyjnej/przesytowej oraz technologii magazynowania
energii, ktore pozwolg na lokalne wykorzystanie produkowanej energii bez koniecznosci wprowadzania jej do KSE. Dywersyfikacja Zrodet oraz
potrzeba generowania energii w systemie rozproszonym, w tym w ramach dziatan parasolowych (premiujacych zwtaszcza spotecznosci
energetyczne oraz prosumentoOw zbiorowych) uzasadnia rozwoj wszelkich zielonych zasoboéw mocy. Rozwdj energetyki rozproszonej
wykorzystujacej najlepsze mozliwe techniki, inteligentne i niskoemisyjne rozwigzania umozliwi tworzenie obszar6w zrownowazonych
energetycznie, wykorzystujacych lokalne potencjaty. Inwestycje w zakresie klastrow, wspolnot i spotdzielni energetycznych, w tym energetyki
prosumenckiej i rozproszonej pozwolg na zwigkszenie bezpieczenstwa energetycznego regionu.

Niwelowanie niestabilno$ci produkcji energii z OZE zostanie wsparte przez instalacje towarzyszace i rownowazace produkcje energii, tj. instalacje
hybrydowe integrujace wytwarzanie i przesyt energii elektrycznej, ciepta 1 chtodu, w ktorych w procesie wytwarzania energii wykorzystuje si¢
dwa (lub wigcej) zrodta energii, a takze magazyny energii. Elementami uzupetniajacymi zakres interwencji moga by¢ projekty usprawniajace
proces bilansowania energii w zakresie wykorzystania elektromobilnosci, w tym szczegdlnie samochodow elektrycznych, petniagcych role
mobilnych magazynow energii, tzw. ,,Vehicle to Grid” lub ,,Vehicle to Home”, a takze projekty w petni autonomicznych stacji tadowania
zasilanych energig pochodzaca z OZE.

Na rzecz wsparcia efektywnego gospodarowania energig nie wyklucza si¢ realizacji projektow pilotazowych i demonstracyjnych, m.in. w zakresie
budynkoéw pasywnych i zeroemisyjnych (ustug publicznych, komercyjnych), a takze rozwoju budownictwa energooszczednego oraz pasywnego,
zgodnego z warto$ciami nowego europejskiego Bauhausu. Preferowane beda takze przedsigwziecia majace na celu rozwoj technologii, produkcji,
przesylu i wykorzystania gazoéw zdekarbonizowanych m.in. innowacyjne projekty wodorowe.

Elementem zwigkszenia efektywnosci realizowanych inwestycji bedzie system specjalistycznego wsparcia doradczego (realizowany w ramach
punktow obstugi klientow) w zakresie OZE oraz poprawy efektywnosci energetycznej. Uzupetlieniem zakresu wsparcia (mozliwym 1 zasadnym
do wspotfinansowania) w ramach projektow begda dziatania wzmacniajace adaptacyjnos¢ do zmian klimatu oraz sprzyjajace neutralnosci
klimatycznej, w tym w zakresie zielono-niebieskiej infrastruktury, efektywnosci energetycznej, a takze wykorzystania energii z odnawialnych
zrddet. Dzialania bedg koncentrowac si¢ na idei efektywnej gospodarki neutralnej dla klimatu zgodnie z koncepcja DNSH (,,nie czyn powaznych
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szk6d”) celem wzrostu mocy wytworczych OZE zgodnie z zalozeniami projektowania uniwersalnego celem ksztaltowania optymalne;j
funkcjonalnosci i dostgpnosci inwestycji dla wszystkich ich uzytkownikow.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

e JSTiich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowo$¢ prawng, w tym spotki komunalne
odbiorcy projektéw parasolowych/ koordynatorzy projektéw parasolowych
panstwowe jednostki organizacyjne, w tym panstwowe jednostki budzetowe
przedsigbiorstwa

spotdzielnie i wspolnoty mieszkaniowe

spotdzielnie i wspolnoty energetyczne

Klastry energii

organizacje pozarzadowe (dotyczy podmiotéw posiadajacych osobowos¢ prawng)
podmioty prawne ko$ciotow 1 zwigzkoéw wyznaniowych

uczelnie i szkoty wyzsze

spotki wodne i ich zwigzki (dotyczy podmiotow posiadajacych osobowo$¢ prawna)
podmioty dzialajagce w oparciu o umowe o partnerstwie publiczno-prywatnym
podmioty wdrazajace instrumenty finansowe.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnos$cig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolnoscig prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej, prawem wiasnos$ci, rdwnoscia wobec prawa, niedyskryminacja, rOwnoscig kobiet i m¢zczyzn, integracja osob z
niepetnosprawnosciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka
prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dzialaniach instytucji, organow 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wytaczeniem Trybunatu Sprawiedliwos$ci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dzialan bgdzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rowno$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych
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Na tym etapie nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Ze wzgledu na specyfike wskazanego obszaru wsparcia, jakim jest wspieranie energii odnawialnej, w szczegolnosci dla rozwoju technologii
wodorowych, w ramach celu szczegdtowego istnieje mozliwos¢ realizacji przedsigwzie¢ miedzyregionalnych, miedzynarodowych i
transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety
programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy
poszczegolnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie przedsigbiorstw bedzie realizowane przez instrumenty finansowe. Rownolegle do wsparcia z wykorzystaniem IF oferowane bedzie
wsparcie dotacyjne. Nie wyklucza si¢ zastosowania dotacji w przypadku energetyki rozproszonej/prosumenckiej oraz alternatywnych zrodet
energii (w tym wodoru), a takze projektow realizowanych przez podmioty publiczne, niegenerujacych dochodu oraz tam, gdzie zwykle nie jest
mozliwe i zasadne zaangazowanie prywatnego finansowania ani zastosowania zwrotnych form finansowania. W formule dotacyjnej wspierane
beda przedsigwzigecia majace na celu rozwdj technologii, produkcji, przesytu 1 wykorzystania gazéw zdekarbonizowanych m.in. innowacyjne
projekty wodorowe. Dziatania/projekty promujace efektywne gospodarowanie energig oraz rozwoj budownictwa zero/niskoemisyjnego i
pasywnego realizowane b¢da w systemie dotacyjnym.

1.1.1.1.1. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
B W okresie Doda'Fl_iowa zd.olnog'c' wytwarzania__
2 (i) EFRR - RCO 22 energii odnawialnej (w tym: energii MW 11 54
przejseiowym elektrycznej, energii cieplnej)

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Cel Nr NS Rok ,
Prioryt , Kategoria | . . . Jednostka | bazowa lub o Cel koncowy | Zrodlo .
szczegolo | Fundusz : identyfika Wskaznik . . odniesie Uwagi
et regionu : miary warto$é . (2029) danych
wy cyjny NP nia
odniesienia
W okresie Xﬁff?gﬁ;‘i egfgﬁ}'i 1Z/SL/
2 (ii) EFRR | przejéciow | RCR 31 awiama og W MWh/rok 0 2021 49 Beneficje
tym: energia elektryczna, :
ym L nci
energia cieplna)
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1.1.11.2.

Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1- zakres interwencji

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
045 10 000 000,00
W okresi 047 6 000 000,00
2 EFRR OKTesie (ii) 048 29 250 000,00
przejsciowym
050 6 000 000,00
052 13 750 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
W okresie 01 50 000 000,00
2 EFRR o (i) 03 10 500 000,00
przejseiowym 05 4500 000,00
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie (ii) 33 65 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. AT Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie (ii) 03 65 000 000,00
przejsciowym
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2.1.2.3. Cel szczegélowy (iv) wspieranie przystosowania si¢ do zmian klimatu i zapobiegania ryzyku zwigzanemu z kleskami Zywiolowymi i
katastrofami, a takze odpornosci, z uwzglednieniem podejscia ekosystemowego

2.1.2.3.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Rozwoj zintegrowanych i systemowych dzialan adaptacyjnych do zmian klimatu poprzez wsparcie malej retencji wodnej i
mikroretencji i rozwdéj zielono-niebieskiej infrastruktury
2. Budowe, przebudowe lub remont urzadzen wodnych i infrastruktury towarzyszacej stuzacych zmniejszeniu skutkéw susz i powodzi
3. Rozwijanie systemow ratownictwa
4. Rozwijanie systemOw prognozowania i ostrzegania Srodowiskowego.

Wsparcie uzyskaja projekty uwzgledniajace wzrost odpornosci infrastruktury na ekstremalne zjawiska pogodowe i prowadzace do poprawy
poziomu ochrony mieszkancoéw przed szkodliwymi skutkami zmian klimatu. Interwencja obejmie zwlaszcza dziatania zwigkszajace poziom
zagospodarowania/retencjonowania wod, ktore moga by¢ uzupetniane przez przedsigwzigcia w zakresie zielono-niebieskiej infrastruktury
obejmujacej np. wdrazanie inteligentnych systemow zagospodarowania wod opadowych, redukcje efektu miejskiej wyspy ciepta. Konieczne sg
wielowymiarowe dzialania ukierunkowane na magazynowanie wody zwtaszcza w oparciu o ekosystemy w celu ochrony przez suszami i
powodziami. Usprawnienie koordynacji procesami dostosowawczymi do zmian klimatu obejmowac bedzie takze dofinansowanie oraz wdrazanie
strategicznych dokumentow zakladajacych nowoczesne, skuteczne i dlugofalowe planowanie przy jednoczesnym zapewnieniu spojnosci z
systemem planowania przestrzennego z mozliwoscig wykorzystania systemowych narzedzi informatycznych (np. MPA).

Konieczne jest wdrozenie dzialan ograniczajacych zbyt szybki odptyw wod ze zlewni w postaci ochrony 1 odtwarzania naturalnych ekosystemow
retencjonujacych wode (np. torfowiska, bagna, tereny podmokte, stawy, starorzecza i oczka wodne, trwate uzytki zielone, intercepcja szaty
roslinnej), a takze wspierajagcych inwestycje, dzigki ktorym mozliwe bedzie zwigkszanie zasobow wod w zlewniach w obrgbie kanatow 1 rowow
melioracyjnych, a takze wod podziemnych. Nie zaktada si¢ wsparcia prac utrzymaniowych na rzekach i regulacji rzek. Przewiduje si¢ wykluczenie
budowy sztucznych zbiornikow retencyjnych na ciekach wodnych. Wsparciem objete zostang rowniez dziatania na rzecz prowadzenia zabiegdw
agrotechnicznych zwigkszajacych retencje gleb i przeciwdziatajacych ich erozji.

W celu ograniczenia sptywu powierzchniowego, a w konsekwencji obnizenia ryzyka susz, przesuszania terenow oraz podtopien i powodzi -
zwlaszcza na terenach zurbanizowanych - wspierane bedg dziatania zwigzane z upowszechnianiem nowoczesnych 1 efektywnych rozwigzan w
miastach, w tym realizacjg koncepcji miasta ,,zielonego”. Wsparcie dotyczy¢ bedzie rozwoju zielono-niebieskiej infrastruktury i technicznej
infrastruktury ladowej (zapewniajacej taczno$¢ przestrzenng miedzy obszarami), w tym korytarzy utatwiajgcych przewietrzanie (redukcja smogu i
obnizenie temperatury), taczenia ze sobg istniejacych terenéw zieleni i zwiekszania ich powierzchni, a takze wykorzystania lokalnego potencjatu
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OZE. W tym zakresie dziatania adaptacyjne beda polegac rowniez na ,,rozszczelnieniu” powierzchni miast w wyniku m.in. wprowadzenia zieleni
w zwartg zabudowe¢ w postaci (eko)parkow, ogrodow botanicznych, a takze tworzenia ogrodow deszczowych, stawow retencyjnych, niecek i
rowow bioretencyjnych. Na obszarach o ograniczonych mozliwosciach zagospodarowania wod opadowych, nalezy zapewni¢ wiasciwg retencje
wodng przez stosowanie takich rozwigzan jak np. wzrost udzialu powierzchni przepuszczalnych, wprowadzanie zielonych fasad i dachow
budynkéw czy zielonych przystankow. Zakres wsparcia w ramach celu szczegétowego moze zostaé rozszerzony o projekty dot. rozbudowy
kanalizacji deszczowej, jesli wynikaja one z plandw adaptacji miast do zmiany klimatu lub sg uzasadnione zagrozeniem powodziowym, przy czym
muszg by¢ one powigzane z inwestycjami w zielong i1 niebieskg infrastrukture. Podjete dziatania zapewnig odcigzenie kanalizacji deszczowej 1
ogolnosptawnej oraz korzystnie wptyng na mikroklimat miast (m.in. redukcja efektu miejskiej wyspy ciepta), zachowanie ciggtosci ekologicznej i
roznorodnosci biologicznej, wzrost funkcji §wiadczenia ekosystemow, poprawe jakosci powietrza, redukcje hatasu, a takze funkcjonalne 1
kompozycyjne wzbogacenie przestrzeni publicznych terenéw silnie zurbanizowanych, tworzacych miejsca odpoczynku i rekreacji dla
mieszkancow.

W przypadku niewystarczajacych naturalnych mechanizmow ograniczajacych skutki susz i powodzi, wspierane beda inwestycje w zakresie
urzadzen wodnych i infrastruktury hydrotechnicznej (m.in. zbiorniki suche, poldery zalewowe, zwigkszanie rozstawu watéw rzecznych) oraz
likwidacji urzadzen nieefektywnych, stanowigcych bariery dla ciggtosci ekologicznej ciekdw 1 ich dolin. Preferowane bgdg najmniej inwazyjne
metody ochrony przeciwpowodziowej. W ramach poprawy efektywnos$ci zuzycia zasobow wodnych, interwencja bedzie uzupetniana poprzez
zastosowanie zamknigtych obiegéw wodnych oraz proceséw oczyszczania i uzdatniania wod w celu ich powtérnego wykorzystania na potrzeby
procesow przemystowych, gospodarki komunalnej czy produkcji rolniczej. W przypadkach uzasadnionych adaptacja do zmian klimatu,
interwencje¢ (na terenach wyposazonych w system odbioru §ciekéw) nalezy skierowac na inwestycje (jako elementy kompleksowych projektéw) w
infrastrukture stuzaca do ujecia, uzdatnia, magazynowania i dystrybucji wody do spozycia.

Mimo podejmowanych w regionie przedsiewzig¢ przeciwdziatajacych i niwelujacych ekstremalne zjawiska pogodowe bardzo istotne jest dalsze
wspieranie dziatan stuzacych rozwojowi systemow ratownictwa, w tym doposazenia stuzb w odpowiedni i wysoce efektywny sprzet dla jednostek
odpowiedzialnych za prowadzenie akcji ratowniczych i usuwaniu skutkow zjawisk katastrofalnych (w tym takze Panstwowej Strazy Pozarnej).
Nalezy usprawnia¢ potencjat stuzb publicznych w ramach rozwoju systemow monitoringu, prognozowania i ostrzegania sSrodowiskowego na
obszarze Wielkopolski (np. wykorzystujace technologie doktadnej identyfikacji i mapowania obszarow zagrozen), a takze skutecznego
informowania mieszkancoOw o mozliwie precyzyjnie okreslonych zagrozeniach srodowiskowych 1 meteorologicznych.

Dla zapewnienia wtasciwej skutecznosci dziatan adaptacyjnych do zmian klimatu, bardzo istotna jest poprawa swiadomosci ekologicznej ludnos$ci
(jako element projektu) w zakresie racjonalnego korzystania z zasobow srodowiskowych (m.in. ochrona zasobé6w wodnych) oraz ochrony i
przeciwdziatania skutkom wystepujacych zmian klimatycznych. Elementem uzupetniajacym zakres wsparcia (mozliwym i zasadnym do
wspotfinansowania) w ramach projektow beda dziatania sprzyjajace neutralnosci klimatycznej, w tym w zakresie efektywnos$ci energetycznej i
wykorzystania energii z odnawialnych Zrodet.
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Wsparcie inwestycyjne bedzie moglo by¢ jedynie skierowane na projekty, ktore nie powodujg zastosowania art. 4.7. Ramowej Dyrektywy Wodnej
oraz nie majace znaczacego wptywu na cele ochrony obszaro6w objetych siecig Natura 2000. Podjete przedsiewziecia powinny koncentrowacé si¢ na
idei tagodzenia zmian klimatu zgodne z koncepcjg DNSH (,,nie czyn powaznych szkdd”) w celu dgzenia do osiaggni¢cia neutralnosci klimatyczne;,
a takze uwzgledniajac zatozenia projektowania uniwersalnego celem ksztattowania optymalnej funkcjonalnos$ci i dostepnosci inwestycji dla
wszystkich ich uzytkownikow. Ze wzgledu na ogromne potrzeby w zakresie adaptacji do zmian klimatu na obszarze calego wojewodztwa,
demarkacja migdzy poziomem regionalnym i krajowym nastgpi na poziomie projektoéw. Ponadto, przedmiotowe przedsiewzigcia (zwlaszcza w
zakresie infrastruktury hydrotechnicznej) powinny by¢ zgodne z dyrektywa siedliskowa, dyrektywa w sprawie ochrony dzikiego ptactwa i ramowa
dyrektywa wodna.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowo$¢ prawng, w tym spotki komunalne
panstwowe jednostki organizacyjne, w tym panstwowe jednostki budzetowe posiadajace osobowo$¢ prawna

spotki wodne i ich zwigzki

Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie

PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne

panstwowe osoby prawne

OSP (tylko w ramach KSRG), PSP, WOPR

organizacje pozarzadowe.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wlasnosci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacjg, rownoscig kobiet i mezczyzn, integracjg osob z
niepetnosprawnosciami, ochrong §rodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostgpu do dokumentoéw, prawem do skutecznego $rodka
prawnego i dostgpu do bezstronnego sgdu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organdéw i jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunalu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sgdowe. Realizacja dziatan bedzie odbywala si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rowno$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

86




W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narz¢dzi terytorialnych, np.

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zawarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Ze wzgledu na potencjalny zasieg oddziatywania realizowanych inwestycji wptywajacych na przystosowanie si¢ do zmian klimatu i zapobieganie
ryzyku zwigzanemu z klgskami zywiotowymi i katastrofami, nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegotowego mozliwosci realizacji
przedsigwzi¢¢ migdzyregionalnych. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza
obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomigdzy
poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie realizowane bedzie wylacznie w formie dotacji. Grupe docelowa stanowia podmioty publiczne, ktore §wiadcza ustugi interesu ogolnego 1
nie generuja dochodu. Szczegodlnie kluczowa rolg inwestycji jest poprawa jakosci srodowiska przyrodniczego, w tym zasobéw wody oraz
wzmacniania adaptacyjno$ci do zmian klimatu w celu wdrazania zatozen m.in. Europejskiego Zielonego Ladu.

2.1.2.3.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

e Nr el Cel koncow
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni (2029) y
wy jny (2024)
Inwestycje w nowe lub
zmodernizowane systemy
2 (iv) EFRR W okresie RCO 24 | Monitorowania, gotowoscl, ostrzegania EUR 649 285 6 492 857
przejsciowym i reagowania w kontekscie klgsk
zywiotowych i katastrof w przypadku
klesk zywiotowych
W okresie Zielona infrastruktura wybudowana lub
2 (iv) EFRR . RCO 26 zmodernizowana w celu ha 14 143
przejsciowym . . .
przystosowania si¢ do zmian klimatu
2 (iv) EERR W.(')k.reSIe RCO 28 Pow1erzphn1a objeta srodkaml ochr-ony ha 5101 510 132
przej$ciowym przed niekontrolowanymi pozarami

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Cel ] Nr d K bWartoféb Rok , .,
Priorytet | szczegolo | Fundusz Kategoria identyfika Wskaznik Jednostka azowa u odniesie Cel koficowy | Zrédio Uwagi
wy regionu cyiny miary warto$¢ nia (2029) danych
odniesienia
W ok
2 (iv) EFRR przejsciow | RCR 35 ochrgny osoby 0 2021 137 105 Beneficje
przeciwpowodziowej ncl
Ludno$¢ odnoszaca
W okresie korzysci ze srodkow 1Z/SL/
2 (iv) EFRR przejsciow RCR 36 | ochrony przed osoby 0 2021 2000 000 Beneficje
niekontrolowanymi nci
pozarami

2.1.2.3.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz A L Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
_ 058 10 000 000,00
2 EFRR W okresie (iv) 059 15 000 000,00
przejsciowym
060 76 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie (iv) 01 101 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
O Fundusz REltEalTE Ce} Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
: 03 57 320 997,00
2 EFRR W okresie (iv)
przejsciowym 33 43 679 003,00

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
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. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie (iv) 03 101 000 000,00
przejsciowym
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2.1.2.4. Cel szczegbélowy (v) wspieranie dostepu do wody oraz zré6wnowazonej gospodarki wodnej
2.1.2.4.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Realizacj¢ kompleksowych projektow z zakresu gospodarki wodno-Sciekowej (oczyszczalnie, sieci kanalizacyjne i wodociagowe,
osady $ciekowe) w ramach KPOSK

2. Rozwdj inteligentnych systemow zarzadzania sieciami wodno-kanalizacyjnymi

3. Wsparcie dzialan sluzacych rozwojowi infrastruktury niezbednej do ujecia, uzdatniania, magazynowania i dystrybucji wody do
spozycia

4.  Wsparcie dzialan, w tym edukacyjnych, przyczyniajacych si¢ do zmniejszenia zuzycia wody w procesach produkcyjnych,
energetyce i gospodarce komunalnej.

W celu osiggnigcia i utrzymania dobrego stanu wod w regionie bedg kontynuowane wielowymiarowe interwencje shuzace budowie, rozbudowie,
przebudowie oraz modernizacji sieci wodociggowo-kanalizacyjnej, a zwtaszcza kanalizacyjnej (w tym kanalizacji ogolnosptawnej oraz
indywidualnych systemow zbierania $ciekéw, co wptynie na poprawe dostepnosci mieszkancow do wymienionych infrastruktur. Nieodzownym
elementem polityki rozwojowej wojewddztwa jest wsparcie systemow efektywnego i rygorystycznego oczyszczania $ciekow (m.in. w celu
redukcji biogenow), ktore bedzie wdrazane w ramach wyposazenia regionu w nowe oczyszczalnie sciekoOw oraz usprawnienia dziatania juz
istniejacych. Ponadto elementem interwencji bedzie wsparcie dzialan na rzecz zagospodarowania osadéw $ciekowych (z mozliwoscia
dosuszania/suszenia osadow $ciekowych w stuzacych do tego urzadzeniach), ktore moglyby by¢ wykorzystane na potrzeby np. rolnictwa czy
rekultywacji gruntow. Realizacja inwestycji powinna uwzglednia¢ (tam, gdzie to mozliwe) wykorzystanie nowoczesnych i1 efektywnych
energetycznie technologii (w tym zasilanych z OZE — jedynie jako element projektu). Wskazany zakres wsparcia przyczyni si¢ przede wszystkim
do wzrostu skanalizowania obszaru wojewo6dztwa, poprawy wydajnosci oczyszczalni $ciekow oraz standardow ich oczyszczania, co umozliwi
spetnienie wymagan okre§lonych w Dyrektywie §ciekowe;.

W zakresie gospodarki wodno-sciekowej w ramach KPOSK wsparcie uzyskaja aglomeracje z przedziahu 2 -15 tys. RLM wymagajace
dostosowania do wymogow Dyrektywy §ciekowej. W pierwszej kolejnosci aglomeracje z przedziatu 10-15 tys. RLM wymagajace dostosowania
do wymogow Dyrektywy $ciekowej, w dalszej — aglomeracje z przedziatu 2-10 tys. RLM wymagajace dostosowania do wymogoéw Dyrektywy
sciekowej. Przestanka do przystapienia do realizacji konkurséw w aglomeracjach z przedziatu 2-10 tys. RLM jest zakontraktowanie inwestycji lub
ich realizacja z innych §rodkéw w aglomeracjach z przedziatu 10-15 tys. RLM — inwestycje te nie muszg by¢ ukonczone.

Podejmowane begda dziatania w zakresie wdrazania inteligentnych rozwigzan i systemow zarzadzania sieciami wodno-kanalizacyjnymi
sprzyjajacymi adaptacji do zmian klimatu, ktére obejma swym zakresem m.in. monitoring zuzycia i strat wody w sieci czy ograniczenie ryzyka
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podtopien w trakcie ulew w wyniku reakcji systemu na nagte zjawiska pogodowe i odpowiednie sterowanie przeptywem $ciekow.

W celu m.in. zapewnienia wysokiej jakosci wod oraz redukcji jej zuzycia interwencje w gminach o liczbie ludnosci do 15 tys. mieszkancow nalezy
skierowac na inwestycje w zakresie ograniczenia strat i zapewnienia stabilnosci w przesyle wody, w tym modernizacji/naprawy infrastruktury
stuzacej do ujecia, uzdatnia, magazynowania i dystrybucji wody dla gospodarki i uzytkownikow indywidualnych. Pierwszenstwo realizacji
inwestycji w zakresie wody pitnej otrzymaja obszary w ktorych statystycznie dowiedziono, ze wskaznik wyciekow z publiczne;j sieci
wodociggowej jest wysoki 1 przekracza $rednig krajowa lub/i gdzie zdiagnozowano istotne niedobory wody. Jednoczes$nie nalezy podkresli¢, iz w
zakresie projektow obejmujacych budowe nowych sieci wodociggowych, stacji uzdatniania wody oraz uje¢ wody wsparcie bedzie mozliwe w
przypadku zapewnienia powigzania z inwestycjami w gospodarke sciekowg lub jako samodzielne projekty w przypadku, gdy zapewniona jest juz
gospodarka $ciekowa zgodna z przepisami krajowymi i unijnymi na danym obszarze.

W zwiazku z potrzebami zwigkszania zasobow wdd podziemnych i powierzchniowych oraz koniecznos$cig poprawy jakosci wody, w tym pitnej —
jako element projektu — wspierane bedg dziatania przyczyniajace si¢ do redukcji zuzycia wod (wezesniej zuzytych na cele bytowe lub
przemystowe) dzicki zastosowaniu zamknigtych obiegéw wodnych oraz procesow ich powtdrnego wykorzystania, oczyszczenia i uzdatnienia.
Ponadto, inwestycje w tym zakresie moga by¢ uzupetniane o dziatania edukacyjne promujace oszczgdno$¢ wody do spozycia wérod mieszkancow
przedsiebiorstw oraz podmiotéw publicznych.

Elementem uzupelniajacym zakres wsparcia (mozliwym i zasadnym do wspoétfinansowania) w ramach projektow beda dziatania wzmacniajace
adaptacyjnos$¢ do zmian klimatu oraz sprzyjajace neutralnosci klimatycznej, w tym w zakresie zielono-niebieskiej infrastruktury, efektywnosci
energetycznej, a takze wykorzystania energii z odnawialnych Zrodet.

Podjete przedsiewzigcia powinny uwzglednia¢ zrownowazone uzytkowanie i ochrong zasobéw wodnych zgodnie z koncepcja DNSH (,,nie czyn
powaznych szkdd”), a takze zatozeniami projektowania uniwersalnego celem ksztaltowania optymalnej funkcjonalnosci 1 dostgpnosci inwestycji

dla wszystkich ich uzytkownikow.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

e JSTiich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajagce osobowos¢ prawna, w tym spotki komunalne
e podmioty $wiadczace ustugi wodno-§ciekowe w ramach obowigzkéw wiasnych gmin
e podmioty dziatajgce na podstawie umowy o partnerstwie publiczno-prywatnym.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

| Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
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Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wihasnos$ci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscig kobiet i mg¢zczyzn, integracja oséb z
niepetnosprawnosciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka
prawnego i dostgpu do bezstronnego sgdu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dzialaniach instytucji, organow i jednostek organizacyjnych Unii, z wytaczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dzialan bedzie odbywatla si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rowno$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

| Na tym etapie nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Ze wzgledu na punktowy charakter inwestycji nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegélowego mozliwosci realizacji przedsiewzie¢
migdzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych
poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomi¢dzy programami, w tym transgranicznymi oraz
pomigdzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Wsparcie realizowane bgdzie wylacznie w formie dotacji. Grupe docelowa stanowig podmioty publiczne, ktore swiadczg ustugi interesu ogolnego,
nie generuja dochodu., Szczegolnie kluczowa rola inwestycji jest poprawa jakosci sSrodowiska przyrodniczego, w tym zasobéw wody oraz
wzmacniania adaptacyjnosci do zmian klimatu w celu wdrazania zatozen m.in. Europejskiego Zielonego Ladu.

2.1.2.4.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
Dtugos¢ nowych lub
5 W) EERR W.(r)k.resie RCO 30 zmodernizowanych sieci _ Kkm 0 9
przejsciowym wodociaggowych w ramach zbiorowych
systemow zaopatrzenia w wode¢
Dtugos¢ nowych lub
2 W) EFRR W.(?k'resie RCO 31 zmodgrnizgwanych sieci _ Kkm 0 114
przejsciowym kanalizacyjnych w ramach zbiorowych
systemow odprowadzania $ciekow
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W okresie Wydajnos¢ nowo wybudowanych lub
2 (V) EFRR o RCO 32 zmodernizowanych instalacji RLM 0 17 376
przejsciowym S
oczyszczania $ciekow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt el . Kategoria | . s . L. Jednostka | bazowa lub ng. Cel koicowy | Zrédlo .
szczegéto | Fundusz h identyfika Wskaznik : . x odniesie Uwagi
et W regionu ovin miary wartosé nia (2029) danych
Y yiny odniesienia
W okresie ﬁgg:lfosr?all);fwy?ﬁ zona do 1Z/SL/
(v) EFRR | przejsciow | RCR41 . yen osoby 0 2021 1039 Beneficje
2 zbiorowych systemow .
ym . nci
zaopatrzenia w wodeg
W okresie Ludnose prazylaczona do ey
(v) EFRR | przejiciow | RCR42 | ZMOrowych sysiemo osoby 0 2021 11143 Beneficje
2 oczyszczania $ciekow co -
ym A . nci
najmniej 11 stopnia
2.1.2.4.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. N Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
062 1 750 000,00
i 063 1 750 000,00
2 EFRR W okresie (v)
przej$ciowym 065 15 750 000,00
066 15 750 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie W) 01 35 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
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2 EFRR W okresie W) 33 35 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie v) 03 35 000 000,00
przej$ciowym
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2.1.2.5. Cel szczegélowy (vi) wspieranie transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym i gospodarki zasobooszczednej
2.1.2.5.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Wsparcie ekologicznych procesow produkcyjnych oraz efektywnego wykorzystywania zasobow w przedsi¢biorstwach (w tym w
zakresie efektywnosci energetycznej oraz OZE)

2. Dazenie do maksymalizacji wykorzystywania odpadéw jako surowcow wtornych, rozwijanie recyklingu odpadow i zarzadzanie
efektywnoscia Srodowiskowa w kierunku gospodarki zasobooszczednej i ograniczenia gospodarki materialochlonnej, przez
wdrazanie rozwigzan technologicznych

3. Kompleksowe projekty z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi zgodne z hierarchia postepowania z odpadami

4. Rozwoj systemow selektywnego zbierania odpadow, z uwzglednieniem rozwigzywan dotyczacych zapobiegania powstawaniu
odpadow oraz ich ponownego uzycia

5. Kompleksowe projekty z zakresu gospodarki odpadami innymi niz komunalne (m.in. przemystowe, azbestowe).

Interwencja pozwoli na realizacje systemowych, strategicznych dziatan w kierunku gospodarki o obiegu zamknigetym (GOZ) zaktadajacych, ze
wszystkie elementy tancucha produkcyjnego jak produkty, materiaty oraz surowce pozostaja w obiegu tak dtugo, jak to jest mozliwe, tym samym
obnizajac $lad srodowiskowy. Wdrozenie zalozen koncepcji GOZ obejmie swoim zakresem zielong transformacje przedsigbiorstw przyczyniajac
si¢ do tworzenia niskoemisyjnej, zasobooszczgdnej, innowacyjnej 1 konkurencyjnej gospodarki, a takze zmiany proceséw produkcyjnych w celu
przejscia z modelu liniowego na cyrkularny zgodnie z hierarchig postgpowania z odpadami. Realizowane beda projekty w zakresie wdrazania
modelu GOZ w przedsigbiorstwach, w ramach dziatan przedinwestycyjnych m.in. prace koncepcyjne zwigzane z etapem eko-projektowania
produktow oraz niezbednych zmian w procesach produkcyjnych/ustugowych, profesjonalne wsparcie doradczo szkoleniowe, audyty srodowiskowe
oraz analizy techniczne i ekonomiczne, w ramach dziatan inwestycyjnych np. zwigzane z wprowadzeniem zmian w procesach technologicznych..
Projekty realizowane w ramach dziatania nie bedg mialty charakteru badawczo-rozwojowego. W ramach rozwoju zasobooszczednosci
przedsiebiorstw, interwencja obejmowaé moze dziatania zwigzane z zakupem infrastruktury celem wdrozenia nowego (lub skorygowanego)
modelu biznesowego realizujacego zatozenia GOZ. Dla wzmocnienia efektow przewiduje si¢ wsparcie przedsigbiorcow w formie
kompleksowych/modutowych projektow, nie wyklucza sig realizacji projektow wspierajacych przedsi¢biorstwa w wezszym obszarze. Wsparcie
bedzie moglo obejmowac obszary w zakresie m.in.: infrastruktury i nowoczesnych zasobooszczednych technologii sprzyjajacych zwigkszeniu
automatyzacji i robotyzacji w przedsiebiorstwie, cyfryzacji, rozwoju niezbednych kompetencji (jako element projektu), nowoczesnej organizacji
dziatalnosci przedsiebiorstw, w tym doradztwa dla MSP (jako element projektu), internacjonalizacji i eksportu produktow.

W ramach dziatan planuje si¢ realizacj¢ interwencji na rzecz poprawy efektywnosci energetycznej w przedsigbiorstwach, w tym w zakresie
odzyskiwania energii w procesach przemyslowych/wytwoérczych. Wsparcie przedsigbiorcow bgdzie mogto obejmowac m.in.: inwestycje w
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infrastrukture i nowoczesne zasobooszczedne technologie, cyfryzacje, automatyzacj¢ i robotyzacje, rozwdj niezbednych kompetencji (jako element
projektu), nowoczesng organizacj¢ dziatalnosci, w tym doradztwo dla MSP i nowe modele biznesowe, internacjonalizacje i eksport produktow.
Wdrazanie nowych lub ulepszonych produktow i ustug umozliwi m.in. redukcj¢ zuzycia energii elektrycznej, w tym u odbiorcy koncowego.

Utrwaleniu efektow stuzy¢ bedzie systematyczna, kompleksowa modernizacja energetyczna przedsigbiorstw prowadzaca do wzrostu efektywnosci
energetycznej obiektow przemystowych i instalacji, w ktorych prowadzona jest dziatalno$¢ gospodarcza oraz wsparcie przebudowy lub
modernizacji budynkow wraz z instalacjami i urzgdzeniami technicznymi. Ponadto planowane sg dziatania na rzecz modernizacji lub wymiany
o$wietlenia na energooszczedne, urzadzen i instalacji wykorzystywanych w procesach przemystowych. Identyfikowana jest takze potrzeba
realizacji inwestycji w zakresie magazynowania energii.

Stopniowe przechodzenie w kierunku GOZ (w sektorze gospodarki komunalnej) odnosi¢ si¢ bedzie do wdrozenia pelnego odzysku odpadow
(zasobow) na poziomie lokalnym. Wsparcie przedsiewzig¢ bedzie dotyczy¢ rozwoju infrastruktury niezbednej do zapewnienia kompleksowej
gospodarki odpadami w regionie (realizowanej na podstawie Planu gospodarki odpadami dla wojewddztwa wielkopolskiego), zapewniajace;j
zintegrowane podejscie zgodne z hierarchig postgpowania z odpadami. W zwigzku z wymaganiami W zakresie wzrostu selektywnego zbierania
odpadow wsparcie obejmie inwestycje w infrastrukturg (budowa, rozbudowa lub modernizacja instalacji do przetwarzania odpadéw), ktora
umozliwi wtasciwe przygotowanie odpadéw do recyklingu. Realizowane beda interwencje w zakresie wzrostu efektywnosci wykorzystania i
odzysku dostgpnych zasobow materiatowych i energetycznych, ograniczenia ilosci sktadowanych odpadéw ze szczegdlnym uwzglednieniem
minimalizacji i zagospodarowania tworzyw sztucznych jako materiatu ze strumienia odpadéw opakowaniowych, zagospodarowania odpadow
budowlanych i rozbiérkowych dla wzmocnienia zrownowazonego budownictwa miejskiego oraz wykorzystania surowcow odzyskanych z innych
odpadow dostgpnych na tych terenach. Finansowaniem nie beda objete instalacje stuzace przetwarzaniu odpadoéw zmieszanych.

Zmodernizowane instalacje przyczynig si¢ do wielu korzystnych zmian stuzacych poprawie sposobu gospodarowania odpadami, w tym np.
wykorzystaniu bioodpaddw, upcyklingu, recyklingu odpadéw, a takze zbiorki, przetwarzania i unieszkodliwiania odpadéw niebezpiecznych.
Kluczowe sg takze dziatania w kierunku wydhuzenia okresu uzywalnosci produktow, prowadzace do zoptymalizowania wykorzystania surowcow
przez utrzymanie produktow, komponentéw i materialdéw w obiegu, z zachowaniem ich najwyzszej uzyteczno$ci w cyklach technicznym i
biologicznym. W Punktach Selektywnej Zbiorki Odpadow Komunalnych (PSZOK), mozliwe bedzie oddanie jak najwigkszej liczby frakcji
odpadow pochodzenia komunalnego, zbierane beda odpady wielkogabarytowe, odpady niebezpieczne pochodzace ze strumienia odpadow
komunalnych, odpady budowlane, zuzyty sprzget elektryczny 1 elektroniczny. Interwencja pozwoli na rozwdj, zarowno w zakresie
infrastrukturalnym jak i organizacyjno-promocyjnym, systemow napraw, wymiany rzeczy uzywanych i selektywnej zbiorki bioodpadéw oraz
budowy instalacji do ich przetwarzania — np. kompostowni oraz biogazowni. . Niedopuszczalna bedzie budowa nowych spalarni odpadow.

Interwencja zaklada realizacj¢ kompleksowych projektow, w tym z zakresu przeciwdzialania marnotrawieniu zywnosci. W celu dazenia do
maksymalizacji wykorzystywania odpadow jako surowcow, wsparcie zostanie skierowane na dzialania prowadzace do ograniczenia zasobo- i
materiatochtonno$ci gospodarki. Ponadto, przedsiewzigcia planowane do realizacji maja na celu poprawe systemu gospodarowania odpadami na
terenie wojewodztwa, w tym budowe (przebudowe i modernizacj¢) zakladow oraz instalacji i urzadzen odzysku, unieszkodliwiania odpadow
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innych niz komunalne oraz niebezpiecznych, jak réwniez kompleksowe oczyszczanie terenu z odpadow zawierajacych azbest®®, kreozot, odpady
przemystowe wraz z zapewnieniem ich bezpiecznego unieszkodliwienia oraz kosztami odtworzeniowymi.

Potrzeba podnoszenia §wiadomosci ekologicznej w kierunku GOZ wymaga podejscia interdyscyplinarnego w celu ksztattowania odpowiednich
postaw juz od najmtodszych lat. W zakresie ograniczania ilosci odpadow wspierane bedzie ksztaltowanie wlasciwych postaw konsumpcyjnych
wsrod przedsigbiorcow i mieszkancow regionu. Planowana interwencja w zakresie edukacji ekologicznej oraz doradztwa, przyczyni si¢ do
zwigkszenia Sswiadomosci konsumentow, przedsigbiorcoOw i podmiotow publicznych oraz zmiang ich zachowan i modeli biznesowych na zgodne z
GOZ. Elementem uzupetniajagcym zakres wsparcia w ramach projektoéw powinny by¢ dziatania wzmacniajace adaptacyjnos$¢ do zmian klimatu
oraz sprzyjajace neutralnosci klimatycznej, w tym w zakresie edukacji ekologicznej, zielono-niebieskiej infrastruktury, efektywnosci
energetycznej, a takze wykorzystania energii z odnawialnych zrodet.

Podjete przedsiewzigcia w kierunku GOZ powinny by¢ zgodne z koncepcja DNSH (,,nie czyn powaznych szkdd”), a takze zatozeniami
projektowania uniwersalnego celem ksztattowania optymalnej funkcjonalnosci i dostepnosci inwestycji dla wszystkich ich uzytkownikow.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

JST i ich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
podmioty §wiadczace ustugi wodno-$ciekowe w ramach obowigzkow wiasnych gmin

przedsigbiorstwa, w tym MSP, »mid-caps”, ,,small mid-caps”, przedsigbiorstwa duze

panstwowe jednostki organizacyjne, w tym panstwowe jednostki budzetowe

organizacje pozarzadowe (dotyczy podmiotéw posiadajacych osobowos¢ prawng)

uczelnie i szkoty wyzsze

jednostki naukowo-badawcze (dotyczy podmiotéw posiadajgcych osobowos¢ prawng)

PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne

podmioty dzialajace w oparciu 0 umowg o partnerstwie publiczno-prywatnym

8 Interwencja ukierunkowana bedzie na demontaz, transport i unieszkodliwienie materialow azbestowych z mozliwoscig zastgpienia materiatdw azbestowych, materiatami
nieszkodliwymi, w celu przywrocenia stanu obiektu sprzed demontazu
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| e podmioty wdrazajace instrumenty finansowe.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolnoScig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wilasnos$ci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscia kobiet i m¢zczyzn, integracjg osob z
niepetnosprawnosciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka
prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwos$ci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dzialaniach instytucji, organow i jednostek organizacyjnych Unii, z wytaczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dziatan bedzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rownosci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zar6wno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

| Na tym etapie nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Zaplanowana w celu szczegdtowym interwencja ma charakter punktowy, nie zidentyfikowano potencjatu do realizacji przedsigwzigc
migdzyregionalnych i transnarodowych. Wspieranie transformacji w kierunku GOZ bedzie obejmowalo rowniez przedsigbiorcow, jednakze
inwestycje w tym zakresie bedg miaty charakter punktowy. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw
wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym
transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Preferowane bedzie wsparcie przedsigbiorstw (w szczegdlnosci dla MSP; nie wyklucza si¢ wsparcia duzych przedsigbiorstw np. MidCap) przez
instrumenty finansowe komponentem umorzeniowym (np. instrumenty mieszane). Rownolegle do wsparcia z wykorzystaniem IF oferowane
bedzie wsparcie dotacyjne dla podmiotow sektora publicznego, ktory swiadczy ustugi interesu ogolnego, nie generujace dochodu.

2.1.2.5.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
2 (vi) EFRR W.(')k.reSIe RCO 34 Dodatkowe zdoln9s01 w zakresie tony / rok 0 1501
przej$ciowym recyklingu odpadow
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5 (vi) EERR W.(’)k.re5|e RCO 107 Inyvestyge w ob!ekty do selektywnego EUR 0 6428 571
przej$ciowym zbierania odpadow
2 (vi) EFRR W okresie Rco 119 | ©dpady przygotowane do ponownego tony / rok 0 750
przejsciowym uzycia
W okresie Liczba wspartych punktow
2 (vi) EFRR e Sciowvm PLRO 060 | selektywnego zbierania odpadéw szt. 0 36
przejsciowy komunalnych (PSZOK)
2 (vi) EFRR W okresie RcOo1 | Preedsigbiorstwa objete wsparciem (w | qciepiorstwa 0 66
przej$ciowym tym: mikro, matle, §rednie, duze)
2 (vi) EFRR W okresie RCO03 | Preedsigbiorstwa objete wsparciem z przedsiebiorstwa 0 66
przej$ciowym instrumentow finansowych
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt Cel . Kategoria | . Nr f , . Jednostka | bazowa lub R(.)k. Cel koncowy | Zrédlo .
szczegolo | Fundusz : identyfika Wskaznik : . x odniesie Uwagi
et regionu ovin miary wartos¢ nia (2029) danych
Wy yiny odniesienia
W okresie Odpady zbierane 1Z/SL/
2 (vi) EFRR | przejsciow | RCR 103 pady zb tony/rok 0 2021 532 Beneficje
selektywnie .
ym nci
W okresie Odpady poddane 1Z/SL/
2 (vi) EFRR | przejiciow | RCR 47 pady podc tony/rok 0 2021 1276 Beneficje
ym recyklingowi nci
W okresie Liczba 0s6b objetych 1Z/SL/
2 (vi) EFRR przejéciow | PLRR 019 | selektywnym zbieraniem osoby 0 2021 270 548 Beneficje
ym odpadow komunalnych nci
Inwestycje prywatne
W okresie uzupetniajace wsparcie 1Z/SL/
2 (vi) EFRR przejsciow RCR 02 | publiczne (w tym: EUR 0 2021 42 857 143 Beneficje
ym dotacje, instrumenty nci
finansowe)
2.1.2.5.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4. Wymiar 1 - zakres interwencji

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie (vi) 040 10 000 000,00
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przejsciowym 067 13 780 000,00
069 3320 000,00
070 2 000 000,00
075 14 000 000,00
076 6 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
W okresie . 01 19 100 000,00
2 EFRR - (vi) 03 21 000 000,00
przej$ciowym 05 9 000 000,00

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)

priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie (vi) 33 49 100 000,00
przejsciowym

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+

. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz : L Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR pr\;\éj‘;'c‘ifjv';m (vi) 03 49 100 000,00
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2.1.2.6. Cel szczegélowy (vii) wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, réznorodnosci biologicznej oraz zielonej infrastruktury, w tym
na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajow zanieczyszczenia

2.1.2.6.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegdlnoscei:

1. Poprawe efektywnoSci zarzadzania zasobami przyrody i jej ochrony m.in. w ramach wdrazania zapiséw dokumentow
strategicznych, a takze planistycznych (w tym ich opracowania lub aktualizacji) w odniesieniu do parkéw krajobrazowych i
rezerwatow przyrody (niepokrywajacych si¢ z obszarami Natura 2000) oraz obszaréw chronionego krajobrazu

2. Dzialania wspierajace zachowanie lub przywracanie do wlasciwego stanu siedlisk przyrodniczych i ekosystemow oraz populacji
zagrozonych gatunkow, w tym uwzgledniajace utrzymanie i odbudowe funkcji ekosystemow

3.  Kompleksowe dzialania na rzecz remediacji terenéw zanieczyszczonych oraz rekultywacji terenow zdegradowanych dzialalnoscia
gospodarcza

4. Projekty ograniczajace antropopresje w zakresie ukierunkowania ruchu turystycznego na obszarach cennych przyrodniczo

podlegajacych ochronie

Realizacj¢ kompleksowych dzialan informacyjno-edukacyjnych w zakresie ochrony przyrody, Srodowiska oraz klimatu

6. Interwencje przyczyniajace si¢ do zmniejszenia zanieczyszczen powietrza, w tym w ramach rozwoju zielono-niebieskiej
infrastruktury w Srodowisku miejskim.

o

Wspierane bedg dziatania wdrazajace dokumenty strategiczne i planistyczne oraz stuzace opracowaniu lub aktualizacji dokumentow
planistycznych dla obszarow chronionych w ramach parkow krajobrazowych i rezerwatow przyrody (niepokrywajacych si¢ z obszarami Natura
2000) oraz obszaréw chronionego krajobrazu. Realizowane bedzie takze wsparcie projektow miedzysektorowych w zakresie ochrony srodowiska
zaktadajacych partnerskg wspotprace i wymiang do§wiadczen migdzy podmiotami (np. wspolpraca na rzecz rozwoju zielni w miastach oraz
wzrostu roli §wiadczenia ekosystemow). Efektem podjetych dziatan bedzie poprawa zarzadzania obszarami o wysokich walorach przyrodniczych,
waloryzacja i ocena ryzyka srodowiskowego.

Wsparcie biordznorodnosci realizowane bgdzie w ramach ochrony i przywracania wtasciwego stanu siedlisk przyrodniczych i ekosystemow oraz
populacji zagrozonych gatunkéw na podlegajacych ochronie obszarach cennych przyrodniczo oraz poza nimi. W ramach interwencji wsparte
zostang dziatania zapewniajace wlasciwe warunki funkcjonowania rodzimej fauny i flory w wyniku m.in. utworzenia centr6w ochrony i rozwoju
biordznorodnosci (np. banki genowe, (eko)parki, ogrody botaniczne), ochrony populacji owadow zapylajacych, wdrazania zintegrowanych sieci
siedlisk dla zapewnienia ich spojnosci ekologicznej (np. poprzez wybdr najlepszych miejsc do utworzenia/renaturyzacji siedlisk 1 zarzadzania
nimi), monitorowania i kontroli rozprzestrzeniania si¢ gatunkéw inwazyjnych oraz opracowania skutecznych i niegroznych dla srodowiska metod
ich zwalczania). Ponadto zakres wsparcia obejmie m.in. zachowanie i odtworzenie naturalnych obszarow podmoktych, torfowisk, bagien, oczek i
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zadrzewien $rodpolnych, a takze bedzie uzupehieniem w stosunku do dziatan podejmowanych na rzecz retencjonowania i oczyszczania wody w
ramach rozwoju zielono-niebieskiej infrastruktury. Podjete dziatania przyczynig si¢ do rozwoju funkcji ustug dla gospodarki i cztowieka (np.
zaopatrzenie w zywno$¢, wode i drewno, regulacja mikroklimatu i zjawisk hydrologicznych, oczyszczanie powietrza, kontrola rozprzestrzeniania
si¢ chordb, zapylanie, utrzymanie produktywnosci gleb, funkcje rekreacyjne) przy zapewnieniu optymalnych warunkow rozwoju ekosystemow,
ktore nalezy chroni¢ i odbudowywac.

Zaktada si¢ wsparcie inwestycji na rzecz remediacji (w tym dekontaminacji) i rekultywacji terendw zanieczyszczonych, a takze rekultywacji
terenow zdegradowanych, w tym nielegalnych sktadowisk odpadoéw. Efektem bedzie przeksztatcenie ich funkcjonalno$ci przede wszystkim na cele
przyrodnicze (m.in. zalesianie, ochrona r6znorodnosci biologicznej, produkcja zywnosci), a w przypadku poziomu skazenia uniemozliwiajgcego
taki sposob zagospodarowania, tereny te moga zosta¢ wykorzystane w dalszej kolejnosci na funkcje spoteczne (m.in. dziatalnos¢ spoteczna,
rekreacja i kultura). W zwiazku z pelnieniem przez obszary o wysokich walorach przyrodniczych funkcji turystyczno-rekreacyjnych beda
realizowane dziatania ograniczajace negatywny wplyw cztowieka na srodowisko przyrodnicze w ramach rozwoju m.in. infrastruktury
kanalizujgcej ruch turystyczny (np. tablice informacyjne, Sciezki historyczno-przyrodnicze, punkty widokowe) na terenach chronionych i cennych
przyrodniczo. Ponadto interwencja dotyczy¢ bgdzie wzrostu efektywnosci dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej m.in. w ramach warsztatow,
szkolen i zaje¢ praktycznych, $ciezek edukacyjnych, wydarzen edukacyjnych i konkursow, w tym rozwoju miejsc edukacji ekologicznej w wyniku
ich sukcesywnej budowy, przebudowy i doposazenia. Dziatania te bedg prowadzone zwtaszcza w odniesieniu do roli i potrzeb ochrony
réznorodnos$ci biologicznej, zasobow naturalnych i funkcji ekosystemoéw, a takze zréwnowazonego korzystania ze sSrodowiska oraz adaptacji do
zmian Klimatu. Realizacja tego typu przedsiewzig¢ przyczyni si¢ do skutecznego osiggania jakosciowych celow srodowiskowych poprzez poprawe
poziomu $wiadomosci ekologicznej, w tym zdobycie praktycznej wiedzy 1 umiejetnosci, a takze wykazywanie proekologicznych motywacji do
zmiany postaw i codziennych zachowan w$réd mieszkancoéw regionu.

Wyzwaniem dla regionu jest takze niezadawalajaca jako$¢ powietrza atmosferycznego w wyniku emitowanych do atmosfery zanieczyszczen
pytowych 1 gazowych, w szczegdlnosci pylow zawieszonych (PM2,5 1 PM10) oraz wielopierscieniowych weglowodoréw aromatycznych,
zwlaszcza pod postacia rakotworczego benzo(a)pirenu. W wyniku emitowanych do atmosfery zanieczyszczen pytlowych i gazowych podejmowane
beda inwestycje w rozw0j zielono-niebieskiej infrastruktury na terenach zurbanizowanych, ktora przyczyni si¢ do efektywnej absorpcji i
rozpraszania pytow, a takze gaz6w oraz hatasu. Dzialania te beda realizowane w postaci utworzenia i rozwoju trwatych uzytkéw zielonych o
wlasciwosciach retencyjnych m.in. parkdéw miejskich, niskiej zieleni 1 zadrzewien, zielonych $cian 1 dachow budynkow, zielonych przystankow 1
torowisk oraz otwartych zielonych przestrzeni. Uzupetniajaco, zaprogramowany katalog dziatan obejmie wsparcie realizacji wojewddzkich
programdw ochrony powietrza oraz uchwat antysmogowych w ramach wyzej wymienionego zakresu wsparcia dziatalnosci informacyjno-
edukacyjnej. Efektami podjetych dziatan beda m.in. spadek temperatury w miastach i wzrost retencji wodnej przyczyniajace si¢ do zmniejszenia
ryzyka wystapienia oraz ograniczania skutkow podtopien i powodzi oraz susz w miastach, reedukacja poziomu wystepujacych w powietrzu
zanieczyszczen 1 alergendw, obniZenie poziomu hatasu, polepszenie estetyki przestrzeni, a takze poprawa interakcji spotecznych, wzrost
aktywnosci fizycznej mieszkancow.
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Elementem uzupekniajacym zakres wsparcia (mozliwym i zasadnym do wspotfinansowania) w ramach projektéw beda dziatania wzmacniajace
adaptacyjnos$¢ do zmian klimatu, a takze przeciwdziatanie skutkom jego zmian oraz sprzyjajace neutralnosci klimatycznej, w tym w zakresie
zielono-niebieskiej infrastruktury, zieleni miejskiej, efektywnosci energetycznej, a takze wykorzystania energii z odnawialnych zrodet.

Podjete dziatania bedg koncentrowac si¢ na ochronie i odbudowie bioréznorodnosci i ekosystemow zgodnie z zatozeniami koncepcji DNSH (,,nie
czyn powaznych szk6d”) oraz projektowania uniwersalnego celem ksztattowania optymalnej funkcjonalnosci i dostgpnosci inwestycji dla
wszystkich ich uzytkownikéw. Ponadto realizowane przedsigwziecia powinny by¢ zgodne z dyrektywami ,,ptasig”, siedliskowa i ramowa
dyrektywa wodng , a takze Unijng strategig na rzecz biordznorodnosci z perspektywa do 2030 r. Zaktada si¢, ze opomiarowaniu (badaniu)
podlegac bedzie poziom bior6znorodnosci oraz szczegotowych wskaznikow (celow) w tym zakresie na obszarze Wielkopolski.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike¢ wsparcia.

Glowne grupy docelowe

JST i ich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
panstwowe jednostki organizacyjne, w tym panstwowe jednostki budzetowe

podmioty zarzadzajace parkami krajobrazowymi, rezerwatami przyrody i obszarami Natura 2000

organizacje pozarzadowe (dotyczy podmiotéw posiadajacych osobowosé prawng)

uczelnie i szkoly wyzsze

PGL Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne

jednostki naukowo-badawcze (dotyczy podmiotow posiadajacych osobowo$¢ prawna).

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wilasnosci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacjg, rownoscig kobiet i mezczyzn, integracjg osob z
niepetnosprawnosciami, ochrong §rodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostgpu do dokumentoéw, prawem do skutecznego $rodka
prawnego i dostgpu do bezstronnego sgdu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organdéw i jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunalu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sgdowe. Realizacja dziatan bedzie odbywala si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rowno$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

| W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
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Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Zasi¢g oddziatywania potencjalnych inwestycji wptywajacych na poprawe efektywnosci zarzadzania zasobami przyrody i ich ochrone moze
wykracza¢ poza granice administracyjne regionu, w zwigzku z czym nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji
przedsigwzie¢ miedzyregionalnych. Na etapie tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza
obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy
poszczegbdlnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Wsparcie realizowane bgdzie wylacznie w formie dotacji. Grupe docelowa stanowig podmioty publiczne, ktére §wiadczg ustugi interesu ogdlnego,
nie generuja dochodu. N Szczegdlnie kluczowa rolg inwestycji jest poprawa jakosci srodowiska przyrodniczego, w tym zasobow wody oraz
wzmacniania adaptacyjnosci do zmian klimatu w celu wdrazania zatozen m.in. Europejskiego Zielonego Ladu.

2.1.2.6.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Zielona infrastruktura objeta
2 (vii) EFRR o RCO 36 wsparciem do celow innych niz ha 5 54
przejsciowym e . .
przystosowanie si¢ do zmian klimatu
2 (vii) EERR W.(’)k.reme RCO 38 Powierzchnia wspleranygh ha 1 10
przejsciowym zrekultywowanych gruntow
W okresie Liczba opracowanych dokumentoéw
2 (vii) EFRR . PLRO 074 | planistycznych z zakresu ochrony szt. 1 4
przejsciowym przyrody

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Cel Nr Wartos¢ Rok )
Prioryt . Kategoria | . q L . Jednostka | bazowa lub o Cel koncowy | Zrodlo n
szczegéto | Fundusz - identyfika Wskaznik . hys odniesie Uwagi
et regionu : miary warto$¢ - (2029) danych
wy cyjny L nia
odniesienia
W okresie Ludnos$¢ odnoszgca 1Z/SL/
2 (vii) EFRR przejéciow RCR 50 | korzysci ze $rodkow na osoby 0 2021 167 815 Beneficje
ym rzecz jakosci powietrza nci
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W okresie Ludnoéé_majqca dostep 1Z/SL/
2 (vii) EFRR | przejéciow | RCRgs | dorowejlub osoby 2021 71545 Beneficje
udoskonalonej zielongj .
ym ; nci
infrastruktury
Grunty zrekultywowane
W okresie wykorz;_/stywane Jako 1Z/SL/
2 (vii) EFRR | przejéciow | RCR52 | (ereny zielone, pod ha 2021 10 Beneficje
m budowg lokali socjalnych nci
y lub pod dziatalnos¢
gospodarcza lub inng

2.1.2.6.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
074 4 000 000,00
i 077 2 000 000,00
2 EFRR W okresie (vii)
przej$ciowym 079 12 000 000,00
080 2 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie (vii) 01 20 000 000,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mec

hanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
2 EFRR W okresie (vii) 33 20 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
O Fundusz REltEElTE Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegblowy
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nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
2 EFRR W okresie (vii) 03 20 000 000,00
przejsciowym
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2.1.3. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ZROWNOWAZONEJ MOBILNOSCI MIEJSKIEJ W WIELKOPOLSCE

Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy celu szczegélowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie
EFRR i Funduszu Spoéjnosci

O Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spéjnosci

2.1.3.1. Cel szczegélowy (viii) wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej jako elementu transformacji w kierunku
gospodarki zeroemisyjnej

2.1.3.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Interwencje na rzecz zwi¢kszenia zr6wnowazonej mobilnosci mieszkancow oraz funkcjonalnosci i efektywnosci transportu
miejskiego poprzez kompleksowe wsparcie systemow publicznego transportu zbiorowego w ramach miejskich obszarow
funkcjonalnych

2. Inwestycje w rozwoj infrastruktury ladowania/tankowania pojazdow bezemisyjnych

3.Wspieranie zeroemisyjnych form indywidualnej mobilnosci

4.Rozwdj zrownowazonej mobilnos$ci spoleczenstwa poprzez promowanie integracji taryfowej i wdrazanie komponentéw koncepcji
MaaS

5. Dzialania informacyjno-promocyjne i edukacyjne na rzecz transportu zbiorowego i bezpieczenstwa ruchu w transporcie publicznym

Promowanie multimodalnej mobilnos$ci miejskiej stuzy zrownowazonemu rozwojowi wielkopolskich miast i ich obszaré6w funkcjonalnych, a takze
bezpieczenstwu ich mieszkancow. Realizowane beda inwestycje w zakup oraz modernizacj¢ zero- lub nisko-emisyjnych aktywow mobilnych
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wykorzystywanych w publicznym transporcie zbiorowym, spetiajagcych wymogi dla ,,ekologicznie czystych pojazdéw” w rozumieniu dyrektywy
2009/33/WE, wraz z niezb¢dng infrastrukturg (instalacje stuzace do dystrybucji no$nikow energii i paliw dla zero-emisyjnego transportu nowej
generacji wykorzystujacego proekologiczne zrodta napedu, takie jak np. energia elektryczna, wodor). Ze wzgledu na dgzenia regionu do jak
najszybszego ograniczenia presji sSrodowiskowej sektora transportu, preferencje z zakresie taboru miejskiego uzyskaja projekty, ktorych
przedmiotem bedzie zakup jednostek zero-emisyjnych. Kluczowe jest efektywne programowanie i wdrazanie zatozen miejskiej polityki
transportowej, z tego wzgledu realizacja polityki transportowej winna bazowa¢ na dokumentach strategicznych, dla sukcesywnego zwigkszania
udziatu mechanizmow planistycznych. W miastach bedacych stolicami wojewodztw, inwestycje w mobilnos¢ miejskg beda opiera¢ si¢ na Planie
Zrownowazonej Mobilnosci Miejskiej (SUMP) przyjetym dla odpowiedniego miasta funkcjonalnego. Na pozostatych obszarach miejskich
inwestycje w mobilnos¢, beda opiera¢ si¢ na SUMP lub innych odpowiednich dokumentach planujacych mobilnos¢, zapewniajacych solidng
podstawe dla konkretnych inwestycji przewidzianych w programie (np. strategii ZIT). Wsparciem objeta bedzie rowniez realizacja dziatan
zwigzanych z przygotowaniem i aktualizacjg Planow Zrownowazonej Mobilnoséci Miejskiej opracowywanych i wdrazanych przez odpowiednie
organy gmin lub umocowane do tego formy wspotdziatania jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozwoj transportu (w tym miejskich obszaréw funkcjonalnych) realizowany bedzie rowniez w oparciu o inwestycje o charakterze
infrastrukturalnym. ldentyfikowana jest potrzeba budowy, przebudowy i modernizacji infrastruktury transportu w postaci m.in.: sieci
tramwajowych i autobusowych — z ograniczeniem do inwestycji w przebudowe lub rozbudowg sieci drogowej wykorzystywanej na potrzeby
zbiorowego transportu publicznego; zapleczy technicznych do obstugi taboru; infrastruktury punktowej: zajezdni tramwajowych i autobusowych,
przystankow, wysepek, multimodalnych systeméw transportu publicznego. Szczegdlny akcent polozony zostanie na wzrost znaczenia mobilno$ci
jako ustugi, a takze potrzebe wprowadzenia innowacyjnych rozwigzan, co wymaga rozwoju 1 wielogaleziowego powigzania roznych podsystemow
transportu publicznego oraz transportu indywidualnego m.in. centrow przesiadkowych, dworcow (w tym kolejowych, autobusowych), obiektow
P&R, a takze obiektow B&R, dzigki czemu system transportowy stanie si¢ bardziej zintegrowany. Rozw6j komunikacji zbiorowej winien odbywac
si¢ przy tym z zapewnieniem do niej dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawno$ciami oraz zapewnieniem bezpieczenstwa sanitarnego. Ekspansja
ciggoéw pieszych 1 rowerowych powinna stanowi¢ dopelnienie dla rozwijania siatki potaczen na terenach miejskich 1 podmiejskich.

Podniesienie atrakcyjnosci transportu publicznego uwzglednia inwestycje w infrastrukturg drogowa transportu publicznego np. buspasy; obiekty
przeznaczone do transportu publicznego; przebudowa skrzyzowan w celu utatwienia oraz/lub nadania priorytetu transportowi publicznemu w
ruchu: pasy skretow dla autobusow, §luzy na skrzyzowaniach, infrastruktura drogowa przy petlach tramwajowych/autobusowych, stacjach
kolejowych; wyposazenie drog i ulic w niezbedne obiekty i urzadzenia drogowe stuzace bezpieczenstwu ruchu pojazdow transportu publicznego i
niechronionych uzytkownikow drog. Poza wymienionymi wyzej obiektami P&R oraz infrastrukturg tankowania / tadowania pojazdoéw
bezemisyjnych, wsparciem nie beda objete elementy infrastruktury drogowej wykorzystywanej dla indywidualnego transportu zmotoryzowanego.

Zakres dziatan infrastrukturalnych uwzglednia¢ bedzie obiekty przeznaczone dla ruchu niezmotoryzowanych uczestnikoéw ruchu, w tym system
roweru miejskiego z infrastrukturg rowerowa: stojaki, wiaty rowerowe, stacje samoobstugowej naprawy rowerow, drogi rowerowe (W tym
kontrapasy), ciagi pieszo-rowerowe, sluzy rowerowe, wspolny bilet, przejscia dla pieszych, azyle dla pieszych. Promocja ruchu pieszego i
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rowerowego wymaga zachowania cigglosci pakietu infrastrukturalnego niezmotoryzowanych uczestnikéw ruchu, w zwigzku z tym preferencje w
tym zakresie uzyskaja projekty zachowujace spojnos¢ sieci drog i Sciezek. Promocja ruchu niezmotoryzowanego wymaga integracji z polityka
spoteczng i gospodarczg miasta.

Podje¢ta interwencja w regionie zaktada¢ bedzie wzrost innowacyjnosci srodkOw transportu oraz rozw0j autonomicznych systemow w transporcie
miejskim. Wspierane dziatania bedg obejmowaly tez rozwoj innowacyjnych technologii ITS wspierajacych dekarbonizacje transportu i
zrownowazong mobilnos$¢, jak réwniez rozwigzania umozliwiajgce integracje taryfowa i wdrozenie koncepcji ,,Mobilnos¢ jako Ustuga” (MaaS).
Priorytetowe wsparcie otrzymaja projekty powigzane z wprowadzaniem integracji taryfowej oraz wdrazaniem koncepcji MaaS.

Dekarbonizacja mobilnos$ci miejskiej wymaga rowniez wsparcia systemow tadowania i tankowania pojazdéw zeroemisyjnych dla zbiorowego
transportu publicznego oraz dla potrzeb indywidualnych uzytkownikéw. W przypadku infrastruktury dla uzytkownikow indywidualnych,
wsparciem bedzie objeta infrastruktura spetniajaca wymogi Dyrektywy 2014/94/UE oraz zapewniajaca niedyskryminacyjny dostep dla wszystkich
uzytkownikow.

Dla osiagnigcia czystej, bezpiecznej i zintegrowanej mobilno$ci konieczne bedzie zachowanie synergii migdzy wdrazanymi projektami w zakresie
zréwnowazonej mobilnosci miejskiej i inwestycjami energetycznymi realizowanymi poza niniejszym celem szczegoélowym, takimi jak inteligentne
stacje tadowania i tankowania (np. elektryczne i wodorowe), takze przy planowanych przebudowach budynkéw i nowych konstrukcjach, oraz
modernizacja o§wietlenia ulicznego pod katem zwickszenia jego energooszczednosci i skutecznosci m.in. w technologii LED, a takze innymi
inicjatywami przyczyniajacymi si¢ do poprawy bezpieczenstwa. Ponadto, w celu maksymalizacji efektow przedsiewzie¢ zaplanowanych w ramach
celu szczegdtowego, przewiduje si¢ realizacjg¢ dziatan informacyjno-promocyjnych i edukacyjnych majacych na celu ksztattowanie odpowiednich
postaw w zakresie zrownowazonej mobilnosci oraz bezpieczenstwa ruchu w transporcie publicznym.

Jako element uzupeiniajacy, w ramach niniejszego celu szczegétowego moga by¢ realizowane dzialania wzmacniajgce adaptacyjnos¢ do zmian
klimatu oraz sprzyjajace neutralnosci klimatycznej w zakresie zielono-niebieskiej infrastruktury, efektywnosci energetycznej, a takze
wykorzystania energii z odnawialnych zrodetl. Dziatania te bedg stanowily integralny element wigkszych projektoéw w obszarze zrOwnowazonej
mobilnosci miejskiej 1 nie beda stanowity dominujacej cz¢sci tych projektow.

Dziatania w ramach celu szczegdtowego koncentrowac beda si¢ na idei proklimatycznej polityki transportowej oraz powinny by¢ zgodne z
koncepcjg DNSH (,,nie czyn powaznych szk6d”), stuzy¢é zmniejszeniu popytu na podréze realizowane indywidualnym transportem

samochodowym na rzecz zwigkszenia udziatu transportu zbiorowego przy wykorzystaniu srodkéw transportu publicznego.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe
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e mieszkancy wojewodztwa wielkopolskiego, w tym uzytkownicy korzystajacy z miejskiej infrastruktury transportowej i publicznego
transportu zbiorowego na obszarach miejskich

e JSTiich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowo$¢ prawna, w tym spotki komunalne podmioty swiadczace
ustugi transportu zbiorowego dla JST

e panstwowe jednostki organizacyjne, w tym panstwowe jednostki budzetowe

e przedsigbiorstwa, w tym MSP, ., mid-caps”, ,,small mid-caps”, przedsi¢biorstwa duze

e organizacje pozarzagdowe

e podmioty dziatajgce na podstawie umowy o partnerstwie publiczno-prywatnym

e spoéldzielnie i wspolnoty mieszkaniowe

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okre§lonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wihasnosci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscig kobiet i m¢zczyzn, integracja osob z
niepelnosprawnos$ciami, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentdéw, prawem do skutecznego $rodka
prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organoéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dzialan bedzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rowno$ci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zar6wno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji i promocji, a takze samej realizacji projektow. Wsparciem nie beda objete projekty, ktorych beneficjentem jest jednostka
samorzadu terytorialnego lub podmiot kontrolowany lub zalezny od tej jednostki — w razie podj¢cia przez organ tej jednostki samorzadu
terytorialnego uchwaty, zarzadzenia lub innego o§wiadczenia lub dziatania o charakterze dyskryminujacym ze wzgledu na jedng z okolicznosci, o
ktérych mowa w Artykule 9 ust. 3 Rozporzadzenia 2021/1060.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegétlowego mozliwosci realizacji przedsiewzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektoéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegolnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie realizowane begdzie wytacznie w formie dotacji. Grupe docelowa stanowig podmioty publiczne, ktére §wiadczg ustugi interesu ogolnego,
nie generujg dochodu. Finansowanie projektow transportowych poprzez formy pozadotacyjne moze skutkowa¢ konieczno$cig przerzucenia
kosztow na odbiorcoéw tych ustug (mieszkancow), przez podniesienie cen uslug w tym zakresie. Wptywaé to moze na osiagnigcie skutku
odwrotnego do zamierzonego, czyli poglebiania dotychczasowych zachowan podréznych - dominujacy udziat wykorzystania indywidualnego
transportu samochodowego.

2.1.3.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
3 (viii) EFRR W okresie RcOs7 | Pojemnosc ekologicznego taboru do pasazerowie 1549 7746
przejsciowym zbiorowego transportu publicznego
3 (viii) EFRR W.c’)k.re5|e RCO 58 Wspierana infrastruktura rowerowa km 27 135
przejsciowym
. . punkty
3 (vii) EFRR W okresie Rco5g | Infrastruktura paliw alternatywnych |\ (0o dowa 25 127
przej$ciowym (punkty tankowania/tadowania) nia
W okresie Miasta z nowymi lub
3 (viii) EFRR o RCO 60 zmodernizowanymi cyfrowymi miasta 3 15
przejsciowym . A
systemami transportu miejskiego
3 (vii) EFRR W’c’)k_re3|e PLRO 097 Llczpa Wspart'ych zintegrowanych szt 8 39
przejsciowym weztow przesiadkowych
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt el . Kategoria | . N7 . L . Jednostka | bazowa lub ng. Cel koicowy | Zrédlo .
szczegolo | Fundusz : identyfika Wskaznik ; . odniesie Uwagi
et regionu 1 miary warto$¢ " (2029) danych
Wy cyiny odniesienia nia
W okresie R;Ctina Ir'ﬁlik?ivn W svtkowni 1Z/SL/
3 (viii) EFRR | przejéciow | RCR G2 | [ZYNOWIIKOWROWEEO ) UZYLXOW 0 2021 2544543 | Beneficje
lub zmodernizowanego cy/rok .
ym . nci
transportu publicznego
W okresie Roczna liczba svtkowni 1Z/SL/
3 (viii) EFRR | przejéciow | RCR64 | uzytkownikéw 4 Cy /r‘;VIZ 0 2021 810458 | Beneficje
ym infrastruktury rowerowej Y nci
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2.1.3.1.3.

Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
077 17 000 000,00
resi 081 68 000 000,00
3 EFRR W okresie (viii) 082 34 000 000,00
przejsciowym
083 34 000 000,00
086 17 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
3 EFRR W okresie (viii) 01 170 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. e Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
. 03 120 000 000,00
3 EFRR W okresie (viii)
przejsciowym 33 50 000 000,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
3 EFRR W okresie (viii) 03 170 000 000,00
przejsciowym
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2.14. LEPIEJ POLACZONA WIELKOPOLSKA W UE

O Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie EFRR
i Funduszu Spojnosci

O Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spéjnosci

2.14.1.  Cel szczegélowy (ii) Rozwoj i udoskonalanie zrownowazonej, odpornej na zmiany klimatu, inteligentnej i intermodalne;j
mobilnosci na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym, w tym poprawe dostepu do TEN-T oraz mobilnosci transgranicznej

2.1.4.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegodlnosci:

1. Rozwdj odpornej na zmiany klimatu drogowej infrastruktury transportowej o charakterze regionalnym, w tym poprawa
wewnatrzregionalnej dostepnosci drogowej

2. Rozwdj transportu kolejowego poza siecia TEN-T

3. Zakup/modernizacje¢ taboru kolejowego do Swiadczenia przewozow o charakterze regionalnym oraz zapewnienie bazy
utrzymaniowo-naprawczej

4. Wsparcie dla rozwoju zrownowazonej mobilnosci

5. Dzialania zapewniajace poprawe bezpieczenstwa w sektorze transportu

Transport jest jednym z najwazniejszych czynnikow determinujgcych rozwoj gospodarczy oraz sprzyjajacy zwiekszeniu spojnosci spotecznej, z
tego wzgledu tak istotne jest zapewnienie funkcjonowania spojnego systemu transportowego. ,,Zazielenienie” tego sektora bedzie wdrazane z
uwzglednieniem pozostalych potrzeb gospodarczo-spotecznych regionu.
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Istotne jest wsparcie inwestycji infrastrukturalnych niezbgdnych do zapewnienia funkcjonowania transportu publicznego oraz uzupetienie luk w
bezposrednich potaczeniach do weztdéw transportowych. W zakresie infrastruktury drogowej interwencja bedzie obejmowata dziatania wskazane w
regionalnym planie transportowym. Gtéwnym problemem systemu transportowego wojewodztwa jest zbyt duze natezenie ruchu samochodowego,
niska przepustowo$¢ oraz duza liczba wypadkow, ktore generujg koszty jednostkowe, spoteczne (zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia) i
srodowiskowe. Realizacja inwestycji drogowych poza siecig TEN-T dotyczy¢ bedzie przedsigwzie¢ przyczyniajacych si¢ do poprawy dostepnosci
sieci TEN-T, miejsc inwestycyjnych, terminali intermodalnych, centréw logistycznych oraz innych gat¢zi zrownowazonego transportu.
Priorytetowo traktowane bedg punktowe inwestycje poprawiajgce bezpieczenstwo ruchu drogowego oraz przedsigwzi¢cia polegajace na
przebudowie (modernizacji) drog, stuzace polaczeniu si¢ z siecia TEN-T, a takze budowa obwodnic. Wspierana bedzie réwniez budowa lub
przebudowa droég wojewodzkich w celu umozliwienia wykonywania codziennych przewozdéw publicznego transportu zbiorowego o charakterze
uzytecznos$ci publicznej. Tam gdzie jest to technicznie mozliwe, realizowane projekty w zakresie infrastruktury drogowej beda obejmowaty
zapewnienie retencji i podczyszczania wod opadowych poprzez wykorzystanie zielonej i niebieskiej infrastruktury oraz rozwigzan opartych na
przyrodzie. W ramach celu szczegdtowego wsparcie uzyskaja wylacznie inwestycje drogowe zapewniajace no$nos¢ nacisku do 11,5 tony na o$
pojazdu.

Zgodnie z kamieniami milowymi Strategii na rzecz Zrownowazonej i Inteligentnej Mobilno$ci konieczne jest podjgcie dziatan na rzecz bardziej
zrownowazonych form transportu - zarowno pasazerskiego, jak i towarowego. Wspierana bedzie infrastruktura kolejowa, w tym linie kolejowe -
wyzwaniem bowiem pozostaja stan techniczny, dekapitalizacja i zbyt mata przepustowos¢ niektorych odcinkow linii kolejowych, czy
niewystarczajaca liczba i jako$¢ taboru kolejowego. Co do zasady regionalna interwencja w zakresie rozwoju kolei skoncentrowana bedzie na
zwigkszeniu/unowoczesnieniu zasobu taboru kolejowego dla przewozow o charakterze regionalnym i jego zaplecza. Dofinansowanie otrzymaja
takze projekty stuzace rozwojowi linii kolejowych, w tym umozliwiajace przytaczenie liniowej infrastruktury kolejowej do sieci TEN-T,
poprawiajace bezpieczenstwo kolei; zwigkszajace przepustowos¢ przez budowe oraz rozbudowe infrastrukturalnych elementow liniowych

I punktowych, modernizacjg, elektryfikacjg, rehabilitacje i rewitalizacje linii kolejowych, modernizacj¢ bocznic kolejowych. Wybor projektow
obejmujacych inwestycje w infrastrukture kolejowa bedzie dokonywany m.in. w oparciu o kryteria minimalnej czgstotliwosci pociagow, wielkosci
obstugiwanego ruchu pasazerskiego lub towarowego oraz zwigkszenia punktualnosci i predkosci handlowej pociggow. Nie wyklucza si¢ dalszego
rozwoju spojnego systemu infrastruktury dla niezmotoryzowanych uczestnikow ruchu, w tym budowe regionalnej sieci drog rowerowych i
odcinkow drog rowerowych zapewniajacych dostep do transportu publicznego.

Dla zwigkszenia dynamiki dekarbonizacji transportu podejmowane beda dziatania na rzecz rozwoju lokalnej infrastruktury zapewniajacej wzrost
dostgpnosci punktow tadowania pojazdow energia elektryczng oraz paliwami bezemisyjnymi (np. H2). W przypadku infrastruktury dla
uzytkownikow indywidualnych, wsparciem bgdzie objeta infrastruktura spetniajagca wymogi Dyrektywy 2014/94/UE oraz zapewniajaca
niedyskryminacyjny dostep dla wszystkich uzytkownikow. Wsparcie to bedzie mozliwe pod warunkiem, Ze nie ma mozliwosci finansowania
inwestycji ze zrodet prywatnych lub z instrumentoéw zwrotnych, a inwestycja uzasadniona jest odpowiednig analiza popytu i potrzeb.

Zapewniony zostanie rozw0j pasazerskiego transportu zbiorowego poprzez budow¢ i modernizacj¢ infrastruktury publicznego transportu
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zbiorowego, w tym weztow przesiadkowych i infrastruktury przystankowej. Mozliwy begdzie rowniez zakup lub modernizacja taboru
autobusowego wykorzystywanego w pozamiejskim publicznym transporcie zbiorowym na zasadach uzytecznosci publicznej 1 spetniajacego
wymogi ,,czystych ekologicznie pojazdow” w rozumieniu Dyrektywy 2009/33/EC (z preferencja dla transportu bezemisyjnego).

Ponadto wdrazane beda systemy taryfowej integracji transportu zbiorowego w skali regionalnej 1 lokalnej (systemy typu ,,wspdlny bilet”).
Elementami projektow mozliwymi do finansowania beda rowniez rozwigzania cyfrowe zakladajace wzrost efektywnosci, bezpieczenstwa i
ergonomii funkcjonowania systemow transportowych. Moga by¢ one wdrazane w wyniku rozwoju m.in. centréw zarzadzania ruchem,
wspolpracujacych inteligentnych systemow transportowych, aplikacji i systeméw w formie ustug dla kierowcow i pasazerow czy cyfryzacji
danych transportowych.

Dziatania zapewniajace poprawe bezpieczenstwa w obszarze transportu uwzglednia¢ beda m.in. innowacyjne rozwigzania zwigkszajace
bezpieczenstwo ruchu, w tym niezmotoryzowanych uczestnikow ruchu drogowego, dziatania edukacyjno-promocyjne, doposazenie stuzb nadzoru

I ratownictwa technicznego czy zapewnienia bezpieczenstwa sanitarnego w srodkach komunikacji publiczne;.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne

* podmioty zarzadzajace liniami kolejowymi 1 nieruchomos$ciami kolejowymi,

= operatorzy wykonujacy zadania z zakresu wojewddzkich przewozow pasazerskich zlecone przez Marszatka Wojewodztwa
* przedsigbiorstwa, w tym MSP, »mid-caps”, ,,small mid-caps”, przedsigbiorstwa duze

= organizacje pozarzagdowe

= uzytkownicy infrastruktury transportowe;.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnoscig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wiasno$ci, rOwnoscig wobec prawa, niedyskryminacjg, rownoscig kobiet i mezczyzn, integracjg osob
niepelnosprawnych, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostgpu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka
prawnego 1 dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organdéw i jednostek organizacyjnych Unii, z wylaczeniem Trybunalu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sgdowe. Realizacja dziatan bedzie odbywala si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rownosci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bedzie odzwierciedlone zarbwno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji 1 promocji, a takze samej realizacji projektow.
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Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

| Na tym etapie nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

prowadzonych interwencji.

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarnos¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

potencjatu do generowania zyskow lub oszczednosci.

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych, ze wzgledu na brak finansowej wykonalnosci projektow, rozumianej jako brak

2.1.4.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
4 (ii) EFRR W’c’)k‘re5|e RCO 44 D%}Jgosc nowych lub rozbudowanych Kkm 0 5
przejsciowym drog — poza TEN-T
. W okresie Dtugos¢ drog przebudowanych lub
4 (if) EFRR przejsciowym RCO 46 zmodernizowanych — poza TEN-T km 0 62
4 (ii) EFRR W okresie PLRO 120 | Liczba wybudowanych obwodnic szt. 0 2
przejsciowym
4 (ii) EERR W okresie PLRO 113 Liczba zakupionych jednostek szt 0 6
przej$ciowym kolejowego taboru pasazerskiego '
W okresie Dtugosc¢ przebudowanych lub
4 (i) EFRR reiciowym RCO 50 zmodernizowanych linii kolejowych — km 0 30
PIZEJSclowy poza TEN-T
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt o . Kategoria | . Nr A , . Jednostka | bazowa lub R(.)k. Cel koncowy | Zrédlo n
szczegéto | Fundusz A identyfika Wskaznik : s odniesie Uwagi
et regionu 3 miary warto$é " (2029) danych
wy cyjny R nia
odniesienia
4 (i) EFRR W okresie RCR 56 | Oszczedno$é osobodni/r 0 2021 725 000 1Z/SL/
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przejsciow czasu dzigki ok Beneficje
ym udoskonalongj nci
infrastrukturze
drogowej
Liczba 0s6b
korzystajacych z
W okresie zakupionego lub 1Z/SL/
4 (i) EFRR przejéciow | PLRR 022 | zmodernizowanego osoby / rok 2021 165 000 Beneficje
ym kolejowego taboru nci
pasazerskiego w ciagu
roku
2.1.4.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
090 29 000 000,00
i 093 100 000 000,00
4 EFRR W okresie (ii)
przejsciowym 102 30 000 000,00
107 32 150 974,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
4 EFRR W okresie (ii) 01 191 150 974,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
O Fundusz REltEalTE Ce} Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
4 EFRR W okresie (ii) 33 191 150 974,00
przejsciowym

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
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. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
4 EFRR W okresie (ii) 03 191 150 974,00
przej$ciowym
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2.1.5. FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA NOWEJ LUB ZMODERNIZOWANEJ INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ

O Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

d

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

[0 Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m)
rozporzadzenia w sprawie EFS+

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I)
rozporzgdzenia w sprawie EFS+

L1 Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w
sprawie EFRR i Funduszu Spojnosci

O Ten priorytet dotyczy celu szczegdlowego w zakresie tgcznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie
EFRR i Funduszu Spdjnosci

2.1.5.1. Cel szczegolowy (ii) Poprawa rownego dostepu do wysokiej jakosci ustug sprzyjajacych wlaczeniu spolecznemu w zakresie
ksztalcenia, szkolen i uczenia si¢ przez cale zycie poprzez rozwoj latwo dostepnej infrastruktury, w tym poprzez wspieranie odpornosci w
zakresie ksztalcenia i szkolenia na odleglos¢ oraz online

2.1.5.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powigzane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczego6lnosci:
1. Wsparcie infrastruktury edukacyjnej (ksztalcenie ogélne, zawodowe i ustawiczne)

Dla poprawy dostepu do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych, istotne sg dzialania podejmowane na poszczegdlnych poziomach edukacji w
regionie w obszarach nadal wymagajacych interwencji — od wczesnej edukacji po ksztatcenie ustawiczne, obejmujace inwestycje infrastrukturalne
wraz z niezbednym wyposazeniem, w tym wyposazeniem w nowoczesny sprzet ICT/ TIK oraz powigzanie rozwoju infrastruktury edukacyjnej z
potrzebami wielkopolskiego rynku pracy, w tym z inteligentnymi specjalizacjami okreslonymi na poziomie regionalnym. Inwestycje te obejmuja
przede wszystkim inwestycje w infrastrukture edukacyjng i szkoleniowg szkot ogélnych oraz zawodowych, centréw i placowek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe 1 ustawiczne:

— m.in.: budowa, rozbudowa, nadbudowa i wyposazenia w baze¢ dydaktyczng oraz przyszkolng infrastrukture sportowa nowych obiektow, a

takze przebudowa, adaptacja, modernizacja, remont 1 wyposazenie w baze dydaktyczng oraz przyszkolna infrastrukturg sportowg juz
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istniejgcych obiektow, ukierunkowane na tworzenie i rozwo6j warsztatow/pracowni ksztatcenia praktycznego w branzach zgodnych z
potrzebami rynku pracy, w tym z inteligentnymi specjalizacjami okreslonymi na poziomie regionu 0raz wspieranie rozwoju zawodowego
nauczycieli;
— wyposazenie w sprzet specjalistyczny i pomoce dydaktyczne w celu zwigkszenia szans na rynku pracy uczniéw/stuchaczy i wspierania
rozwoju zawodowego nauczycieli.
W ramach realizacji poszczegolnych projektoéw obowigzkowe jest zapewnienie dost¢pnosci do budynkow/obiektow/przestrzeni publicznych dla
0s6b ze specjalnymi potrzebami wraz z dziataniami majacymi na celu upowszechnianie standardéw dostgpnosci (np. Przestrzen dostepne;j
szkoty), ksztatcenie 1 szkolenie kadr dostepnosci, a takze wsparcie podmiotow publicznych w zapewnieniu dostgpnosci, ktore beda finansowane w
ramach EFS+.

Preferowane beda projekty zaktadajace zastosowanie rozwigzan w zakresie efektywnos$ci energetycznej i uzycia energii ze zrodet odnawialnych,
uwzgledniajace elementy sprzyjajace adaptacji do zmian klimatu 1 tagodzeniu ich skutkéw (w szczego6lnosci wykorzystujace elementy zielonej i
niebieskiej infrastruktury, Agende 2030 i GOZ).

Interwencja EFRR bedzie uwzglednia¢ specyfike regionalng i odnosic¢ si¢ do zdiagnozowanych deficytow i potrzeb, uwzgledniajac osiagniecia
perspektywy finansowej 2014-2020 zaréwno w odniesieniu do wytworzonych zasoboéw jak i wypracowanych rozwigzan - dla uzyskania efektu
synergii 1 spojnosci interwencji oraz uwzglednienia dlugofalowych uwarunkowan, w tym demograficznych i ekonomicznych. W przypadku
infrastruktury szkot i placowek szkolnych interwencja (zwlaszcza dotyczaca budowy nowej infrastruktury) bedzie uwzglednia¢ trendy
demograficzne zachodzace na danym obszarze, na podstawie zidentyfikowanych deficytow 1 diagnozy potrzeb.

Inwestycje w infrastrukture edukacyjng w ramach EFRR beda komplementarne z dziataniami, niezaleznie od Zrodta finansowania,
przyczyniajacych si¢ do realizacji celow szczegdtowych EFS+. Dopuszcza sie realizacje projektow uzupetniajacych podejmowanych réwnolegle z
innego funduszu lub do juz zrealizowanych ze srodkéw krajowych lub wiasnych Wnioskodawcy. Mozliwe jest rowniez zastosowanie tZwW. Cross-
financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

= JSTiich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawna
= szkoty i placowki systemu o$wiaty realizujgce ksztatcenie ogolne, zawodowe i ustawiczne i ich organa prowadzace
= organizacje pozarzagdowe

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
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szczegOdtowych ww. zasady bedg przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dzialania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn, jak
1 w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia og6élnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektoOw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS nie wyklucza si¢ mozliwosci wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narz¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegdlowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ migdzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie realizowane bgdzie wytacznie w formie dotacji. Nie jest zasadne zaangazowanie prywatnego finansowania ani zastosowania zwrotnych
form finansowania, szczeg6lnie ze kluczowg rolg inwestycji jest poprawa jakosci infrastruktury edukacyjnej 1 $wiadczenia ustug interesu ogdlnego.

2.1.5.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
5 (ii) EFRR W okresie PLRO 125 | Liczba wspartych szkot szt. 6 31
przejsciowym
W okresie Pojemnos¢ klas w nowych lub
5 (i) EFRR - RCO 67 zmodernizowanych placowkach osoby 3119 15 594
przejsciowym

o$wiatowych

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Cel Nr WL Rok .
Prioryt . Kategoria | . . L. Jednostka | bazowa lub o Cel koficowy | Zrodlo .
szczegéto | Fundusz h identyfika Wskaznik : . x odniesie Uwagi
et regionu : miary wartosé . (2029) danych
wy cyjny L nia
odniesienia
W okresie 520 Cir:)awnhciligiv nowych uzytkowni z/su
5 (ii) EFRR | przejéciow | RCR 71 vt W oWy vt 0 2021 22 298 Beneficje
m lub zmodernizowanych cy/rok .
y placowek o$wiatowych

2.1.5.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz A L Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 122 20 000 000,00
5 EFRR W okresie (ii)
przej$ciowym 124 24 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Katggorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie (ii) 01 44 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie (ii) 33 44,000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
O Fundusz REltEalTE Ce} Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
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. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
5 EFRR W okresie (ii) 03 44 000 000,00
przejsciowym
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2.1.5.2. Cel szczegélowy (iii) Wspieranie wlaczenia spoleczno-gospodarczego spolecznosci marginalizowanych, gospodarstw domowych o
niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym osob o szczegolnych potrzebach, dzieki zintegrowanym dzialaniom
obejmujacym ushugi mieszkaniowe i ushugi spoteczne

2.1.5.2.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Wsparcie infrastruktury spolecznej powigzanej z procesem integracji spolecznej, aktywizacji spoleczno-zawodowej, rozwojem
ushug w spolecznosci lokalnej i deinstytucjonalizacji ustug
2. Rozwoj mieszkalnictwa o charakterze wspomaganym, lokale/mieszkania w ramach najmu socjalnego oraz spolecznego
3. Wsparcie infrastruktury szkél i osrodkéw dla dzieci i mlodziezy przysposabiajacych spolecznie i zawodowo.

W ramach CS wspierana bedzie budowa, remont, przebudowa, rozbudowa, nadbudowa, adaptacja, wyposazenie infrastruktury spoteczne;j
powigzanej z procesem integracji spotecznej, aktywizacji spoteczno-zawodowej i deinstytucjonalizacji ustug, m.in.: miejsc $wiadczenia ustug
profilaktycznych, osrodkow wsparcia, placowek catodobowych w kierunku deinstytucjonalizacji, rodzinnych doméw pomocy, dziennych domow
opieki medycznej, placowek wsparcia dziennego, placowek reintegracyjnych, realizujacych ushugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (m.in. CIS, KIS, ZAZ,WTZ SDS), organizujacych ustugi spoteczne i realizujacych prace socjalng (OPS,
CUS, PCPR), zwiazanych ze wsparciem pieczy zastgpczej, rodzinnej (np. rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka i rodziny adopcyjne) i
instytucjonalnej (m.in. placowki opiekunczo-wychowawcze, opiekunczo-terapeutyczne, interwencyjne), przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
(m.in. OIK, SOW) oraz wsparciem 0sob w kryzysie bezdomnosci. Niezbedne sa takze dzialania w zakresie poprawy dostepu i jakosci ustug
placowek zapewniajacych zdeinstytucjonalizowang oraz catodobowg opieke osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorym lub osobom w
podeszlym wieku, w tym o charakterze centrow wytchnieniowych. Istotne jest wsparcie placowek calodobowych w srodowisku lokalnym, w tym
realizacja dziatan przyczyniajacych si¢ do sg zmiany w ustugach opiekunczych w kierunku zdeinstytucjonalizowanych form opieki nad osobami
chorymi i potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Szczegdlnie istotne bedzie wspieranie opieki nad osobami starszymi oraz
dotknietymi chorobami i zaburzeniami psychicznymi.

Przewiduje si¢ budowe kompleksowej nowoczesnej przestrzeni do projektowania otwartych rozwigzan spotecznych, ktore zaangazuje
wielkopolskie samorzady, instytucje pomocy i integracji spolecznej, partneréw spotecznych, biznesowych i instytucjonalnych (w tym spoteczno$¢
naukowg) oraz spoteczno$¢ lokalng do wspolnego wypracowania rozwigzan istotnych probleméw spotecznych lub organizacyjnych, ustug i
produktow spolecznych w partnerstwie publiczno-spoteczno-obywatelskim. Dziatania te beda komplementarne i skoordynowane ze wsparciem w
zakresie opracowywania i testowania innowacyjnych dziatan spotecznych realizowanych z udziatem podmiotow z Wielkopolski w programie
krajowym FERS. Zaktada si¢ wsparcie inwestycyjne w budowie przestrzeni modutowej, taczacej m.in.: przestrzen do prototypowania ustug i
produktow spotecznych, modelowania mieszkan wspomaganych, realizacji zadan przez Centrum Wspierania Rodzin Adopcyjnych, co-workingu,
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ustlug telecentrum spotecznego.

W zakresie rozwoju mieszkalnictwa uwage zwraca, ze najwickszych trudnosci w pozyskaniu mieszkania majg osoby opuszczajace piecze
zastegpcza, placowki penitencjarne, ( w tym MOW, MOS, wigzienia), ofiary przemocy, ubodzy, migranci, osoby z zaburzeniami psychicznymi,
osoby z niepelnosprawnoscig, osoby starsze — osoby dla ktérych mieszkalnictwo chronione, treningowe 1 wspierane oraz inne jego formy sg
skutecznymi narzedziami zapobiegania wykluczeniu spotecznemu. W ramach CS wspierane beda remonty, przebudowa i wyposazenie
infrastruktury zdegradowanych budynkéw w celu ich adaptacji na mieszkania o charakterze wspomaganym, najmu socjalnego i innych form
mieszkalnictwa spotecznego, wsparcie remontdw i modernizacji mieszkan adaptowalnych, dzigki ktorym osoby wymagajace wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu bedg mogty pozosta¢ w swoim miejscu zamieszkania. Dodatkowo wspierana bedzie przebudowa, remont i
wyposazenie infrastruktury zdegradowanych budynkow w celu ich adaptacji na mieszkania socjalne, a takze powstawanie nowej infrastruktury na
cele mieszkaniowe. Istotne jest wspieranie rozwoju lokali socjalnych, w szczegdlnosci w ramach najmu socjalnego. Mozliwe bedzie tworzenie,
rozwoj i dostosowanie zasoboéw mieszkaniowych na potrzeby rodzinnych form pieczy zastepczej, jak rowniez dla mtodziezy usamodzielnianej z
pieczy zastgpczej 1 roznego rodzaju placowek, w tym MOW 1 zaktadow poprawczych.

Wsparcia wymaga infrastruktura powigzana z procesem aktywizacji spoteczno-zawodowej, w tym szkoty przysposabiajgce uczniow z
niepelnosprawnos$ciami do pracy, mlodziezowe osrodki socjoterapii, w takim zakresie jak remont, przebudowa, modernizacja i wyposazenie
infrastruktury.

Prace budowlane nalezy przeprowadza¢ majac na uwadze stosowanie przyjaznych srodowisku rozwigzan ( w tym elementy zielonej i niebieskiej
architektury), GOZ oraz wykorzystujac technologie minimalizujace zuzycie zasobow i energii, zwlaszcza energii ze zrodet nieodnawialnych. W
ramach realizacji poszczego6lnych projektéw nie wyklucza si¢ kompleksowego wsparcia, uwzgledniajacego kwestie poprawy dostgpnosci do
budynkdéw/obiektow/przestrzeni publicznych zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego wraz z dziataniami majacymi na celu
upowszechnianie standardow dostepnosci, ksztalcenie 1 szkolenie kadr dostepnosci, a takze wsparcie podmiotow publicznych w zapewnieniu
dostepnos$ci. Majac na uwadze horyzontalng zasad¢ deinstytucjonalizacji, istotne beda dziatania wzmacniajace indywidualizacj¢ wsparcia oraz
dostosowujace przestrzen do potrzeb mieszkancow. Dziataniem mozliwym do realizacji bedzie rowniez przeksztatcanie istniejgcych placowek
catlodobowych m.in. w podmioty §wiadczace ustugi sSrodowiskowe. Wsparcie bedzie realizowalo cele Europejskiego Filaru Praw Socjalnych w
zakresie poprawy dostepu do podstawowych ustug publicznych oraz wiagczenia spotecznego. Bedzie komplementarne z dziataniami
podejmowanymi ze srodkéw EFS+ w zakresie promowania integracji spotecznej oso6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
dostgpu do wysokiej jakosci ustug.

Inwestycje w infrastrukture spoteczng w ramach EFRR bgda komplementarne z dziataniami, niezaleznie od Zrédta finansowania, przyczyniajacych
si¢ do realizacji celow szczegotowych EFS+. Dopuszcza si¢ realizacje projektéw uzupetniajacych podejmowanych réwnolegle z innego funduszu
lub do juz zrealizowanych ze srodkéw krajowych lub wlasnych Wnioskodawcy. Mozliwe jest rowniez zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli
znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia. Interwencja EFRR bedzie uwzglednia¢ specyfike regionalng i odnosi¢ si¢ do
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zdiagnozowanych deficytow i potrzeb, uwzgledniajac osiggniecia perspektywy finansowej 2014-2020 zarowno w odniesieniu do wytworzonych
zasobow jak i wypracowanych rozwigzan - dla uzyskania efektu synergii i spojnosci interwencji oraz uwzglednienia dtugofalowych uwarunkowan,
w tym demograficznych i ekonomicznych.

Gléwne grupy docelowe

» jednostki organizacyjne pomocy spoleczne;j

» podmioty wykonujace dziatalnos$¢ lecznicza, udzielajace Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawng

= osoby fizyczne

= 0soby prawne

* organizacje pozarzadowe

* podmioty ekonomii spolecznej oraz przedsiebiorstwa spoteczne

» wszystkie podmioty z wylaczeniem 0sob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej lub o§wiatowe;j

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie maja obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych 1 Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet 1 mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

| Nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzie¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Ewentualna
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realizacja projektow wykraczajgcych poza obszar objety programem regionalnych moze wynika¢ m.in. z dziatan podejmowanych w ramach
projektu ROPS SOCIAL LIVING LAB. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami oraz pomi¢dzy poszczegolnymi
funduszami w ramach prowadzonych interwenciji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Wsparcie realizowane bgdzie wytacznie w formie dotacji. Nie jest zasadne zaangazowanie prywatnego finansowania ani zastosowania zwrotnych
form finansowania, szczeg6lnie ze kluczowa rolg inwestycji jest poprawa jakos$ci infrastruktury spotecznej i §wiadczenia ustug interesu ogdlnego.

2.1.5.2.2. Wskazniki

Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Pojemnos$¢ nowych lub
5 (iii) EFRR przejsciowym RCO 65 zmodernizowanych lokali socjalnych osoby 19 65
W okresie . L
5 (iii) EFRR przejéciowym PLRO 132 | Liczba obicktow dostosowanych do szt, 3 9
potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Cel Nr Wartos¢ Cel

Prioryt A Kategoria identyf L . Jednostka | bazowa lub Rok X Zrédlo .
szczegolo Fundusz . . . Wskaznik . L. Lo koncowy Uwagi

et regionu ikacyjn miary warto$¢ odniesienia danych

wy Lo (2029)
y odniesienia
Roczna liczba
. ) L . . 1Z/SL/Be
5 (iii) EFRR W’c’)k_reSIe RCR uzytkowmkqw nowych uzytkowni 0 2021 65 neficjenc
przej$ciowym 67 lub zmodernizowanych cy/rok i
lokali socjalnych

2.1.5.2.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Nr
priorytetu

Fundusz

Cel
szczegolowy

Kategoria
regionu

Kod

Kwota (w EUR)
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i 126 2 000 000,00
5 EFRR W okresie (i)
przejsciowym 127 8 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
5 EFRR W okresie (iii) 01 10 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
5 EFRR W okresie (iii) 33 10 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

. e Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie (iii) 03 10 000 000,00
przej$ciowym
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2.1.5.3. Cel szczegélowy (v) Zapewnianie réwnego dostepu do opieki zdrowotnej i wspieranie odpornosci systemow opieki zdrowotnej, w
tym podstawowej opieki zdrowotnej, oraz wspieranie przechodzenia od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej i Srodowiskowej

2.1.5.3.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Wsparcie infrastruktury ochrony zdrowia.

Jednym z problemow w regionie jest nierownomierne roztozenie zasobow oraz nieprzystosowana do wspolczesnych wymagan oraz adaptacji do
zmian klimatu infrastruktura budynkow, jak rowniez zapotrzebowanie na nowoczesny sprzgt medyczny. W wielu wypadkach konieczne jest
dokonczenie proceséw inwestycyjnych rozpoczetych w perspektywie finansowej 2014-2020, o ile wpisuja si¢ w priorytety okreslone w
perspektywie 2021-2027. W zakresie sprzgtu i aparatury medycznej, z jednej strony konieczne jest zwigkszenie efektywno$ci wykorzystania
posiadanych zasobdw, z drugiej — coraz wigkszym problemem staje si¢ potrzeba zapewnienia nowocze$niejszego sprz¢tu tak, aby zapewniac
wysoki standard badan diagnostycznych oraz nowoczesne metody leczenia mieszkancom regionu. W ramach CS wspierane beda inwestycje:
— dostosowania podmiotéw leczniczych, w tym placowek POZ i AOS do wymagan 0sob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osob starszych i
z niepetnosprawnosciami, w ramach inwestycji wdrazajacych opieke koordynowana,
— wyrownywania réznic geograficznych w dostepie do opieki zdrowotnej, m.in. poprzez wspieranie inwestycji infrastrukturalnych,
— przyczyniajace si¢ do poprawy dostgpu do opieki zdrowotnej przez rozwdj i modernizacjg zasoboéw infrastruktury zdrowia, w tym
placowek POZ i AOS, m.in. w sprzet i aparatur¢ medyczng, zgodnie z mapg potrzeb zdrowotnych oraz Wielkopolskim Planem
Transformacji w obszarze zdrowia, w celu rozwijania opieki koordynowane;j.

Wsparcie infrastrukturalne przyczyni si¢ do poprawy dostgpu do opieki zdrowotnej przez poprawe warunkow i zwigkszenie potencjatu opieki
szpitalnej zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami w tym zakresie w regionie, jak rowniez, gdy identyfikuje si¢ inwestycje wynikajace z
nieodpowiedniego stanu infrastruktury. Preferowane bedzie wsparcie dla podmiotow, ktorych dziatalno$¢ lecznicza i charakter §wiadczonych ustug
bedzie wspierata 1 uzupetniata przej$cie do opieki §wiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci, w tym réwniez opieki opartej na podstawowe;j
opiece zdrowotnej (POZ) i ambulatoryjnej opiece specjalistycznej (AQS).

Wszystkie podejmowane inwestycje w infrastrukture ochrony zdrowia, w szczeg6lnosci w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej i
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej bedg miaty na celu dostosowanie systemu ochrony zdrowia do aktualnych trendéw demograficznych, w tym
w obszarze wsparcia geriatrii, opieki nad osobami starszymi, dzie¢mi, trendow epidemiologicznych, zapewnienie rownego dostepu i wysokiej
jakosci opieki. Preferowane beda projekty zakladajace zastosowanie rozwigzan w zakresie efektywnosci energetycznej i uzycia energii ze zrodet
odnawialnych), uwzgledniajace elementy sprzyjajace adaptacji do zmian klimatu i tagodzeniu ich skutkoéw (w szczegdlnosci zielona i niebieska
infrastruktura), GOZ oraz kwestie poprawy dostepnosci do budynkow/obiektow/przestrzeni publicznych zgodnie z zasadami projektowania
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uniwersalnego. Z uwagi na stopniowy proces dekapitalizacji stanu infrastruktury zdrowotnej, konieczna bg¢dzie cykliczna realizacja dziatan
obejmujacych prace modernizacyjne w celu dostosowania do zmieniajgcych si¢ zarowno potrzeb zdrowotnych, jak i wymogdw technologicznych.
Interwencja EFRR bedzie uwzglednia¢ specyfike regionalng i odnosic¢ si¢ do zdiagnozowanych deficytow i potrzeb, uwzgledniajac osiggniecia
perspektywy finansowej 2014-2020 zarowno w odniesieniu do wytworzonych zasobow jak i wypracowanych rozwigzan - dla uzyskania efektu
synergii 1 spojnosci interwencji oraz uwzglednienia dlugofalowych uwarunkowan, w tym demograficznych i ekonomicznych. Wsparcie bedzie
realizowalo cele Europejskiego Filaru Praw Socjalnych w zakresie poprawy dostepu do ochrony zdrowia.

Inwestycje w infrastrukture ochrony zdrowia w ramach EFRR beda komplementarne z dziataniami, niezaleznie od zrodta finansowania,
przyczyniajacych si¢ do realizacji celow szczegotowych EFS+. Wsparcie ochrony zdrowia realizowane w ramach CP4 bedzie komplementarne z
interwencjg w ramach CP1.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. Cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

* podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza, udzielajace Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawna

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie majg obowiazek podjgcia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celéw
szczegotowych ww. zasady bedg przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajgcych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narze¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujgcego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).
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Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsigwzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie

tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Dziatania
polegajace na koordynacji systemu opieki zdrowotnej opartego na POZ i AOS moga by¢ skupione na wewnatrzregionalnym sieciowaniu i
wspotpracy podmiotoéw. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomi¢dzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczegdlnymi
funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Wsparcie realizowane bedzie wylgcznie w formie dotacji. Nie jest zasadne zaangazowanie prywatnego finansowania ani zastosowania zwrotnych
form finansowania, szczegdlnie ze kluczowa rola inwestycji jest poprawa jakosci infrastruktury zdrowotnej i §wiadczenia ushug interesu ogolnego.

2.1.5.3.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Pojemnos$¢ nowych lub
5 (v) EFRR o RCO 69 zmodernizowanych placowek opieki osoby/rok 67 037 223 456
przejseiowym zdrowotnej
5 W) EERR W.(')k.reSIE PLRO 133 Llczb_a wspartych podmiotéw ot 9 43
przejsciowym leczniczych
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Cel Nr Wartos¢ Cel
Prioryt . Kategoria identyf - Jednostka | bazowa lub Rok , Zrédio .
szczegolo Fundusz . . g Wskaznik . , Lo koncowy Uwagi
et regionu ikacyjn miary wartos¢ odniesienia danych
wy o (2029)
y odniesienia
Roczna liczba
. uzytkownikoéw nowych . . 1Z/SL/Be
5 (V) EFRR W.(?k're5|e RCR lub zmodernizowanych uzytkowni 0 2021 185 000 neficjenc
przejsciowym 73 ; S cy/rok X
placowek opieki i
zdrowotnej
2.1.5.3.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
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. N7 Fundusz Kate_gorla Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 128 46 200 000,00
5 EFRR W okresie (V)
przejsciowym 129 19 800 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie v) 01 66 000 000,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie v) 33 66 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Ré6wnouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie W) 03 66 000 000,00
przejsciowym
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2.1.5.4. Cel szczegélowy (vi) Wzmacnianie roli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wlaczeniu spotecznym i
innowacjach spotecznych

2.1.5.4.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1.
2.

o ok

Zachowanie i modernizacje obiektéw dziedzictwa kulturowego

Konserwacje zabytkow ruchomych oraz zabytkowych muzealiow, starodrukéw, ksiegozbioréw, materialéw bibliotecznych,
archiwalnych i zbioréw audiowizualnych (w tym filmowych) oraz ich ochrona i digitalizacja

Rozwdj i zwiekszanie dostepnosci infrastruktury do prowadzenia waznej dla edukacji i aktywnoSci kulturalnej dzialalno$ci
kulturalnej (m.in. teatry, zespoly artystyczne, galerie, biblioteki, centra kultury),

Turystyczne szlaki tematyczne i produkty turystyczne (odwolujgce si¢ do waloréw historycznych, kulturowych, przyrodniczych)
Rozwd0j mi¢edzysektorowej wspolpracy w zakresie przemyslow kultury i kreatywnych

Ulatwienie dostepu do zabytkow, instytucji kultury oraz szlakéw turystycznych, w tym dostosowanie ww. obiektow do potrzeb oséb
Ze szczeg6lnymi potrzebami.

Wsparcie ukierunkowane zostanie na tworzenie odpowiednich warunkéw infrastrukturalnych przyczyniajacych si¢ do aktywnego uczestnictwa w
kulturze i w zyciu spotecznym, w tym eliminacji barier w dostepie do kultury dla osob narazonych na wykluczenie. Wyposazenie placowek w
nowoczesne technologie zapewni cigglos¢ prowadzenia dziatalnosci w warunkach ograniczonej dostepnosci, m.in. poprzez §wiadczenie oferty on-

line.

Wsparcie obejmowac bedzie m.in.:

realizacje projektow uzupelniajacych sie, taczacych elementy infrastrukturalne z migkkimi (finansowanymi w ramach EFS+),
uwzgledniajacych aspekt srodowiskowy, w tym wiaczenie zielonych elementow np. systemy odzysku wody deszczowej, realizujacych cele
Agendy 2030, pozyskiwanie energii z OZE, laczenia aspektéw kulturowych projektéw z ochrong srodowiska w otoczeniu obiektu,
dostosowanie instytucji kultury do nowych funkcji edukacyjnych i kulturalnych np. nowoczesny sprzet, rozwijanie ustug i aplikacji
cyfrowych,

projekty realizujace plany strategiczne instytucji, umozliwiajace stworzenie warunkéw do ich dtugookresowego rozwoju,

zréznicowang oferte kulturalng i edukacyjna, odpowiadajaca na potrzeby réznych odbiorcow lub pozwalajace na ré6znorodne
wykorzystanie wspieranej infrastruktury.

Majac na celu wzmocnienie odpornos$ci instytucji kultury na sytuacje kryzysowe oraz zwigkszenie ich udzialu w rozwoju spoteczno-gospodarczym
regionu wskazana jest realizacja dziatan opierajacych si¢ na dtugofalowych strategiach rozwoju. Planowanie strategiczne uwzgledniajace zmiany
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wynikajgce z cyfrowej oraz zielonej transformacji przyczynia si¢ do wzbogacenia oferty i powstawania trwalych miejsc pracy w instytucjach oraz
przedsiebiorstwach dzialajacych w sferze kultury.

W przypadku projektow szlakéw tematycznych i produktéw turystycznych powinny by¢ one realizowane na obszarze jednego regionu,
wykraczajace poza obszar pojedynczego powiatu, np. rozwoj szlaku wodnego Wielka P¢tla Wielkopolski.

Promowana bedzie wspotpraca mi¢dzy instytucjami kultury i placowkami edukacyjnymi, naukowymi, a takze klastrami przedsigbiorstw z obszaru
przemystow kreatywnych, a takze migdzy organizacjami, przedsigbiorstwami i instytucjami panstwowymi, statutowo realizujagcymi dziatania z
zakresu ochrony zasobow srodowiska 1 przedsigbiorstwami przemystu turystycznego migdzy sobg. Dzigki szerokiej wspotpracy w sektorze kultury
1 turystyki pobudzony zostanie potencjat dzialajacych na danym terenie podmiotdw, a takze wzro$nie znaczenie obszaru pod wzgledem
inwestycyjnym. W efekcie prowadzi¢ to bedzie do rozwoju spoteczno-gospodarczego i wigkszej trwato$ci podejmowanych inicjatyw. Istotne jest
w tym zakresie wykorzystanie potencjatu i rozw6j podmiotéw ekonomii spotecznej i ich roli w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu grup
marginalizowanych.

Dziatania z zakresu rozwoju kultury i turystyki beda uwzglednia¢ zasady zrownowazonego wplywu na srodowisko, cyfryzacje, zasade dostepnosci
dla 0sob o szczegolnych potrzebach oraz zasade efektywnosci finansowej i odpornosci na kryzysy m.in. kryzys klimatyczny. Przy wyborze
projektéw do dofinansowania, na etapie kryteriow wyboru, znajda zastosowanie aspekty dotyczace m.in. planu wspolpracy z otoczeniem (z
samorzadem lokalnym, przedsigbiorcami, NGO), strategii promocji, partycypacji w procesie decyzyjnym lub projektowaniu dziatan
inwestycyjnych; oferty kulturalnej w kontekscie wlaczenia spotecznego; analizy oddziatywania na bezposrednie otoczenie i tworzenie miejsc pracy
oraz trwato$ci finansowej projektow (w tym m.in. analizy popytu). Ponadto projekty powinny wpisywac si¢ w strategie sektorowe lub regionalne
strategie rozwoju.

Wsparcie w ramach CS bedzie realizowato cele Europejskiego Filaru Praw Socjalnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji
réznorodnos$ci kulturowej, poprawy dostepu do podstawowych ustug publicznych oraz wiaczenia spotecznego. Dopuszcza si¢ realizacje projektow
uzupetniajacych podejmowanych rownolegle z innego funduszu lub do juz zrealizowanych ze srodkow krajowych lub wiasnych Wnioskodawcy.
Dziatania w ramach CS beda uwzgledniac¢ szersze oddziatywanie na gospodarke, srodowisko czy edukacje. Inwestycje w infrastrukture kulture 1
zrownowazonej turystyki w ramach EFRR beda komplementarne z dziataniami, niezaleznie od zrodia finansowania, przyczyniajacych si¢ do
realizacji celow szczegdtowych EFS+. Wsparcie realizowane w ramach CP4 w przedmiotowym zakresie bedzie komplementarne z interwencja w
ramach CP5. Interwencja EFRR bedzie uwzgledniaé¢ specyfike regionalng i odnosi¢ si¢ do zdiagnozowanych deficytéw i potrzeb, uwzgledniajac
osiaggniecia perspektywy finansowej 2014-2020 zarowno w odniesieniu do wytworzonych zasobow jak i wypracowanych rozwigzan - dla
uzyskania efektu synergii i spojnosci interwencji oraz uwzglednienia dtugofalowych uwarunkowan, w tym demograficznych i ekonomicznych.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.
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Glowne grupy docelowe

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
» panstwowe jednostki budzetowe

= podmioty wspdtprowadzone przez administracj¢ rzgdowa 1 samorzagdowg

* podmioty ekonomii spotecznej

» organizacje pozarzadowe

» wszystkie podmioty z wylaczeniem 0s6b fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowe;j

= mieszkancy wojewddztwa wielkopolskiego

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje¢ i tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegdtowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
1 w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia og6élnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sa zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS nie wyklucza si¢ mozliwosci wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzie¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarnos¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych
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Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow zwrotnych. Wsparcie realizowane bedzie wytacznie w formie dotacji. Nie jest zasadne
zaangazowanie prywatnego finansowania ani zastosowania zwrotnych form finansowania, szczegdlnie ze kluczowa rolg inwestycji jest poprawa
jakosci infrastruktury kultury i §wiadczenia ustug interesu ogolnego.

2.1.5.4.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
5 (vi) EFRR W.(’)k.reSIE RCO 77 Liczba obiektow kulturalnych i szt 0 2
przej$ciowym turystycznych objetych wsparciem
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Cel Nr Wartos¢ Cel
Prioryt , Kategoria identyf L . Jednostka | bazowa lub Rok , Zrédlo .
szczegolo Fundusz . . . Wskaznik . . Lo koncowy Uwagi
et regionu ikacyjn miary warto$¢ odniesienia danych
wy Lo (2029)
y odniesienia
Liczba o0s6b 1Z/SL/
5 (i) EERR W.Qk.resm RCR 0dw1edzajafcych obiekty | odwiedzaja 0 2021 55333 Beneficje
przejsciowym 77 kulturalne i turystyczne cy/rok nci
objete wsparciem
2.1.5.4.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. e Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 165 12 588 483,00
5 EFRR W okresie (vi)
przejsciowym 166 60 452 985,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie (vi) 01 73 041 468,00
przej$ciowym
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Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
5 EFRR W okresie (vi) 33 73 041 468,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
Nr Kategoria Cel
priorytetu AU regionu szczegolowy <ed IR ([ ELIR)
nie dotyczy
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
5 EFRR W okresie (vi) 03 73 041 468,00
przej$ciowym
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2.1.6. EUROPA BLIZEJ WIELKOPOLSKICH OBYWATELI

X Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

O Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

O Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

X Ten priorytet dotyczy wsparcia dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegélowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I)
rozporzadzenia w sprawie EFS+

OO0 Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawie
EFRR i Funduszu Spéjnosci

O Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spéjnosci

2.1.6.1. Cel szczegélowy (a) Poprawa dostepu do zatrudnienia i dzialan aktywizujacych dla wszystkich osob poszukujacych pracy, w
szczegolnosci os6b mlodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mlodziezy, dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych sie¢
w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i
ekonomii spolecznej

2.1.6.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powigzane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowaé w szczegolnosci:
1. Kompleksowa aktywizacje zawodowa (W tym dotacje na samozatrudnienie)

Sytuacja na wielkopolskim rynku pracy jest ztozona. Z jednej strony wskazniki dotyczgce bezrobocia sg jednymi z nizszych w kraju, ale z drugiej
regionalny rynek pracy jest silnie zréznicowany, a zachodzace zmiany w gospodarce takie jak transformacja w kierunku Przemystu 4.0., zielonej
gospodarki, automatyzacja i robotyzacja, cyfryzacja, a takze starzenie si¢ spoleczenstwa i kurczenie zasoboéw pracy tworzg nowe wyzwania.
Istotna jest aktywizacja zawodowa niewykorzystanych zasoboéw pracy, np. osob dtugotrwale bezrobotnych czy 0so6b miodych. Aktywne wsparcie
na rzecz zatrudnienia jest jedng z podstawowych zasad Europejskiego filaru praw socjalnych. Gtownym celem jest zwigkszenie zatrudnienia
poprzez objecie ustugami aktywizacji zawodowej 28 012 0s6b bezrobotnych.

W ramach CS wspierana bedzie kompleksowa aktywizacja zawodowa w celu zwigkszenia szans na znalezienie zatrudnienia, W tym dotacje na
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samozatrudnienie. Wsparcie ukierunkowane bedzie na aktywizacje zawodowa 0sob pozostajacych bez pracy, w tym zwlaszcza znajdujacych sie¢ w
trudnej sytuacji na rynku pracy takich jak kobiety, osoby mlode, starsze, dlugotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach, z
niepetnosprawnosciami. Dziatania kierowane beda takze do migrantéw, w tym migrantow powrotnych. Wsparcie oparte bedzie na instrumentach i
ustugach wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz na rozwigzaniach wynikajacych ze Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji (w szczegolnosci na mozliwosciach zdobywania kwalifikacji rynkowych poprzez walidacje i certyfikowanie). Potrzeby
lokalnego rynku pracy beda diagnozowane w ramach projektu Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu. Nie wyklucza si¢ mozliwosci
dofinansowania do opieki nad dzie¢mi lub osobami wymagajacymi wsparcia jako narzedzia aktywnego wsparcia na rzecz zatrudnienia.
Realizowane beda dziatania zgodne z zaleceniem Rady Unii Europejskiej pn. Most do Zatrudnienia — wzmocniona Gwarancja dla mtodziezy.

Wskazany zakres interwencji bedzie realizowany takze przy udziale Instytucji Posredniczacej, np. Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.
Projekty PUP beda rozliczane w oparciu o stawke jednostkowa opracowang przez IK EFS.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

» klienci PUP nalezacy w szczego6lnosci do jednej z grup: osoby dlugotrwale bezrobotne, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby w
wieku 50 lat 1 wigcej, osoby miode do 29 . Z.
» adresaci dziatan OHP.

Beneficjenci:
*  powiatowe urzedy pracy
= ochotnicze hufce pracy
»  Wojewddzki Urzqd Pracy w Poznaniu.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa czlonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawno$¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegdbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dzialania realizowane w ramach celéw szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
1 w odniesieniu do zasady roéwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnos$ci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia og6lnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
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sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriéw objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsigwzig¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalnoscia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.6.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym
6 €)] EFS+ - EECO02 dhugotrwale bezrobotnych, objetych osoby 2801 28 012
przejseiowym wsparciem w programie
6 @) EES+ W.(')k.reSIE EECO06 ngzba 0s0b w Wleku ponizej 18 lat osoby 82 821
przej$ciowym objetych wsparciem w programie
6 @ EFS+ W okresie EECO07 | Liczba 0sob wwieku 18-29 lat osoby 770 7703
przej$ciowym objetych wsparciem w programie

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Cel Nr Wartos¢ Cel
Prioryt i Kategoria . . .. Jednostk | bazowa lub Rok i Zrodlo .
szczegélto | Fundusz . identyfika Wskaznik . . L koncowy Uwagi
et regionu . a miary warto$¢ odniesienia danych
wy eyny odniesienia (2029)
Liczba 0so6b, ktére
i i i 1Z/SL/Ben
6 D) EFs+ | Wokresie | ppopgg | uzyskaly kwalifikacie | oo 60% 2014 492 >L/be
przejéciowym po opuszczeniu eficjenci
programu
Liczba o0sob
pracujacych, tacznie z
i i 1Z/SL/Ben
6 @) EFS+ Wokresie | poopgy | prowadzacym osoby 85,52% 2019 22 877 A
przejsciowym dziatalno$¢ na wlasny eficjenci
rachunek, po
opuszczeniu programu
2.1.6.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobé6w (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 134 43 137 500,00
6 EFS+ W Okresie (@)
przej$ciowym 136 17 762 500,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie @) 01 60 900 000,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
6 EFS+ W okresie @) 33 60 900 000,00
przejsciowym

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
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. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W okresie @) 10 60 900 000,00
przej$ciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W okresie @) 02 60 900 000,00
przej$ciowym
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2.1.6.2. Cel szczegélowy (d) Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie aktywnego i
zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego Srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

2.1.6.2.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowaé w szczegdlnosci:
1. Uslugi rozwojowe w systemie PSF dla pracownikow, pracodawcow, przedsiebiorcow i przedsiebiorstw, w tym przedsi¢biorstw
spolecznych realizowane za posrednictwem Bazy Uslug Rozwojowych (BUR)
2. Outplacement dla pracownikow zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownika oraz oséb odchodzacych z rolnictwa
3. Projekty zwiazane z zarzadzaniem wiekiem, wprowadzaniem nowych narzedzi kadrowych i sposobéw organizacji pracy,
rozwiazan usprawniajacych wdrazanie i egzekwowanie przepiséw BHP oraz innowacyjnych i elastycznych form zatrudnienia, w
tym pracy zdalnej
Przekwalifikowanie os6b pracujacych w warunkach negatywnie wplywajacych na zdrowie
Projekty zwiazane z eliminowaniem czynnikow zagrazajacych zdrowiu w miejscu pracy, poprawg ergonomii pracy
Regionalne Programy Zdrowotne — kontynuacja lub realizacja nowych (w tym opracowanych przez region) zaré6wno w obszarze
profilaktyki jak i rehabilitacji.

RGN

Zachodzace zmiany spoteczne, demograficzne i gospodarcze (wynikajace z transformacji zielonej, przemystowej i cyfrowej Europy) majg swoje
odzwierciedlenie w rynku pracy. Istnieje potrzeba wsparcia w zakresie adaptacji pracownikow, pracodawcow, przedsiebiorcow i przedsiebiorstw
do zmian. Celami glownymi sa poprawa sytuacji przedsigbiorstw i ich pracownikow przez objgcie ustugami rozwojowymi lub innym wsparciem
6 829 przedsicbiorcow oraz poprawa sytuacji 0soéb zagrozonych zwolnieniem poprzez objecie wsparciem outplacementowym 889 0sob
zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownika.

W ramach CS przewiduje si¢ realizacj¢ dziatan adaptacyjnych/rozwojowych, do ktorych naleza w szczegdlnosci:

— ustugi doradcze 1 szkoleniowe, m.in. w zakresie dziatalnosci przedsigbiorstw, poprawy jakosci zarzadzania, wykorzystania nowych
technologii, w tym w powigzaniu z niskg/zerowa emisyjno$cig lub GOZ (dany podmiot nie otrzyma identycznego wsparcia na poziomie
regionalnym i krajowym), zarzadzania roznorodnoscia i wiekiem, rozwoju przedsigbiorstw w obszarach regionalnych inteligentnych
specjalizacji,

— rozwoj kompetencji i kwalifikacji 0sob pracujacych w przedsiebiorstwach oraz u innych pracodawcow, mozliwo$¢ przekwalifikowania, w
tym z wykorzystaniem ustug szkoleniowych dostosowanych do potrzeb pracodawcy, mozliwos¢ zdobywania kwalifikacji rynkowych
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i potwierdzenia efektow uczenia si¢ w drodze walidacji.

Wsparcie skierowane bedzie do przedsigbiorcéw i pracodawcoOw bez wzgledu na forme 1 wielko$¢ podmiotu. Istotne, aby inwestowanie w wiedzg i
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kapitat ludzki bylo traktowane jako naturalna $ciezka rozwoju osobistego i firm. Wsparcie adaptacyjne/rozwojowe bedzie realizowane przez
Podmiotowy System Finansowania (PSF) za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR), zgodne z zidentyfikowanymi potrzebami. Oprocz
wsparcia w realizacji ustug adaptacyjnych/rozwojowych, przedsiebiorcy i inni pracodawcy, w tym dziatajacy lub planujacy dziata¢ w obszarach
regionalnych inteligentnych specjalizacji, otrzymaja indywidualng diagnozg potrzeb oraz wsparcie mentoringowe lub konsultacyjne.

Wsparciem zostang objete takze przedsigbiorstwa przechodzace procesy restrukturyzacyjne, adaptacyjne i modernizacyjne oraz pracownicy
zagrozeni zwolnieniem, przewidziani do zwolnienia lub zwolnieni z przyczyn niedotyczacych pracownika, a takze osoby odchodzace z rolnictwa.
Wsparcie outplacementowe wzorowane bgdzie na instrumentach i ushugach wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

Majac na uwadze wyzwania zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa i tym samym kurczenie si¢ populacji osob w wieku produkcyjnym, nalezy
w szczegdlnosci wspiera¢ pracodawcdéw w procesach zwigzanych z utrzymaniem osob starszych w zatrudnieniu, wykorzystaniem ich potencjalu
kompetencyjnego, dostosowaniem warunkoéw pracy do ich potrzeb. Istotne bedg przy tym dziatania sprzyjajace utrzymaniu starszych pracownikow
w dobrym zdrowiu i umozliwiajagce podnoszenie ich kompetencji niezbednych do sprostania zachodzgcym zmianom w gospodarce. Sytuacja
pandemiczna uwypuklita potrzebe stosowania alternatywnych sposobow $wiadczenia pracy. Przewiduje si¢ wspieranie rozwoju pracy zdalnej,
wprowadzania elastycznych form zatrudnienia, zadaniowego czasu pracy, nowych narze¢dzi kadrowych, szkolen i organizacji pracy oraz form
zarzadzania odpowiadajacych na aktualne potrzeby, pozwalajacych wykorzysta¢ w petni zasoby kadrowe, wprowadzanie rozwigzan
usprawniajacych wdrazanie i egzekwowanie przepisow BHP. Nie wyklucza si¢ wspotpracy z partnerami spotecznymi w celu wypracowania
optymalnych rozwigzan. Dziatania w tym zakresie beda mozliwe do realizacji dla podmiotdéw, ktore nie otrzymaja identycznego wsparcia z innych
programow, w tym Krajowego Planu Odbudowy.

W celu ograniczenia ryzyka wytaczenia z rynku pracy osob pracujacych w warunkach negatywnie wptywajacych na zdrowie planuje si¢ z jednej
strony wsparcie dziatan w zakresie przekwalifikowania lub przygotowania do kontynuowania pracy na innych stanowiskach o mniejszym
obcigzeniu dla zdrowia, z drugiej za$§ dziatania w zakresie poprawy warunkow pracy. Istotne jest zagwarantowanie warunkow sprzyjajacych
wydtuzeniu zycia zawodowego W zdrowiu i aktywnego starzenia si¢, przeciwdziatanie zagrozeniom dla zdrowia, w tym zachowaniom szkodliwym
dla zdrowia w miejscu pracy, dostosowanie warunkow pracy do stanu zdrowia i zaspokojenia potrzeb w zakresie dostepnosci dla roznych grup.
Europejski filar praw socjalnych gwarantuje pracownikom prawo do bezpieczenstwa w miejscu pracy i sSrodowiska dostosowanego do
indywidualnych potrzeb. W ramach CS istnieje mozliwos¢ realizacji ustug zdrowotnych wspierajacych pracownikoéw i pracodawcow.

Z utrzymywaniem aktywnosci zawodowej i spotecznej wigze si¢ rowniez poprawa dostepu do zdrowia (w tym w zakresie profilaktyki i
rehabilitacji). Europejski filar praw socjalnych gwarantuje kazdemu prawo do wysokiego poziomu ochrony zdrowia. Dziatania realizujg zatozenia
Decyzji Rady (UE) 2020/1512 oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/522.W ramach CS wdrazane beda Regionalne
Programy Zdrowotne (RPZ) skierowane do os6b w wieku aktywnosci zawodowej. Bedzie mozliwe realizowanie nowych RPZ (pozytywnie
zaopiniowanych przez AOTMiT) lub korzystanie z juz wypracowanych RPZ (w tym realizowanych w ramach WRPO 2014+) lub z repozytorium
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AOTMIT.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gloéwne grupy docelowe

= przedsigbiorcy i inni pracodawcy (z uwzglednieniem wtascicieli 1 kadry zarzadzajacej), w tym przechodzacy procesy adaptacyjne,
modernizacyjne i restrukturyzacyjne i ich pracownicy

= osoby zwolnione, przewidziane do zwolnienia lub zagrozone zwolnieniem z przyczyn niedotyczacych pracownika w wyniku procesoOw
restrukturyzacyjnych, adaptacyjnych i modernizacyjnych przedsigbiorstw oraz osoby odchodzace z rolnictwa

= pracodawcy, u ktorych wystapita potrzeba realizacji projektow w zakresie zarzadzania wiekiem i ich pracownicy

» pracodawcy, u ktorych wystepuja czynniki negatywnie wptywajace na zdrowie i ich pracownicy

» osoby pracujace w warunkach negatywnie wplywajacych na zdrowie

= osoby kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem w ramach Regionalnego Programu Zdrowotnego.

Beneficjenci:
" organizacje pozarzgdowe
= partnerzy spoleczni
*  podmioty wykonujqce dziatalnos¢ leczniczg
» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng
» wszystkie podmioty z wylqczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqcych dzialalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie maja obowigzek podjgcia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegdtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych 1 Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet 1 mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
s zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bgdzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.
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Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzg¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzi¢¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegolnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.6.2.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
Liczba mikro-, matych i $rednich
6 (d) EFS+ W okresie pLDCOO1 | Preedsigbiorstw (w tym spotdzielni i przedsicbiorstwa 683 6 829
przej$ciowym przedsigbiorstw spotecznych) objetych

ustugami rozwojowymi

Liczba pracownikow mikro-, matych i
$rednich przedsiebiorstw (w tym

6 (d) EFS+ r\z’\é.‘s?'c‘ifs'em PLDCOO04 | spoldzielni i przedsiebiorstw osoby 2049 20 488
Przejsciowy spotecznych) objetych ustuga
roZwWojowa
6 () EES+ W.(r)k.re5|e PLDCO06 Liczba 0s6b objetych wsparciem z osoby 89 889
przejsciowym zakresu outplacementu

Liczba pracodawcow objetych

W okresie wsparciem w za!<resie elast_)_/cznych _
6 (d) EFS+ o PLDCOO07 | form zatrudnienia, adaptacji podmioty 2 24
przejsciowym srodowiska pracy do szczeg6lnych
potrzeb pracownikow
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Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Nr Wartos$¢ Cel
Pri | Kategori . : tk | Rok Zrédt :
rior Ce’ Fundusz a e_gorla identyfika Wskaznik Jedr?os a bazowa'tjb . O. . koncowy rodio Uwagi
ytet | szczegélowy regionu . miary warto$¢ odniesienia danych
cyjny L (2029)
odniesienia
Liczba pracownikow,
ktérzy uzyskali 1Z/SL/Ben
W okresie kwalifikacje w 0 N
6 (d) EFS+ przejéciowym PLDCRO1 wyniku uczestnictwa osoby 74% 2014 18 439 eficjenci
w ustudze
rozwojowej
Liczba 0so6b, ktore w
wyniku realizacji
PLDCRO2 | Wsparcia z zakresu
W okresie outplacementu/adapta 1Z/SL/Ben
o cji srodowiska 0 S
6 (d) EFS+ przejsciowym oracyfelastycznych osoby 50% 2014 769 eficjenci
form zatrudnienia
podjety prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie
2.1.6.2.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. e Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
144 10 078 530,00
6 EFS+ W okresie (d) 146 23 391 159,00
przejsciowym
147 12 718 296,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
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W okresie

6 EFS+ . (d) 01 46 187 985,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
- 03 2 091 990,00
6 EFS+ W okresie (d)
przejsciowym 33 44 095 995,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
6 EFS+ W okresie () 10 46 187 985,00
przejsciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spoéjnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W okresie (d) 02 46 187 985,00
przejsciowym
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2.1.6.3. Cel szczegélowy (f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakoSci, wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogélne i
zawodowe ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami

2.1.6.3.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Poprawe dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej
2. Bezposrednie wsparcie szkél, ich uczniow (wraz z rodzicami) i nauczycieli, w tym ramach kompleksowych programéw
rozwojowych, ukierunkowanych na podniesienie jako$ci edukacji
Wzmocnienie szkolnictwa zawodowego
Rozw6j kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow poza edukacjg formalna
Wsparcie szkoly w prowadzeniu skutecznej edukacji wlaczajacej
Wsparcie poradni psychologiczno-pedagogicznych
Upowszechnienie doradztwa zawodowego.

No ok w

Poprawa dostepnosci i umozliwienie ukonczenia dobrej jakosci edukacji to wyzwanie na wszystkich jej poziomach. Gléwnym celem jest
podniesienie jakos$ci edukacji poprzez objecie wsparciem 51 577 ucznidow oraz 3 800 przedszkolakow.

Istotna bedzie poprawa dostgpu do dobrej jakosci edukacji przedszkolnej — rozwijanie przedszkoli jako miejsc holistycznego rozwoju dziecka i
zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami, tworzenie nowych miejsc przedszkolnych, w szczegolno$ci na obszarach wystepowania deficytow i
potrzeb w tym zakresie, utrzymanie miejsc przedszkolnych, oferowanie zajg¢ dodatkowych, zaje¢ o charakterze kompensacyjnym 1 wyréwnujacym
szanse dzieci, rozwijanie kompetencji kadr, zwigkszenie dostgpu do specjalistow w zakresie wczesnej diagnozy (w tym psychologiczne;,
pedagogicznej, logopedycznej, zaburzen SI). Wsparcie mozliwe bedzie do realizacji rowniez w trybie niekonkurencyjnym dla JST.

Poprawa jakosci edukacji we wszystkich typach szkot i na kazdym jej poziomie (w tym szkotach ksztatcenia zawodowego) powinna uwzgledniaé
wymagania stawiane przez nowoczesng, zielong gospodarke i potrzeby rynku pracy. Dlatego podniesienie jakos$ci edukacji bedzie realizowane w
ramach kompleksowych programéw rozwojowych szkot, obejmujacych m.in.:
— rozwdj kompetencji kluczowych, w tym innowacyjnych, kreatywnych, przedsigbiorczych, cyfrowych, w obszarze sztucznej inteligencji
(wsparcie w obszarze sztucznej inteligencji i cyfryzacji nie bedzie pokrywato si¢ ze wsparciem z poziomu krajowego)
— cyfryzacje edukacji
— realizacje dziatan spoleczno-wychowawczych (w tym eko-edukacja oraz dzialania antydyskryminacyjne).
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Mozliwe bedzie doposazenie bazy dydaktycznej (w tym $wietlic szkolnych, pracowni, warsztatow), m.in. w nowoczesny sprzet TIK. W celu
uniknig¢cia podwdjnego finansowania zostanie zapewniony brak pokrywania si¢ planowanych dziatan z realizacja wsparcia m.in. ministerstwa ds.
edukacji w tym zakresie, w ramach KPO oraz z innymi dziataniami realizowanymi na poziomie programow krajowych.

Kontynuowany bedzie projekt Cyfrowej Szkoty Wielkopolsk@?2030, ktorego celem jest budowa i1 utrwalanie tozsamosci lokalnej uczniow w
oparciu o specyficzne tradycje i kulture Wielkopolski z wykorzystaniem narzedzi i technologii informacyjnych i komunikacyjnych. Podejmowane
dziatania beda obejmowac realizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych z zastosowaniem innowacyjnych metod ksztalcenia z uwzglednieniem rezultatow
wypracowanych podczas realizacji poprzedniej edycji projektu w celu opracowania unikalnego portalu. Interwencja z zakresu cyfryzacji bedzie
stuzyla realizacji celu gtdownego projektu i nie bedzie stanowita odrgbnego typu dziatania.

Wspierane bedg dziatania wieziotworcze szkoty m.in. w zakresie wzmacniania relacji szkota-nauczyciele-rodzice-uczniowie oraz dziatania stuzace
tworzeniu warunkow dla wspoélpracy i realizacji dziatan spot., prozdrowotnych, proekologicznych, antydyskryminacyjnych, profilaktyczno-
wychowawczych, poprawie dostepu do wsparcia edukacyjno-specjalistycznego (rowniez jako elementy programu rozwojowego, z wyt. szkot
uzyskujacych wsparcie w tym samym zakresie z poziomu krajowego). Przewiduje si¢ realizacje projektow w zakresie indywidualizacji pracy z
uczniem. Istotne jest rowniez wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci, w tym zamieszkatych na obszarach wiejskich.

Nie wyklucza si¢ wsparcia w zakresie podnoszenia kompetencji i wiedzy nauczycieli (jako elementy programu rozwojowego, z wytaczeniem tych
uzyskujacych wsparcie w tym samym zakresie z poziomu kraj.), W tym nauczycieli $wietlic szkolnych. Dziatania w ramach kompleksowych
programow rozwojowych szkot beda zalezaly od zdiagnozowanych potrzeb danej szkoty.

Na potrzeby $cislejszego powigzania szkolnictwa zawodowego z rynkiem pracy, w tym z IS okreslonymi na poziomie reg. i gospodarka
zeroemisyjng wyodrebnia si¢ osobny typ dziatan, ktory bedzie skierowany do szkot ksztatcenia zaw. W obszarze wzmocnienia szkolnictwa zaw.
planuje si¢ m.in.:
— realizacj¢ kompleksowych programéw rozwoju szkét, obejmujacych m.in. rozw6j kompetencji kluczowych m.in dla rozwoju zielonych
gatezi gospodarki, cyfryzacje edukacji, realizacje dziatan spoteczno-wychowawczych,
— przygotowanie kadr ksztalcenia zawodowego, szkolenia branzowe dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego u pracodawcow,
— wsparcie w przygotowaniu do egzaminu zawodowego,
— rozwoj stazy u pracodawcow dla uczniow technikow 1 branzowych szkot I stopnia niebedacych mtodocianymi pracownikami; uczniowie
beda mogli zdobywa¢ wiedze 1 doswiadczenie w rzeczywistym Srodowisku pracy,
— oferte zaje¢ specjalistycznych w laboratoriach,
— wyposazenie, doposazenie w sprzet lub materiaty dydaktyczne, w tym TIK (w celu uniknigcia podwdjnego finansowania zostanie
zapewniony brak pokrywania si¢ planowanych dziatan z realizacja wsparcia w ramach programow krajowych i KPO w tym zakresie),
— wzmocnienie wspolpracy szkot z pracodawcami,
— wsparcie placowek systemu o$wiaty prowadzgcych ksztalcenie zawodowe i ustawiczne (CKZiU i CKZ) w zakresie walidacji uczenia si¢
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nieformalnego (recognition of prior learning), w tym przygotowanie do walidacji prowadzacych do uzyskiwania kwalifikacji rynkowych
dostepnych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, zgodnie z ustawg o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
Staze beda rozliczane stawka jednostkowa opracowang przez IK EFS.

Kontynuowany bedzie projekt Czas zawodowcow, ktory od ponad 10 lat wspomaga rozwdj nowoczesnego ksztatcenia zawodowego w regionie.
Dziatania obejma dodatkowe formy ksztatcenia zaw., uwzgledniajace wyzwania zielonej transformacji oraz specyfike wielkop. rynku pracy.
Kontynuowana bedzie wspotpraca z uczelniami i pomiedzy szkotami oraz rozwijanie wspoélnie z przedsiebiorcami Wielkopolskiej Sieci
Edukacyjno-Gospodarczej.

Przewiduje si¢ wsparcie zajg¢ pozalekcyjnych stuzgcych rozwojowi kompetencji, w tym zgodnych z potrzebami rynku pracy, proinnowacyjnych,
cyfrowych, pobudzajacych kreatywno$é, stuzacych rozwojowi umiejetnosci przekrojowych takich jak elastyczno$é, zdolnosci adaptacyjne w pracy
1 gotowo$¢ do zmian, przedsigbiorczo$¢, wspotpraca w roznorodnym srodowisku. Dzialania zwigzane beda takze z tworzeniem warunkow do
rozwijania zainteresowan i integracji uczniéw oraz zapewnienia dost¢pu dzieciom do dobrej jakos$ci rekreacji, sportu i kultury, np. wsparcie zajec i
wydarzen sportowych, kulturalnych i integrujacych srodowiska szkolne ze spotecznoscia lokalng, aktywizujacych ucznidéw i spotecznosci lokalne.

Prowadzone bedg dziatania na rzecz edukacji wlaczajacej przez zapewnienie m.in. odpowiedniego wyposazenia (w tym W oparciu 0 modele
wypracowane na poziomie kraj. np. Przestrzen dostgpnej szkoty), podnoszenie kompetencji kadr, ustug asystenckich dla uczniow i inne dziatania
sprzyjajace zwigkszaniu udziatu dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, potrzebami wynikajagcymi z niepelnosprawnosci
w edukacji przedszkolnej i ogélnodostepnej w miejscu zamieszkania. Wspierane beda zajecia specjalistyczne dla dzieci i uczniow z
niepetnosprawnosciami w §rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym, wsparciem specjalistycznym zostang objete takze osoby z
otoczenia dzieci i ucznidéw. Istotne jest rownoczesne prowadzenie dzialan majacych na celu walkg ze stereotypami i zapobieganie dyskryminacji,
m.in. wobec dzieci z niepetnosprawnosciami, przez realizacje np. szkolen, wyposazenie w odpowiednie pomoce naukowe dla kadry pedagogiczne;j,
materialy dydaktyczne dla uczniow. Wsparcie uzyskaja poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ktore nie zostaly objete wsparciem w FERS, np.
zwiekszenie dostgpnosci oferowanego wsparcia i poszerzenie jego oferty, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju, Wczesnej
diagnostyki i interwencji, wykorzystanie oceny funkcjonalnej oraz modelu skoncentrowanego na rodzinie, szkolenia kadr i doposazenie w
niezbg¢dny sprzet, nie wyklucza si¢ rowniez wykorzystania narzedzi diagnostycznych wypracowanych w PO WER.

Podejmowane beda dziatania na rzecz upowszechnienia poradnictwa edukacyjnego i doradztwa zaw. (w tym przeciwdzialanie stereotypizacji w
obszarze ptci w wyborze odpowiedniego zawodu) juz na poziomie szkot podstawowych ( w tym takze preorientacji zawodowej) 1 zwigekszenie
jakosci doradztwa m.in. przez wsparcie indywidualne w tym zakresie, podnoszenie kompetencji doradcéw zaw. i ich dostepnosci. Doradztwo
bedzie zgodne z zasada rownosci pici i niedyskryminacji.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.
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Gléwne grupy docelowe

= dzieci w wieku przedszkol. oraz ich rodzice/opiekunowie

* nauczyciele i pracownicy o§rodkow wych. przedszkolnego

= dzieci i mtodziez szkoét i placowek syst. o§wiaty prowadzacych ksztat. ogolne

* nauczyciele i pracownicy szkoét i placowek syst. o§wiaty, z wylaczeniem szkot dla dorostych i policealnych

= uczniowie szkot i placowek syst. oswiaty prowadzacych ksztal. zaw. 1 ustawiczne, w tym rowniez mtodociani pracownicy

* nauczyciele ksztal. zaw., instruktorzy praktycznej nauki zawodu szkoét i placowek syst. oswiaty prowadzacych ksztal. zaw.

* nauczyciele i specjalisci z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

» przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkotach podstawowych oraz inne formy wych. przedszkolnego (w tym specjalne, integracyjne) i ich
org. prowadzace

= szkoty i placowki syst. os§wiaty (w tym takze prowadzace oddziaty specjalne i/lub integracyjne) i ich org. prowadzace

= szkoty i placowki syst. oswiaty prowadzace ksztat. zaw. lub ustawiczne i ich org. prowadzace

» Centra Ksztalcenia Zawodowego lub Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego i inne podmioty realizujace zadania CKZ lub
CKZiU i ich org. prowadzace

= organizacje pozarzadowe.

Beneficjenci:

» przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkotach podstawowych oraz inne formy wychowania przedszkolnego (w tym specjalne, integracyjne)
i ich organy prowadzqce

» szkofy i placowki systemu oswiaty (w tym takze prowadzqce oddzialy specjalne i integracyjne) i ich organy prowadzgce

»  szkoly i placowki systemu oswiaty prowadzgce ksztatcenie zawodowe i ustawiczne i ich organy prowadzgce

»  Centra Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego i inne podmioty realizujqce zadania CKZ lub CKZiU i ich organy prowadzgce

» Organizacje pozarzgdowe

= poradnie psychologiczno-pedagogiczne

» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne .

" wszystkie podmioty z wylgczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqcych dzialalnosci gospodarczej lub oswiatowe;j.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztonkowskie maja obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawno$¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad réwnosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
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planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (I1T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegétowego mozliwosci realizacji przedsiewzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegolnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegoOlnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzujg si¢ niskg optacalnoscig finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoteczne.

2.1.6.3.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Liczba dzieci objetych dodatkowymi
6 (j)] EFS+ o PLFCOO01 | zajeciami zwiekszajgcymi ich szanse osoby 380 3800
przejsciowym

edukacyjne w edukacji przedszkolnej

W okresie Liczba uczniéw szkot i placowek

6 (j)] EFS+ . PLFCOO03 | systemu o$wiaty prowadzacych osoby 3718 37177
przejsciowym . ) . .

ksztatcenie ogolne objetych wsparciem

W okresie Liczba uczniéw i stuchaczy szkoét i

6 () EFS+ oy PLFCO04 | placowek ksztalcenia zawodowego osoby 1 440 14 400
przejsciowym . C

objetych wsparciem
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6 ® EFS+ W okresie pLFECOQ7 | liczbaszkél i placowek systemu podmioty 52 521
przej$ciowym oswiaty objetych wsparciem
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos$¢
Prioryt CeI’ Kategoria . NI . , . Jednostka | bazowa lub Rok S:el Zrédlo .
szczegolo | Fundusz . identyfika Wskaznik . . L koncowy Uwagi
et regionu ovin miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
wy yiny odniesienia
Liczba uczniow,
ktorzy nabyli
i ifikaci 1Z/SL/Ben
6 ® EFsy | Wokresie | o popgy | Kwalifikacje lub 0soby 60% 2014 30 946 o-/Be
przejsciowym kompetencje po eficjenci
opuszczeniu
programu
2.1.6.3.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 148 6 240 468,00
6 EFS+ W okresie )
przejsciowym 149 86 028 963,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie ) 01 92 269 431,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3

- terytorialny mechanizm rea

lizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz : ! Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
6 EES+ W okresie (f) 03 17 491 334,00
przej$ciowym 33 74 778 097,00
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Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie ® 10 92 269 431,00
przejsciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 01 6 240 468,00
6 EFS+ W okresie ®
przej$ciowym 02 86 028 963,00
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2.1.6.4. Cel szczegélowy (g) Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsi¢biorczos$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ulatwianie zmian Sciezki kariery zawodowej i
wspieranie mobilnosci zawodowej

2.1.6.4.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Uslugi rozwojowe w systemie PSF dla osob dorostych, ktore z wlasnej inicjatywy chca podniesé umiejetnosci/ kompetencje lub
naby¢ kwalifikacje, realizowane za posrednictwem Bazy Uslug Rozwojowych (BUR)
2. Wsparcie os6b dorostych w zakresie kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych, w tym cyfrowych realizowane poza
systemem BUR i PSF, umozliwiajace wdrazanie upskilling pathways
3. Wsparcie lokalnych inicjatyw na rzecz ksztalcenia os6b dorostych, w tym uniwersytetow III wieku.

Zmiany w gospodarce wynikajace z rozwoju technologii, zielonej i cyfrowej transformacji oraz rodzace si¢ nowe potrzeby rynku pracy wymagaja
cigglego podnoszenia swoich kwalifikacji i kompetencji przez osoby doroste, w tym o niskich kwalifikacjach. W ramach CS wsparcie uzyskaja
osoby doroste w wieku aktywnosci zawodowej, ktore z wlasnej inicjatywy chcg zdoby¢ umiejetnosci/ kompetencije lub przekwalifikowaé sie (W
tym naby¢ kwalifikacje wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji). Ustugi w tym zakresie bedg realizowane w systemie Podmiotowego
Systemu Finansowania (PSF), za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR). Celem glownym jest zwigkszenie udziatu osob dorostych w
ksztatceniu poprzez objecie ustugami rozwojowymi 13 297 osob.

W szczegolnie trudnej sytuacji sag osoby wykazujace znaczacg luke kompetencyjng. Dlatego osoby doroste 0 niskich umiejetnosciach, wiedzy lub
kompetencjach (w tym osoby zatrudnione, bezrobotne, bierne zawodowo, poszukujace pracy, obywatele panstw trzecich, w tym migranci) bedg
mogty zdobyé oraz podnie$é swoje umiejetnosci/kompetencje podstawowe poza systemem PSF. W tym celu wdrazany bedzie model ,,Sciezki
poprawy umiejetnosci” (upskilling pathways), w ktorym istotne sg identyfikacja i uznanie posiadanych umiej¢tnosci oraz okreslenie potrzeb
edukacyjnych i dalsze ksztalcenie/szkolenie celem rozwijania umieje¢tnosci/kompetencji lub zdobycia nowych. Dzialania realizowane poza PSF
beda odnosi¢ sie tylko i wytgcznie do nabywania kompetencji kluczowych lub umiejetnosci podstawowych.

Z uwagi na niski udziat os6b dorostych w ksztalceniu i szkoleniu niezbedne sg dziatania wspierajace aktywno$¢ edukacyjng Wielkopolan, w
szczegolnosci tych, ktorzy majg utrudniony dostep do pozaformalnego ksztatcenia i uczenia si¢. Wsparcie uzyskaja inicjatywy majace na celu
wykorzystanie istniejgcej infrastruktury edukacyjnej, kulturowej, itp. jako punktéw animowania pozaformalnej edukacji dorostych w srodowisku
lokalnym (na przyktadzie LOWE), w tym funkcjonujace LOWE Dzialania w tym zakresie skierowane bgda przede wszystkim do mieszkancéw
majacych utrudniony dostep do dobrej jakosci ofert edukacji, w szczegolnosci z matych miejscowosci oddalonych od duzych osrodkow
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edukacyjnych i z obszarow wiejskich. Oferty lokalnych punktéw powinny charakteryzowac si¢ podejsciem popytowym, opartym na rozpoznaniu
potrzeb na konkretne umiejgtnosci/kompetencje, a takze te shuzace rozwojowi osobistemu. Kierowane bedg do osob dorostych, m.in. starszych, o
niskich kwalifikacjach, z niepelnosprawnos$ciami, narazonych na marginalizacje z powodu braku kompetencji podstawowych. Punkty powinny
dziata¢ w partnerstwie z instytucjami/organizacjami realizujagcymi dziatania w zakresach wynikajacych z rozpoznanych potrzeb. Nie wyklucza si¢
wdrazania modelu ,,upskilling pathways” w ramach lokalnych inicjatyw edukacyjnych. Tam gdzie bg¢dzie to zasadne, dziatania na poziomie
regionalnym beda komplementarne do dziatan na poziomie krajowym w ramach oferty edukacji cyfrowej prowadzonej przez Kluby Rozwoju
Cyfrowego.

7 uwagi na rol¢ uniwersytetow III wieku (UTW) w procesie ksztalcenia ustawicznego 0sob dorostych, podmioty te uzyskajg wsparcie na ich
tworzenie i funkcjonowanie. UTW proponuja edukacje nieformalng dostosowana tresciami i metodami ksztatcenia do ich stuchaczy i jednoczes$nie
do wyzwan zwigzanych z rozwojem nauki i techniki, przez co utatwia si¢ poszczegdlnym osobom wiasny rozwoj, przeciwdziata wykluczeniu i
marginalizacji grup spotecznych, przygotowuje do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, kulturalnym, lokalnym.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= osoby doroste, ktore z wlasnej inicjatywy chcg naby¢ lub podnies¢ umiejetnosci/ kompetencje lub przekwalifikowac sig
= kadra szkot i placowek oraz ich organéw prowadzacych realizujacych zadania z zakresu prowadzenia inicjatyw typu LOWE
= osoby doroste ze spotecznosci lokalnych korzystajace z ofert takich jak LOWE, UTW.

Beneficjenci:
» szkoly i placowki systemu oswiaty oraz ich organy prowadzgce
» organizacje pozarzgdowe
» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng
» wszystkie podmioty z wylgczeniem 0sob fizycznych nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa czlonkowskie maja obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownos$ciowych. Tym samym, w kazdym z celéw
szczegotowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepelnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
I W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnos$ci dla 0sob z niepetnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzglgdu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia og6lnego, jak rowniez w
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wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajgcych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategiczne;j
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczego6lnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.6.4.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

A Kategoria Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo | Fundusz re i%nu identvikacyin Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy g yhkacyjny (2024) (2029)
6 ) EFS+ W okresie PLGCOOL | Liczba 0sob doroslych objetych osoby 1330 13 297
przej$ciowym ushugami rozwojowymi

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

. Cel . Nr WAL Rok Cel .
Prioryt , Kategoria : : - Jednostka bazowa lub Aeafroref : Zrodlo :
szczegéto | Fundusz A identyfika Wskaznik ] x odniesieni | koncowy Uwagi
et regionu 2 miary warto$¢ danych
Wy eyiny odniesienia a (0,
6 © EFs+ | WOKiesie o) GeoRoy | Liczba os6b, kidre osoby 70% 2014 9308 |1Z/SL/Ben
przej$ciowym uzyskaty kwalifikacje
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po opuszczeniu
programu

eficjenci

2.1.6.4.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie @ 151 16 159 396,00
przejsciowym
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W.c?k‘resw © 01 16 159 396,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie (9) 33 16 159 396,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie ) 10 16 159 396,00
przejsciowym

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

O Fundusz REltEalTE Ce} Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W.(’)k.re5|e © 02 16 159 396,00
przejsciowym
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2.1.6.5. Cel szczegélowy (h) Wspieranie aktywnego wlaczenia spolecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i
aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegélnosci grup w niekorzystnej sytuacji

2.1.6.5.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowaé w szczegdlnosci:
1. Aktywizacje spoleczng i zawodowg os6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz biernych zawodowo
2. Wsparcie podmiotéw ekonomii spolecznej
3. Podnoszenie §wiadomoSci na temat przepiséw i polityk antydyskryminacyjnych, wspélpraca ze spolecznosciami lokalnymi i
spoleczenstwem obywatelskim w celu zwalczania dyskryminacji.

W ramach CS realizowane beda projekty z zakresu integracji 1 aktywizacji spoteczno-zawodowej 0sob, rodzin/grup/srodowisk zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz biernych zawodowo, m.in. przez wykorzystanie instrumentéw aktywizacji zawodowe;j, edukacyjnej,
zdrowotnej, spotecznej, mieszkaniowej oraz rekreacyjno-kulturalnej, a takze dziatania o charakterze srodowiskowym. Szczegoélny nacisk zostanie
potozony na wsparcie w zdobyciu umiejetnosci zyciowych, spotecznych, doswiadczenia zawodowego, podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ich
lepszego dopasowania do potrzeb rynku pracy. Celem gtéwnym jest wsparcie aktywnego wlaczenia spotecznego poprzez objecie aktywizacja
spoteczno-zawodowa 4 564 0sob oraz utworzenie 1 001 miejsc pracy w podmiotach ekonomii spoteczne;j.

Istotnym instrumentem aktywizacji beda ustugi rehabilitacji spoteczno-zawodowej, w szczegdlnosci prowadzone przez takie podmioty, jak centra
integracji spotecznej (CIS), kluby integracji spotecznej (KIS), zaktady aktywnos$ci zawodowej (ZAZ), warsztaty terapii zajeciowej (WTZ) i inne
wskazane w ustawie o zatrudnieniu socjalnym, ustawie o ekonomii spotecznej. Dla zwigkszenia skuteczno$ci interwencji — W stosownych
sytuacjach — przewiduje si¢ mozliwo$¢ wspierania catych rodzin/grup/srodowisk do§wiadczajacych trudnosci ekonomicznych, spotecznych,
zdrowotnych, z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego (m.in. bezrobotne, ubogie, opuszczajace placowki, 0soby wykluczone komunikacyjnie), itd.
Wspierane beda projekty prowadzone w ujeciu procesowym, dopasowane do potrzeb danej grupy odbiorcow. Osoby bierne zawodowo beda objete
kompleksowym wsparciem, wynikajacym z ich potrzeb. Aktywne wsparcie na rzecz zatrudnienia i integracji osob z niepetnosprawnosciami sg
jednymi z podstawowych zasad Europejskiego filaru praw socjalnych.

Nie wyklucza si¢ aktywizacji spoteczno-zawodowej cztonkéw spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, jezeli badania potwierdza
potrzebe szczegdlnego ukierunkowania dziatan dla tej grupy, a takze obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw. Nie wyklucza si¢ takze
realizacji inicjatywy ALMA dla os6b znajdujacych si¢ w kategorii NEET, borykajacych si¢ z dodatkowymi barierami utrudniajgcymi wejScie na
rynek pracy.

Przewiduje si¢ wsparcie bezposrednie podmiotéw ekonomii spotecznej, w szczegdlnosci poprzez:
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= $wiadczenie ustlug wspierajacych rozwoj podmiotdw ekonomii spotecznej (PES) 1 przedsigbiorstw spotecznych (PS)

= bezzwrotne wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS.
Wsparcie na tworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS bedzie rozliczane w oparciu o stawke jednostkowa opracowang przez IK EFS.
Wsparcie rozwojowe (m.in. doradczo-szkoleniowe, coaching biznesowy) obejmuje m.in. poprawe¢ dostepu do ustug doradczych w zakresie prawa,
ksiegowosci, marketingu 1 innych ustug rozwojowych umozliwiajacych uzyskanie wiedzy potrzebnej do zatozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci
w sektorze ekonomii spoteczne;j.

Kompleksowe projekty Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) ukierunkowane na tworzenie lub utrzymanie miejsc pracy w PS moga
obejmowac realizacje¢ m.in. aktywizacji spoteczno-zawodowej, §wiadczenie ustug inkubacyjnych, szczegdlnie odpowiadajacych na wyzwania
zwigzane z deinstytucjonalizacja i zrOwnowazonym rozwojem (W tym w gospodarce o obiegu zamknietym i odnawialnych zrodtach energii,
zazieleniania przestrzeni publicznej, gospodarce srebrnej i biatej), wsparcie finansowe na zatrudnienie, na reintegracj¢ prowadzona w PS oraz
animacj¢ w srodowiskach lokalnych. Przewiduje si¢ tworzenie przez akredytowane OWESy przedsigbiorstw spotecznych o charakterze
reintegracyjnym (realizujacych m.in. indywidualne procesy reintegracji) oraz w obszarze ustug spotecznych. Zakres wsparcia bedzie wynikac z
analizy potrzeb w tym zakresie.

Przewiduje si¢ realizacje dziatan o charakterze antydyskryminacyjnym, takich jak:

e organizowanie dziatan promocyjnych i komunikacyjnych, warsztatow i szkolen w zakresie niedyskryminacji i zarzadzania r6znorodnoscia,
promowanie wsérdd pracodawcdw rozwigzan systemowych wspierajacych réwne traktowanie i niedyskryminacje, w tym w$rod osob o
roznej orientacji seksualnej i tozsamosci plciowe;,

e podnoszenie swiadomosci na temat przepiséw i polityk antydyskryminacyjnych,

e wspolpraca ze spotecznosciami lokalnymi, spoteczenstwem obywatelskim (w tym NGO) 1 partnerami spotecznymi w celu zwalczania
dyskryminacji, np. dzialania promocyjne, kampanie informacyjne i inicjatywy informacyjne z udziatem ‘ambasadoréw’ (oso6b uznanych 1
szanowanych w spotecznosci docelowej),

e Dbezposrednie zwalczanie wszelkich form dyskryminacji — tworzenie systemu wsparcia dla os6b dyskryminowanych (np. ofiar mowy
nienawisci, czy ofiar przemocy ze wzgledu na orientacje seksualng, pochodzenie etniczne, niepetnosprawnos$¢ 1 inne przestanki).

Zakres interwencji dotyczacy aktywizacji spoteczno-zawodowej bedzie realizowany takze przy udziale Instytucji Posredniczacej, np.
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= osoby, rodziny, grupy/srodowiska zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
= osoby ubogie pracujace
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= osoby narazone na wykluczenie spoteczne m.in. z powodu uzaleznien lub narazenia na przemoc
= ofiary przemocy

»  0soby opuszczajace piecz¢ zastepcza

= osoby bierne zawodowo

» obywatele panstw trzecich, migranci, cztonkowie grup marginalizowanych, w tym Romowie
= osoby planujace zatozenie PES lub podjecie pracy w PES

= osoby prawne planujace zalozenie PES

= 0soby wykluczone komunikacyjnie

» podmioty ekonomii spotecznej i ich kadra zarzadzajgca oraz pracownicy

» osoby dyskryminowane oraz odbiorcy dziatan antydyskryminacyjnych

= adresaci inicjatywy ALMA.

Beneficjenci:

= podmioty ekonomii spolecznej

" organizacje pozarzgdowe

= instytucje rynku pracy

» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng

= panstwowe jednostki budzetowe

= osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego zgodnie z ustawq o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie

»  podmioty wykonujgce dzialalnos¢ leczniczg

» wuczelnie lub podmioty posiadajgce osobowos¢ prawng, dla ktorych organem zatozycielskim jest uczelnia

= Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej

» wszystkie podmioty z wylgczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqgcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie maja obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawno$¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych 1 Karty Praw Oséb Niepetnosprawnych. W przypadku zasady réwnosci szans kobiet 1 mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
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planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajgcych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje sie¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narze¢dzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie wyklucza si¢ w ramach tego celu szczegdlowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ transnarodowych w zwigzku z rozwazanym
przystgpieniem do realizacji inicjatywy ALMA. Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz
pomiegdzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczednos$ci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.6.5.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Kateqoria Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz re i%nu identyfikacyjn Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy g y (2024) (2029)
6 () EES+ W’(’)k‘reme EECO02+4 Liczba osop nl_ezatrudmonych (osoby osoby 456 4564
przejsciowym bezrobotne i bierne zawodowo)
6 ) EFS+ W okresie PLHCOO1 | Liczba podmiotow ekonomii podmioty 55 547
przejsciowym spolecznej objetych wsparciem

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Cel Nr WENLLS Cel .
Prioryt . Kategoria . . . Jednostka bazowa lub Rok X Zrédlo .
szczegélto | Fundusz : identyfi Wskaznik : . S koncowy Uwagi
et regionu K miary warto$¢ odniesienia danych
wy kacyjny odniesienia (2029)
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(h)

EFS+

W okresie
przejsciowym

EECRO1

Liczba 0s6b
poszukujacych
pracy po
opuszczeniu
programu

osoby

35%

1Z/SL/Ben

2014 S
eficjenci

1598

(h)

EFS+

W okresie
przejsciowym

EECR04

Liczba os6b
pracujacych,
lacznie z
prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wiasny rachunek,
po opuszczeniu
programu

osoby

20%

1Z/SL/Ben

2014 913 S
eficjenci

(h)

EFS+

W okresie
przej$ciowym 1

PLHCRO

Liczba miejsc pracy
utworzonych w
przedsigbiorstwach
spotecznych

sztuki

1001

1Z/SL/Ben

2021 1001 eficjenci

2.1.6.5.3.

Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz . ! Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 138 19 261 950,00
6 EFS+ W Okresie )
przejsciowym 153 35 500 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W.c?k.re5|e () 01 54 761 950,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz : ! Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ pr\z"éjgl‘if;'yem (h) 33 54 761 950,00
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Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 09 19 261 950,00
6 EES+ W.(’)k.re5|e )
przej$ciowym 10 35 500 000,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

7 Fundusz Kategoria ] Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie (h) 02 54 761 950,00
przejsciowym
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2.1.6.6. Cel szczegolowy (i) Wspieranie integracji spoleczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw

2.1.6.6.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Kompleksowe dzialania na rzecz integracji spolecznej i zawodowej obywateli panstw trzecich, w tym migrantéw.

Przewiduje si¢ realizacje utworzenia centrow kompleksowego wsparcia cudzoziemcoéw, oferujgcych m.in.: wsparcie informacyjne na temat ustug
adresowanych do obywateli panstw trzecich, migrantéw oraz ich rodzin i otoczenia zwigzanych z pomocg spoteczng, dokumentami pobytowymi,
dostepem do edukacji czy stuzby zdrowia, a takze roznych aspektow zwigzanych z zyciem w Polsce. Celem gléwnym jest wsparcie integracji
spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow poprzez objecie wsparciem w programie 3 000 osob.

Centra beda swiadczy¢ ustugi m.in. :

e organizacj¢ kursow jezyka polskiego i1 kurséw adaptacyjnych;

e wsparcie prawno-doradcze oraz wsparcie psychologiczne;

e wsparcie asystenckie w codziennym funkcjonowaniu w relacji z systemem edukacji, stuzbg zdrowia i innymi instytucjami publicznymi (np.
thumaczenie, asystowanie w kontaktach z urzedami);

e W zakresie adaptacji i integracji spoteczno-kulturalnej ze spoteczno$ciami lokalnymi ( np. zaje¢cia animacyjne 1 integracyjne dla dzieci i
dorostych);

e W zakresie rozwoju kompetencji zawodowych;

o realizacji kampanii spotecznych.

W ramach celu szczegdtowego przewiduje si¢ rowniez rozwoj ustug spotecznych, ktorych odbiorcami beda obywatele panstw trzecich i ich
rodziny, w tym rozwoj mieszkalnictwa wspomaganego, najmu spotecznego. Istotnym elementem interwencji bedg dziatania skierowane do
cztonkow rodzin, w tym dla dzieci w Srodowisku szkolnym, zapewnienie opieki nad dzie¢mi na czas uczestnictwa w kursach, szkoleniach oraz
innych dziataniach majacych na celu aktywizacje spoteczng i zawodowa, jak rowniez dostep do ustug profilaktycznych i interwencyjnych, w tym
asystentury rodzinnej, poradnictwa, doradztwa, interwencji kryzysowej, wsparcia terapeutycznego, zapobiegania réznego rodzaju kryzysom, w
tym psychicznym i wychowawczym, grup samopomocowych.

Dziataniem uzupetniajagcym beda szkolenia miedzykulturowe dla przedstawicieli r6znych interesariuszy dziatajacych na rzecz obywateli panstw
trzecich. Wspierane b¢dg dziatania majgce na celu wspotprace JST, instytucji, organizacji pozarzgdowych, przedsi¢biorcoOw zaangazowanych we
wsparcie procesu integracji obywateli panstw trzecich i ich rodzin.
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Interwencja w ramach celu szczegotowego bedzie w mozliwie kompleksowy sposéb odpowiada¢ na potrzeby odbiorcéw wsparcia zgodnie z ich
biezaca sytuacja.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

» Obywatele panstw trzecich, ich rodziny i otoczenie
= 0soby objete ochrong mi¢dzynarodowa, w tym uchodzcy.

Beneficjenci:
= JSTiich jednostki organizacyjne oraz utworzone przez nie podmioty
» organizacje pozarzgdowe
" wszystkie podmioty z wylgczeniem osob fizycznych nieprowadzqcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztlonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad réwnosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych 1 Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

| Nie przewiduje sie w ramach tego celu szczegdlowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
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tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentdw zwrotnych. Dzialania w ramach celu szczegdélowego nie generujacych dochodu ani oszczednos$ci
kosztow w sektorze ustug publicznych, charakteryzujg si¢ niska optacalnoscia finansowa, a za ich realizacja przemawiaja wzgledy spoteczne.

2.1.6.6.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka miary Cel Cel
szczegolo regionu identyfikacyjny posredni koncowy
wy (2024) (2029)
6 4 (i) EFS+ W okresie EECO13 Liczba 0s6b z krajow trzecich objgtych osoby 300 3000
przejsciowym wsparciem w programie
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Prioryt Cel Fundusz Kategoria Nr Wskaznik Jednostka Warto$é Rok Cel Zrédlo | Uwagi
et szczegolo regionu identyf miary bazowa lub odniesienia | koncowy | danych
wy ikacyjn warto$é (2029)
y odniesienia
6 4 (i) EFS+ W.(?k.resue PLHIL Llczba. 0sob, ktorych osoby 17/SL/Be
przej$ciowym CROL Sytan]E_l spoteczna uleg_%a 34% 2022 1020 neficjenc
poprawie po opuszczeniu :
programu

2.1.6.6.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1- zakres interwencji

Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie 4 (i) 157 2 625 000,00
przejsciowym
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Tabela 5: Wymiar 2 —forma finansowania

przejsciowym

Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
4 EFS+ W okresie 4() 01 2 625 000,00
przej$ciowym
Tabela 3: Wymiar 6- terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie 4 (i) 33 2 625 000,00
przej$ciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie 4 (i) 09 2 625 000,00
przej$ciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spoéjnosci i FST
Nr Fundusz Kategoria Cel Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie 4 (i) 02 2 625 000,00
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2.1.6.7. Cel szczegélowy (k) Zwiekszanie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwalych i przystepnych cenowo ustug, w tym
ustug, ktore wspierajq dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow
ochrony socjalnej, w tym wspieranie dost¢epu do ochrony socjalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji;
poprawa dostepnosci, w tym dla oso6b z niepelnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw ochrony zdrowia i ushug opieki
dlugoterminowej

2.1.6.7.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegdlnosci:

1. Poprawe dostepu i jakosSci ushug spolecznych, w tym ustug opiekunczych i asystenckich oraz dostosowanie ich do potrzeb

odbiorcow, szkolenie kadr, w tym tworzenie lub rozwoj CUS

2. Zwigkszenie dostepu i jakosci ustug mieszkalnictwa wspomaganego i chronionego oraz dostosowanie mieszkan do potrzeb osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym
Wsparcie procesu deinstytucjonalizacji opieki medycznej, w tym opieki psychiatrycznej
Wdrazanie standardow dostepnosci w podmiotach leczniczych
Wdrazanie programow wczesnego wykrywania chorob, leczenia oraz rehabilitacji medycznej OzN, osob przewlekle chorych, oséb
starszych, dzieci, m.in. polepszenie warunkow opieki nad dzieckiem z moézgowym porazeniem dziecigcym.

ok w

Gléwnym celem jest zwigkszenie dostgpu do dobrej jakosci ustug spotecznych lub zdrowotnych dla 12 993 os6b. Wsparcie uzyskaja projekty z
zakresu rozwoju ustug spotecznych na rzecz osob z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego, seniordw, 0sob z niepelnosprawnosciami (OzN),
migrantow oraz innych os6b wymagajacych wsparcia oraz ich otoczenie. Wspierane beda ustugi profilaktyczne (m.in. doradztwo, poradnictwo,
ustugi terapeutyczne i rehabilitacyjne, ustugi aktywizujgce) Swiadczone w bezpiecznych i niestygmatyzujacych miejscach, w tym m.in. dziennych
domach, osrodkach wsparcia, domach sasiedzkich. Zaktada si¢ rozwdj ustug opiekunczych (w tym specjalistycznych), szkolenia z zakresu
zaktadania zdeinstytucjonalizowanych miejsc opieki i $wiadczenia ustug spotecznych oraz wsparcie kadry opiekunczej i opiekunéw faktycznych
(nieformalnych). Rozwijane beda ustugi $wiadczone przez asystentow (m.in. asystentow OzN, 0soOb starszych, procesow usamodzielniania np..
0s0Ob opuszczajacych placowki penitencjarne, asystentow zdrowienia, streetworkerow) oraz prowadzone programy wczesnego usamodzielniania
mieszkancow placowek, m.in. treningi i warsztaty samodzielno$ci prowadzone w placowkach, przygotowywanie programow usamodzielniania,
zapewniania wsparcia asystentow/opiekundow usamodzielniania.

Ustugi opiekuncze w spotecznosci lokalnej beda §wiadczone w formach dziennych i catodobowych. Mozliwe bedzie pokrycie kosztow transportu
indywidualnego dla 0séb o ograniczonej mobilnos$ci. Nie wyklucza si¢ organizacji ustug w sposéb mobilny z wykorzystaniem istniejace;j
infrastruktury, Planowane jest uruchomienie regionalnego systemu teleopieki. Wspierane beda projekty taczace integracje z rozwojem
spotecznos$ci lokalnych metoda animacji 1 organizacji spotecznosci lokalnych. Rozwijany bedzie dostep do wysokiej jako$ci ustug
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specjalistycznych dla 0s6b doswiadczajgcych roznego rodzaju probleméw (np. choroby, zadtuzenia, utraty pracy) oraz ich otoczenia, w postaci
m.in.: ustug terapeutycznych, poradnictwa specjalistycznego, mediacji. Przewiduje si¢ rowniez dziatania w zakresie zapobiegania zadtuzeniu i jego
dziedziczeniu (m.in. poprzez doradztwo prawne w zakresie rozwigzania sytuacji zagrozenia eksmisjg), wsparcie dla 0sob dotknietych ubostwem
energetycznym.

Wspierany bedzie proces przygotowania do deinstytucjonalizacji w tych obszarach, w ktérych mozna zauwazy¢ relatywnie silng
instytucjonalizacj¢ wsparcia. Wdrazane bedg dziatania komplementarne z projektem koordynacyjnym Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;j
w Poznaniu (ROPS) realizowanym w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie Rozwoj Spoteczny, w szczegbdlnosci plany
deinstytucjonalizacji w instytucjach, w tym udogodnienia przestrzenne (dostosowywanie przestrzeni do potrzeb mieszkancoéw, umozliwianie
personalizacji przestrzeni zmiany, w zakresie sposobu organizacji $wiadczonego wsparcia (np. wprowadzenie nowej organizacji ustug, nowych
ustug specjalistycznych poza dotychczasowymi zadaniami), przygotowanie personelu do §wiadczenia bardziej spersonalizowanego wsparcia i
instytucji do $wiadczenia ustug w srodowisku (np. wsparcia wytchnieniowego).

W ramach CS przewiduje si¢ rozwo6j centréw ustug spotecznych (CUS) (tworzenie nowych i wsparcie istniejacych) jako element projektow
rozwijajacych ustugi spoteczne i zdrowotne w gminie i na poziomie ponadlokalnym, we wspotpracy z podmiotami wskazanymi w ustawie o CUS.

Podejmowane be¢dg dziatania zwigzane z tworzeniem i funkcjonowaniem mieszkan ze wsparciem, takich jak: chronione, wspomagane oraz inne
rozwigzania taczace zapewnienie schronienia/mieszkania z dodatkowym wsparciem spotecznym dla oséb zagrozonych wykluczeniem
mieszkaniowym w tym m.in. z ustugami opiekunczymi, asystenckimi, specjalistycznymi, terapeutycznymi. Wsparcie moze stanowi¢ kontynuacje
procesu usamodzielniania w ramach deinstytucjonalizacji (np. 0s6b opuszczajacych DPS, zaktady karne, jako wsparcie dorazne w sytuacji
kryzysu) badz jako profilaktyka umieszczenia w instytucji (np. OzN, 0s6b starszych). Wspierana bedzie dostepnos$¢ do funkcjonalnej infrastruktury
mieszkaniowej (zgodnie z zasada uniwersalnego projektowania) sprzyjajacej wiaczeniu spotecznemu, uwzgledniajacej rozwigzania w odniesieniu
do poszczegdlnych typdw niesprawnosci, seniorow, osOb opuszczajacych szpitale. Istotne jest wdrazanie standardow dostepnosci w podmiotach
instytucji pomocy i integracji spoteczne;j.

Wdrazane mogg by¢ standardy dostgpnosci dla POZ w ramach modelu ,,Dostgpnos¢ plus dla zdrowia”.

Przewiduje si¢ projekty z zakresu rozwoju ustug opieki zdrowotnej, w tym dlugoterminowej dla 0sob potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu (np. starszych, OzN, dzieci) poprzez m.in. tworzenie nowych miejsc (np. w DDOM) oraz §wiadczenie ustug srodowiskowych i
zapewnienie ich trwatosci, poszerzenie dostgpu do domowej opieki zdrowotnej, rozwoj rozwigzan telemedycznych. Realizowane beda m.in.:
dziatania wspierajace poprawe dostepu do diagnostyki i wsparcia chordb otepiennych, wczesnej diagnozy zaburzen rozwojowych FAS i innych
zaburzen rozwojowych dzieci i mlodziezy (w tym zaburzen emocjonalnych, integracji sensorycznej, logopedycznych, zaburzen odzywiania), wraz
z upowszechnieniem korzystania z pomocy psychologicznej, terapeutycznej (m.in. terapii zaburzen rozwojowych). Nie wyklucza si¢
zintegrowanych projektow ustug spotecznych i zdrowotnych, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.
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Wsparcie w ramach CS bedzie odbywac si¢ zgodnie z zasadg deinstytucjonalizacji ustug i dostepnej przestrzeni; bedzie spdjne z Regionalnym
Planem Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji opracowanym przez ROPS w Poznaniu po jego przyjeciu. Nie wyklucza si¢ wdrazania
przetestowanych innowacyjnych modeli wypracowanych m.in. w projektach ROPS. Dziatania w ramach CS mogg by¢ realizowane w formie
kompleksowych/zintegrowanych projektow, taczacych poszczegolne typy dziatan (np. mozliwe jest taczenie ustug spotecznych i zdrowotnych).
Zakres projektu okresla Wnioskodawca w zaleznos$ci od zidentyfikowanych potrzeb. Projekty moga zawiera¢ opieke medyczng dzienng i mobilna,
przyczynia¢ si¢ do rozwoju wspOtpracy i wsparcia samorzadow i instytucji, ktére beda podejmowaty dany typ dziatan.

Dzialania na rzecz dzieci sg zgodne z europejskimi postulatami Gwarancji dla dzieci (w tym w zakresie zapewnienia skutecznego dostepu do
opieki zdrowotnej). Zaplanowane dziatania z zakresu wyrownywania szans, wsparcia dzieci, integracji OzN, opieki dtugoterminowej, dostepnosci
do mieszkan, podstawowych ustug i opieki zdrowotnej sg jednymi z podstawowych zasad Europejskiego filaru praw socjalnych. Ponadto dziatania
w ramach CS sg zgodne z zapisami Konwencji o prawach ON.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich otoczenie

= 0soby z problemami zdrowia psychicznego i ich otoczenie

» osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, osoby starsze, osoby z ograniczong sprawnoscig, w tym OZN, osoby z kategorii
wysokiego ryzyka socjalnego (bezrobotne, ubogie, opuszczajace placowki), obywatele panstw trzecich, w tym migranci i ich otoczenie

= 0soby narazone na umieszczenie w instytucjach catodobowych lub przebywajace w instytucjach calodobowych

= kadra instytucji regionalnego systemu polityki spoteczne;j

= kadra systemu ochrony zdrowia

= osoby zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym, w tym szczeg6lnie osoby doznajace przemocy, opuszczajace placowki, szpitale instytucje
1 piecze zastepcza (rowniez rodzinng), rodziny w kryzysie, osoby z niepelnosprawno$ciami, osoby starsze, obywatele panstw trzecich, w
tym migranci i ich otoczenie

= osoby kwalifikujgce si¢ do profilaktyki, leczenia lub rehabilitacji zdrowotnej ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, w tym dzieci, OzN,
osoby chorujace przewlekle, osoby starsze

= osoby ubogie pracujace, narazone na wykluczenie spoteczne m.in. z powodu uzaleznien lub narazenia na przemoc.

Beneficjenci:
*  podmioty ekonomii spotecznej
» organizacje pozarzgdowe
= instytucje rynku pracy
» JST i ich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
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" panstwowe jednostki budzetowe

» osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego zgodnie z ustawq o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie

» podmioty wykonujqce dziatalnos¢ leczniczg

» UCzelnie lub podmioty posiadajgce osobowos¢ prawng, dla ktorych organem zaloZycielskim jest uczelnia.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie maja obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownos$ciowych. Tym samym, w kazdym z celéw
szczegotowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektoOw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ migdzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

| Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczednosci kosztow w
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szczegoOlnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzujg si¢ niskg optacalnos$cia finansowa, ale za ich realizacjg przemawiaja wzgledy
spolteczne.

2.1.6.7.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
. Liczba o0s6b objetych ustugami
6 () EFS+ W okresie PLKCO0Z | (iadezonymi w spolecznosei lokalnej osoby 1299 12 993
przej$ciowym )
W programie
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt ol Kategoria | . A L. Jednostka bazowa lub s cel Zrédlo .
szczegélto | Fundusz : identyfika Wskaznik . . odniesieni | koncowy Uwagi
et regionu : miary warto$¢ danych
wy cyjny Lo a (2029)
odniesienia
Liczba
utworzonych 1Z/SL/Ben
6 (K) EFS+ Wokresie | 5 opop | MiGISC sztuki 3750 2021 1541 | eficjenci
przej$ciowym $wiadczenia ushug
w spotecznosci
lokalnej
Liczba os6b
$wiadczacych
. ustugi w 1Z/SL/Ben
W okresie - S
6 (k) EFS+ reiéciowym PLKCRO04 | spotecznosci osoby 3750 2021 1541 eficjenci
przejseiowy lokalnej dzigki
wsparciu w
programie
2.1.6.7.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
7 Fundusz eI Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie (K) 158 47 863 458,00

174



przejsciowym 160 15 994 577,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie (K) 01 63 858 035,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 03 7 442 027,00
6 EFS+ W okresie ®
przejsciowym 33 56 416 008,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Katggorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W okresie ® 10 63 858 035,00
przejsciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
. e Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie ® 02 63 858 035,00
przejsciowym
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2.1.6.8. Cel szczegélowy (I) Wspieranie integracji spotecznej osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym, w tym oséb
najbardziej potrzebujacych i dzieci

2.1.6.8.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegdlnosci:

1. Poprawe dostepu i jakosci wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym dzialan na rzecz usamodzielnienia osob
opuszczajacych piecze zastepcza, uslug wsparcia dla mlodziezy przebywajacej w réznego rodzaju osrodkach oraz dostosowanie ustug
do potrzeb odbiorcow

2. Integracje spoleczna osob zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spolecznym

3. Aktywizacje spolecznosci na rzecz rozwoju lokalnego

4. Wsparcie partnerow spolecznych i organizacji spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegélnosci organizacji pozarzadowych.

Glownym celem jest polepszenie jakosci zycia dzieci poprzez objecie wsparciem 7 244 osob funkcjonujacych w systemie wspierania rodziny i
pieczy zstepczej. Wspierany bedzie rozwdj ustug profilaktycznych i interwencyjnych, w tym asystentury rodzinnej, poradnictwa, doradztwa,
interwencji kryzysowej, wsparcia terapeutycznego, przeciwdziatania przemocy, W tym przemocy w rodzinie, zapobiegania r6znego rodzaju
kryzysom, w tym psychicznym i wychowawczym, na rzecz m.in. grup samopomocowych, osob usamodzielnianych i opuszczajacych piecze
zastepcza — wychowankow pieczy zastepczej, opuszcezajacych placoéwki np. mtodziezowe osrodki wychowawcze, socjoterapii, zaktad poprawczy.
Przygotowywane i prowadzone beda programy wczesnego usamodzielniania mieszkancow placowek — treningi i warsztaty samodzielno$ci
prowadzone w placoéwkach, wraz ze wsparciem asystentow/opiekunéw usamodzielniania. Przewiduje si¢ tworzenie nowych miejsc w placowkach w
obszarze wsparcia dziecka i rodziny oraz przeciwdziatania przemocy, wzmocnienie instytucji realizujacych zadania w tym obszarze i ich
wspoOtpracy, rozwoj dostepu do ustug terapeutycznych i poradnictwa zarowno dla 0os6b doznajacych przemocy jak i dla ja stosujacych (np. programy
korekcyjno-edukacyjne).

Wspierane b¢dg ushugi w zakresie regionalnego systemu wsparcia rodzin w procesie adopcji (w tym pre i postadopcji). Wsparcie uzyskajg rodziny w
systemie rodzicielstwa zastepczego, m.in. przez profesjonalizacje zawodu rodzica zastepczego, rozwoj wsparcia specjalistycznego, w tym
medycznego, terapeutycznego, superwizyjnego, rehabilitacyjnego, dostosowania lokalu dla rodzin zast¢pczych i1 ich wychowankow, zapewnienie
kursow 1 treningdw samodzielnosci (takze weczesnego usamodzielniania), asystentow/opiekundéw usamodzielniania dla dzieci i mtodziezy
przebywajacych w pieczy zastepczej (przed i po adopcji, specjalistycznej placowce). Promowane bedzie tworzenie miejsc kompleksowego
$wiadczenia ustug, np. profilaktycznych (m.in. klubéw rodzinnych, mtodziezowych, profilaktyki przemocy w rodzinie, w zakresie ksztalcenia
kompetencji wychowawczych rodzicow, psychoprofilaktyki, komunikacji) z integracja (np. oferta zaje¢ w formie pracy opiekunczej,
specjalistycznej i podworkowej). Wspierane beda projekty taczace integracje z rozwojem spotecznosci lokalnych np. metodg animacji i organizacji
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spotecznosci lokalnych.

W ramach wsparcia rozwoju ustug specjalistycznych (np. psychoterapii, diagnostyki neurologicznej dla wychowankow pieczy zastepczej) nie
wyklucza si¢ zintegrowanych projektow ustug spotecznych i zdrowotnych. Przewiduje si¢ takze tworzenie centrow ustug spotecznych (CUS) i
rozwoj dostarczanych przez nie ustug we wspotpracy z podmiotami wskazanymi w ustawie 0 CUS.

Niezbedne jest zapewnienie mieszkalnictwa, szczeg6lnie dla rodzin w kryzysie, 0s6b opuszczajgcych piecze zastepczg i placowki w systemie
przeciwdziatania przemocy oraz innych osob zagrozonych wykluczeniem mieszkaniowym. Wsparcie w postaci schronienia/mieszkania udzielane
bedzie tgcznie z ustugami m.in. opiekunczymi, asystenckimi, specjalistycznymi, terapeutycznymi. Na potrzeby wsparcia 0sob w kryzysie
bezdomnosci (w tym bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig) mozliwa bedzie realizacja przede wszystkim ustug srodowiskowych, interwencji
kryzysowej, tworzenie i funkcjonowanie mieszkan chronionych i wspomaganych oraz innych rozwigzan taczacych wsparcie mieszkaniowe i
spoleczne, w tym realizacja programu ,,Najpierw mieszkanie”.

Podejmowane beda dziatania na rzecz promowania integracji osob, rodzin, spotecznos$ci lokalnych narazonych na marginalizacje i wykluczenie lub
nimi dotknigtych, stuzacych wiaczeniu lub utrzymaniu aktywnosci spotecznej, wzmocnieniu wiezi spotecznych, migdzypokoleniowych, budowaniu
wspolnot sgsiedzkich. Wsparcie begdzie realizowane przez dziatania aktywizacyjne, integracyjne, edukacyjne, informacyjne, upowszechniajace,
profilaktyczne, kulturalne, sportowe, rekreacyjne, m.in. przez tworzenie i/lub wsparcie istniejagcych klubow, swietlic, klubow seniora, dziatalnosci
obywatelskiej, wolontariatu, aktywnos$ci w ramach ciat dialogu, itd.

Majac na celu rozwdj partnerow spolecznych oraz organizacji spoteczenstwa obywatelskiego i wzmocnienie potencjatu dziatajacych w regionie
organizacji przewiduje si¢ zréznicowane formy dziatan, w tym:
e Male projekty/mini dotacje realizowane bezposrednio przez organizacje, w ktoérych wsparcie ukierunkowane bedzie na zwigkszanie
uczestnictwa mieszkancow w zyciu spotecznym, zwigkszenie mobilnosci 1 aktywnosci spotecznej 1 rozw0j lokalnych inicjatyw na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych, w tym na obszarach najbardziej nimi dotknigtych; projekty z zakresu edukacji obywatelskiej;

177




upowszechnianie form wolontariatu; rozwo6j inicjatyw majacych na celu budowanie §wiadomego i aktywnego spoteczenstwa.

e  Wsparcie bezposrednie partneréw spotecznych oraz organizacji spoleczenstwa obywatelskiego, w tym organizacji pozarzadowych, z zakresu
rozwoju instytucjonalnego organizacji, w tym doradztwa strategicznego, poprawy jakosci zatrudnienia, mozliwo$ci rozwoju pracownikow,
wspotpracownikow, cztonkéw, wzmacniania roli organizacji w dialogu spotecznym®.

e Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wsparcia regionalnych federacji, zrzeszen, porozumien organizacji badz centrow w celu wzmocnienia ich roli w
budowaniu potencjalu mniejszych organizacji funkcjonujacych na danym terytorium badz o podobnej specyfice dziatalnosci, dysponujacych
na danym obszarze wystarczajagcym potencjatlem organizacyjnym do realizacji tego typu projektow.

e Przewiduje si¢ dziatania w skali subregionalnej majace na celu rozwoj potencjatu organizacji $wiadczacych ustugi w danym srodowisku
(m.in. poprawg jakos$ci ustug, mozliwosci ich realizacji, wspotpracy organizacji pozarzadowych z JST), dostosowanych do specyfiki obszaru
i wptywajacych na wyrownywanie réznic w terytorialnym dostepie do ustug. Wspierane beda rowniez dziatania w zakresie wspotpracy
samorzadow i instytucji realizujacych dziatania lub projekty kompleksowe/zintegrowane. Komponentem projektu moze by¢ wypracowanie
na danym obszarze modelu wspotpracy pomigdzy JST a organizacjami w kwestii realizacji ustug publicznych.

Wsparcie w ramach CS bedzie odbywac sie zgodnie z zasadg deinstytucjonalizacji i dostgpnej przestrzeni; bedzie spojne z Regionalnym Planem
Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji opracowanym przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu (ROPS) po jego
przyjeciu. Wspierany bedzie proces przygotowania do deinstytucjonalizacji (DI) w obszarach, w ktorych zauwaza si¢ relatywnie silng
instytucjonalizacj¢ wsparcia (na podstawie analiz regionalnych). Wdrazane be¢dg dziatania komplementarne z projektem koordynacyjnym ROPS
realizowanym w ramach programu krajowego Fundusze Europejskie Rozwdj Spoteczny, w szczegdlnosci plany DI, w tym udogodnienia
przestrzenne (dostosowywanie przestrzeni do potrzeb mieszkancow, umozliwianie personalizacji przestrzeni), zmiany/innowacje w zakresie sposobu
organizacji $wiadczonego wsparcia (np. wprowadzenie nowej organizacji ustug, nowych ustug specjalistycznych), przygotowanie kadry wraz z
doposazeniem. Rownolegle realizowane bedg dziatania zwigzane z rozwojem form rodzinnych pieczy zastgpczej. Nie wyklucza si¢ wdrazania
przetestowanych innowacyjnych modeli wypracowanych m.in. w projektach ROPS.

Dziatania na rzecz dzieci sa zgodne z europejskimi postulatami Gwarancji dla dzieci. Zaplanowane dziatania z zakresu wyrownywania szans,
wsparcia dzieci, integracji OzN, dostepnosci do mieszkan i pomoc osobom w kryzysie bezdomnosci, dostep do podstawowych ustug sg jednymi z
podstawowych zasad Europejskiego filaru praw socjalnych.

8 W tym: zapewnienie godnych warunkow pracy, umozliwianie zatrudnienia na podstawie kodeksu pracy, zwigkszenie potencjatu organizacji w kwestiach wchodzenia w uktady
zbiorowe, uczestnictwa w réznych gremiach, angazowania si¢ w procesy doradcze, budowania silniejszych form wplywu na stanowienie prawa.
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| Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

» dzieci, mtodziez i dorosli wymagajacy wsparcia

» rodziny (biologiczne, zastepcze, adopcyjne), w tym doswiadczajace trudnosci opiekunczo-wychowawczych

= otoczenie dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych, ich rodzin (biologicznych, zastgpczych, adopcyjnych) potrzebujacych wsparcia

» kandydaci do pehienia funkcji rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka lub prowadzacych placowki opiekunczo-wychowawcze typu
rodzinnego oraz cztonkowie ich rodzin, a takze kandydaci na rodzicoéw adopcyjnych oraz cztonkowie ich rodzin

» czlonkowie grup marginalizowanych, obywatele panstw trzecich, w tym migranci oraz ich otoczenie

* osoby zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym oraz osoby w kryzysie bezdomnosci osoby potrzebujace interwencji kryzysowej i ich
otoczenie

= kadra instytucji regionalnego systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej

» osoby doznajace przemocy (W tym w rodzinie), kadry §wiadczace ustugi w tym zakresie

= gspolecznos$ci lokalne

» pracownicy, cztonkowie i wolontariusze organizacji pozarzadowych

* pracownicy, cztonkowie i wolontariusze organizacji spoteczenstwa obywatelskiego i partnerow spotecznych.

Beneficjenci:

» instytucje regionalnego systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej

» JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng

» organizacje spoleczenstwa obywatelskiego | partnerzy spoteczni

»  podmioty ekonomii spolecznej

» instytucje rynku pracy

= panstwowe jednostki budzetowe

* organizacje pozarzqgdowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 UoDPPiW, w tym w szczegolnosci stowarzyszenia (w tym stowarzyszenia zwykte),
zwiqgzki stowarzyszen, fundacje oraz jednostki terenowe organizacji pozarzgdowych posiadajgce osobowos¢ prawng,

» spoldzielnie socjalne,

»  Kota Gospodyn Wiejskich

» spotki z ograniczong odpowiedzialnosciq, ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajq catos¢ dochodu na realizacje
celow statutowych oraz nie przeznaczajq zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow

» osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego zgodnie z ustawq o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie
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» podmioty wykonujgce dziatalnosé leczniczg
" yczelnie lub podmioty posiadajgce osobowosc prawng, dla ktorych organem zatozycielskim jest uczelnia.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztonkowskie majga obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje i tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykul jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegoétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogélnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sa zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwos$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzedzi terytorialnych, np.
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Nie wyklucza si¢ terytorializacji wsparcia obejmujacego pozostate jej formy jak obszary strategicznej
interwencji, porozumienie terytorialne, porozumienia zwarte w ramach Centrum Wsparcia Doradczego, inne instrumenty terytorialne (11T).

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegétowego mozliwosci realizacji przedsiewzigé miedzyregionalnych i transnarodowych. Na etapie
tworzenia programu nie zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym.
Zapewniona zostanie komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegolnymi funduszami w ramach
prowadzonych interwencji.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow zwrotnych. Dzialania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnos$ci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.6.8.2. Wskazniki

180




Tabela 2: Wskazniki produktu

el Kategoria Nr Cel el
Priorytet szczegolo Fundusz re i%nu identvfikacvin Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy g ytikacyjny (2024) (2029)
W okresie Liczba 0s6b objetych ustugami w
6 M EFS+ o PLLCOO1 zakresie wspierania rodziny i pieczy osoby 724 7244
przejsciowym .
zastgpceze)
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt el Kategoria | . AL . Jednostka bazowa lub REIS Cl Zrédlo :
szczegélto | Fundusz : identyfika Wskaznik . . odniesieni | koncowy Uwagi
et regionu : miary warto$¢ danych
wy cyjny R a (2029)
odniesienia
Liczba
utworzonych w
programie miejsc
W okresi s’wiqdcze_nia ustug 1Z/SL/Ben
6 (1) EFS+ OKIESIE | ) | crog | WSPlerama sztuki 1412 2021 800 eficjenci
przejsciowym rodziny i pieczy
zastepczej
istniejacych po
zakonczeniu
projektu
2.1.6.8.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. e Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 152 2 100 000,00
6 EFS+ W okresie 0
przejsciowym 163 33113 882,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
6 EFS+ W okresie 0 01 35 213 882,00
przejsciowym
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Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Cel

. N7 Fundusz Kategona . Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 03 1998 267,00
6 EES+ W.(’)k.re5|e 0
przej$ciowym 33 33 215 615,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
06 20 177 462,00
i 07 700 000,00
6 EFS+ W okresie 0
przejsciowym 08 1 400 000,00
09 12 936 420,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
6 EFS+ W okresie ) 02 35 213 882,00
przejsciowym
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2.1.7. FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA WIELKOPOLSKIE INICJATYWY LOKALNE

L1 Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

O

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L1 Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L1 Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[ Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawieEFRR i
Funduszu Spdjnosci

L] Ten priorytet dotyczy celu szczegolowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spojnosci

2.1.7.1. Cel szczegélowy (i) Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu rozwoju spolecznego, gospodarczego i
srodowiskowego, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrownowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach miejskich

2.1.7.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Przywrocenie utraconych funkcji spoteczno-gospodarczych na zdegradowanych obszarach m.in. przez kompleksowe wsparcie
rewitalizacyjne gmin
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2. Wzmocnienie rozwoju spoleczno-gospodarczego i Srodowiskowego zgodnego z trescig strategii lokalnych/terytorialnych
3. Wsparcie dla instrumentéw terytorialnych (ZIT, IIT%") oraz mechanizmu porozumienia terytorialnego.

Dziatania realizowane w ramach celu szczegélowego majg za zadanie wspieranie oddolnych inicjatyw nakierowanych na rozwdj terytoriow i
rozwigzywanie ich problemow w oparciu kompleksowe, zintegrowane dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci i gospodarki, odpowiadajace na
zidentyfikowane endogeniczne potencjaty®® oraz sprzyjanie wykorzystaniu formuty PPP w procesach rozwojowych. Interwencje na rzecz rozwoju
lokalnego i ponadlokalnego bazowa¢ beda na dokumentach strategicznych (spetniajacych wymogi wynikajgce z art. 29 rozporzadzenia ogdlnego),
charakteryzujacych polityke rozwoju w ramach instrumentow terytorialnych, a takze umozliwiajacych korzystanie z mechanizmu uzgodnien tzw.
porozumienia terytorialnego. Finansowanie projektow zawartych w strategiach nie wyklucza wykorzystania r6znego typu instrumentow
finansowych.

Z uwagi na fakt, iz dziatania realizowane w CP 5 muszg by¢ wdrazane za pomoca instrumentow terytorialnych, kluczowe jest podnoszenie
umiejetnosci JST w zakresie planowania strategicznego oraz zwigkszenie poziomu wspotpracy z podmiotami/partnerami spoteczno-
gospodarczymi. Podejsécie do projektow powinno cechowac si¢ kompleksowoscig i budowac u potencjalnych beneficjentéw kompetencje do
tworzenia oraz wdrazania rozwigzan na rzecz zintegrowanych projektow. Interwencja zwigzana z rozwojem obszarow miejskich realizowana
bedzie w szczegodlnosci poprzez instrument ZIT - osrodka wojewddzkiego, osrodka regionalnego, osrodkéw subregionalnych i miast tracagcych
funkcje spoleczno-gospodarcze. Nie wyklucza si¢ korzystania z pozostatych instrumentéw (mozliwe jest wykorzystanie wigcej niz jednego
instrumentu terytorialnego/mechanizmu wsparcia).

W ramach instrumentu ZIT+ planowana jest realizacja wytacznie projektow zintegrowanych, odpowiadajacych w sposob kompleksowy na

67 IIT jest instrumentem wspierajacym rozwoj relacji funkcjonalnych. IIT moga by¢ realizowane na obszarach strategicznej interwencji wyznaczonych w KSRR tj. obszarach zagrozonych trwata
marginalizacja oraz w miastach $rednich tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze lub w ramach regionalnych OSI. IIT moze by¢ wykorzystany réwniez dla wsparcia miast $rednich tracacych funkcje
spoteczno-gospodarcze, dla ktérych nie zostang wyznaczone MOF lub nie przewiduje si¢ przez nie realizacji ZIT. Adresatem IIT moga by¢ takze inne obszary wymagajace dodatkowego wsparcia —
wskazane przez samorzady wojewodztw , na przyktad: uzdrowiskowe, inwestycyjne czy o szczegdlnym potencjale turystycznym lub kulturowym. Instrument moze by¢ wykorzystany przez partnerstwa
objete projektem Centrum Wsparcia Doradczego.

IIT bedzie instrumentem dedykowanym obszarom, dla ktorych planowane sa dziatania rewitalizacyjne. W tym przypadku funkcje strategii terytorialnej pelni gminny program rewitalizacji (GPR).

IIT moze by¢ realizowany przez pojedyncze JST szczebla lokalnego, tj. gminy lub powiaty albo ich zwiazki lub inne rodzaje ich partnerstw. Jednak ze wzgledu na zwigkszony potencjal i skale
oddzialywania rekomenduje si¢ wdrazanie IIT przez partnerstwa JST, z wyjatkiem rewitalizacji. IIT jest przeznaczony dla wszystkich typow obszaréw, zardbwno obszaréw miejskich, wiejskich, jak i
miejsko-wiejskich.

% Potencjat endogeniczny - to specyficzna dla danego obszaru cecha, ktéra moze by¢ podstawa jego dalszego rozwoju nie tylko ze wzgledu na obiektywnie korzystne uwarunkowanie, ktore stanowi,
ale czgsto takze ze wzgledu na fakt odrdzniania danego obszaru od jego sasiedztwa. Potencjat endogeniczny moze by¢ przewaga konkurencyjna i w ujeciu regionalnym moze stanowi¢ podstawe do
budowy specjalizacji gospodarczej, natomiast w ujeciu lokalnym - powinien by¢ podstawa dla budowy strategii rozwoju. (Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030, str. 118)
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potrzeby i problemy miast i obszar6w powigzanych z nimi funkcjonalnie. Zwigzki ZIT+, jako podmioty odpowiedzialne za przygotowanie
Strategii ZIT+, przektadaja IZ FEW 2021+, a nastepnie ministrowi wlasciwemu do rozwoju regionalnego projekt strategii celem uzyskania ich
akceptacji. IZ FEW 2021+ zapewni Zwigzkom ZIT+ udziat w wyborze projektow, co przetozy si¢ na zwickszenie efektywnosci podejmowanych
interwencji na rzecz zintegrowanych projektow.

IIT dedykowane begdzie wspotpracy w ramach partnerstw JST badz bedacych efektem projektu CWD (,,Pilotaz Centrum Wsparcia Doradczego”),
w obszarach dziatan wyselekcjonowanych zgodnie ze wspolnie opracowang strategig. W uzasadnionych przypadkach, IZ FEW 2021+ dopuszcza
mozliwo$¢ uzycia IIT na potrzeby realizacji zapisOw strategii rozwoju pojedynczej gminy; warunki dofinansowania stosownych projektow
okreslone zostang na poziomie wyboru operacji. Zastosowanie powyzszego odstepstwa mozliwe bedzie w szczegolnosci w przypadku: wyjatkowe;j
potrzeby podniesienia potencjatu endogenicznego gminy, uzupetnieniem projektu z obszaru sgsiedniej gminy oraz wzmacniania procesow
funkcjonalnych oddzialywujacych na obszar porozumien miedzygminnych, z preferencja przy wtaczeniu organizacji spolteczenstwa
obywatelskiego. Na obszarze objetym wspdlng strategia rozwoju mozliwe jest wykorzystanie wigcej niz jednego instrumentu
terytorialnego/mechanizmu wsparcia. Realizowanie dzialan w ramach instrumentu Rozw¢j Lokalny Kierowany Przez Spoteczno$¢ — RLKS,
bedzie mozliwe w ramach dedykowanych Priorytetow.

W rozwoju miast istotne jest budowanie odpornosci endogenicznej, wzmacnianie i rozwoj lokalnej gospodarki, zielonej i niebieskiej infrastruktury,
fizyczna odnowa i bezpieczenstwo przestrzeni publicznych, ochrona, nisko/zeroemisyjna elektromobilno$é, rozwoj i promowanie publicznych
zasobow turystycznych i powigzanych ustug turystycznych; ochrona, rozwdj i promowanie dziedzictwa kulturowego (w tym dziedzictwa
niematerialnego) 1 ustug w dziedzinie kultury; ochrona, rozwdj i promowanie dziedzictwa naturalnego 1 ekoturystyki (innych niz obszary Natura
2000), wykorzystanie potencjatu edukacyjnego badz wsparcia lokalnych spotecznosci.

Wielkopolskie miasta stojg przed wieloma wyzwaniami, cze$¢ mieszkancow funkcjonuje w niesprzyjajacym otoczeniu - szacuje sig, ze ponad 1/5
powierzchni miast podlega procesom degradacji. Obszary te wymagajg szczegdlnego wsparcia ze wzgledu na ich zaburzone funkcje, w tym
rewitalizacji. Podobnie obszary gmin miejsko-wiejskich i wiejskich sg w sposob szczegdlny narazone na wystepowanie koncentracji problemow o
charakterze spoteczno-gospodarczym, z tego wzgledu zakres interwencji zawiera¢ bedzie dziatania majace na celu wyprowadzenie obszarow
zdegradowanych ze stanow kryzysowych. Dotyczy to szczeg6lnie terenow poprzemystowych, powojskowych, poeksploatacyjnych,
pokomunikacyjnych i powydobywczych oraz obszaréw miast bedacych w zastoju. Zakres interwencji obejmuje realizacje kompleksowych dziatan
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na rzecz lokalnej spotecznos$ci i gospodarki, tadu przestrzennego i zrownowazonego gospodarowania przestrzenig, skoncentrowane terytorialnie i
prowadzone na podstawie gminnych programéw rewitalizacji®®. Ponadto wsparcie bedzie przeznaczone na zagospodarowanie przestrzeni
publicznej, w tym w szczegodlnosci tworzenie albo modernizacje terenow zielonych, czy inwestycje w przestrzen publiczng zwigzane z adaptacija
miast do zmian klimatu w celu zmniejszenia tzw. miejskiej wyspy ciepta lub adaptacja tych przestrzeni. Wspierane bgdg projekty kompleksowe;
elementy projektow moga stanowi¢: termomodernizacja budynku, instalacja monitoringu lub o$wietlenia w celu podniesienia poziomu
bezpieczenstwa publicznego, czy inwestycje zwigzane z podlaczeniem do infrastruktury sieciowej na obszarze objetym projektem w celu
zapewnienia dostepu obiektow i terenow rewitalizowanych do podstawowych ustug komunalnych. Istotne, aby prace budowlane przeprowadzac
majac na uwadze stosowanie przyjaznych srodowisku rozwigzan (w tym elementy zielonej i niebieskiej architektury), GOZ oraz wykorzystujac
technologie minimalizujgce zuzycie zasobow 1 energii, zwlaszcza energii ze zrodet nieodnawialnych. Kazda inwestycja infrastrukturalna musi
spelnia¢ wymogi dostgpnosci do budynkow/obiektow/przestrzeni publicznych zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego. Dopuszcza si¢
realizacj¢ dziatan zwigzanych z podnoszeniem atrakcyjno$¢ inwestycyjnej (m.in. przygotowanie terenéw inwestycyjnych).

Wsparciem w ramach przedmiotowego celu szczegdtowego nie beda objete inwestycje w infrastrukture drogowa (w tym parkingi), jezeli
infrastruktura ta ma by¢ wykorzystywana w indywidualnym ruchu zmotoryzowanym. Wyjatkiem bedzie infrastruktura drogowa stanowiaca
nieodtaczony element wiekszej inwestycji w zakresie rewitalizacji jezeli przedmiotowa infrastruktura nie bedzie dominujagcym elementem
rewitalizacji 1 nie bedzie stanowi¢ wigcej niz 15% kosztéw catej inwestycji.

Znajdujace si¢ na obszarach miejskich oraz wiejskich liczne obiekty zabytkowe, zespoly patacowo-ogrodowe czy zespoty folwarczne ulegaja
stopniowej degradacji, a przy braku renowacji na trwate zostanie utracone nie tylko lokalne, ale 1 regionalne dziedzictwo kulturowe.
Niewystarczajacg jakoscig i stanem technicznym odznaczajg si¢ rOwniez obiekty sportowo-rekreacyjne czy turystyki kwalifikowane;.

Wsparcie inicjatyw lokalnych w ramach celu szczegotowego dopuszcza mozliwo$é realizacji zadan z zakresu pozostatych celow polityki, o ile
stuza realizacji procesow wzmacniania systemow funkcjonalnych na terytoriach objetych strategia i jesli nie sa przewidziane do realizacji w
ramach programéw sektorowych. Ze wzgledu na przekrojowy charakter celu szczegétowego niezbedne bedzie jego komplementarnos¢ wzgledem
innych Celow Polityki Spdjnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem Celu Polityki 4, w tym rozwoju mieszkalnictwa oraz ustug dla spotecznosci
lokalne;j.

Polityka dotyczaca wdrazania wymiaru terytorialnego bedzie realizowana w oparciu o zasady 1 uwarunkowania wskazane na poziomie

89 opracowanych na podstawie ustawy o rewitalizacji z dnia 9 pazdziernika 2015 r. pod warunkiem spetnienia wymogdw wynikajacych z art. 29 rozporzadzenia ogdlnego.
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dokumentow wykonawczych.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowos$¢ prawng, w tym spotki komunalne
» organizacje pozarzgdowe (m.in. fundacje, stowarzyszenia)

» organizacje pracodawcow 1 zwigzki zawodowe

= koscioty 1 zwigzki wyznaniowe

» przedsigbiorstwa

* podmioty ekonomii spolecznej, w tym przedsigbiorstwa spoteczne

= PPP
*  wspolnoty 1 spétdzielnie mieszkaniowe
= TBS

* administracja rzadowa zespolona i niezespolona
* uczelnie wyzsze

= jednostki naukowe

inne podmioty.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej, w
tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolno$cig wyboru zawodu i prawem do podejmowania pracy, wolno$cig prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej, prawem wilasno$ci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownos$cig kobiet i m¢zczyzn, integracja osob niepetnosprawnych,
ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dostepu do dokumentow, prawem do skutecznego srodka prawnego i dostepu do
bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach niewtasciwego administrowania w
dziataniach instytucji, organdéw i jednostek organizacyjnych Unii, z wytgczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej wykonujacego
swoje funkcje sadowe. Realizacja dziatan bedzie odbywala si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rownosci w rozumieniu prawa wspolnotowego
oraz krajowego, co begdzie odzwierciedlone zarowno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania kontroli, informacji i promocji, a takze
samej realizacji projektow.

Wdrazanie odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem partneréw, o ktorych mowa w zapisach Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr
240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie europejskiego kodeksu postgpowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych
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Dziatania realizowane w ramach celu szczegdtowego objete zostang instrumentami ZIT oraz innymi instrumentami terytorialnymi (IIT).
Instrumentem ZIT planuje si¢ obja¢ miejskie obszary funkcjonalne miast: Chodziezy, Gniezna, Kalisza i Ostrowa Wielkopolskiego, Kota, Konina,
Leszna, Pity, Pleszewa, Poznania, Turku, Ztotowa. Wykorzystanie instrumentow terytorialnych dla OSI o znaczeniu krajowym, wskazanych w
KSRR, tj. miasta $rednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze i gminy zagrozone trwatg marginalizacja, a takze OSI 0 znaczeniu regionalnym
(zakres wsparcia zostat okreslony w Strategii Wielkopolska 2030 i za zgodg ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego zostanie
doprecyzowany w drodze uchwaty/dokumencie wykonawczym). Przyczyni si¢ do petnego wykorzystania potencjatu rozwojowego miejskich
obszarow funkcjonalnych oraz zmniejszenia dystansu rozwojowego miast $rednich, ktore utracity na znaczeniu spoteczno-gospodarczym i
potencjale rozwojowym. Inne Instrumenty Terytorialne skoncentrowane beda w szczegdlnos$ci na dziataniach rewitalizacyjnych oraz realizacji
dziatan partnerstw ponadlokalnych z miejskich obszaréw funkcjonalnych. Podstawg realizacji instrumentdéw terytorialnych beda strategie
ponadlokalne/terytorialne/plany dziatan oraz, w przypadku dziatan rewitalizacyjnych, Gminne Programy Rewitalizacji (opracowane zgodnie z
ustawa o rewitalizacji). Wskazane dokumenty, z uwagi na identyfikacj¢ kluczowych przedsiewzigé, postuza wieloptaszczyznowej koordynacji z
zakresu wykorzystania potencjalnych zrodet finansowania - krajowych programéw operacyjnych, Krajowego Planu Odbudowy, programu
regionalnego badz wykorzystania mechanizmu porozumienia terytorialnego°.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomiedzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegétowego realizowane bgda inwestycje partnerstw o charakterze ponadregionalnym, w tym partnerstwa bioracych
udzial w projekcie Pilotaz Centrum Wsparcia Doradczego.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Na zadania rewitalizacyjne, z uwagi na szerokie spektrum tematyczne oraz znaczne potrzeby finansowe, przewiduje si¢ wsparcie przez
instrumenty zwrotne. Instrumenty zwrotne dedykowane bedg w szczegdlno$ci inwestycjom o potencjale komercyjnym i samofinansujgcym sig.
Nie wyklucza si¢ zastosowania instrumentow finansowych z komponentem umorzeniowym (np. instrumenty mieszane). Z kolei bezzwrotna forma
pomocy zaadresowana zostanie na dzialania w obszarze kultury 1 turystyki, ktore ze wzgledu na swoja specyfike nie sg w stanie zapewni¢

0 Porozumienie terytorialne jest mechanizmem polegajacym na urzeczywistnieniu planowania i realizowania proces6w rozwojowych, podejmowanych/inicjowanych z poziomu
lokalnego. Mechanizm ten powinien stuzy¢ rozwojowi wspolpracy samorzadow, na obszarach gdzie zostaty zidentyfikowane istotne dla rozwoju, wigcej niz jednej JST
(gminy/powiatu), potencjaty spoleczne/gospodarcze lub problemy, ktore ograniczaja uruchomienie i wykorzystanie potencjatow.

188



samowystarczalno$ci finansowej, a za ich wsparciem przemawiajg wzgledy pozaekonomiczne. Ustugi w sektorze publicznym charakteryzuja si¢
niskg optacalnoscia finansowa, ale za ich realizacjg przemawiaja wzgledy spoleczne.

2.1.7.1.2.  Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu
Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
7 Q) EERR W.(,)k.reSIe RCO 114 Otwarta przestrzen utworzona h_lb_ ' m2 0 152 926
przejsciowym rekultywowana na obszarach miejskich
7 (i) EERR W’cr)k.re5|e PLRO 146 Povxfler.zchl.na obszarow objetych ha 0 10
przej$ciowym rewitalizacja
7 0 EERR W’cr)k.re5|e RCO 77 Liczba obiektow }(ulturalnych i szt 8 75
przej$ciowym turystycznych objetych wsparciem
Liczba wspartych obiektow
7 0 EFRR W’cr)k.re5|e PLRO 148 1n_frastruktury (1nn}_lch niz budynki szt 4 36
przejsciowym mieszkalne) zlokalizowanych na
rewitalizowanych obszarach
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Cel Nr Wartos¢ Cel ]
Prioryt , Kategoria identyf , . Jednostka bazowa lub Rok , Zrodlo .
szczegolo Fundusz . . . Wskaznik . s Lo koncowy Uwagi
et regionu ikacyjn miary wartos¢ odniesienia danych
wy Lo (2029)
y odniesienia
. Liczba ludnosci 1Z/sL/
7 (i) EFRR Wokresie | PLRR | . ieszkujgeej obszar osoby 0 2021 2005 | Beneficie
przej$ciowym 048 R :
rewitalizacji nci
2.1.7.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 165 31 000 000,00
7 EFRR W okresie (i)
przejsciowym 166 35 000 000,00
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168 44000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
W okresi 01 66 000 000,00
7 EFRR OKTEsIe (i) 03 30 800 000,00
przejsciowym
05 13 200 000,00

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Nr

Kategoria

Cel

. Fundusz : . Kod Kwota (w EUR)

priorytetu regionu szczegllowy
7 EFRR W okresie 0) 33 110 000 000,00
przejsciowym

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+

. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Ré6wnouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

. N Fundusz Kategona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
7 EFRR W okresie 0 03 110 000 000,00
przejsciowym
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2.1.8. ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC (EFRR)

L1 Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

O

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L1 Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L1 Ten priorytet dotyczy wsparcia dla 0sob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[ Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreSlonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawieEFRR i
Funduszu Spdjnosci

L] Ten priorytet dotyczy celu szczegdlowego w zakresie tacznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spojnosci

2.18.1. Cel szczegolowy (ii) Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu rozwoju spolecznego, gospodarczego i
srodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrownowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych
niz miejskie

2.1.8.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1. Wsparcie dla instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é¢ (zgodnie z potrzebami zidentyfikowanymi na
poziomie wybranych do realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢), m.in. dzialania zwigzane ze
wsparciem osob starszych, wzmocnienie kapitalu spolecznego, wspieranie dzialan zmierzajacych do wzrostu poziomu wiedzy o
przeciwdzialaniu zmianom klimatu oraz zasobach obszaru, dzialania zmierzajace do przeciwdzialania wyludniania si¢ wsi i
zmniejszania roznic rozwojowych, dzialania wspomagajace kultur¢ na wsi, wsparcie ustug lokalnych)

Wsparcie dla instrumentu rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ realizowane begdzie przez LGD, poprzez wdrazanie opracowanych na
poziomie lokalnym strategii rozwoju (spetniajace wymogi wynikajace z art. 32 rozporzadzenia ogolnego). Zadaniem RLKS bedzie umozliwienie
lokalnym spotecznosciom inicjowania i realizacji w sposob partycypacyjny dziatan rozwojowych odpowiadajacych na wyzwania spoteczne,
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gospodarcze i sSrodowiskowe danego obszaru, przyczynienie si¢ do uzyskania m.in trwalszych efektow, poczynionych wskutek
wspotodpowiedzialnych dziatan lokalnych spotecznosci. Interwencja wplynie na rozwdj spoteczno-gospodarczy poprzez podejmowanie wspolnych
interwencji ukierunkowanych na rozwigzywanie zidentyfikowanych probleméw lokalnych, animowanie 1 wsparcie lokalnego potencjatu,
wspotprace samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi i przedsigbiorcami, realizacj¢ projektow odpowiadajacych na potrzeby mieszkancow
wynikajgce z barier zwigzanych z oddaleniem od centrow rozwoju i niskiego poziomu jakosci zycia. Rozwoj lokalnych spotecznosci bedzie
realizowany poprzez dziatania o charakterze kulturowym, turystycznym i sSrodowiskowym, a takze poprzez organizowanie spolecznosci lokalnej i
animacje spoteczng. Podejmowane beda dziatania wspierajgce rozwigzania z zakresu aktywnej integracji spotecznozawodowej realizowane w
oparciu o formy wsparcia srodowiskowego oraz deinstucjonalizacje ustug publicznych.”

Wspierane beda projekty kompleksowe; elementy projektéw moga stanowi¢: termomodernizacja budynku, instalacja monitoringu lub o$wietlenia
w celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa publicznego, inwestycje zwigzane z podtaczeniem do infrastruktury sieciowej na obszarze objetym
projektem w celu zapewnienia dostepu obiektow i terenéw zdegradowanych (odnowa wsi) do podstawowych ustug komunalnych. Istotne, aby
prace budowlane przeprowadza¢ majac na uwadze stosowanie przyjaznych srodowisku rozwigzan (w tym elementy zielonej i niebieskiej
architektury), GOZ oraz wykorzystujac technologie minimalizujace zuzycie zasobdw i energii, zwlaszcza energii ze zrodel nieodnawialnych.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= JST iich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajace osobowo$¢ prawng, w tym spotki komunalne
= organizacje pozarzadowe (m.in. fundacje, stowarzyszenia)

* organizacje pracodawcow 1 zwigzki zawodowe

» koScioty 1 zwigzki wyznaniowe

* przedsigbiorstwa

"1 Zakres tematyczny obejmowaé moze dzialania zwigzane z wspieraniem i promowaniem biznesu spotecznie odpowiedzialnego, wspieraniem zaangazowania podmiotow
niepublicznych w §wiadczenie ustug publicznych; tworzeniem Centrow Aktywnosci Senioralnej, tworzeniem o$rodkoéw aktywnej spotecznosci (Mobilnych Centrow Animacji
Mtodziezowej), tworzeniem Centow Edukacji Ekologicznej/klimatycznej, rozwojem infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, promocja mikroregionéw kulturowych w kraju i za
granica, budowa gminnych i ponadgminnych drég rowerowych, $ciezek pieszo - rowerowych do miejsc zabytkowych, budowa interaktywnych centrow dla turystow, tworzeniem
sieci centrow kulinarnych, wsparciem dla produktu lokalnego, budowa infrastruktury zwigzanej z edukacja, wolnym czasem, sportem i rekreacja, wsparcie kultury na wsi z
wykorzystaniem istniejacej infrastruktury, animowaniem $wietlic wiejskich, organizacja wydarzen kulturalnych, wspieraniem inicjatyw lokalnych, tworzeniem inkubatorow
przedsigbiorczosci czy biur coworkingowych

192



= podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstwa spoteczne

= LGD

= PPP

* wspolnoty i spotdzielnie mieszkaniowe
= TBS

* administracja rzadowa zespolona i niezespolona
= uczelnie wyzsze

= jednostki naukowe

inne podmioty

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Wdrazanie wsparcia odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem fundamentalnych praw cztowieka okreslonych w Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, w tym m.in.: ochrong danych osobowych, wolnosciag wyboru zawodu 1 prawem do podejmowania pracy, wolnoscig prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, prawem wilasnos$ci, rownoscig wobec prawa, niedyskryminacja, rownoscia kobiet i m¢zczyzn, integracja oséb
niepelnosprawnych, ochrong srodowiska, prawem do dobrej administracji, prawem dost¢epu do dokumentow, prawem do skutecznego $rodka
prawnego i dostepu do bezstronnego sadu, mozliwosci zwracania si¢ do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich w przypadkach
niewlasciwego administrowania w dziataniach instytucji, organéw 1 jednostek organizacyjnych Unii, z wylagczeniem Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej wykonujacego swoje funkcje sadowe. Realizacja dzialan bedzie odbywata si¢ zgodnie z poszanowaniem zasad rownosci w
rozumieniu prawa wspolnotowego oraz krajowego, co bgdzie odzwierciedlone zar6wno w procesie programowania, wdrazania, monitorowania
kontroli, informacji 1 promocji, a takze samej realizacji projektow.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dziatania realizowane w ramach celu szczegétowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spotecznos¢ w formule
bezposrednie;j.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsigwzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomig¢dzy poszczeg6lnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegoétowego inwestycje bedg realizowane wylgcznie na obszarze wojewodztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczednosci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalnoscia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.
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2.1.8.1.2.

Wskazniki

Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
8 (ii) EERR W.(’)k.re5|e RCO 75 Wspierane strategie zintegrowanego ot 0 32
przejSciowym rozwoju terytorialnego
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Cel Nr Wartos¢ Cel .
Prioryt . Kategoria identyf , . Jednostka bazowa lub Rok , Zrodlo .
szczegolo Fundusz . . . Wskaznik - 2 S koncowy Uwagi
et regionu ikacyjn miary wartos¢ odniesienia danych
wy e (2029)
y odniesienia
Ludno$¢ objeta 1Z/SL/
8 (ii) EERR W.Qk.resm FEWO08 s';rateglaml _ osoby 0 2021 2199 Beneficje
przej$ciowym 01 zintegrowanego rozwoju 132 nei
terytorialnego

2.1.8.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. e Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy

8 EFRR W okresie (ii) 169 20 000 000,00
przeisciowvm

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy

8 EFRR W okresie (ii) 01 20 000 000,00
przejsciowym

Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

O Fundusz REltEElTE Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
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8 EFRR W okresie (ii) 12 20 000 000,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
8 EFRR W okresie (ii) 03 20 000 000,00
przej$ciowym
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2.1.9. ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC (EFS+)

LI Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

O

Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okre$lonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[J Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilnosci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawieEFRR i
Funduszu Spdjnosci

[ Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tgcznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spojnosci

2.1.9.1. Cel szczegélowy (d) Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie aktywnego i
zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze dostosowanego Srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

2.1.9.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowaé w szczegdlnosci:

1. Outplacement dla pracownikéw zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownika oraz osob odchodzacych z rolnictwa

2. Projekty zwiazane z zarzadzaniem wiekiem, wprowadzaniem nowych narzedzi kadrowych i organizacji pracy oraz innowacyjnych
i elastycznych form zatrudnienia, w tym pracy zdalnej oraz wprowadzaniem rozwiazan usprawniajacych wdrazanie i
egzekwowanie przepisow BHP

3. Przekwalifikowanie 0sob pracujacych w warunkach negatywnie wplywajacych na zdrowie

4. Projekty zwigzane z eliminowaniem czynnikow zagrazajacych zdrowiu w miejscu pracy oraz poprawa ergonomii pracy.

Zakres poszczegolnych interwencji bedzie wynikat z Lokalnych Strategii Rozwoju.
Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

196




Gléwne grupy docelowe

= osoby pracujace w warunkach negatywnie wptywajacych na zdrowie

» pracodawcy, u ktorych wystepuja czynniki negatywnie wplywajace na zdrowie i ich pracownicy

= pracodawcy, u ktorych wystapita potrzeba realizacji projektow w zakresie zarzgdzania wiekiem i ich pracownicy

» przedsigbiorcy i inni pracodawcy (z uwzglgdnieniem wtascicieli 1 kadry zarzadzajacej), w tym przechodzacy procesy adaptacyjne,
modernizacyjne i restrukturyzacyjne i ich pracownicy

= osoby zwolnione, przewidziane do zwolnienia lub zagrozone zwolnieniem z przyczyn niedotyczacych pracownika w wyniku procesow
restrukturyzacyjnych, adaptacyjnych i modernizacyjnych przedsigbiorstw oraz osoby odchodzace z rolnictwa.

Beneficjenci:
= LGD

» wszystkie podmioty z wylqczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqcych dzialalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa czlonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos$¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rowno$ciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegotowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celéw szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i megzczyzn, jak
I W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia og6lnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dzialania realizowane w ramach celu szczegdtowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spotecznos¢ w formule
bezposrednie;j.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objgty programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomigdzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych
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| interwencji. W ramach celu szczegdtowego inwestycje beda realizowane wytgcznie na obszarze wojewoddztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

spoteczne.

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegoOlnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzujg si¢ niskg optacalnoscig finansowa, ale za ich realizacjg przemawiajg wzgledy

2.1.9.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy iny (2024) (2029)
Liczba pracodawcow objetych
W okresie wsparciem w zakresie elastycznych
9 (d) EFS+ s PLDCOO07 | form zatrudnienia, adaptacji podmioty 0 2
przejSciowym . . .
srodowiska pracy do szczegdlnych
potrzeb pracownikow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
NT Wartos¢ Cel
Prior Cel Kategoria . . Jednostka bazowa lub Rok Zrédt .
! i Fundusz _g : identyfika Wskaznik . 2OV u . koncowy rodio Uwagi
ytet | szczegolowy regionu . miary wartos¢ odniesienia danych
cyjny . (2029)
odniesienia
Liczba 0sob, ktore w
wyniku realizacji
PLDCRO2 | wsparcia z zakresu
W olesie i drodoniska 1ZISL/Ben
o 0 S
9 (d) EFS+ przejsciowym pracy/elastycznych osoby 90% 2014 27 eficjenci
form zatrudnienia
podjety prace lub
kontynuowaty
zatrudnienie
2.1.9.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
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Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie (d) 144 297 256,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie (d) 01 297 256,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie (d) 12 297 256,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie (d)) 10 297 256,00
przejsciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Ré6wnouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie (d) 02 297 256,00
przejsciowym
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2.1.9.2. Cel szczegéltowy (f) Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakoS$ci, wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich
ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogolne i
zawodowe ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla 0oso6b z niepelnosprawnosciami

2.1.9.2.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:

1.
2.

No ok w

Poprawe dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej

Bezposrednie wsparcie szkol, ich uczniow (wraz z rodzicami) i nauczycieli, w tym ramach kompleksowych programow
rozwojowych, ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji

Wzmocnienie szkolnictwa zawodowego

Rozw6j kompetencji, umiejetnosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow poza edukacjg formalna

Wsparcie szkoly w prowadzeniu skutecznej edukacji wlaczajacej

Wsparcie poradni psychologiczno-pedagogicznych

Upowszechnienie doradztwa zawodowego.

Zakres poszczeg6lnych interwencji bedzie wynikat z Lokalnych Strategii Rozwoju.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Gléwne grupy docelowe

dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich rodzice/opiekunowie

nauczyciele 1 pracownicy osrodkow wychowania przedszkolnego

dzieci 1 mtodziez szkot 1 placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie ogdlne

nauczyciele 1 pracownicy szkot 1 placéwek systemu oswiaty, z wylaczeniem szkot dla dorostych 1 szkot policealnych
uczniowie/shuchacze szkot i placowek systemu o$wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe 1 ustawiczne, w tym rdwniez mtodociani
pracownicy

nauczyciele ksztatcenia zawodowego, instruktorzy praktycznej nauki zawodu szkot i placowek systemu o§wiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe

nauczyciele i specjalisci z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych oraz inne formy wychowania przedszkolnego (w tym specjalne,
integracyjne) i ich organy prowadzace
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= szkoty i placowki systemu o$wiaty i ich organy prowadzace

= szkoty i placowki systemu o$wiaty prowadzace ksztatcenie zawodowe i ustawiczne i ich organy prowadzace

= Centra Ksztatcenia Zawodowego lub Centra Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego 1 inne podmioty realizujgce zadania CKZ lub
CKZiU i ich organy prowadzace organizacje pozarzadowe.

Beneficjenci:
= LGD
»  Wszystkie podmioty z wylgczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, panstwa cztonkowskie majg obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje i tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow
szczegbtowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegoétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet 1 me¢zczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajgcych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania 1 wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dziatania realizowane w ramach celu szczegotowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spoteczno$¢ w formule
bezposrednie;.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéow wychodzacych poza obszar objgty programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegdtowego inwestycje beda realizowane wytacznie na obszarze wojewodztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

| Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczednosci kosztow w
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szczegoOlnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niskg optacalnos$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy

spolteczne.

2.1.9.2.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
W okresie Liczba dzieci objetych dodatkowymi
9 ) EFS+ o PLFCOO01 | zajeciami zwigkszajacymi ich szanse osoby 0 173
przejserowym edukacyjne w edukacji przedszkolnej
W okresie Liczba uczniéw szkot i placowek
9 ()] EFS+ e PLFCO03 | systemu o$wiaty prowadzacych osoby 0 8 097
przejserowym ksztatcenie og6lne objetych wsparciem
W okresie Liczba uczniow i stuchaczy szkot i
9 ()] EFS+ - PLFCOO04 | placowek ksztalcenia zawodowego osoby 0 450
przejseiowym objetych wsparciem
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
Prioryt cel , Kategoria . NI ) .. Jednostka | bazowa lub Rok ’Cel Zrédto .
szczegélo | Fundusz . identyfika Wskaznik . i, Lo koncowy Uwagi
et regionu . miary wartos¢ odniesienia danych
wy oyiny odniesienia (2029)
Liczba ucznidw,
ktorzy nabyli
9 ® EFs+ | Wokiesie | 5 popgy | kwalifikacje lub osoby 60% 2014 5108 | 1oL/BeN
przejsciowym kompetencje po eficjenci
opuszczeniu
programu
2.1.9.2.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie 4] 148 891 769,00
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przejsciowym 149 9 397 866,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W.(’)k.re5|e ) 01 10 289 635,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. N Fundusz Kategona Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie ®) 12 10 289 635,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
9 EFS+ W okresie ® 10 10 289 635,00
przejsciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
i 01 891 769,00
9 EFS+ W okresie )
przejsciowym 02 9 397 866,00

203




2.1.9.3. Cel szczegolowy (g) Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwos$ci podnoszenia i zmiany
kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsi¢biorczos$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie
zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ulatwianie zmian Sciezki kariery zawodowe;j i
wspieranie mobilnosci zawodowej

2.1.9.3.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Wsparcie osob dorostych w zakresie kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych, w tym cyfrowych realizowane poza
systemem BUR i PSF, umozliwiajace wdrazanie upskilling pathways
2. Wsparcie lokalnych inicjatyw na rzecz ksztalcenia osob dorostych, w tym uniwersytetéw I11 wieku.

Zakres poszczegdlnych interwencji bedzie wynikat z Lokalnych Strategii Rozwoju.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= osoby doroste ze spotecznos$ci lokalnych, ktore z whasnej inicjatywy chcg naby¢ lub podnie$é umiejetnosci/ kompetencje lub
przekwalifikowac si¢

» kadra szkot 1 placowek oraz ich organéw prowadzacych, realizujacych zadania z zakresu prowadzenia inicjatyw typu LOWE

* osoby doroste ze spoteczno$ci lokalnych, korzystajace z ofert takich jak LOWE, UTW

Beneficjenci:
= LGD

» wszystkie podmioty z wylqczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqcych dzialalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa czlonkowskie maja obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub swiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownos$ciowych. Tym samym, w kazdym z celéw
szczegOdlowych ww. zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dzialania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepelnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, jak
1 w odniesieniu do zasady rdwnosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepelnosprawnosciami, bedzie weryfikowane czy
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planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogolnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluaciji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dziatania realizowane w ramach celu szczegétowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spoteczno$¢ w formule
bezposrednie;.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsigwzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektow wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarnos$¢ pomigdzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegodlnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegdtowego inwestycje beda realizowane wyltacznie na obszarze wojewodztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cia finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoleczne.

2.1.9.3.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu
n el Kategoria Nr . Cel Cel
Priorytet szczegolo | Fundusz regionu identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy (2024) (2029)

W okresie Liczba podmiotéw przygotowanych do
9 @ EFS+ reiscionvm PLGCO02 pehnienia funkeji lokalnego osrodka podmioty 0 17
Preepseiowy ksztatcenia os6b dorostych

Liczba osob dorostych objetych
wsparciem w zakresie umiejetnosci lub

9 (9) EFS+ W.(r)k.re5|e PLGCOO03 kompetencji podstawowych, osoby 0 42
przejSciowym .
realizowanym poza Baza Ustug
Rozwojowych

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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. Cel . NI Wartosc Rok Cel ,
Prioryt . Kategoria . . L. Jednostka bazowa lub S N Zrédlo .
szczegéto | Fundusz : identyfika Wskaznik . . odniesieni | koncowy Uwagi
et regionu : miary warto$¢ danych
wy cyjny . a (2029)
odniesienia
Liczba lokalnych
osrodkow ksztalcenia dane
9 @) EFS+ Wokresie | ) scRpog | 050D dorostych podmioty 90% 2022 15 administr
przej$ciowym funkcjonujacych 12 acvine/|Z
miesi¢cy po Y]
zakonczeniu projektu

2.1.9.3.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gona Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie ) 151 2 126 524,00
przejsciowym
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie ) 01 2 126 524,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Nr Kategoria Cel
priorytetu FUrEiez regionu szczegolowy ed B ({5 2L
9 EFS+ W okresie ) 12 2126 524,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie © 10 2 126 524,00

przej$ciowym
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr

Kategoria

Cel

priorytetu e regionu szczegolowy Kod Kwota (w EUR)
9 EFS+ pr\zl\éjzlc(ifxm ©) 02 2 126 524,00
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2.1.9.4. Cel szczegélowy (k) Zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakoSci, trwalych i przystepnych cenowo ustug, w tym
ustug, ktore wspierajq dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow
ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji;
poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z niepelnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki
dlugoterminowej

2.1.9.4.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Poprawe dostepu i jakosci ushug spotecznych, w tym ustug opiekunczych i asystenckich oraz dostosowanie ich do potrzeb
odbiorcéw, szkolenie kadr, w tym tworzenie lub rozwoj CUS
2. Zwigkszenie dostepu i jakoS$ci uslug mieszkalnictwa wspomaganego i chronionego oraz dostosowanie mieszkan do potrzeb osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Zakres poszczegolnych interwencji bedzie wynikat z Lokalnych Strategii Rozwoju.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

* osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich otoczenie

= osoby zagrozone ubdstwem 1 wykluczeniem spolecznym, osoby starsze, osoby z ograniczong sprawnoscia, w tym OZN, osoby z kategorii
wysokiego ryzyka socjalnego (bezrobotne, ubogie, opuszczajace placowki), obywatele panstw trzecich oraz migranci i ich otoczenie

» osoby zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym

= osoby ubogie pracujace, narazone na wykluczenie spoteczne m.in. z powodu uzaleznien lub narazenia na przemoc.

Beneficjenci:
= LGD
»  Wszystkie podmioty z wylgczeniem osob fizycznych nieprowadzqcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatoweyj.

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa czlonkowskie maja obowiazek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje 1 tozsamos¢ seksualng. Na
gruncie polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownos$ciowych. Tym samym, w kazdym z celéw
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szczegotowych ww. zasady bedg przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dzialania realizowane w ramach celow szczegdétowych beda
zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn, jak
i w odniesieniu do zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnos$ciami, bedzie weryfikowane czy
planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogolnego, jak rowniez w
wytycznych krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dziatan zmierzajgcych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie
zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja
sg zgodne z powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposob wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania,
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dziatania realizowane w ramach celu szczegétowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spotecznos¢ w formule
bezposrednie;.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegétowego mozliwosci realizacji przedsigwzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektoéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomi¢dzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegdtowego inwestycje beda realizowane wyltgcznie na obszarze wojewodztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczgdnosci kosztow w
szczegoOlnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzujg si¢ niskg optacalnoscia finansowa, ale za ich realizacjg przemawiajg wzgledy
spoteczne.

2.1.9.4.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
. Liczba 0s6b objetych ustugami
9 (k) EFS+ W.(?k're5|e PLKCO02 $wiadczonymi w spotecznosci lokalnej osoby 0 167
przejseiowym w programie

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Wartosé

. Cel . Nr Rok Cel .
REOU szczegélto | Fundusz Kate_gona identyfika Wskaznik Jedr)ostka bazowa’IEJb odniesieni | koncowy Zrédio Uwagi
et regionu : miary warto$¢ danych
wy cyjny . a (2029)
odniesienia
Liczba
utworzonych
9 () EFS+ W okresie | o) crop | MiEISC sztuki 3750 2021 20  |'#/SL/Ben
przejsciowym $wiadczenia ustug eficjenci
w spotecznosci
lokalnej
Liczba os6b
$wiadczacych
. ustugi w
9 ®) EFs+ | Wokiesie 5 cRO4 | spolecznosci osoby 3750 2021 g | !Z/SL/Ben
przejsciowym A eficjenci
lokalnej dzigki
wsparciu w
programie
2.1.9.4.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie ® 158 594 511,00
przejSciowym
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie (K) 01 594 511,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
O Fundusz el TE Ce} Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie (K) 12 594 511,00
przejsciowym
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Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie ® 10 594 511,00
przej$ciowym
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
9 EFS+ W okresie ® 02 594 511,00
przej$ciowym
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2.1.9.5. Cel szczegélowy (I) Wspieranie integracji spotecznej osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym, w tym os6b
najbardziej potrzebujacych i dzieci

2.1.9.5.1. Interwencje w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Integracje spoleczng osob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym
2. Aktywizacje spolecznos$ci na rzecz rozwoju lokalnego
3. Wsparcie partneréw spolecznych i organizacji spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegélnosci organizacji pozarzadowych
4. Zarzadzanie strategia, jej monitorowanie i ewaluacja oraz jej animowanie.

Zakres poszczegdlnych interwencji bedzie wynikat z Lokalnych Strategii Rozwoju.

Mozliwe jest zastosowanie tzw. cross-financingu, jesli znajdzie to uzasadnienie ze wzgledu na specyfike wsparcia.

Glowne grupy docelowe

= spotecznosci lokalne
* 0soby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich otoczenie.

Beneficjenci:
= LGD

» Wszystkie podmioty z wylgczeniem 0sob fizycznych nieprowadzqgcych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej.

Dzialania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztonkowskie majg obowigzek podjecia dziatan w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ seksualng. Na gruncie
polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad rownosciowych. Tym samym, w kazdym z celow szczegdtowych ww.
zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegdtowych beda zgodne z zapisami Karty
Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepelnosprawnych. W przypadku zasady roéwnosci szans kobiet i mezczyzn, jak i w odniesieniu do
zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepelnosprawno$ciami, bedzie weryfikowane czy planowany do
realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzglgdu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, jak rowniez w wytycznych
krajowych w tym zakresie. W odniesieniu do dzialan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie zarzadzania i
wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja sg zgodne z
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powyzszymi zasadami. Na etapie realizacji projektu sposdb wdrazania tych zasad bedzie sprawdzany w procesie monitorowania, ewentualnej
kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

Dziatania realizowane w ramach celu szczegdétowego objete zostang Rozwojem Lokalnym Kierowanym przez Spoteczno$¢ w formule
bezposrednie;j.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Nie przewiduje si¢ w ramach tego celu szczegdtowego mozliwosci realizacji przedsiewzig¢ transnarodowych. Na etapie tworzenia programu nie
zidentyfikowano konkretnych propozycji projektéw wychodzacych poza obszar objety programem regionalnym. Zapewniona zostanie
komplementarno$¢ pomiedzy programami, w tym transgranicznymi oraz pomiedzy poszczegdlnymi funduszami w ramach prowadzonych
interwencji. W ramach celu szczegdtowego inwestycje beda realizowane wyltgcznie na obszarze wojewodztwa.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow zwrotnych. Dziatania w ramach CS nie generujacych dochodu ani oszczednos$ci kosztow w
szczegolnosci w sektorze ustug publicznych, charakteryzuja si¢ niska optacalno$cig finansowa, ale za ich realizacja przemawiaja wzgledy
spoteczne.

2.1.9.5.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

cel Kategoria Nr Cel cel
Priorytet szczegolo Fundusz re i%nu identvfikacvin Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy g ytikacyjny (2024) (2029)
9 ) EFS+ W'c’)k‘reSIe EECO01 Catkowita liczba uczestnikow osoby 0 862
przejsciowym

. Liczba inicjatyw w zakresie

9 () EFS+ W'c’)k‘reSIe FEWO09 P1 aktywizacji spotecznos$ci na rzecz szt. 0 75
przej$ciowym .

rozwoju lokalnego

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Cel Nr Wartos¢ Cel .
Prioryt . Kategoria identyf L . Jednostka | bazowa lub Rok , Zrédlo .
szczegolo Fundusz : . ! Wskaznik . . o koncowy Uwagi
et regionu ikacyjn miary warto$é¢ odniesienia danych
wy Lo (2029)
y odniesienia
9 ) EFS+ W okresie | £p\y0g | Liczba gmin, ktore szt. 90% 2022 68  |1Z/SL/Ben
przejsciowym
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R1

zostaly objete inicjatywa
w zakresie aktywizacji
spoteczno$ci na rzecz
rozwoju lokalnego

eficjenci

(0

EFS+

W okresie
przej$ciowym

PLHIL
CRO1

Liczba osob, ktorych
sytuacja spoleczna ulegla
poprawie po opuszczeniu
programu

osoby

30%

2022

1Z/SL/Ben

259 S
eficjenci

2.1.9.5.3.

Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4: Wymiar 1 - zakres interwencji

. N Fundusz Kate_gorla Ce:l Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
i 152 13 628 049,00
9 EFS+ W okresie 0
przej$ciowym 163 3064 025,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie 0] 01 16 692 074,00
przejsciowym
Tabela 6: Wymiar 3 - terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
. e Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
9 EFS+ W okresie 0] 12 16 692 074,00
przejsciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N7 Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
9 EFS+ W okresie 0 09 16 692 074,00
przejsciowym
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie ptci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr

Kategoria

Cel

priorytetu e regionu szczegblowy Kod Kwota (w EUR)
9 EFS+ W okresie 0} 02 16 692 074,00
przejsciowym
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2.1.10. SPRAWIEDLIWA TRANSFORMACJA WIELKOPOLSKI WSCHODNIEJ

L] Ten priorytet dotyczy zatrudnienia ludzi mtodych

L] Ten priorytet dotyczy innowacyjnych dziatan spotecznych

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegotowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. m) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

L] Ten priorytet dotyczy wsparcia dla osob najbardziej potrzebujacych w ramach celu szczegétowego okreslonego w art. 4 ust. 1 lit. I) rozporzadzenia w
sprawie EFS+

[J Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie mobilno$ci miejskiej okreslonego w art. 3 ust. 1 lit. b) ppkt (viii) rozporzadzenia w sprawieEFRR
1 Funduszu Spojnosci

[ Ten priorytet dotyczy celu szczegdtowego w zakresie tgcznosci cyfrowej okreslonej w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (v) rozporzadzenia w sprawie EFRR i
Funduszu Spéjnosci

Cel szczegolowy (i) umozliwienie regionom i ludnosci lagodzenia wplywajacych na spoleczenstwo, zatrudnienie, gospodarke i Srodowisko
skutkow transformacji w kierunku osiagniecia celow Unii na rok 2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu
gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu 0 porozumienie paryskie

2.1.10.1.1. Interwencje w ramach funduszy

Powigzane rodzaje dzialan

Zakres interwencji bedzie obejmowac w szczegolnosci:
1. Budowe innowacyjnej, zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu zamknietym
2. Zapewnienie zintegrowanej przestrzeni wysokiej jakosci
3. Rozwoj aktywnego spoleczenstwa.

W celu wzmocnienia poziomu innowacyjnosci oraz wspierania wzrostu przedsiebiorstw zastgpujacych branze tradycyjne planowana jest
rozbudowa i dalszy rozwdj otoczenia badawczo-rozwojowego (m.in. rozwoj infrastruktury B+R, wyspecjalizowanych instytucji otoczenia
biznesu), zorientowanego na sektory obejmujace branze w ktorych skupig si¢ nowe tancuchy wartosci, w tym w obszarach Inteligentnych
Specjalizacji (IS).
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W ramach dywersyfikacji gospodarki oraz utrzymania istniejgcych i tworzenia nowych miejsc pracy, wspierany bedzie potencjal rozwojowy 1
konkurencyjnos$¢ przedsigbiorstw. Dziatania skierowane bgda na realizacj¢ projektow oferujacych kompleksowe wsparcie dla przedsigbiorstw
zarOwno w oparciu o komponent infrastrukturalny, jak 1 uzupetiajaco szkoleniowy czy promocyjny. W celu utrzymania potencjatu gospodarczego
1 promocji przedsigbiorczosci planowana jest realizacja projektow wspierajacych tworzenie nowych przedsigbiorstw, wspieranie samozatrudnienia
oraz tworzenia nowych miejsc pracy w branzach wykorzystujacych potencjaty endogeniczne obszarow objetych transformacja. Wsparcie
obejmowac bedzie inwestycje niezbedne do zmiany profilu dziatalno$ci, w tym wprowadzenia nowych przyjaznych dla klimatu produktow, ustug,
procesow.

Wazne jest wsparcie rozwoju przedsiebiorstw dziatajacych w obszarach regionalnych i podregionalnych IS. Istotne znaczenie ma réwniez
wspieranie duzych przedsigbiorcéw — inwestycje realizowane przez takie podmioty beda wiazaé si¢ ze znacznie wyzszymi mozliwo$ciami
tworzenia nowych miejsc pracy i korzysciami spotecznymi czy gospodarczymi. Dopetnieniem dziatan b¢dzie m.in. realizacja projektow
podnoszacych atrakcyjnos¢ inwestycyjng czy internacjonalizacja przedsigbiorstw.

W celu wsparcia procesu przej$cia na model GOZ, podejmowane bedg dziatania na rzecz wdrazania zasobdw i materiatooszczednych procesow
produkcyjnych i logistycznych, zwigkszenie reuzycia produktow, upcykling, recykling materiatow oraz efektywne gospodarowanie zasobami.
Zaktada si¢ takze realizacje inwestycji majacych na celu m.in. ograniczenia zuzycia energii w procesach produkcyjnych, a takze wody, ciepta i
chlodu.

Interwencja zaklada rozwoj ksztalcenia zawodowego, lepsze dopasowanie oferty ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez
wzmocnienie wspotpracy z pracodawcami oraz dostosowanie do wyzwan stawianych przez cyfrowa i zielong transformacje¢. Kluczowe beda
dziatania upowszechniajace oraz poprawiajgce jakos$¢ doradztwa edukacyjnego i zawodowego. Zaktada si¢ stworzenie warunkow do rozwoju
zawodowego, w ramach efektywnego systemu ksztatcenia dla osob dopiero wchodzacych na rynek pracy jak i tych, ktore chcg rozwingé lub
zmieni¢ swoje kwalifikacje. Projekty z zakresu rozwoju szkolnictwa wyzszego dostosowane beda w szczegolnosci do potrzeb inteligentnych
specjalizacji Wielkopolski Wschodniej. Istotne bedzie takze wsparcie rozwoju edukacji przedszkolnej oraz zapewnienie wysokiej jakosci ustug
opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Dziatania ograniczajace wykluczenie spoteczne bedg skoncentrowane na aktywizacji spoteczno-zawodowej 0osob dotknigtych transformacjg w
kierunku neutralnosci klimatycznej. Przewiduje si¢ kompleksowe wsparcie dla pracownikow zatrudnionych w gornictwie i energetyce, a takze w
branzach powigzanych, zagrozonych zwolnieniem poprzez zastosowanie $ciezki reorientacji zawodowej lub §ciezki przedsigbiorczosci w celu
utrzymania aktywnos$ci zawodowej (m.in. doradztwo zawodowe, pomoc prawna i psychologiczna, dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej).

Istotng role w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu bedzie odgrywac rozwdj podmiotéw ekonomii spotecznej. Wspierane beda dziatania
wykorzystujace integracyjnag rolg kultury i turystyki, a takze projekty aktywizujace spotecznosci lokalne.
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Realizowane beda projekty majace na celu rozwdj i poprawe jakosci oferowanych lokalnie ustug spotecznych, skierowanych do oséb w
niekorzystnej sytuacji wymagajacych szczegolnie wsparcia, w tym do 0sob z branz podlegajacych transformacji oraz ich otoczenia (zgodnie z
zasadg deinstytucjonalizacji). Uzupelnieniem realizowanej interwencji beda dziatania informacyjno-promocyjne w zakresie zielonej gospodarki
czy sprawiedliwej transformacji, a takze projekty demonstracyjne dotyczace budownictwa pasywnego.

Wyprowadzanie z sytuacji kryzysowej przestrzeni miejskich i wiejskich nastgpi poprzez dziatania kompleksowe, realizowane na podstawie
Gminnych Programéw Rewitalizacji, w szczegdlnosci na obszarach cechujacych si¢ negatywnym wplywem sektora wydobywczo-energetycznego.

Wsparcie uzyskaja inwestycje zwigzane z zapewnieniem dostepu do stabilnych, ekologicznych i przystepnych cenowo zrddet energii. Promowane
beda rozwigzania dotyczace przede wszystkim branz zielonej gospodarki, a takze kompleksowe dzialania majace na celu rozwdj obszarow
samowystarczalnych energetycznie (m.in. w oparciu o klastry, spotdzielnie energetyczne, wirtualne elektrownie), wykorzystujacych lokalne
uwarunkowania do wytwarzania energii z OZE czy produkcji wodoru z OZE. Wspierane bedg inwestycje podnoszace standardy energetyczne
budynkow publicznych i mieszkalnych, ktore pozwola m.in. na ograniczenie zjawiska ubdstwa energetycznego.

W ramach efektywnego wykorzystania terenow poprzemystowych, w tym pogoérniczych oraz zwigkszenia spojnosci terytorialnej, wsparcie
skierowane bedzie na dziatania zwigzane z rekultywacja, remediacja, regeneracja, renaturyzacja, dekontaminacjg oraz zagospodarowaniem
terenow poprzemystowych (w tym obiektow poprzemystowych) w kierunku najbardziej optymalnym dla srodowiska i zarazem racjonalnym
ekonomicznie (m.in. na cele gospodarcze, srodowiskowe, kulturalne, turystyczne, edukacyjne, mieszkaniowe). W celu eliminacji negatywnych
skutkéw diugotrwatej dziatalnosci wydobywczej kopaln, przyczyniajacych si¢ m.in. do zaburzenia stosunkow wodnych, konieczne jest wdrozenie
dziatan w zakresie odbudowy oraz zwigkszania zasobow wodnych w subregionie, np. w postaci ochrony i odtwarzania naturalnych ekosystemow
retencjonujacych wodg, a takze inwestycji w urzadzenia wodne i infrastrukture (takze poza subregionem). W celu zwigkszania zasobow wodnych,
a takze budowy odpornosci na zmiany klimatyczne konieczne jest wsparcie dziatan zwigzanych z rozwojem oraz zapewnieniem kompleksowosci
funkcjonowania systemow zielonej i niebieskiej infrastruktury, w tym korytarzy ekologicznych w przestrzeni miejskiej. Podejmowane dziatania
beda mialy réwniez na celu ochrong obszarow cennych przyrodniczo oraz zachowanie i promocj¢ waloréw krajobrazowych subregionu.

Realizowane beda dziatania stuzgce zwigkszeniu dostepnosci do lokalnych rynkdéw pracy i poprawy mobilnosci mieszkancow WW. W ramach
zmniejszania presji Srodowiskowej promowane bgda dziatania z zakresu elektromobilno$ci. Poprawie dostepnosci komunikacyjnej w ramach
potaczen miejskich i miedzygminnych stuzy¢ bedzie m.in. tabor publiczny, infrastruktura fadowania, centra przesiadkowe, integracja transportu
zbiorowego, transport niezmotoryzowany, trasy rowerowe i piesze.

Dziatania przewidziane do realizacji w ramach FST nie bedg naktadac si¢ na interwencje zaplanowang ze srodkow EFRR i EFS+ w ramach
pozostalych Priorytetow. Interwencja w ramach FST bedzie skierowana terytorialnie na obszar Wielkopolski Wschodniej, nie bedzie mozliwe
uzyskanie wsparcia przez Beneficjenta na te same dziatania z roznych funduszy. Pozwoli to na ograniczenie spoteczno-gospodarczych
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konsekwencji przemian WW, przyczyniajac si¢ do dywersyfikacji gospodarczej i restrukturyzacji regionu w kierunku neutralno$ci klimatycznej.
Szczegotowy zakres interwencji zostat okreslony w Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodnie;.

Wskazany zakres interwencji bedzie realizowany przy udziale Instytucji Posredniczacej, np. Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie.

Glowne grupy docelowe

» mieszkancy subregionu, w szczegdlnosci pracownicy sektora wydobywczo-energetycznego
» przedsigbiorcy, w tym przedsigbiorstwa stanowigce wiasnos¢ JST

= |OB

= Klastry

= jednostki naukowe i ich konsorcja

» instytuty badawcze

* uczelnie i szkoty wyzsze

= konsorcja naukowo-przemystowe

= centra badawczo-rozwojowe

* inne podmioty tworzace ekosystem innowacji, w tym NGO

* organizacje pozarzadowe

» JSTiich jednostki organizacyjne, jednostki zalezne od JST posiadajgce osobowos¢ prawng, w tym spotki komunalne
» placéwki wychowania przedszkolnego

= szkoty i placowki systemu o$wiaty realizujace ksztatcenie ogolne, zawodowe 1 ustawiczne 1 ich organa prowadzace
* administracja rzadowa zespolona i1 niezespolona

= spotdzielnie 1 wspolnoty mieszkaniowe oraz TBS

= Kklastry

» spoldzielnie 1 wspolnoty energetyczne

= odbiorcy inwestycji parasolowych

= podmioty dzialajgce na podstawie umowy o partnerstwie tech-prywatnym

» organizacja non profit (fundacje, stowarzyszenia, zwigzki zawodowe, ko$cioly).

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wlaczenia spolecznego i niedyskryminacji

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, panstwa cztonkowskie majg obowigzek podjgcia dziatah w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji
ze wzgledu na pleé, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepetnosprawnosc¢, wiek lub orientacj¢ seksualng. Na gruncie
polskim niniejszy artykut jest realizowany w ramach horyzontalnych zasad réwnosciowych. Tym samym, w kazdym z celow szczegdétowych ww.
zasady beda przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach celow szczegotowych beda takze zgodne z zapisami
Karty Praw Podstawowych i Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad
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na kazdym etapie zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace
czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi zasadami. W przypadku zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu
o tzw. standard minimum, ktory w kilku pytaniach weryfikuje zatozenia projektu. W odniesieniu do zasady rownosci szans i1 niedyskryminacji, w
tym dostgpnos$ci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, kryterium to bedzie weryfikowaé czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo
ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia ogolnego, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze
standardami dostgpnosci. Na etapie realizacji projektu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie
monitorowania jak rOwniez ewentualnej kontroli, czy ewaluacji.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych

W ramach CS przewiduje si¢ mozliwo$¢ wsparcia ukierunkowanego terytorialnie, w tym z zastosowaniem narzg¢dzi terytorialnych. Co do zasady
interwencja zostanie ukierunkowana do Wielkopolski Wschodniej, jako obszaru, ktory najsilniej uzaleznionego od przemystu wydobywczego.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe

Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 jest programem obejmujacym obszar Wielkopolski Wschodniej, jednakze zasieg
oddziatywania zawartych w nim interwencji obejmowac bedzie rowniez wymiar subregionalny oraz ponadregionalny. Nie przewiduje si¢ w
ramach tego celu szczegdétowego mozliwosci realizacji przedsigwzigé transgranicznych i transnarodowych. W zakresie dziatan
migdzyregionalnych, w celu odbudowy i zwigkszania zasobow wodnych w Wielkopolsce Wschodniej dopuszcza si¢ podejmowanie dzialan na
obszarach poza obszarem Wielkopolski Wschodniej. Ponadto nie wyklucza si¢ realizacji dziatan miedzyregionalnych zidentyfikowanych w trakcie
realizacji Programu.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych

Ze wzgledu na specyfike Wielkopolski Wschodniej oraz konieczno$¢ niwelowania skutkéw transformacji, na obecnym etapie nie przewiduje si¢
wykorzystania instrumentow finansowych. Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej wymaga priorytetyzacji wsparcia
inwestycyjnego podmiotdw, ktore odczuja najwiekszy negatywny skutek finansowy 1 spoteczny zakonczenia dziatalnosci kopalni. Biorge pod
uwage réznorodny zakres wsparcia zaplanowana interwencja powinna by¢ realizowana w formie dotacji.

2.1.10.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel Nr Cel Cel
Priorytet szczegolo Fundusz | Kategoria regionu | identyfikacy Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
wy jny (2024) (2029)
10 0 FST W.(?k're5|e RCO 01 Prze?d51§b10rstwa 0}3_]@1:6 Wwsparciem (w przedsiehiorstwa 0 279
przejsciowym tym: mikro, mate, §rednie, duze)
10 0 FST W okresie RCO02 | Przedsigbiorstwa objete wsparciem w | 4ot iorctwa 0 195
przejsciowym postaci dotacji
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. W okresie Przedsigbiorstwa otrzymujgce wsparcie o
10 (i) FST przejiciowym RCO 04 niefinansowe przedsigbiorstwa 110
10 (i) FST W okresie RCO05 | Nowe przedsigbiorstwa objete przedsicbiorstwa 110
przejsciowym wsparciem
10 Q) EST W.(’)k.reSIe RCO 07 Organlz,aqe badawcze uczestniczace szt 1
przej$ciowym we wspolnych projektach badawczych
10 (i) FST W okresie RcO15 | Wytworzona zdolnoS¢ inkubacji przedsiebiorstwa 70
przej$ciowym przedsigbiorstw
10 (0) EST W.(’)k.re5|e RCO 18 Lokale mieszkalne o lepszej _ ot 269
przejsciowym charakterystyce energetycznej
10 (i) EST W.(’)k.re5|e RCO 19 Budynki publiczne o lepszej _ 2 45 607
przejsciowym charakterystyce energetycznej
W okresie Dodatkowa zdolno$¢ wytwarzania
10 (i) FST . RCO 22 energii odnawialnej (w tym: energii MW 16
przej$ciowym : S .
elektrycznej, energii cieplnej)
10 (i) EST W’cr)k.re5|e RCO 38 Powierzchnia Wspleranyc’h ha 155
przejsciowym zrekultywowanych gruntow
10 0 EST W’cr)k.re5|e RCO 57 Po;emnosc ekologicznego t'flboru do osoby 3800
przejsciowym zbiorowego transportu publicznego
10 (i) FST W’c?k.re5|e RCO 58 Wspierana infrastruktura rowerowa km 131
przejsciowym
. Miasta z nowymi lub
10 0] FST W.Qk.resw RCO 60 zmodernizowanymi cyfrowymi szt. 1
przejsciowym . LY
systemami transportu miejskiego
10 Q) EST W.(')k.reSIE EECO 02 bezrobotn}, w tym dlugotrwale osoby 8860
przejsciowym bezrobotni
10 i) FST W Okresie EECO 07 | ludzie mlodzi w wicku 1829 lat osoby 5015
przejsciowym
W okresie osoby z wyksztatceniem $rednim I1
10 0] FST reiciowym EECO 10 stopnia (ISCED 3) lub policealnym osoby 600
PIZEJSClIowy (ISCED 4)
. W okresie osoby z wyksztatceniem wyzszym
10 (M FST przejéciowym EECO 11 (ISCED 5 do 8) osoby 670
. W okresie o g
10 Q) FST . EECO 01 | catkowita liczba uczestnikow osoby 7945
przej$ciowym

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Nr

Wartosé

. Cel . . Cel .
FLEIYS szczegolo Fundusz Kate_gorla _Identyf Wskaznik Jedrjostka bazowa ,be RO!( . koncowy Zrodio Uwagi
et regionu ikacyjn miary warto$¢ odniesienia danych
wy L (2029)
y odniesienia
. Miejsca pracy utworzone 1Z/SL/Be
10 (i) FST r\é\é.cs,"c‘ifs'em R&R we wspieranych EPC 0 2021 871 | neficjenc
przejsciowy jednostkach i
Miejsca pracy dla
] ! 1Z/SL/Be
10 0 FST ng.reSIe RCR naukow_cow utworzone EPC 0 2021 10 neficjenc
przejsciowym 102 we wspieranych :
jednostkach
Inwestycje prywatne
. uzupelniajace wsparcie 1Z/SL/Be
10 (i) FST r\zl\é.zgfswm ROCZR publiczne (w tym: PLN 0 2021 2%8731 neficjenc
przejsclowy dotacje, instrumenty i
finansowe)
. MSP wprowadzajace . 1Z/SL/Be
10 0Q) FST r‘;\é.ggss'em RER | innowacje wewnirz Prgfg\sl;gb' 0 2021 165 | neficjenc
PIZEJSCIowy przedsigbiorstwa i
Uzytkownicy nowych i
. zmodernizowanych . . 1Z/SL/Be
10 (i) FST r\é\é.gc':‘irjs'em RlclR publicznych ushug, uzcyﬂ/‘r%‘zm 0 2021 40644 | neficjenc
przejsciowy produktow i procesdow y i
cyfrowych
MSP korzystajace z
. . o 1Z/SL/Be
. W okresie RCR | ustug inkubatora przedsigbi -
10 (M) FST przej$ciowym 18 przedsigbiorczosci po orstwa 0 2021 70 neflci:jenc
jego utworzeniu
Wytworzona energia
. . , 1Z/SL/Be
10 Q) FST Wokresie | RCR | odnawialna ogbtem (w |\ pvancon 0 2021 14295 | neficjenc
przejsciowym 31 tym: energia elektryczna, i
energia cieplna)(*)
Grunty zrekultywowane
wykorzystywane jako
. tereny zielone, pod 1Z/SL/Be
10 0 FST r‘z’\é.‘s?i‘irjs'em REX | budowe mieszkan ha 0 2021 190 | neficjenc
przejsciowy socjalnych lub pod i
dziatalno$¢ gospodarcza
lub inna
. W okresie RCR | Roczna liczba uzytkowni 1Z/SL/Be
10 (1) FST przejsciowym 62 uzytkownikoéw nowego cy 0 2021 43229 neficjenc
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lub zmodernizowanego i
transportu publicznego
. Roczna liczba . . 1Z/SL/Be
10 (i) FST r\é\é.cs,"c‘ifs'em R&R uzytkownikow “Zyté‘own' 2021 20%25 neficjenc
przejsciowy infrastruktury rowerowej y i
Roczna liczba
. . o . . 1Z/SL/Be
10 (0) EST W.c’)k.reSIe RCR | uzytkownikow nowych uzytkowni 2021 1050 neficjenc
przejsciowym 71 lub zmodernizowanych cy/rok :
placowek o$wiatowych
. uczestnicy poszukujacy 1Z/SL/Be
10 (i) FST W’cr)k.resm EECR pracy po opuszczeniu osoby 2021 4179 neficjenc
przejsciowym 01 programu(**) :
uczestnicy bioracy udziat
. w ksztalceniu lub 1Z/SL/Be
10 (i) FST W okresie | EECR | o\ oleniu po osoby 2021 2480 | neficjenc
przej$ciowym 02 opuszczeniu :
programu(**)
2.1.10.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4: Wymiar 1- zakres interwencji
Y7 Fundusz | Kategoria o Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegolowy
003 15 000 000,00
004 14 000 000,00
010 8 000 000,00
016 5020 000,00
020 6 000 000,00
10 FST W okresie (i) 021 43 000 000,00
przej$ciowym
024 10 000 000,00
042 6 000 000,00
045 19 000 000,00
047 2 000 000,00
048 7 000 000,00
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050 1 000 000,00
052 1 500 000,00
060 24000 000,00
073 30 000 000,00
079 3000 000,00
081 8 000 000,00
082 25 000 000,00
083 22 000 000,00
123 1 000 000,00
124 7 716 392,00
127 3000 000,00
134 14 000 000,00
143 3000 000,00
146 45 000 000,00
148 2 000 000,00
149 6 000 000,00
150 4000 000,00
151 7 000 000,00
158 3000 000,00
163 7 000 000,00
165 6 000 000,00
168 15 000 000,00
Tabela 5: Wymiar 2 —forma finansowania
priolr‘l;tetu FURE L Kraezjei%%ﬁa szczefgf')llowy X e (@120
10 FST pr\;\éj‘é"c‘ifjvigm (i) 01 373 236 392,00
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Tabela 3: Wymiar 6- terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

. N7 Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
10 FST W okresie (i) 33 373 236 392,00
przej$ciowym
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
. N Fundusz Kategona Ce,I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczegllowy
nie dotyczy
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST
. N Fundusz Kate_gorla Ce’I Kod Kwota (w EUR)
priorytetu regionu szczeglOlowy
; 02 200 020 000,00
10 FST W okresie 0)
przejsciowym 03 173 216 392,00
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2.2. POMOC TECHNICZNA (EFRR)

2.2.1.1.1. Interwencja w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Doswiadczenia z wdrazania poprzednich okresow programowania wskazuja, ze dla sprawnego 1 efektywnego wykorzystania srodkow w ramach
Programu niezbedne jest utrzymanie odpowiedniego potencjatu instytucjonalnego, kadrowego i organizacyjnego 1Z oraz pozostatych instytucji
dziatajacych w strukturze Programu, a takze zapewnienie widocznosci polityki spojnosci poprzez komunikacj¢ o Programie.

Realizacja priorytetu przyczyni si¢ do sprawnego zarzadzania, wdrazania i wykorzystania sSrodkéw w ramach FEW 2021+. W ramach
zaplanowanych dziatan przewiduje si¢ realizacje nastepujacych typow interwencji:

1. Utrzymanie i zarzadzanie niezbednymi zasobami ludzkimi

Kluczowym elementem gwarantujagcym sprawne wdrazanie Programu jest zapewnienie ciggto$ci funkcjonowania kadr oraz utrzymanie wysoko
wykwalifikowanej kadry, realizujacej zadania w ramach struktur instytucjonalnych i organizacyjnych. Niezb¢dnym jest utrzymanie i dalszy rozwoj
wyspecjalizowanych pracownikow, w celu wykorzystania ich kompetencji oraz wieloletnich do§wiadczen w zakresie efektywnego wdrazania
funduszy europejskich. Wymaga to kompleksowych i nowoczesnych dziatan rozwojowych. W celu ograniczenia rotacji doswiadczonych
pracownikow i zapewnienia wysokiego poziomu motywacji stosowane beda bodzce finansowe i pozafinansowe, mozliwos$¢ korzystania z innych
form rozwoju zawodowego, tj. udziat w konferencjach, migdzynarodowych, programach twinningowych, kompleksowych programach rozwoju
(np. udzial w pilotazach). Istotne jest zapewnienie stabilnego i odpornego na zmiany systemu finansowania wynagrodzen Jednoczesnie polityka
szkoleniowa zostanie odpowiednio udoskonalona i dopasowana do potrzeb pracownikow o formy szkoleniowe zarowno tradycyjne tj. warsztaty,
kursy, studia, jak i nowoczesne tj. e-learning, webinaria, akcje informacyjno-edukacyjne. Dbanie 0 przyjazna atmosfer¢ i wysoki poziom
zarzadzania, promowanie upowszechniania elastycznych i atrakcyjnych form pracy, co w kontekscie pandemii COVID-19 stato si¢ bardzo istotne.

2. Zapewnienie warunkow gwarantujacych sprawne funkcjonowanie instytucji

Wsparcie przeznaczone zostanie na zapewnienie i utrzymanie odpowiednich warunkow pracy, wyposazenia, sprzetu informatycznego,
oprogramowania, ktore przyczyniaja si¢ do sprawnego funkcjonowania instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu oraz wzmocnhienia
standardoéw pracy urze¢dniczej. IZ zapewnia, ze sprzgt, oprogramowanie i wyposazenie zakupione w perspektywie 2014-2020 ze srodkow UE beda
wykorzystywane na potrzeby wdrazania funduszy w okresie 2021-2027, z zachowaniem zasad efektywnosci i gospodarnosci. Wsparte zostang
ponadto dziatania polegajgce na budowie, wdrozeniu i utrzymaniu Lokalnego Systemu Informatycznego do obstugi Programu, a takze innych
serwisOw informatycznych wspierajacych proces zarzadzania i wdrazania Programu.

3. Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu wdrazania Programu
17 bedzie wykorzystywata doSwiadczenia, potencjat kadrowy i organizacyjny wypracowany w trakcie wdrazania wczes$niejszych perspektyw

226




finansowych. Niemniej w celu zapewnienia skutecznego i sprawnego systemu wdrazania Programu kluczowe bedzie m.in. wspieranie i
udoskonalanie procesow zwigzanych z systemem naboru, oceny i wyboru projektow, zarzadzania finansowego, audytu i kontroli. Zapewnione
zostang rowniez odpowiednie §rodki na wsparcie procesu monitorowania i analizowania postepoéw w realizacji Programu, a takze koszty zwigzane
z przeprowadzeniem badan ewaluacyjnych, jak rowniez wieloaspektowych analiz, ekspertyz, ocen i opinii niezbednych do efektywnej realizacji
Programu oraz funkcjonowania instytucji. Ponadto w celu zapewnienia przestrzegania postanowien Karty Praw Podstawowych UE oraz
prawidlowej realizacji zasad horyzontalnych przez 1Z/IP/beneficjentdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem barier i potrzeb 0séb z grup narazonych
na dyskryminacje, zapewnione bedzie wsparcie eksperckie, szkolenia i konferencje tematyczne umozliwiajace wymiane dobrych praktyk oraz
produkcje i dystrybucje materiatow informacyjno-edukacyjnych. Wsparcie Rzecznika Funduszy Europejskich, w tym dziatan zmierzajacych do
usprawnienia wdrazania FEW 2021+ np.: upraszczania procedur i redukowania obcigzen. IZ bedzie realizowa¢ dziatania wynikajace z procedury
okreslajacej obowigzki w zakresie zapewnienia zgodno$ci Programu z Karta Praw Podstawowych, w tym sporzadzenie rocznej informacji 0
zgloszeniach dotyczacych niezgodnosci projektow z KPP w celu ich rozpatrzenia przez KM.

IZ zapewni funkcjonowanie m.in. nast¢pujacych kosztow zarzadczych.
» Sprawne i efektywne funkcjonowanie Komitetu Monitorujgcego oraz innych ciat zaangazowanych w realizacje FEW 2021+
» Dzialania zwigzane z przeciwdziataniem korupcji i zwalczaniem naduzy¢ finansowych, wykorzystujac baze¢ i do§wiadczenia wypracowane
w trakcie realizacji WRPO 2014+. IZ w dalszym ciggu bedzie utrzymywac skuteczne i proporcjonalne $rodki i procedury zwalczania
naduzy¢ finansowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka, m.in. organizowane begda spotkania w tym
zakresie

* Wsparcie koordynacji EFRR, EFS+ z pozostalymi funduszami np. JTS, RRF oraz programami zarzadzanymi na poziomie kraju, a takze
centralnie przez KE.

Waznym elementem skutecznej i efektywnej realizacji Programu jest wspieranie dziatan majacych na celu podnoszenie kompetencji instytucji
zaangazowanych w realizacj¢ Programu, a takze dziatan skierowanych do partnerdéw, o ktorych mowa w art. 8 rozporzadzenia og6lnego. Dotyczy
to rOwniez partneroOw spoza administracji (tj. partnerzy spoteczni, gospodarczy oraz podmioty spoteczenstwa obywatelskiego, w tym organizacje
pozarzadowe), ktorych udzial we wdrazaniu Programu stanowi realizacj¢ zasady partnerstwa.

Dziatania realizowane w ramach osi priorytetowej bedg rowniez skierowane na wsparcie zadan zwigzanych z zamknigciem pomocy w ramach
weczesniejszych perspektyw, a takze prace zwigzane z przygotowaniem i realizacja kolejnego okresu programowania w celu zapewnienia ptynnego
przej$cia pomigdzy perspektywami.

4. Utrzymanie i rozwdéj potencjalu beneficjentéw, potencjalnych beneficjentow Programu, partneréw spoza administracji

I1Z przewiduje przekazywanie potencjalnym beneficjentom i beneficjentom rzetelnej oraz uzytecznej informacji poprzez podjecie dziatan
szkoleniowych i edukacyjnych o sprofilowanym, praktycznym i warsztatowym charakterze poprzedzonych analizg potrzeb. Jednym z obszarow
tematycznych dziatan szkoleniowych skierowanych do potencjalnych beneficjentow bedzie realizacja zasad horyzontalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem barier i potrzeb 0sob z grup narazonych na dyskryminacje, w tym o0sob o r6znej tozsamosci seksualnej. WWzmocnienie
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swiadomosci 1 kompetencji dotyczy¢ bedzie m.in. naborow wnioskéw o dofinansowanie, prawidlowej realizacji i rozliczania projektow, zasad
prawidtowego udzielania zaméwien publicznych, procesu inwestycyjnego, a takze wypeltniania wnioskow o platno$¢ i monitorowania
uczestnikow. Istotng role w procesie budowania §wiadomosci dotyczacych korzysci wynikajacych z polityki spdjnosci odgrywajg partnerzy,
ktérzy beda wiaczeni w inicjatywy informacyjne. Kompleksowe wsparcie dla beneficjentow i potencjalnych beneficjentow bedzie rowniez
swiadczone poprzez sie¢ punktow informacyjnych (PIFE).

5. Zapewnienie odpowiedniej widocznosci polityki spéjnosci poprzez komunikacj¢ o Programie

W celu zapewnienia bardziej spdjnych, skutecznych oraz wydajnych dziatan komunikacyjnych na poziomie krajowym opracowana zostala
wspoélna horyzontalna Strategia komunikacji polityki spojnosci 2021-2027. Na jej podstawie 1Z stworzy Strategie komunikacji Funduszy dla
Wielkopolski 2021-2027 (programowa), ktorej dziatania finansowane beda w ramach pomocy technicznej. W oparciu o Strategie opracowywane
zostang plany dziatan — dokumenty o charakterze wykonawczym.

IZ skoncentruje swoje dziatania w zakresie komunikacji i eksponowania na kanatach wlasnych, pozyskanych i ptatnych. Szczegolnie istotne beda
inicjatywy pronaborowe przekazujace rzetelng i uzyteczng informacje poprzez np. konferencje, spotkania, akcje medialne o szerokim zasiegu,
konsultacje ze specjalistami z sieci PIFE, szkolenia m.in. webinaria czy e-learning, ktore beda uwzgledniaty roézne narzedzia komunikacyjne.

Rezultatem systematycznego i powszechnego informowania o mozliwosciach, wynikach i wptywie polityki spojnosci oraz Funduszy Europejskich
bedzie zwigkszenie widocznosci korzysci dla mieszkancoéw w codziennym zyciu oraz wartosci UE i zasad horyzontalnych w celu zwalczania
szkodliwych stereotypow dotyczacych grup narazonych na dyskryminacj¢. Efektywne komunikowanie i eksponowanie w ramach systemu
przyczyni si¢ do tego, ze projekty zgtaszane do dofinansowania b¢da dobrze dopasowane do celow Programu, a instytucje zaangazowane w jego
realizacj¢ beda lepiej zintegrowane. To niezbedny warunek realizacji Strategii komunikacji i jej odpowiedniej koordynacji. IZ bedzie profilowac
dziatania komunikacyjne w ramach Programu wykorzystujac wlasciwy kontekst 1 narracj¢ tak, aby przekaz medialny o Funduszach Europejskich
mogt zosta¢ nalezycie zinterpretowany i zapamigtany.

Gléwne grupy docelowe

= |Z dla programu regionalnego

= |P dla programu regionalnego

= partnerzy, o ktérych mowa w art. 8 rozporzadzenia ogblnego

= potencjalni beneficjenci i beneficjenci

= 0go6l spoleczenstwa — mieszkancy Wojewodztwa Wielkopolskiego; w tym odbiorcy efektow wsparcia z FE 1 osoby o niskim poziomie wiedzy o

FE.

2.2.1.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu
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Cel Cel
Priorytet Fundusz Kategoria regionu . Nr . Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
identyfikacyjny (2024) (2029)
PT EFRR W okresie przejéciowym PLRO 149 fsi;ea‘;‘;‘é’\fv(;ﬁfhh;ﬁa ctatow szt, 63 478
PT EFRR W okresie przejéciowym PLRO 155 zﬁz?:n?gjv?éﬁlﬁfﬁ)gggcjentc’)w szt. 5500 9000

2.2.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji

Tabela 4. Wymiar 1- zakres interwencji

Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
179 3000 000,00
PT EFRR resi _ 180 45 496 324,00
W okresie przejsciowym 181 1200 000,00
182 450 000,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Ré6wnouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spéjnosci i FST

Nr priorytetu

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

PT

EFRR

W okresie przejsciowym

03

50 146 324,00
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2.3. POMOC TECHNICZNA (EFS+)

2.3.1.1.1. Interwencja w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Doswiadczenia z wdrazania poprzednich okreséw programowania wskazuja, ze dla sprawnego i efektywnego wykorzystania srodkéw w ramach
Programu niezbedne jest zapewnienie cigglo$ci funkcjonowania kadr oraz utrzymanie wysoko wykwalifikowanej kadry, realizujacej zadania w

ramach odpowiednich struktur instytucjonalnych i organizacyjnych. IZ bedzie wykorzystywata doswiadczenia oraz potencjat kadrowy
wypracowany w trakcie programowania i wdrazania wczes$niejszych perspektyw. Niemniej dla efektywnego wykorzystania srodkow oraz

sprawnego zarzadzania i wdrazania Programu niezbg¢dne jest wzmocnienie tego potencjatu.
W ramach zaplanowanych dziatan przewiduje si¢ utrzymanie i zarzadzanie niezbednymi zasobami ludzkimi. Srodki w ramach priorytetu pozwola
na sfinansowanie zatrudnienia kadr zaangazowanych w realizacje FEW 2021+ oraz zamykanie pomocy w ramach wczesniejszych perspektyw, w

rezultacie wzmacniajgc potencjal administracyjny, co przyczyni si¢ do sprawnego zarzadzania i wdrazania Programu.

Gloéwne grupy docelowe

e |1Z dla programu regionalnego

2.3.1.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu
Nr Cel Cel
Priorytet Fundusz Kategoria regionu identvfikacvin Wskaznik Jednostka miary posredni koncowy
yhkacyjny (2024) (2029)
PT EFS+ W okresie przejéciowym PLRO 149 fs‘i;eg]r;f\fv‘;%ﬁahh;;?ra etatow szt. 415 415
2.3.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4. Wymiar 1- zakres interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
PT EFS+ W okresie przejsciowym 180 16 894 403,00

Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
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Nr priorytetu

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

PT

EFS+

W okresie przejsciowym

09

16 894 403,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Nr priorytetu

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

PT

EFS+

W okresie przej$ciowym

03

16 894 403,00
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2.4. POMOC TECHNICZNA (FST)

2.4.1.1.1. Interwencja w ramach funduszy

Powiazane rodzaje dzialan

Doswiadczenia z wdrazania poprzednich okreséw programowania wskazuja, ze dla sprawnego 1 efektywnego wykorzystania srodkdw w ramach
Programu niezbedne jest zapewnienie odpowiedniego potencjatu instytucjonalnego, kadrowego i organizacyjnego IZ, IP oraz pozostatych
instytucji dziatajacych w strukturze Programu, a takze zapewnienie widoczno$ci polityki spojnosci poprzez komunikacje o Programie.

Realizacja priorytetu przyczyni si¢ do sprawnego zarzadzania, wdrazania i wykorzystania §rodkow Programu w obszarze FST. W ramach
zaplanowanych dziatan przewiduje si¢ realizacj¢ nastepujacych typow interwencji:

1. Zarzadzanie niezbednymi zasobami ludzkimi

Kluczowym elementem gwarantujagcym sprawne zarzadzanie i wdrazanie FST jest zapewnienie wlasciwej liczby pracownikdéw oraz utrzymanie
wysoko wykwalifikowanej kadry, realizujacej zadania w ramach struktur instytucjonalnych i organizacyjnych. Istotne jest zapewnienie
stabilnego i odpornego na zmiany systemu finansowania wynagrodzen i podnoszenia kompetencji pracownikow. W celu ograniczenia rotacji
doswiadczonych pracownikéw 1 zapewnienia wysokiego poziomu motywacji stosowane beda bodZce finansowe i pozafinansowe, mozliwos¢
korzystania z dofinansowania do roznych form szkoleniowych zaré6wno tradycyjnych (tj. warsztaty, kursy, studia), jak i nowoczesnych (tj. e-
learning, webinaria, akcje informacyjno-edukacyjne) czy innych form rozwoju zawodowego (tj. udzial w konferencjach, kompleksowych
programach rozwoju itp.). Dbanie o przyjazng atmosfer¢ i wysoki poziom zarzadzania, promowanie upowszechniania elastycznych i
atrakcyjnych form pracy, co w kontekscie pandemii COVID-19 stato si¢ bardzo istotne.

2. Zapewnienie warunkow gwarantujacych sprawne funkcjonowanie instytucji

Wsparcie przeznaczone zostanie na stworzenie i utrzymanie odpowiedniego zaplecza lokalowego, technicznego i organizacyjnego dla
pracownikow zaangazowanych w realizacj¢ Programu, w tym systemy informatyczne niezb¢dne do wdrazania i monitorowania FST w ramach
Programu. Zapewnione zostanie wsparcie na stworzenie i utrzymanie odpowiednich warunkéw pracy, wyposazenia, sprzetu informatycznego,
oprogramowania, ktore przyczyniaja si¢ do sprawnego funkcjonowania instytucji zaangazowanych w zarzadzanie i wdrazanie FST w ramach
Programu oraz wzmocnienia standardow pracy urzedniczej. Sprzet, oprogramowanie i wyposazenie zakupione w perspektywie 2014-2020 ze
srodkéw UE beda wykorzystywane na potrzeby wdrazania funduszy w okresie 2021-2027, z zachowaniem zasad efektywno$ci i gospodarnosci,
a w ramach potrzeb beda uzupetiane.

3. Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu wdrazania FST
Przewiduje si¢ wykorzystanie do§wiadczenia, potencjatu kadrowego i organizacyjnego wypracowanego w trakcie wdrazania wczesniejszych
perspektyw finansowych, ktére pozwoli na zbudowanie sprawnego systemu zarzadzania i wdrazania FST. Wspieranie beda dzialania obejmujace
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m.in. obstuge procedury naboru wnioskéw o dofinansowanie, zarzadzania finansowego, audytu i kontroli. Zapewnione zostang roéwniez
odpowiednie $rodki na wsparcie procesu monitorowania i analizowania postgpow w realizacji FST, a takze koszty zwigzane z
przeprowadzeniem badan ewaluacyjnych, wieloaspektowych analiz, ekspertyz, ocen i opinii niezbednych do efektywnej realizacji w obszarach
kluczowych z punktu widzenia sprawiedliwej transformacji i planowania rozwoju Wielkopolski Wschodniej.

Ponadto w celu zapewnienia przestrzegania postanowien Karty Praw Podstawowych UE oraz prawidtowej realizacji zasad horyzontalnych przez
1Z/1P/beneficjentéw, ze szczegbdlnym uwzglednieniem barier i potrzeb 0sob z grup narazonych na dyskryminacje, zapewnione bedzie wsparcie
eksperckie, szkolenia i konferencje tematyczne umozliwiajagce wymiane dobrych praktyk oraz produkcje i dystrybucje materiatéw informacyjno-
edukacyjnych.

Zostanie zapewniony dialog z réznymi Srodowiskami, w szczegdlnoséi z subregionu w zakresie wdrazania FST i sprawiedliwej transformacji, w
tym poprzez sprawne i efektywne funkcjonowanie m.in. ciat opiniodawczo-doradczych, tematycznych grup roboczych zaangazowanych w
realizacje FST, organizacje konsultacji, wizyt, spotkan z interesariuszami procesu ST. Realizowane bgda dziatania zwigzane z
przeciwdziataniem korupcji i zwalczaniem naduzy¢ finansowych, wykorzystujac baze¢ i dos§wiadczenia wypracowane w trakcie realizacji WRPO
2014+.

Waznym elementem skutecznej i efektywnej realizacji Programu jest wspieranie dziatan majacych na celu podnoszenie kompetencji instytucji
zaangazowanych w realizacj¢ FST, a takze dziatah skierowanych do partnerow, o ktérych mowa w art. 8 rozporzadzenia ogdlnego. Dotyczy to
réwniez partneroOw spoza administracji (tj. partnerzy spoteczni, gospodarczy oraz podmioty spoleczenstwa obywatelskiego, w tym organizacje
pozarzadowe), ktérych udziat we wdrazaniu Programu stanowi realizacj¢ zasady partnerstwa.

4. Budowanie i rozwoj potencjalu beneficjentéw, potencjalnych beneficjentow FST, partnerow spoza administracji

Przewiduje si¢ przekazywanie potencjalnym beneficjentom 1 beneficjentom rzetelnej oraz uzytecznej informacji poprzez podjgcie dziatan
szkoleniowych i edukacyjnych o sprofilowanym, praktycznym i warsztatowym charakterze, poprzedzonym analiza potrzeb. Jednym z obszarow
tematycznych dziatan szkoleniowych skierowanych do potencjalnych beneficjentow bedzie realizacja zasad horyzontalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem barier 1 potrzeb 0so6b z grup narazonych na dyskryminacje, w tym osob LGBT+. Istotne beda inicjatywy pronaborowe,
aktywizujace potencjalnych beneficjentow FST do siggania po unijne dofinansowanie. Wsparciem informacyjnym i doradczym begda objeci
beneficjenci w zakresie prawidtowej realizacji i rozliczania projektow, zasad prawidlowego udzielania zamowien publicznych, procesu
inwestycyjnego, a takze wypelniania wnioskow o platno$¢ i monitorowania uczestnikow. Istotng role¢ w procesie budowania §wiadomosci
dotyczacych korzy$ci wynikajacych z procesu sprawiedliwej transformacji odgrywaja partnerzy, ktorzy beda wiaczeni w inicjatywy
informacyjne. Dziatania te b¢da realizowane poprzez np. konferencje, spotkania, akcje medialne, szkolenia m.in. webinaria czy e-learning, ktore
beda uwzgledniaty rozne narzedzia komunikacyjne. Wsparcie dla beneficjentow 1 potencjalnych beneficjentow bedzie rowniez swiadczone
poprzez punkt kontaktowy FST.

5. Zapewnienie odpowiedniej widocznosci polityki spojnosci poprzez komunikacj¢ o FST oraz komunikacji budujacej wiedze i
swiadomos¢ dot. procesu sprawiedliwej transformacji
W celu zapewnienia bardziej spdjnych, skutecznych oraz wydajnych dziatan komunikacyjnych na poziomie krajowym opracowana zostata
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wspodlna horyzontalna Strategia komunikacji polityki spdjnosci 2021-2027. Na jej podstawie IZ stworzy Strategi¢ komunikacji Funduszy dla
Wielkopolski 2021-2027 (programowa), w tym zawierajacg dziatania informacyjno-promocyjne FST. W oparciu o Strategi¢ opracowywane
zostang plany dziatan — dokumenty o charakterze wykonawczym.

Dziatania w zakresie komunikacji i eksponowania beda koncentrowaly si¢ na budowaniu wiedzy i $wiadomosci mieszkancow subregionu na
temat procesu sprawiedliwej transformacji, a takze obszaréw zwigzanych z transformacjg energetyczng (m.in. energig odnawialna,
efektywnoscia energetyczng) i ochrong klimatu.

Rezultatem systematycznego i powszechnego informowania o mozliwo$ciach, wynikach 1 pozytywnym wptywie FST, bedzie zwickszenie
widocznosci korzysci dla mieszkancow w codziennym zyciu wynikajacych z procesu sprawiedliwej transformacji oraz ksztattowanie
pozytywnego wizerunku przemian dokonywanych dzieki FST. Efektywne komunikowanie i eksponowanie przyczyni si¢ do tego, ze projekty
zglaszane do dofinansowania beda dobrze dopasowane do celow FST, a instytucje zaangazowane w jego realizacj¢ beda lepiej zintegrowane.
Dziatania komunikacyjne w ramach FST bedg profilowane przy wykorzystaniu wlasciwego kontekstu i narracji tak, aby przekaz medialny mogt
zosta¢ nalezycie zinterpretowany i zapamigtany. Dziatania komunikacyjne w zakresie FST oraz sprawiedliwej transformacji beda realizowane
poprzez m.in. konferencje, spotkania, publikacje materialow informacyjnych i promocyjnych, stron¢ internetowg oraz media spotecznosciowe,
eventy i wydarzenia.

Wszystkie powyzsze dzialania beda takze miaty na celu zapewnienie plynnego przejscia miedzy okresem programowania 2021-2027 oraz
perspektywa finansowa po 2027 r., w zwigzku z czym swoim zakresem mogg one dotyczy¢ rowniez przygotowania i uruchomienia kolejnej
perspektywy finansowej z FST.

Glowne grupy docelowe

= |Z dla programu regionalnego

= |P dla programu regionalnego

= partnerzy, o ktorych mowa w art. 8 rozporzadzenia ogolnego

= potencjalni beneficjenci i beneficjenci

= 0g6t spoleczenstwa — mieszkancy Wojewodztwa Wielkopolskiego; w tym odbiorcy efektow wsparcia z FE i osoby o niskim poziomie
wiedzy o FE.

2.4.1.1.2. Wskazniki
Tabela 2: Wskazniki produktu

. . . Nr , . Jednostka Cel posredni | Cel koncowy
Priorytet Fundusz Kategoria regionu identyfikacyjny Wskaznik miary (2024) (2029)
PT FST W okresie przejsciowym | Do uzupeknienia Srednioroczna liczba etatow sztuka 75 75
na dalszym etapie | finansowanych z PT
prac
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PT FST W okresie przejsciowym | Do uzupelnienia Liczba uczestnikow form sztuka 300 800
na dalszym etapie | szkoleniowych dla beneficjentow
prac
2.4.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedlug rodzaju interwencji
Tabela 4. Wymiar 1- zakres interwencji
Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
PT FST W okresie przejsciowym 179 300 000,00
180 13 113 608,00
181 220 000,00
182 130 000,00
Tabela 7: Wymiar 6 — uzupelniajace obszary tematyczne EFS+
Nr priorytetu Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

Nie dotyczy

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar ,,Rownouprawnienie plci” w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spoéjnosci i FST

Nr priorytetu

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

PT

FST

W okresie przejsciowym

03

13 763 608,00
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3. Plan finansowy

Zmiana programu zwiazana z

O wkladem na rzecz InvestEU

[0 przesunigciem do instrumentéw w ramach zarzadzania bezposredniego lub posredniego

O przesunigciem miedzy EFRR, EFS+, Funduszem Spéjnosci lub do innego Funduszu lub Funduszy

Tabela 15 A: Wklad na rzecz InvestEU* (w podziale na lata)

Wkiad od Wklad na rzecz Podzial wedlug lat
Fundusz Kategoria regionu Sﬁ?\?;;”ég’) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogolem
EFRR W okresie przejsciowym
EFS+ W okresie przejsciowym
*W przypadku kazdego nowego wniosku o wkltad zmiana programu okresla {gczne kwoty za kazdy rok w podziale na Fundusze i kategorie regionu.
Tabela 15B: Wklady na rzecz InvestEU* (zestawienie)
7 §egment'1 Segment 2 Innowacje i Segment 3 Segment 4 Inwestycje Ovél
Fundusz Kategoria regionu rownowazona cyfryzacja MSP spoleczne i umiejetnosci golem
infrastruktura (f=(a)+(b)+(c)+(d)
@) (b) (c) (d)
EFRR W okresie przej$ciowym
EFS+ W okresie przejSciowym
Ogotem

* Skumulowane kwoty wszystkich wktadow wniesionych w drodze zmian programu podczas okresu programowania. W przypadku kazdego nowego wniosku o wktad zmiana programu okresla tqczne
kwoty na kazdy rok w podziale na Fundusze i kategorie regionu.

Pole tekstowe (uzasadnienie), z uwzglednieniem sposobu, w jaki kwota ta przyczynia si¢ do osiggnigcia celow polityki wybranych w programie zgodnie z art. 10 ust. 1
rozporzqdzenia W sprawie InvestEU.

Tabela 16A: Przesuni¢cia do instrumentow w ramach zarzadzania bezposredniego lub posredniego (w podziale na lata)

Przesunigcie z Przesclll(;nt;me Podzial wedlug lat
Fundusz Kategoria regionu Instrument 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogédlem
EFRR W okresie przejsciowym
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| EFS+ |Wokresie przejsciowym | | | | | | | | |

Tabela 16B: Przesuni¢cia do instrumentow w ramach zarzadzania bezposredniego lub posredniego* (zestawienie)

Fundusz Kategoria regionu Instrument 1 Instrument 2 Instrument 3 Instrument 4 Instrument 5** Ogolem
(a) (b) (©) (d) (e) (H=(@)+(b)+(c)+(d)+(e)
EFRR W okresie przejsciowym
EFS+ W okresie przejSciowym
Ogotem

* Skumulowane kwoty wszystkich przesunie¢ dokonanych w drodze zmian programu podczas okresu programowania. W przypadku kazdego nowego wniosku o przesuniecie zmiana programu okresla
tqczne kwoty przesuniete na kazdy rok w podziale na Fundusze i kategorie regionu.

**Przesunigcia mogq by¢ dokonywane na rzecz dowolnego innego instrumentu w ramach zarzqdzania bezposredniego lub posredniego, jezeli taka mozliwosé jest przewidziana w akcie podstawowym.
Liczba i nazwy odpowiednich instrumentow unijnych zostang odpowiednio okreslone.

Pole tekstowe (uzasadnienie)

Tabela 17A: Przesuni¢cia miedzy EFRR, EFS+ i Funduszem Spé6jnosci lub do innego Funduszu lub Funduszy* (w podziale na lata)

Przesuniecia z Przesunigcia do Podzial wedlug lat
Kategoria
Fundusz Kategoria regionu Fundusz | Srt%%fxﬁych 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogélem
przypadkach)
EFRR W okresie przejsciowym EFRR,
EFS+ W okresie przejsciowym EFS+

*Przesunigcie do innych programow. Przesuniecia miedzy EFRR a EFS+ mogq by¢ dokonywane wylgcznie w ramach tej samej kategorii regionu.

Tabela 17B: Przesuni¢cia mi¢gdzy EFRR, EFS+ i Funduszem Spdjnosci lub do innego Funduszu lub Funduszy* (zestawienie)

EFRR EFS+ Ogotem
W okresie przejsciowym W okresie przejsciowym
EFRR W okresie przejsciowym
EFS+ W okresie przejsciowym
Ogotem

* Skumulowane kwoty wszystkich przesuniec¢ dokonanych w drodze zmian programu podczas okresu programowania. W przypadku kazdego nowego wniosku o przesunigcie zmiana programu okresla
tqczne kwoty przesunigte na kazdy rok w podziale na Fundusze i kategorie regionu.

Pole tekstowe (uzasadnienie)
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3.1. FST: alokacje w ramach programu i przesuniecia’?

3.1.1. Alokacja z FST na program przed przesuni¢ciami wedlug priorytetu (w stosownych przypadkach)’

Tabela 18: Alokacja z FST na program zgodnie z art. 3 rozporzadzenia w sprawie FST, przed przesuni¢ciami

Priorytet FST 372790 694
Pomoc techniczna 13 763 608
Ogotem 386 554 302

3.1.2.  Przesuniecia do FST jako wsparcie uzupelniajace’ (w stosownych przypadkach)

Przesunigcie do FST [1 dotyczy przesunie¢ wewnetrznych w ramach programu z alokacjg z FST

[ dotyczy przesuni¢é z innych programéw do programu z alokacjg z FST

Tabela 18A: Przesuniecie do FST w ramach programu (w podziale na lata)

Przesuniecie z PI‘ZES(;I(;IIQCIC Podzial wedlug lat
Priorytet
Fundusz Kategoria regionu FST* 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogolem
EFRR W okresie przejéciowym |  Priorytet 1
FST
EFS+ W okresie przejsciowym |  Priorytet 2
FST

*Zasoby FST nalezy uzupetni¢ zasobami EFRR lub EFS+ z kategorii regionu, w ktorym znajduje sie dane terytorium.

72 Przesunigcia nie maja wplywu na roczny podziat §rodkéw finansowych na poziomie WRF dla danego panstwa cztonkowskiego.

8 Ma zastosowanie do pierwszego przyjecia programow z alokacjg z FST.

" Sekcje te wypelnia program otrzymujacy wsparcie. W przypadku gdy program wspierany przez FST otrzymuje wsparcie uzupelniajace (por. art. 27 rozporzadzenia w sprawie
wspolnych przepisdéw ) w ramach programu i z innych programow, nalezy wypeti¢ wszystkie tabele w tej sekcji. Przy pierwszym przyjeciu programu z alokacja z FST niniejsza
sekcja ma na celu potwierdzenie lub skorygowanie wstgpnych przesuni¢¢ zaproponowanych w umowie partnerstwa.
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Tabela 18B: Przesuniecie zasobow EFRR i EFS+ do FST w ramach programu

Alokacja z FST w programie* wedlug kategorii regionu, w ktérym znajduje si¢ dane

terytorium** (wedlug

riorytetu FST)

Priorytet FST (dla kazdego priorytetu FST)

Kwota

Przesunigcie w ramach programu* (wsparcie
uzupelniajace) wedlug kategorii regionu

EFRR

W okresie przejsciowym

EFS+

W okresie przejéciowym

Ogotem

W okresie przejéciowym

*Program z alokacjq z FST.

**Zasoby FST nalezy uzupetni¢ zasobami EFRR lub EFS+ z kategorii regionu, w ktorym znajduje sie dane terytorium.

Tabela 18C: Przesuniecie do FST z innego programu (innych programow) (w podziale na lata)

Przesunigcie

do

Przesunigcie z

Podzial wedlug lat

Fundusz

Kategoria regionu Priorytet FST*

2021

2022 2023

2024

2025

2026

2027 Ogoélem

EFRR

W okresie przejsciowym | Priorytet 1
FST

EFS+

W okresie przejsciowym | Priorytet 2
FST

*Zasoby FST nalezy uzupetni¢ zasobami EFRR lub EFS+ z kategorii regionu, w ktorym znajduje sie dane terytorium.

Tabela 18D: Przesuni¢cie zasobow EFRR i EFS+ z innego programu (innych programéw) do FST w ramach danego programu

Wsparcie uzupelniajace na rzecz FST w ramach danego programu* dla terytorium
znajdujacego sie*** w danej kategorii regionu (wedlug priorytetu):

Priorytet FST

Kwota

Przesuniecie (przesuniecia) z innego programu (innych

program()w)** wedlug kategorii regionu

EFRR W okresie przejsciowym
EFS+ W okresie przejsciowym
Ogotem

*Program z alokacjq z FST, ktory otrzymuje wsparcie uzupetniajgce z EFRR i EFS+.
**Program zapewniajqcy wsparcie uzupelniajgce z EFRR i EFS+ (Zrodio).
***Zasoby FST nalezy uzupelni¢ zasobami EFRR lub EFS+ z kategorii regionu, w ktorym znajduje si¢ dane terytorium.
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Pole tekstowe Uzasadnienie przesunigcia uzupetniajgcego z EFRR i EFS+ w oparciu o planowane rodzaje interwencji — art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ix) rozporzqdzenia w

sprawie wspolnych przepisow

3.2. Przesuniecia miedzy kategoriami regionu wynikajace z przegladu Srédokresowego

Tabela 19A: Przesuniecia miedzy kategoriami regionu wynikajace z przegladu srodokresowego, w ramach programu (w podziale na lata)
Przesuniecie do Podzial wedlug lat
Kategoria regionu” 2025 2026 2027 Ogolem
Lepiej rozwinigte /

Przesuniecie z

Kategoria regionu*

Lepiej rozwiniete

- o W okresie
W okresie przejsciowym e
— — przej$ciowym /
Stabiej rozwinicte Stabiej rozwiniete

*Dotyczy wytgcznie EFRR i EFS+.

Tabela 19B: Przesuniecia miedzy kategoriami regionu wynikajace z przegladu srédokresowego, do innych programoéw (w podziale na lata)

Przesuniecie z Przesuniecie do Podzial wedlug lat
Kategoria regionu” Kategoria regionu” 2025 2026 2027 Ogolem
LepIeJ rOZWiniQte LepIEJ rOZWiniqte/
- o W okresie
W okresie przejsciowym s
— — przejsciowym /
Stabiej rozwinigte Stabiej rozwiniete
*Dotyczy wylgcznie EFRR i EFS+.
3.3. Przesuniecia zwrotne™
Tabela 20A: Przesunig¢cia zwrotne (w podziale na lata)
| Przesuniecie z | Przesuniecie do Podzial wedlug lat

> Dotyczy wylgcznie zmian programu w odniesieniu do zasobow przesunigtych z powrotem z innych instrumentéw unijnych, w tym elementow FAMI, FBW i [ZGW, w ramach

zarzadzania bezposredniego lub posredniego, lub z InvestEU.
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InvestEU lub inny

instrument unijny Fundusz Kategoria regionu 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Ogolem
Program InvestEU EFRR W okresie przejsciowym

Segment 1 EFS+ W okresie przej$ciowym

Segment 2

Segment 3

Segment 4

Instrument unijny 1
Instrument unijny 2

[...]

Tabela 20B Przesuni¢cia zwrotne* (zestawienie)
Z /Do EFRR EFS+
InvestEU W okresie przejSciowym W okresie przej$ciowym
Segment 1
Segment 2
Segment 3
Segment 4
Instrument 1
Instrument 2
Instrument 3
Instrument 4**
*Skumulowane kwoty wszystkich przesunie¢ dokonanych w drodze zmian programu podczas okresu programowania. W przypadku kazdego nowego wniosku o przesunigcie zmiana programu okresla
tqczne kwoty przesunigte na kazdy rok w podziale na Fundusze i kategorie regionu.
**Przesunigcia mogq by¢ dokonywane na rzecz dowolnego innego instrumentu w ramach zarzqdzania bezposredniego lub posredniego, jezeli taka mozliwosé jest przewidziana w akcie podstawowym.
Liczba i nazwy odpowiednich instrumentow unijnych zostang odpowiednio okreslone.
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3.4. Srodki finansowe w podziale na poszczegélne lata

Tabela 10: Srodki finansowe w podziale na poszczegélne lata

2026 2 2027
g
Kategoria S 2 & ¢
Fundusz 9 2021 2022 2023 2024 2025 | Srodki 5| Sredk Ogélem
regionu finansowe Kwota oW finansowe bez Kwota
bez kwoty elastycznosci | o kwoty elastycznosci
elastycznoSci N elastycznoSci
Lepiej rozwinigte
gzgirfgaym 199 613 189 207 173 891 216 128 377 225 457 355 98 356 046 98 356 046 103 457 152 103 457 152 1251999 208
EFRR* Stabiej rozwinigte
Najbardziej
oddalone lub
poinocne stabo
zaludnione
Ogobtem 199 613 189 207 173 891 216 128 377 225 457 355 98 356 046 98 356 046 103 457 152 103 457 152 1251999 208
Lepiej rozwinigte
w OI.(,re.Sie 66 782 185 69 311 876 72 307 920 75429 273 32906 321 32906 321 34613093 34613093 418 870 082
przej$ciowym
EFS+* Stabiej rozwinigte
Najbardziej
oddalone lub
potnocne stabo
zaludnione
Ogobtem 66 782 185 69 311 876 72 307 920 75429 273 32906 321 32906 321 34613093 34613093 418 870 082
FST* Zasoby FST na
podstawie art. 3 33657432 | 34198072 | 34749523 | 35312004 | 14630128 | 14630128 14922731 | 14922730 197 022 748
Zasoby FST na
podstawie art. 4
rozporzadzenia w 94 010 730 95 520 824 189 531 554
sprawie FST
Zasoby na
podstawie art. 7
rozporzadzenia w
sprawie FST
(powiazane z
zasobami na
podstawie art. 3
rozporzadzenia w
sprawie FST)
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Zasoby

na podstawie art.
7 rozporzadzenia
w sprawie FST
(powiazane

z zasobami na
podstawie art. 4
rozporzadzenia w
sprawie FST)

Ogotem

127 668 162

129 718 896

34 749 523

35 312 004

14 630 128

14 630 128

14922 731

14 922 730

386 554 302

Ogotem

394 063 536

406 204 663

323 185 820

336 198 632

145 892 495

145 892 495

152 992 976

152 992 975

2 057 423 592

*Kwoty po przesunieciu uzupetniajgcym do FST.
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3.5. Laczne $rodki finansowe w podziale na poszczegélne fundusze oraz wspélfinansowanie krajowe

Tabela 11. Laczne Srodki finansowe w podziale na poszczegélne fundusze oraz wspotfinansowanie krajowe

Podstaw
a
Numer obliczeni
celu a Indykatywny podzial wkiadu
polityki wsparcia Podzial wkladu Unii y krg'ci))we o
lub celu unijnego Whkiad Joweg Stopa
szczegblo Priorvtet (laczne Fundusz Kategoria Wklad Unii (a) Kraio Ogélem dofinanso
wego FST ry koszty regionu* =(g)+(h) (b)= (Jc )%) (e)=(a)+(b) wania
lub kwalifik = H=@)/(e)
pomocy owalne
techniczne lub
j wkiad
publiczn Wklad Unii
y) pomniejszony Kwota
0 kwote elastycznos$ci publiczny (c) | prywatny (d)
elastycznoSci (h)
_ _ @
CP1 Priorytet 1 © EFRR W okresie 186 560 442 156488251 | 30072191 | 79954 476 5085106 | 74869370 266 514 918 70,00%
przejéciowym
CP2 | Priorytet 2 © EFRR W okresie 331 100 000 277729080 | 53370920 | 141900000 | 100323300 | 41576 700 473 000 000 70,00%
przejsciowym
CP2 | Priorytet 3 © EFRR W okresie 170 000 000 142507232 | 27402768 | 72857143 | 63320143 9537 000 242 857 143 70,00%
przejsciowym
CP3 Priorytet 4 © EFRR W okresie 191 150 974 160338822 | 30812152 | 81921846 | 78284516 3637330 273072 820 70,00%
przejsciowym
CP4 Priorytet 5 © EFRR W okresie 193 041 468 161924582 | 31116886 | 82732058 | 78620275 4111783 275773526 70,00%
przejsciowym
CP4 | Priorytet 6 © EFS+ W okresie 371975 679 312015369 | 59960310 | 150418149 | 115099904 | 44318245 531 393 828 70,00%
przejsciowym
CP5 Priorytet 7 o EFRR W okresie 110 000 000 92268797 | 17731203 | 47142858 | 41165144 5977 714 157 142 858 70,00%
przejsciowym
CPS | Priorytet 8 © EFRR W okresie 20 000 000 16 776 145 3223855 5 000 000 4366 000 634 000 25 000 000 80,00%
przejSciowym
CP4 Priorytet 9 0} EFS+ W okresie .
przeiSciowym 30 000 000 25 164 175 4835825 7500 000 5 415 000 2085 000 37 500 000 80,00%
Cel Priorytet 10 F | Zasoby na
szczegoto S | podstawie
wy FST 7| a3 190 007 579 161506976 | 28500603 | 81431820 | 44787501 | 36644319 271 439 399 70,00%
% | rozporzadzen
ia FST
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* | Zasoby na
podstawie
art. 4 182 783 115 78 335621 43 084 592 35251029 261118 736 70,00%
rozporzadzen
ia FST
Lacznie
372 790 694 161 506 976 28500 603 159 767 441 87 872 093 71895 348 532 558 135 70,00%
Pomoc pomoc techniczna na EFRR W okresie
techniczna | Ppodstawie art. 36 ust. przejsciowym
fozporzqdzenia w 50 146 324 42 063 100 8083 224 21 491 282 21 491 282 0 71 637 606 70,00%
sprawie wspolnych
przepisow
Pomoc pomoc techniczna na EFS+ W okresie
techniczna Zodstawie art. 36 ust. przej$ciowym
rozporzadzenia w 16 894 403 14 171124 2723279 7 240 459 7 240 459 0 24 134 862 70,00%
sprawie wspolnych
przepisow
pomoc techniczna
na podstawie art.
Pomoc 36 ust. 4 W okresie
t . rozporzadzenia w FST L 13 763 608 12 711 353 1052 255 5898 690 5898 690 0 19 662 298 70,00%
echniczna sprawie przejsciowym
wspolnych
przepiséw
EFRR ogélem | W okresie 1251999208 | 1050186009 | 201813199 | 532999663 | 392655766 | 140343897 | 1784998871 70,14%
przejsciowym
EFS+ogélem | W okresie 418 870 082 351350668 | 67519414 | 174158608 | 127755363 | 46403 245 593 028 690 70,63%
przejsciowym
F | Zasoby na
S | podstawie
T| at.3 197 022 748 167 469 890 29 552 858 84 438 321 47 794 002 36 644 319 281 461 069 70,00%
% | rozporzadzen
« | 1aFST
Zasoby na
podstawie
art. 4 189 531 554 81 227 810 45 976 781 35251 029 270 759 364 70,00%
rozporzadzen
ia FST
Suma catkowita 2057423592 | 1569006567 | 298885471 | 872824402 | 614181912 | 258642490 | 2930247 994 70,21%

* W odniesieniu do EFRR: regiony stabiej rozwinigte, w okresie przejsciowym, lepiej rozwinigte i, w stosownych przypadkach, szczegdlna alokacja dla najbardziej oddalonych i stabo zaludnionych regionéw potnocnych. W

odniesieniu do EFS+: regiony stabiej rozwinigte, w okresie przejsciowym, lepiej rozwinigte i, w stosownych przypadkach, dodatkowa alokacja dla regionow najbardziej oddalonych. W odniesieniu do Funduszu Spojnosci: nie
dotyczy. W przypadku pomocy technicznej zastosowanie kategorii regionu zalezy od wyboru funduszu.
** Nalezy wskazac lgczne zasoby FST, w tym wsparcie uzupetniajgce przesunigte z EFRR i EFS+. W tabeli nie podaje sie kwot na podstawie art. 7 rozporzgdzenia w sprawie FST. W przypadku pomocy technicznej finansowanej
z FST zasoby FST nalezy podzieli¢ na zasoby zwigzane z art. 3 i 4 4 rozporzqdzenia w sprawie FST. W odniesieniu do art. 4 rozporzqdzenia w sprawie FST nie ma zadnej kwoty elastycznosci.
W odniesieniu do celu ,,Inwestycje na rzecz zatrudnienia i wzrostu”: programy wykorzystujgce pomoc techniczng zgodnie z art. 36 ust. 5 rozporzqdzenia w sprawie wspolnych przepisow, stosownie do wyboru dokonanego w
umowie partnerstwa.
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Tabela 11: Laczne alokacje finansowe w podziale na poszczegélne fundusze oraz wklad krajowy

. " Indykatywny podzial wkiadu
Np— Podstawa Podzial wkladu Unii krajowego
celu obliczenia Wkiad Unii Kwota elastyczno$ci
polityki wsparcia bez na bez na
lub celu unijnego . Stopa
szczeg6l n (laczne Kategoria WIflad WD | ey pomoc pomocy pomoc Wl_dad Ogoétem dofinansowa
owego Priorytet Koszty Fundusz regionu* = (b)+(c)+ technicz | technicz | technicz | technicz krajowy (@)=(a)+(d) i
EST lub lwalifikow (050)] nej na ng na nej na ng na (d)=(e)+(f) | publiczny (e) | prywatny (f) ()=@)/(g)
odstawi | podstawi | podstawi | podstawi
omocy alne lub P
fechnicz wkiad eart. 36 eart. 36 eart. 36 eart. 36
nej publiczny) ust.5 ust. 5 ust.5 ust. 5
(b) (© 0} ()]
1 Priorytet1 | P/O EFRR W okresie
przej$ciowym
2 Priorytet 2 EFRR W okresie
przejSciowym
3 Priorytet 3 EFRR W okresie
przejSciowym
Priorytet 4 EFRR W okresie
4 przej$ciowym
Priorytet 5 EFS+ W okresie
przej$ciowym
5 Priorytet 6 EFRR W okresie
przejSciowym
Zasoby na
podstawie
art. 3
rozporzad
Cel ES zenia FST
szczegol | Priorytet 7 T sggcs’g)\/,vri‘:
owy FST *
W art. 4
rozporzad
zenia FST
Lacznie
pomoc
techniczna na
Pomoc ggdstawne art.
techniczn . EFRR
a rozporzadzeni
a w sprawie
wspolnych
przepisdw
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pomoc
techniczna na
Pomoc podstawie art.
techniczn 37 . EFS+
a rozporzqd_zem
aw sprawie
wspolnych
przepisow
EFRR oglem | WV OKresie
przejSciowym
EFS+ ogodtem w ol.(,re.s e
przejsciowym
Zasoby na
podstawie
art. 3
rozporzad
Fs | zenia FST
T*
*
Zasoby na
podstawie
art. 4
rozporzad
zenia FST
Suma catkowita

* W odniesieniu do EFRR i EFS+: regiony stabiej rozwiniete, w okresie przejsciowym, lepiej rozwinigte i, w stosownych przypadkach, szczegolna alokacja dla najbardziej oddalonych i stabo
zaludnionych regionow potnocnych. W odniesieniu do Funduszu Spojnosci: nie dotyczy. W przypadku pomocy technicznej zastosowanie kategorii regionu zalezy od wyboru funduszu.

** Nalezy wskaza¢ tgczne zasoby FST, w tym wsparcie uzupetniajgce przesuniete z EFRR i EFS+. W tabeli nie podaje si¢ kwot na podstawie art. 7 rozporzqdzenia w sprawie FST. W przypadku pomocy
technicznej finansowanej z FST zasoby FST nalezy podzieli¢ na zasoby zwigzane z art. 314 7 rozporzqdzenia w sprawie FST. W odniesieniu do art. 47 rozporzqdzenia w sprawie FST nie ma Zadnej
kwoty elastycznosci.

247




4. Warunki podstawowe

Tabela 12: Warunki podstawowe

Horyzontalne warunki podstawowe

Warunki
podstawowe

Fundusz

Cel
szczegblowy

Spetienie
warunku
podstawowe

go

Kryteria

Spetienie
kryteriow

Odniesienie do
odpowiednich
dokumentéw

Uzasadnienie

Skuteczne
mechanizmy
monitorowania
rynku
zamowien

publicznych

EFRR
EFS+
FST

Warunek
majacy
zastosowanie
do wszystkich
celow
szczegbtowych

TAK

1. Istnienie
mechanizméw
monitorowania

obejmujacych wszystkie
umowy w sprawie
zamowien publicznych
oraz postgpowania w
sprawie tych zamowien
w ramach Funduszy

zgodnie z

prawodawstwem Unii
dotyczacym zamowien.
Wymog ten obejmuje:
1. rozwigzania majace
zapewni¢ gromadzenie

faktycznych i

wiarygodnych danych
dotyczacych postgpowan
W sprawie zamowien
publicznych o warto$ci

powyzej unijnych
progéw zgodnie z
obowigzkami

sprawozdawczymi na

mocy art. 83 i 84

dyrektywy 2014/24/UE

oraz art. 99 i 100

dyrektywy 2014/25/UE;

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WDU2
0190002019/U/D2019201

9Lj.pdf

Zgodnie z obowigzkami wynikajacymi z
dyrektyw, UZP przygotowuje co 3 lata
sprawozdania z monitorowania sytemu zamowien
publicznych oparte o dane otrzymywane od
zamawiajacych w rocznych sprawozdaniach o
udzielonych zamoéwieniach publicznych, dane
pochodzace z TED oraz informacje o wynikach
kontroli prowadzonych przez Prezesa UZP.

2. rozwigzania majace
zapewnic, by dane
obejmowaty co najmniej
nastepujace elementy:

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WDU2
0190002019/U/D2019201
9Lj.pdf

UZP posiada dostep do wszystkich danych
wymaganych w ramach warunkowosci
podstawowej (dane pochodzg z bazy TED
prowadzonej przez KE oraz ze sprawozdan
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a) jako$¢ 1 natezenie
konkurencji:
nazwiska/nazwy
zwycigskich oferentow,
liczba oferentow na
poczatku postepowania
oraz warto$¢ umowys;

b) informacja o
ostatecznej cenie po
zakoniczeniu
postepowania i o udziale
MSP jako bezposrednich
oferentow, w przypadku
gdy systemy krajowe
podaja takie informacje;

rocznych przedktadanych Prezesowi UZP przez
zamawiajacych) z wyjatkiem danych dotyczacych
finalnej ceny po wykonaniu zaméwienia. Zgodnie
jednak z aktualnym brzmieniem warunku, dane
dotyczace finalnej ceny sa wymagane tylko, jesli
krajowe systemy przewiduja/gromadza takie
informacje.

3. rozwigzania majgce TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Zgodnie z obowigzkami wynikajacymi z

zapewni¢ monitorowanie .nsf/download.xsp/WDU2 | dyrektyw, UZP przygotowuje co 3 lata

i analiz¢ danych przez 0190002019/U/D2019201 | sprawozdania z monitorowania sytemu zamowien

wilasciwe organy krajowe OLj.pdf publicznych oparte o dane otrzymywane od

zgodnie z art. 83 ust. 2 zamawiajacych w rocznych sprawozdaniach o

dyrektywy 2014/24/UE i udzielonych zamowieniach publicznych, dane

art. 99 ust. 2 dyrektywy pochodzgce z TED oraz informacje o wynikach

2014/25/UE; kontroli prowadzonych przez Prezesa UZP.
Ponadto UZP publikuje na swojej stronie roczne
raporty z funkcjonowania systemu zaméwien
publicznych oraz okresowe Biuletyny
Informacyjne. W przypadku powstania w toku
kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze
w postepowaniu mogto doj$¢ do zmowy
przetargowej UZP przekazuje stosowna
informacje w tym zakresie do UOKIK. Pomigdzy
UZP i UOKIK zostato takze podpisane
porozumienie zaktadajace wspotprace obydwu
instytucji, wymiang informacji i do§wiadczen.

4. rozwigzania majace TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Zgodnie z obowiazkami wynikajacymi z

zapewnié, by wyniki
analiz byly udostgpniane
publicznie zgodnie z art.
83 ust. 3 dyrektywy
2014/24/UE oraz art. 99
ust. 3 dyrektywy

.nsf/download.xsp/WDU2
0190002019/U/D2019201

9Lj.pdf

dyrektyw, UZP przygotowuje co 3 lata
sprawozdania z monitorowania sytemu zamowien
publicznych oparte o dane otrzymywane od
zamawiajacych w rocznych sprawozdaniach o
udzielonych zamowieniach publicznych, dane
pochodzace z TED oraz informacje o wynikach
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2014/25/UE;

kontroli prowadzonych przez Prezesa UZP.
Ponadto UZP publikuje na swojej stronie roczne
raporty z funkcjonowania systemu zamowien
publicznych oraz okresowe Biuletyny
Informacyjne. W przypadku powstania w toku
kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze
w postepowaniu mogto doj$¢ do zmowy
przetargowej UZP przekazuje stosowna
informacj¢ w tym zakresie do UOKIK. Pomig¢dzy
UZP i UOKIK zostato takze podpisane
porozumienie zaktadajace wspotpracg obydwu
instytucji, wymiang informacji i do§wiadczen.

5. rozwigzania majgce TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Zgodnie z obowiazkami wynikajacymi z
zapewni¢, by wszelkie .nsf/download.xsp/WDU2 | dyrektyw, UZP przygotowuje co 3 lata
informacje wskazujace 0190002019/U/D2019201 | sprawozdania z monitorowania sytemu zamowien
na przypadki OLj.pdf publicznych oparte o dane otrzymywane od
podejrzewanej zmowy zamawiajgcych w rocznych sprawozdaniach o
przetargowej byty udzielonych zamoéwieniach publicznych, dane
przekazywane pochodzace z TED oraz informacje o wynikach
wlasciwym organom kontroli prowadzonych przez Prezesa UZP.
krajowym zgodnie z art. Ponadto UZP publikuje na swojej stronie roczne
83 ust. 2 dyrektywy raporty z funkcjonowania systemu zamowien
2014/24/UE oraz art. 99 publicznych oraz okresowe Biuletyny
ust. 2 dyrektywy Informacyjne. W przypadku powstania w toku
2014/25/UE. kontroli prowadzonej przez UZP podejrzenia, ze
w postepowaniu mogto doj$¢ do zmowy
przetargowej UZP przekazuje stosowna
informacje w tym zakresie do UOKIK. Pomigdzy
UZP i UOKIK zostato takze podpisane
porozumienie zaktadajace wspotpracg obydwu
instytucji, wymiang informacji i do§wiadczen.
Narzedzia i EFRR Warunek TAK 1. Instytucje TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Zgodnie z art. 31b pkt 2) ustawy z dnia 30
zdolnos$ci EFS+ majacy zarzadzajace dysponuja .nsf/download.xsp/WDU2 | kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
umozliwiajac FST zastosowanie narzedziami i 0041231291/U/D2004129 | dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018 r.,
e skuteczne do wszystkich zdolnosciami 1Lj.pdf poz. 362) Prezes UOKIK ma obowigzek
stosowanie celow umozliwiajacymi im oglaszania w Biuletynie Informacji Publicznej na
zasad pomocy szczegdlowych weryfikacje zgodno$ci z stronie internetowej informacji o decyzjach KE
panstwa zasadami pomocy dotyczgcych zwrotu pomocy publicznej.
panstwa: Jednoczes$nie, zgodnie z art. 37 ust. 5 ustawy,
1. w odniesieniu do podmioty udzielajace pomocy maja obowiazek
przedsigbiorstw uzyska¢ od przedsigbiorcow ubiegajacych si¢ o
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znajdujacych si¢ w

trudnej sytuacji oraz
objetych wymogiem
odzyskania pomocy;

pomoc publiczng informacje umozliwiajace
stwierdzenie, czy dany przedsigbiorca znajduje
si¢ w trudnej sytuacji na dzien udzielenia
pomocy.

2. poprzez dostep do TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Funkcje krajowego organu ds. pomocy panstwa,
specjalistycznych porad i .nsf/download.xsp/WDU2 | odpowiedzialnego za skuteczne wdrazanie i
wytycznych w kwestiach 0041231291/U/D2004129 | stosowanie unijnych przepisow w zakresie
pomocy panstwa 1Lj.pdf pomocy publicznej, petni Prezes UOKIK (a w
udzielanych przez zakresie pomocy publicznej w sektorze rolnym i
ekspertow ds. pomocy rybotowstwa - Minister Rolnictwa i Rozwoju
panstwa z podmiotow Wsi). Zgodnie z ww. ustawa, Prezes UOKiK
lokalnych lub krajowych. opiniuje projekty programéw pomocowych i
pomocy indywidualnej, w tym projekty
finansowane w ramach $rodkéw strukturalnych,
notyfikuje je KE, reprezentuje rzad polski w
postepowaniu przez Komisja oraz monitoruje
pomoc publiczng udzielang przedsigbiorcom.
Ustawa reguluje takze obowigzki w zakresie
monitorowania pomocy udzielanej polskim
przedsigbiorcom, tj.: gromadzenia, przetwarzania
oraz przekazywana informacji zwigzanych z
pomoca publiczng.
Skuteczne EFRR Warunek TAK 1.1stnienie skutecznych TAK Jednolita procedura dotyczy weryfikacji
stosowanie i EFS+ majacy mechanizmow stuzgcych zgodno$ci z KPP zaréwno na etapie ztozenia
wdrazanie FST zastosowanie zapewnieniu zgodnosci z whiosku o dofinansowanie jak i trakcie realizacji
Karty praw do wszystkich Kartg praw projektow. Podejrzenia o niezgodnosci projektow
podstawowych celow podstawowych Unii i/lub dziatan Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPP
szczegbtowych Europejskiej (zwang zglaszane sa odpowiednio do IP/IW/IZ/Rzecznika

dalej ,,Karta™), ktore
obejmuja:

1. ustalenia majace
zapewni¢ zgodnos¢
programow wspieranych
z Funduszy i ich
wdrazania z
odpowiednimi
postanowieniami Karty;

Funduszy UE (w przypadku programow
finansowanych z EFMRA, FAM, IZGW i FBW
istnieje wlasciwy odpowiednik). Wiasciwa
instytucja dokonuje analizy, podejmuje czynnosci
weryfikujace stan faktyczny i rozstrzyga o
zasadnosci zgtoszenia. W przypadku
potwierdzenia naruszenia artykutoéw KPP, w
zaleznos$ci od charakteru sprawy, wtasciwa
instytucja przekazuje zgtoszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika
Praw Pacjenta lub/i wlasciwych organow
$cigania. IZ programu odpowiedzialna jest
réwniez za prowadzenie polityki informacyjnej w
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WW. obszarze.

2. rozwiazania dotyczace | TAK Procedura uwzglednia obowiazek 1Z Programu w
zglaszania komitetowi zakresie przygotowania rocznej zbiorczej
monitorujacemu informacji o wszystkich zgtoszeniach
przypadkéw dotyczacych niezgodnosci projektow z KPP oraz
niezgodnos$ci operacji skarg, w celu rozpatrzenia przez KM Programu.
wspieranych z Funduszy KM podejmuje decyzje o podjeciu whasciwych
z Kartg oraz skarg o dziatan zaradczych w odniesieniu do zgloszonych
nieprzestrzeganie Karty przypadkow.
ztozonych zgodnie z
rozwigzaniami
przyjetymi na mocy art.
69 ust. 7.
Wdrazanie i EFRR Warunek TAK Istnienie krajowych ram | TAK https://dziennikustaw.gov. | Strategia na rzecz Osob z Niepetnosprawno$ciami
stosowanie EFS+ majacy zapewniajacych pl/MP/rok/2021/pozycja/2 | 2021-2030 przyjeta uchwalg nr 27 Rady
Konwencji FST zastosowanie realizacje Konwencji o 18 Ministrow z dnia 16 lutego 2021 r. wypetnia
ONZo do wszystkich prawach osob wskazane Kryteria poprzez ustanowienie ram
prawach osob celow niepetnosprawnych, catosciowej polityki krajowej dla zapewnienia
niepetnospraw szczegbtowych ktére obejmuja: wdrazania Konwencji o prawach osob
nych zgodnie z niepetnosprawnych, obejmujacych:
decyzja Rady 1. cele ogdlne - okreslenie konkretnych celow i dziatan do
2010/48/WE'® obejmujace wymierne osiggnigcia w oznaczonym czasie

wartosci docelowe,
mechanizmy
gromadzenia danych i
monitorowania;

- wyznaczenie wskaznikow realizacji tych celow
(miernikdw) i podmiotéw odpowiedzialnych za
ich realizacj¢ w okre$lonym czasie,

- zapewnienie gromadzenia danych w zakresie
dotyczacym realizacji celow i dziatan

- ustanowienie mechanizmoéw monitoringu
realizacji celow i dziatan,

- zapewnienie wdrazania na poziomie
opracowywania i wdrazania planow dziatan i
programo6w polityki dostepnosci oraz zgodnego z
postanowieniami Konwencji o prawach 0so6b

6 Decyzja Rady 2010/48/WE z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie zawarcia przez Wspolnote Europejska Konwencji Narodow Zjednoczonych o prawach 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. L z

23.1.2010, s. 35).
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niepetnosprawnych ustawodawstwa i standardow,
stosownie do uzgodnionych zapiséw Strategii.

2. rozwigzania majace
zapewnié, by w ramach
przygotowywania i
wdrazania programow
odpowiednio zostaty
odzwierciedlone
polityka, prawodawstwo
i normy w zakresie
dostgpnosci;

TAK

https://dziennikustaw.gov.

pl/MP/rok/2021/pozycja/2

18

Opracowano procedurg dla programow
finansowanych z 8 funduszy nakladajaca na IZ
Programu obwiazek przygotowania rocznej
informacji o zgloszeniach dot. niezgodno$ci
projektow z KPON oraz skarg, w celu
rozpatrzenia przez KM Programu. KM decyduje o
podjeciu dziatan zaradczych w odniesieniu do
zgloszonych przypadkow.

Procedura obejmuje weryfikacje zgodnosci z
KPON zaréwno na etapie ztozenia wniosku o
dofinansowanie, jak i w trakcie realizacji
projektow. Podejrzenia o niezgodnosci projektow
i/lub dziatan Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPON
zglaszane sa odpowiednio do IP/IW/IZ/Rzecznika
Funduszy UE (w przypadku programéw
finansowanych z EFMRIA, FAM, IZGW i FBW
istnieje wlasciwy odpowiednik). Wiasciwa
instytucja dokonuje analizy, podejmuje czynnosci
weryfikujace stan faktyczny i rozstrzyga o
zasadnosci zgtoszenia. W przypadku
potwierdzenia naruszenia KPON, w zaleznosci od
charakteru sprawy, wiasciwa instytucja
przekazuje zgloszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika
Praw Pacjenta lub/i wlasciwych organéw
$cigania. IZ programu odpowiedzialna jest
rowniez za prowadzenie polityki informacyjnej w
ww. obszarze.

3.rozwigzania dotyczace
sprawozdawania
komitetowi
monitorujgcemu
przypadkow
niezgodnos$ci operacji
wspieranych z Funduszy
z Konwencjg oraz skarg
0 nieprzestrzeganie
Konwencji ztozonych
zgodnie z rozwigzaniami

TAK

https://dziennikustaw.gov.

pl/MP/rok/2021/pozycja/2

18

Opracowano procedurg dla programow
finansowanych z 8 funduszy naktadajaca na IZ
Programu obwigzek przygotowania rocznej
informacji o zgloszeniach dot. niezgodnosci
projektow z KPON oraz skarg, w celu
rozpatrzenia przez KM Programu. KM decyduje o
podjeciu dziatan zaradczych w odniesieniu do
zgloszonych przypadkow.

Procedura obejmuje weryfikacje zgodnosci z
KPON zaréwno na etapie zlozenia wniosku o
dofinansowanie, jak i w trakcie realizacji

253



https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218
https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218
https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218
https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218
https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218
https://dziennikustaw.gov.pl/MP/rok/2021/pozycja/218

przyjetymi na mocy art.
69 ust 7.

projektow. Podejrzenia o niezgodnosci projektow
i/lub dziatan Beneficjenta lub IP/IW/IZ z KPON
zglaszane sa odpowiednio do IP/IW/IZ/Rzecznika
Funduszy UE (w przypadku programéw
finansowanych z EFMRIA, FAM, IZGW i FBW
istnieje wlasciwy odpowiednik). Wtasciwa
instytucja dokonuje analizy, podejmuje czynnosci
weryfikujace stan faktyczny i rozstrzyga o
zasadno$ci zgloszenia. W przypadku
potwierdzenia naruszenia KPON, w zaleznosci od
charakteru sprawy, wlasciwa instytucja
przekazuje zgtoszenie naruszenia do
odpowiednich stuzb, tj. RPO, PIP, Rzecznika
Praw Pacjenta lub/i wlasciwych organéw
$cigania. IZ programu odpowiedzialna jest
rowniez za prowadzenie polityki informacyjnej w
ww. obszarze.

Tematyczne warunki podstawowe

1.1.Dobre
zarzadzanie
krajowa lub
regionalng
strategia
inteligentnej
specjalizacji

EFRR

Rozwijanie i
wzmacnianie
zdolnosci
badawczych i
innowacyjnych
oraz
wykorzystywa
nie
zaawansowany
ch technologii

Rozwijanie
umiejetnosci w
zakresie
inteligentnej
specjalizacji,
transformacji
przemystowe;j

i
przedsigbiorcz
osci

TAK

Strategia (strategie) TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetnienie kryterium

inteligentnej specjalizacji Zarzadu Wojewodztwa zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

powinna (powinny) by¢ Wielkopolskiego z dnia 29

wspierana przez: grudnia 2020 r. w sprawie: | Na poziomie regionalnym:

zatwierdzenia W ramach przygotowan do aktualizacji

1. aktualng analize »Regionalnej Strategii Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopolski

wyzwan zwigzanych z Innowacji dla 2015-2020 przeprowadzono cyklicznie szereg

upowszechnianiem Wielkopolski 2030”. badan i analiz a ich wyniki postuzyly na potrzeby

innowacji oraz https://bip.umww.pl/artyku | okreslenia waskich gardet dla dyfuzji rozwoju

cyfryzacja; ly/2826781/pliki/20210114 | innowacyjnosci w réznych obszarach zarowno

125852 _3099.pdf pod katem merytorycznym, jak i terytorialnym.

Wyzwania w zakresie rozwoju innowacyjnosci i
cyfryzacji opracowano w postaci osobnego
raportu diagnostycznego- Diagnoza sytuacji
spoteczno-gospodarczej i przestrzennej
wojewodztwa wielkopolskiego, 2019. W ramach
RIS 2030 przytoczono najwazniejsze wnioski
wynikajace z diagnozy.

2. istnienie wlasciwej TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetnienie kryterium

regionalnej lub krajowej Zarzadu Wojewodztwa zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

instytucji lub podmiotu
odpowiedzialnego za
zarzadzanie strategia

Wielkopolskiego z dnia 29
grudnia 2020 r. w sprawie:
zatwierdzenia

Na poziomie regionalnym:
System instytucjonalny wdrazania RIS 2030 w
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inteligentnej
specjalizacji;

»Regionalnej Strategii
Innowacji dla
Wielkopolski 2030
https://bip.umww.pl/artyku
ly/2826781/pliki/20210114

125852_3099.pdf

wojewodztwie wielkopolskim tworzg przede

wszystkim:

—Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego-
podmiot koordynujacy zarzadzanie RIS

—Migdzydepartamentowy Zespo6t ds.
Inteligentnych Specjalizacji

— Departament Gospodarki - Wielkopolskie
Obserwatorium Innowacji i Wydziat
Wielkopolska 2050

—Wielkopolskie Forum Inteligentnych
Specjalizacji

—Wielkopolska Platforma Wodorowa

—Wielkopolska Rada Trzydziestu.

3. narzedzia TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetienie kryterium
monitorowania i Zarzadu Wojewodztwa zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
ewaluacji w celu Wielkopolskiego z dnia 29
pomiaru realizacji celow grudnia 2020 r. w sprawie: | Na poziomie regionalnym:
strategii; zatwierdzenia Przyjety system monitorowania RIS2030 zostat
»Regionalnej Strategii skoncentrowany na analizie zjawisk
Innowacji dla zachodzacych w nastepujacych obszarach:
Wielkopolski 2030”. ekosystemie innowacji obszarach inteligentnych
https://bip.umww.pl/artyku | specjalizacji. Monitorowanie RIS 2030 ze
ly/2826781/pliki/20210114 | wzgledu na swg specyfike wigze si¢ z procesem
125852 3099.pdf przedsiebiorczego odkrywania. Dodatkowym
elementem oceny wynikow realizacji celow
strategii bedzie ewaluacja $rédokresowa.
4. funkcjonowanie TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetnienie kryterium

wspotpracy z

zainteresowanymi
stronami (,,proces
przedsigbiorczego

odkrywania”);

Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 29
grudnia 2020 r. w sprawie:
zatwierdzenia
»,Regionalnej Strategii
Innowacji dla
Wielkopolski 2030”.
https://bip.umww.pl/artyku
ly/2826781/pliki/20210114

125852_3099.pdf

zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym:

Proces PPO ten polega na wyborze priorytetow i

alokacji zasobow poprzez udzial interesariuszy

zgodnie z ideg poczwoérnej helisy:

—Wielkopolskie Obserwatorium Innowacji
(WOI);

— Zesp6t Miedzydepartamentowy ds.
Inteligentnej Specjalizacji (Zespot);

—Grupy Robocze Forum (GRF);

—Wielkopolskie Forum Inteligentnych
Specjalizacji (Forum);

— Platforma internetowa (Platforma);
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—Wielkopolska Platforma Wodorowa;
—Wielkopolska Rada Trzydziestu.

5. dziatania majace na TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
celu poprawe krajowych Zarzadu Wojewodztwa zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
lub regionalnych Wielkopolskiego z dnia 29
systemow badan i grudnia 2020 r. w sprawie: | Na poziomie regionalnym:
innowacji, w stosownych zatwierdzenia Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
przypadkach; »Regionalnej Strategii dostrzega swoja role¢ jako lidera i koordynatora
Innowacji dla dziatan z zakresu podnoszenia innowacyjnosci i
Wielkopolski 2030 konkurencyjnosci regionu. Osiagnigcie tak
https://bip.umww.pl/artyku | okreslonego celu wymaga systemowych dziatan
ly/2826781/pliki/20210114 | ré6znych podmiotow regionalnego systemu
125852 3099.pdf innowacji: samorzagdow lokalnych, jednostek
naukowo-badawczych oraz instytucji otoczenia
biznesu, dzieki ktorym wielkopolskie
przedsigbiorstwa beda w stanie skutecznie
wprowadzaé¢ innowacje i konkurowa¢ na rynkach
miedzynarodowych.
6. w stosownych TAK Uchwata nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetienie kryterium
przypadkach, dziatania Zarzadu Wojewodztwa zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
wspierajgce Wielkopolskiego z dnia 29
transformacje grudnia 2020 r. w sprawie: | Na poziomie regionalnym:
przemystows; zatwierdzenia Prowadzone sa dziatania majace na celu
»Regionalnej Strategii opracowanie Terytorialnego Planu Sprawiedliwej
Innowacji dla Transformacji Wielkopolski Wschodniej, zatem
Wielkopolski 2030 konkretne dziatania transformacyjne realizowane
https://bip.umww.pl/artyku | beda przez kolejne lata. Ze wzgledu na silne
ly/2826781/pliki/20210114 | uzaleznienie lokalnej gospodarki od przemystu
125852 _3099.pdf paliwowo-energetycznego (wydobycie i
przetwarzanie wegla brunatnego), obecnie
Uchwata nr XVI/287/20 z | znajduje si¢ on w szczegdlnej sytuacji
dnia 27 stycznia 2020 r. gospodarczej, wymagajacej niezbednej
Sejmik Wojewddztwa interwencji, ktéra zapewnié¢ ma skuteczng
Wielkopolskiego przyjecia | realizacje¢ procesu sprawiedliwej transformacji. W
Strategie rozwoju tym celu Samorzad Wojewodztwa
wojewodztwa do 2030 Wielkopolskiego podejmuje szereg istotnych
roku. inicjatyw, ktore majg zapewnic¢ odpowiednie
https://www.umww.pl/arty | wsparcie zarowno finansowe jak i merytoryczne
kuly/55878/pliki/uchwalas | dla Wielkopolski Wschodniej.
ww.pdf
7. $rodki stuzace TAK Uchwala nr 3099/ 2020 Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
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zacie$nieniu wspotpracy
zZ partnerami spoza
danego panstwa
cztonkowskiego w
obszarach
priorytetowych
wspieranych w ramach
strategii inteligentnej
specjalizacji.

Zarzadu Wojewddztwa

Wielkopolskiego z dnia 29
grudnia 2020 r. w sprawie:

zatwierdzenia
,»Regionalnej Strategii
Innowacji dla
Wielkopolski 2030

https://bip.umww.pl/artyku

ly/2826781/pliki/20210114

125852_3099.pdf

zostanie wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym:

W latach 2011-2020 Wielkopolska wspierata
polskich inwestorow i eksporterow przez
Wielkopolskie Centrum Obstugi Inwestorow i
Eksporterow (COIE) §wiadczace przedsigbiorcom
nieodplatne ustugi informacyjne w zakresie
wsparcia handlu zagranicznego, a takze procesu
inwestycyjnego na terenie Wielkopolski.

W ramach kontynuacji ustug $wiadczonych dla
przedsigbiorcoOw w zakresie internacjonalizacji,
po zakonczeniu dziatalnosci COIE, w ramach
Departamentu Gospodarki powstata komorka pod
nazwg Wielkopolska Trade Office. Jej zadaniem
jest wsparcie handlu zagranicznego i
zagranicznych FDI wielkopolskich
przedsigbiorcoéw na calym $wiecie.

2.1. Ramy
strategiczne
polityki na
rzecz wsparcia
renowacji
budynkdéw pod
katem
efektywnosci
energetycznej
budynkow
mieszkalnych i
niemieszkalny
ch

EFRR

Wspieranie
efektywnosci
energetycznej i
redukcji emisji
gazow
cieplarnianych

TAK

1.Przyjecie krajowe;j
dlugoterminowej
strategii renowacji na
rzecz wsparcia renowacji
krajowych zasobow
budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych,
zgodnie z wymogami
dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2018/8441;
strategia ta:

a) zaktada szacunkowe
cele posrednie na lata
2030, 2040 i 2050;

b) przedstawia
indykatywny zarys
zasobow finansowych na
wspieranie realizacji
strategii;

c) okresla skuteczne
mechanizmy
promowania inwestycji

TAK

https://www.gov.pl/attach

ment/64841ec3-1e9c-
49d9-85f7-2a58bead36b2

Dhugoterminowa strategia renowacji budynkow
wyznacza cele posrednie na lata 2030, 2040 i
2050, ktore zostaty okreslone w scenariuszu
rekomendowanym renowacji budynkéw, a takze
przedstawia analiz¢ r6znych wariantéw realizacji
renowacji: 1. scenariusz szybkiej i glgbokie;j
termomodernizacji, 2. scenariusz
termomodernizacji etapowej, 3. scenariusz
rekomendowany (rozdziat 9). Ponadto, zawiera
szczegdtowe zestawienie krajowych polityk oraz
narzgdzi finansowych wspierajacych renowacje
budynkéw, do ktérych przedstawiono wykaz
srodkow budzetowych (rozdziat 5). Dodatkowo
DSRB zawiera orientacyjng skale wsparcia
renowacji budynkow (rozdziat 9), oraz wskazuje
mechanizmy ulatwiajace inwestorem
podejmowanie i przeprowadzanie renowacji
budynkéw (rozdziat 8). DSRB zawiera wytyczne
w zakresie dalszych dziatan dotyczacych
wsparcia renowacji budynkow w Polsce. DSRB
poza wypelieniem wymogoéw wynikajacych z
warunku 2.1, spetnia rowniez wymagania
nalozone art. 2a dyrektywy 2010/31/UE.
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w renowacj¢ budynkow.

2. Dziatania na rzecz
poprawy efektywnos$ci
energetycznej w celu
osiagnigcia wymaganych
oszczednos$ci energii

TAK

https://www.gov.pl/web/ak
tywa-panstwowe/Kkrajowy-
plan-na-rzecz-energii-i-
klimatu-na-lata-2021-
2030-przekazany-do-ke

Kryterium dotyczace dziatan na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej w celu osiggniecia
wymaganych oszczedno$ci energii nalezy uznaé
za spelnione w oparciu o przekazany do Komisji
Europejskiej w dniu 30 grudnia 2019 r. Krajowy
plan na rzecz energii i klimatu na lata 2021-2030.
Ponadto, w dniu 16 czerwca 2021r., za
posrednictwem Stalego Przedstawiciela RP przy
UE, przekazano do Dyrekcji Generalnej ds.
Energii (DG ENER) Komisji Europejskiej
dokument pn. Informacja w sprawie metod i
srodkow stosowanych w Polsce stuzacych
wdrozeniu art. 7, 7a i 7b dyrektywy 2012/27/UE
w sprawie efektywnosci energetycznej -
zawierajacy opis szczegotowej metody
funkcjonowania systeméw zobowiazujacych do
efektywnosci energetycznej oraz alternatywnych
srodkow z dziedziny polityki, o ktéorych mowa w
art. 7a oraz 7b ww. dyrektywy. W wymienionych
dokumentach zawarto informacje na temat
dziatan podjetych i planowanych na rzecz
poprawy efektywnosci energetycznej w celu
osiggnigcia wymaganych oszczednosci energii, w
tym m.in. tacznej kwoty wymaganych
oszczednosci w zakresie koncowego
wykorzystania energii w terminie do 31 grudnia
2030r.

2.2.
Zarzadzanie w
sektorze
energii

EFRR

Wospieranie
efektywnosci
energetycznej i
redukcji emisji
gazow
cieplarnianych

Wspieranie
energii
odnawialnej
zgodnie z
dyrektywa
Parlamentu

TAK

1.Przedtozenie Komisji
Zintegrowanego
krajowego planu w
dziedzinie energii i
klimatu zgodnie z art. 3
rozporzadzenia (UE)
2018/1999i z
zapewnieniem spojnosci
z okreslonymi w
porozumieniu paryskim
dlugoterminowymi
zatozeniami dotyczacymi
redukcji emisji gazow

TAK

https://www.gov.pl/web/ak
tywa-panstwowe/krajowy-
plan-na-rzecz-energii-i-
klimatu-na-lata-2021-
2030-przekazany-do-ke

KPEiK zawiera dziatania na rzecz realizacji 5
wymiardw unii energetycznej: Bezpieczenstwa
energetycznego, Wewngtrznego rynku energii,
Efektywnosci energetycznej, Obnizenia
emisyjnosci, Badan naukowych, innowacji i
konkurencyjnosci.

KPEIiK wyznacza cele klimatyczno-energetyczne
na2030r.:

* 7% redukcji emisji gazow cieplarnianych w
sektorach nieobjetych systemem ETS w
poréwnaniu do 2005 r.,

* 21-23% udzialu OZE w finalnym zuzyciu
energii brutto (cel 23% mozliwy do osiagnigcia
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Europejskiego
i Rady (UE)
2018/200177,
w tym
okreslonymi w
niej kryteriami
zZrOwnowazone
go rozwoju

cieplarnianych; plan ten
obejmuje:

1. wszystkie elementy
wymagane we wzorze
przedstawionym w
zatagczniku I do
rozporzadzenia (UE)
2018/1999;

dzigki dodatkowym $rodkom unijnych, w tym na
sprawiedliwg transformacje), uwzgledniajac: 14%
udziatu OZE w transporcie i roczny wzrost
udziatu OZE w cieplownictwie i chlodnictwie o
1,1 pkt. proc. $redniorocznie.

* wzrost efektywnosci energetycznej o 23% w
poréwnaniu z prognozami PRIMES2007,

* redukcje do 56-60% udziatu wegla w produkeji
energii elektrycznej

Krajowe zatozenia i cele polskiej polityki
energetyczno-klimatycznej szczegétowo opisane
zostaly w rozdziale drugim dokumentu, natomiast
rozdzial trzeci wskazuje polityki i Srodki majace
shuzy¢ ich realizacji. Analize skutkow
planowanych polityk i sSrodkdéw przedstawiono w
Zataczniku nr 2 do KPEiK.

2. zarys planowanych
zasobow i mechanizméw
finansowych w
odniesieniu do $rodkow
promujacych energig
niskoemisyjna.

TAK

https://www.gov.pl/web/ak
tywa-panstwowe/krajowy-
plan-na-rzecz-energii-i-
klimatu-na-lata-2021-
2030-przekazany-do-ke

KPEiK zawiera dziatania na rzecz realizacji 5
wymiardw unii energetycznej: Bezpieczenstwa
energetycznego, Wewngtrznego rynku energii,
Efektywnosci energetycznej, Obnizenia
emisyjnosci, Badan naukowych, innowacji i
konkurencyjnosci.

KPEIiK wyznacza cele klimatyczno-energetyczne
na2030r.:

* 7% redukcji emisji gazow cieplarnianych w
sektorach nieobjetych systemem ETS w
poréwnaniu do 2005 r.,

¢ 21-23% udzialu OZE w finalnym zuzyciu
energii brutto (cel 23% mozliwy do osiagnigcia
dzieki dodatkowym $rodkom unijnych, w tym na
sprawiedliwa transformacje¢), uwzgledniajac: 14%
udzialu OZE w transporcie i roczny wzrost
udzialu OZE w cieptownictwie i chtodnictwie o

" Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie promowania stosowania energii ze zrodet odnawialnych (Dz.U. L 328 z 21.12.2018, s. 82).

259



https://www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/krajowy-plan-na-rzecz-energii-i-klimatu-na-lata-2021-2030-przekazany-do-ke
https://www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/krajowy-plan-na-rzecz-energii-i-klimatu-na-lata-2021-2030-przekazany-do-ke
https://www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/krajowy-plan-na-rzecz-energii-i-klimatu-na-lata-2021-2030-przekazany-do-ke
https://www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/krajowy-plan-na-rzecz-energii-i-klimatu-na-lata-2021-2030-przekazany-do-ke
https://www.gov.pl/web/aktywa-panstwowe/krajowy-plan-na-rzecz-energii-i-klimatu-na-lata-2021-2030-przekazany-do-ke

1,1 pkt. proc. Sredniorocznie.

« wzrost efektywnosci energetycznej o 23% w
poréwnaniu z prognozami PRIMES2007,

* redukcje do 56-60% udziatu wegla w produkceji
energii elektrycznej

Krajowe zatozenia i cele polskiej polityki
energetyczno-klimatycznej szczegdtowo opisane
zostaly w rozdziale drugim dokumentu, natomiast
rozdziat trzeci wskazuje polityki i srodki majace
stuzy¢ ich realizacji. Analizg skutkow
planowanych polityk i sSrodkow przedstawiono w
Zataczniku nr 2 do KPEiK.

2.3. Skuteczne
wspieranie
wykorzystania
energii
odnawialnej w
poszczegblnyc
h sektorach i
w catej Unii

EFRR

Wspieranie
energii
odnawialnej
zgodnie z
dyrektywa
Parlamentu
Europejskiego
i Rady (UE)
2018/2001, w
tym
okreslonymi w
niej kryteriami
zrOwnowazone
go rozwoju

TAK

Istnienie $rodkow, ktore | TAK Ustawa z dnia 20 lutego Instrumenty stuzace osiggnieciu celu OZE:
zapewniaja: 2015 r. o odnawialnych *Gtownym mechanizmem jest aukcyjny system
1. zgodnos¢ z wigzagcym zrodtach energii (dale;j: wsparcia. W ramach aukcji OZE
krajowym celem ,ustawa OZE”): zakontraktowano w . 2016-2018 - ok. 2000 MW,
dotyczacym energii http://isap.sejm.gov.pl/isap | w 2019 r. — ok. 3000 MW, w 2020 - ok. 2500
odnawialnej na 2020 r. i .nsf/download.xsp/WDU2 | MW oraz ok. 2500 MW w 2021 r. Nowelizacja
z udzialem bazowym 0150000478/U/D2015047 | ustawy OZE przedtuzy okres udzielania pomocy
energii odnawialnej do 8Lj.pdf publicznej w systemie aukcyjnym oraz systemach
2030 r. lub podjecie FIT/FIP.
dodatkowych $rodkow w Ustawa z dnia 17 grudnia | » Systemy cen i premii gwarantowanych FIT/FIP
przypadku gdy udziat 2020 r. 0 promowaniu dedykowanych matym wytwoércom OZE w
bazowy nie jest wytwarzania energii technologii biogazowej, biomasowej oraz
utrzymywany przez elektrycznej w morskich hydroenergetycznej.
okres jednego roku farmach wiatrowych (Dz. * Prosumencki system opustow oparty o
zgodnie z dyrektywa U. 2021 poz. 234): rozliczenia energii z mikroinstalacji w ramach
(UE) 2018/2001 i https://isap.sejm.gov.pl/isa | net-meteringu.
rozporzadzeniem (UE) p.nsf/download.xsp/WDU | * Program "M¢j Prad" do 2020 roku zapewnit
2018/1999; 20210000234/U/D202102 | wsparcie dla 1200 MW. W lipcu 2021 r.
34Lj.pdf rozpoczat sie nabor do jego 3. edycji. Kolejna,
poszerzona o nowe elementy, tj. punkty
tadowania samochoddéw elektrycznych czy
magazyny energii jest w trakcie przygotowania.
* Programy "Energia Plus" dla przedsigbiorcow i
,»Agroenergia” dedykowany rolnikom.
* Morskie farmy wiatrowe umozliwiag skokowy
przyrost mocy zainstalowanej OZE. Rozwdj tej
technologii bedzie stanowi¢ centralny element do
osiggnigcia celow energetyczno-klimatycznych.
2. zgodnie z wymogami | TAK Rozporzadzenie Ministra Promowaniu rozwoju OZE w zakresie produkcji
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dyrektywy (UE)
2018/2001 i

rozporzadzenia (UE)
2018/1999 — zwiekszenie
udziatu energii
odnawialnej w sektorze
cieptownictwa i
chtodnictwa zgodnie z
art. 23 dyrektywy (UE)
2018/2001.

Energii z dnia 18 maja
2017 r. w sprawie
szczegblowego zakresu
obowigzku i warunkéw
technicznych zakupu
ciepla z odnawialnych
zrédet energii oraz
warunkow przytaczenia
instalacji do sieci (Dz. U.
2017 poz. 1084),
http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WDU2
0170001084/0/D2017108

4.pdf

ciepta i chtodu stuza:

* Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 18 maja
2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu
obowigzku i warunkéw technicznych zakupu
ciepla z odnawialnych zrodet energii poszerzajace
katalog podmiotoéw zobowigzanych do zakupu
ciepla z OZE.

* Program ,,Czyste Powietrze umozliwiajacy
wymiang starych i nieefektywnych zrodet ciepta
na paliwo stale na nowoczesne zrodta ciepta
spelniajace najwyzsze normy i
termomodernizacje budynkéw- kontynuacja do
2029rr.

* W celu rozwoju produkc;ji ciepta i chtodu z
OZE powotano Zespdt ds. okreslenia modelu
funkcjonowania rynku ciepta, ktory opracowat
Strategi¢ dla Cieptownictwa, okreslajaca Kierunki
transformacji sektora w Polsce w zakresie
niskoemisyjnosci i bedzie stanowi¢ podstawe dla
dziatan podejmowanych w tym obszarze w
najblizszych latach.

« Ponadto programy wsparcia inwestycyjnego w
zakresie indywidualnych Zrédet ciepta z OZE,
takie jak program "Czyste powietrze" oraz inne
programy podlega¢ beda stosownym zmianom i
udoskonaleniom, a zalezno$ci od potrzeb
otrzymaja komplementarne wsparcie.

2.4. Skuteczne
ramy
zarzadzania
ryzykiem
zwigzanym z
kleskami
zywiotowymi i
katastrofami

EFRR

Wospieranie
przystosowani
a si¢ do zmian
klimatu i
zapobiegania
ryzyku
zZwigzanemu z
kleskami
zywiotowymi i
katastrofami, a
takze
odpornosci, z
uwzglednienie
m podej$cia

TAK

Istnienie krajowego lub
regionalnego planu
zarzgdzania ryzykiem
zwigzanym z kleskami
zywiotowymi i
katastrofami i,
opracowanego na
podstawie ocen ryzyka, z
uwzglednieniem
prawdopodobnych
skutkéw zmian klimatu i
istniejacych strategii na
rzecz przystosowania si¢
do zmian klimatu; plan

TAK

Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
ryzyka zawiera w szczegodlnosci rozdziaty
opisujace:

1) identyfikacje ryzyka, analize oraz szacowanie,
2) typologi¢ zagrozen,

3) matryce ryzyka,

4) zagrozenia naturalne,

5) zagrozenia cywilizacyjne i powodowane
intencjonalng dzialalnos$cia czlowieka

6) potencjalne skutki dla ludnosci, gospodarki,
mienia infrastruktury i rodowiska naturalnego;
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ekosystemowe
go

ten obejmuje:

1. opis kluczowych
ryzyk, ocenionych
zgodnie z art. 6 ust. 1
decyzji Parlamentu
Europejskiego i Rady nr
1313/2013/UE™,
odzwierciedlajacy
biezacy profil ryzyka i
jego ewolucje w
orientacyjnym okresie 25
—35 lat. Ocena opiera si¢
—w przypadku ryzyk
zwigzanych z klimatem —
na prognozach i
scenariuszach
dotyczacych zmian
klimatu,

2. opis srodkow w
zakresie zapobiegania
kleskom zywiotowym i
katastrofom oraz
gotowo$cCi | reagowania
na kleski zywiotowe i
katastrofy
podejmowanych w
odpowiedzi na
zidentyfikowane
kluczowe ryzyka. W
odniesieniu do
wspomnianych srodkoéw
zostang okreslone
priorytety w zaleznosci

TAK

Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
zdolnosci zarzadzania ryzykiem zawiera:

1cele strategiczne,

2)dziatania zmierzajace do osiagnigcia celow
strategicznych i redukcji ryzyka

3)czegs¢ A Krajowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego (KPZK): charakterystyke zagrozen
iich ocene ryzyka, zadania i obowiazki
uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
zapobieganie i przygotowanie

4)czes¢ B KPZK : zadania i obowigzki
uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
reagowanie i odbudowa

5)wdrazanie srodkoéw zapobiegania ryzyku i
zapewnienia gotowosci:

78 Decyzja Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1313/2013/UE z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Unijnego Mechanizmu Ochrony Ludnosci (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 924).
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od danych ryzyk i ich
wplywu na gospodarke,
brakow w zakresie
zdolnosci™ oraz
skutecznosci i
wydajnosci, z
uwzglednieniem
ewentualnych rozwigzan
alternatywnych;

- wspolpraca miedzy sitami uczestniczacymi

- zestawienie organdéw odpowiedzialnych na odp.
poziomie administracyjnym kraju

-procedury zarzadzania kryzysowego, w tym
ochrony infrastruktury krytycznej,

- procedury organizacji taczno$ci, monitorowania
zagrozen, informowania, ostrzegania i
alarmowania

-komunikacje ryzyka

-organizacj¢ ratownictwa i opieki medycznej i
ewakuacji z obszar6w zagrozonych,

-zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania
szkod

-procedury uruchamiania rezerw strategicznych
-priorytety ochrony i odtwarzania infrastruktury
krytycznej

-finansowanie.

3. informacje na temat
zasobow i mechanizmow
finansowania dostepnych
na pokrycie kosztow
operacyjnych i kosztow
utrzymania zwigzanych z
zapobieganiem klgskom
zywiotowym i
katastrofom oraz
gotowoscig i
reagowaniem na kleski
zywiotowe i katastrofy

TAK

Streszczenie istotnych elementéw krajowej oceny
zdolnosci zarzadzania ryzykiem zawiera:

1cele strategiczne,

2)dziatania zmierzajace do osiagnigcia celow
strategicznych i redukcji ryzyka

3)czegs¢ A Krajowego Planu Zarzadzania
Kryzysowego (KPZK): charakterystyke zagrozen
iich oceng ryzyka, zadania i obowigzki
uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
zapobieganie i przygotowanie

4)czes¢ B KPZK : zadania i obowigzki
uczestnikow zarzadzania kryzysowego dla faz:
reagowanie i odbudowa

5)wdrazanie srodkdéw zapobiegania ryzyku i
zapewnienia gotowosci:

- wspotpraca migdzy sitami uczestniczacymi

79 Jak stwierdzono w ocenie zdolnosci zarzadzania ryzykiem wymaganej na mocy art. 6 ust 1 lit. b) decyzji 1313/2013.
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- zestawienie organdow odpowiedzialnych na odp.
poziomie administracyjnym kraju

-procedury zarzadzania kryzysowego, w tym
ochrony infrastruktury krytycznej,

- procedury organizacji taczno$ci, monitorowania
zagrozen, informowania, ostrzegania i
alarmowania

-komunikacje ryzyka

-organizacj¢ ratownictwa i opieki medycznej i
ewakuacji z obszaréw zagrozonych,

-zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania
szkod

-procedury uruchamiania rezerw strategicznych
-priorytety ochrony i odtwarzania infrastruktury
krytycznej

-finansowanie.

2.5.Aktualizo
wane
planowanie
koniecznych
inwestycji w
sektorze
wodno-
Sciekowym

EFRR

Wspieranie
dostepu do
wody oraz
ZroOwnowazone
j gospodarki
wodnej

NIE

Dla kazdego sektora lub
obu tych sektoréw
istnieje krajowy plan
inwestycji, ktory
obejmuje:

1. oceng obecnego stanu
wdrozenia dyrektywy
Rady 91/271/EWG® i
dyrektywy Rady
98/83/WE®;

NIE

Warunek w czgsci dotyczacej wody pitnej
spelniony jest poprzez przyjecie Programu
inwestycyjnego w zakresie poprawy jakosci i
ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, ktory zawiera ocen¢ stanu
wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w sprawie
jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi wraz z wykazem inwestycji wymaganych do
wdrozenia tej dyrektywy oraz do spetnienia
wymagan wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy
2020/2184 z dnia 16 grudnia 2020 r. W
Programie zawarto réwniez szacunkowe koszty
wskazanych inwestycji, w tym koszty wynikajace
z wymogu badania wickszej liczby parametrow
jakosci wody, jak i modernizacji sieci dystrybucji
wody z uwzglednieniem jej wieku i plandw
amortyzacji. W Programie oceniono mozliwosci

8 Dyrektywa Rady 91/271/EWG z dnia 21 maja 1991 r. dotyczaca oczyszczania $ciekéw komunalnych (Dz. U. L 135 z30.5.1991, s. 40).

81 Dyrektywa Rady 98/83/WE z dnia 3 listopada 1998 . w sprawie jako$ci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi (Dz. U. L 330 2 5.12.1998, s. 32).
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finansowania inwestycji z zyskow pochodzacych
z optat od uzytkownikéw oraz, w przypadku
potrzeby ich uzupelnienia, wskazano takze
mozliwe zrodla finansowania ze Srodkoéw
krajowych i zagranicznych. Tekst dotyczacy
opisu czesci w zakresie gospodarki sciekowe;j
zostanie zgodnie z informacjg od MI przekazany
po przyjeciu KPOSK.

2. okreslenie i
planowanie, w tym
indykatywne
szacunkowe dane
finansowe, wszelkich
inwestycji publicznych:
a) wymaganych do
wdrozenia dyrektywy
91/271/EWG, wraz z
okresleniem priorytetow
ze wzgledu na wielkosé
aglomeracji i wptyw na
srodowisko oraz z
podziatem inwestycji na
poszczegolne
aglomeracije b)
wymaganych do
wdrozenia dyrektywy
98/83/WE;

€) wymaganych, aby
zaspokoi¢ potrzeby
wynikajace z dyrektywy
(UE) 2020/2184%, w
szczegolnosci W
odniesieniu do

NIE

Warunek w czg¢écei dotyczacej wody pitnej
spetiony jest poprzez przyjecie Programu
inwestycyjnego w zakresie poprawy jakosci i
ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, ktory zawiera oceng stanu
wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w sprawie
jakos$ci wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi wraz z wykazem inwestycji wymaganych do
wdrozenia tej dyrektywy oraz do spetnienia
wymagan wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy
2020/2184 z dnia 16 grudnia 2020 r. W
Programie zawarto réwniez szacunkowe koszty
wskazanych inwestycji, w tym koszty wynikajace
z wymogu badania wigkszej liczby parametrow
jakosci wody, jak i modernizacji sieci dystrybucji
wody z uwzglednieniem jej wieku i planow
amortyzacji. W Programie oceniono mozliwos$ci
finansowania inwestycji z zyskow pochodzacych
z optat od uzytkownikéw oraz, w przypadku
potrzeby ich uzupelnienia, wskazano takze
mozliwe zrédta finansowania ze Srodkow
krajowych i zagranicznych. Tekst dotyczacy
opisu czgsci w zakresie gospodarki $ciekowe;j
zostanie zgodnie z informacja od MI przekazany
po przyjeciu KPOSK.
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zmienionych parametrow
jakosci okreslonych w
zalaczniku I do tej

dyrektywy;

3. oszacowanie
inwestycji niezbednych
do odnowienia istniejacej
infrastruktury wodno-
sciekowej, w tym sieci,
w zaleznosci od ich
wieku i planéw
amortyzacji;

NIE

Warunek w czgsci dotyczacej wody pitnej
spelniony jest poprzez przyjecie Programu
inwestycyjnego w zakresie poprawy jakosci i
ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, ktory zawiera ocen¢ stanu
wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w sprawie
jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi wraz z wykazem inwestycji wymaganych do
wdrozenia tej dyrektywy oraz do spetnienia
wymagan wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy
2020/2184 z dnia 16 grudnia 2020 r. W
Programie zawarto réwniez szacunkowe koszty
wskazanych inwestycji, w tym koszty wynikajace
z wymogu badania wickszej liczby parametrow
jakosci wody, jak i modernizacji sieci dystrybucji
wody z uwzglednieniem jej wieku i planow
amortyzacji. W Programie oceniono mozliwosci
finansowania inwestycji z zyskow pochodzacych
z oplat od uzytkownikéw oraz, w przypadku
potrzeby ich uzupetnienia, wskazano takze
mozliwe zrodta finansowania ze srodkow
krajowych i zagranicznych. Tekst dotyczacy
opisu czesci w zakresie gospodarki Sciekowe;j
zostanie zgodnie z informacjg od MI przekazany
po przyjeciu KPOSK

4. wskazanie
potencjalnych zrédet
finansowania
publicznego, jezeli s
potrzebne w celu
uzupelnienia optat
pobieranych od
uzytkownikéw.

NIE

Warunek w czgsci dotyczacej wody pitne;j
spelniony jest poprzez przyjecie Programu
inwestycyjnego w zakresie poprawy jakosci i
ograniczenia strat wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, ktéry zawiera ocene stanu
wdrozenia dyrektywy 98/83/WE w sprawie
jakos$ci wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi wraz z wykazem inwestycji wymaganych do
wdrozenia tej dyrektywy oraz do spetnienia
wymagan wynikajacych z jej rewizji, dyrektywy
2020/2184 z dnia 16 grudnia 2020 r. W
Programie zawarto roéwniez szacunkowe koszty
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wskazanych inwestycji, w tym koszty wynikajace
z wymogu badania wickszej liczby parametrow
jakosci wody, jak i modernizacji sieci dystrybucji
wody z uwzglednieniem jej wieku i planow
amortyzacji. W Programie oceniono mozliwos$ci
finansowania inwestycji z zyskow pochodzacych
z optat od uzytkownikéw oraz, w przypadku
potrzeby ich uzupetnienia, wskazano takze
mozliwe zrodta finansowania ze srodkow
krajowych i zagranicznych. Tekst dotyczacy
opisu czgsci w zakresie gospodarki $cickowe;j
zostanie zgodnie z informacja od MI przekazany
po przyjeciu KPOSK.

2.6.Aktualizo
wane
planowanie w
zakresie
gospodarowan
ia odpadami

EFRR

Wspieranie
transformacji
w kierunku
gospodarki o
obiegu
zamknigtym i
gospodarki
zasobooszczed
nej

TAK

Istnienie planu (planow)
gospodarowania
odpadami, jak okreslono
w art. 28 dyrektywy
Parlamentu
Europejskiego i Rady
2008/98/WE®,
obejmujacy (obejmujace)
cale terytorium panstwa
cztonkowskiego; plan ten
obejmuje (plany te
obejmuja):

1. analiz¢ biezacej
sytuacji w zakresie
gospodarowania
odpadami na danym
obszarze geograficznym,
w tym rodzaj, ilo$¢ i
zrddlo powstajacych

TAK

http://isap.sejm.qgov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP?2
0160000784/0/M2016078

4.pdf

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP?2
0210000509/0/M2021050

9.pdf

KPGO 2022 z nowo dodanym w 2021 r.
zatgcznikiem zawiera aktualng w odniesieniu do
obszaru calego kraju analize stanu gospodarki
odpadami komunalnymi dla poszczegdlnych
rodzajow odpaddéw z uwzglednieniem ilosci,
sktadu morfologicznego i zrédet ich powstawania.
Analiza Instytutu Ochrony Srodowiska —
Panstwowego Instytutu Badawczego (I10S-PIB),
stanowigca podstawe do opracowania ww.
zatacznika do KPGO 2022, jako elementu
realizujacego m.in. warunek 2.6 w czesci dot.
okreslenia luki inwestycyjnej w sektorze
odpadowym, zawiera analiz¢ dotyczaca
aktualnego stanu, w tym oceng istniejacego
potencjatu instalacji gospodarki odpadami i
PSZOK oraz prognozy zmian ilosci i jako$ci
wytwarzanych w Polsce odpadéw komunalnych
w perspektywie lat 2019-2035.

Analize¢ sporzadzono na podstawie danych
wejsciowych dla 2018 r. (najnowsze dostepne).

8 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98 z dnia 19 listopada 2008 r. w sprawie odpaddw oraz uchylajgca niektore dyrektywy (Dz.U. L 312 z 22.11.2008, s. 3).
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odpadow oraz ocen¢
ksztaltowania si¢ tych
danych w przysztosci, z
uwzglednieniem
spodziewanych skutkow
srodkow okreslonych w
programie (programach)
zapobiegania
powstawaniu odpadow
opracowanym
(opracowanych) zgodnie
z art. 29 dyrektywy
2008/98/WE;

Baza do okreslenia zapotrzebowania
inwestycyjnego byla przeprowadzona analiza
ilo$ciowa i jakosciowa wytwarzania odpadow
komunalnych w szczegdlnosci na podstawie
danych GUS, sprawozdan marszatkéw
wojewodztw z realizacji zadan z zakresu
gospodarki odpadami komunalnymi i dostepnych
badan sktadu morfologicznego.

2. oceng istniejgcych TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | KPGO zawiera oceng istniejagcych systemow
systemow zbierania .nsf/download.xsp/WMP2 | zbierania odpadow, w tym zakresu rzeczowego i
odpadow, w tym 0160000784/0/M2016078 | terytorialnego selektywnego zbierania oraz
materialnego i 4.pdf srodkow usprawniajacych jej dzialanie, a takze
terytorialnego zakresu potrzeby nowych systeméw zbiorki. W wyniku
selektywnego zbierania http://isap.sejm.gov.pl/isap | tej oceny w KPGO wskazano potrzebg
oraz $rodkow stuzacych .nsf/download.xsp/WDU2 | wprowadzenia jednolitych standardow
poprawie jego 0170000019/0/D2017001 | selektywnego zbierania odpadéw komunalnych
funkcjonowania oraz 9.pdf na terenie catego kraju, ktore nast¢pnie zostaly
potrzeby stworzenia okreslone w rozporzadzeniu ws. szczegdtowego
nowych systemow http://isap.sejm.gov.pl/isap | sposobu selektywnego zbierania wybranych
zbierania; .nsf/download.xsp/WDU2 | frakcji odpadow.
0210000906/0/D2021090 | Zatacznik do KPGO 2022, na podstawie
6.pdf. przeprowadzonej analizy potrzeb w zakresie
systemu selektywnego zbierania, wskazuje, ze w
kolejnych latach powinien nastapi¢ rozwdj
PSZOK wraz z punktami napraw i wymiany
rzeczy uzywanych oraz okresla potrzeby w tym
zakresie.
3. oceng luki TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Na rzecz realizacji kryterium zostata
inwestycyjnej .nsf/download.xsp/WMP2 | przeprowadzona Analiza I0S-PIB oraz

uzasadniajgcg potrzebe
zamknigcia istniejgcych
obiektow
gospodarowania
odpadami oraz
wprowadzenia
dodatkowej lub

0210000509/0/M2021050
9.pdf

opracowany i opublikowany w roku 2021
Zatacznik do KPGO 2022, w ktorych zawarto
oceng potrzeb inwestycyjnych w skali kraju w
zakresie zapobiegania powstawaniu odpadow,
infrastruktury selektywnego zbierania odpadow
oraz instalacji do przetwarzania odpadow. Po
przeprowadzonych analizach zidentyfikowano
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zmodernizowanej
infrastruktury
gospodarowania
odpadami, z informacja o
zrddtach dostepnych
dochodéw na pokrycie
kosztow operacyjnych i
kosztow utrzymania;

jako priorytetowe instalacje do recyklingu oraz
dzialania inwestycyjne w zakresie zapobiegania
powstawaniu odpadow. W zataczniku
przedstawiono réwniez informacje o zrédlach
finansowania kosztéw eksploatacji i utrzymania
instalacji w kraju.

4. informacje dotyczace
kryteriow lokalizacji do
celow identyfikacji
przysztych lokalizacji
obicktow oraz dotyczace
wydolnosci przysztych
instalacji przetwarzania
odpadow.

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP2
0160000784/0/M2016078

4.pdf

http://isap.sejm.qgov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP?2
0210000509/0/M2021050

9.pdf

Uchwalanie i obowiagzywanie planow gospodarki
odpadami reguluje ustawa z 14 grudnia 2012 r. 0
odpadach, zgodnie z ktorg plany gospodarki
odpadami opracowuje si¢ na poziomie krajowym
i wojewodzkim. WPGO powinien by¢ zgodny z
KPGO i stuzy¢ realizacji zawartych w nim celow,
ktoére nalezy uznac¢ jako uniwersalne w skali
catego kraju. Wobec tego Zatacznik do KPGO
2022 — ocena luki inwestycyjnej - zawiera
oszacowanie potrzeb na moce przerobowe
instalacji w skali kraju. Funkcjonujaca i
planowana infrastruktura wraz z lokalizacja i
przepustowoscia dotyczace odpadow
komunalnych okreslone sa natomiast wprost w
planach inwestycyjnych (zatagcznik do WPGO), w
ktérych procesie przyjmowania bierze udziat
minister do spraw klimatu, aby zapewni¢
jednolite zasady planowania w gospodarce
odpadami dla catego kraju.

W uzasadnionych przypadkach KPGO 2022
okresla kryteria lokalizacji instalacji i obiektow
gospodarki odpadami, tj. w zakresie: lokalizacji
PSZOKo6w; instalacji dla odpadéw medycznych i
weterynaryjnych; sktadowania odpadéw w
podziemnych wyrobiskach gorniczych, np. z
grupy 01, 06 1 10 i innych réwniez
niebezpiecznych np. z proceséw oczyszczania
spalin.

2.7. Ramy
dziatan
priorytetowyc
h w przypadku
koniecznych

EFRR

Wzmacnianie
ochrony i
zachowania
przyrody,

roznorodnosci

TAK

W przypadku interwencji
wspierajacych srodki
ochrony przyrody w
zwigzku z obszarami
Natura 2000 objetymi

TAK

http://www.gdos.qgov.pl/fil
es/artykuly/5073/PAF ico

n.pdf

Dziatania dotyczace utrzymania dotychczasowe;j
gospodarki na terenach siedlisk gatunkéw
przyrodniczych i poprawie ich ochrony w formie
czynnej, przewiduja m.in. :

+ zachowanie siedlisk przyrodniczych i populacji
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srodkow biologicznej zakresem dyrektywy gatunkow, w tym:
ochrony oraz zielonej Rady 92/43/EWG: - ekstensywna gospodarka rolna, rybacka i lesna
obejmujacych infrastruktury, istnienie ram dziatan uwzgledniajgca ochrong siedlisk
dofinansowani w tym na priorytetowych na - zabezpieczenie/odtworzenie miejsc rozrodu
e unijne obszarach podstawie art. 8 gatunkow chronionych
miejskich, oraz dyrektywy 92/43/EWG?, - wykup gruntéw
ograniczanie ktoére obejmuja wszystkie * odtwarzanie zdegradowanych siedlisk i
wszelkich elementy wymagane we wzmacnianie zagrozonych gatunkow:
rodzajow wzorze ram dziatan - powstrzymanie naturalnej sukcesji siedlisk
zanieczyszcze priorytetowych na lata - przywrocenie/polepszenie rezimu
nia 2021-2027 uzgodnionym hydrologicznego
przez Komisje i panistwa - zwalczanie gatunkow ekspansywnych/obcych
cztonkowskie, w tym - restytucja gatunkoéw zagrozonych
okreslenie srodkow - udroznienie ciaglosci korytarzy ekologicznych
priorytetowych i - utrzymanie osrodkow hodowli/rehabilitacji
0szacowanie potrzeb w dzikich zwierzat.
zakresie finansowania. * wsparcie zarzadzania i nadzoru nad obszarami
Natura 2000:
- opracowanie/aktualizacja planéw zadan
ochronnych /plandéw ochrony wszystkich
obszaréw Natura 2000
- monitoring sieci Natura 2000
- badania i dziatania dot. edukacji i komunikacji
dot. ochrony obszaréw sieci Natura 2000
- budowa /rozw¢j infrastruktury turystycznej
rozprowadzajacej ruch turystyczny
na obszarach sieci Natura 2000.
3.1. EFRR Rozwdj i TAK Funkcjonowanie TAK Spetnieniem warunku jest | Na poziomie krajowym: spetienie kryterium
Kompleksowe udoskonalenie multimodalnego uchwalenie przez Zarzad zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
planowanie zréwnowazone mapowania istniejacej i Wojewddztwa
transportu na j, odpornej na planowanej Wielkopolskiego Na poziomie regionalnym: Stan spetnienia
odpowiednim zmiany infrastruktury — z dokumentu: Regionalny kryterium na 1V kw 2021 r.: 50%. Zakres
poziomie klimatu, wyjatkiem szczebla plan transportowy dla przedsiewzie¢ okreslonych w ramach RPT jest

84 Dyrektywa Rady 92/43/EWG z dnia 21 maja 1992 r. w sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory (Dz.U. L 206 z 206 z 22.7.1992, s. 7).
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inteligentnej i
intermodalnej
mobilnosci na
poziomie
krajowym,
regionalnymi
lokalnym, w
tym poprawa
dostepu do
sieci TEN-T
oraz
mobilnosci
transgranicznej

lokalnego — do 2030 r.,
ktore:

1. zawiera oceng
ekonomiczng
planowanych inwestycji,
oparta na analizie
zapotrzebowania i
modelach przepltywow
transportowych, ktore
powinny uwzgledniaé
spodziewany wptyw
otwarcia rynkow ustug

kolejowych;

wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

wynikiem analizy popytu w transporcie
pasazerskim, ktéra sktada si¢ z trzech elementow:
oceny zachowan transportowych mieszkancow,
wskazania glownych generatorow ruchu oraz
okreslenia prawdopodobnych przysztosciowych
trendow w zakresie wzrostu i rozwoju popytu
pasazerskiego. Powyzszych ocen dokonano na
podstawie wynikow badan gospodarstw
domowych.

2. jest spdjne z
elementami
zintegrowanego
krajowego planu w
dziedzinie energii i
klimatu dotyczacymi
transportu;

TAK

Spetieniem warunku jest
uchwalenie przez Zarzad
Wojewddztwa
Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym: Stan spetnienia
kryterium na IV kw 2021 r.: 75%. Zapisy RPT
uwzgledniajg Krajowy plan na rzecz energii

i klimatu. W ramach efektywnosci energetycznej
przewiduje si¢ realizacj¢ szeroko rozumianych
dziatan na rzecz obnizenia emisji gazow
cieplarnianych z sektora transportu, dazac do
wyznaczonych celéw, w tym zawartych

W Strategii Zrownowazonego Rozwoju
Transportu do 2030 roku. W RPT wskazano
dziatania w zakresie regionalnego transportu
drogowego oraz regionalnego transportu
kolejowego stanowigce docelowe rozwigzania
prowadzace do rozwoju zrownowazonego
systemu transportowego oraz majace pozytywny
wplyw na zmiany klimatyczne ze wzgledu na
mozliwo$¢ ograniczenia emisji z transportu, w
tym m.in.: wzrost integracji migdzygateziowe;,
rozbudowe systemow publicznego transportu
zbiorowego, wigksze wykorzystanie
niskoemisyjnych s§rodkéw transportu, zmiane
nawykow transportowych i rozwijanie
ekologicznych form transportu, niwelowanie
zatloczenia komunikacyjnego.

3. obejmuje inwestycje w

TAK

Spetnieniem warunku jest

Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
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korytarze sieci bazowej
TEN-T zgodnie z
definicja w
rozporzadzeniu w
sprawie CEF, zgodnie z
odpowiednimi planami
prac dotyczacymi
korytarzy sieci bazowej
TEN-T;

uchwalenie przez Zarzad
Wojewddztwa
Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym: Stan spetnienia
kryterium na 1V kw 2021 r.: 75%. Glownym
celem RPT jest umozliwienie kompleksowego
rozwoju regionalnego systemu transportowego

W oparciu 0 podstawowe obszary: poprawe
dostepnosci 1 spojnosci regionu, wzmocnienie
powiazan z Transeuropejska Sieciag Transportowa
TEN-T (z uwzglednieniem plandéw prac nad
realizacja sieci bazowej), wzrost bezpieczenstwa
W transporcie oraz zmniejszenie wptywu
transportu na §rodowisko. Zgodnie z Planem
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa
wielkopolskiego. Wielkopolska 2020+
najwazniejsze elementy uktadu komunikacyjnego,
zapewniajace powiazania o charakterze
miedzynarodowym, zlokalizowane sa

w europejskich i krajowych korytarzach
transportowych. Przestrzenny model systemu
transportowego Wielkopolski okreslony w RPT
zalicza powyzsze korytarze jako powigzania typu
glownego, ktdre stanowiag najwazniejsze szlaki
komunikacyjne w regionie.

4. w przypadku
inwestycji poza
korytarzami sieci
bazowej TEN-T, w tym
na odcinkach
transgranicznych,
zapewnia
komplementarno$¢ przez
zapewnienie
wystarczajgcego rozwoju
potaczen sieci miejskich,
regionéw i lokalnych
spotecznosci z siecia
bazowa TEN-T i jej
weztami;

TAK

Spetieniem warunku jest
uchwalenie przez Zarzad
Wojewddztwa
Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym: Stan spetnienia
kryterium na IV kw 2021 r.: 75%. Przestrzenny
model systemu transportowego Wielkopolski
okreslony w RPT zalicza korytarze sieci bazowej
TEN-T jako powigzania typu gtownego, ktore
stanowig najwazniejsze szlaki komunikacyjne w
regionie. RPT przewiduje dziatania majace na
celu rozwdj i modernizacje infrastruktury
transportowej, w szczegdlnosci na potgczeniach
stanowigcych powigzania z siecig TEN-T.
Wymagania dla projektow drogowych w zakresie
drog wojewodzkich warunkujg spetnienie
kryterium przez weryfikowane poprzez
sprawdzenie m.in. czy projekt przewiduje
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likwidacje tzw. waskich gardet oraz poprawia
dostep do elementéw liniowych lub punktowych
sieci TEN-T.

5. zapewnia TAK Spelieniem warunku jest | Na poziomie krajowym spelnienie kryterium
interoperacyjnos$¢ sieci uchwalenie przez Zarzad zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
kolejowej oraz, w Wojewodztwa
stosownych Wielkopolskiego Na poziomie regionalnym: Stan spetnienia
przypadkach, dokumentu: Regionalny kryterium na IV kw 2021 r.: 75%. RPT
przedstawia plan transportowy dla uwzglednia plany prac w zakresie zapewnienia
sprawozdanie z wojewodztwa interoperacyjnosci sieci kolejowej. Wsrod trzech
wdrazania europejskiego wielkopolskiego w wariantow planistycznych rozwoju systemu
systemu zarzadzania perspektywie do 2030 roku | transportowego stuzgcych analizie
ruchem kolejowym alternatywnych $ciezek osiggniecia
(ERTMS) zgodnie z sformutowanych celow w ramach procesu
rozporzadzeniem realizacji RPT do 2030 roku za optymalny
wykonawczym Komisji i najbardziej efektywny uznano wariant 3, ktory
(UE) 2017/6; zaklada, ze sie¢ transportowa modernizowana jest
pod katem zwigkszenia przepustowosci oraz
zapewnienia interoperacyjnosci.
6. wspiera TAK Spetnieniem warunku jest | Na poziomie krajowymspetnienie kryterium
multimodalnos¢, uchwalenie przez Zarzad zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
okreslajac potrzeby w Wojewoddztwa

zakresie transportu
multimodalnego lub
przetadunkowego oraz
terminali pasazerskich;

Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

Na poziomie regionalnym:

Pojecie multimodalnosci jest podstawg wizji

i koncepcji systemu transportowego w ramach
RPT. Przyjete w RPT zasady uwzgledniaja
uwarunkowania wynikajace z modelu
przestrzennego sieci drogowej i kolejowej,
planowane kierunki rozwoju regionu w zakresie
uzupelniania brakéw infrastrukturalnych oraz
dziatania majace na celu zwigkszenie udziatu
transportu zbiorowego (W szczego6lnosci kolei)
w modalnym podziale transportu oraz integracji
mig¢dzygaleziowej. Wsrod przyktadowych zasad
mozna wymienié: spojne planowanie rozwoju
przestrzennego oraz sieci transportowych;
integrowanie migdzygateziowe w wezlach
przesiadkowych, w tym: ruchu kolejowego,
autobusowego podmiejskiego, miejskiego,
rowerowego oraz integracja transportu
zbiorowego z transportem indywidualnym,
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rozwoj integracji taryfowej i informacyjnej;
optymalizacja wykorzystania istniejacej
infrastruktury kolejowej i wiaczanie nowych
odcinkdw w spdjny system transportu
zbiorowego.

7. obejmuje srodki
istotne z punktu widzenia
planowania
infrastruktury, majace na
celu promowanie paliw
alternatywnych zgodnie
z odpowiednimi
krajowymi ramami
polityki;

TAK

Spelieniem warunku jest
uchwalenie przez Zarzad
Wojewddztwa
Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym:

RPT zawiera opis powiazan z dokumentami
strategicznymi szczebla europejskiego (w tym
m.in. Europejski Zielony Lad, Strategia na rzecz
zrownowazonej i inteligentnej mobilno$ci) i
krajowego (w tym Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju, Strategia
Zréwnowazonego Rozwoju Transportu do 2030
roku, Krajowy plan na rzecz energii i klimatu) i
pod wzgledem zapiséw jest z nimi spdjny.
Komplementarno$¢ z kierunkami rozwoju
okreslonymi w ww. dokumentach zapewniaja cele
strategiczne oraz dziatania konieczne do podj¢cia,
aby je zrealizowac. W konteks$cie ograniczania
negatywnego oddziatywania transportu na
srodowisko przyrodnicze polityka wojewodztwa
ukierunkowana zostata na wykorzystanie
pojazddw nisko- oraz zeroemisyjnych, w tym
rozwoj zaplecza niskoemisyjnego transportu
publicznego, modernizacje¢ taboru oraz zakup
niskoemisyjnych pojazdéw konwencjonalnych
(Euro 6), hybrydowych, elektrycznych a takze
wykorzystujacych biopaliwa i inne paliwa
alternatywne.

8. przedstawia rezultaty
oceny ryzyk dla
bezpieczenstwa ruchu
drogowego zgodnie z
istniejgcymi krajowymi
strategiami
bezpieczenstwa ruchu
drogowego, wraz z
mapowaniem drog i

TAK

Spetnieniem warunku jest
uchwalenie przez Zarzad
Wojewddztwa
Wielkopolskiego
dokumentu: Regionalny
plan transportowy dla
wojewodztwa
wielkopolskiego w
perspektywie do 2030 roku

Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.

Na poziomie regionalnym:

RPT uwzglednia cele kraj. polit. transport. -
zawiera oceng ryzyka realizacji dziatan,
projektow i zamierzen w zakresie reg. infrastr.
drog. oraz reg. publicz. transp. zbior. wykonana
metodg PESTEL oraz FMEA, ktéra wskazuje na

274




odcinkéw narazonych na
takie ryzyka oraz
ustaleniem zwigzanych z
tym priorytetow
inwestycyjnych;

dziatania polegajace na poprawie bezpieczenstwa
w ramach remontow infrastr. oraz wdrazanie
systemOw zarzadzania bezpiecz. Bezpieczenstwu
ruchu poswigcony jest caty cel strategiczny pn.
Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa

W transporcie, w tym: poprawa bezpieczenstwa
transportu drogowego, poprawa bezpieczenstwa
transportu kolejowego, zmniejszenie ucigzliwosci
transportu w obszarach mieszkalnych oraz
wyprowadzenie ruchu tranzytowego z obszaréw
gestej zabudowy. Realizacje celu zapewnia wybor
optymalnego wariantu planistycznego, okreslenie
niezbednych dzialan w tym zakresie oraz
wymagan dla przysztych projektéw (ocenie
podlega¢ bedzie uwzglednienie rozwigzan
zapewniajacych bezpiecz. ruchu drog., w tym
takze systemy zarzadzania ruchem).

9. dostarcza informacji TAK Spetnieniem warunku jest | Na poziomie krajowym spetnienie kryterium
na temat zasobow uchwalenie przez Zarzad zostato wykazane w Umowie Partnerstwa.
finansowania Wojewodztwa
odpowiadajacych Wielkopolskiego Na poziomie regionalnym: Czescig RPT jest
planowanym dokumentu: Regionalny ocena ekonomiczna planowanych inwestycji
inwestycjom, plan transportowy dla (analiza wraz z prognozg do 2030 roku) pod
koniecznych do pokrycia wojewodztwa katem kosztow utrzymania i eksploatacji
kosztow operacyjnych i wielkopolskiego w regionalnej infrastruktury drogowej oraz kosztow
kosztow utrzymania perspektywie do 2030 roku | organizacji i realizacji regionalnego publicznego
istniejacej i planowanej transportu zbiorowego w zwiazku z planowanymi
infrastruktury. inwestycjami w sieci drogowej i w transporcie
kolejowym.
4.1. Ramy EFS+ Poprawa TAK Istnienie ram TAK Spehienie kryterium Urzad pracy ma obowiazek przygotowaé IPD dla
strategiczne dostepu do strategicznych polityki zapewnia Indywidualny kazdego bezrobotnego w terminie 60 dni od dnia
polityki na zatrudnienia i na rzecz aktywnych Planu Dziatania (IPD) -art. | rejestracji w urzedzie. Urzad pracy ustalajac
rzecz dziatan polityk rynku pracy w 34a Ustawy z dnia 20 sytuacje bezrobotnego i dostosowujac dla niego
aktywnych aktywizujacyc $wietle wytycznych kwietnia 2004 r. 0 pomoc bierze pod uwagge wiele czynnikow, m.in.
polityk rynku h dla dotyczacych promocji zatrudnienia i wyksztalcenie, dos§wiadczenie zawodowe,
pracy wszystkich zatrudnienia; ramy te instytucjach rynku pracy. umiejetnosci i uprawnienia zawodowe,
0s0b obejmuja: http://isap.sejm.gov.pl/isap | dyspozycyjnos¢, czas pozostawania bez pracy,
poszukujacych 1. rozwigzania w .nsf/download.xsp/WDU2 | miejsce zamieszkania, zaangazowanie w
pracy, w zakresie sporzadzania 0040991001/U/D2004100 | samodzielne poszukiwanie pracy i mozliwosci
szczegolnosci profilow osob 1Lj.pdf podjecia pracy lub dziatalnosci gospodarcze;.
0s6b mtodych, poszukujacych pracy i Ww. informacje pozyskiwane sg podczas
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zwlaszcza
poprzez
wdrazanie
gwarancji dla
mlodziezy,
dtugotrwale
bezrobotnych
oraz grup
znajdujacych
si¢ W
niekorzystnej
sytuacji na
rynku pracy,
jak réwniez
dla oséb
biernych
zawodowo,
takze poprzez
promowanie
samozatrudnie
nia i ekonomii
spotecznej

oceny ich potrzeb;

rejestracji bezrobotnego oraz w wywiadzie (w
tym z wykorzystaniem kwestionariusza
udostgpnianego w systemie teleinformatycznym
przez ministra wlasciwego do spraw pracy).
Powiatowy urzad pracy w okresie realizacji IPD
ma obowiagzek kontaktowac¢ si¢ z bezrobotnym co
najmniej raz na 60 dni w celu monitorowania
sytuacji i postepow w realizacji dziatan
przewidzianych w IPD. Ww. kontakt moze by¢
realizowany przez powiatowy urzad pracy w
formie spotkania, rozmowy telefonicznej lub
wymiany informacji drogg elektroniczna /
pocztowa.

2. informacje o wolnych | TAK Spetnienie kryterium Powiatowe urzedy pracy w ramach ustugi
miejscach pracy i zapewnia Ustawa z dnia 20 | posrednictwa pracy przyjmuja i realizuja oferty
mozliwos$ciach kwietnia 2004 r. o pracy przestrzegajac zasady jawnosci ofert pracy.
zatrudnienia z promocji zatrudnienia i Kazda przyjeta i realizowana oferta pracy przez
uwzglednieniem potrzeb instytucjach rynku pracy urzad pracy jest automatycznie przekazywana do
na rynku pracy; (art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. e) internetowej bazy ofert pracy udostepnianej przez
http://isap.sejm.gov.pl/isap | ministra wtasciwego do spraw pracy, ktorej rolg
.nsf/download.xsp/WDU2 | pelni obecnie Centralna Baza Ofert Pracy
0040991001/U/D2004100 | (CBOP). CBOP to nieograniczony dostep do
1Lj.pdf aktualnej informacji o ofertach pracy w kraju i za
granicg, upowszechnionych przez sie¢ EURES.
CBOP umozliwia takze prezentowanie informacji
Centralna Baza Ofert 0 organizowanych przez powiatowe urzedy pracy
Pracy stazach, przygotowaniu zawodowym dorostych, a
http://oferty.praca.gov.pl/ | takze organizowanych przez powiatowe i
wojewodzkie urzedy pracy szkoleniach, targach i
gieldach pracy, praktykach studenckich
organizowanych w instytucjach publicznych oraz
wyszukiwanie praktyk i stazy zgtaszanych przez
pracodawcow. CBOP jest zintegrowana z innymi
systemami takimi jak Wortal PSZ
(psz.praca.gov.pl), praca.gov.pl, SyriuszStd
(wykorzystywanym przez powiatowe urzedy
pracy), WUP Viator (wykorzystywanym przez
wojewodzkie urzedy pracy). CBOP dostgpna z
komputera, tabletu i smartfona.
3. rozwigzania stuzace TAK Spetnienie kryterium W procesie ksztaltowania, wdrazania,

zapewnieniu, by

zapewnia:

monitorowania i przegladu dziatan na rzecz
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opracowanie tych ram,
ich wdrozenie,
monitorowanie i
przeglad byly
prowadzone w Scistej
wspoélpracy z
odpowiednimi
zainteresowanymi
stronami;

Ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (rozdziat 5,
rozdziat 8, art. 22),
http://isap.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU?2
0040991001/U/D2004100

1Lj.pdf

Ustawa z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych
instytucjach dialogu
spotecznego
https://isap.sejm.gov.pl/isa
p.nsf/download.xsp/WDU
20150001240/U/D201512
40Lj.pdf

Rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 22 lipca 2011 r. w
sprawie szczegotowych
zadan i organizacji
Ochotniczych Hufcow
Pracy
http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WDU?2
0111550920/0/D2011092

0.pdf

aktywnej polityki rynku pracy podstawowa role
odgrywaja:

1.system rad rynku pracy, dziatajacych przy
ministrze wlasciwym do spraw pracy, marszatku
wojewodztwa (WUP), i starosty (PUP). W sktad
rad rynku pracy wchodza m.in. przedstawiciele
wszystkich reprezentatywnych organizacji
pracodawcow i zwigzkow zawodowych, Komisji
Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,
organow samorzadu terytorialnego i
przedstawiciele nauki. Konsultacje spoteczne
aktow prawnych regulujacych caloksztalt zasad i
procedur funkcjonowania PSZ, prowadzone ha
kazdym etapie prac nad projektowanym
rozwigzaniem

2.Rola Rady Dialogu Spotecznego. Przeglad
otoczenia prawnego rynku pracy, jego ksztalt oraz
stan sg rowniez przedmiotem prac Rady Dialogu
Spotecznego, a wprowadzanie zmian prawa
dotyczacych aktywnych polityk rynku pracy
przed ich wdrozeniem jest przedmiotem
konsultacji w tej instytucji dialogu.

3.Rola Konwentu Dyrektoréw Wojewddzkich
Urzedow Pracy i Rada Forum Dyrektorow
Powiatowych Urzedow Pracy.

4. rozwigzania dotyczace
monitorowania,
ewaluacji i przegladu
aktywnych polityk rynku
pracy;

TAK

Ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (rozdziat 8,
art.22) i Ustawa z dnia 29
czerwca 1995r. 0
statystyce publicznej .
http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WDU2
0040991001/U/D2004100

Minister wi. ds. pracy, wspolnie z Prezesem GUS
prowadzi badanie "Bezrobotni i poszukujacy
pracy zarejestrowani w urzedach pracy", w
ktérym zbierane sa m. in. dane nt. liczby
aktywizowanych bezrobotnych w rozbiciu na
formy aktywizacji. Minister wl. ds. pracy
corocznie dokonuje analizy efektywnos$ci
wybranych form aktywizacji bezrobotnych
realizowanych przez PUP, finansowanych z
Funduszu Pracy. W POWER 2014-2020
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http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20040991001/U/D20041001Lj.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20040991001/U/D20041001Lj.pdf

1Lj.pdf

https://www.gov.pl/web/ro
dzina/efektywnosc-form-
promocji-zatrudnienia

https://psz.praca.gov.pl/ryn

ek-pracy/statystyKi-i-
analizy/bezrobocie-
rejestrowane

realizowany jest projekt ,, Wypracowanie
metodologii i wdrozenie monitorowania
efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych
form aktywizacji zawodowe bezrobotnych w
okresie dtuzszym niz 12 miesi¢cy od zakonczenia
dziatan urzedu pracy".

Minister wl. do spraw pracy publikuje na str.
internetowej corocznie katalog podstawowych
form aktywizacji zawodowej rozumianych jako
ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane ze
srodkow Funduszy Pracy, dla ktérych w danym
roku sg okreslane wskazniki, o ktérych mowa w
art. 4 ust. 11 pkt 2 lit b i ¢ ustawy

Opiniowanie plandw i sprawozdan Funduszu
Pracy nalezy do kompetencji rad rynku pracy, a
monitoring i oceng polityk rynku pracy realizuje
Rada Dialogu Spotecznego.

5. w odniesieniu do
interwencji na rzecz
zatrudnienia ludzi
mtodych — sprawdzone
empirycznie,
ukierunkowane $ciezki
kariery przeznaczone dla
ludzi mtodych
niepracujacych,
nieksztatcacych si¢ ani
nieszkolacych sie, w tym
dziatania informacyjne i
oparte na wymogach
jakosciowych
uwzgledniajacych
kryteria wysokiej jakosci
przygotowania
zawodowego i stazy, w
tym w konteks$cie
realizacji programow
gwarancji dla mtodziezy

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU2
0040991001/U/D2004100

1Lj.pdf

http://isap.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU2
0111550920/0/D2011092

0.pdf

http://isap.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU?2
0091421160/0/D2009116

0.pdf

http://isap.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU2
0140000497/0/D2014049

7.pdf

,,Plan realizacji Gwarancji dla Mtodziezy w
Polsce" (GdM) opiera si¢ na funkcjonowaniu 4
podstawowych filarow wsparcia dla mtodych
0s0b:

*Urzedow pracy (szeroki wachlarz form
aktywizacji zawodowej, podnoszenia
kompetencji, wspierania przedsigbiorczosci oraz
zachet zatrudnieniowych dla pracodawcow).
*Ochotniczych Hufcow Pracy -dziatania
edukacyjne i wychowawcze jednostek OHP oraz
projekty aktywizacji zawodowej, umozliwiajace
ukonczenie szkoly, nabycie nowych kompetencji,
kwalifikacji czy zawodu, zdobycie zatrudnienia.
*Projektow wytanianych w konkursach na
szczeblu centralnym i regionalnym (projekty
wylania na szczeblu centralnym MRiPS,
regionalnym -WUP). Rodzaje wsparcia z EFS dla
0s6b miodych zostaty okreslone w: dokumencie
Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwoj
2014-2020, O$ priorytetowa I pn. Osoby mtode
na rynku pracy, dokumencie Szczegotowy Opis
Priorytetow POWER 2014-2020.

*Programu pozyczkowego ,,Pierwszy biznes —
Wsparcie w starcie”, realizowanego przez Bank
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Gospodarstwa Krajowego.

4.3. Ramy
strategiczne
polityki na
rzecz systemu
ksztalcenia i
szkolenia na
wszystkich
szczeblach.

EFRR

EFS+

EFRR

Poprawa
roOwnego
dostepu do
wysokiej
jakosci ustug
sprzyjajacych
wiaczeniu
spolecznemu
w zakresie
ksztalcenia,
szkolen i
uczenia si¢
przez cale
zycie poprzez
rozwoj tatwo
dostepnej
infrastruktury,
w tym poprzez

TAK

Istnienie krajowych lub
regionalnych ram
strategicznych polityki w
zakresie systemu
ksztalcenia i szkolenia,
ktére obejmuja:

1. oparte na rzetelnych
danych systemy
przewidywania i
prognozowania
umiejetnoscei;

TAK

https://efs.mein.gov.pl/zint
egrowana-strategia-
umiejetnosci-2030-czesc-

ogolna/

https://www.gov.pl/web/ed

ukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-przez-

Ramy strategiczne zostaty okreslone w
1.Strategiina rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),

2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czg$¢ ogblna) — Priorytet 4. Zbudowanie
efektywnego systemu diagnozowania i
informowania o obecnym stanie i
zapotrzebowaniu na umiejetnoscei,

3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czg$¢ szczegdlowa) — Obszar oddziatywania VI
Doradztwo zawodowe, Temat dziatania 19:
Tworzenie efektywnych mechanizmow
informowania o zapotrzebowaniu na zawody,
kwalifikacje i umiej¢tnosci na poziomie
krajowym i regionalnym.

Ponadto:

1)w zakresie kryterium 1: prognoza
zapotrzebowania na pracownikow w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i
wojewddzkim rynku pracy,
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wspieranie
odpornosci w
zakresie
ksztalcenia i
szkolenia na
odleglos¢ oraz
online

EFS+

Wspieranie
uczenia si¢
przez cale
zycie, w
szczegblnoscei
elastycznych
mozliwos$ci
podnoszenia i
zmiany
kwalifikacji
dla
wszystkich, z
uwzglednienie
m
umiejetnosci w
zakresie
przedsigbiorcz
osci i
kompetencji
cyfrowych,
lepsze
przewidywanie
zmiani
zapotrzebowan
ia na nowe
umiejetnosci
na podstawie
potrzeb rynku
pracy,
ulatwianie
zmian $Sciezki

2)w zakresie kryterium 1a: system monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentow ELA,
monitoring karier absolwentéw publicznych i
niepublicznych szkdt ponadpodstawowych.

2. mechanizmy i ustugi TAK https://efs.mein.gov.pl/zint | Ramy strategiczne zostaly okreslone w
monitorowania loséw egrowana-strategia- 1.Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
absolwentow do celow umiejetnosci-2030-czesc- | do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
wysokiej jakosci i ogolna/ 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
skutecznego poradnictwa (czg$¢ ogblna) — Priorytet 4. Zbudowanie
zawodowego dla 0sob https://www.gov.pl/web/ed | efektywnego systemu diagnozowania i
uczacych sie w kazdym ukacja-i- informowania o obecnym stanie i
wieku; nauka/zintegrowana- zapotrzebowaniu na umiejetnosci,
strategia-umiejetnosci- 3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
2030-czesc-szczegolowa-- | (cze$¢ szczegotowa) — Obszar oddziatywania VI
dokument-przyjety-przez- | Doradztwo zawodowe, Temat dziatania 19:
rade-ministrow Tworzenie efektywnych mechanizmow
informowania o zapotrzebowaniu na zawody,
kwalifikacje i umiejetnos$ci na poziomie
krajowym i regionalnym.
Ponadto:
1)w zakresie kryterium 1: prognoza
zapotrzebowania na pracownikow w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i
wojewodzkim rynku pracy,
2)w zakresie kryterium 1a: system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw ELA,
monitoring karier absolwentéw publicznych i
niepublicznych szkét ponadpodstawowych.
3. érodki na rzecz TAK https://efs.mein.gov.pl/zint | Ramy strategiczne zostaty okreslone w:

zapewnienia rownego
dostepu do wysokiej
jakosci, przystgpnego
cenowo, odpowiedniego,
wolnego od segregacji
ksztalcenia i szkolenia
sprzyjajacego wiaczeniu
spolecznemu oraz
uczestnictwa w takim
ksztalceniu i szkoleniu 1
ukonczenia go, a takze
nabywania kluczowych

egrowana-strategia-
umiejetnosci-2030-czesc-

ogolna/

https://www.gov.pl/web/ed

ukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-przez-
rade-ministrow

1. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),

2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(cze$¢ ogblna) — Priorytet 1. Podnoszenie
poziomu umiejetnosci kluczowych u dzieci,
mtodziezy i 0s6b dorostych, Priorytet 6.
Wyréwnywanie szans w dostepie do rozwoju i
mozliwo$ci wykorzystania umiejgtnosci,

3. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czgs$¢ szczegdtowa) — Obszar oddziatywania I
Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i
zawodowe dzieci, mtodziezy i dorostych.

280



https://efs.mein.gov.pl/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-ogolna/
https://efs.mein.gov.pl/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-ogolna/
https://efs.mein.gov.pl/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-ogolna/
https://efs.mein.gov.pl/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-ogolna/
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/zintegrowana-strategia-umiejetnosci-2030-czesc-szczegolowa--dokument-przyjety-przez-rade-ministrow

kariery
zawodowej i
wspieranie
mobilnosci
zawodowej

Wspieranie
rOwnego
dostepu do
dobrej jakosci
wlaczajacego
ksztalcenia i
szkolenia oraz
mozliwosci ich
ukonczenia, w
szczegblnoscei
w odniesieniu
do grup w
niekorzystnej
sytuacji, od
wczesnej
edukacji i
opieki nad
dzieckiem
przez ogdlne i
zawodowe
ksztatcenie i
szkolenie, po
szkolnictwo
WYZSze, a
takze
ksztalcenie i
uczenie si¢
dorostych, w
tym utatwianie
mobilnosci
edukacyjnej
dla wszystkich
1 dostepnosci
dla os6b z
niepelnospraw

kompetencji na
wszystkich poziomach,
w tym na poziomie
szkolnictwa wyzszego;

Ponadto:

a) akty prawne podkre$lajace rowny dostep do
ksztatcenia (m.in.: ustawa Prawo o$wiatowe,
ustawa o systemie o§wiaty, ustawa Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ogo6lnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego),

b) przedsigwzigcie MEiN: ,,Wlaczeni w
edukacje".

4. mechanizm TAK https://efs.mein.gov.pl/zint | Ramy strategiczne zostaty okreslone w:

koordynacji obejmujacy egrowana-strategia- 1.Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

wszystkie poziomy umiejetnosci-2030-czesc- | (cze$¢ ogdlna) — Priorytet 5. Wypracowanie

ksztalcenia i szkolenia, w ogolna/ skutecznych i trwatych mechanizméw wspotpracy

tym szkolnictwo wyzsze, i koordynacji mi¢gdzyresortowej oraz

oraz jasny podziat https://www.gov.pl/web/ed | migdzysektorowej w zakresie rozwoju

obowiazkow miedzy ukacja-i- umiejetnosci,

odpowiednimi organami nauka/zintegrowana- 2. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

krajowymi lub strategia-umiejetnosci- (czgs¢ szczegdtowa) — wszystkie Obszary

regionalnymi; 2030-czesc-szczegolowa-- | oddzialywania poprzez wskazanie podmiotow

dokument-przyjety-przez- | kluczowych dla realizacji Tematu dziatania.
rade-ministrow Dodatkowo ma zastosowanie w szczegolno$ci

rozdziat 3. ,,Zasady realizacji Zintegrowanej
Strategii Umiejetnosci 2030 jako polityki
publicznej”,
3. Ustawie o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji — rozdziat 8 ustawy (Koordynacja
funkcjonowania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji),
4.Ustawie o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczosci — art. 4¢
ustanawiajacy:
a) Rade Programowg do spraw kompetencji,
b) sektorowe rady do spraw kompetencji.
Ponadto: projekt MEiN: ,,Wsparcie i rozwoj
mechanizméw wspoélpracy i koordynacji na
szczeblu krajowym i regionalnym w zakresie
uczenia si¢ przez cate zycie”.

5. rozwigzania dotyczace | TAK https://efs.mein.gov.pl/zint | Ramy zostaty okreslone w:

monitorowania,

egrowana-strategia-

1.Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
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no$ciami

ewaluacji i przegladu
ram strategicznych
polityki;

umiejetnosci-2030-czesc-
ogolna/

https://www.gov.pl/web/ed

ukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-przez-

(czeg$¢ ogblna) — Priorytet 5. Wypracowanie
skutecznych i trwatych mechanizméw wspotpracy
i koordynacji mi¢gdzyresortowej oraz
miedzysektorowej w zakresie rozwoju
umiejetnosci oraz rozdziat 10. ,,Wdrazanie i
monitorowanie Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 20307,

2.Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci 2030
(czgs$¢ szczegdtowa) — rozdziat 3. ,,Zasady
realizacji Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci
2030 jako polityki publicznej”,

3.Ustawie o0 Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji — rozdziat 8 ustawy (Koordynacja
funkcjonowania Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji),

4.Ustawie o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczosci — art. 4¢
ustanawiajacy:

a)Rade Programowa do spraw kompetencji,
b)Sektorowe rady do spraw kompetencji.
Ponadto:

a)funkcjonowanie Migdzyresortowego Zespotu
do spraw uczenia si¢ przez cate zycie i
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji,
b)projekt MEIN ,,Wsparcie i rozwoj
mechanizméw wspotpracy i koordynacji na
szczeblu krajowym i regionalnym w zakresie
uczenia si¢ przez calte zycie”.

6. srodki skierowane do
0s6b dorostych o niskich
umiejetnosciach
zawodowych i niskich
kwalifikacjach i 0sob
znajdujacych si¢ w
niekorzystnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej
oraz §ciezki poprawy
umiejetnosci;

TAK

https://efs.mein.gov.pl/zint
egrowana-strategia-
umiejetnosci-2030-czesc-

ogolna/

https://www.gov.pl/web/ed

ukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-przez-
rade-ministrow

Ramy zostaty okre$lone w:

1.Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
2.Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci 2030
(cze$¢ ogblna) — Priorytety: 1. Podnoszenie
poziomu umiejetnosci kluczowych u dzieci,
mtodziezy i 0s6b dorostych; 2. Rozwijanie i
upowszechnianie kultury uczenia sie nastawionej
na aktywny i ciggly rozwdj umiejetnosci; 4.
Zbudowanie efektywnego systemu
diagnozowania i informowania o obecnym stanie
1 zapotrzebowaniu na umiejgtnosci; 6.
Wyréownywanie szans w dostgpie do rozwoju
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(),
3.Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030

(czg$¢ szczegdlowa) — Obszary oddziatywania: 1
Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i
zawodowe dzieci, mtodziezy i dorostych; IV
Rozwijanie umiejetnosci poza edukacja formalna;
V Rozwijanie umiej¢tnos$ci w miejscu pracy; VI
Doradztwo zawodowe; V111 Planowanie uczenia
si¢ przez cale zycie i potwierdzanie umiejetnosci.
Ponadto:

a)funkcjonowanie Uniwersytetow Drugiego i
Trzeciego Wieku,

b)przedsiewziecie MEIN: ,,Lokalne O$rodki
Wiedzy i Edukacji”,

c)projekt FRSE: ,,.Szansa - nowe mozliwosci dla
dorostych”,

d)program Senior+.

7. srodki na rzecz
wspierania nauczycieli,
0s0b prowadzacych
szkolenia i kadry
akademickiej w
odniesieniu do
odpowiednich metod
nauczania, oceny i
walidacji kompetencji
kluczowych;

TAK

https://efs.mein.gov.pl/zint
egrowana-strategia-
umiejetnosci-2030-czesc-

ogolna/

https://www.gov.pl/web/ed

ukacja-i-
nauka/zintegrowana-
strategia-umiejetnosci-
2030-czesc-szczegolowa--
dokument-przyjety-przez-
rade-ministrow

Ramy zostaty okre$lone w:

1.ustawie Karta Nauczyciela — Rozdziat 7a:
Finansowanie doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

2.rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli, szczegblowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe,
3.ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
— Dzial XII Finansowanie systemu szkolnictwa
wyzszego 1 nauki oraz gospodarka finansowa
uczelni (m.in. ,,Doktorat wdrozeniowy”),
4.Zintegrowanej Strategii Umieje¢tnosci 2030
(cze$¢ ogblna) — Priorytety: 2. Rozwijanie i
upowszechnianie kultury uczenia si¢ (...); 5.
Wypracowanie skutecznych i trwatych
mechanizmow (...); 6. WyrOwnywanie szans w
dostepie do rozwoju (...),

5.Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czgs$¢ szczegodtowa) — Obszary oddziatywania: 111
Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej —
kadry uczace; IV Rozwijanie umiej¢tnosci poza
edukacja formalna; VII Wspotpraca pracodawcow
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z edukacjg formalng i pozaformalna; VIII
Planowanie uczenia si¢ przez cale zycie i
potwierdzanie umiejetnosci.

8. srodki na rzecz TAK https://efs.mein.gov.pl/zint | Ramy zostaty okre$lone w:
wspierania mobilno$ci egrowana-strategia- 1. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j
0sob uczacych sig i umiejetnosci-2030-czesc- | ws. postgpowania w celu uznania $wiadectwa lub
kadry oraz ogolna/ innego dokumentu (...),
transnarodowej 2. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
wspOtpracy podmiotow https://www.gov.pl/web/ed | ws. ksztatcenia ustawicznego w formach
$wiadczacych ustugi w ukacja-i- pozaszkolnych,
zakresie ksztatcenia i nauka/zintegrowana- 3. Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
szkolenia, w tym przez strategia-umiejetnosci- ws. warunkow, jakie musi spetni¢ osoba
uznawanie efektow 2030-czesc-szczegolowa-- | ubiegajgca sie o uzyskanie dyplomu zawodowego
uczenia si¢ i kwalifikacji. dokument-przyjety-przez- | (...),
rade-ministrow 4. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czeg$¢ ogblna) — Priorytety: 2 Rozwijanie i
upowszechnianie kultury uczenia si¢ (...); 5
Wypracowanie skutecznych i trwatych
mechanizmow (...),
5. Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030
(czg$¢ szczegblowa) — Obszary oddziatywania: 111
Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej —
kadry uczace; IV Rozwijanie umiejetnosci poza
edukacja formalng; VII Wspoélpraca pracodawcow
z edukacjg formalng i pozaformalng; VIII
Planowanie uczenia si¢ przez cale zycie i
potwierdzanie umiejetnosci.
Ponadto funkcjonowanie:
a)Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
b)Narodowego Centrum Nauki,
c)Sieci Badawczej Lukasiewicz,
d)Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,
e)Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.
4.4. Krajowe EFRR EFRR TAK Istnienie krajowych lub TAK http://isap.sejm.gov.pl/isap | Diagnoza w Krajowym Programie
ramy Wspieranie regionalnych ram .nsf/download.xsp/WMP2 | Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu
strategiczne EFS+ wigczenia strategicznych polityki 0210000843/0/M2021084 | Spotecznemu (KPPUIWS) dotyczy ubostwa i
polityki na spoteczno- lub ram ustawodawczych 3.pdf wykluczenia spotecznego,. Dokument zawiera
rzecz gospodarczego na rzecz wlaczenia analize danych ogoélnokrajowych oraz wedtug
wlaczenia spotecznos$ci spotecznego i makroregiondéw, stopnia urbanizacji, typow

spotecznego i
ograniczenia

marginalizowa
nych,

ograniczenia ubostwa,
ktore obejmuja: 1. oparta

gospodarstw domowych. W diagnozie
uwzglednione zostaly takie problemy jak ubostwo
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ubdstwa

gospodarstw
domowych o
niskich
dochodach
oraz grup w
niekorzystnej
sytuacji, w
tym 0sob o
szczegolnych
potrzebach,
dzigki
zintegrowany
m dziataniom
obejmujacym
ustugi
mieszkaniowe
i ushugi
spoteczne

EFS+:
Wspieranie
aktywnego
wigczenia
spotecznego w
celu
promowania
roéwnosci
szans,
niedyskrymina
cjii
aktywnego
uczestnictwa,
oraz
zwigkszanie
zdolnosci do
zatrudnienia,
w
szczegblnoscei
grup w
niekorzystnej

na rzetelnych danych
diagnoze ubdstwa i
wykluczenia
spotecznego, w tym
ubostwa dzieci, w
szczegblnosci pod
wzgledem rownego
dostepu do dobrej jakosci
ustug dla dzieci
znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji, a takze
pod wzgledem
bezdomnosci, segregacji
przestrzennej i
edukacyjnej,
ograniczonego dostepu
do podstawowych ustug i
infrastruktury oraz
szczegolnych potrzeb
0sob w kazdym wieku
znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji;

dzieci, bezdomno$¢, ograniczony dostep do ushug
spotecznych oraz specyficzne potrzeby grup
zagrozonych wykluczeniem. Diagnoza zawiera
rowniez informacje dotyczace dostepu do
edukacji, w tym edukacji wczesnej i opieki.
Opisany zostal obszar wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej, wykluczenia mieszkaniowego,
ubostwa 0s6b pracujacych i 0s6b starszych oraz
przedstawiona zostata sytuacja cudzoziemcow -
tytuly pobytowe, dost¢p do ustug. Diagnoza
obejmuje rowniez ustugi w ramach pomocy
spotecznej - ushugi w miejscu zamieszkania a
domy pomocy spotecznej, sSrodowiskowe domy
samopomocy, mieszkania chronione. Przy
opracowaniu diagnozy opierano si¢ m.in. na
danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
Eurostatu oraz sprawozdaniach resortowych.

2. §rodki na rzecz
zapobiegania i
zwalczania segregacji we
wszystkich dziedzinach,
w tym ochrony socjalnej,
rynkow pracy
sprzyjajacych wiaczeniu
spotecznemu i dostgpu
do wysokiej jakos$ci
ustug dla 0s6b w trudne;j
sytuacji, w tym
migrantéw 1 uchodzcoéw;

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP2
0210000843/0/M2021084

3.pdf

KPPUiWS koncentruje si¢ na :

sprzeciwdziataniu ubdstwu i wykluczeniu
spotecznemu dzieci i mtodziezy,
sprzeciwdziataniu bezdomnosci,

srozwijaniu ushug spotecznych dla osob z
niepelnosprawnosciami, starszych i innych
potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu,

swspieraniu 0sob i rodzin poprzez dziatania
instytucji pomocy spotecznej oraz dziatania
podmiotéw ekonomii spolecznej,

swspieraniu integracji cudzoziemcOw poprzez
rozwdj ustug spotecznych dla migrantow oraz ich
integracji na rynku pracy.

We wszystkich obszarach uwzgledniono dziatania
na rzecz przejscia z opieki instytucjonalnej do
opieki rodzinnej i srodowiskowej, zgodnie z
paradygmatem deinstytucjonalizacji zgodnie z
dokumentem pn. Ogolnoeuropejskie wytyczne
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sytuacji

dotyczace przejscia od opieki instytucjonalnej do
opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych
spotecznosci.

3. $rodki na rzecz
przejscia od opieki
instytucjonalnej do
opieki rodzinnej i
srodowiskowej;

TAK

http://isap.sejm.gov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP2
0210000843/0/M2021084

3.pdf

W celu spetnienia kryterium opracowywana jest z
udziatem grupy ekspertow z obszaréw Strategii
rozwoju ustug spotecznych — polityka publiczna
na lata 2021-2030 (z perspektywa do 2035 1.).
(SRUS):

1. opieki nad dzieckiem, w tym z
niepelnosprawnoscia,

2. opieki nad osobami starszymi i przewlekle
somatycznie i psychicznie chorymi,

3. niezaleznego zycia — wsparcia 0sob z
niepetnosprawnosciami,

4. wsparcia 0s6b bezdomnych,
Deinstytucjonalizacja obejmowac¢ bedzie np:

1. priorytetowe podejscie do ustug spotecznych
realizowanych w $rodowisku nad ustugami
stacjonarnymi

2. rozwdj lokalnych i zindywidualizowanych
ustug, ktore ogranicza opieke instytucjonalng

3. wykorzystanie potencjatu instytucjonalnej
opieki dlugoterminowej na rzecz rozwoju nowych
ustug $rodowiskowych

4. zabezpieczenie ustug stacjonarnej opieki
dlugoterminowej, jako ostatni i najmniej
pozadany element systemu

5. rozwoj mieszkalnictwa treningowego i
wspomaganego

6. wdrozenie systemu koordynacji i standaryzacji
ustug spotecznych — funkcja koordynatora ustug
spotecznych;

7. wprowadzenie systemowej ushugi asystencji
osobistej.

4. rozwigzania dotyczace
zapewnienia, aby
opracowanie tych ram,
ich wdrozenie,
monitorowanie i
przeglad byty
prowadzone w $cistej

TAK

http://isap.sejm.qgov.pl/isap

.nsf/download.xsp/WMP2
0210000843/0/M2021084

3.pdf

KPPUiIWS opracowano we wspotpracy z
przedstawicielami spoleczenstwa obywatelskiego
i interesariuszy problematyki ubdstwa i
wykluczenia spotecznego. Uwzgledniono
rezultaty pracy niezaleznych tematycznych grup
eksperckich dla obszaréw: rodzina i dziecko, os.
starsze, 0s. z niepelnosprawnosciami, 0s. z
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wspotpracy z
odpowiednimi
zainteresowanymi
stronami, w tym
partnerami spolecznymi i
odpowiednimi
organizacjami
spoteczenstwa
obywatelskiego.

zaburzeniami psychicznymi, o0s. bezdomne i
cudzoziemcy. Grupy eksperckie wypracowatly
zatozenia, wykorzystane nast¢gpnie do
zaplanowania dziatlan w KPPUiWS.
Monitorowanie KPPUIWS odbywac¢ si¢ bedzie w
partnerstwie i przy udziale wszystkich
interesariuszy, zwlaszcza organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego i podmiotow
spotecznych zaangazowanych bezposrednio w
obszarach objetych Programem.

W resorcie wlasciwym ds. rodziny i
zabezpieczenia spotecznego powotany bedzie
Zespot ds. realizacji dziatan KPPUIWS, z
udziatem organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego i podmiotéw spotecznych
zaangazowanych w obszarach objetych
KPPUiWS, administracji centralnej, samorzadéw
wojewodzkich i lokalnych. Dane do
monitorowania realizacji dzialan beda zbierane
zgodnie z przyjetym harmonogramem w ramach
kazdego z Priorytetow.

4.6. Ramy
strategiczne
polityki na
rzecz opieki
zdrowotnej i
opieki
dlugotermino
wej

EFRR

EFS+

EFRR:
Zapewnienie
roOwnego
dostepu do
opieki
zdrowotnej i
wspieranie
odpornosci
systemow
opieki
zdrowotnej, w
tym
podstawowej
opieki
zdrowotnej,
oraz
wspieranie
przechodzenia
od opieki
instytucjonalne

TAK

Istnienie krajowych lub
regionalnych ram
strategicznych polityki
na rzecz zdrowia, ktore
obejmuja:

1. mapowanie potrzeb w
zakresie opieki
zdrowotnej i opieki
dlugoterminowej, w tym
pod wzgledem personelu
medycznego i
pielegniarskiego, w celu
zapewnienia
zréwnowazonych i
skoordynowanych
srodkow;

TAK

http://dziennikmz.mz.gov.
pl/DUM_MZ/2021/69/akt.
pdf

Spetnienie kryterium zapewni publikacja mapy
potrzeb zdrowotnych (MPZ) w zmienionej
formule (mapa wraz

z rekomendowanymi kierunkami dziatan bedzie
obejmowac okres 5 lat. Coroczna aktualizacja
MPZ dotyczy¢ bedzie danych statystycznych i
wynikow analiz.

Analizy przedstawione w mapie potrzeb
zdrowotnych z jednej strony stanowig diagnozg
systemu ochrony zdrowia,

a z drugiej, dzigki prognozom i
rekomendowanym kierunkom dziatan, przyczynia
si¢ do zapewnienia réwnego dostepu do opieki,
wspieranie odporno$ci oraz poprawy jakosci.
Uwzgledniajg one obszary szczegdlnie istotne,
takie jak podstawowa opieke zdrowotna,
profilaktyke.

Mapy potrzeb uwzgledniaja rekomendowane
kierunki dziatan na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i na terenie wojewodztw, tj. regionalne
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j do opieki
rodzinnej i
srodowiskowe;j

EFS+:
Zwigkszanie
réwnego i
szybkiego
dostepu do
dobrej jakosci,
trwatych i
przystepnych
cenowo ushug,
w tym ushug,
ktore
wspieraja
dostep do
mieszkan oraz
opieki
skoncentrowan
ej na osobie,
w tym opieki
zdrowotnej;
modernizacja
systemow
ochrony
socjalnej, w
tym
wspieranie
dostepu do
ochrony
socjalnej, ze
szczegolnym
uwzglednienie
m dzieci i grup
w
niekorzystnej
sytuacji;
poprawa
dostgpnosci, w
tym dla osob z

ro6znice w zdrowotnosci spoleczenstwa i
dostepnosci do opieki zdrowotnej. W czerwcu
2020 r. na stronie www.basiw.mz.gov.pl zostaty
zamieszczone dane statystyczne i analizy w
formie zaawansowanego narzedzia analitycznego
stanowiace baz¢ danych statystycznych i analiz
zardwno dla catego kraju, jak tez dla
poszczegoblnych wojewodztw.

2. $rodki na rzecz TAK Spetnieniem kryterium jest przyjecie Policy Paper
zapewnienia 2021+ w obszarze zdrowia. Obecna nazwa:
efektywnosci, trwatosci, ,Zdrowa Przyszto$¢. Ramy strategiczne rozwoju
dostepnosci i systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027 z
przystgpnosci cenowej perspektywa do 2030 wraz zatgcznikami tj. ramy
ushug opieki zdrowotne;j i strategiczne deinstytucjonalizacji w obszarze
opieki dtugoterminowe;j, opieki nad osobami starszymi oraz osobami z
w tym ze szczegblnym zaburzeniami psychicznymi. Dokument bedzie
uwzglednieniem osob wdrazany w drodze uchwaly Rady Ministrow w
wykluczonych z sprawie ustanowienia polityki publicznej pt.
systemow opieki »Zdrowa przyszto$¢. Ramy strategiczne rozwoju
zdrowotnej i opieki systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z
dhugoterminowej oraz perspektywa do 2030 r.” Zaktada on dziatania w
0sob, do ktorych czterech glownych wzajemnie zaleznych
najtrudniej jest dotrzec; obszarach: pacjenta, procesow, rozwoju i
finansoéw. Celem tej polityki publicznej jest
zapewnienie obywatelom rownego i adekwatnego
do potrzeb zdrowotnych dostepu do wysokiej
jakosci $wiadczen zdrowotnych przez przyjazny,
nowoczesny i efektywny system ochrony
zdrowia. Obecnie w analizach
epidemiologicznych coraz wigcej uwagi
przywiazuje si¢ nie tylko do dtugosci zycia, ale
rowniez do jego jakosci. Niezbedne do tego jest
zapewnienie odpowiedniej opieki medycznej
poprawiajacej zdrowotnos¢ obywateli.
3. érodki na rzecz TAK Dokument Zdrowa Przyszto$¢. Ramy strategiczne

wspierania ustug
srodowiskowych i
opartych na rodzinie
poprzez
deinstytucjonalizacje¢, w
tym profilaktyki i

rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-
2027 z perspektywa do 2030, zawiera ramy
strategiczne deinstytucjonalizacji w obszarze
opieki nad osobami starszymi oraz osobami z
zaburzeniami psychicznymi stanowiacymi jako
zalgcznik.
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niepelnospraw
nosciami,
skuteczno$ci i
odpornosci
systemow
ochrony
zdrowia i
ustug opieki
dlugotermino
wej

podstawowej opieki
zdrowotnej, opieki w
domu i ustug
srodowiskowych.

Przyjecie dokumentu ,,Zdrowa przyszios¢”, w
tym w szczegolnosci zatacznikdow, przyczyni sig:
- w zakresie opieki nad osobami starszymi — do
poprawy jakosci zycia i zdrowia senior6w i ich
opiekunow (rozwoj zasobow kadrowych, rozwdj
form opieki dziennej, domowej oraz
innowacyjnych form opieki, wsparcie opiekunéw
nieformalnych i koordynacja opieki
srodowiskowej),

- w zakresie opieki psychiatrycznej — do
wzmocnienia rownego dostepu do opieki
zdrowotnej oraz przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki rodzinnej i
srodowiskowej (inwestycje w kadry i poprawa
jakosci ksztatcenia w dziedzinie psychiatrii i
innych specjalizacji zajmujacych si¢ ochrong
zdrowia psychicznego, zmiana organizacji
udzielania $wiadczen zdrowotnych z zakresu
opieki psychiatrycznej i inwestycje
infrastrukturalne).
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5. Instytucje programu

Tabela 13: Instytucje programu

Instytucje programu

Nazwa instytucji

Imig¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej
za kontakty

E-mail

Instytucja zarzadzajaca

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
obstugiwany przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu

Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego

marszalek@umww.pl

Instytucja audytowa

Ministerstwo Finansow, Departament Audytu
Srodkow Publicznych

Minister wlasciwy ds. finanséw
publicznych/Szef Krajowej Administracji
Skarbowej

sekretariat. DAS@mf.qgov.pl

Podmiot otrzymujacy ptatnosci
od Komisji

Ministerstwo Finansow, Departament
Instytucji Platniczej

Minister wlasciwy ds. finanséw publicznych

sekretariat.IP@mf.gov.pl

W stosownych przypadkach, podmiot lub
podmioty otrzymujace platnosci od
Komisji w przypadku pomocy technicznej
na podstawie art. 36 ust. 5 rozporzadzenia
w sprawie wspolnych przepisow

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Zadania w zakresie ksiegowania wydatkoéw
w przypadku gdy sg powierzone
podmiotowi innemu nizinstytucja
zarzadzajaca

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Tabela 13A: Cze$¢ wartosci procentowych okreslonych w art. 36 ust. 5 lit. b) rozporzadzenia w sprawie wspélnych przepiséw, ktora
zostalaby refundowana podmiotom otrzymujacym platnosci od Komisji w przypadku pomocy technicznej na podstawie art. 36 ust. 5
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow (w punktach procentowych)

Nie dotyczy

P-p.
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6. Partnerstwo

Zgodnie z art. 8 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw wielopoziomowy system rzgdzenia panstw cztonkowskich powinien angazowac
partneréw w przygotowywanie i wdrazanie programow. Juz na etapie przygotowania Strategii rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030 roku, w
szczegolnosci czesci diagnostycznej (tj. identyfikacji wyzwan, problemdw rozwojowych, potrzeb), ktéra ma swoje odzwierciedlenie w Programie, Zarzad
Wojewodztwa podjat decyzje o wlaczeniu w ten proces szerokie grono interesariuszy, partnerdw, ruchy spoteczne, organizacje pozarzadowe i
mieszkancow. Prowadzono subregionalne konferencje diagnostyczne zorganizowane w ramach Wielkopolskiego Forum Terytorialnego, badanie opinii
na temat rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego i czynnikow go determinujacych (tj. ankieta internetowa, ktora wypehito tacznie 287 respondentow
reprezentujgcych samorzady lokalne, osoby fizyczne, fundacje i stowarzyszenia, a takze podmioty sektora prywatnego i nauki), badanie ankietowe na
temat planéw zawodowych i zyciowych uczniow szkot ponadpodstawowych i studentow (wzigto w nim udziat blisko 2 000 0s6b), zorganizowano
warsztaty konsultacyjne dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych, rzagdowych i partneréw spoteczno-gospodarczych z Wielkopolski. Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego zaprosil mieszkancow (przedstawicieli jednostek samorzadowych, jednostek publicznych i prywatnych) do zlozenia
propozycji projektow strategicznych, kluczowych z punktu widzenia rozwoju Wielkopolski (zgtoszono blisko 1 300 projektow). Wiaczenie i
zaangazowanie partnerow przyczynialo si¢ do trafniejszej identyfikacji potrzeb oraz wyzwan rozwojowych wojewodztwa, ktore majg odzwierciedlenie w
wyborze celow polityki spdjnosci i celow szczegotowych w Programie.

Jednoczesénie Uchwatg nr 618/2019 z dnia 12 kwietnia 2019 r. Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego powotat Zespot ds. opracowania regionalnego
programu operacyjnego dla wojewodztwa wielkopolskiego na lata 2021-2027, ktérego zadaniem byto uzgadnianie ramowych ustalen niezb¢dnych w
pracach nad projektem regionalnego programu operacyjnego. W sktad Zespotu Wielkopolska 2021+ weszli przedstawiciele Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego (Departamenty Kultury, Sportu i Turystki, Zdrowia, Edukacji i Nauki, Korzystania i Informacji o Srodowisku oraz
Zarzadzania Srodowiskiem i Klimatem, Rolnictwa, Gospodarki, Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu Regionalnego z EFRR),
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu. W ramach Grupy odbywaly si¢ spotkania
konsultacyjne w zakresie wyzwan dla Wielkopolski, ale takze potrzeb inwestycyjnych, w tym projektow strategicznych. W 2020 roku Zarzad
Wojewodztwa powotat Grupg Konsultacyjng Wielkopolska 2021+ (Uchwata Nr 2762/20201 z pazdziernika 2020 r.), angazujaca w proces przygotowania
programu regionalnego przedstawicieli strony rzadowej, jednostek samorzadu terytorialnego, partneroéw spoteczno-gospodarczych, srodowisk naukowych
oraz jednostek zainteresowanych rozwojem Wielkopolski. Podczas prac Grupy konsultowane byty wszystkie istotne etapy i kwestie zwigzane z
przygotowaniem programu regionalnego. Sktad Grupy Konsultacyjnej bazowat przede wszystkim na do§wiadczeniu cztonkow Komitetu Monitorujacego
Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020. Spotkania ze wzglgdu na czas pandemii odbywaty si¢ w formule on-line, ale dzigki
takiemu rozwigzaniu odbywaty si¢ one systematycznie (w szczegdlnosci dotyczy spotkan tematycznych) i na biezaco. Prace w ramach Grupy polegaty na
wzajemnym informowaniu i dyskusji o istotnych zatozeniach programu wynikajacych z dokumentow, wytycznych, spotkan, dyskusji nad wyzwaniami
dla regionu i1 propozycjami rozwigzah prezentowanymi przez czlonkéw GK. Na kazde spotkanie cztonkowie GK mogli zaprosi¢ rekomendowanych przez
siebie dodatkowych uczestnikow (w tym ekspertow, przedstawicieli NGO z danego obszaru tematycznego), z czego cztonkowie korzystali.

Konsultacje spoteczne programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 rozpoczety sie pod koniec wrzesnia konferencja otwierajaca w
formule on-line. W okresie od 30 wrzesnia do 5 listopada 2021 r. do projektu Programu wptyneto 320 uwag. Uwagi, komentarze i postulaty zgtoszone w

291




trybie ustawowych konsultacji spotecznych w duzej mierze potwierdzaty ukierunkowanie wydatkowania srodkéw europejskich na cele rozwojowe
regionu (zapisane w projekcie Programu) zgodnie z oczekiwaniami spotecznymi. Znaczng cze$¢ uwag uwzgledniono, przy czym dotyczyty one syt. gdzie
proponowane w konsultacjach zapisy nie wykluczaly si¢ z zapisami w projekcie Programu, co jest efektem blisko rocznej wspotpracy z partnerami
spoteczno-gospodarczymi, prowadzonego dialogu i partnerstwa.

Podczas konferencji otwierajacej konsultacje spoteczne podnoszone uwagi byly wyjasniane na miejscu przez obecnych przedstawicieli Komisji
Europejskiej, Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej oraz Urzedu Marszatkowskiego. Zgodnie z art. 6 ust. 6 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju w terminie 30 dni od dnia zakonczenia konsultacji spotecznych_Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego
opracowuje i publikuje sprawozdanie z przebiegu i wynikow konsultacji, zawierajace w szczegolnosci ustosunkowanie si¢ do zgtoszonych uwag wraz z
uzasadnieniem. Sprawozdanie zostato opublikowane na stronach internetowych Biuletynu Informacji Publicznej UMWW, Serwisu Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego oraz w zaktadce Aktualnosci na stronie www Urzedu.

Zgodnie z zapisami art. 38 rozporzadzenia ogolnego realizacja programu podlega monitorowaniu przez komitet monitorujacy. Stosowanie zasady
partnerstwa, wigzato si¢ bedzie w tym przypadku w szczego6lnosci z uwzglednieniem przy konstruowaniu sktadu KM art. 4 rozporzadzenia delegowanego
Komisji (UE) nr 240/2014. Zgodnie z ww. zasadami w sktad Komitetu wchodzi¢ beda przedstawiciele whasciwych wiadz regionalnych, lokalnych,
miejskich i innych instytucji publicznych, partneréw spoteczno-ekonomicznych i podmiotéw reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie.
Szczegotowe wskazania w tym zakresie okreslone zostang przez Ministra Funduszy 1 Polityki Regionalnej w wytycznych w zakresie komitetow
monitorujgcych na lata 2021-2027. Instytucja Zarzadzajgca Programem Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 zapewni odpowiedni
udzial przedstawicieli partnerow w pracach Komitetu Monitorujacego oraz grupach roboczych dzialajacych przy Komitecie Monitorujacym.
Przedstawiciele partnerow beda odpowiedzialni m.in. za analize postgpow wdrazania programu oraz osiggania celow posrednich i koncowych, postepow
dokonanych w przeprowadzaniu ewaluacji, za zatwierdzanie metodyk 1 kryteriow stosowanych przy wyborze operacji, rocznych sprawozdan z
wykonania programu, planu ewaluacji i jego zmian oraz wszelkich propozycji dotyczacych zmian Programu.

W celu zaangazowania partnerow spoleczno-gospodarczych w przygotowanie i realizacj¢ Strategii ZIT, Zwigzki ZIT zostaty zobowigzane przez
Instytucje Zarzadzajaca FEW 2021+ do uwzglednienia umocowanych statutowo, lub w inny prawny sposob, ciatl doradczych sktadajacych sie z
wlasciwych dla obszaru realizacji ZIT partnerow. Reprezentacja powinna uwzglednia¢ m.in. spoteczenstwo obywatelskie, podmioty dziatajace na rzecz
ochrony srodowiska oraz odpowiedzialne za promowanie wlaczenia spotecznego, praw podstawowych, praw osob ze specjalnymi potrzebami, réwnosci
pici i niedyskryminacji. Wszystkie podmioty powinny mie¢ prawo do opiniowania decyzji zwigzanych z przygotowaniem i wdrazaniem Strategii ZIT
poprzez przyjmowanie przez powyzsze ciata doradcze stosownych uchwat lub stanowisk.
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/. Komunikacja i widocznos¢

Komunikacja na temat Programu obejmuje informowanie o jego ofercie, rezultatach projektow (w tym oczekiwanych), korzysciach, jakie przynosza dla
mieszkancow Wielkopolski oraz wptywie polityki spdjnosci i Funduszy Europejskich na rozwdj regionu i Unii Europejskie;j.

Nadrzgdnym celem dziatan jest budowanie Swiadomosci spoteczenstwa o mozliwos$ciach, jakie stwarzajg FE, korzysciach i wspdlnych dla UE
wartosciach lezacych u podstaw wszystkich realizowanych projektow. Komunikacja na temat FE wynika takze z potrzeby zachowania transparentnosci
wydatkéw z budzetu unijnego.

Dziatania komunikacyjne prowadzone sa przez [Z, IP, IW i1 IK UP we wspoélpracy z instytucjami w systemie wdrazania, oraz partnerami spoleczno-
gospodarczymi i beneficjentami.

W celu uniknigcia podwojnych standardow obowigzkiem wiasciwej komunikacji objete sg roOwniez inne organy wlasciwych wtadz publicznych. Zakres
ich odpowiedzialno$ci obejmuje planowanie, finansowanie, realizacj¢ lub nadzor nad realizacja projektow otrzymujacych dofinansowanie UE.

W komunikacji akcentowane sg strategie UE, podkreslajac wktad projektow w ich realizacjg. Wymiar unijny zapewniony jest przez m.in. zaproszenia KE
na wydarzenia zwigzane z projektami, uwzglednienie wystapien KE w scenariuszu wydarzen, wiaczenie cytatu KE do informacji prasowej itd.
Szczegbly zatozen przedstawionych w tym rozdziale znajduja si¢ w Strategii komunikacji Programu.

Cele i grupy docelowe:
Dziatania komunikacyjne maja na celu:
1. Informowanie o oczekiwanych efektach Programu, podejmowanych dziataniach i osigganych rezultatach, w tym pokazanie pozytywnego wptywu i
warto$ci dodanej wsparcia UE — spoteczenstwo regionu, w tym odbiorcy efektow wsparcia z FE i osoby o niskim poziomie wiedzy o FE.
2. Informowanie o mozliwosciach dofinansowania i aktywizowanie do ich pozyskania - potencjalni beneficjenci.
3. Wspieranie w realizacji projektoéw na roznych etapach, w tym w zakresie komunikacji i eksponowania — beneficjenci.
4. Zapewnienie szerokiej akceptacji spotecznej do dziatan rozwojowych, realizowanych przy pomocy Programu - spoteczenstwo regionu, w tym
odbiorcy efektow wsparcia z FE i osoby 0 niskim poziomie wiedzy o FE.
Dziatania prowadzone sg wylacznie w obszarze FE w zakresie ww. celow, z wylaczeniem dziatan majacych inny zakres np.: promowania instytucji lub
0sob oraz dziatan o charakterze politycznym.

Kanaly komunikacji
Kanaty 1 narzgdzia komunikacji sa dobierane do grupy docelowej i wynikaja z analizy biezacych trendéw konsumpcji medidw, a wybor kanatow 1
narzedzi bedzie powigzany z celami. Uwzgledniaja one zasady prostego jezyka oraz dostepnosci w materiatach tworzonych na potrzeby naborow
wnioskow o dofinansowanie. Priorytetowe kanaty to m.in.:

- serwis internetowy Programu,

- media spoteczno$ciowe,

- media o zasiegu lokalnym/regionalnym,

- portal Funduszy Europejskich,

- sie¢ PIFE,
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- wydarzenia informacyjne i promocyjne.
Duzy nacisk potozony jest na wykorzystanie potencjalu komunikacyjnego beneficjentéw i zaangazowanie ich w dziatania komunikacyjne, a takze w role¢
ambasadoréw marki FE. Obowiazki informacyjno-promocyjne beneficjentow sg zatgcznikiem do umowy.
Odpowiednia komunikacja ma zastosowanie do schematéw pomocowych, grup projektow, a operacje strategiczne podlegaja specjalnym dziataniom
promocyjnym.

Budzet

Szacunkowy budzet na dziatania komunikacyjne wszystkich instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu wynosi 4 714 286 €, w tym 3 300 000
wsparcia z UE. Szacunkowy udziat kwot w poszczegdlnych latach wynosi: 2021 r. 0%, 2022r. 0%, 2023 r. 16,5%, 2024 1. 17,5%, 2025 r. 17,5%, 2026 r.
16,5%, 2027 r. 13,5%, 2028 r. 11%, 2029 r. 7,5%.

Kwoty w podziale na grupy docelowe oraz cele okreslane sa w Rocznych Planach Dziatan.

Podzial budzetu odzwierciedla realne potrzeby komunikacyjne dotyczace FE w wojewodztwie w zwigzku z wyzwaniami widoczno$ci FE 2021-2027:
zielona 1 wlaczajaca komunikacja.

Monitoring i ewaluacja
Dziatania komunikacyjne podlegaja statej ewaluacji i monitoringowi pod katem ich jakosci, trafno$ci w realizacji celéw komunikacyjnych, wskaznikow i
skuteczno$ci w dotarciu do grup docelowych. Stuza temu m.in. biezace badania ankietowe, badania jako$ciowe, analizy uzytecznosci. Ewaluacja
strategiczna obejmuje systematyczne monitorowanie osiggania zatozonych celow i wskaznikoéw Strategii komunikacji.
Monitoringowi i ocenie podlega szereg wskaznikéw w tym wskazniki oddziatywania (jednostka miary: %, sposéb pomiaru: badanie spoleczenstwa,
czestotliwosce: co 2 lata, warto$¢ bazowa na 2020 r.) m.in.:

- odsetek respondentow dostrzegajacych wptyw FE na rozwoj regionu (81%),

- znajomos¢ celow, obszarow lub dziatan, na ktore przeznaczane sg FE w Programie (23%),

- odsetek mieszkancoOw regionu uwazajacych, ze osobiscie korzystaja z FE (63%).
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8. Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych, stawek ryczaltowych i finansowania niepowiazanego z

kosztami

Tabela 14: Stosowanie stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych, stawek ryczaltowych i finansowania niepowiazanego z kosztami

Planowane stosowanie art. 94 i 95 rozporzadzenia w sprawie wspélnych przepiséw TAK NIE
Od momentu przyjecia, program bedzie wykorzystywat refundacj¢ wktadu Unii w oparciu o X m
stawki jednostkowe, kwoty ryczaltowe i stawki ryczattowe w ramach priorytetu zgodnie z art.

94 rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow (jezeli tak, prosze¢ wypetni¢ aneks 1)

Od momentu przyjecia, program begdzie wykorzystywat refundacj¢ wktadu Unii w oparciu o O X

finansowanie niepowigzane z kosztami zgodnie z art. 95 rozporzadzenia w sprawie wspolnych

przepisoéw (jezeli tak, prosz¢ wypetnic aneks 2)
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Aneks 1: Wklad Unii w oparciu o stawki jednostkowe, kwoty ryczaltowe i stawki ryczaltowe

Wzér formularza na potrzeby przekazywania danych do przeanalizowania przez Komisje (art. 94 rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow)
Data ztozenia propozycji

Niniejszy aneks nie jest wymagany w przypadku stosowania uproszczonych metod rozliczania kosztow na poziomie Unii (SCO) ustanowionych w akcie
delegowanym, o ktorym mowa w art. 94 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow.

A. Podsumowanie glownych elementow

Priorytet | Fundusz Cel Kategoria Szacunkowy Rodzaj(e) operacji Wskaznik uruchamiajgcy | Jednostka Rodzaj SCO Kwota
szczegotowy regionu udziat tacznej objetej(-ych) refundacje kosztow miary (standardowe (w EUR) lub
alokacji finansowaniem wskaznika stawki warto$¢ procentowa
finansowej uruchamiaj jednostkowe, (w przypadku
w ramach acego kwoty ryczaltowe stawek
priorytetu, refundacje lub stawki ryczattowych) SCO
do ktorego kosztow ryczattowe)
stosowane
beda
uproszczone
metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %
Kod® Opis Kod®® Opis

8 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika I do rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz w zalgczniku IV do rozporzadzenia w sprawie
EFMRA.
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Europa
blizej
wielkopo
Iskich
obywateli

EFS+

(a) poprawa
dostepu do
zatrudnienia i
dziatan
aktywizujacyc
h dla
wszystkich
0s0b
poszukujacych
pracy(...)

W okresie
przej$ciow
ym

23 %

134
136

Dziatania na
rzecz poprawy
dostepu do
zatrudnienia

EECRO

Liczba osob
pracujacych,
lacznie z
prowadzacym
i dziatalno$¢
gospodarcza
na wlasny
rachunek po
opuszczeniu
programu

Osoba

Stawka
jednostkowa

85 000 000,00

B. Szczegolowe informacje w podziale na rodzaj operacji (nalezy wypelni¢ dla kazdego rodzaju operacji)

Czy instytucja zarzadzajaca otrzymata wsparcie od firmy zewngtrznej w celu okreslenia ponizej uproszczonych kosztow?

Jesli tak, prosze okresli¢, ktora firma zewnetrzna:

1.1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram wdrazania

Stawka jednostkowa dotyczy doprowadzenia do zatrudnienia 0s6b aktywizowanych przez powiatowe urzedy pracy® (dalej: PUP) ze
srodkéw Funduszu Pracy (dalej: FP) w ramach projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego+ (dalej: EFS+) w
okresie programowania 2021 — 2027, ktére realizowane bedg w calym okresie programowania rozpoczynajac od 1.01.2023 r.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z ustawg regulujacg kwestie zwigzane z aktywna polityka rynku pracy®® oraz wytycznymi
horyzontalnymi ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego.
Stawka jednostkowa ma zastosowanie wytacznie w projektach PUP finansowanych z FP, odnosi si¢ wylacznie do form pomocy
stanowigcych instrumenty i ustugi aktywnej polityki rynku pracy z wylaczeniem robot publicznych ze wzgledu na niekwalifikowalnos¢ tego
rodzaju wsparcia.

8 Oznacza kod wspdlnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.

87 W chwili przygotowywania metodyki, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1409), za podmiot bezposrednio

odpowiedzialny za aktywizacj¢ zawodowa 0sob bezrobotnych sa powiatowe urzedu pracy. W przypadku gdy w wyniku zmiany ustawy nazwa PUP ulegnie zmianie — zapisy metodyki beda odnoszone
do tych podmiotow, niezaleznie od ich nazwy. Aktualizacja metodyki w tym zakresie zostanie przeprowadzona przy najblizszej zmianie FERS.
8 W chwili przygotowywania metodyki jest to ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1409).
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W projektach, w ktorych stosowana bedzie stawka jednostkowa, wystapia formy wsparcia stanowigce pomoc de minimis (dofinansowanie
podjecie dziatalno$ci gospodarczej, refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy czy subsydiowane zatrudnienie),
ktéra bedzie udzielana w oparciu o przepisy wykonawcze do ustawy regulujacej kwestie zwigzane z aktywna polityka rynku pracy.
Wystapienie pomocy de minimis nie ma wptywu na wysokos$¢ przekazywanych srodkow, gdyz ww. formy wsparcia kierowane sg do
uczestnikow projektu, a nie do beneficjenta.

1.2 Cel(e) szczegbdtowy(e)

(a) Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich 0sob poszukujacych pracy, w szczeg6lnosci osob mtodych,
zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak rowniez dla 0s6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej

1.3 Wskaznik uruchamiajacy refundacj¢
kosztow

WSKAZNIK: Liczba os6b pracujacych, lacznie z prowadzacymi dzialalno$¢ gospodarcza na wlasny rachunek po opuszczeniu
programu.

Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiang statusu osoby na rynku pracy po opuszczeniu programu, W stosunku do sytuacji w momencie
przystapienia do interwencji EFS+ (uczestnik niepracujacy w chwili wejscia do programu EFS+).

SPOSOB POMIARU WSKAZNIKA:

Do wskaznika wlicza sie klientow PUP bedacych osobami niepracujgcymi na wejsciu do projektu, ktorzy po uzyskaniu wsparcia EFS+
podjeli zatrudnienie (tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek) w okresie do czterech tygodni od zakonczenia udziatu w
projekcie. Do wskaznika wlicza si¢ rowniez osoby, ktore przerwaly udziat w projekcie w trakcie wsparcia z powodu podjgcia zatrudnienia.
Pracujacy to osoby, ktore wykonuja prace, za ktora otrzymuja wynagrodzenie, z ktorej czerpia zyski lub korzysci rodzinne lub 0soby
posiadajace zatrudnienie lub wlasng dziatalno$¢, ktore jednak chwilowo nie pracujg (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy
czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie) — definicja osoby pracujacej zgodna z definicja wskaznika wspolnego okre§long przez Komisje Europejska
w dokumencie Programming period 2021-2027. Monitoring and Evaluation of European Cohesion Policy. European Social Fund Plus
(ESF+). Shared Management Strand. Common indicators toolbox.

MOMENT POMIARU:

Wskaznik mierzony jest do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. Jezeli w tym czasie osoba nie podejmie
zatrudnienia lub nie rozpocznie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej stawka jednostkowa jest niekwalifikowalna.

Przypadki losowe, np. $§mier¢ uczestnika, nie sg wliczane do wskaznika. W przypadku nieosiggniecia wskaznika stawka jednostkowa nie jest
kwalifikowalna.

FORMA WSPARCIA:

Instrumenty i ustugi aktywnej polityki rynku pracy przewidziane w ustawie regulujacej kwestie zwigzane z aktywna polityka rynku pracy, z
wylaczeniem robot publicznych (ze wzglgdu na niekwalifikowalno$¢ tego rodzaju wsparcia) realizowane przez PUPy i finansowane z FP.

1.4 Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

Osoba

1.5 Standardowa stawka jednostkowa,

kwota ryczattowa lub stawka ryczattowa Stawka jednostkowa
1.6 Kwota na kazda jednostke miary lub
warto$¢ procentowa (w przypadku stawek | 13 375,59 zt

ryczaltowych) SCO
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1.7 Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
lub stawkami ryczaltowymi

Stawka jednostkowa to koszt doprowadzenia przez PUP do podjgcia zatrudnienia (w rozumieniu wskaznika opisanego w punkcie 1.3) dana
osobe. Stawka jednostkowa pokrywa wszystkie koszty ustug i instrumentéw rynku pracy zgodnych z ustawg regulujaca kwestie zwiagzane z
aktywng polityka rynku pracy (z wytaczeniem robét publicznych), ktérych sfinansowanie jest niezbedne w celu doprowadzenia osoby do
zatrudnienia.

W ramach stawki jednostkowej nie przewidziano wydatkéw w ramach cross-financingu oraz zakupu $rodkow trwalych. W zwiazku z
powyzszym stawka nie podlega monitorowaniu pod katem limitu wydatkow w ramach cross-financingu, czy srodkéw trwatych, jako ze
takie wydatki nie beda ponoszone przez beneficjenta.

W projekcie rozliczanym stawka jednostkowa PUP nie jest analizowana kwestia kwalifikowalnosci podatku od towarow i ustug VAT, gdyz
uwzgledniono ten aspekt w metodyce (patrz czgs¢ C). Tym samym, w projekcie PUP nie beda wyamgane od beneficjentow oswiadczenia 0
kwalifikowalnos$ci podatku VAT.

1.8 Czy wymienione kategorie kosztow
pokrywajg wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operacji?
(T/N)

TAK
Nie ma wigc ryzyka podwojnego finansowania.

1.9 Metoda korekt(y)

Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku w oparciu o dwa wskazniki:

1) wzrost/spadek przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce w oparciu o Komunikat Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego® — w
odniesieniu do tej czgsci stawki, ktora jest przypisana do tego czynnika, oraz

2) wzrost/spadek zasitku dla bezrobotnych® — w odniesieniu do tej czesci stawki, ktora jest przypisana do zasitku dla bezrobotnych.

Z uwagi na fakt, iz zasitek dla bezrobotnych waloryzowany jest co roku z dniem 1 czerwca, weryfikacja zasadno$ci indeksacji bedzie

przeprowadzana przez IK EFS kazdego roku po opublikowaniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego wysokosci przecigtnego

wynagrodzenia za poprzedni rok kalendarzowy. Weryfikacja bedzie dokonywana kazdego roku do konca sierpnia.

Stawka zostanie zindeksowana jezeli co najmniej jeden z ww. wskaznikow, tj. warto$¢ przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce i/lub

warto$¢ zasitku dla bezrobotnych obowigzujacych w biezacym roku, bedg si¢ r6zni¢ od warto$ci ww. wynagrodzenia i zasitku w

poprzednim roku.

Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokos$ci zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktory bedzie umieszczany

na stronie internetowej IK EFS.

Zindeksowana stawka jednostkowa bedzie miala zastosowanie do wszystkich 0sob obejmowanych po raz pierwszy wsparciem w projektach

89 https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen/komunikat-w-sprawie-przecietnego-wynagrodzenia-w-trzecim-kwartale-2020-roku,271,30.html
9 W kazdym kolejnym roku kwota zasitku dla bezrobotnych obowigzujacego od dnia 1 czerwca jest oglaszana przez ministra whasciwego do spraw pracy w drodze obwieszczenia w Dzienniku

Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.
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(nowych i trwajacych) od 1 stycznia roku nastgpujacego po roku dokonania ostatniej indeksacji. Oznacza to mozliwo$¢ zastosowania
zindeksowanej stawki jednostkowej w projektach realizowanych, przy zachowaniu wymogu wyraznego oddzielenia okresu, za ktory
deklarowane sa wydatki rozliczane z zastosowaniem zindeksowanej stawki (zindeksowana stawka stosowana wytacznie do os6b
zrekrutowanych po zindeksowaniu stawki).

Wprowadzenie zindeksowanej stawki jednostkowej bedzie uzaleznione ograniczone wytacznie dostgpng alokacjg srodkow w ramach RPO
na ten cel.

Zmiany metodyki wyliczenia stawki jednostkowej dotyczacej doprowadzenia do zatrudnienia oséb aktywizowanych przez PUP, w tym
zmiany zasad indeksacji, moga zosta¢ dokonane podczas przegladu srédokresowego. Ww. zmiana metodyki, w tym zmiana zasad
indeksacji, moze nastgpi¢ w szczegdlnosci w przypadku istotnej zmiany zatozen dotyczacych sposobu §wiadczenia ustug rynku pracy,
zmian przepisoOw ustawy regulujacej kwestie zwiazane z rynkiem pracy w zakresie instrumentow rynku pracy..

IK EFS bedzie rowniez monitorowaé wartosci wydatkéw ponoszonych przez PUPy na poszczegdlne formy aktywizacji zawodowej. W
sytuacji, gdy zatoZenia niniejszej metodyki przestang by¢ adekwatne do struktury wydatkow, IK EFS rozwazy zmiang podejécia do ustalenia
stawki jednostkowej doprowadzenia do zatrudnienia os6b aktywizowanych przez PUPy, co bedzie wymagato opracowania nowej metodyKi
i przedstawienia jej KE do ponownej akceptacji.

1.10 Weryfikacja osiggniecia jednostek —
nalezy opisac, jaki(e) dokument(y)/system
bedzie(-g) wykorzystany(-e) w celu
sprawdzenia, czy osiggni¢to dostarczone
jednostki — nalezy opisac, co bedzie
sprawdzane w trakcie weryfikacji
zarzadczych i przez kogo — nalezy opisac,
jakie rozwigzania zostang przyjete w celu
gromadzenia i przechowywania
stosownych danych/dokumentow

Weryfikacja realizacji wskaznika przez PUP bgdzie dokonywana na podstawie danych administracyjnych zgromadzonych w systemie
SYRIUSZ (system teleinformatyczny Publicznych Stuzb Zatrudnienia w Polsce), w ktorym zawarte sa informacje pochodzace z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (dalej: ZUS) o odprowadzonych sktadkach:

e naubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace / wykonywania pracy w ramach umow

cywilnoprawnych,

e skladkach zdrowotnych z tytutu samozatrudnienia®.
Dokumentem potwierdzajgcym realizacj¢ wskaznika, tj. zmiang statusu osoby (uczestnika projektu) na rynku pracy, a tym samym
potwierdzajacym kwalifikowalnos¢ stawki jednostkowej bgdzie raport z systemu SYRIUSZ na podstawie danych z ZUS potwierdzajacy
status na rynku pracy uczestnikow projektu po opuszczeniu programu. Raport bedzie podlegat sprawdzeniu na etapie weryfikacji wniosku o
platnos¢.
Za weryfikacje osiggniecia jednostki pomiaru i kontrole odpowiada 1Z lub IP.
Weryfikacja wydatkow obejmuje:

91 W przypadku osob samozatrudnionych nie zaktada sie weryfikacji odprowadzenia sktadki na ubezpieczenie z uwagi na fakt, iz zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo
przedsigbiorcow (tj. z dnia 8 grudnia 2020 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 162) przedsigbiorca bedacy osoba fizyczna, ktory podejmuje dziatalno$¢ gospodarcza po raz pierwszy nie podlega obowigzkowym
ubezpieczeniom spolecznym przez okres 6 miesigcy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.
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—  weryfikacj¢ wnioskow o ptatnosé, w ktorych beneficjent rozlicza stawki jednostkowe, wraz z raportem z systemu SYRIUSZ, o
ktérym mowa powyzej;

— kontrole na miejscu, tj. w siedzibie beneficjenta (odbywaja si¢ na okreslonych probach i w przypadku ich realizacji weryfikowane
sa takze na okre$lonych probach dokumenty zrodlowe potwierdzajace podj¢cie zatrudnienia przez dang osobe i stuzace do
rozliczenia stawek jednostkowych (dane administracyjne SYRIUSZ i ZUS).

1.11 Mozliwe niepozadane zachety, $rodki
tagodzacel oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich zlagodzenia:

1. Ryzyko wystapienia zjawiska creamingu.
Rozliczanie stawki jednostkowej na podstawie wskaznika rezultatu bezposredniego dotyczacego podejmowania zatrudnienia/ pracy czy
dziatalnos$ci gospodarczej przez uczestnikow projektdéw moze prowadzi¢ do kierowania wsparcia do osob, ktore nie znajdujg si¢ w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy i ktorych aktywizacja zawodowa jest mniej wymagajaca. W celu eliminacji tego ryzyka i
zagwarantowania wsparcia rOwniez osobom z grup trudnych takich jak, np. dlugotrwale bezrobotni, osoby o niskich kwalifikacjach, na
poziomie wytycznych horyzontalnych dotyczacych rynku pracy zostanie zawarty wymog kierowania wsparcia do okreslonych grup
docelowych. Zostanie to zagwarantowane poprzez wprowadzenie obowigzku okreslenia minimalnego poziomu uczestnictwa osob z danych
grup w projektach PUP. Te poziomy bgda zroznicowane lokalnie w zaleznosci od sytuacji na rynku pracy w danym powiecie.

2. Ryzyko niewlasciwego zarzadzania budzetem projektu.
Konsekwencja wystapienia takiego ryzyka moze by¢ sytuacja gdy w koncowym rozliczeniu projektu taczne koszty rzeczywiste okaza si¢
wyzsze niz taczna warto$¢ rozliczonych stawek.
Konieczne bedzie wskazanie beneficjentom przez IZ / IP koniecznos$ci wlasciwego zarzadzania budzetem poprzez efektywne kierowanie
0s6b do réznych, najbardziej wtasciwych dla nich form wsparcia projektu. W tym celu pomocne tez bedzie wlasciwe monitorowanie
kosztow w stosunku do osigganych efektow.

3. Ryzyko nieujecia w koncowym wniosku o ptatnos$¢ wszystkich kwalifikowalnych uczestnikow projektu.
Przyjety system rozliczania stawki na podstawie raportu wygenerowanego z systemu SYRIUSZ w przypadku oso6b, ktore podejmag
zatrudnienie ostatniego dnia czwartego tygodnia a stawka z nimi powigzana rozliczana bedzie we wniosku koncowym moze uniemozliwi¢
jej zakwalifikowanie. Pracodawca ma bowiem obowigzek zgloszenia do ZUS pracownika w ciggu 7 dni od daty zatrudnienia.
Dlatego tez stawka jednostkowa powinna by¢ rozliczana w momencie, gdy ZUS, z ktorego informacje czerpie SYRIUSZ, odnotuje
optacenie sktadki za minimum 1 miesiac.
Ryzyko to moze zosta¢ wyeliminowane poprzez wprowadzenie dtuzszego okresu na ztozenie wniosku o ptatno$¢ koncowsa, np. 30 — 45 dni,
tak aby beneficjent miat szanse policzenia i wykazania w nim wszystkich ostatnich i kwalifikowalnych uczestnikow projektu.

4. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentdw, a przez to niewtasciwe dokumentowanie oraz

monitorowanie wydatkoéw rozliczanych stawkami.

Jako dziatanie majace na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku IZ / IP powinna prowadzi¢ szkolenia dla PUP i thumaczy¢ im
jaki jest cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposob weryfikacji osiggniecia tego celu. Dodatkowo, na wszystkich poziomach
zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczgéciej pojawiajace si¢ pytania i odpowiedzi dotyczace tego obszaru.

1.12 Laczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanej na tej podstawie refundacji
od Komisji

85 000 000,00

301




C: Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczaltowych *

1. Zrodto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowal, zgromadzit i
zapisat dane, miejsce przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.):

Stawka jednostkowa zostata wyliczona przez Instytucje Koordynujaca EFS na podstawie raportow pt. Efektywno$¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej, realizowanych w
ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej za lata 2015 — 2019 publikowanych przez ministra wtasciwego do spraw pracy na stronie internetowej:
https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia.

Raporty za kolejne lata oraz dostgpne w ich ramach dane obejmuja:

e ten sam katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, wykorzystywany przez PUP (tj. szkolenia, zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, odbywanie stazy u
pracodawcow, przyznawanie pracodawcom refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca bezrobotnych, przyznania
bezrobotnym jednorazowych $rodkéw na dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej),

¢ informacje na temat efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej ww. podstawowych form aktywizacji zawodowej, co zapewnia poréwnywalnos¢ danych w kolejnych latach.
Opracowane dane i wyniki przeprowadzanych analiz prezentuja ujecie ogdlnopolskie oraz regionalne, z uwzglednieniem podziatu, m.in. na formy wsparcia i liczb¢ odbiorcow.

Do wyliczenia stawki jednostkowej przyje¢to dane dotyczace:

o efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,

e kosztow form podstawowej aktywizacji zawodowej ujmowanych w ww. raportach, tj.: koszty szkolen, prac interwencyjnych, stazy, dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
oraz doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy (w wyliczeniach nie uwzgledniono wsparcia w postaci rob6t publicznych ze wzgledu na ich nickwalifikowalnosé¢ ze srodkow EFS);
koszty dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy zostalty pomniejszone o udzial potencjalnie niekwalifikowalnej czesci
podatku VAT.

2. Proszg okresli¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art 88(2) sa wlasciwe dla danego rodzaju operacji.
Metoda wyliczenia jednej krajowej stawki jednostkowej zapewnia wiarygodnos¢ danych, gdyz zostata oparta o dane statystyczne, publikowane w ciagu ostatnich pigciu lat przez ministra
wlasciwego do spraw pracy w raportach pt. Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Zawieraja one dane oraz wyniki analizy danych oparte na przekazywanych przez PUP sprawozdaniach (zatacznik do formularza
sprawozdawczego MRPiPS-02), ktore zawieraja, m.in. koszty poszczegdlnych form aktywizacji zawodowej. Sa to dane rzeczywiste, stad stanowig wlasciwg baze dla wyliczenia stawki
jednostkowej do rozliczenia w projektach EFS+.
Ponadto przyje¢ta metoda wyliczenia wartosci stawki jednostkowej zapewnia rowne traktowanie beneficjentow — PUP funkcjonujacych na terenie catego kraju, ktdrzy bez wzgledu na
swoje rozmieszczenie terytorialne w jednakowy sposob zobowigzani sa do stosowania si¢ do przepisdéw ustawy regulujacej funkcjonowanie rynku pracy w Polsce oraz stosuja
wynikajace z niej, te same, ustugi i instrumenty rynku pracy.

3. Proszg okresli¢ sposob dokonania obliczen, w tym w szczegdlnosci zatozenia przyjete w odniesieniu do jakosci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach
nalezy zastosowa¢ dane statystyczne i poziomy odniesienia oraz przedstawi¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajacym na wykorzystanie przez Komisje.
| Punktem wyjscia do wyliczenia stawki jednostkowej byto ustalenie $redniej efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej na poziomie kraju za lata 2015-2019 |
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https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia

stanowigcej iloraz wydatkéw FP na poszczegdlne podstawowe formy aktywizacji zawodowej poniesione w ww. okresie i liczby 0sob zatrudnionych po zakonczeniu podstawowych
form aktywizacji zawodowej w latach 2015-2019 (przy czym wykluczono dane dotyczace zatrudnienia w ramach rob6t publicznych, ze wzglgdu na niekwalifikowalno$¢ tej formy
wsparcia ze srodkow EFS+).

Ze wzgledu na to, ze $redni koszt doprowadzenia do zatrudnienia obejmowat rowniez srodki wydatkowane na formy aktywizacji zawodowej, w przypadku ktérych moze wystapi¢
podatek VAT podlegajacy odliczeniu, tj. dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, konieczne byto
pomniejszenie stawki o warto$¢ niekwalifikowalnej czgsci podatku VAT (wartos¢ podatku VAT mozliwa do odzyskania) dla tych form wsparcia. W tym celu wykorzystano dane na
temat wartosci srodkéw wydatkowanych w skali kraju na te formy wsparcia w analizowanych latach 2015-2019. Nastepnie:

1.

2.

okreslono udziat procentowy tacznych wydatkéw na dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy w tacznych

wydatkach na wszystkie podstawowe formy aktywizacji zawodowej w latach 2015-2019;

okreslono udziat wydatkéw na podatek VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

przyznawanych podmiotom korzystajacym z tych form wsparcia - przyjeto zatozenie, ze kwota wydatkowana na dwie ww. formy powinna zosta¢ pomniejszona o maksymalng

kwotg podatku VAT, tj. 23% liczone od wartosci netto; tym samym maksymalny udziat podatku VAT zostat okreslony na poziomie 18,7% wartosci brutto;

oszacowano udziat podatnikow VAT wsrod podmiotdw/osob, ktorym udzielono wsparcia na:

= podjecie dziatalnosci gospodarczej — 32,27%, ktory zostat wyliczony na podstawie danych z projektow PUP zebranych w ramach obliczania korekty systemowej dotyczacej
niekwalifikowalnego udziatu VAT w dotacjach na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej udzielanych w projektach pozakonkursowych finansowanych z EFS 2014-2020 i
wdrazanych przez PUPy w ramach PO WER (PI 8ii) i w 16 RPO (PI 8i);

= doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy — 75,92%, ktory wyliczono jako stosunek liczby czynnych podatnikow VAT wedtug danych na koniec 2019 . (1 679 122 -
zgodnie z pismem Ministerstwa Finansow z dnia 21 grudnia 2020 r.) do liczby aktywnych przedsigbiorstw w 2019 r. wg danych Gtownego Urzedu Statystycznego (2 211 604
zgodnie z pismem GUS z dnia 8 stycznia 2021 r.).;

wyliczono $redni jednostkowy koszt zatrudnienia z uwzglednieniem potencjalnego nickwalifikowalnego podatku VAT, ktéry wyliczono poprzez pomnozenie Sredniego kosztu

zatrudniania osoby przez udziat wydatkdw na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej i refundacji doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy w tacznych wydatkach na

aktywizacje, przez maksymalny udziat podatku VAT (18,70%) oraz udzial podatnikow VAT (zgodnie z pkt 3), osobno dla ww. form wsparcia; o tak wyliczone korekty

pomnigjszono nastepnie sredni koszt zatrudnienia (tzw. $redni koszt zatrudnienia osoby po korekcie podatku VAT);

przeprowadzono indeksacje¢ stawki jednostkowej w zwigzku istotnym wzrostem od 1.09.2020 r. kwoty zasitku dla bezrobotnych oraz zmiang przecigtnego wynagrodzenia

(poniewaz wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia w gospodarce oraz zasitku dla bezrobotnych zgodnie z ustawg regulujaca funkcjonowanie rynku pracy w Polsce determinuje

koszt podstawowych form aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach stawki jednostkowej); indeksacje przeprowadzono w oparciu o wskazniki:

= przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, w odniesieniu do czesci stawki jednostkowej dotyczacej kosztow dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
oraz refundacji doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy - wzrost w 2020 r. w odniesieniu do 2019 r. wyniost 5,07% (zgodnie z Komunikatem Prezesa Glownego Urzgdu
Statystycznego z dnia 9 Iutego 2021 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2020 r. przecigtne wynagrodzenie w 2020 r. wyniosto 5167,47 zt
wobec 4918,17 zt w 2019 r. ogloszonych w Komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 11 lutego 2020 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w 2019 r.),

= zasitku dla bezrobotnych, z ktérym powigzana jest wysoko$¢ refundacji kosztoéw w ramach prac interwencyjnych, wysoko$¢ stypendium szkoleniowego i stypendium
stazowego - wzrost w 2020 r. w odniesieniu do 2019 r. wyniost 39,31 % (zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2019
r. w sprawie wysokosci zasitku dla bezrobotnych, Monitor Polski rok 2019 poz. 417, od 1 czerwca 2019 r. do 31 maja 2020 r. zasitek ten wynidst 861,40 zt wobec 1 200 zt
obowiazujacej od 1 wrzesnia 2020 r. zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 19 czerwca 2020 r. o dodatku solidarno$ciowym przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym
skutkom COVID-19, Dz. U. z 2020 r. poz. 1068).
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W oparciu o ww. wskazniki zindeksowano stawke jednostkowa proporcjonalnie do udziatu wydatkow pochodnych od przecigtnego wynagrodzenia i wydatkow pochodnych od zasitku
dla bezrobotnych w ogole wydatkdéw na aktywizacje zawodowa.

4. Prosze wyjasnié, w jaki sposob zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byly uwzgledniane przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczattowych lub stawek ryczattowych:

Wysokos$¢ stawki jednostkowej zostata wyliczona na podstawie rzeczywistych danych pochodzacych z oficjalnej sprawozdawczosci PUP z ostatnich 5 lat uwzglednionych w
opublikowanych w poszczegdlnych latach raportach pt. Efektywnosé podstawowych form aktywizacji zawodowej, realizowanych w ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W wyliczeniach nie uwzgledniono kosztow wsparcia w postaci robot publicznych ze wzgledu na jego niekwalifikowalno$¢ w
ramach EFS+. Dodatkowo, w przypadku form wsparcia, dla ktorych wystepuje podatek VAT, warto$¢ tego wsparcia pomniejszono o potencjalnie niekwalifikowalny podatek VAT.

5. Ocena przez instytucje(-e) audytowa(-e) metody obliczania i kwot oraz rozwigzan majacych zapewni¢ weryfikacje danych, ich jako$¢, sposdb gromadzenia i
przechowywania:

Do uzupetnienia na pozniejszym etapie

A. Podsumowanie glownych elementow

Priorytet | Fundusz Cel Kategoria Szacunkowy Rodzaj(e) operacji Wskaznik uruchamiajacy Jednostk Rodzaj SCO Kwota (w EUR)
szczegolowy regionu udziat tacznej objetej(-ych) refundacje kosztow a miary (standardowe lub wartos¢

alokacji finansowaniem wskazni stawki procentowa (W

finansowej w ka jednostkowe, przypadku stawek
ramach urucham | kwoty ryczattowe ryczattowych)

priorytetu, do iajacego lub stawki SCO
ktorego refundac ryczaltowe)

stosowane je
beda kosztow
uproszczone
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metody

rozliczania
kosztéw
(SCO), w %
Kod® Opis Kod® Opis
Europa EFS+ (h) Wspieranie | W okresie | 4% (% dla 138 Utworzenie Liczba miejsc pracy sztuka Stawka 14 134 491
blizej aktywnego przejsciow | poszczegdlnyc nowego utworzonych jednostkowa (w tymkolejno dla
wielkopo wlaczenia ym h wskaznikow miejsca w przedsiebiorstwie poszczegoblnych
Iskich spolecznego w uruchamiajacy pracy i jego spolecznym wskaznikow:
obywateli celu ch refundacje utrzymanie Liczba miejsc pracy | sztuka Stawka 7100 136
promowania kosztow: 2%, W przedsigbi utrzymanych przez jednostkowa 5275766
rownosci 1,4%, 0,3%, orstwie 12 miesiecy na pelny 914 466
szans, 0,3%) spotecznym etat 844 123)
niedyskrymina (PS) w przedsigbiorstwie
cjii spotecznym
aktywnego Liczba miejsc pracy | sztuka Stawka
uczestnictwa( utrzymanych przez jednostkowa
. 12 miesigcy w
wymiarze 3/4 etatu
W przedsiebiorstwie
spotecznym
Liczba miejsc pracy sztuka Stawka
utrzymanych przez jednostkowa

12 miesigcy w

wymiarze 1/2 etatu
W przedsigbiorstwie

spotecznym

92 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika I do rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow.

9 Oznacza kod wspodlnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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B. Szczegolowe informacje wedlug rodzaj operacji (nalezy wypelni¢ dla kazdego rodzaju operacji)

Czy instytucja zarzadzajaca otrzymata wsparcie od firmy zewnetrznej w celu okreslenia ponizszych kosztow uproszczonych?
Jesli tak, prosze poda¢ nazwe firmy zewnetrzne;j: Nie

1.1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram wdrazania®

Stawki jednostkowe dotycza utworzenia nowego miejsca pracy i jego utrzymania w przedsi¢biorstwie spotecznym (PS), w ramach
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w okresie programowania 2021-2027 w ramach regionalnych
programow operacyjnych. Miejsca pracy finansowane w ramach stawki jednostkowej moga by¢ tworzone wylgcznie przez
przedsigbiorstwa spoteczne (PS) oraz podmioty ekonomii spotecznej (PES) przeksztatcajace si¢ w PS, dla $cisle zdefiniowanej grupy osob
wykluczonych spotecznie, wskazanej w wytycznych horyzontalnych ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych
obszaru wlaczenia spotecznego.

Wsparcie udzielane bedzie zgodnie z wytycznymi horyzontalnymi ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacymi
obszaru wilaczenia spotecznego.

Zarowno stawka na utworzenie miejsca pracy jak i stawka na utrzymanie miejsca pracy stanowiag w catosci pomoc de minimis, o ktorej
mowa w rozporzadzeniu 1407/2013. Jest to pomoc dla przedsigbiorstwa spotecznego, ktore uzyskuje srodki na utworzenie miejsca pracy i
nastepnie jego utrzymanie przez okres 12 miesieccy. Wyliczone stawki w catosci beda w przypadku kazdego przedsigbiorstwa spotecznego
wliczane do limitu pomocy de minimis.

1.2 Cel(e) szczegotowy(-e)

(h) Wspieranie aktywnego wtaczenia spolecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz
zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji

1.3 Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow®

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS:
Wskaznik: Liczba migjsc pracy utworzonych w przedsigbiorstwie spotecznym

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS:

a) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesigcy na pelny etat

b) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesiecy w wymiarze co najmniej 3/4 etatu
¢) Wskaznik: Liczba miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesigcy w wymiarze co najmniej 1/2 etatu

% Przewidywana data rozpoczecia wyboru operacji i przewidywana data ich zakonczenia (zob. art. 57 ust. 6).
% W przypadku operacji, w ramach ktorych stosowanych jest kilka uproszczonych metod rozliczania kosztow, obejmujacych rézne kategorie kosztow, rozne projekty lub kolejne
etapy operacji, pola 3—11 nalezy wypetni¢ dla kazdego wskaznika uruchamiajgcego refundacje kosztow.
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MIEJSCA PRACY OBEJMOWANE WSPARCIEM:

1. Wskaznik mierzy liczbe¢ nowoutworzonych ze $rodkéw EFS+ miejsc pracy dla osob, ktore kwalifikujg si¢ do jednej z grup
wskazanych w wytycznych horyzontalnych ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wiaczenia
spotecznego.

Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia stawki 1 nalezy rozumie¢ zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub spdtdzielczej
umowy O prac¢ W wymiarze co najmniej %2 etatu, a w przypadku osob z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub ze znacznym
stopniem niepetnosprawno$ci w wymiarze co najmniej ¥4 etatu.

2. Wskaznik mierzy liczbe miejsc pracy, ktore zostaty utworzone w PS ze srodkow EFS+, a nastgpnie utrzymane przez 12 miesigcy.

Jako utrzymanie miejsca pracy nalezy rozumie¢ okres co najmniej 12 miesigcy od dnia jego utworzenia w zwigzku z kwalifikowaniem
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS.

Za utrzymanie miejsca pracy w wymiarze petnego etatu wyptacana jest petna wysoko$¢ stawki na utrzymanie miejsca pracy. Miejsca
pracy w wymiarze ponizej pelnego etatu uprawniaja odpowiednio do wyplaty % Iub % stawki na utrzymanie miejsca pracy w
zaleznosci od wymiaru etatu miejsca pracy. Dla celu ustalenia wysokosci stawki wsparcia wymiar % etatu osob z
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci uznaje si¢ za rOwnoznaczny z wymiarem % etatu
innych os6b objetych wsparciem.

FORMA WSPARCIA:

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje $rodki finansowe przyznane PS na utworzenie przez niego miejsca
pracy dla osoby, ktéra dzigki temu poprawi swoj status na rynku pracy. Stawka wyplacana jest jednorazowo po podpisaniu umowy
wsparcia. Miejsce pracy musi zosta¢ utworzone do 3 miesigcy od dnia wyptaty srodkow, a dla zapewnienia kwalifikowalnosci musi
by¢ nastgpnie utrzymane przez 12 miesigcy w ramach stawki na utrzymanie miejsca pracy i 6 miesigcy okresu trwalosci. W
przypadku braku utworzenia miejsca pracy w terminie do 3 miesiecy od dnia wyptaty srodkoéw stawka utworzenia miejsca pracy jest
niekwalifikowalna w catosci. Okres ten w uzasadnionych przypadkach moze zostaé wydhuizony o dodatkowe 30 dni®.

2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy obejmuje srodki finansowe przyznane PS na utrzymanie przez 12 miesiecy (tj. od 1
m-ca do 12 m-ca) miejsca pracy, ktore zostalo przez PS utworzone w ramach stawki na utworzenie miejsca pracy. Stawka jest
kwalifikowalna po uplywie 12 miesiecy utrzymania miejsca pracy, niemniej jednak $rodki w ramach stawki sa wyplacane PS

% Za uzasadniony przypadek nalezy uznaé wystgpienie czynnikéw zewnetrznych, niezaleznych od PS, ktére uniemozliwiajag mu zatrudnienie osoby w tym terminie np. problem z

uzyskaniem pozwolen, odbiory techniczne.
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wczesniej, np. w miesigcznych transzach. Stawka jest kwalifikowalna tylko facznie ze stawka na utworzenie miejsca pracy. Stawka nie
jest kwalifikowalna w ogdle, jezeli miejsce pracy nie zostanie utrzymane przez okres petnych 12 miesiecy.
Po okresie utrzymania miejsca pracy wymagane jest zachowanie okresu trwatosci, ktory wynosi 6 miesi¢gcy od zakohczenia okresu
utrzymania miejsca pracy.
W przypadku niezachowania okresu trwatosci obie stawki sg niekwalifikowalne proporcjonalnie do okresu niezachowania trwatosci®’.
W przypadku wystgpienia sily wyzszej*® w okresie trwatoéci nie jest dochodzony zwrot $rodkéw a stawka nadal uznawana jest za
kwalifikowalna.

SPOSOB LICZENIA WSKAZNIKA:
1. Wskaznik mierzy liczbe¢ nowych miejsc pracy utworzonych w przedsigbiorstwie spotecznym ze srodkéw EFS+.
2. Wskaznik mierzy liczbe utrzymanych przez 12 miesi¢cy miejsc pracy, ktore zostaty utworzone w przedsigbiorstwie spolecznym ze
srodkow EFS+:
a) dotyczy miejsc pracy w wymiarze pelnego etatu,
b) dotyczy miejsc pracy w wymiarze co najmniej % etatu.
¢) dotyczy miejsc pracy w wymiarze co najmniej ¥ etatu (z uwzglgdnieniem przypadku 0s6b z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi
lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, ktorych miejsce pracy moze dotyczy¢ co najmniej % etatu).

MOMENT POMIARU:

1. W przypadku wskaznika mierzacego liczb¢ miejsc pracy utworzonych w PS pomiar dokonywany jest do 3 miesiecy od wyplaty
wsparcia w celu potwierdzenia faktycznego utworzenia miejsca pracy i tym samym kwalifikowalnosci stawki utworzenia miejsca
pracy. Za dzien utworzenia miejsca pracy uznaje si¢ date rozpoczecia pracy nowozatrudnionej osoby. Brak utworzenia miejsca pracy w
terminie do 3 m-cy od dnia podpisania umowy wsparcia oznacza konieczno$¢ zwrotu przez PS otrzymanych s$rodkow. W
uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ wydhluzenia tego terminu maksymalnie o 30 dni. Do wskaznika wlicza si¢ kazde
miejsce pracy, ktore zostato utworzone w ramach projektu, bez wzgledu na wymiar etatu.

2. W przypadku wskaznika mierzacego liczb¢ miejsc pracy utrzymanych przez 12 miesi¢cy pomiar dokonywany jest po 12 miesigcach od

9 Przyktad: Istniejace na rynku od 2 lat przedsiebiorstwo spoteczne utworzylo ze $rodkéw EFS+ jedno miejsce pracy 1.01.2021 r. Utrzymanie miejsca pracy bylo dofinansowywane
przez 12 miesi¢cy do 31.12.2021 r. Miejsce to zostato zlikwidowane w marcu 2022 r., tj. w trzecim miesigcu okresu trwatoéci. W zwigzku z niezachowaniem petnego okresu
trwatosci, PS bedzie musiato zwrédci¢ 4/6 otrzymanego dofinansowania na obie stawki jednostkowe (obowigzkowy okres trwato$ci wynosil 6 miesiecy, miejsce bylo utrzymywane
przez pelne 2 miesiace; brakujacy okres trwato$ci wyniost wigc 4 miesiace).

9 Przez site wyzszg nalezy rozumieé zdarzenie zewnetrzne, niemozliwe (lub prawie niemozliwe) do przewidzenia, ktérego skutkom nie mozna byto zapobiec.
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dnia utworzenia nowego miejsca pracy. Do wskaznika wlicza si¢ kazde miejsce pracy, ktore zostalo utworzone w ramach projektu a
nastgpnie miejsce to zostalo utrzymane do konca 12 miesigca od dnia jego utworzenia. Miejsce pracy uznaje si¢ za utrzymane pod
warunkiem nieprzerwanego zatrudnienia na nim o0séb spetniajacych wymogi kwalifikowalnos$ci zgodnie wytycznymi horyzontalnymi
ministra witasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych obszaru wlgczenia spotecznego. Dopuszcza si¢ przerwy w
zatrudnieniu nie dtuzsze niz tacznie 30 dni kalendarzowe w okresie 12 miesiecy uprawniajace do kwalifikowania stawki jednostkowej.
Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne 30 dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy. W przypadku braku
mozliwo$ci zastapienia osoby z niepetnosprawno$cia sprzezong lub ze znacznym stopniem niepetlnosprawnosci, zatrudnionej w
wymiarze Y etatu, mozliwe jest zatrudnienie innej osoby niespetniajacej tego kryterium w wymiarze co najmniej % etatu. Po uptywie
okresu utrzymania miejsca pracy, miejsce pracy wliczane jest do wskaznika, a stawka jednostkowa jest kwalifikowalna.

1.4 Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacj¢ kosztow

1. sztuka
2. sztuka

1.5 Standardowa stawka jednostkowa,
kwota ryczaltowa lub stawka ryczattowa

1. stawka jednostkowa
2. stawka jednostkowa

1.6 Kwota na kazda jednostke miary lub
warto$¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

1. 25 429,00 zI — stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS
2. stawka jednostkowa nha utrzymanie miejsca pracy w PS:

a) 25200,00 zt — pelny etat

b) 18 900,00 zI — co najmniej % etatu

¢) 12 600,00 zt — co najmniej ¥ etatu

1.7 Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi
Iub stawkami ryczaltowymi

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS obejmuje koszty utworzenia nowego miejsca pracy W przedsigebiorstwie
spotecznym.
W ramach wsparcia pokrywane sg m.in. koszty:

— skladnikow majatku trwalego, instalacji iuruchomienia oraz ubezpieczenia iochrony, w przypadku, kiedy zachodzi taka

koniecznos¢,

— Wwyposazenia miejsca pracy wraz z kosztami dostawy, instalacji i uruchomienia,

— dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykonczeniowe budynkow i pomieszczen),

— aktywow obrotowych i $srodkow produkc;ji,

— zakupu wartos$ci niematerialnych i prawnych,

— $rodkoéw transportu,

— optaty zwigzane z uruchomieniem leasingu oraz kredytu inwestycyjnego.
2. Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy w PS obejmuje koszty funkcjonowania miejsca pracy w pierwszym okresie od
utworzenia, tj. koszty zatrudnienia osoby na nowoutworzonym miejscu pracy, koszty obowigzkowych optat, takich jak np. sktadki na
ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, biezace niezbgdne wydatki bez ktérych funkcjonowanie PS nie moze si¢ odbywac.

1.8 Czy wymienione kategorie kosztow
pokrywaja wszystkie wydatki

NIE.
Stawki pokrywaja wszystkie koszty w ramach operacji zwigzane wylacznie z utworzeniem i utrzymaniem miejsca pracy w PS.

309




kwalifikowalne w ramach danej operacji?
(T/N)

W przypadku realizacji innych form wsparcia w ramach tej samej operacji sa one finansowane odrebnie i rozliczane na podstawie
rzeczywiscie ponoszonych wydatkow. Odrebnie s3 rowniez finansowane koszty posrednie w projekcie tj. zgodnie z wytycznymi
horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju dot. kwalifikowalnosci wydatkow.

Nie wystepuje wiec ryzyko podwodjnego finansowania w ramach operacji.

1.9 Metoda korekt(y)°

1. Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy zostala wyliczona w perspektywie finansowej 2014-2020 w oparciu o dotacje
przyznawane w ramach realizowanych projektow EFS. Przed wprowadzeniem stawki jednostkowej warto$¢ dotacji byla zalezna od
warto$ci przecietnego wynagrodzenia i stanowita jego przyjeta wielokrotno$¢. Dlatego indeksacja stawki jednostkowej bedzie
przeprowadzana na podstawie zmiany wskaznika przecigtnego wynagrodzenia. Stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku
0 wzrost/spadek wspomnianego przecigtnego wynagrodzenia w oparciu o Komunikat Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego o
wysokosci przecigtnego wynagrodzenia za poprzedni rok.

2.Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy bedzie podlegata indeksacji w oparciu o zmiany minimalnego wynagrodzenia za
prace, w rozumieniu przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace..

Indeksacja obu stawek bedzie przeprowadzana corocznie w terminie do 30 kwietnia, po oficjalnym ogloszeniu wysokosci przecigtnego i
minimalnego wynagrodzenia przez uprawnione podmioty. Najblizsza indeksacja zostanie przeprowadzona do 30 kwietnia 2022 r.
Instytucje Zarzadzajace beda informowane o wysokosci zindeksowanej stawki jednostkowej w komunikacie, ktory bedzie umieszczany
na stronie internetowej MFiPR.

Poniewaz zaklada sig, ze projekty, w ktorych udzielane bgdzie wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy moga by¢ projektami
wieloletnimi, to stawka jednostkowa bedzie podlegata indeksacji zarowno w projektach nowych jak i w projektach realizowanych. W
przypadku projektow bedacych w trakcie realizacji, zastosowanie réznych stawek bedzie mozliwe pod warunkiem wyraznego rozdzielenia
czgscei projektu rozliczanej wg dotychczasowej i wg zindeksowanej stawki (np. zastosowanie zindeksowanej stawki bedzie moglo miec
miejsce dla wsparcia udzielanego po opublikowaniu nowego naboru na wnioski 0 wsparcie w zakresie utworzenia i utrzymania miejsca
pracy w PS albo w przypadku udzielania wsparcia w sposdb ciagly, po ogloszeniu daty, od ktérej nowa stawka bedzie miata
zastosowanie). Rozwigzanie to bedzie jednak mozliwe do przyjecia wylacznie pod warunkiem, ze wyzsze koszty w projekcie bedg mogty
by¢ pokryte z oszczednosci beneficjenta lub zwigkszenia budzetu projektu przez IZ, o ile ta bedzie dysponowac dostepna alokacja.

1.10 Weryfikacja osiagnigcia jednostek

— nalezy opisac¢, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-a)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia, czy

Weryfikacja, czy zrealizowano wskaznik oznacza weryfikacje dokumentéw okre$lonych w umowie o udzielenie wsparcia. Do tych
dokumentéw nalezg:
1. Stawka na utworzenie miejsca pracy w PS:
— podpisana umowa wsparcia wskazujaca na liczbe miejsc pracy w danym PS i liczbe miejsc pracy, ktore tworzone sa w oparciu o

9 W stosownych przypadkach nalezy wskazaé czestotliwo$é i termin korekty oraz wyrazne odniesienie do konkretnego wskaznika (w tym, w stosownych przypadkach, link do
strony internetowej, na ktorej opublikowano ten wskaznik).
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osiggni¢to dostarczone jednostki

— nalezy opisa¢, co bedzie sprawdzane w
trakcie weryfikacji zarzadczych i przez
kogo

— nalezy opisac¢, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentow

przyznane stawki wraz z wymiarem etatowym tych miejsc

—  potwierdzenie przelewu stawki jednostkowej do PS

—  kopia umowy o prac¢ lub umowy spoldzielczej potwierdzajaca utworzenie miejsca pracy

—  w przypadku nowotworzonych PS oraz podmiotéw ekonomii spolecznej przeksztatcajacych si¢ w PS, dokumenty potwierdzajace
zatozenie / rejestracje nowego przedsigbiorstwa spotecznego

2. Stawka na utrzymanie miejsca pracy w PS:

— kopia umowy o pracg lub umowa spoétdzielcza oraz Swiadectwa pracy (jesli dotyczy) wszystkich osob zatrudnionych na
nowoutworzonych miejscach pracy w okresie 12 miesi¢cy od ich utworzenia

— potwierdzenie optacania sktadek ZUS przez 12 miesigcy

—  potwierdzenie przelewu/6w w wysokos$ci odpowiadajacej stawce jednostkowej do PS

Beneficjent jest zobowiazany do gromadzenia i przechowywania 100% dokumentow do rozliczenia stawek jednostkowych. Ponadto
beneficjent zobowiazany jest do przeprowadzenia co najmniej jednej kontroli w PS w okresie 12 miesiecy od utworzenia miejsca pracy w
celu weryfikacji, czy faktycznie miejsce pracy zostato utworzone i funkcjonuje zgodnie z zasadami okreslonymi w tym dokumencie oraz
wytycznymi ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Za weryfikacj¢ osiagnigcia jednostki pomiaru i kontrole prawidlowosci realizacji projektu odpowiada IZ RPO lub wtasciwa IP RPO.
Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

— weryfikacje wnioskow o platnosé, w ktorych beneficjent rozlicza wsparcie udzielane PS na utworzenie i utrzymanie miejsca
pracy przez 12 miesigcy, w tym weryfikacje¢ stawek jednostkowych wraz z dokumentami zrodtowymi, o ile sg one wymagane
przez 1Z RPO — zgodnie z systemem zarzadzania i kontroli;

— kontrolg na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace (odbywajg si¢ na okreslonych probach i w
przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okre$lonych probach dokumenty zrédtowe, w tym te wyzej wymienione
dotyczgce rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe dotyczace potwierdzenia realizacji wsparcia zgodnie z prawem i
wymogami okreslonymi w umowie).

1.11 Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzacel® oraz szacowany poziom
ryzyka

Ryzyka i metody ich zlagodzenia:
1. Ryzyko przeznaczenia wsparcia na cele niezwigzane z zatrudnieniem.
Ryzyko bedzie niwelowane poprzez dopuszczenie zakonczenia stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowym miejscu pracy wylacznie z

100 Czy istnieja jakiekolwiek potencjalne negatywne skutki dla jakosci wspieranych operacji,a jesli tak, to jakie $rodki (np. zapewnienie jakoéci) zostang podjete w celu ograniczenia

tego ryzyka?
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(wysoki/$sredni/niski)

przyczyn lezacych po stronie pracownika.
2. Ryzyko braku mozliwo$ci utrzymania nowoutworzonego miejsca pracy, z przyczyn niezaleznych od pracodawcy.
W sytuacji, gdy osoba zatrudniona na nowe miejsce pracy zrezygnuje z pracy ale stanowisko pracy nie ulegnie likwidacji i zostanie
ponownie obsadzone przez osobg o statusie zgodnym z wytycznymi ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego, miejsce pracy bedzie
uznawane za istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja w tym zakresie bedzie oceniana w kazdym przypadku indywidualnie, biorac pod uwage
czynniki takie jak fakt fizycznego istnienia stanowiska pracy i gotowo$¢ pracodawcy do zatrudnienia odpowiedniego kandydata. W
ramach mechanizmu dofinansowania, PS ma zapewniony mechanizm elastycznego dostosowania do napotkanych trudnosci w postaci
dopuszczalnych przerw w zatrudnieniu opisany w pkt 1.3 .
3. Brak znajomosci mechanizmu stawek jednostkowych przez beneficjentdow, aprzez to niewlasciwe dokumentowanie oraz
monitorowanie wydatkow rozliczanych stawkami.
Jako dziatanie majace na celu przeciwdzialanie zidentyfikowanemu ryzyku IZ powinna prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentow a
beneficjenci powinni instruowaé PS jaki jest cel stosowania rozliczania za rezultaty i sposéb weryfikacji osiagniecia tego celu.
Dodatkowo, na wszystkich poziomach zarzadzania programem powinny by¢ publikowane najczes$ciej pojawiajace si¢ pytania i
odpowiedzi dotyczace tego obszaru.
4. Ryzyko przyznania dofinansowania podmiotom, ktérym srodki te nie sg niezbedne.
Kluczowym elementem przeciwdzialajacym powyzszemu ryzyku bedzie whasciwie zaplanowana i przeprowadzona rekrutacja do projektu
ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji PS / przeksztalcajacego si¢ PES do przyznania dofinansowania.

1.12 ¥ aczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanej na tej podstawie refundacji od
Komisji

14 134 491,00

w tym kolejno dla poszczegdlnych wskaznikow:
7100 136

5275766

914 466

844 123.

C: Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczaltowych

1. Zrédto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowat, zgromadzit i
zapisat dane, miejsce przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.):

W zwiagzku z potrzeba uproszczenia procedur uzyskania wsparcia oraz zwigkszenia skutecznosci wspierania ptynnosci finansowej PS, stawki jednostkowe na utworzenie i utrzymanie
miejsca pracy w PS, zostaly wyliczone przy zatozeniu potaczenia w ramach stawki jednostkowej dwoch funkcjonujacych w perspektywie finansowej 2014-2020 instrumentow —

dotacyjnego i pomostowego.

W zwiazku z powyzszym, kwoty stawek jednostkowych na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsigbiorstwie spotecznym z EFS+, zostaty wyliczone z uwzglednieniem zasad
funkcjonujacych dla tych instrumentéw w okresie programowania 2014-2020:
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1) Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w przedsigbiorstwie spotecznym w projektach konkursowych, realizowanych ze $§rodkéw EFS w perspektywie finansowej 2014-
2020, zaréwno dla PO WER, jak i RPO, wynosita 21 020,00 zt. Zrodto danej warto$ci stanowi Raport z analizy kosztéw dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz kosztow
dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym w projektach PO WER 2014-2020 oraz RPO 2014-2020 (dale;j ,,Raport”), w ktorym przedstawiono szczegdtowy
opis metody wyliczenia stawki jednostkowej w tej wysokosci. Zgodnie z Raportem, stawka jednostkowa bedzie indeksowana co roku o wzrost/spadek przecietnego wynagrodzenia za
prace, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy. Zmiana wysokosci stawki jest zatem uzalezniona od wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia oglaszanej przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego (GUS). Z uwagi na fakt, ze stawka w wysokosci 21 020,00 zt uwzgledniata indeksacj¢ o wskaznik wzrostu
przeci¢tnego wynagrodzenia w 2017 r., w celu zaktualizowania tej stawki, dokonano jej indeksacji o wskaznik wzrostu przeci¢tnego wynagrodzenia w latach 2018, 2019 i 2020 zgodnie
z komunikatami Prezesa GUS w sprawie przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w latach 2018, 2019 i 2020, ogloszonymi w Monitorze Polskim. Zindeksowana zgodnie
ze wzrostem przecigtnego wynagrodzenia czes$¢ stawki jednostkowej, odnoszaca si¢ do wsparcia w zakresie utworzenia w przedsi¢biorstwie spolecznym nowego miejsca pracy,
wyniosta 25 429,00 zt .

2) Stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy przez 12 miesiecy - zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieé w obszarze wlgczenia spotecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, wysoko$¢ wsparcia pomostowego w
okresie programowania 2014-2020 uzalezniona byta od wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w rozumieniu przepisdéw o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Ustawa z
dnia 10 pazdziernika 2002r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg, Dz. U. z 10 grudnia 2020r. Poz. 2207). W celu zmniejszenia ryzyka audytowego uznano, ze w nowej perspektywie
finansowej nalezy zharmonizowac sposob ustalania wysokosci i rozliczania pomocy wyptacanej dotychczas na utrzymanie miejsca pracy we wszystkich programach operacyjnych.
Wartos¢ wsparcia stanowiacego odpowiednik wsparcia pomostowego w perspektywie finansowej 2021-2027 oszacowano z wykorzystaniem — analogicznie do metody stosowanej w
poprzedniej perspektywie finansowej UE — kwote minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zwielokrotniong o liczbg miesiecy
objetych wsparciem w odpowiedniej proporcji kwoty wsparcia. Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia, stanowiaca baze do wyliczenia wysoko$ci wsparcia na utrzymanie miejsca
pracy, finansowanego w ramach stawki jednostkowej na utrzymanie i utworzenie miejsca pracy, zostata ustalona od 1.01.2021 r. na podstawie Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia
15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. na poziomie 2 800,00 zI. Zgodnie natomiast z
planowanymi zasadami wsparcia w perspektywie finansowej 2021-2027, wsparcie w ramach stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy, jest kalkulowane na podstawie
nastepujacych zatozen:

(a) przez pierwsze 6 miesi¢cy od utworzenia miejsca pracy — co miesigc 100% minimalnego wynagrodzenia za prace brutto;

(b) przez kolejne 6 miesiecy (od 7 do 12 miesigca utrzymania miejsca pracy) — co miesigc 50% minimalnego wynagrodzenia za prace brutto w dazeniu do usamodzielniania PS w
zakresie utrzymania miejsc pracy.

W zwigzku z powyzszym, warto$¢ stawki jednostkowej na utrzymanie miejsca pracy w wymiarze petnego etatu wynosi 25 200,00 zi, tj. (a) przez pierwsze 6 miesigcy — 16 800,00 zt (6
*2 800,00 zt) oraz (b) w okresie od 7 do 12 miesigca — 8 400,00 zt (6 * 1 400,00 zt). Dla miejsca pracy w wymiarze nizszym niz pelny etat przyshuguje odpowiednio obnizona stawka
jednostkowa w wysokosci 75% (tj. 18 900,00 zt) lub 50% (tj. 12 600,00 z}) stawki na utrzymanie miejsca pracy.

2. Prosze okre$li¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 88(2) sa wtasciwe dla danego rodzaju operacji:

Zastosowana metoda wyliczenia stawki jednostkowej opiera sie¢ czeSciowo na zatozeniach, ktére miaty zastosowanie w perspektywie finansowej 2014-2020 w ramach adekwatnego
obszaru tematycznego, przy czym przyjeto, ze oba instrumenty zostang powigzane - Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy i stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca
pracy w PS beda kwalifikowalne wytacznie wspdlnie. Ich podziat z kolei wynika z sekwencyjnosci dziatania zwigzanego najpierw z utworzeniem a nastgpnie utrzymaniem miejsca w
PS (tj. koniecznoscia uzyskania stabilno$ci funkcjonowania i przygotowania do w petni samodzielnego funkcjonowania).

W celu rzetelnego i wiarygodnego obliczenia stawek jednostkowych, obliczenia zostaty oparte w przypadku stawki na utworzenie miejsca pracy na wartosciach, ktore obowiazywaty w
poprzedniej perspektywie finansowej, przy uwzglednieniu indeksacji adekwatnej dla tego instrumentu a w przypadku stawki na utrzymanie miejsca pracy wyliczenia oparto na aktualnej
danej obowigzujacej w oparciu o przepisy ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, od ktorej zalezy wysoko$¢ tego instrumentu w przypadku gdy
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stosowane jest rozliczenie w oparciu o rzeczywiscie ponoszone wydatki tj. na warto$ci minimalnego wynagrodzenia w gospodarce. Jest to tym bardziej uzasadnione, ze stawka dotyczy
utrzymania miejsca pracy w pierwszym okresie od jego uruchomienia.

3. Prosze okresli¢ sposob dokonania obliczen, w tym w szczegolnosci zatozenia przyjete w odniesieniu do jako$ci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach
nalezy zastosowac dane statystyczne i poziomy odniesienia oraz przedstawi¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajacym na wykorzystanie przez Komisjg.

Szczegbtowa kalkulacja zostata przedstawiona w pkt.1 a wyliczenia posiada IK UP.

4. Prosz¢ wyjasnic¢, w jaki sposob zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzgledniane przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczattowych lub stawek ryczattowych

Stawka jednostkowa na utworzenie miejsca pracy w PS oraz stawka jednostkowa na utrzymanie miejsca pracy obejmuja wylacznie kwalifikowalng kwote dofinansowania utworzenia i
utrzymania miejsca pracy a wiec wydatki zgodne z celami EFS+. W wyliczeniu stawek nie uwzgledniono zadnych wydatkow niekwalifikowalnych, zgodnie z zasadami unijnymi
(wymogami rozporzadzenia ogélnego, czy rozporzadzenia dot. EFS), a takze wymogami krajowymi. Stawka jednostkowa utworzenia miejsca pracy jest juz pomniejszona o
niekwalifikowalny udziat podatku VAT. Stawka jednostkowa utrzymania miejsca pracy opiera si¢ z kolei na wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w gospodarce, ktorego
wysoko$¢ nie jest uzalezniona od podatku VAT. Z punktu widzenia kwalifikowalnosci stawki jednostkowej w projekcie EFS+ takie zapisy s3 wystarczajace.

5. Ocena przez instytucje(-e) audytowa(-e) metody obliczania i kwot oraz rozwigzan majacych zapewni¢ weryfikacje danych, ich jako$¢, sposob gromadzenia i
przechowywania.

Do uzupetnienia na pozniejszym etapie.

A. Podsumowanie glownych elementow
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Priorytet | Fundu | Cel szczegoétowy | Kategoria Szacunkowy Rodzaj(e) operacji Wskaznik Jednostka Rodzaj SCO Kwota (w EUR) lub
Y4 regionu udziat tacznej objetej(-ych) uruchamiajacy miary (standardowe warto$¢ procentowa
alokacji finansowaniem refundacje kosztow wskaznika stawki (w przypadku stawek
finansowej w uruchamiajgc | jednostkowe, ryczattowych) SCO
ramach ego kwoty
priorytetu, do refundacje | ryczaltowe lub
ktorego kosztow stawki
stosowane ryczaltowe)
beda
uproszczone
metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %
Kod Opis Kod Opis
101 102
Europa EFS+ | (a) poprawa W okresie | 12% 136 Wszystkie, z Wysokos¢ PLN Stawki a) 25% kosztow
blizej dostepu do przejsciow 144 wylaczeniem kwalifikowalny ryczaltowa bezposrednich — w
wielkopo zatrudnienia i ym 146 projektow ch kosztow kosztow przypadku projektow
Iskich dziatan 147 wybieranych w bezposrednich, posrednich o warto$ci kosztow
obywateli aktywizujacych 148 trybie z wyjatkiem bezposrednich do 830
dla wszystkich 149 niekonkurencyjn kosztow 000 PLN wtacznie,
0s0b 151 ym rozliczanych b) 20% kosztow
poszukujacych 138 finansowanych z stawkami bezposrednich — w
pracy (...) 153 Funduszu Pracy jednostkowymi przypadku projektow
158 lub kwotami o wartosci kosztow
d)wspieranie 160 ryczattowymi bezposrednich

101 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatgcznika I do rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz w zatgczniku IV do rozporzadzenia w sprawie

EFMRA.

102 Oznacza kod wspélnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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dostosowania
pracownikow,
przedsiebiorstw i
przedsigbiorcow
do zmian(...);

f)wspieranie
rownego dostepu
do dobrej jakosci,
wlaczajacego
ksztalcenia i
szkolenia (...)

g)wspieranie
uczenia si¢ przez
cate zycie (...);

(h)wspieranie
aktywnego
wigczenia
spolecznego (...);

(i)wspieranie
integracji
spoteczno-
gospodarczej
obywateli panstw
trzecich, w tym
migrantow;

(k)zwickszanie
rownego i
szybkiego
dostepu do dobre;j
jakosci, trwatych i
przystepnych

161
162
152
157
163

uwzgledniajacy
mi koszty
posrednie

powyzej 830 000
PLN do 1 740 000
PLN witacznie,

¢) 15% kosztow
bezposrednich — w
przypadku projektéw
o warto$ci kosztow
bezposrednich
powyzej 1 740 000
PLN do 4 550 000
PLN wlacznie,

d) 10% kosztow
bezposrednich — w
przypadku projektow
o wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN
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cenowo ushug

()s

(Dwspieranie
integracji
spotecznej 0s6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym, w
tym osob
najbardziej
potrzebujacych i
dzieci

B. Szczegolowe informacje wedlug rodzaj operacji (nalezy wypehi¢ dla kazdego rodzaju operacji)

Czy instytucja zarzadzajaca otrzymata wsparcie od firmy zewnetrznej w celu okreslenia ponizszych kosztow uproszczonych?

1.1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram wdrazania

Zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie operacji moga by¢ rozliczane z zastosowaniem
stawek ryczaltowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych kosztow
bezposrednich (art. 54 lit. ¢). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww. przepisem,
wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa czlonkowskie w latach 2014-2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a) rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczqce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogolne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
og6lne nr 1303/2013), moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji wspieranych na podstawie niniejszego rozporzadzenia ogdlnego
na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej metody obliczania. Polska chce skorzystaé z tej opcji.

Stawka ryczattowa dotyczy kosztow posrednich w projektach wspotfinansowanych ze srodkéw EFS+ za wyjatkiem:

- projektow powiatowych urzedow pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy;

- projektow rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajace koszty posrednie;

- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe uwzgledniajace koszty posrednie;

- pomocy technicznej.

Stawka ryczattowa dotyczy projektdw realizowanych w catym okresie programowania 2021-2027.
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Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczattowej kosztow posrednich, moze mie¢ ona zastosowanie w projektach objetych pomoca
publiczng lub pomoca de minimis. Nie ma to jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowe;.

1.2 Cel(e) szczegotowy(-e)

(a) Poprawa dost¢pu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich 0sob poszukujacych pracy, w szczegdlnosci oséb miodych,
zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak rowniez dla 0s6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej;
(d)ywspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢
oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia;

(Pwspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajgcego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegdlnosci
w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogblne i zawodowe ksztalcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnoéci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami;

(g)wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwoséci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z
uwzglednieniem umiejetnos$ci w zakresie przedsigbiorczo$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosei na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej;
(h)wspieranie aktywnego wiaczenia spolecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz
zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji;

(i)wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow;

(K)zwigkszanie rownego i szybkiego dostgpu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspieraja
dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemoéw ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w
tym dla 0sob z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki dlugoterminowej;
(Dwspieranie integracji spotecznej 0sdb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym 0s6b najbardziej potrzebujgcych i
dzieci;

1.3 Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztow

Wysoko$¢ kwalifikowalnych kosztow bezposrednich, przy czym do wysokosci kwalifikowalnych kosztow bezposrednich nie wlicza si¢
kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub kwotami ryczattowymi uwzgledniajacymi koszty posrednie.

1.4 Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

1.5 Standardowa stawka jednostkowa,
kwota ryczattowa lub stawka ryczattowa

Stawka ryczattowa kosztow posrednich

1.6 Kwota na kazda jednostke miary lub
wartos$¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczaltowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztow posrednich:
a) 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich do 830 000 PLN wiacznie,
b) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN
wlacznie,
¢) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o warto$ci kosztow bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN
wlacznie,
d) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw bezposrednich przekraczajgcej 4 550 000 PLN
Koszty bezposrednie, dla ktérych zastosowanie ma dana stawka ryczaltowa kosztow posrednich, nie uwzgledniajg kosztow mechanizmu
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racjonalnych usprawnien w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci
dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami oraz zasady rownoéci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027%,

1.7 Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczaltowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie projektu.
Koszty posrednie rozumiane sa jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktora nie wymaga
podejmowania merytorycznych dzialan zwigzanych z osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

€)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie,
monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dzialan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegoélnosci koszty
wynagrodzenia tych osob, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te
osoby,

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynno$ci nie sa
przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria, obsluga prawna, w tym ta
dotyczaca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

koszty obstugi ksiggowej (wynagrodzenia osob ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiggowe;j
projektu biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych z obstuga administracyjna projektu,
wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku platniczego lub
odrebnego rachunku platniczego, dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materialdow promocyjnych i

103 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, mechanizm racjonalnych usprawnien to konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienaktadajace
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciazenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rdwnosci z innymi osobami. To pomoc dla projektodawcow i instytucji
umozliwiajaca elastyczne reagowanie na potrzeby uczestnikOw z niepetnosprawnoscia, ktora zapewni im dostep do usprawnien ,,szytych na miarg”. Jest to mozliwos$¢ sfinansowania
usprawnien nieprzewidzianych z gory we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz z pojawieniem si¢ w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu)
osoby z niepetnosprawnoscig. Przyktady takich racjonalnych usprawnien to np. wynajecie transportu na miejsce udzielenia ustugi, dostosowanie architektoniczne budynkéw lub
infrastruktury komputerowej, sfinansowanie ustugi asystenta osoby z trudnosciami w poruszaniu si¢ lub asystenta thumaczacego na jezyk tatwy czy migowy. Koszty te nie sg brane
pod uwagg przy wyliczaniu wartosci kosztow bezposrednich, od ktorych nalezy naliczy¢ koszty posrednie (nie powigkszaja wartosci kosztow bezposrednich do wyliczenia stawki

ryczaltowej kosztow posrednich).
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informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu,
plakaty, ulotki, itp.),

g) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkdéw trwatych i warto§ci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby 0séb, o
ktorych mowa w lit. a - d,

h) optaty za energi¢ elektryczna, cieplng, gazowa i wode, oplaty przesylowe, optaty za odprowadzanie $cickow w zakresie zwigzanym
z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

j)  koszty biurowe zwiazane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatdéw biurowych i artykutéw pismienniczych, koszty
ustug powielania dokumentow),

k) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

I) koszty ubezpieczen majatkowych.

1.8 Czy wymienione kategorie kosztow
pokrywaja wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operacji?
(T/N)

Nie.

W ramach stawki ryczittowej pokrywane sa wylacznie koszty posrednie projektu. Poza stawka ryczaltowa rozliczane sg koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot
ryczattowych), w ktorych wyliczeniu nie uwzglgdniono kosztoéw posrednich. W ramach kosztow posrednich nie s3 wykazywane zadne
wydatki objete cross-financingiem. W kosztach posrednich nie s3 ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwiazku z dziataniami
merytorycznymi projektu (takimi jak np. aktywna rekrutacja uczestnikdw projektu (outreach measures), dziatania na ich rzecz, dziatania
na rzecz zmian systemu i struktur).

1.9 Metoda korekt(y)1%

Nie zaktada si¢ indeksacji stawek ryczaltowych.

1.10 Weryfikacja osiagnigcia jednostek

— nalezy opisa¢, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia,
czy osiagnigto dostarczone jednostki

— nalezy opisa¢, co bedzie sprawdzane w
trakcie weryfikacji zarzadczych i przez
kogo

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania

Wtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o dofinansowanie.
Dokumentowanie bedzie dotyczyé wylacznie kosztéw bezposrednich bedacych podstawa do naliczenia stawki kosztow posrednich.
Weryfikacja wydatkéw w ramach projektu obejmuje:

— weryfikacje wnioskow o ptatnos¢, w ktorych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktorych naliczane beda
koszty posrednie; kwalifikowalno$¢ kosztow bezposrednich oraz prawidlowos$¢é zastosowanej stawki ryczattowej beda
weryfikowane przez instytucj¢ posredniczaca lub zarzadzajaca podczas weryfikacji wnioskéw o platnosé;

— kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace (odbywaja si¢ na okreslonych probach i
w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych probach dokumenty zrodtowe, na podstawie ktorych nastgpuje

104 W stosownych przypadkach nalezy wskazaé czestotliwo$é i termin korekty oraz wyrazne odniesienie do konkretnego wskaznika (w tym, w stosownych przypadkach, link do
strony internetowej, na ktorej opublikowano ten wskaznik).
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zostang przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentéw

potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkoéw bezposrednich, od ktorych naliczane sa koszty posrednie).

1.11 Mozliwe niepozadane zachety, srodki
tagodzace!® oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/$redni/niski)

W zwigzku z faktem, ze ryczaltowy sposob rozliczania kosztow posrednich w projektach EFS byl stosowany juz w perpektywie
finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uznaé, ze ryzyko w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciagu jednak przewiduje sie, ze
moga wystapic:

1. Brak znajomo$ci przez beneficjentéw katalogu kosztéw posrednich
Moze si¢ zdarzyé, ze dziatania o charakterze administracyjnym beda ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem 1Z bedzie informowanie wnioskodawcow o katalogu kosztow posrednich oraz zapewnienie na etapie oceny
wnioskow, aby ww. wydatki byly ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztoéw, tj. w kosztach posrednich. Dzigki temu mozliwe
bedzie wykluczenie podwojnego finansowania takich samych wydatkow jednoczesnie w kosztach posrednich i w kosztach bezposrednich.

2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw posrednich przez beneficjentow
Jako dziatanie majgce na celu przeciwdzialanie zidentyfikowanemu ryzyku IZ bedzie prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentdéw w zakresie
zasad rozliczania kosztow posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci
Ryzyko zwiazane z przyznaniem kosztow posrednich w zawyzonej wysokosci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy zatwierdzone zostana
wydatki bezposrednie, ktore powinny zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdziatajacym powyzszemu
ryzyku bedzie zapewnienie wlasciwej weryfikacji wydatkow przez IZ na etapie rozliczania wnioskéw o platnosé.
Ryzyko przyznania kosztoéw posrednich w zanizonej wysoko$ci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza warto$¢ kosztéw posrednich niz wynika to z przyjetejwysokosci stawki ryczaltowe;.
Kluczowym elementem przeciwdziatajagcym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wlasciwej weryfikacji wnioskow o dofinansowanie
przez 1Z na etapie ich oceny.

1.12 ¥ aczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanej na tej podstawie refundacji od
Komisji

60 166 549,00

C: Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczaltowych *

105 Czy istnieja jakiekolwiek potencjalne negatywne skutki dla jakosci wspieranych operacji, a jesli tak, to jakie $rodki (np. zapewnienie jako$ci) zostang podjete w celu ograniczenia

tego ryzyka?
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1. Zrédto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowat, zgromadzit i
zapisat dane, miejsce przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.).

Zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia ogélnego dla perspektywy finansowej 2021-2027, dla projektoéw wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ przyjeto stawki ryczattowe kosztow
posrednich ustalone dla projektow EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia ogolnego nr 1303/2013.

Zrodtem danych dla stawek ryczattowych kosztow posrednich s dane historyczne z projektow EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, a proces ustalania
stawek ryczattowych zostat opisany w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztéw zarzqdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitow kosztow posrednich
rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowg 2014-2020 z dnia 20 kwietnia 2014 r.

Dane przechowywane sa w Instytucji Koordynujacej EFS.

2. Proszg okresli¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 88(2) sg wlasciwe dla danego rodzaju operacji.

Metoda kalkulacji stawki ryczaltowej zostata szczegétowo opisana w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztow zarzgdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania
limitow kosztow posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowg 2014-2020.

Stawki te sa stosowane z sukcesem w tej perspektywie finansowej we wszystkich programach wspoétfinansowanych z EFS i1 zapewniaja jednolito$¢ podej$cia w calym funduszu.
Metodyka opisana w raporcie byta przedmiotem audytu Komisji Europejskiej DG EMPL w czasie misji nt EMPG214PL0185 z 2016 r. w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwd;j.

3. Proszg okresli¢ sposob dokonania obliczen, w tym w szczegolnosci zatozenia przyjete w odniesieniu do jakosci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach
nalezy zastosowa¢ dane statystyczne i poziomy odniesienia oraz przedstawic¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajacym na wykorzystanie przez Komisjeg.

Sposdb kalkulacji stawek ryczattowych kosztéw posrednich zostat szczegdtowo opisany w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztow zarzqdzania w projektach PO KL 2007-
2013 w celu opracowania limitow kosztow posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowg 2014-2020 (dalej: Raport). Stawki ryczattowe ustalone w wyniku analizy
bedacej przedmiotem ww. Raportu zostaty wprowadzone do Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 (dalej: Wytyczne na
lata 20214-2020) w | wersji z 10.04.2015 .

Pierwsze do$wiadczenia z wdrazania stawek ryczattowych kosztow posrednich w ksztalcie zaproponowanym w Wytycznych na lata 2014-2020 przyniosty jednak problemy z
wyliczeniami, ktore wymagaty rozwigzania. Przyjety w Raporcie sposob wyliczania wartoéci kosztow posrednich w zaleznoséci od wartosci projektu generowat powstawanie luki w
przypadku tych projektow, ktorych warto$¢ byta na granicy whasciwych stawek ryczattowych. Dlatego w II wersji Wytycznych na lata 2014-2020 obowigzujacych od dnia 19.09.2016 r.
wprowadzono zmiany wzgledem ww. Raportu na podstawie przeliczen Instytucji Koordynujacej EFS i ustalono stawki ryczaltowe kosztéw posrednich w zalezno$ci od wartosci
kosztow bezposrednich. Szczegdlowy sposob przeliczenia stawek ryczattowych zawarto w pliku Excel — Dane przechowywane sa w Instytucji Koordynujacej EFS.

4. Prosze wyjasni¢, w jaki sposob zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzglgdniane przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczattowych lub stawek ryczaltowych.

Wysoko$¢ stawek ryczattowych kosztow posrednich zostata ustalona zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia ogdlnego dla perspektywy finasowej 2021-2027, tj. dla projektow
wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ przyjeto stawki ryczattowe kosztéw posrednich ustalone dla projektow wspotinansowantych ze srodkéw EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit.
a) rozporzadzenia nr 1303/2013, ktdre z kolei zostaly ustalone na podstawie rzeczywistych, zweryfikowanych i zatwierdzonych danych pochodzacych z projektow PO KL 2007-2013.
W zwigzku z powyzszym nalezy uznaé, ze tylko kwalifikowalne koszty zostaly uwzglednione przy ustalaniu stawek ryczattowych kosztow posrednich dla obecnej perspektywy
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| finansowej.

5. Ocena przez instytucje(-¢) audytowa(-e) metody obliczania i kwot oraz rozwigzan majacych zapewni¢ weryfikacje danych, ich jakos¢, sposob gromadzenia i

przechowywania.

| Do uzupetnienia na pozniejszym etapie.

A. Podsumowanie glownych elementow

Priorytet | Fundusz Cel Kategoria Szacunkowy Rodzaj(e) operacji Wskaznik uruchamiajacy Jednostka Rodzaj SCO Kwota (w EUR)
szczegbdlowy regionu udziat facznej objetej(-ych) refundacje kosztow miary (standardowe lub wartos¢
alokacji finansowaniem wskaznika stawki procentowa (w
finansowej w uruchamiajac | jednostkowe, przypadku stawek
ramach ego kwoty ryczaltowych)
priorytetu, do refundacje ryczattowe lub SCO
ktorego kosztow stawki
stosowane ryczalttowe)
beda
uproszczone
metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %
Kod?%8 Opis Kod? Opis
Europa EFS+ (f) Wspieranie | W okresie | 2% 149 Wzmocnienie Liczba osobogodzin | Stawka 4 786 000,00
blizej réwnego przejsciow szkolnictwa zrealizowanych | a jednostkowa
wielkopo dostepu do ym zawodowego godzin stazu
Iskich dobrej jakosci, poprzez r0zwoj uczniowskiego

16 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika I do rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz w zatgczniku IV do rozporzadzenia w sprawie

EFMRA.

107 Oznacza kod wspélnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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obywateli

wlaczajacego
ksztalcenia i
szkolenia (...)

stazy i praktyk [osobogodziny]
uczniowskich u
pracodawcow
dla uczniow
technikow i
branzowych
szkot I stopnia
niebgdacych
mlodocianymi
pracownikami

B. Szczegolowe informacje wedlug rodzaj operacji (nalezy wypehi¢ dla kazdego rodzaju operacji)

Czy instytucja zarzadzajaca otrzymata wsparcie od firmy zewnetrznej w celu okreslenia ponizszych kosztow uproszczonych?
Jesli tak, prosze poda¢ nazwe firmy zewnetrzne;.

harmono

1.1. Opis rodzaju operacji, w tym

gram wdrazania®®

Stawka jednostkowa dotyczy stazu uczniowskiego, o ktorym mowa w art. 121a Prawa o$wiatowego z 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2020
poz. 910 z p6z. zm. )

1.2 Cel(e) szczegotowy(-e)

(f) Wspieranie rownego dostgpu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci
w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od weczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogodlne i zawodowe ksztalcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

kosztow

1.3 Wskaznik uruchamiajacy refundacje
109

Liczba zrealizowanych godzin stazu uczniowskiego [osobogodziny]

FORMA WSPARCIA:

Staze uczniowskie realizowane w celu ulatwienia uzyskiwania do$wiadczenia i nabywania umiejetno$ci praktycznych niezbednych do
wykonywania pracy w zawodzie, realizowane na zasadach okre§lonych w Prawie o$wiatowym oraz zgodnie z wytycznymi

108 przewidywana data rozpoczecia wyboru operacji i przewidywana data ich zakonczenia (zob. art. 57 ust. 6).
199 W przypadku operacji, w ramach ktorych stosowanych jest kilka uproszczonych metod rozliczania kosztow, obejmujacych rozne kategorie kosztow, rozne projekty lub kolejne
etapy operacji, pola 3—11 nalezy wypeltni¢ dla kazdego wskaznika uruchamiajgcego refundacje kosztow.
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horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacymi obszaru edukacji na lata 2021-2027.

JEDNOSTKA i MOMENT POMIARU:

Wskaznik mierzy liczbg godzin zegarowych stazu uczniowskiego zrealizowanego przez 1 uczestnika. Okresem rozliczeniowym jest
miesigc, tzn. wskaznik mierzony jest na koniec kazdego miesigca na podstawie list obecnosci lub wydrukéw z systemu elektronicznego
potwierdzajacego obecno$¢ stazysty na stazu u pracodawcy w danym miesigcu. Lista obecnosci lub wydruk z systemu elektronicznego
potwierdzajace obecno$¢ stazysty na stazu u pracodawcy musza zawiera¢ informacje nt. liczby godzin stazu w kazdym dniu odbywania
stazu.

1.4 Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

osobogodzina

1.5 Standardowa stawka jednostkowa,
kwota ryczaltowa lub stawka ryczattowa

stawka jednostkowa

1.6 Kwota na kazda jednostke miary lub
warto$¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczattowych) SCO

19,94 PLN

1.7 Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczaltowymi

Stawka jednostkowa obejmuje wszystkie niezbedne bezposrednie koszty organizacji i prowadzenia 1 godziny stazu dla 1 ucznia.
MINIMALNY STANDARD STAZU UCZNIOWSKIEGO
Staz jest realizowany zgodnie z Prawem o$wiatowym 0raz wytycznymi horyzontalnymi ministra wilasciwego ds. rozwoju regionalnego dot.
edukacji na lata 2021-2027.
Podmiot przyjmujacy na staz uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia,
materiaty i dokumentacj¢ techniczng, uwzgledniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze bezpieczne i higieniczne
warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach dotyczacych pracownikéw okreslonych w odrgbnych przepisach, w tym w
zaleznosci od rodzaju zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej; stanowisko powinno
by¢ przygotowane w momencie rozpoczecia stazu.
Stawka obejmuje wszystkie niezbedne koszty zwigzane z organizacjg i prowadzeniem stazu, w szczegdlnosci koszty:
— $wiadczenia pieni¢znego (wraz z naleznymi pochodnymi) dla ucznia odbywajacego staz (stypendium) w wysokosci 80%
minimalnej stawki godzinowej za pracg,
— zakupu niezbe¢dnych materialow i narz¢dzi zuzywalnych niezbednych stazyscie do odbycia stazu,
— szkolenia BHP przed rozpoczgciem stazu (o ile jest wymagane),
— badan lekarskich przed rozpoczeciem stazu, (o ile sa wymagane),
— wynagrodzenia opiekuna stazysty podczas odbywania stazu,
— inne koszty, jezeli beneficjent uznaje za zasadne ich finansowanie w celu realizacji stazu - np. wyzywienia podczas stazu (o ile
zasadne), noclegdw i opieki nad stazystami w bursie, itp. (o ile zasadne), dojazdow do / z miejsca odbywania stazu, zakupu
dzienniczkow, innych materiatdw niezbednych do przeprowadzenia stazu, itp.
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1.8 Czy wymienione kategorie kosztow
pokrywaja wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operacji?
(TIN)

Nie.

Operacje realizowane w celu szczegdtowym (V) moga mie¢ charakter kompleksowy i obejmowacé takze inne formy wsparcia, poza stazami
uczniowskimi. Te inne formy wsparcia nie sg objete niniejsza stawka jednostkowa. Stawka jednostkowa nie obejmuje réwniez kosztéw
posrednich projektu.

1.9 Metoda korekt(y°

Indeksacje¢ stawki jednostkowej przeprowadza si¢ kazdego roku w oparciu o zapisy rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w roku nastgpnym.
Minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego zamies$ci na stronie internetowej komunikat o wysokosci stawki po jej indeksacji.
Mechanizm indeksacji stawek jednostkowych opiera si¢ na danych dotyczacych:

1) wysokoséci minimalnej stawki godzinowej za pracg

2) udziatu pozostatych kosztow zwigzanych z organizacja i przeprowadzeniem stazu.
W przypadku zmiany minimalnej stawki godzinowej, za podstaw¢ wyliczenia zindeksowanej stawki przyjmuje si¢ 80% wartosci
zmienionej minimalnej stawki godzinowej za prace . Warto$¢ ta jest powickszana o udziat pozostatych wydatkow w stawce (tj. 36,21%).
Poniewaz do wyliczenia stawki jednostkowej wzigto pod uwage wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej za pracg w 2021 r., najblizsza
aktualizacja stawki jednostkowej bedzie przeprowadzona w 2022 roku.
Stawki w wysokosci wynikajacej z indeksacji w danym roku maja zastosowanie wylacznie do umoéw o dofinansowanie projektu
zawartych na podstawie naboréw ogloszonych po dniu wydania komunikatu w sprawie zindeksowanej stawki.

1.10 Weryfikacja osiagnigcia jednostek

— nalezy opisac, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-a)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia,
czy osiagni¢to dostarczone jednostki

— nalezy opisac, co bedzie sprawdzane w
trakcie weryfikacji zarzadczych i przez
kogo

— nalezy opisac, jakie rozwigzania zostang
przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentow

Na potwierdzenie realizacji stawki jednostkowej Beneficjent na etapie wniosku o platnosé przedktada:

v kopie podpisanych przez podmiot przyjmujacy na staz list obecno$ci stazysty lub wydruki z systemu elektronicznego
potwierdzajace obecnosci stazysty na stazu u pracodawcy podpisane przez podmiot przyjmujacy na staz zawierajace informacje
nt. liczby godzin stazu w kazdym dniu odbywania stazu;

v' umowe stazowg wskazujgca na dobowy wymiar stazu.

Dla rozliczenia stawki jednostkowej we wniosku o ptatno$¢ nie s3 wymagane inne niz powyzej wymienione dokumenty.

Beneficjent poza dokumentacjg sktadang na etapie weryfikacji wniosku o ptatno$é, jest zobowigzany do gromadzenia dokumentacji
zwigzanej z organizowanym stazem, w tym potwierdzajacej zgodno$¢ z prawem i wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie.
Beneficjent jest zobowigzany do gromadzenia, przechowywania i udostepniania podczas kontroli oraz wizyt monitoringowych 100% tych
dokumentow.

Za weryfikacj¢ wnioskow o platno$¢ i kontrole na miejscu odpowiada instytucja bedaca strong umowy, tj. Instytucja Zarzadzajaca lub

110'W stosownych przypadkach nalezy wskazaé czestotliwo$é i termin korekty oraz wyrazne odniesienie do konkretnego wskaznika (w tym, w stosownych przypadkach, link do
strony internetowej, na ktorej opublikowano ten wskaznik).
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Instytucja Posredniczaca, o ile delegowano jej zadania w tym zakresie.
Weryfikacja wydatkéw obejmuje:

v weryfikacje wniosku o ptatno$¢ ztozonego przez beneficjenta (weryfikowany jest kazdy wniosek o ptatno$¢ oraz na zasadach
okreslonych w ramach poszczegodlnych programéw dokumenty zrodlowe, w tym te wyzej wymienione dotyczace rozliczenia
stawek jednostkowych; weryfikacje wnioskdw o ptatnos¢ przeprowadzane sa okresowo, co do zasady raz na kwartat),

v' kontrole na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujgce (odbywaja sie na zasadach okreslonych w ramach
poszczegolnych programoéw i w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych prébach dokumenty zrédlowe, w
tym te wyzej wymienione dotyczace rozliczenia stawek jednostkowych oraz dodatkowe dotyczace potwierdzenia realizacji stazy
zgodnie z prawem i wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie).

1.11 Mozliwe niepozadane zachety, Srodki
tagodzace!!! oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/$redni/niski)

Ryzyka i metody ich ztagodzenia:

ryzyko braku znajomosci czy zrozumienia mechanizmu stawek jednostkowych przez wnioskodawcow i beneficjentow, a przez to
potencjalne obawy lub nawet nieche¢ do ich stosowania, ktéremu przeciwdziataé powinna aktywna polityka informacyjna w stosunku
do poszczegodlnych instytucji zaangazowanych we wdrazanie projektow unijnych, beneficjentow i wnioskodawcéw, obejmujaca w
szczegOlnosci przepisy 1 wytyczne, szczegotowe informacje o stawkach jednostkowych na etapie naboru i realizacji projektu, szkolenia
i spotkania informacyjne;

. ryzyko ewentualnej zmiany przepisOw Prawa oswiatowego w zakresie stazy uczniowskich, w zwiazku z ktéorym konieczne bedzie

biezace monitorowanie zmian przepisOw prawa przez instytucje zaangazowane we wdrazanie projektow, przy czym w przypadku
istotnej zmiany przepisdéw znacznie wptywajacej na ponoszone wydatki w zwiazku z podniesieniem jakosci i wymogow, zaklada si¢
rozliczanie wydatkdéw zwigzanych z nowymi wymogami poza okreslong stawka,

ryzyko obnizania jakoSci stazy — ryzyko moze by¢ tagodzone poprzez systematyczne monitorowanie i weryfikowanie wymogow
jakosciowych wynikajacych z niniejszej metodyki, powszechnie obowigzujagcego prawa oraz wytycznych dot. edukacji na lata 2021-
2027 warunkujacych kwalifikowalno$é stawek jednostkowych,

. ryzyko niesprawiedliwego podziatu stawki pomiedzy beneficjenta i podmiot organizujacy staz z uwagi na specyfike obszaru i

koniecznos¢ ponoszenia wydatkow dotyczacych stazy nie tylko przez beneficjentéw, ale takze przez podmioty trzecie (podmioty
organizujace staz), na ktore odpowiada¢ powinna polityka informacyjna wobec podmiotéw organizujacych staze i stazystow, a takze
wybor beneficjentow doswiadczonych w realizacji stazy.

1.12 ¥ aczna kwota (krajowa i unijna)

4 786 000,00

11 Czy istnieja jakiekolwiek potencjalne negatywne skutki dla jako$ci wspieranych operacji,a jesli tak, to jakie $rodki (np. zapewnienie jakosci) zostana podjete w celu ograniczenia

tego ryzyka?
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oczekiwanej na tej podstawie refundacji od
Komisji

C: Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczaltowych *

1. Zrodto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowal, zgromadzit i
zapisat dane, miejsce przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.).

Do wyliczenia stawki jednostkowej postuzono si¢ danymi:

- w zakresie stypendium stazowego - dotyczacymi wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie
wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2021 r.;

- w zakresie pozostatych kosztow organizacji i realizacji stazu - dotyczacymi zrealizowanych projektow w ramach perspektywy 2014-2020, wygenerowanymi z Centralnego Systemu
Teleinformatycznego SL 2014 (SL 2014) oraz z Lokalnego Systemu Informatycznego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (LSI
2014); specyfika przechowywania danych nt. szczegdtowych kosztow projektow RPO Wojewddztwa Slaskiego (tj. w ramach LSI 2014), wymagata polaczenia zestawienia danych.
Dane z wojewodztwa S$laskiego zostaly fizycznie potaczone w jedno zestawienie z zestawieniem przygotowanym w IK UP EFS. Dane sa przechowywane w systemie
informatycznym SL 2014 oraz LSI IZ RPO Wojewoddztwa Slaskiego, a wygenerowane z tych systemow raporty i na potrzeby wyliczenia stawek jednostkowych sa dostepne w IK
UP EFS.

2. Prosze okres$li¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 88(2) sa wtasciwe dla danego rodzaju operacji.

Metoda wyliczenia stawki jednostkowej zapewnia wiarygodno$¢ danych. Maja one odzwierciedlenie w decyzjach podawanych do publicznej wiadomosci i majacych zastosowanie do
wszystkich gal¢zi gospodarki (informacja o minimalnym wynagrodzeniu jest podawana do publicznej wiadomosci a wymog jej przestrzegania jest powszechny), w tym stazy
uczniowskich realizowanych na podstawie ustawy Prawo Oswiatowe, w ktorej w art. 121 ust. 6 i 7 powiazano kwesti¢ §wiadczenia pieni¢znego z minimalnym wynagrodzeniem za
prace. Z drugiej strony pochodzg z systemow informatycznych funkcjonujacych w Polsce w ramach obstugi projektow EFS oraz dotycza zrealizowanych i rozliczonych projektow z
adekwatnego obszaru tematycznego.

3. Prosze okres$li¢ sposob dokonania obliczen, w tym w szczegolno$ci zatozenia przyjete w odniesieniu do jakosci lub ilosci danych. W stosownych przypadkach
nalezy zastosowac dane statystyczne i poziomy odniesienia oraz przedstawi¢ je — na wniosek — w formacie pozwalajacym na wykorzystanie przez Komisjeg.

Stawka jednostkowa zostala wyliczona na podstawie dwoch gtownych elementow: pierwszym z nich jest wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej, drugi element to udzial
wydatkéw innych niz §wiadczenie pieni¢zne dla ucznia (stypendium stazowe) w ogolnej kwocie wydatkow poniesionych na staze.

Uznano, ze wynagrodzenie za godzing pracy stazysty majace odzwierciedlenie w §wiadczeniu pieni¢znym dla ucznia-stazysty powinno zosta¢ ujednolicone i powigzane z minimalng
stawka godzinowg za pracg¢ (wynagrodzenie za godzing). Takie podejscie odpowiada podejsciu ustawodawcy do instrumentu jakim jest Swiadczenie pieni¢zne, ktorego maksymalna
wartos$¢ zostata, zgodnie z art. 121a ust 7 ustawy Prawo o$wiatowe powigzana z minimalnym wynagrodzeniem za prac¢ (nie moze przekracza¢ wysokosci tego wynagrodzenia).
Przyjeto zalozenie, ze §wiadczenie pieniezne bedzie obligatoryjnym kosztem w przypadku realizacji stazu uczniowskiego z EFS+. Dlatego gtoéwny element sktadowy stawki jest
powiazany z wysoko$cig ww. minimalnego wynagrodzenia.

Wyliczenia udzialu wydatkéw innych niz $wiadczenia pieni¢znego w ogélnych wydatkach poniesionych na staz w projektach bazujg na danych historycznych, zakonczonych i
rozliczonych do 30.09.2020 r. projektach realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w ramach 10(iv) lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i szkolenia do
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potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez
mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej
wspolpracy z pracodawcami.

Wyliczenia byty przeprowadzone w kilku etapach:

1. wygenerowanie danych z SL 2014 i LSI IZ RPO Wojewddztwa Slaskiego dotyczacych zakonczonych i rozliczonych projektow realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-
2020 w Polsce w ramach 10(iv) — dane wg stanu na dzien 30.09.2020 r. dotycza 1634 projektow z 16 wojewodztw (dane w posiadaniu IK UP);

2. wybranie z ww. bazy projektow z zatwierdzonym do dnia 30.09.2020 r. wnioskiem o ptatnos$¢ koncowa, projektow dla ktéorych umowy nie zostaly rozwigzane, projektow
realizowanych w trybie konkursowym, z wydatkami na zadania dotyczace stazy i praktyk uczniowskich, ktére byly rozliczane w ramach kosztow bezposrednich oraz tych, dla
ktérych okreslono i monitorowano, oraz rozliczono w konnicowym wniosku o platnos¢ wskaznik kluczowy produktu pt. Liczba uczniow szkot i placowek ksztalcenia zawodowego
uczestniczqcych w stazach i praktykach u pracodawcy [osoby];

3. analiza danych finansowych w celu ustalenia faktycznie poniesionych wydatkow na staze i praktyki na poziomie projektow; z analizy wytaczono koszty zadan stazy rozliczanych
kwotami ryczaltowymi oraz koszty zadan niedotyczacych stazy, np. szkolenia i staze nauczycieli, zajgcia dodatkowe specjalistyczne dla ucznidw oraz wspolpracy z
przedsigbiorstwami, zajecia praktyczne przedmiotéw zawodowych w pracowniach szkolnych;

4. do ostatecznego wyliczenia stawki wzigto pod uwage dane z 596 projektow z 16 RPO, w ktorych z ogdlnej warto$ci wydatkow kwalifikowalnych na staze i praktyki uczniowskie
wydzielono kwote poniesiong na wydatki dotyczace §wiadczenia pieni¢znego i ustalono jaki procent wszystkich kosztéw stanowig wydatki zwigzane z organizacja i realizacja stazy
— Udziat wydatkéw zwiazanych z organizacja i realizacja stazy z wylaczeniem $wiadczenia pieni¢znego stanowil 36,21% w ogdle wydatkow zwiazanych ze stazami.

5. Do ostatecznego wyliczenia stawki jednostkowej wzigto pod uwage dane dotyczace wysokosci minimalnej stawki godzinowej oraz udziatu kosztow pozostatych niebedacych
$wiadczeniem pieni¢znym dla ucznia w kwocie kosztow catkowitych zwigzanych z realizacja stazu uczniowskiego (patrz powyzej pkt 4). W roku 2021 wysokos¢ minimalnej
stawki godzinowej wynosi 18,30 zt. Swiadczenie pieniezne dla ucznia na stazu uczniowskim na poziomie 80% kwoty minimalnego wynagrodzenia za godzing pracy wynosi wigc
14,64 zt. Udziat kosztéw pozostatych niebgdacych §wiadczeniem pienigznym dla ucznia w kwocie kosztow catkowitych zwigzanych z realizacja stazu uczniowskiego, ustalony na
podstawie adekwatnych projektéw EFS w perspektywie 2014-2020, wyniost 36,21% i o taki % zostata powigkszona kwota minimalnego $§wiadczenia pieni¢znego okreslonego dla
stazu, tj. kwota 5,30 zt.

6. w rezultacie otrzymano stawke jednostkowa za godzine stazu uczniowskiego dla 1 ucznia w wysokosci 19,94 zt.

4. Prosze wyjasnié, w jaki sposob zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzgledniane przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczaltowych lub stawek ryczaltowych:

Wyliczenia bazujg na:
- danych powszechnie obowiazujacych tj. Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 wrzes$nia 2020 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. oraz
- danych historycznych w postaci zakonczonych i rozliczonych projektéw realizowanych w ramach wszystkich RPO 2014-2020 w Polsce w ramach 10(iv), w ktorych rozliczano staze
lub praktyki; dane zrodtowe zawieraja tylko wydatki kwalifikowalne z EFS, zweryfikowane i potwierdzone przez poszczeg6lne IZ RPO; tym samym w wyliczeniu nie uwzgledniono
zadnych wydatkow niekwalifikowalnych, zgodnie z zasadami unijnymi (wymogami rozporzadzenia ogdlnego, czy rozporzadzenia dot. EFS), a takze wymogami krajowymi.
W zakresie kwalifikowalno$ci podatku od towarow i ustug zgodnie z 43 ust. 1 pkt. 29 ustawy o VAT z VAT zwolnione sg ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego inne niz wymienione w pkt. 26 prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach lub §wiadczone przez podmioty, ktére uzyskaty akredytacje
W rozumieniu przepisOw ustawy Prawo oswiatowe wylacznie w zakresie ustug objetych akredytacjg lub finansowane w calosci ze §rodkdéw publicznych oraz dostawa towardw i
$wiadczenie ustug §cisle z tymi ustugami zwigzane. Organizacja stazu uczniowskiego stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego i w zwiazku z tym
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jest zwolniona z VAT. W zwiazku z tym policzone stawki sg tozsame dla podmiotow majacych status podatnika VAT czynnego jak i dla pozostatych podmiotow (beneficjentow).

Co do zasady w projektach dotyczacych ksztatlcenia zawodowego nie spodziewa si¢ pojawienia dochodow w okreslonych stawkach jednostkowych. Historyczne dane zrédlowe zostaty
przeanalizowane pod katem dochodow powstatych w trakcie realizacji projektu, o ktorych mowa w art. 65 ust. 8 rozporzadzenia ogdlnego. Dochod taki nie pojawit si¢ w zadnym
projekcie. Zaktada sig, ze na etapie realizacji projektow rozliczanych okreslonymi stawkami jednostkowymi w perspektywie 2021-2027 nie bedzie obowigzku monitorowania go z
uwagi na zlagodzenie propozycji przepisoOw unijnych na przyszta perspektywe w tym zakresie.

5. Ocena przez instytucje(-e) audytowa(-e) metody obliczania i kwot oraz rozwigzan majacych zapewni¢ weryfikacje danych, ich jakosc¢, sposob gromadzenia i

przechowywania.

Do uzupetnienia na pozniejszym etapie

A. Podsumowanie glownych elementow

Priorytet | Fundu | Cel szczegotowy | Kategoria Szacunkowy
sz regionu udziat tacznej
alokacji
finansowej w
ramach
priorytetu, do
ktorego
stosowane
beda
uproszczone
metody
rozliczania
kosztow
(SCO), w %

Rodzaj(e) operacji

objetej(-ych)
finansowaniem

Wskaznik
uruchamiajacy

refundacje¢ kosztow

Jednostka
miary
wskaznika
uruchamiajac
ego
refundacje
kosztow

Rodzaj SCO
(standardowe
stawki
jednostkowe,
kwoty
ryczattowe lub
stawki
ryczaltowe)

Kwota (w EUR) lub
warto$¢ procentowa
(w przypadku stawek
ryczattowych) SCO
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Kod | Opis Kod | Opis
12 113
Rozwdj EFS+ | d)wspieranie W okresie | 15% (w tym 144 | Wszystkie, z Wysokos¢ PLN Stawki a) 25% kosztow
Lokalny dostosowania przejsciow | dla 146 wylaczeniem kwalifikowalny ryczattowa bezposrednich — w
kierowan pracownikéw, S| ym poszezegolnye | 147 | projektow ch koszt(')w. koszt(')w. przypadkg projektow
y przez przedsigbiorstw i h celow: 148 bieranvch w bezposrednich, posrednich o wartos$ci kosztow
spoteczn przedsigbiorcow ' 149 Wyb. y o bezposrednich do 830
08¢ do zmian(...); 0.26% trybie _ z wyjatkiem 000 PLN wiacznie,
(EFS+) 9'15(; 151 niekonkurencyjn kosztow
f)wspieranie " 89f; 152 | ym rozliczanych b) 20% kosztow
réwnego dostepu 0’53(;) 158 | finansowanych z stawkami bezposrednich —w
do dobrej jakosci, 3 i?‘y) 160 Funduszu Pracy jednostkowymi przypadku projektow
wlaczajacego 070 161 lub kwotami o wartosci kosztow
ksztatcenia i 162 ryczattowymi bezposrednich
szkolenia (...) uwzgledniajacy powyzej 830 000
152 mi koszty PLN do 1 740 000
g)wspieranie 157 posrednie PLN wlgcznie,
uczenia si¢ przez 163

cate zycie (...);

(k)zwickszanie
réwnego i
szybkiego
dostepu do dobrej

jakosci, trwalych i

¢) 15% kosztow
bezposrednich — w
przypadku projektow
o wartos$ci kosztow
bezposrednich
powyzej 1 740 000
PLN do 4 550 000

112 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika I do rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz w zatgczniku IV do rozporzadzenia w sprawie

EFMRA.

113 Oznacza kod wspélnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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przystepnych
cenowo ushug

(2)s

(Dwspieranie
integracji
spotecznej 0s6b
zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spotecznym, w
tym 0sob
najbardziej
potrzebujacych i
dzieci

PLN wiacznie,

d) 10% kosztoéw
bezposrednich — w
przypadku projektow
o wartosci kosztow
bezposrednich
przekraczajacej 4 550
000 PLN

B. Szczegotowe informacje wedlug rodzaj operacji (nalezy wypehi¢ dla kazdego rodzaju operacji)

Czy instytucja zarzadzajaca otrzymata wsparcie od firmy zewnetrznej w celu okreslenia ponizszych kosztow uproszczonych? Nie

1.1. Opis rodzaju operacji, w tym
harmonogram wdrazania

Zgodnie z art. 54 rozporzadzenia ogdlnego na lata 2021-2027, koszty posrednie operacji mogg by¢ rozliczane z zastosowaniem stawek
ryczattowych. W takim przypadku moze zosta¢ zastosowana stawka ryczattowa w wysokosci do 25% kwalifikowalnych kosztow
bezposrednich (art. 54 lit. ¢). Ponadto, aby umozliwi¢ natychmiastowe wdrozenie stawek ryczattowych zgodnie z ww. przepisem,
wszelkie stawki ryczattowe ustalone przez panstwa cztonkowskie w latach 2014—2020 zgodnie z art. 67 ust. 5 lit. a) rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajqcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
og6lne nr 1303/2013), moga nadal by¢ stosowane do podobnych operacji wspieranych na podstawie niniejszego rozporzadzenia ogdlnego
na lata 2021-2027, bez koniecznosci stosowania nowej metody obliczania. Polska chce skorzysta¢ z tej opcji.

Stawka ryczalttowa dotyczy kosztow posrednich w projektach wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ za wyjatkiem:
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- projektow powiatowych urzeddéw pracy wybieranych w trybie niekonkurencyjnym finansowanych ze srodkow Funduszu Pracy;

- projektow rozliczanych w oparciu o stawki jednostkowe uwzgledniajace koszty posrednie;

- projektow rozliczanych w oparciu o kwoty ryczaltowe uwzgledniajace koszty posrednie;

- pomocy technicznej.

Stawka ryczattowa dotyczy projektdéw realizowanych w catym okresie programowania 2021-2027.

Z uwagi na horyzontalny charakter stawki ryczaltowej kosztow posrednich, moze mie¢ ona zastosowanie w projektach objetych pomoca
publiczng lub pomocg de minimis. Nie ma to jednak znaczenia dla wyliczenia poziomu stawki ryczattowe;.

1.2 Cel(e) szczegotowy(-e)

(d)wspieranie dostosowania pracownikoéw, przedsigbiorstw i przedsigbiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢
oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia;

(fywspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szcze gdlnosci
w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami;

(g)wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegolno$ci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z
uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilno$ci zawodowej;
(k)zwigkszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspieraja
dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemdéw ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w
tym dla 0s6b z niepelnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej;
(I)wspieranie integracji spotecznej 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym os6b najbardziej potrzebujacych i
dzieci;

1.3 Wskaznik uruchamiajacy refundacje
kosztéw

Wysoko$¢ kwalifikowalnych kosztow bezposrednich, przy czym do wysokosci kwalifikowalnych kosztow bezposrednich nie wlicza si¢
kosztow rozliczanych stawkami jednostkowymi lub kwotami ryczalttowymi uwzgledniajacymi koszty posrednie.

1.4 Jednostka miary wskaznika
uruchamiajacego refundacje kosztow

PLN

1.5 Standardowa stawka jednostkowa,
kwota ryczaltowa lub stawka ryczattowa

Stawka ryczattowa kosztow posrednich

1.6 Kwota na kazda jednostke miary lub
warto$¢ procentowa (w przypadku stawek
ryczaltowych) SCO

Stawki ryczattowe kosztow posrednich:

a) 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich do 830 000 PLN wiacznie,

b) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw bezposrednich powyzej 830 000 PLN do 1 740 000 PLN
wiacznie,

¢) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich powyzej 1 740 000 PLN do 4 550 000 PLN
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wlacznie,
d) 10% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich przekraczajacej 4 550 000 PLN
Koszty bezposrednie, dla ktorych zastosowanie ma dana stawka ryczattowa kosztow posrednich, nie uwzglgdniajg kosztow mechanizmu
racjonalnych usprawnien w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i m¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2021-202714,

1.7 Kategorie kosztow objete stawkami
jednostkowymi, kwotami ryczattowymi lub
stawkami ryczaltowymi

Stawka ryczattowa pokrywa wszystkie koszty posrednie projektu.
Koszty posrednie rozumiane sg jako koszty administracyjne zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu, ktéra nie wymaga
podejmowania merytorycznych dzialan zwigzanych z osiggnieciem celu projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezpos$rednio angazowanego w zarzadzanie, rozliczanie,
monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty
wynagrodzenia tych osob, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te
osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sg

114 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezcezyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, mechanizm racjonalnych usprawnien to konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienaktadajace
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciazenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami. To pomoc dla projektodawcow i instytucji
umozliwiajaca elastyczne reagowanie na potrzeby uczestnikOw z niepetnosprawnoscia, ktora zapewni im dostep do usprawnien ,,szytych na miarg”. Jest to mozliwos¢ sfinansowania
usprawnien nieprzewidzianych z gory we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu)
osoby z niepetnosprawnoscig. Przyktady takich racjonalnych usprawnien to np. wynajecie transportu na miejsce udzielenia ustugi, dostosowanie architektoniczne budynkéw lub
infrastruktury komputerowej, sfinansowanie ustugi asystenta osoby z trudnosciami w poruszaniu si¢ lub asystenta thumaczacego na jezyk tatwy czy migowy. Koszty te nie sg brane
pod uwagg przy wyliczaniu wartosci kosztow bezposrednich, od ktorych nalezy naliczy¢ koszty posrednie (nie powiekszajg wartos$ci kosztow bezposrednich do wyliczenia stawki

ryczattowej kosztow posrednich).
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przypisane wylacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta
dotyczaca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiggowej (wynagrodzenia osob ksiggujacych wydatki w projekcie, w tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiggowej
projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, oplaty administracyjne) zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrgbnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku ptatniczego lub
odrebnego rachunku ptatniczego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materialdw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogloszen prasowych,
utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (srodkow trwatych i wartoéci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby osob, o
ktorych mowa w lit. a - d,

i) oplaty za energi¢ elektryczna, cieplna, gazowa i wodg, optaty przesytowe, optaty za odprowadzanie sciekow w zakresie zwigzanym z
obshuga administracyjna projektu,

J) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstuga administracyjna projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatdéw biurowych i artykutow pismienniczych, koszty
ustug powielania dokumentow),

I) koszty zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majatkowych.

1.8 Czy wymienione kategorie kosztow
pokrywaja wszystkie wydatki
kwalifikowalne w ramach danej operacji?
(T/N)

Nie.

W ramach stawki ryczttowej pokrywane sg wylacznie koszty posrednie projektu. Poza stawka ryczattowa rozliczane sa koszty
bezposrednie projektu na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkow lub uproszczonych metod (tj. stawek jednostkowych lub kwot
ryczattowych), w ktérych wyliczeniu nie uwzglgdniono kosztéw posrednich. W ramach kosztow posrednich nie sa wykazywane zadne
wydatki objete cross-financingiem. W kosztach posrednich nie sg ujmowane zadne wydatki ponoszone w zwigzku z dziataniami
merytorycznymi projektu (takimi jak np. aktywna rekrutacja uczestnikow projektu (outreach measures), dziatania na ich rzecz, dziatania
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na rzecz zmian systemu i struktur).

1.9 Metoda korekt(y)*®

Nie zaktada si¢ indeksacji stawek ryczaltowych.

1.10 Weryfikacja osiagnigcia jednostek

— nalezy opisa¢, jaki(e)
dokument(y)/system bedzie(-3)
wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia,
czy osiagnigto dostarczone jednostki

— nalezy opisa¢, co bedzie sprawdzane w
trakcie weryfikacji zarzadczych i przez
kogo

— nalezy opisa¢, jakie rozwigzania
zostang przyjete w celu gromadzenia i
przechowywania stosownych
danych/dokumentow

Wtasciwa dla danego projektu stawka ryczattowa bedzie wskazywana w umowie o dofinansowanie.
Dokumentowanie bgdzie dotyczy¢ wytacznie kosztow bezposrednich bedacych podstawa do naliczenia stawki kosztow posrednich.
Weryﬁkaqa wydatkow w ramach projektu obejmuje:
weryfikacj¢ wnioskdéw o platnosé, w ktdrych beneficjent wykazuje do rozliczenia koszty bezposrednie, od ktérych naliczane beda
koszty posrednie; kwalifikowalno$¢ kosztow bezposrednich oraz prawidtowos$¢ zastosowanej stawki ryczattowej beda
weryfikowane przez instytucj¢ posredniczaca lub zarzadzajaca podczas weryfikacji wnioskow o ptatno$¢;
—  kontrole projektu na miejscu, tj. kontrole w siedzibie beneficjenta i wizyty monitorujace (odbywaja si¢ na okre$lonych probach i
w przypadku ich realizacji weryfikowane sg takze na okreslonych prébach dokumenty zrodtowe, na podstawie ktorych nastepuje
potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkoéw bezposrednich, od ktorych naliczane sa koszty posrednie).

1.11 Mozliwe niepozadane zachety, srodki
tagodzace!'® oraz szacowany poziom
ryzyka (wysoki/$redni/niski)

W zwigzku z faktem, Ze ryczattowy sposob rozliczania kosztow posrednich w projektach EFS byt stosowany juz w perspektywie
finansowej 2007-2013 oraz 2014-2020, nalezy uzna¢, ze ryzyko w tym obszarze jest niskie. W dalszym ciggu jednak przewiduje sig, ze
moga wystapic:
1. Brak znajomosci przez beneficjentéw katalogu kosztéw posrednich
Moze si¢ zdarzy¢, ze dziatania o charakterze administracyjnym beda ujmowane we wnioskach o dofinansowanie w kosztach
bezposrednich. Zadaniem 1Z bedzie informowanie wnioskodawcow o katalogu kosztow posrednich oraz zapewnienie na etapie oceny
wnioskéw, aby ww. wydatki byly ujmowane w odpowiednich kategoriach kosztow, tj. w kosztach posrednich. Dzieki temu mozliwe
bedzie wykluczenie podwodjnego finansowania takich samych wydatkéw jednocze$nie w kosztach posrednich i w kosztach bezposrednich.
2. Brak znajomosci mechanizmu stawek ryczattowych kosztéw posrednich przez beneficjentow

115 W stosownych przypadkach nalezy wskaza¢ czestotliwo$¢ i termin korekty oraz wyrazne odniesienie do konkretnego wskaznika (w tym, w stosownych przypadkach, link do
strony internetowej, na ktorej opublikowano ten wskaznik).
116 Czy istniejg jakiekolwiek potencjalne negatywne skutki dla jako$ci wspieranych operacji,a jesli tak, to jakie $rodki (np. zapewnienie jakosci) zostang podjete w celu ograniczenia

tego ryzyka?
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Jako dziatanie majgce na celu przeciwdziatanie zidentyfikowanemu ryzyku 1Z bgdzie prowadzi¢ szkolenia dla beneficjentow w zakresie
zasad rozliczania kosztow posrednich.

3. Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zawyzonej lub zanizonej wysokosci
Ryzyko zwigzane z przyznaniem kosztow posrednich w zawyzonej wysoko$ci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy zatwierdzone zostang
wydatki bezposrednie, ktore powinny zosta¢ uznane za niekwalifikowalne. Kluczowym elementem przeciwdzialajacym powyzszemu
ryzyku bedzie zapewnienie wlasciwej weryfikacji wydatkow przez IZ na etapie rozliczania wnioskéw o platnosé.
Ryzyko przyznania kosztow posrednich w zanizonej wysoko$ci moze zaistnie¢ w sytuacji, gdy w zatwierdzonych wnioskach o
dofinansowanie zostata zadeklarowana nizsza warto$¢ kosztow posrednich niz wynika to z przyjetej wysokosci stawki ryczattowe;.
Kluczowym elementem przeciwdzialajacym powyzszemu ryzku bedzie zapewnienie wlasciwej weryfikacji wnioskow o dofinansowanie
przez IZ na etapie ich oceny.

1.12 L.aczna kwota (krajowa i unijna)
oczekiwanej na tej podstawie refundacji od
Komisji

5625 000,00

C: Obliczanie standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczaltowych lub stawek ryczattowych *

1. Zrédto danych wykorzystanych do obliczenia standardowych stawek jednostkowych, kwot ryczattowych lub stawek ryczattowych (kto przygotowat,
zgromadzit i zapisal dane, miejsce przechowywania danych, daty graniczne, walidacja itd.).

Zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia ogdlnego dla perspektywy finansowej 2021-2027, dla projektow wspotinansowanych ze srodkow EFS+ przyjeto stawki ryczattowe kosztow
posrednich ustalone dla projektow EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit. a) rozporzadzenia ogdlnego nr 1303/2013.

Zrodtem danych dla stawek ryczattowych kosztow posrednich sa dane historyczne z projektow EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, a proces ustalania
stawek ryczaltowych zostat opisany w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztow zarzadzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania limitdw kosztow posrednich
rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowa 2014-2020 z dnia 20 kwietnia 2014 r.

Dane przechowywane sg w Instytucji Koordynujacej EFS.

2. Proszg okresli¢, dlaczego proponowana metoda i obliczenia na podstawie art. 88(2) sa wtasciwe dla danego rodzaju operacji.

Metoda kalkulacji stawki ryczaltowej zostata szczegbtowo opisana w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztow zarzgdzania w projektach PO KL 2007-2013 w celu opracowania
limitow kosztow posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowa 2014-2020.

Stawki te sg stosowane z sukcesem w tej perspektywie finansowej we wszystkich programach wspoétfinansowanych z EFS i zapewniajg jednolito$¢ podejscia w catym funduszu.
Metodyka opisana w raporcie byta przedmiotem audytu Komisji Europejskiej DG EMPL w czasie misji nr EMPG214PL0185 z 2016 r. w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwd;j.
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3. Proszg okresli¢ sposob dokonania obliczen, w tym w szczegdlnosci zatozenia przyjete w odniesieniu do jakosci lub iloéci danych. W stosownych przypadkach
nalezy zastosowac dane statystyczne i poziomy odniesienia oraz przedstawi¢ je —na wniosek — w formacie pozwalajacym na wykorzystanie przez Komisje.

Sposob kalkulacji stawek ryczaltowych kosztow posrednich zostal szczegétowo opisany w Raporcie z analizy kosztow posrednich i kosztow zarzadzania w projektach PO KL 2007-
2013 w celu opracowania limitow kosztow posrednich rozliczanych ryczattem na perspektywe finansowa 2014-2020 (dalej: Raport). Stawki ryczattowe ustalone w wyniku analizy
bedacej przedmiotem ww. Raportu zostaty wprowadzone do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 (dalej: Wytyczne na
lata 20214-2020) w | wersji z 10.04.2015 .

Pierwsze do$wiadczenia z wdrazania stawek ryczaltowych kosztow posrednich w ksztatcie zaproponowanym w Wytycznych na lata 2014-2020 przyniosty jednak problemy z
wyliczeniami, ktére wymagaty rozwigzania. Przyjety w Raporcie sposob wyliczania wartosci kosztow posrednich w zalezno$ci od wartosci projektu generowat powstawanie luki w
przypadku tych projektow, ktorych warto§¢ byta na granicy wlasciwych stawek ryczattowych. Dlatego w II wersji Wytycznych na lata 2014-2020 obowigzujacych od dnia 19.09.2016 r.
wprowadzono zmiany wzgledem ww. Raportu na podstawie przeliczen Instytucji Koordynujacej EFS i ustalono stawki ryczattowe kosztow posrednich w zalezno$ci od warto$ci
kosztow bezposrednich. Szczegdlowy sposob przeliczenia stawek ryczaltowych zawarto w pliku Excel. Dane przechowywane sa w Instytucji Koordynujacej EFS.

4. Prosze wyjasnié, w jaki sposob zapewniono, by jedynie wydatki kwalifikowalne byty uwzglgdniane przy obliczaniu standardowych stawek jednostkowych, kwot
ryczaltowych lub stawek ryczaltowych.

Wysokos¢ stawek ryczattowych kosztow posrednich zostata ustalona zgodnie z art. 54 projektu rozporzadzenia ogolnego dla perspektywy finansowej 2021-2027, tj. dla projektéw
wspotfinansowanych ze srodkow EFS+ przyjeto stawki ryczattowe kosztow posrednich ustalone dla projektow wspotfinansowanych ze srodkow EFS zgodnie z artykutem 67 ust. 5 lit.
a) rozporzadzenia nr 1303/2013, ktore z kolei zostaly ustalone na podstawie rzeczywistych, zweryfikowanych i zatwierdzonych danych pochodzacych z projektow PO KL 2007-2013.
W zwiagzku z powyzszym nalezy uznaé, ze tylko kwalifikowalne koszty zostaty uwzglednione przy ustalaniu stawek ryczattowych kosztow posrednich dla obecnej perspektywy
finansowe;j.

5. Ocena przez instytucje(-¢) audytowa(-¢) metody obliczania i kwot oraz rozwigzan majacych zapewni¢ weryfikacje danych, ich jako$¢, sposob gromadzenia i
przechowywania.

| Do uzupetnienia na pozniejszym etapie.
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Aneks 2: Wklad Unii w oparciu o finansowanie niepowigzane z kosztami

Data zlozenia propozycji

A. Podsumowanie glownych elementow

Priorytet| Fundusz Cel Kategoria | Kwota objeta | Rodzaj(e) operacji Warunki, ktore Wskaznik Jednostka miary Przewidywany
szczegétowy | regionu | finansowaniem objetej(-ych) nalezy spetnic/ warunkow, ktore rodzaj metody
niepowigzanym | finansowaniem rezultaty, ktore nalezy spetnié¢/ stosowanej
z kosztami nalezy osiagnac, by rezultatow, ktore do refundacji
uruchomié nalezy osiagnac, kosztow
refundacje przez uruchamiajgcych beneficjentowi lub
Komisjg refundacje przez beneficjentom
Komisje
Kod? Opis Kod*!8 Opis

B. Szczegétowe informacje w podziale na rodzaj operacji (nalezy wypelni¢ dla kazdego rodzaju operacji)

117 Oznacza kod dla wymiaru ,,Zakres interwencji” w tabeli 1 zatacznika I do rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz w zataczniku IV do rozporzadzenia w sprawie

EFMRA.

118 Oznacza kod wspélnego wskaznika, o ile ma zastosowanie.
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1. Opis rodzaju operacji

2. Cel(e) szczegotowy(e)

3. Warunki, ktore nalezy spetnié, lub rezultaty,
ktore nalezy osiagnaé

4. Termin przewidziany na spetnienie warunkowlub
osiagnigcie rezultatow

5. Definicja wskaznika

6. Jednostka miary warunkow, ktore nalezy
spetni¢ / rezultatow, ktore nalezy osiagnac, by
uruchomi¢ refundacje przez Komisje

7. Zaktadane wyniki posrednie (o ile maja
zastosowanie) uruchamiajace refundacje kosztow

Zaktadane wyniki posrednie

Przewidywana data

Kwoty (w EUR)

przez Komisj¢ wraz z harmonogramem refundacji

8. Laczna kwota (w tym finansowanie unijne
i krajowe)

9. Metoda(-y) korekty

10. Weryfikacja osiagniecia rezultatu lub spetnienia
warunku (oraz, w stosownych przypadkach,
zaktadanych wynikow posrednich)

—nalezy opisac, jaki(e) dokument(y) / system bedzie(-
a) wykorzystany(-e) w celu sprawdzenia, czy
osiggnieto rezultat lub spetniono warunek (oraz, w
stosownych przypadkach, zaktadane wyniki

posrednie)
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—nalezy opisac, w jaki sposob beda przeprowadzane
weryfikacje zarzadcze (w tym na miejscu) i przez
kogo.

—nalezy opisac, jakie rozwigzania zostang przyjete w
celu gromadzenia i przechowywania stosownych
danych/dokumentow

11. Wykorzystanie dotacji w formie finansowania
niepowigzanego z kosztami.
Czy dotacja udzielona beneficjentom przez panstwo

cztonkowskie ma forme finansowania niepowigzanego
z kosztami? [T/N]

12. Rozwiazania sluzace zapewnieniu $ciezki
Audytu.

Prosz¢ wymieni¢ instytucje lub instytucje
odpowiedzialne za te rozwigzania.
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Aneks 3: Wykaz planowanych operacji o znaczeniu strategicznym wraz z harmonogramem (art. 22 ust. 3
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow)

Lista planowanych operacji 0 znaczeniu strategicznym do wsparcia ze srodkéw programu regionalnego

Lp. Nazwa przedsiewziecia Fundusz Cel Polityki
1. Infrastruktura Informacji Przestrzennej (Systemy GIS) EFRR CP1
2. Zjadamy nie wyrzucamy EFRR CP2
3. Rewitalizacja linii kolejowej Wagrowiec - Gotancz - granica wojewodztwa (linia nr 356) EFRR CP3
4 Budowa drugiego toru kolejowego wraz z drugg przeprawa mostowsg na rzece Warcie na odcinku linii kolejowe;j EERR CP3

' nr 354 od posterunku odgateznego Oborniki Wlkp. Most do stacji Oborniki Wlkp.
5. Budowa siedziby Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu i Publicznej Biblioteki Pedagogicznej w Poznaniu EFRR CP4
Budowa Centralnego Bloku Operacyjnego z centralng sterylizatornig wraz z oddzialem anestezjologii
6. . : > St . EFRR CP4
i intensywnej terapii — Wojewodzki Szpital Zespolony w Kaliszu
Dostosowanie opieki onkologicznej do aktualnych standardow sanitarno-epidemicznych oraz rozbudowa zakresu i
7. o , S , . EFRR CP4
modernizacja sposobow udzielania §wiadczen onkologicznych.
g Rozwoj Ratownictwa Medycznego w wojewddztwie wielkopolskim poprzez modernizacje Wojewodzkiej Stacji Pogotowia EFRR CP4
' Ratunkowego w Poznaniu
9. Centrum Muzyki EFRR CP4

10. Muzeum Powstania Wielkopolskiego EFRR CP4

11. Wzmocnienie systemu polityki spotecznej w Wielkopolsce ROPS SOCIAL SPACE LIVING LAB EFRR CP4
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Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym osob mtodych

12. EFS+ CP4
13. Wielkopolskie telecentrum opieki EFS+ CP4
14, Czas zawodowcow — nowoczesne ksztatcenie w Wielkopolsce EFS+ CP4
15. Cyfrowa Szkota Wielkopolsk@ 2030 EFS+ CP4
16. Rozwdj wielkopolskiej sieci centréw ushug spotecznych EFS+ CP4
17. Wspomaganie preadopcji i postadopcji kluczem do udanej adopcji EFS+ CP4
18. Wzmocnienie wielkopolskich migrantow EFS+ CP4
19. Wzmocnienie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan w obszarze wlaczenia spotecznego EFS+ CP4
Lista planowanych operacji 0 znaczeniu strategicznym do wsparcia ze sSrodkéw Funduszu Sprawiedliwej Transformacji
Lp. Nazwa przedsiewziecia Fundusz Cel Polityki

1. Budowa linii produkcyjnej do seryjnej produkcji pojazdow wodorowych FST CP6

2. Fabryka modutow chtodniczych do PC i centrum kompetencyjne pomp ciepta FST CP6

3 Podnoszenie i zmiana kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracownikow Grupy Kapitatowej Zespotu Elektrowni Patnow- FST CP6

Adamoéw-Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy
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Rozwoj studiow o profilu praktycznym i form ksztatcenia ustawicznego dostosowanych do potrzeb Wielkopolski Wschodniej

4, FST CP6
PSNC EnergyLab - Wsparcie B+R dla kompleksowe;j transformacji spoteczno-gospodarczej w Wielkopolsce Wschodniej z

5. wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych nowych generacji — PCSS FST CP6
Zwickszenie retencji i odbudowa zasobow wodnych terendw pogorniczych na obszarze Wielkopolski Wschodniej — PGW

6. ; FST CP6
Wody Polskie
Niskoemisyjny transport publiczny w subregionie koninskim — wspolny dla Miasta Konin (LIDER PROJEKTU), Miejskiego

7. Zaktadu Komunikacji w Koninie Sp. z 0.0., Przedsigbiorstwa Komunikacji Samochodowej w Koninie S.A., Miasta Koto, FST CP6
Miasto Stupca i Miasta Turek
Budowa zaktadu przetwarzania materacy pokonsumenckich jako element gospodarki w obiegu zamknigtym dla produktow

8. wytwarzanych w Sun Garden Polska FST CP6

9. Wsparcie zmiany spotecznej w Wielkopolsce Wschodniej — ROPS w Poznaniu FST CP6

10. | Budowa Centrum Sprawiedliwej Transformacji FST CP6
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