Uchwata Nr 4900/2022
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 7 kwietnia 2022r.
w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Wielkopolskiego
Samorzadowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Ostrowie

Wielkopolskim.

Na podstawie art. 62 ust 1 i 2 oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r, poz. 1082) oraz
§ 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum

Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Edukacji 1 Nauki.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie do Uchwaty Nr 4900/2022
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 7 kwietnia 2022r.

Z dniem 31 sierpnia 2022r. konczy si¢ kadencja dyrektora Wielkopolskiego Samorzgdowego
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim. W tej
sytuacji, zgodnie z art. 63 ust. 10 wyzej powolanej ustawy kandydata na stanowisko dyrektora
nalezy wytoni¢ w drodze konkursu. Konkurs oglasza organ prowadzacy szkote Iub placowke.

W tej sytuacji podjecie uchwaty jest konieczne i uzasadnione.

Paulina Stochniatek
Czlonek Zarzgdu



Zatacznik
do Uchwatly Nr 4900/2022
z dnia 7 kwietnia 2022r.

Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego

na podstawie art. 62 ust. 1 i 2, art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021r., poz. 1082) oraz § 1, § 6, § 12 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021r., poz. 1449) oraz § 1 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz. U. z 2021r., poz. 1428):

oglasza

Konkurs na stanowisko Dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego

w Ostrowie Wielkopolskim, ul. Limanowskiego 17

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
facznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w WSCKZiU;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo Kkurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;



3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r., poz.
1762), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym | nauce (Dz. U. z 2021r., poz. 478 z pdézn. zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r., poz. 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021r., poz. 289);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim

(Dz. U. z 2021r., poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego



stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest

ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Do udzialu w konkursie moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktora spetnia

3.

tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzednys;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania zawarte w pkt | ppkt 2,5, 6, 8, 10 11.

Do udziatu w konkursie moze przystapi¢ roéwniez:

1)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urze¢dzie organu
administracji samorzadowej, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019r., poz. 263 z p6zn. zm.),

spelniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu z wyjatkiem wymogu posiadania

co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznej placowki (WSCKZiU w Ostrowie Wielkopolskim),

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacj¢ o:

a) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) dat¢ i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

kopia:

a) dokumentu potwierdzajagcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r., poz.
672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub

jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub



c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiggtego jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2021r., poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r., poz. 1762) lub
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021r., poz. 478 z pdézn. zm.), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r., poz. 2183 z p6zn. zm.).

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

5. Informacja ogdlna dla wtascicieli danych osobowych.



1. Administratorem danych osobowych jest Marszatek Wojewodztwa z siedzibg Urzedu
Marszatkowskiego ~ Wojewodztwa ~ Wielkopolskiego ~w  Poznaniu  przy
al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan.

2. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celach: przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora  Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim oraz archiwizacji.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzamy:

a) w zwigzku z wypelnieniem obowigzku prawnego cigzacym na administratorze,
b) w zwigzku z wykonaniem zadania realizowanego w interesie publicznym.

4. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych prosimy o kontakt
z Inspektorem ochrony danych osobowych, Departament Organizacyjny i Kadr, Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, al. Niepodlegtosci 34,

61-714 Poznan, e-mail: inspektor.ochrony@umww.pl

5. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres 5 lat liczonych od roku
nastgpnego po rozstrzygnigciu konkursu, zgodnie z Instrukcja Kancelaryjna,

6. Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym, a ich niepodanie skutkuje
brakiem rozpatrzenia w trakcie postepowania konkursowego,

7. Przystuguje Panstwu prawo do dostgpu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.

8. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwiazku
z Panstwa sytuacja szczeg6lng w przypadku, o ktorym mowa w pkt 3 b.

9. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

10. Panstwa dane osobowe beda ujawniane nastgpujacym odbiorcom danych: komisja

konkursowa.
11. Panstwa dane osobowe nie s3 przetwarzane w sposOb zautomatyzowany w celu

podjecia jakiejkolwiek decyz;ji.

6. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

7. Sposob i termin sktadania ofert:
1. Oferty konkursowe w zamknigtych kopertach nalezy sktada¢ osobiscie lub za
posrednictwem  poczty badz kuriera w  godzinach pracy Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu w Punkcie


mailto:inspektor.ochrony@umww.pl

Kancelaryjnym (na parterze) przy al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan. Na
kopercie nalezy umie$ci¢ dane osobowe wraz z dopiskiem:

»Konkurs — WSCKZiU Ostrow Wielkopolski” oraz adresata — Departament
Edukacji i Nauki.

2. Mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej. Oferta taka powinna by¢
opatrzona  kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zalaczniki do oferty.

3. Termin skladania ofert — 9 maja 2022r. Pod uwage beda brane jedynie oferty,

ktére wptyng do Departamentu w ww. terminie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie przez przewodniczacego komisji.

Blizszych informacji udzielajg pracownicy Departamentu, nr telefonu 61 62-66-579 lub

61 62-66-577.






