UCHWALA NR 6414 /2023
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 06 kwietnia 2023 roku.

o przeprowadzeniu konsultacji z reprezentatywnymi organizacjami  zwigzkowymi
i z reprezentatywnymi organizacjami pracodawcow, projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego w  sprawie okre$lenia warunkéw  wynagradzania egzaminatorow
przeprowadzajgcych egzaminy kandydatéw na kierowcow i kierowcow

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (t. j. Dz. U.
22022 r. poz. 2094), w zwigzku z art. 19 ust. 1i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych
(Dz.U. z 2022r. poz. 854), art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z
2022r. poz. 97) - Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje :

§1

1.Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje dotyczacg projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa
Wielkopolskiego w sprawie okreslenia warunkow wynagradzania egzaminatoréow przeprowadzajgcych
egzaminy kandydatdw na kierowcoéw i kierowcéw, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

2. Projekt uchwaty, o ktérym mowa w ust. 1, kieruje sie do konsultacji z:
1). reprezentatywnymi organizacjami zwigzkowymi
2). reprezentatywnymi organizacjami pracodawcéw.

§2
1. Informacja o przystgpieniu do konsultacji zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,
niezwfocznie po wejsciu w zycie niniejszej uchwaty.
2. Konsultacje, o ktédrych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 i pkt 2 zostang przeprowadzone w terminie 21 dni,
liczac od dnia doreczenia do reprezentowanych organizacji zwigzkowych oraz do reprezentowanych
organizacji pracodawcéw, w formie pisemnej.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego .

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



UZASADNIENIE
do uchwaty Nr 6414 /2023 Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
zdnia 06 kwietnia 2023 r.

Na podstawie art. 19 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.
z 2022r. poz. 854) organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego, ma prawo opiniowania zatozen i projektéow aktéw prawnych w zakresie objetym
zadaniami zwigzkéw zawodowych. Organy samorzadu terytorialnego kierujg zatozenia albo projekty
aktow prawnych do odpowiednich wiadz statutowych zwigzku, okreslajgc termin przedstawienia opinii
nie krétszy jednak niz 30 dni. Termin ten moze zostaé skrécony do 21 dni ze wzgledu na wazny interes
publiczny, ktdry przejawia sie w niniejszej sprawie w koniecznosci pilnego uregulowania kwestii
wynagrodzen licznej i waznej grupy zawodowej.

Organizacja pracodawcdw, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotfecznego,
zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z 2022r. poz. 97)
ma prawo opiniowania zatozen i projektow aktéw prawnych w zakresie praw i intereséw zwigzkdéw
pracodawcow na rownych prawach ze zwigzkami zawodowymi.

Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego w sprawie warunkéw wynagradzania egzaminatoréw
przeprowadzajgcych egzaminy kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw w wojewddztwie
wielkopolskim jest aktem prawa miejscowego i podlega ww. obowigzkowi, w zwigzku z powyzszym
organ opracowujacy winien przeprowadzi¢ konsultacje, o ktérych mowa w cytowanych aktach
prawnych.

W tym stanie rzeczy, podjecie przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego niniejszej uchwaty jest
uzasadnione.

Wojciech Jankowiak
Wicemarszatek



Zatacznik do Uchwaty
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
Nr 6414 z dnia 06 kwietnia 2023 r.

PROJEKT

UCHWALA NR..................
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

zdnia oo, r.
w sprawie okreslenia warunkéw wynagradzania egzaminatoréw przeprowadzajacych

egzaminy kandydatéw na kierowcéw i kierowcow

Na podstawie art. 121a ust.1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U.
22022 r. poz. 988 ze zmianami ) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie Regulamin warunkéw wynagradzania egzaminatoréw zatrudnionych na umowe o prace
w wojewddzkich os$rodkach ruchu drogowego w wojewddztwie wielkopolskim, zwany dalej
,Regulaminem”.

§2

Regulamin warunkéw wynagradzania egzaminatorow okresla zasady wynagradzania za prace oraz
pozostate swiadczenia zwigzane z pracg i warunki ich przyznawania.

§3.

Przepisy uchwaty stosuje sie do egzaminatoréw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w  wojewddzkich osrodkach ruchu drogowego wojewddztwa wielkopolskiego, zwanych dalej
»,e€gzaminatorami".

§4.

Regulamin okresla warunki wynagradzania egzaminatoréw, w tym:
1) zaszeregowanie stanowisk;
2) sposoOb ustalania miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego;
3) stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego;
4) inne dodatki do wynagrodzenia;
5) sposob tworzenia funduszu nagrdd i funduszu na premie;
6) warunki przyznawania i wyptacania nagrody jubileuszowej i odprawy w zwigzku z przejsciem na
rente z tytutu niezdolnosci do pracy lub emeryture.

§ 5.

Ustala sie tabele zaszeregowania stanowisk i miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
egzaminatordw, stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty.



§6.

1. Egzaminatorowi przystuguje miesieczne wynagrodzenie sktadajace sie:

1) z wynagrodzenia zasadniczego;

2) z dodatkéw do wynagrodzenia, o ktérych mowa w § 9, § 10, § 12 uchwaty.
2. Dyrektor Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego, w oparciu o tabele, o ktérej mowa w §5,

ustala wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego — odpowiednio do posiadanego przez
egzaminatora zakresu uprawnien do egzaminowania.
3. Egzaminatorzy zatrudnieni w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego petnig swoje obowigzki
w zakresie wszystkich swoich

uprawnienn wynikajacych z obowigzujgcej ustawy o kierujgcych pojazdami.
4. W celu ustalenia, na podstawie tabeli, o ktorej mowa w § 5 wynagrodzenia zasadniczego stosuje sie
wytacznie zakres uprawnien do egzaminowania w zakresie prawa jazdy kategorii A, B, Ci D — jako
kategorie uzyskiwane na podstawie egzaminu, o ktérym mowa w art. 110 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 20
czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym.

§7.

Egzaminatorowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu pracy przystuguja sktadniki wynagro-
dzenia w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy wynikajgcego z umowy o prace.

§8.

Godzinowg stawke wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z kategorii zaszeregowania egza-
minatora ustala sie, dzielac miesieczng stawke wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy
przypadajacych do przepracowania w danym miesigcu.

§9.

1. Egzaminatorowi przystuguje dodatek za wieloletnig prace, zwany dalej , dodatkiem", w wysokosci
5 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach pracy. Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy
nastepny rok pracy, az do osiggniecia 20 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 i wiecej
latach pracy.

2. Do okreséw pracy, uprawniajgcych do dodatku, wlicza sie wszystkie poprzednie zakoriczone okresy
zatrudnienia, a takze inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wliczeniu do
okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Dodatek przystuguje egzaminatorowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby badZ koniecznos$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktdre otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek jest wyptacany w terminie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym egzaminator
nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki dodatku nastgpito
pierwszego dnia miesigca.



§ 10.

Egzaminatorowi nadzorujgcemu oraz koordynujgcemu prace egzaminatordw, o ktérym mowa w § 2
pkt 13 i 14 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 28 czerwca 2019r. w sprawie egzaminowania
0sOb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania
i uzyskiwania uprawnien przez egzaminatorow oraz wzoréw dokumentéw stosowanych w tych
sprawach (Dz. U. z 2019r. poz. 1206 ze zm.) , przystuguje miesieczny dodatek funkcyjny w wysokosci
od 1200 do 3 500 zt.

§11.

1. W ramach srodkdéw na wynagrodzenia tworzy sie fundusz nagrdd, z przeznaczeniem na nagrody za
szczegllne osiggniecia egzaminatoréw w pracy zawodowej, w wysokosci do 3 % planowanych srodkéw
na wynagrodzenia egzaminatorow.

2. W ramach srodkéw na wynagrodzenia Dyrektor Wojewdédzkiego Osrodka Ruchu Drogowego moze
utworzy¢ fundusz na premie dla egzaminatoréw.

§12.

Egzaminatorowi posiadajgcemu uprawnienia do przeprowadzania egzaminéw na prawo jazdy kate-
gorii B+E, C+E, D+E przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci 200 zt za kazdg z tych kategorii.

§13.

1. Egzaminatorowi przystuguje nagroda jubileuszowa w wysokosci:

1) po 10 latach pracy — 50 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
2) po 15 latach pracy — 75 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
3) po 20 latach pracy — 85 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
4) po 25 latach pracy — 100 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
5) po 30 latach pracy — 150% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
6) po 35 latach pracy — 200 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy;
7) po 40 latach pracy — 300 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy oraz
po kazdych nastepnych 5 latach pracy — 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z
ostatnich 6 miesiecy;

2. W przypadku egzaminatoréw zatrudnionych krdcej niz 6 miesiecy przecietne miesieczne wynagro-
dzenie wylicza sie, biorgc pod uwage wszystkie miesigce zatrudnienia w tym Wojewddzkim Osrodku
Ruchu Drogowego.

3. Do okresdw pracy uprawniajgcych egzaminatora do nagrody jubileuszowej wlicza sie wszystkie po-
przednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepisow
podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

4. Egzaminator nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do
nagrody. Egzaminator jest obowigzany udokumentowac swoje prawo do nagrody, jezeli w jego aktach
osobowych brakuje odpowiedniej dokumentacji.



5. Wyptata nagrody jubileuszowej powinna nastgpic niezwtocznie po nabyciu przez egzaminatora pra-
wa do tej nagrody.

6. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci
do pracy, egzaminatorowi, ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12
miesiecy, liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy, nagrode te wyptaca sie w dniu rozwigzania stosun-
ku pracy.

§14.

1. Egzaminatorowi spetniajgcemu warunki uprawniajgce do renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub
uprawniajagce do emerytury, ktérego stosunek pracy ustat w zwigzku z przejsSciem na rente lub
emeryture, przystuguje jednorazowa odprawa pieniezna w wysokosci:
1) przecietnego jednomiesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy, jezeli byt zatrudniony
krdcej niz 10 lat,
2) dwukrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po 10 latach
pracy,
3) trzykrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po 15 latach
pracy,
4) czterokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po 20 latach
pracy,
5) pieciokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z ostatnich 6 miesiecy po 25 latach
pracy
— ztym jednak, ze wysokos$¢ odprawy nie moze by¢ nizsza od okreslonej w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (t. j. Dz. U. 22022 r. poz. 1510 z pdzn. zm.).

2. Do ustalenia okresow uprawniajgcych do jednorazowej odprawy § 11 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.
3. Egzaminator, ktory otrzymat odprawe, nie moze ponownie naby¢ do niej prawa.
§ 15.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.
§ 16.

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.
§17.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego



Zatgcznik do uchwaty

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

Nr z dnia............

v 2023

TABELA ZASZEREGOWANIA STANOWISK | MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
EGZAMINATOROW

Stawki miesiecznego

. Kategoria Zakres uprawnien do .
Lp. Stanowisko zaszeregowania egzaminowania zasagx{::azirg%d\fve?flgtych
1 2 3 4 5
1 Egzaminator | stopnia v cztery kategorie prawa jazdy 7 000—9 600
2 Egzaminator Il stopnia [ trzy kategorie prawa jazdy 6 600—8 400
3 Egzaminator Ill stopnia Il dwie kategorie prawa jazdy 5400—7 200
4 Egzaminator IV stopnia I jedna kategoria prawa jazdy 4 600—6 000




UZASADNIENIE
do uchwaty Nr /2023 Sejmiku Wojewédztwa Wielkopolskiego

z dnia 2023 r.

Ustawg z dnia 4 listopada 2022 r. o zmianie ustawy Prawo o ruchu drogowym oraz ustawy o kierujgcych
pojazdami (Dz. U. z2022 r. poz. 2589) dokonano z dniem 1.01.2023 r. zmian m.in. w zakresie warunkéw
wynagradzania egzaminatoréow.

Obecnie zgodnie z art. 121 a ustawy Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 988 ze zm.) warunki
wynagradzania egzaminatorow okresla sejmik wojewddztwa, w drodze uchwaty bedgcej aktem prawa
miejscowego.

Przedtozony Regulamin warunkéw wynagradzania egzaminatorow przeprowadzajgcych egzaminy
kandydatéw na kierowcéw i kierowcdéw zatrudnionych w wojewddzkich osrodkach ruchu drogowego
w wojewddztwie wielkopolskim wprowadza nowe stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
w poszczegoblnych kategoriach zaszeregowania. Dotychczasowe stawki obowigzujgce od 2008 roku nie
byty zmieniane, dlatego cze$¢ egzaminatorow ma wynagrodzenie zasadnicze w gérnych stawkach
w poszczegdlnych kategoriach zaszeregowania. W odniesieniu do postepujgcej inflacji oraz wzrostu
ptacy minimalnej, podwyzszenie stawek miesiecznego wynagrodzenia egzaminatoréw jest zasadne.
Tabela w zatgczniku nr 1 do uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego w ww. sprawie
dostosowana jest do mozliwosci finansowych wojewddzkich osrodkéw ruchu drogowego i pozwoli na
wzrost wynagrodzen dla egzaminatorow.



